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Maus-tratos a animais:
Casos no Parana
expoem cenario

de negligéncia

Resgates de caes em condicoes
precarias e denuncias de
violéncia mobilizam forcas de
seguranca e orgaos de protecao

www.jornalnoroeste.com | Edicdo Regional
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Ciéncia e alimentacéo
savdavel em pauta no
NoroCast desta terca (27)

Pesquisadora do IFPR de Paranavai, Tatiana
Colombo Pimentel aborda alimentos funcionais,
saude intestinal, sustentabilidade e valorizagéo da
producdo agricola regional

Foto: Pedro Bera
B

Animais domésticos
encontrados em condi¢cées
precarias, privados de
cuidados basicos e
expostos ao sofrimento
ilustram a realidade dos
maus-tratos, problema
que mobiliza autoridades
e reforca a importancia da
dendncia

Ocorréncias  registradas
em 2025 e 2026 incluem ani-
mais sem cuidados basicos,
mantidos em ambientes in-
salubres e submetidos a so-
frimento. Denuncias podem
ajudar a interromper situa-
¢des de abuso.
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A professora e pesquisadora Prof.? Dr.? Tatiana Colombo
Pimentel, do IFPR — Campus Paranavai, desenvolve estudos

em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, com atuacdao em

Cresol Pioneira realiza projeto

alimentos funcionais, sustentabilidade e inovacdo. Sua
trajetoria cientifica foi reconhecida com Mengao Honrosa da

Fotos: Divulgagdo/Cresol
- Assembleia Legislativa do Parana

ticos, microbiota intestinal e

Potencializa Elas e impacta
864 mulheres em 2026

A Cresol Pioneira realiza
ao longo de 2026 o projeto
Potencializa Elas, iniciativa
voltada ao fortalecimento do
protagonismo feminino que
impactou 864 mulheres, entre
cooperadas e nao cooperadas.
A agdo promoveu o desenvol-

vimento pessoal, social e pro-
fissional das participantes por
meio de encontros periodi-
cos e palestras com tematicas
estratégicas de interesse da
comunidade e da instituicdo
financeira cooperativa.
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A ciéncia por tras dos ali-
mentos que chegam a mesa
do consumidor é o tema de
mais um episdédio do No-
roCast, o podcast do Jornal
Noroeste. A entrevistada ¢
a professora e pesquisadora
Prof.® Dr.» Tatiana Colombo
Pimentel, do Instituto Fede-
ral do Parana (IFPR), campus
Paranavai, que compartilha
conhecimentos sobre ali-
mentacao saudavel, probio-

aproveitamento de residuos
agroindustriais. Com traje-
toria reconhecida nacional
e internacionalmente, a pes-
quisadora recebeu recente-
mente Men¢io Honrosa da
Assembleia Legislativa do
Parana por sua contribuigao
a Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos.
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Segundo tumo das
eleicoes registra menor
abstencao em 20 anos
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87 milhoes de doses: apos reverter

O QUE E A VIDA SENAO O DIA ADIA  queda, Parana alcanca maior indice

Reconstrucio

PAG. 2

de vacinacao da década

PAG.7

fertival

Iquaf]

O Festival mais

Wibrante) da

America Latina!

INSVa

25 a 28 | Novembro | 2026
Itaipu Parquetec | Foz do Iguacu

GARANTA SEU INGRESSO GRATUITO
www.festivaliguassuinova.com.br

A
. 0S GAROTIN B L

!
)

b TR 1 B
i SRR i

" EMICIDA i DUDA BEAT
: +Palestra . :-‘. e

¥ itaipu
parquetec




2 - GERAL

JORNAL NOROESTE

00O

Terga-feira, 27 de Outubro de 2026

Cronica

Fabiana Margonato

Macacos

Ele me olhava sorrindo.

Eu, morrendo de medo, fiquei toda encolhida e, do outro lado
do pétio, os alunos rindo de mim.

Eu ainda nao tinha me acostumado.

Os macacos moravam na escola em que trabalho. Ou melhor
— nem sei direito — acho que a escola morava no espago dos
macacos.

Eu s6 queria passar pelo corredor. Mas me sentia profunda-
mente intimidada.

Ja tinha ouvido vdrias histdrias: roubo de comida na sala dos
professores, assalto 8 mochila dos estudantes. E o pior de tudo —
apenas eu ainda ndo achava normal.

Outro dia, aconteceu uma coisa engracada. Nem sei se essa é a
palavra certa.

Era ensaio geral para a festa junina.

Estdvamos no pétio, os alunos dangavam, riam, conversavam.
Os professores assistiam. Tudo dentro da normalidade que s6
quem vive dentro de uma escola parece conhecer.

Foi quando me senti observada.

Ele estava Ia.

O macaco, em cima do telhado da escola, olhando tudo aquilo
acontecer. Estava até dangando.

E eu, cada vez mais sem entender.

E comecei a perceber que cenas assim iam me fazendo perder
o medo.

Até que uns dias depois, eu vi um outro macaco. Dessa vez,
acompanhado.

Vi muito de longe e achei que tinha algo na mao. Parecia uma
bola, ou até um coco.

Aumentei 0 zoom com a cimera do meu celular e ndo acreditei:
era um macaco adulto mexendo na cabe¢a de um macaquinho.

Parecia estar tirando piolhos. Vai saber ao certo o que era.

Fiquei olhando por uns momentos, criando hipdteses com
meus alunos sobre aquilo.

Dois minutos depois, estdvamos em sala.

E a vida continuava. Do lado de dentro e do lado de fora da
sala.

Nesse mesmo dia, depois do sinal da saida, o pdtio ji estava
quase vazio. Demorei um pouco para sair e me peguei observan-
do ao redor.

Os macacos estavam l4, alguns no patio e outros fora dele.

Caminhavam tranquilos, apenas vivendo.

Por um momento, me senti bem. E fui embora feliz, pensando
que 0s macacos, assim como eu, também descansariam naquela
noite.

Fabiana Margonato é mestre em Estudos Linguisticos pela UEM,
cronista, professora de redagdo, esposa e mde de trés.
Instagram: @fabiana_margonato
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Reconstrug¢ao

As elei¢bes terminaram. Finalmente. Apés um periodo curto,
porém muito demorado e desgastante, exercemos nosso direito
de escolher os membros dos Poderes Legislativo e Executivo nas
esferas estadual e federal. Se é certo que, para os membros do
Poder Legislativo, nés escolhemos quem queremos, para o Poder
Executivo invariavelmente votamos ndo sé no nosso preferido,
mas contra aquele que ndo queremos.

E, diante desse panorama, no afd de querer evitar que aquele
que ndo escolhemos venga, adotamos uma postura agressiva e
ofensiva, ultrapassando vérios limites de civilidade e cordialida-
de. E esse comportamento negativo se agrava quando deixamos
de selecionar o alvo das criticas, ofensas e agressoes, e passamos a
desrespeitar as relagées familiares, de amizade, amorosas, comer-
ciais e profissionais, causando rompimentos e afastamentos, com
a quebra de diversos lagos.

Terminadas as elei¢bes, o trabalho que se mostra mais drduo é
o de nos despirmos da roupagem de eleitor e voltar a vestir a de
pai, mde, filho, irmdo, amigo, cliente, sdcio, patrdo, empregado,
possibilitando a reconstrugdo dos lagos esgarcados ou mesmo

rompidos.

O principal passo para essa reconstrugao é aceitar. Aceitar o re-
sultado sem criar teorias de conspiragdo. Aceitar que o vencedor
agradou a maioria dos eleitores. Aceitar que foi mais persuasivo,
tendo consciéncia de que a persuasdo pode ocorrer de diversas
formas e por diversos meios, morais ou imorais, éticos ou ndo éti-
cos, narrativas ou fatos. Aceitar que aquele que escolhemos ndo
foi o escolhido pela maioria,

Devemos também entender que cada um tem sua realidade e
forma de enxergar, E entender que a escolha e julgamento pas-
sam, normalmente, por trés anélises: os argumentos, como a pes-
soa se apresenta e como as pessoas veem o candidato. E que é essa
ultima é a que decide, Por isso, a escolha de um ou a rejeicio de
outro encontra-se vinculada a realidade, situagdo de vida e expe-
riéncia que cada um de nds temos e que a posi¢do de cada um nio
se sustenta s6 na opinido, mas também em sentimentos.

Por fim, a reconstrugdo passa pela conciliagdo e reaproxima-
¢do, baixar a guarda e escutar, ponderando o que seria prioritario
no momento, a defesa de um estranho ou a convivéncia com um
conhecido que certamente serd aquele que poderd te apoiar em
algum momento de dificuldade.

Aceitar + Entender + Conciliar = Reconstrugao.

Reconstrugio dos almogos de domingo em familia. Reconstru-
¢do do churrasco e do futebol com os amigos. Reconstrugdo dos
lacos familiares e de amizade. Reconstrug¢do do convivio social.
Reconstrugdo da satide emocional e mental.

Quem sabe assim possamos escolher ter um fim de ano com
ceia de Natal em harmonia, tranquilidade, amizade e tudo o mais
que merecemos. E que a tinica discussdo que tenhamos seja colo-
car ou ndo a uva passa no arroz.

Espaco Juridico
minuto familia

Luana Vasconcaelos Harradon

O fim da escala 6x1 foi
aprovado! Saiba o que
muda para o trabalhador

O fim da escala 6x1 representa uma mudang¢a importante
para os trabalhadores brasileiros. A Emenda Constitucional n°
141/2026 foi promulgada em 16 de outubro e estabelece a re-
dugdo gradual da jornada de trabalho, garantindo dois dias de
descanso remunerado por semana, sem redugdo salarial. Mas
quando as novas regras comegam a valer e como funcionardo
na pratica?

Atualmente, a escala 6x1 permite que o trabalhador exerca
suas atividades durante seis dias e tenha apenas um dia de des-
canso semanal. Com a nova regra, serd adotada a escala 5x2, na
qual o empregado trabalha cinco dias e descansa dois.

As mudangas comegardo a valer em 15 de dezembro de 2026,
apds o periodo de transicdo de 60 dias. Nessa primeira etapa,
além dos dois dias de descanso semanal remunerado, a jornada
madxima serd reduzida de 44 para 42 horas semanais, sem dimi-
nui¢do do saldrio. Apds mais 12 meses, em dezembro de 2027, o
limite serd reduzido para 40 horas semanais, com jornada nor-
mal de até oito horas didrias.

Isso significa que a implementagdo ocorrerd gradualmente.

EXPEDIENTE

Durante a transicao, as empresas deverdo reorganizar as escalas
e os hordrios para cumprir os novos limites. Ao final do periodo,
a jornada regular serd de até 40 horas semanais, distribuidas em
cinco dias de trabalho.

Outra duvida frequente é se as folgas deverdo ocorrer aos si-
bados e domingos. A resposta é ndo necessariamente. Empre-
sas que funcionam aos finais de semana poderdo organizar suas
escalas conforme as necessidades da atividade, respeitando os
descansos previstos na legislagdo. Excepcionalmente, também
poderdo ser estabelecidos regimes diferentes por meio de acor-
do ou convengio coletiva de trabalho, desde que cumpridos os
requisitos legais.

A mudanga também ndo autoriza o empregador a reduzir o
saldrio em razdo da diminuigdo da jornada. O objetivo é garantir
mais tempo para o descanso, o convivio familiar, os estudos e o
lazer, sem perda remuneratdria.

E importante destacar que existem regras especificas para
determinadas situagées. Os trabalhadores terceirizados da ad-
ministragdo publica, por exemplo, possuem prazo de transicdo
diferenciado. Por isso, a aplicagdo das novas disposi¢bes deve
considerar as particularidades de cada vinculo de trabalho.

Caso a empresa deixe de respeitar os novos limites de jornada,
ndo conceda os descansos devidos ou reduza indevidamente a
remuneragdo, o trabalhador podera buscar orientagdo junto ao
sindicato de sua categoria, a um advogado ou aos érgios com-
petentes.

O fim da escala 6x1 busca promover melhores condi¢bes de
trabalho e mais qualidade de vida. Conhecer os prazos e as novas
regras é fundamental para que os trabalhadores compreendam
seus direitos e possam exigir seu cumprimento.

Dra. Luana Vasconcelos Herradon -
é Advogada, OAB/PR 88.997
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Jogue e volte a ser feliz

Se é para ser vintage e vol-
tar no tempo nada melhor
que se debrugar neste livro
incrivel e desvendar os misté-
rios para chegar aos segredos
da sereia de Anorak. Jogador
Numero Dois é uma leitu-
ra prazerosa e que vai fazer
vocé voltar para os anos 80,
90 e vivenciar momentos de
nostalgia e diversao pra va-
ler. Um sucesso mundial que
chega até nds em capa dura e
edi¢do especial pela Intrinse-
ca Editora.

Colunista
Roberth Fabris é critico de cinema e artes, Mestre em Letras, arte
educador, autor da obra aclamada pela critica e puiblico O Retorno do
Pequeno Principe, e da obra prima Xeque Mate, que agrada gregos e
troianos, e idealizador do projeto cultural Mundo Geek e do Dicas de
Roberth o canal com mais de cinco mil videos para vocé e sua familia se
divertirem. Para feiras literdrias, eventos, livros autografados, palestras,
bate papo e langamentos com o autor e youtuber cultural entre em
contato roberthfabris@gmail.com

A opinido do colunista ndo reflete, necessariamente, a do Jornal Noroeste

O Luto

Carissimos e carissimas leitores(as)

Penso que no geral, a experiencia do luto é causadora de muitos
distarbios, sofrimento, e sentimentos de total impotencias, perante
a morte que chega e leva alguém querido. Podemos inclusive sofrer
pela expectativa da chegada do luto.

No seu livro, Notas Sobre o Luto a pensadora e escritora nigeria-
na Chimamanda, usa a seguinte expressdo, com referéncia ao luto,
quando seu pai vem a falecer:” Como eu amava muito o meu pai, um
amor arrebatador e terno, no fundo sempre temi esse dia”. O dia que
a morte de seu pai ocorreria. O medo da morte e da perda, se fazem
presentes nesta expressao.

Interessante como Chimamanda faz uma critica ao que se apre-
senta como “vamos celebrar a vida dele. Que ficil fazer um serméao
sobre o cardter definitivo da morte, enaltecendo a vida do morto, com
lembrancas. Como afirma a pensadora: “Ter um amor arrancado, so-
bretudo quando isto é inesperado e depois ouvir que deve recorrer as
lembrangas. Chimamanda afirma que na realidade, o carater defini-
tivo da morte, que se apresenta como a fonte de toda aflicdo do luto.

Chimamanda ainda faz a seguinte descri¢do do luto: “O luto néo é
etéreo; ele é denso, opressivo, uma coisa opaca. O peso é maior pela
manhd apés despertar: um coragdo de chumbo, uma realidade cujo
pai estd sempre presente, que se recusa a ir embora. Eu nunca mais
vou ver, o meu pai” Temos a dor e o sentimento de perda.

Como Chimamanda observa, hd um jeito africano de se tentar
lidar com o luto: “luto exteriorizado, performadtico e expressivo, no
qual se atende a todos os telefonemas e recontar o que aconteceu,
no qual o isolamento é um andtema. Porém, Chimamanda destaca:”
Mas eu nio estava pronta” na verdade, ninguém esta.

Rogério Luis da Rocha Seixas é Bidlogo e Filésofo
Docente em Filosofia, Direitos Humanos e Racismo
Pesquisador do Grupo Bildung/IFPR
e-mail: rogeriosrjb@gmail.com
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Maus-tratos contra animais expoem
situacoes de abandono e negligéncia

Resgates de caes em condicoes precarias e denuncias de violéncia no Parand
reforcam a importancia da fiscalizacao e da participacdo da populacao

Foto: Imagem ilustrativa
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Alex Fernandes Franca
alexnoroeste@hotmail.com

Animais confinados em
ambientes insalubres, sem
acesso adequado a dgua e a
alimentagdo, com ferimen-
tos ou privados de cuida-
dos veterinarios. Situagdes
como essas foram identi-
ficadas em ocorréncias de
maus-tratos registradas no
Parand em 2025 e 2026, mo-
bilizando equipes policiais e
orgédos de prote¢ao animal.

Em 2025, operagdes po-
liciais revelaram situagdes
preocupantes em diferentes
municipios. Em Almiran-
te Tamandaré, na Regido
Metropolitana de Curitiba,
120 cédes foram resgatados
de um canil onde, segundo
a investiga¢do, eram man-
tidos em condigoes inade-
quadas de higiene e cuida-
do. Em Toledo, no Oeste do
Estado, outra a¢do resultou
no resgate de 70 animais
que, conforme a Policia Ci-
vil, viviam em condic¢des
precarias.

Neste ano, novos casos
vieram a tona. Em fevereiro,
em Alto Parana, no Noroes-
te do Estado, uma mulher
foi presa em flagrante apos
a policia encontrar um cao
preso a uma corrente cur-
ta, com lesdes no pescogo
e sem conseguir alcangar a
agua. Em marco, cerca de
80 cédes foram resgatados
de dois canis em Curitiba,
onde foram constatadas

A denuncia de maus-tratos é fundamental para que as autoridades apurem possiveis situagées
de negligéncia e violéncia contra animais

condi¢des inadequadas de
higiene e manejo.

As ocorréncias chamam
a atengdo para uma questdo
que vai além da agressdo
fisica. Abandono, priva¢ao
de agua e alimento, falta
de assisténcia veterinaria
e manuten¢do em ambien-
tes que causem sofrimento
também podem caracteri-
zar maus-tratos, conforme
as circunstancias apuradas.

A legislagao brasileira
prevé puni¢des para esse
tipo de crime. Nos casos en-

volvendo caes e gatos, a Lei
n° 14.064/2020 estabelece
pena de reclusdo de dois a
cinco anos, multa e proibi-
¢do da guarda. Se houver
morte do animal, a pena
pode ser aumentada.

No Parand, situagdes
suspeitas podem ser denun-
ciadas pelo Disque-Denun-
cia 181 ou a Policia Civil,
pelo telefone 197. Em casos
de emergéncia ou flagrante,
a populacdo pode acionar
a Policia Militar pelo 190.
Informagoes sobre o local

e, quando obtidas com se-
guranga, fotos ou videos
podem contribuir para a
apuracao.

A dentincia nao substitui
a investigagdo, mas permite
que as autoridades verifi-
quem os fatos e adotem as
providéncias cabiveis. A
prote¢do dos animais de-
pende tanto da atuagdo dos
6rgdos responsdveis quan-
to da atencao da sociedade
diante de sinais de abando-
no, violéncia ou negligén-
cia.

Terga-feira, 27 de Outubro de 2026

Uma em cada seis
empresas paranaenses
pretende contratar
temporarios no fim do ano

A movimentagio de fim de ano
deve abrir novas oportunidades de
trabalho no Parana. Entre as em-
presas paranaenses, 17,2% preten-
dem contratar trabalhadores tem-
pordrios para atender ao aumento
da demanda no periodo, segundo
sondagem realizada pela Fecomér-
cio PR e pelo Sebrae/PR. Em mé-
dia, os estabelecimentos que pla-
nejam reforcar suas equipes devem
admitir quatro profissionais.

A maior inten¢do de contrata-
¢d0 estd no turismo, segmento em
que 24,1% das empresas planejam
ampliar temporariamente o qua-
dro de funcionérios. No comércio,
o percentual chega a 18,9%, en-
quanto entre as empresas de servi-
cos é de 12,8%.

Além de movimentar o merca-
do de trabalho nos ultimos meses
do ano, as vagas tempordrias po-
dem representar uma porta de en-
trada para quem ainda ndo possui
experiéncia profissional. A maioria
das empresas que pretende contra-
tar, 63,3%, ndo exigird experiéncia
anterior. Entre as demais, 23,3%
procuram profissionais com mais
de seis meses de experiéncia e
13,4% exigem até seis meses.

Para o coordenador de De-
senvolvimento Empresarial da
Fecomércio PR, Rodrigo Schmidt,
os dados mostram que as contra-
tacdes de fim de ano conciliam a
necessidade das empresas de refor-
¢ar as equipes em um periodo de
maior demanda com a abertura de
oportunidades para trabalhadores
que buscam ingressar ou se conso-
lidar no mercado de trabalho.

“Em um cendrio de mercado
de trabalho aquecido, juros altos e
consumo cauteloso, a contratagio

de tempordrios abre oportunida-
des para quem busca experiéncia
- no Parang, 63,3% das vagas ndo
exigem vivéncia anterior na fun-
¢do - e dd as empresas flexibilidade
para atender as demandas da Black
Friday e do Natal. Embora essa
contratagdo vise atender a uma de-
manda sazonal, a possibilidade de
efetivagdo ¢ alta, conforme men-
cionado por 88,9% das empresas,
sendo influenciada pelo desem-
penho individual e adaptagdo do
trabalhador & cultura da empresa,
bem como pela propria conjuntura
econOmica paranaense e brasilei-
ra’, avalia.

Principais vagas

O refor¢o das equipes estard
concentrado principalmente nas
fungdes diretamente relacionadas
ao atendimento ao consumidor.
Vendedores representam 31,7%
das vagas que devem ser ofertadas,
seguidos por atendentes gerais,
com 19%. Auxiliar geral e servigos
gerais aparecem na sequéncia, am-
bos com 17,5%.

A escolaridade também nio
devera ser uma barreira para boa
parte dos candidatos. Metade das
oportunidades (50,8%) ndo exige
nivel de escolaridade especifico,
enquanto 34,9% requerem ensino
médio. Ensino superior é solicita-
do por 9,5% das empresas, ensino
fundamental por 6,3% e formagdo
técnica por 3,2%.

O perfil das vagas, com baixa
exigéncia de experiéncia e de esco-
laridade, amplia as possibilidades
para trabalhadores que buscam in-
gressar no mercado ou conquistar
uma nova oportunidade profissio-
nal neste fim de ano.

Assessoria de imprensa

Ciéncia, alimentacao e sustentabilidade
em foco no NoroCast desta terca-feira

Professora e pesquisadora Tatiana Colombo Pimentel, do IFPR de Paranavai, conversa sobre alimentos funcionais,

Alex Fernandes Franga
alexnoroeste@hotmail.com

O NoroCast - o podcast
do Jornal Noroeste apresenta,
nesta terca-feira (27), a partir
das 19 horas, uma conversa
dedicada a ciéncia, a alimen-
tacdo, a saude e a sustenta-
bilidade. O episodio recebe
a professora e pesquisadora
Prof. Dr. Tatiana Colombo
Pimentel, do Instituto Federal
do Parana (IFPR), campus Pa-
ranavai.

Apresentado pelos direto-
res do Jornal Noroeste, Alex
Fernandes Franca e José An-
tonio Costa, o programa serd
transmitido pelo canal do
Jornal Noroeste no YouTube e
também estard disponivel no
Spotify.

Com atuagdo na area de
Ciéncia e Tecnologia de Ali-
mentos, Tatiana Colombo Pi-
mentel possui trajetdria aca-
démica marcada pela pesquisa
e pela formagao de novos pes-
quisadores. Engenheira de
Alimentos pela Universidade
Estadual de Maringa (UEM), é
mestre e doutora pela Univer-
sidade Estadual de Londrina
(UEL) e realizou pos-douto-
rado pela Universidade Fede-
ral da Paraiba (UFPB). Desde
2012, atua como professora e
pesquisadora do IFPR - Cam-
pus Paranavai.

O trabalho desenvolvido
pela pesquisadora também

Foto Pedro Bera

Prof.? Dr.? Tatiana Colombo Pimentel, professora e pesquisadora do IFPR -
Campus Paranavai, é a entrevistada desta edicdo do NoroCast, em conversa
sobre ciéncia e tecnologia de alimentos, alimentagcao sauddvel, microbiota
intestinal, sustentabilidade e valorizagdo de produtos regionais

alcancou reconhecimento na-
cional e internacional. Ela é
Bolsista de Produtividade em
Pesquisa do CNPq, nivel B, e
integrou, entre 2022 e 2025, a
lista de pesquisadores mais ci-
tados do mundo, elaborada a
partir de levantamento envol-
vendo a Elsevier e a Universi-
dade Stanford.

Recentemente,  Tatiana
recebeu Men¢do Honrosa
da Assembleia Legislativa do
Parand em reconhecimento a
sua contribui¢io para a Cién-
cia e Tecnologia de Alimentos.

Ao longo de sua carreira,

a pesquisadora participou da
captacdo de mais de R$ 1,5
milhdo destinados a projetos
e infraestrutura de pesquisa e
desenvolveu estudos relacio-
nados a alimentos funcionais,
prebidticos, probidticos e mi-
crobiota intestinal.

Outro eixo de sua atuagio
esta relacionado ao aprovei-
tamento de residuos agroin-
dustriais para o desenvolvi-
mento de novos ingredientes,
uma abordagem que aproxi-
ma ciéncia, sustentabilidade
e economia circular. Tatiana
também atua como editora e

revisora de periddicos cien-
tificos internacionais, parti-
cipou de eventos cientificos
na China, Franca e Canada e
integra atividades relaciona-
das & Funda¢do Araucéria e a
Sociedade Brasileira de Cién-
cia e Tecnologia de Alimentos
(SBCTA).

Durante a conversa no No-
roCast, a pesquisadora explica
conceitos que fazem parte do
cotidiano, mas que muitas ve-
zes ainda sdo pouco conheci-
dos do consumidor. Entre eles
estao os alimentos funcionais,
0s probidticos, os prebidti-

microbiola intestinal, aproveitamento de residuos e valorizacao da mandioca.

cos, 0s compostos bioativos e
a importéncia da microbiota
intestinal.

O programa também
aborda como os probidticos
podem atuar no organismo,
quais alimentos apresentam
caracteristicas prebidticas e
de que maneira os habitos ali-
mentares podem influenciar a
saude intestinal.

Outro assunto tratado é o
aproveitamento de partes dos
alimentos que tradicional-
mente acabam descartadas,
como cascas e talos. A discus-
sd0 mostra como esses sub-
produtos podem apresentar
valor nutricional e potencial
para novas aplicagdes, con-
tribuindo para a redu¢do do
desperdicio e para o desenvol-
vimento de alternativas sus-
tentaveis na cadeia produtiva
de alimentos.

A pesquisa cientifica apli-
cada a alimentagao também
aparece na conversa a partir
de temas como processamen-
to dos alimentos, digestao gas-
trointestinal simulada e bioa-
cessibilidade dos nutrientes.
O objetivo é compreender nao
apenas a composi¢do de um
alimento, mas também como
seus componentes podem ser
disponibilizados e aproveita-
dos pelo organismo.

A valorizagdo da produgao
regional ganha espago especial
no episédio com a discussdo
sobre a mandioca, produto de

grande importéncia cultural e
econdmica para o Noroeste do
Parand. A pesquisadora abor-
da possibilidades de agregar
valor aos produtos agricolas
por meio da ciéncia e da ino-
vagdo, ampliando suas apli-
cagdes e contribuindo para o
aproveitamento de matérias-
-primas regionais.

A conversa ainda trata de
como um novo alimento é
avaliado antes de chegar ao
consumidor, incluindo aspec-
tos relacionados a aceitacio,
caracteristicas nutricionais e
desenvolvimento tecnoldgico.

Ao longo do episédio, a
proposta é aproximar o co-
nhecimento produzido dentro
das instituicoes de pesquisa
da realidade cotidiana da po-
pulagdo, mostrando como a
ciéncia pode contribuir para
escolhas alimentares mais
conscientes, redu¢ao de des-
perdicios, sustentabilidade e
inovacio na produgio de ali-
mentos.

Ao final, Tatiana também
apresenta orientacdes rela-
cionadas & busca por uma
alimentagdo mais saudavel,
reforcando a importancia do
conhecimento e de escolhas
alimentares equilibradas.

O episddio do NoroCast
vai ao ar nesta terca-feira (27),
as 19 horas, pelo canal Jornal
Noroeste no YouTube e tam-
bém pelo Spotify. O programa
tem o oferecimento da Cresol.
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA “Art, M4 1) VERIFICACAQ DAS
- ESTADO DO PARANA i e i e PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSINATURAS
eXceto HOS asos d: doenga devidamense mpwada. ficenga gestante e Ticenga PB ESIDEN'|'E C ASTELO BRE NCO
PORTARIA N° 1372026 patemidade;” e T ‘
Rus Dona Sinhd, 122 — Jardien Hostimate ~ CHPIMF 76.279.9500001.70 Codigo para verificagio: 4E33-A22E-658F-2107
Dispde sobre a designagio de Fiscal de Art. 11 © caput do arfigo 25 da Lei Orgdnica do Municipio de Presidente Castelo Brinco passa a pmﬁ i SR e et
Contratoe ¢ di outras providéncias. vigorar com a seguinte redagio: uﬁéﬂ.mum‘x";‘;ﬁ
) J Este foi assinado digi pelos seg ¥ ios nas datas i
O Presidente da Cimara Municipal de Nova Esperanga, Estado do “Art. 25 § 4° No caso da ndo fixado, prevaleveri o subsidio do més de dezembro do
Parand, no uso das atribuigdes legais, filtimo ano da legislatura.™
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 14,133, de 17 de abril de An. 12 0 caput do artigo 23 da Lei Organica do Municipio de Presidente Castelo Branco passa a mem v Jo.m:“wmw PASCLINS {CPF SS0.J00CKX-4B) o 231 152BAT GMT-0300
2021, que estabelece normas gerais de licitagdes ¢ contratos administrativos; vigorar com & seguinte redagio: ::;aw Sub-Autoricide Chmteador 10c¢ {Assinater 1D2)
CONSIDERANDO a idade de fiscalizactio e “Art. 23 No ato da posse o vereador deverd drsmownpahhh}:a: st ¢ deverd apresentar sua 0 Prefeito Municipal de Pres'\dcn\z Castela Branco, Estado do Parand, no
X P . » declaragio de imposto de renda ¢ proveitos, cujn obrigagio deverd ser realizada uso de suas atribuigdes legais, com fund no art. 83, igrafo (nico, da Lel
controle da dos por esta
o aaimenie” Muniupa\ T70/2008 (Estatwto do Servidores Piblicos Civis do Municipio de
Administragio Piblica; Presil Castelo Branco-Pr), e, consi do a solicitacdo contida no Offcio n® . . .
At 13 O eaput do antigo 13 da Lei Orgdnica do Municipio de Presidente Castelo Brnco passa a 12 de 23 de Outubro de 2026 da Secretaria Municipal de Servigos Piblicas: Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:
CONSIDERANDO o dever da Admini 10 de a ad L vigorar com a seguinte redagiio:
execugdio contratual, observando os principios da legalidade, eficiéncia, RESOLVE: " X
planejamento, economicidade ¢ interesse piblico; “An. 13 O mandato da Mesa sedi de dois anos, podendo haver uma inica recondugdio para hittps: P - 1dec.com. 33-AZZE-B38F-2107
O MESIR Cargo, ‘"d'#"‘i'-'“’““““" de ser na mesma sesslo legislativa, sendo vedado, Artigo 12 - Fica concedido Férias remuneradas e 1/3 das mesmas ao Servidor
Art. 17 - Designar a servidora Laura de Oliveira Geraldo, ocupante do una tereeira v Piiblico Municipal, Sr. GERALDO GONCALVES DE PADUA, Mat. 384, acupante do
cargo de Assessor Legislativo, matricula n® 70, para exercer a funglo de Fiscal . g . . ’ 23t . Cargo de Provimento Efetivo de GABL lotado na Secretaria Municipal de Servigos PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
de Contrato Admini o Jizados pela Cimara Municipal de Art. 14 Ficam revogados os Incisos 11 e‘f :!oa_mgo 33 da Lei Orglinica do Municipio de Presidente Publico, a partir de 03/11/2026 & 02/12/2026, pelo periodo aquisitiva de Av. Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 3262-4545
Nova PR Castelo Branco, renumerando-se o demais incisos subsequentes. 01/10/2013 401/10/2014; e |
ova Esperanca/PR. ) Artigo 29 - Esta portarfa entra em vigor nesta data, revogadas as disposiches em Coatio 062028
) Arl. 15 Fica revogado o caput do artigo 39 da Lei Orginica do Municipio de Presidente Casiclo contririo.
Art. 2° - Compete ao Fiscal do Contrato acompanhar ¢ fisc Branco, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE LEI N® 3,152, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026
execugdio contratual, observando as atnbuigbes previstas na Lei n® 14,133/ - ) . . ”
bem como aquelas estabelecidas no instrumento contratual, competindo-lhe, a\!'L !ﬁ 0 artigo 34 da Lﬂ Orginica do Municipio de Presidente Castelo Branoo pasea 4 contar com Edificio da Prefeitura Municipal de Pres. Castelo Branco, 26 de Outubro de 2026. f:::‘ ::\’(: ::ﬁn:!g::r?n(; c;:r:;;v r:v:rg;”:rf; :‘:
especialmente: o inciso VIl com # seguinte redaglo: 2,939, de 24 de ogosto de 2023, € dd outras providéncias,
0 A Cimara Municipal de Nova Esperanga, Estado do Parand, aprovou, ¢ eu, Prefeito
- panhar a a0 do objeto do; i - anorizago para nbértura de crédios adicionsis saplementares ou cagecinis alravés Municipal, sanciono a seguinte Lei:
. X . do ap total ou parcial das The da Camany;"
11 - Verificar o cumprimento das obrigagdes assumidas pela contratada; Art, 19 Fica desafetado da categarla de bens de uso especial, passanda a integrar a
T11 - registrar todas as lacionadas i ¢l : An. 17 Ests Emenda 4 Lei Orghnica entra em vigor na dara de sua publicagio, revogando-se as tegoria de bens. do nes termas do § 3% do art. 79 da Lel Orginica do
IV — Comunicar ao Gestor do Contrato ou & lad icdes em contrifio. = o Imdvel d Superior, de uso comercial, localizado sobre o
Z PREFEITO MUNICIRAL Pavimento Térreo & Hall de Entrada/Escadarias, com entrada exclusiva pela Rua Prof, Laertes

quaisquer irmegularidades verificadas durante a execugio; A
o 1 s . Cap . . 5 Munhoz, que di acesso ao pavimento superior, este com drea privativa de 30,24m” e fragio
V - Solicitar, quando necessirio, a adogio de providéncias destinadas e ideal de 1,9103%, correspondente a 22,9236m” de terreno, e constituido de toda a fachada
regularizagio da execuglo contratual; 0 superior do edificio e no mesmo predial do térreo, com drea
— - privativa de 791,50m e fragio ideal de 50,00% correspendente a 600,00m”, de terrena, do
3 VI - Atestar o recebimento provisorio e/ou definitivo do objeto, Edificic Banco do Brasil, construido em alvenaria e com estrutura de cimento armado,
quando cabivel; medindo um total de 1.583,00m’, edificado sobre as datas de terras sob n%s. 1 e 2, da
. L. . - quadra n? 18, com 1.200,00m?, objete da matricula n® 14.033 do Cartdrio de Registro de
VII — emitir relatorios ¢ manifestagdes técnicas acerca da execugio Imévels da Comarca da Regido Metropolitana de Maringa - Foro Reglonal de Nova
contratual; PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR Esperanga, cujas datas tem as seguintes divisas e confrontagbes:
VI = exercer as demais atribuigdes i d l previstas na = 0 \‘TC’"?R FA‘?C'N PARRO & / Qs “?3 . one [44) a2ess "Com a Avenida 14 de Dezembro (ex-Capelinha) numa frente de 30,00 metres; com
legislagiio vigente, 1°* Secretanio a Rua Laertes Munhoz (ex-Rebougas) numa extensio de 40,00 metros; com as datas
Gl My 19 e 18, numa largura de 30,00 metros e finalmente com a data n® 3 numa extensio
de 40,00 metros.”
Art. 3" - O Fiscal designado deverd d penhar suas atribuighes EXTRATO DE TERMO ADITIVO
observando  os  principios d.l legalidad, i lidad lidad, Art, 2% Fica o Poder a allenar, med venda ¢
F ¥ . R N N € Fehin £ A, PARANA, com sece i Murida Rocha Pembe, 1,453, licitagio na modalidade leilio, nos termos da Lei Federal n¥ 14.133, de 19 de abril de 2021, &
publicidade, eficié . "_‘m"""ca“‘ Brepay d_L_ I'ull:,‘.ﬁ!es ¢ . "m'”“a:"' m:e “’mwlmﬁmﬁf? Municesl, & plend da Lei Orgénica do Municipio, o imével desafetado pelo art. 19 desta Lei, integrante do
demais normas apliciveis a gestio e fiscal dos I VoS, - descri, resolve aherar o contzato, Conformse quadro ababe; patriménio piblice municipal,
. o . CAMARA M U N | C I PAL TINI TR § 17 O valor minimo para alienagio do imével serd de RS 800,000,00 (oitocentes mil
Art. 4 - O da fiscalizagh I nio exclui nem reduz a DE —ﬂgmmm’;'mm—- reais), apurado pela Comissio de Avaliagio de Bens Iméveis, nomeada pelo Decreto a?
responsabilidade da contratada pela perfeita execugho do objeto contraiado |Eroa S03. SOLUCOES OTIMIZADAS EM SAUDE CHR) e 05.643.447/0001.00 6.302, de 14 de fevereira de 2025, e suas alteragbes, conforme Ata n? 07/2026, de 25 de
afasta a éncia da Admini 40 para ¢ fiscalizar a PRESIDENTE CASTELO BRANCO/PR & presnie armo chjdvs aerai com vias e “ prazo de = agesto de 2026, constante de processo administrativo préprio.
N " N n 7 o do Pregio El n? g du empresa 5.0.5) " , .
execugio do contrato. : § 27 Caso téenicos que a atualizagdo do valor
, el Shatins £ Sang L e 17 o) e ineae 4 | T e e
k el da Controtada. substitulrd aquela de que trata o e serd considerada para fins de definigio do valor
Art. 5 - Sempre que verificar irregularidades na 3 .0 PORTARIA N’ 51 DE 21 DE OUTUBRO DE 2026 l“i‘: M;‘;‘:‘ma o . em eventual o )
PAGD MUNICIPAL DE HOVA E: ESTADO 00 7 DETENVE (19] DIAS DO MES OE OUTUBRD
Fiscal deverd comunicar JII11\D€1I:=lﬂv!11¢lltl- qll:atq ao Gestor do Contrato ou a Ementa: “DISPOE SOBRE PONTO FACULTATIVO ALUSIVO AQ ?“'ﬁ"mmuws ",L:\,‘mmmm AR L ‘ § 39 O edital de licitagSo deverd estabelecer que o imdvel se destina exclusivamente
autoridade T . as pi ' as cabiveis para resguardar o a fins comereiais, bem come prever a ebrigagio do adquirente de observar a Constituigho e
interesse piblico, DIA DO SERVIDOR PUBLILO” . . a Convengiio de Condominie do Edificio Banco do Brasil, registrada no Livio 3 - Registro
PREFEITO MUNICIPAL 1
Art. 6" - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
0 SENHOR GENIVALDO ROBERTO ANTONIO, Presidente da Cdmara Municipal de E:
Registre-se. Publi . Cumpra-se. : : E
= ' v Presidente Castelo Branco - Parand no uso de suas atribuicBes legals que Ihes foram conferidos, & : AL DENOvA -
N . PREFEITURA MUNICIP; NOVA ESPERANCA -
Sala da_s Sr:ssd_cs da Cémara Municipal de considerando o Decreto Municipal n91.424 de 05 de janeiro de 2026 que dispde sobre o Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 32524545
Mova Esperanga, Estado do Parana, aos vinte ¢ seis dias do més de outubro do R 2 P TR0 | wamnovaesperancapr gove
ano de dois mil ¢ vinte ¢ seis. calenddrio de feriados e pontos facultatives no dmbito municipal; Considerando o Decreta P—
icipal n®1.. di sobre o ponto facultativo alusivo ac dia
M\lm(lpa PEL.786 de 19.de igutubio e 2006 o I!pﬁe ikl Auxiliar, sob o n¥ 12.415, no Candrio de Registro de Iméveis de Nova Esperanga, em 14 de
g vhb B do servidor publico; setembro de 1999, o Intemeo & as ia Geral, no que
i couber,
BRAYAN OLIVEIRA PASQUINI RESOLVE: 4% As domals candigbes da allenag3o, inclusive quanto  forma de pagamento, aos
Presidente - prazos, s garantias, & monetiria, i da a5
é ! 45 hipéteses de inadimplemento, serfio estabelecidas no respectiva edital de lictagio,
Ast, 12 - Fica transferido para o dia 30 de outubro de 2026 {sexta-feira) o ponto facultativo H observada a legislag3o aplicivel.
. ’ ) R . 550 i das abri idas no edital sujeitard o
alusivo ao Dia do Servider Publico criginalmente previsto para o dia 28 de outubro de 2026 é as " & demais ias previstas m préprio eq.Jm & na
i ; ’ legistagso aplicivel, inclusive & 30 do imével ao [ uando
FURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO (quarta-feira) no 4mbito do Legislativo Municipal; i oricamene caivel "
CNPI: 76.279.959/0001-70 § At 59 A receits uferid femacso do el 4 e esto Lol serd
TIPS, - p. 5 & L. receita auferida com a alienagio do imdvel de que trata est i ser
Rua Dona Sinhd, n® 322 = Centro — CEP: 87.180-000 Aot 24t Portarks entra em igor s datd de suapublicacti, 3 Integralmente destinada 3 realizagio de despesas de capital, especialmente para aquisigio
Estado do Parand . L B0 P h de imdues, execugdo de obras de infraestrutura ¢ aquisicio de equipamentos @ materiais
s a da legislagio financeira @ orgamentiria vigente,
- DECRETO N° 1790/2036. f vedada sua utilizagio para o finandamenta de despesas comrentes, nas termos do art. 44 da
Fom o | m Lei Complementar Federal n? 101, de 4 de maio de 2000, ¢ do art. 82, inciso Il, da Lei
Dispde sobre abertura de Crédito Adicional S nRE Orghnica do Municipio.
Suplementar, e dd oulras providéncias en; . I )
.L_'_,l Presidente da Camara N Paragr: o Gnico. Os fe(llf‘ifﬁ rover : ! conta
O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, ESTADO DO e &, enguanto deverdo ser aplicados na forma da legislagio
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, E AUTORIZADO PELA LE| PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR pertinente.
MUNICIPAL N* 1325/2025, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025, Av. Rocha Pombo, 453 - Fy 44) 32524
v ?3 one (4] i Art. 4% As despesas decorrentes da averbagdo da desafetaglo do Imdvel serdo
DECRETA: suportadas pelo Munkipio, cabendo ae adquirente aguelas relativas & escritura pablica, ao

registro da aquisicio e a0s tributos incidentes sobre a transmissdo.

Art. 1* - Abre no Orgamento Geral do Municipio para o Exercicio Financeiro de 2028, um

Crédite Adicional Suplementar no valor de RS 31.482,54 (Trinta e um mil quatrocentos e EXTRATO DE TERMO ADITIVO Art. 5% O adguirente deverd promover, no prazo previsto no edital, o registro da

- . - isig3o perante o Cartério de Registro de Imé petente, sob pena de aplicaglo d

S i v + s e o ek PREFEITURA MUNICIPAL DE T S e R S

oy Inscritn no CHPIM scb .0 75.730.994/0001-09, neste ato representads peko Prefeto Munkcipal, em pleno
—— — - exerciclo de mandato e funges, m)olnzummwn pessos jurklica sbabo - i
[08 |SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD, CULTURA, PRESIDEHTE CASTELO B!QNCO. decita, resche sterae  corat contorme quacko sbni; e Art. 67 Fica revogada a Lei n 2.939, de 24 de agosta de 2023.
:im ﬁ:if::i %:nig%um 1 Estado do Parand SEXTO ADITIVO Art. 7% Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagio.
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procedenda-se 20 realinhamento de pregos, em conformidade com o indice IPCA, passando
TTEM 02 do LOTE 01 dos atuais RS7.130,37 fsete mil, cento e trinta reais e trinta e sete centavos,

Art. 2° - Como Recursos para atender a presante abertura de Crédito Adicional Suplementar N Prefeita Municipal

mencicnada no Art. 1%, o Municipio usard o Excesso de Arrecadagio da Fonte acima citada

razendo o valor de R: 1.4B2, troc para R$7.456.94 (sete mil, quotrocentos e cinglenta e sefs reais € ROVENtn € qUALD centorvos)
i ® ;ua*m iy “'”""::;;Ea“;“u:;:o [ aZ";?::ﬁ"ﬁZ:fL??é';; mensais ¢ o ITEM 03 do LOTE 01 dos atuas para RS580.99 (quinkentos e oitenta reais ¢ noventa

4,.320064, P T R Q e 0 nove centavas] para RSG0760 (seiscentos & sete recis & sewenta centovas] mensais, confarme Ofic
n* 69442026, consoonte o5 ditames do art 65 da Lef nY B666/93 ¢ solicitago da emp

Conerarada. 2

Art. 3* - Inclui no PPA — Plano F'Iurian:Jal do Municipio de Presidente Castelo Branco - ';‘ummmn: 15 de Outubio de 2026,
202812029, objeto da Lei Municipal 1324/25 e na LOO - Lei de Diretrizes Orcamentarias, objelo . FALD MUNICIFAL DE MOV ESPERANGA, ESTADD DO PARARA, DEZENOVE (19] DUAS DO MES DE OUTUBRD
da Lei Municipal 1280/25, os valores constantes no Art 1° desta Lei, conforme demonstrativo (10) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2026).
na valor de RS 31.482,54 (Trinta @ um mil quatrocentos e oitenta ¢ dois reais e cinguenta ¢ 0 Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco, Estado do

y= ; i ! 1 i o
et Aoy e, sufofEacka dfpoala ine et (7 Lok MRRTZHES ol Parand, ne uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no art. 83, pardgrafo Jobo Eueco Pascuis
P ) s ) finico, da Lei Municipal 77072008 (Estatuta dos Servidores Piiblicos Civis do PREFEITO MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
e I3daa = o Municipio de Presidente Castelo Branco-Pr), e considerando @ Requerimento gl ssr Loy bl i A Nt

protocolado nesta reparticao sob n®140/2026: P —
Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, aos vinte ¢ trés dias do més de
oulubro de 2026,

LEI N® 3,153, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026

Dispée sobre o desafetogdo ¢ outoriza o olienagfo dos
RESOLVE: datas de terras sob os ns. 3, 4 ¢ 5, da quadra n® 43, ¢ o
outras providéncias.,

JOAD PERICLES MARTINA
PREFEITO MUNICIPAL

A Camara Municipal de Nova Esperanca, Estado do Parand, aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sancieno a seguinte Lei:

acevie ez

Artigo 19 - Fica concedido 1,3 de férias ao Servidor Pablico Municipal, Sr. JOSE 1“',,";?T d gt detbens deu 5304 I -I-: 79 da L S.-:;sra'
o " a e 5 o nos termos do o art, 3 Le nkca
ANTON]O TROLEIS Mat. 857, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de o Municipio, as datas de terras sob 05 1%, 3, 4 € 5, da quadra n® 43, com a drea de 1.615,00

metros quadrados, situadas nesta cidade e sede da comarca de Nova Esperanca, objete da
matricula n® 2.534 do Cartdrio de Registro de Imdvels da Comarca da Regilo Metropolitana
de Maringd - Foro Regional de Nova i descriciio da

matricula imobilidria.

ENCANADOR, respondendo como Controlader Interno, lotado na Secretaria
o e —— e TR W y— Municipal de Administragio ¢ Gestdo, pelo perfodo aquisitivo de 11/08/2025 &

{ CAMARA MUN|C|p AL | 11/08/2026;

Artigo 22 - Fica suas férias para serem usufruidas posteriormente;

|
‘ \ Artigo 3® - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em Art. 2¢ Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alienar, mediante venda e
|

licitagho na modalidade leilie, nos termos da Lel Federal n® 14.133, de 19 de abril de 2021, e

Basrats por 1 pesatis JOAD EDUARDO PASCUS

Farn

| PRESIDENTE CASTELO BRANCO/PR contrario. da Lel Organica do Municipio, o imdvel desafetado pelo art. 19 desta Lel, integrante do
I e ‘ ‘ REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE patriménio piblico municipal,
—_— ]
" Lo T ~ o P & 1% O valor minimo para alienagdo do imdvel serd de RS 945.000,00 (novecentos e
EMENDA A LEI ORGANICA N* 0122026 Edificio da Prefeitura Municipal de Pres. Castelo Branco, 26 de Outubro de 2026. quarenta e cinco mil reais), apurado pela Comiss3o de Avallagho de Bens Imdvels, nomeada
“Altera dispositivas da Lei Orginics o Municigio (de Presid pelo Decreto n® 6.302, de 14 de fevereiro de 2025, ¢ suas alteragdes, conforme Ata n®
e 4 Municipio de = . h
Casiclo Branco para adeduar o Novo Regimesto I':ncmo iy ?'hu; VERIFICAGAO DAS 07/2026, de 28 de agosto de 2026, constante de processo administrative proprio.
Munjcipal”™ ASSINATURAS § 29 Caso técnicos que a atualizagio do valor
= do imdvel, a Comissio de Avallagio de Bens Imévels podera proceder & nova avallagho, que
substllulté aquela de que trata o § 19 seni consudetada para fins de definigio do valor
—— " " i em eventual
A Cimars Municipal de Presidente Castelo Brence, Estado do Parani, no wso de suss atribuibes JOAD PERICLES MARTINA | Codigo para verificagdo: 4E33-A22E-656F-2107
legais ¢ regimentais, aprova e a Mess Diretora Promulga o seguinie Emenda & Lei Orgli 4 J § 3% As demais ounmgan da almm;iu |m:l|u|w.' quanto & lorlna de pagamento, aos
Munlciio: & B T phnica do PREFEITO MUNICIPAL prazos, i tias, & 3t do adq \ Bs
Este foi assinado digital pelos segui ignatdrios nas datas indicadas: s de inadi serdo idas no ivo edital de nma;:n
Art. 1% 0 caput do art. 24 da Lei Orgdnica do Municipio de Presidente Casiclo Btanco passa o observada a legislagio aplicivel.
vigorar com a seguinie redagio:
W JOAD EDUARDO PASOUINI (CPF 5503000 XXX-49) em 23/10/2026 15:26:47 GMT-03:00 L] 4' O descumprimento das obruga(oes estabelecidas ne edital sujeitard o
“Ar. 24, Os vereadores perceberiio o subsidio fixado pela Cimsra \Illmcnpu\ ™ ulumn m Pagel Pae. idades e demais ias previstas no proprio edital e na
da Icgls]a(wn, até NW {cento ¢ oah:nm} dias antes do da k it por Sututoricite Certficadons 1062 [Aauraties 1ce) Ieglslacao apthl inclusive & reversio do imdvel ao patrimbnio publico municipal, quande

Juridicamente cabivel.

o disposte na Constiwigla Federal, na Lei de

pira a
Responsabilidade Fiscal & nesta lei orginica” Art, 3% A receita auferida com a alienaglo do imdvel de que trata esta Lei serd

a de despesas de capital, especialmente para aquisicio

:;%nzl::sfgmm“a i‘_’;h:::mlm I bt i L H PREFEITURA MUN]CIPAL DE Para vesificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link: e Iméves, o e obras de | ¢ edo de . ¢

A . O prefieito ¢ o vice-prefeito perecherlio o subsidio fixado por lei especifica, de S S I
inici nmn d.n Chmarn Mmumpn] o Ultimo ano da lq;usinlum. abé 180 (cento ¢ oitenta) dias RE IDENTE CA TE 0 BRANCO hittpsih 1doc.com.briverif 33-AZ2E-656F-2107
wntes d du b pars a g observando o Estado do Parand
disposto na Constituiclo Foderal ¢ nest lei orginica.™ Rua Dona Sinhi, 322 - Jardim Hortmonte ~ CNERME 76.279.959/0001-70
CEP &7.180-000 - Tel: 44-31350810
§4° Ao subsidio do prefeito e do vice-prefeito & assegurada revislio onual | desde que E-msil:rhpmpecbrancof@hotmail.eom.br : PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR h PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
jurispradénein do Supreno Tribunal Federal ou lq;ulur;m mg:_u\ mm ° auwnum, sempre voww presidentecestelobranco prgov.br Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 3252-4545 Av. Rocha Pombo, 153 - Fone (44) 32524545
na ml.'smn atn ¢ sem dt:umq.’ia de nuhw-c O TETIMO0ND | wwm novasaperanca s govis oRr I
piblicos icip dos 08 lumnn.-s Previstos B Lonshmﬂn Fedoral ¢ ] Gestio 20252028
nesta Lei Orglnica, Gatbo 20352020
. y s r . [EXTRATO DE TERMO ADITIVOD observadas as disposi da legislagho financeira e orgamentdria vigente,
o . : ; Q
‘:J"'-’j 0f zr;cd';;nxi:dn Lei Orginics do Municipio de Presidente Castelo Branco passa a vigorar 0 TA N— 2 e Un {l vedada sua utilizagSo para o financiamente de despesss cormentes, nos termos do art. 44 da
» g 4 © MUNICIFIO DE NOVA ESPERANGA, ESTADO 0O PARANA, com sede na fwerida Rocha Pomio, 1453, Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, e do art. 82, inciso Il da Lei
s inscrito o CNPYMF sob n® 75.730.994/0001-09, neste ato representado pelo Prefisiio Municipal, em pleno DrgamﬂoMunicinio.
'Art. 24, [.] exercicio de seu mandan e fugles, o senhor JOAD EDUARDO PASQUINL, « a pessoa juridca absn
descrita, pesohn alterar o CoNrAtD, Confonme A aba; . " " "
. . H L. i HONO Parags . 08 recursos da alienagho B CONLA
§ 2 O subsidio do Presidente ¢ do Primeiro Secretirio deverd ser fixado em pescentual 0 Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco, Estado do banciria especifica e, enquanto nfo utilizados, deveria ser aplicados na forma da legistagio
equivalente a 30% superior em relaglo ao subsidio dos demais Vereadores, bem camo o Parand, a thulches Jesi e " pertinente.
subsidio dos demais membros dn Mesa Dirctor devers ser fixado ony percentual equivalents a ‘",—a“ no LISID e s”as 15, COm ng art. 83, pardgrafo 'M_ Ll_:m do _um;ou.nuﬂ::;m-n '
15% superiar em relago s subsidio dos demais Vercadores pam fazerem jus aos encargas de Gnico, da Lei Municipal 770/2008 (Estatuto do Servidores Piblicos Civis do Wﬂfm‘m:‘ “:;m Art. 40 As despesas da averbaglo da do [mével serdo
P cargos, fesp 0s limitcs € legais sobe o teto remunrideio, Municipio de Presidente Castelo Branco-Pr), e considerando o Oficio de n® 12 de LTDA par mais 90 (noventa) dias (18/10/2026 a 15/01/2027), conforme Oficio nd & f"“l":at‘:“"'f‘“;:"'“”"f;‘bf“;‘I"m“:“""ﬂ’““ ety reas ) el pinlies, a0
A ~ R e i 23 de Outubro de 2026: 077/2026, consoante os ditames do art. 57 da Lel n? B666/93 ¢ solicitagdo da Secretarle [ vElte i A s ine o transmizsse
Art. 4" 0 caput do artigo 11 da Lei Orglnica do Municipio de Presidents Castelo Branco passa a : Municipal de Administragdo, 0 4
vigorr com a seguinte redagio: | Dkm the Amsimatzarm: 19 e Oututen de 2036, 1 Art, 59 O adquirente deverd promover, no prazo previsto no edital, o registro da
A3 RINICIPAL O WONA B0 00 A5 CEZENOVE (19) U6 B0 05 E aquisk3o perante o Cartbrio de Reglstro de Imdvels competente, sob pena de aplicagso das
"An, 11. Imedintamente apds a posse, os o unir-se-go sob u presidéncia do mais OUTUBAO (10) 0O ANO DE DOIS. MIL E VINTE E SEIS (2026). medidas adminsirathvas cabivels.
votado dentre os preseates e, havendo maioria absoluia dos mermbros da Clmarn, clegerdo o RESOLVE: Art. 69 Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagdo.
compongnies da Mesa, por eserutinio pablico e majoria sbsoluta de votos, que ficarfo desde 3030 Eidudrddo Pasein
logo empossados,” PREFEITO MUNICIPAL Pago Municipal de Nova Esperanga, Estado do Parand, em 26 de outubro de 2026,
Art. 5" 0 § 17 do Artigo 44 da Lei Organica do Municipio de Presidente Castelo Branco passa i . " 3 T A <)
Vigorar comt  seguinie redagho: Artigo 1® - I'tn_a concedido Férias remuneradas e 1/3 das mesmas ao Servidor JORO EDUARDO PASQUINI
Piblico Municipal, Sr. AILTON CASSIANO MARTINS, Mat. 253, ocupante do Prefeito Municipal
“§1° A votaglo deverd ser pblica, adotando-se o processo simbiifico ou 0 nominal, nos Cargo de Provimento Efetivo de QPERARIO I lotado na Secretaria Municipal
Sf0x et Acsis et o o B aghenta utnrac dy Cmant: Servigos Piblicos, a partir de 03/11/2026 & 02/12/2026, pelo periodo aquisitive
Art. & Fica revogado o § 6 do aniigo 44 da Lei Orglnica do Municipio de Presidente Castclo de 01/07,/2025 401/07/2026;
Branco. Artigo 22 - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposigbes em
. Gt e . a contrério.
Arl. T O caput do artigo 43 ds Lei Orglnica do Municipio de Presidenie Casiolo Branco passa a ’ i
vigorar comt a seguine redaglio: REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE 2
"Art. 43, Salvo disposiglo em confrivi, as deliberigdes da Cimars Municipal serio Edificio da Prefeitura Municipal de Pres. Castelo Branco, 26 de Outuro de 2026,
tomadas mediante dois lumos, com intersticio minima de vinte & quatro hoss, _ é
H
Purdgrafo imico. Os veios ¢ 03 requerimentos fefo dnica discussdo ¢ volagio.” g i
! g
Art. B0 caput do artigo 50 da Lei Orghnica do Municipio de Presidente Castelo Brapco passa a g
Vi com @ seguinte redagio; o
“A, $0. O prefeito nio poderd, sem autorizagho da Chmama Municipal, & \ |
mumicipio por periodo superior A quinze dins, sob pena de perda do eargo.” ]0.\“\0 PERICLES MARTINATL i
Ar. 9" Fica revogado o Inciso X111 do antigo 97 da Lei Orglinica do Munigipio de Fresidente Castelo PREFEITO MUNICIPAM i
Branco, renanerando-se 08 demnis incisos subsequenes. g ,

Ar. 10 D inciso 1 do arigo 34 da Lei Orpinica do Municipio de Presidents Castelo Branco passa
vigorar com a seguinie redaglio:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombe, 453 - Fone (44) 3252-4545
1

Gt JON I

PORTARIA N.¥ 17.763, DE 23 DE OUTUBRO DE 2026
Readapto servidors publica municipol

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, Estado do Parand, usando das
atribuigbes que Ihe s3o conferidas pelo art. 75, inciso 11, alinea “a” da Lei Organica Municipal
Lamay;

[ as va do ne
13.639/2026, especialmente a avaliagio da Junta Médica Oficial que indicou a readaptagio
funcional da servidora;

CONSIDERANDO & dposto no ar. 54 da Lei Munstipal Complementar n.? 2,510, de
23 de margo 2016 - Estatuto dos Servidores Pblicos do Municipio de Nova Esperanga,
Estado do Parani, « nos arts. 18 e 18 do Decreto n® 4.986, de 12 de junho de 2019 que
dispbe sobre 8 servidor pubil

RESOLVE:

Art. 1% Readaptar, a partir de 13 de novembro de 2026, a servidora pdblica
municipal Marta de Oliveira, ocupante do cargo efetivo de Agente de Senviqos Dperacionais,

matricula n? 3985, lotada na Secretaria Municipal de Sadde, pelo perioda de 180 [cento ¢ Paulo Andrey de Oliveira Assintente Adminitrative | 69 AC Considerands a plendria finiria realizada em 26 de outuibro de 2026 Plane]amemo em Saude como responsaveis pelo monitoramento e avaliagio
eitenta) dias, em razdo de limitagdes funcionais em avaliagd: dica oficial, nos 1 das i & metas do Plano MLII'IIB!D&' de Sadde
termos da legislagio vigente. ado dey a0 Grgho de i & | do Poder Resalve: : X R

Extcutive - Departaments de Gestdo de Pessoas, localizado na Avenida Rocha Pombo, nt 1.453, (PMS) VIQSI’I|9.

% 19 Durante o periodo de readaptagio, a servidora exercerd atribuicbes

com sua & nivel de a de

vencimentos e observadas as restrigdes funcionais estabelecidas no laude da Juna Médica
Oficial,

§ 29 Ao vérmino do periode de readaptacio, a servidora deverd submeter-se a nova
pericia médica oficial para reavaliagio de sua aptidio funcional.

Art. 2% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, produzindo efeitos a
partir de 13 de novembro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS VINTE € TRES
[23) DIAS DO MES DE OUTUBRO (10, DO AN DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2026).

J0AD EDUARDO usquml
Prefeito Municipal

LUCIANA CIORUIN
Secretiria Municipal de Administragio

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 3252-4545
1

Gestho 20252028

[DITAL DE CONVOCACAD DE PSS N 173/2026, DE 26 DE OUTUBRO DI 2026

Comvoca condidoto clossificodo no Processo Seletho Pdblico
Simplificado (P35) regide pefo Edital n ® 003/2026.

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, [stado do Parand, usando de suas
atribuicdes legais @, em conformidade com a Lei Municipal n® 2,161, de 15 de setembro de 2011,
regulamentada pelo Decreto n? 3,783, de 05 de outubro de 2011

CONSIDERANDD a homaologagio do resultado final do Processo Seletive Piblico
Simplificada [PS5) regida pelo Edital n.¥ 003/2006, por meko da Portaria n.# 17.649, de 3 de agosto de
2028;

RESOLVE:

Tormar Piblico o corvocaglo do candidata abain relacionads, dassificado no Processe

Seletho Piblico i P33y destinado a de pessoal por tempo

i e i sonal interesie piblcg, paci od cargos.

de Agente de Alimentagio, Agente de Apolo Educacional, Agente de Veiculo Automotor e Assistente

Mdministrativn, para a Secretaria Municipal de Educacio e demals secretarias municipais do Poder

Extcitivo, com o objetivo de tratas de assuetos referentes & contratagho, conforme detahado
abaixa:

Centro, Nova Esperanga — PR, na horirio de Th3 as 11h30 ou 13h as 17k, na praze méxima de 2
[dois) dias dteis a partic da data de publicagho deste Edital no Orglio Oficial do Municipio de Neva
Esperanga (Jornal My , conforme disposto no art. 15, do Decreto n® 3,783, de 05 de cutubro
2001, munidy dos documentos pessoais e demais documentos comprobatdrios das condicdes
estabelecidas em edital,

O ndo i dentro do prazo serd , em cardter
irrecorrivel, coma desistbnga da vags, implicanda na perda dos direitos adquindos pela cassificagio
no PSS

O acompanhaments da publicado 8o s & de inteira

candidato.

REGISTRE-SE, PUBLIGUE-SE E CUMPRASE.

PACD MUNICIPAL DE NOWVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS VINTE E SEIS [26) DIAS
DO MES DE GUTUBRE (10], DO AN BE DOIS MIL E VINTE E SEIS {2026}

o Conselbo Municipal dos Direitos da Pesson
Tdosa de Nova Esperanca
il P, Rus Rowdrio Martin, 160 ~ Centro — CEP 57600-000
Y60+ Foue (44} 3252-5242 — Nova Esperanga = TR
e-mal cmdi novaciper s pr. g be

RESOLUCAO N " 27/2026

Stmula: Aprova o Disgnéstico Situacional di Pessoa
ldosa ¢ o Plano de Aglo Municipal do Programa
Parand Amigo da Pessoa Idosa - PAPI, no Municipio
de Nova Esperanga/PR.

O Conselho Municipal dos Dircitos da Pessoa Idosa — CMDPI, no wso das suas atribuighes que lhe
confere o Lei Municipal 1* 2,896 de 03 de Novembro de 2027 ¢,

Consideranda o Decreto Municipal n® 6,565/2026;

Considerando a Resoluglo CMDPLn® (4/2026, alterada pela Resoluglio CMDPE n* 26/2026;

Art. 1* Aprovar o Disgndstico Situacional da Pessoa Idosa ¢ o Plano de Aglo Municipal do
Programa Parand Amigo da Pesson Idosa = PAPI, do Municipio de Nova Esperanga/PR.

Art, 2° Esta Resolugo entra em vigor na data de sus publicagio,

Wova Esperanca, 26 de outubro de 2026,

Mdﬁs_t}/\m

Joilza da Silva Vicir

Viee-Presidente do CMDPL

Prefeito Municipal

LUACIANA CIORLIN
Secretiria Municipal de Administragio

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - FR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 32524545
Ry ]

estibo 2005 3008

PORTARIA N.® 17.764, DE 23 DE OUTUBRO DE 2026
Concede Licengo paro fins de Tratomenta de Saide.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso das
atribuigbes que Ihe sio conferidas pelo art. 75, ingiso 1), alinea “a®, da Lel Orgdnica
Municipal;

CONSIDERANDO o que foi sclicitade por meio do sistema  informatizade
(Memaranda 13.279/2026), em conformidade com o dispasto no art. 137 da Lei Municipal
Complementar n.¥ 2.510, de 23 de marjo 2016 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Piblicos do Municiplo de Nova Esperanca, Estado do Parand;

RESOLVE: i Considerando o Resolugo n® 01 de 19.01.2017, deste Co 0, i
Art, 18 mm.} servidora pablica municipal abaix?mlaciun_ﬂdﬂ. Ucensa para fins :delc‘llcear:-lﬁge 1988, aue o e do dreto @ critérios para a I:un:esskfik registro e renevaglo de registro dncg:md:dlf::st}:&izm\i:t’n;el gc,-::“ :;;I_lgsmm o ;:;em :E[_hl‘:g;;_s:r?gi_l,
e et e || SONSDE00S 8 et 200 20 g 008, | LDk T e T——
T [ams [ Periodo (& do & pleniria realizada em 26 de outubro de 2026
Julla Carolina Correia | Agente de Secretaria de Educagio ‘m:‘}";:::a n 5"wig‘mﬁiﬂm‘x;ﬁ;ﬂﬁg&m' de 31 de juho de 2023, que Resolve: SUMULA: Institui os indicadores para avaliaio da Resolutividade da Atengio

Art. 2% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
edeitos & data da licenca.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADD DO PARANA, ADS VINTE £ TRES
[23) DIAS DO MES DE QUTUBRO (10), DD AN DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2026).

Prefeito Municipal Municiin de Nova Eeneranca: CONSIDERANDO o requisito do Progov;
LUCIANA CIORLIN Nova Esperanga, 26 d 2
Secretdria Municipal de Administraio CONSIDERANDO a i de gao dos i N Baprrenge: 40 deioutolan de 203 RESOLVE:
v icipais &s diretri ionais da Integral em Tempo
Integral;

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAOC DE NOVA ESPERANGA -
PARANA

RESOLUGAO CME N° 003/2026, DE 23 DE OUTUBRO DE 2026

Aprova a izagio da Politica pal de
Educagio Integral em Tempo Integral do
Municipio de MNova Esperanga, Eslado do
Parana, e manifesta-se favoravelmente a
alteragdo do Decreto Municipal n® 6.125, de 25
de abril de 2024, e da outras providéncias.

© CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE NOVA ESPERANGA,
Estado da Parané no uso das atnbulpées que Ihe sdo conferidas pela legislagdo
p @ por seu Regi Interna,

CONSIDERANDO o dlspusla nos artigos 205, 206 e 208 da Caonslituigio

CONSIDERANDO a Resolugho CNE/CEB " 7, de 1° de agosto de 2025,
que institui as Di para Integral em
Tempo Integral na Eaucad;.éo Bdsica;

CONSIDERANDO a Resolugio CNE/CEB n® 2, de 19 de junho de 2026,
que altera a Resclugio CNE/CEB n® 7, de 1° de agosto de 2025,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 6.125, de 25 de abnil de 2024,
que dispde sobre a organizagio das instituiches de ensino de tempo integral no

CONSIDERANDO a Politica Municipal de Educa;éo Imagral am Tempo
Integral, atualizada pela equipe técnica da =
ano de 2026;

CONSIDERANDO o Parecer CME n® D03/2026, aprovado pelo Conselho
Municipal de Educagio;

RESOLVE:

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa de Nova Esperanca
& = Risa Romirin Martias, 160 ~ Centro — CEP §7600-000
B0+ Fang (44 3252-5242 — Nown Esperanca = PR
c-mal cavfi@aovacsperama pr govbe

RESOLUCAQ N ° 282026

Stmula: Disple de repovagio do registro e emitic
alestado de funcionamento da Instituiglo Asilo Sho
Vicente de Paulo de Nova Esperanga, no Covselho
Mimicipal dos Direitos da Pesson Idosa - CMDPI de
Nova EsperangaPR.

O Consetho Municipal dos Direitos da Pessoa dosa ~ CMDPI, no uso das suss atribuicdes que The
confere a Lei Municipal n* 2.896 de 03 de Novembro de 2002 ¢,

Considernndo a Lei Federal n® 14.423 - Estatuto da Pessos ldosa;

Art, 17 Aprovar a renovago do registro ¢ emitir atestado de funcionamento da Instituiclio Asilo S8
Vicente de Paulo de Nova Esperangs, no Conselho Mumicipal dos Direitos da Pessoa Jdosa -
CMDP] de Nova EsperancaPR.

Art. 2* Esta Resoluglo entra em vigor na data da sua publicagio.

CK—LL:.- AP

.Tu:l?.a da S:M Vieirn

Vice-Presidente do CMIDPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rua Vereador Nelson Faccin, 300 - CNPJ - 09.317.557/0001-25
CEP - 87.180-000 - Fone: (44] 3135-0810
E-mail: sec.saude@peastelobranco. pr.gov.br

PORTARIA SMS N° 02/2026

SUMULA: Designa servidores para monitorar e avaliar a execugdo das
diretrizes, objetivos e metas do Plano Municipal de Saide (PMS).

A Secretaria Municipal de Saide de Presidente Castelo Branco, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a idade de monitorar
Municipal de Satde 2026-2029.

o Plano

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os servidores abaixo, lotados no Setor de

| - Emilene Alves de Campos, Matricula 376 (Coordenador);

Il - Mayara Larissa Gongalves Souza Santos, Matricula 364 (Apoiador
Técnico).

Art. 2° Compete aos servidores designados:

| - Coletar e lidar os dados & indicad de salde;

Il - Elaborar a Programago Anual de Saide (PAS);
Il - Elaborar o Relatério Detalhade Quadrimestral (RDQA);
IV - Elaborar o Relatério Anual de Gestéo (RAG),

V - Apresentar os resultados ao Secreténio{a) de Salde e ao Conselho
Municipal de Saide.

Art. 3° Esta Portania entra em vigor na data de sua publicago.

Presidente Castelo Branco - PR, 26 de outubro de 2026.

Ooturmrmis st dplsmete

“b KL SCHELE S
goubyr e,
[ ————y

Joyce Schelive Ribeiro
Secretaria Municipal de Salde

. _ PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
: Av. Rocha Pombe, 1453 - Fone (44) 32524545
CNPL TETI0GMN00HOS | wiwrw FOovIss R G pr Qo be
Tt F00% 70T

PORTARIA N.® 17.765, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026

Dispde sobre o cancelomento do Processo Seletiva Publico
Simplficada (PS5] n® 005/2026 e revoga @ Portaria n?
17.657, de 6 de agosto de 2026,

© PREFEITO DO MUNICIFIO DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, no wo das
atribuigBes que the sSo conferidas pelo art. 75, inciso I, alinea “d” da Lei Orgnica Municipal;

mnsnnckmno que o Processo Seletiva Publico Simpificado (PSS] nt 00S/3026
destit de Técnico de para de
servidora em Ila.'ﬂca maternidace, no periodo de 1% de junho a 27 de novembro de 2026;

3272026, a Instituigdo estd em plenc e regular funcionamento desde 31.01.1803,
o a 4 © Geral do Municipio quanto & Art. 4° A imp ¢ho da Politica M) | deverd P cumprindo suas finalidades. Presidente Castelo Branco - PR, 26 de outubro de 2026.
imviabilidade de abertura e conclusda do processa seletiva em tempo hibil, diante do
periodo da i que motivou sua instauragdo; | = a garantia do acesso, da & e da ap dos
estudantes, observados os ipios da equi edai a P —

CONSIDERANDO o disposto nd art. 29, § 2%, da Instruglo Nommativa n® 142/2018 do
Tribunal de Contas do Estada do Farand (TCE-PR);

RESOLVE: rtes saberes e Mova Esperanca, 26 de outubro de 2026. ) _
Art. 19 Cancelar o Processo Seletive Publico Simplificado (PSS) n® 005/2026, Joyce 5‘?“9"“9 Ri‘_’":'m 3
destinado & contratagdo tempardria para o cargo de Técnko de Enfermagem, em razSo da " - das di des i figica, i social, Secretario(a) Municipal de Sadde

inviabilidade de sua realizagio em tempo hibil para atender & necessidade tempariria que
Motivow sua instaeragio.

Art. 27 Revogar a Portaria n? 17.657, de 6 de agosto de 2026, que designou a IV - a gestdo d dlica & a 30 da b ascolan;
Comissio Organizadora e Examinadora do Processo Seletive Piblico Simplificado (PSS) e e N o . — . :
005/2026. V—aar com as demais p p = s ‘.‘ §
iz da Siva \-"elra
Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaglo. VI —a f gioea a0 dos p is da & A CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ~ CMAS
Vice-Presidente do CMDI C M A Rua: Dona Sinhd, n°510, Centro - Fone; {44) 3135-0850
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE £ CUMPRA-SE Vil - o i ea dos tempos e a-mall’ ¥ . 0,01 Q.
PAGO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO 0O PARANA, AOS VINTE E SEIS rios & oferta i Presidente ¢ Castelo Branco - PR
[26) DIAS DO MES DE GUTUBAD (10), DO ANC DE DOKS MIL € VINTE € SEIS (2026) Vil - o acomp & a avaliagio periédica da impl ¢io da PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Politica Municipal. Rua Dona Sinha, 322 - Jardim Horizonte - CNP - 76.279.95/0001-70 RESOL ” 20120
e Muricps CEP - 87.180-000 - Fone: (44) 3135-0810 soLlicha -
Prefeite Municipal Art. 5° de do Decreto Site: www. pr.gov.br
Municipal n° 3 125 de 25da abnl de 2024 ooniourne minuta apresentada pela .
LUCHANA CIORLIN peciaimente quanto: DECRETO N° 1.792, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026. SUMULA: Apreva o Termo de Adesao
Secretiria Municipal de Adminkstragio ® Plano de Agio do Municipio de
| - & atualizagiio da definicio de Educacio Integral em Tempo Integral; SUMULA: Institui o mecanlsmo periddico de Presidente Castelo Branco, disposto no

Art. 1° Aprovar a atualizagdo da Politica Municipal de Educagio
Integral em Tampo Integral do Ilumcinio da Nr.wa Esperanea PR, versio
ms |ak pala pal de E como

da o e L » da
oferta educacicnal em tempo |I1Iearal na Rede Municipal de Ensino,

Art. 2° A Folitica Mumupal de Educa;éo Integral em Tempo Inlegral
deverd observar as D pela Ry
CHNE/CEB n® 7, de 1° de agusla de 2025, alterada pela Resolugdo CME/CEB n®
2, de 19 de junho de 2026, e as demais disposicbes legais aplicaveis

Art. 3° A organlzal;éo da Educaco Integral em Tempo Integral no &mbito
da Rede Municipal de Ensino deverd jornada escolar igual ou superior
a 7 (sete) horas didnas ou 35 (h'mla e GMOD: horas semanais, lespeltadas as
especificidades das etapas e Educaciio Basicaea
pedagogica das instituigies.

Il - a organizagiio de curriculo integrado, com articulagio entre os

cultural, élnca a ammamal do desanvalvimento humano;

= 9 deﬂmz;éo de MACrocampo como campo de acdo pedagégico-
de . saberes, lempos, espagos

& sujeitos;

Conselho Municipal dos Direitos do Idoso
Rua Romirio Martins, 160 - Centro — CEP 87600-000
Fone (44) 3252-5242 — Nova Esperanga - PR

Atestado de Funcionamento n® 001/2026

Atestamos, para os devidos fins que a instiuigio Asilo Sdo Vicente de Paulo, CNPJ

sob n®. 95.644.043/0001-16, Instituig

de Longa P sem fins

localizada na Rua Peres Uchda, 735, centro, nesta cidade de Nova Esperanga, Estado do
Parana, & cadastrada neste Conselho sob cadastro n®, 001/2017, desde 14 de Novembro

de 2017, e sua renovagao de registro fol

P por meio da R CMDPI r®.

Vilido até 26 de outubro de 2028,

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rua Vereador Nelson Faccin, 300 - CNPI - 09.317.557/0001-25

Primaria em Salde (APS) e define a periodicidade de monitoramento.

A Secretaria M | de Saide de Presid:
Parand, no uso de suas atribuigdes legais,

Castelo Branco, Estado do

CONSIDERANDO a necessidade de avaliar a capacidade da APS em resolver
08 problemas de sadde mais comuns da populagao;

Art. 1° Ficam instituidos os seguintes indicadores para avaliar a taxa de
resolutividade da Atengdo Primaria em Salde (APS) no Municipio:

I-10 jor 1: Taxade E para E
Encaminhamentos / N° Total de Consultas APS).

id (N° de

II - Indicador 2: Taxa de Intemagdes por Condigdes Sensiveis 4 Atengio
Priméria (ICSAP).

Il - Indicador 3: Proporgdo de tratamentos odontologicos concluidos

IV - Indicador 4: Percentual de pacientes de DCNT com parametros
controlados (PA e Hbg Glicada).

Art. 2* Compete ao Setor de Planejamento (ou Rasponsévals pelo
Monitoramento do PMS) realizar o idico (minimo )
destes indicadores.

Art. 3° Os resultados do monitoramento deverdo ser apresentados ao
Coordenador da APS e aos Coordenadores de UBS para subsidiar a tomada
de decisdo e o planejamento de agdes de melhoria.

Art. 4° Esta Portaria enfra em vigor na data de sua publicagdo.

“b SR ST
g Dt 2157 A0

e o g g e

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGCA - PR
Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 3252-4545
1

Gastdo 2005 2028
EDITAL DE CONVOCACAD DE PSS N¥ 171/2026, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026 Paragrafo (nico. A manifestagdo favordvel de que trata esle artigo DECRETA = WEE Wiinicpit i 1000 do QuCS 20D,
refere-se aos aspecios educacionais e pedagdgicos da proposta, cabendo ao N L . . : .
Comeoca condidates classificadas no Processo Seletio Pdblico Poder Executivo Municipal, no exercicio de suas competéncias legais, a edigio Art. 1° Fica i de de D P dos Considerando a deliberagdo plendria sobre a pauta apresentada e

Simplificad (P35) n.¥ 0072026,

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, [stado do Parand, usando de suas
atibuiBes legais €, em conformidade com & Lei Municipal n® 2,161, de 15 de setembro de 2011,
i 3.783, de 05, b 2011;

CONSIDERANDD & S0 o resultado finad do Processo Selstive Publico
Simpificada (FS5) n.® DO7/2026, por meko da Portaria n.® 17.744, de 6 de outubeo de 2026;

Il - & adequacdo da organizago e da oferta da Educagdo Integral em
Tempo Integral 4 Politica Municipal atualizada e as Diretrizes Operacionais
Nacionais vigentes.

& a publicagdo do respectivo decreto.

Art.6°AS ia Municipal de Ed
de ensino quanio & o da Politica
em Tempo Integral, p o, quando ario, a adh

) deverd onentar as instituigies
ipal de Educag3o Integral
ao dos Projetos

RESGLVE: Politico-Pedagogicos, dos Regimentos Escolares e dos demais instrumentos de
. i {agogi | - Metas Coletivas (Equipe): Desempenho nos indicadores do novo modelo de Art. 1% Aprova o Temo de Adessio e Plano de A iclo i
Tormar Publico a comvocasSo dos candidatos abalu \ i ) 5aa do Municipio de Presidente
. destinndo o e pessol por g cofinanclaments da APS (Ex: Pré-hatal, Sadxds da Mulher, DCNT). Castelo Branco, disposto no Sistema Fundo a Fundo - SIFF via Fundo Estadual

Selethn Piblico Sis
tende

A 05 Cargos.

Art. 7 A Politica Municipal de Educa;én Integral em Tempo Inlagrsl

e Farmachutico — 20 horss, Fisiotersotuta — 30 hira & Médio — 20 horss, park 4 Secreturta P Il - Metas iduai dutivid Ci da carga horénia, nimero de
unici i deverésetobewde—-- ip G ibdica, !
M nz:l n: Sa:.de‘e domais drglas da Admi n:!l'lﬂ: em Geral, com o cbjetiva de tratar de ) " de Deﬂ oo atendimentos, visitas ElD!lllDlllBl’Es (para ACS). PAS 2027,
iprendi inclusdo, equidade e demais aspectos relacionados  qualidade Il - Critérios Qualitativos:. Masao a0s protocolos clinicos, qualidade do registro
cbutice - 20 horas da oferta. emp p F
i 30 horas. . -
Loyse Tenading Pasguini I i - 0 b w ' Art.B° Infegra esta Resolugio, como d to de referéncia, a Politica Art. 4° O resultado da avaliaglo serd utilizade como diagnést . Art. 2°- Esta resolucao enfra em vigor na data da publicagio
. 2 d:s ~—J d o k:edf:;otlz acbniri m N :;; Municipal de Ed 30 Integral em Tempo Integral do Mumcipno de Nova | g
wiive - Departamento estlio de Pes alizadn na Avenida Pambao, nt 1 - F
Centro, Nwlfw—!k.mwariodemulmwﬂhulllﬂenrmméximede? EsPeram;a atualizada em 2026. 4 N
(dols) dias dtel rtir da data de publicagio deste Edital no Orglo Oficial do Municipio de Ne e . F
(sperancs onl Horoeste, conlorme disposto no ar. 15, do Cetreto i 3785, de 05 de cutubro Il - Fornecer formal aos p Presidente Castelo Branco, 26 de outubro de 2026,

2011, munica GoF doCumentos peEoais @ demais documentas comprobatdrios das condighes
estabelecidas em edital.

© ndo comparecimenta dentro do pram estabelecida serd considerada, em cardter
inrecorrivel, coma desisténeia da vaga, implcanda na perda dos deeitos adguindos pela dassificagio
no PSS,

Art. 9° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagio.

Nova Esperanga - PR, 23 DE outubro de 2026

da Menl;éo Primaria em Saude [APS]

O Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicBes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de monitorar a atuacio das equipes daAPS e
implementar melhoria continua,

CONSIDERANDO o requisito do Progov;

profissionais da Meng:éo Priméria em Saide (APS).

Art. 2° A avaliagio serd izad I

no més de novembro, sob

coordenago do Coordenaor da APS e dos Coordenadores de UBS.

Art. 3° A avaliagio considerard, no minimo, 0s seguintes critérios:

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Presidente Castelo Branco - PR, 26 de outubro de 2026

JOAD PERICLES oo s dpnsr

Sistema Fundo @ Fundo - SIFF via
Fundo Estadual de Assisténcia Social -
FEAS referente a0 Piso Unico de
Agsisténcia Social - PAS 2027,

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
PRESIDENTE CASTELQ BRANCO, no uso de suas atribuigdes legals, que Ihe

discutida em reunido extracrdinaria realizada no dia 22 de outubro de 2026,

RESOLVE:

de Assisténcia Social - FEAS referents ao Piso Unico de Assisténcia Social ~

Y

© acompanhaments da pubicaska do sto & de nteira ¢ MARTINATIT333 saimairiimeiims - LUCIMAR MAGALHAES -
3 9113904 e :
REGISTRE-SE, PUBLICGUE-SE £ CUMPRA-SE. JOAO PERICLES MARTINATI Presidente do CMAS
PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, AOS VINTE E SEIS (26) DIAS PE:E_M--— ehlh_e d M J
DO MES DE CUTUBRD (10], DO ANG DE DOIS MIL £ VINTE E SEIS {2026}
Presid do C Iho Municipal de Ed d0 de Nova E G PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE
Rua Vereador Nelson Faccin, 300 - CNP) - 09.317.557/0001-25 T
Conselho Municioal de Ed . PR CEP- £7.180-000 - Fone: {34) 3135-0810 PRESIDENTE CASTELO BRANCO
‘ v - E-mail: e saude @ peastelobranco.prgov.br : mmmu
3 rhi ~ Fone: 44.
PORTARIA 5MS N° 001/2026 L;n:?m:ﬁnmw;:mn
SI.IMLILA Designa servidores para as atividades de F do, Aguisica
imento & Di de Medi da Assisténcia Buti EDITAL DE CONVOCACAQ Ne 032, DE 26 OE QUTUBRO D

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombe, M53 - Fone (44) 32524545
|

Gestsho 20252020

EDITAL DE CONVOCACRO DE PSS N 172/2026, DL 26 DE OUTUBRO DE 2026

Convoca candidata classificada no Processa Seletive Publico
Simpiificado (PS5] regido peto Edital n.# 003/2026.

O PREFEITQ DO MUNICIPID DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, usando de suas
atribuigBes legals e, em conformidade com a Lei Munkipal n® 2,161, de 15 de setembeo de 2011,

regulamentada pelo Decreto it 3.783, de 05 de autubro de 2011; Simula: Dispbe sobre a alteragdo de membro do F ica, para as do ciclo da A
Comit Municipsl. do. Prograrmn Purand Andps - du asalslencm Farmacéutica: REsoLYE
COMSIDERANDO a homologaglo do resultado final do Processo Seletva Pdblico Pessoa Idosa no Municipin de Nova EsperangaPR, .
| regicia pela Edital J20086, por meio da Portaria n® 17,649, de 3 de agosto de Tormar Piiblico » € @ " abal & 0 G

2026;
RESOLVE:

Tomar Piblico 3 conwoago da candidata abaixo relacionada, classificada no Processo

Seletiva Pilbiko (P55 destinado a de pessoal por tempa
para atender a piblico, pars o3 cangos

du Agee de Alimanitagio, Agente da Apoio Educarional, Agente de Vekuia Automatar o Assitente
Administrathvo, para a Secretaria Municipal de EducagSo e demais secretarias municipals do Poder

Executivo, com © objetivo de tratar de assuntos referentes & contratasdo, conforme detalhado B ) _— =
i lenari i lizada . Ampla Concorrincl
abaiso: Ay S nn oy bt curpiben e 2026, Mayara Larissa Gongalves Souza Santos, CRF-PR N°21044 (Responsével 0041133 |Verfinics Maria Ramos Pereira | Auar, deSecretoria | A ] s :
Resolve: Técnico pelo Recebimento). 0 andidatg do deverd 30 bigho de (30 de pessoal do Poder
| Elisangela de Almeida Martines. Assitente Admi 5+ AL Exeoutivo - de Recurgos Humanos, localizado na Rua Dona Sinhd, N2 322 - (EP 87180~

a0 Grgho de de pessoal do Poder
Executive - Departamento de Gestho de Pessoas, localizado na Avenida Rocha Pombo, a® 1,453,
Centro, Nova Esperanga — PR, no hordrio de Tha0 as 11h30 ou 13h as 17h, no prazo misimo de 2
{dols) dias dteks a partir da data de publicagho deste Edital no Grglo Oficial do Municiplo de Nova
Esperanca [lornal Noroeste], canfarme disposto na art. 15, do Decreto n? 3.783, de 05 de outubro
2001, munida dos documemos pessoais @ demais documentas comprobatdnios das condighes
estabelecidas em edital.

O nio comparecimente dentro do prazo estabelecido serd comsiderado, em cardter
lrrecorivel, como desisténcia da vaga, implicando na perda dos direitos adquiridos pela classificagso
no PSS,

& de inteira do

o da publicagdo do
candidato.

REGISTRE-SE, PUBLICIUE-SE E CUMPRA-SE,

PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ACS VINTE E SEIS [26) DIAS
DO MES DE OUTUBRD (10], DO AND DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2026),

Conselbo Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa de Nova Esperanca
Risa Rorsirio Mastins, 160~ Cestio — CEP B7600.000
B0+ Fane (44) 3252-5242 - Nove Esporanga - PR
el cmdiEnovaespraanca g gov by

RESOLUCAO N * 26/2026

© Consclho Municipal dos Direits dn Pessoa Idosa — CMDPL, no uso das suas wiribaigbes que [he
confere a Lei Municipal n° 2.896 de 03 de Novembro de 2022 ¢,

Comsiderando a Resoluglo do CMDPL 04/2026;

Art. 1" Designar os representantes tinular ¢ suplente do Conselbo Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa ~ CMDPI para comparem o Comité Municipal do Programa Parani Amigo da Pesson Idoss,
conforme segue:

1= Conselho Municipal dos Dircitos da Pessoa ldasa = CMDPL:
Titular: Maria Aparceida Ferreira da Silva Alves
Suplente: Joilza da Silva Vieira

Art. 2° Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicagho,

Nova Esperanga, 26 de outubro de 2026,

1

Vice-Presidente do CMDPL

A Secretéria Municipal de Salde de Presidente Castelo Brance, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a

de fi lizar as

do ciclo da Assisténcia Farmacéutica.

RESOLVE:

Art 1° Ficam d85|gnados o5 segulntss ser\rldolss sob a coordenacio dofa)
da iy

| - Programagdo e Aquisigio:

Ricardo Alexandre Paganelli, CRF-PR N°15.111 (Responsavel pela
programacao técnica e analise de consumo).

L] (A

ifado Central/CAF):

Il - Dispensagao:

Ricardo Alexandre Paganelli

Mayara Larissa Gengalves Souza Santos

Vanessa Ap. Pacheco

Art. 2% Os servidores desi los deverdo seguir os P

Operacionais Padrio [POPs} estabelecidos pela SMS

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Presidente Castelo Branco - PR, 26 de outubro de 2026.

[

gouhr Trm.

Vet e g b g e

Joyce Schelive Ribeiro
Secretaria Municipal de Salde

Rua Vercador Nelsom Taccim, n® joo
Cep: B7180-0u CNPT n? o,

gl 3135009
‘o025

£ g i o

regida peky Eclital n.# 001,/2025,

o PREFE.I'R! DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, Estado do Parand, na uso de

legais & em conformidade com 35 diposighes da legislaglo vigente, consideranda 3

mmdosar;iu do Reswitada Final do Concurso Piblico n.2 0012025, conforme Edital n? 20, 01/2025,
e 04 de deembro de 2025;

Pihlica Municipal, regide pelo Edital n? 003/2025, realizady para o preenchimento de vagas efou
cadastro de reserva para cafgo pdblico no guadra de pessoal da Poder Executiva do Munidipia de
Presidente Castelo Branco-Pr, que sdo regidos pelo regime estatutinio & conforme a5 disposigBes da
el Municipai asmm de 04 de Ab de 2004, @ suas ahteragles, para o trimite de nomeacio &

‘pasterior passe o ca {iblico, conforme detathado abaixo: o
[ inscrigde | Nome Carga [Foita|  Modabdede |

000 - Jardim Horizonte - Presidents Castelo Brance - Parand, no hardria de Th30 as 11h30 ou 13h a5

17h, ne grazo mdximo de 05{tinco] dias (tels 2 panti de 27 de Outubro de 2026, para o fim de

deckarar 58 aceita 3 vaga.

0 nlio comparecimento dentro do prazo serd 60, em caratet b

comea desisténeia da vaga, implicando na perdi dos direitos adqulridos pela aprovagdo no certame,

Item 2111 do respectiva Edital de Coneursa.

0 acompanhamente da publicaglo do ato Grio & de intelra

conforme Cisposto no item 19.1 do respectivo Edital de Concursa,
REGISTRE-SE, PUBLIGUE-SE E CUMPRA-SE.

de do candidato,

Edificia da Prefeitura Municips! de Presidente Castelo Branco, 26 de Dutubro de 2026.

JORD PERICLES MARTINATL
Prefeito Municipal




6 - PUBLICIDADE LEGAL

JORNAL NOROESTE 00 0O:

Terga-feira, 27 de Outubro de 2026 www.jornalnoroeste.com

PREFFITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE. n;'.'m.n BRANCO - PR
y - . PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR Run Dons Sinks, 322 — Jardim Horteoms — CRP] - 76.279.9540001-70
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELD BRANCO
CNPJ: 76.279.959/0001-70
Rua Dona Sinhd, n® 322 - Centro = CEP: 87.180-000
Estado do Parand

EXTRATO DE CONTRATO
ESPECIE: Contrato 1 154/2026 - PMPCE.

&

REF.: Proglio Eletrénico n®, 5672028

PORTARIA N° 004/2026
PARTES: Municipio do Presidents Castela Branca ¢ 3 empresa COMERCIAL DECRETO N* 1791/2026 . )
BEIRA RIO LTDA iracrito {a) no CNPAME $ob o n40,138.948/0001-77 Cunne:; FEn?s Remuneradas a:.ferwﬁur do Quadro em
Comissan na forma que se especifica
OBJETO: AQUISIGAQ DE PRODUTOS DE LIMPEZA, COPA E COZINHA
PARA TODOS OS DEPARTAMENTOS DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
CASTELO BRANCO - PR.

“Dispde sobre a prorrogacio do prazo de validade
do Processo Seletivo Simplificado — PSS, regido pelo
Edital n* 00172025, publicado no Didrio Oficial do

Municipio”.

ALVARO RODRIGO DINIZ, Direlor do Servigo Autdnomo Municipal de Agua e
Esgoto — SAMAE de Presidente Castelo Branco, Estado do Parand, no uso de
suas atribuihes legais.
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[ ﬁ:ut,\:?&u 2| FATLUX 0 5r. Jodo Péncles Martinati, Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco - Estado do

| Parand, no uso de suas atribuighes legais previstas na Lei Orginica do Municipio. RESOLVE
|
A
W'w’ ki Art. 1° - CONCEDER a0 Servidor Piblico Municipal S,

DECRETA: MURILO PEREIRA DA SILVA, matricula n® 750, ocupante do cargo em Comissao

| Art. 1" - Fica PRORROGADO por mais | {um) ano, contados a parir do dia 23 de outubro de CHEFE DA SEGAO FINANCEIRA E CONTABIL, férias remuneradas, sendo

o prazo de validade do Processo Seletivo — PSS, regido pelo Edital n* 001/2025, para 10 dias de abono pecunidrio @ mais 1/3 das mesmas, e 20 dias para serem

| nchimento de vagas de Ausiliar de Servigo Gerais, Agente Administrativo, Contador ¢ usufruidos posteriormente, conforme periodo aquisitive de  18/08/2025 a
Encanador para o SAMAE

18/08/,
— Pardgrafo imico. Scri mantida na base de dados, durante o prazo de validade do Processo 8/08/2026

Seletivo Simplificado - PSS, a estrita ordem de classificagio obtida pcln: candidatis.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publ , revopando-se as di Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
em comrario, onde passard a vigorar em 23/10/2026, publicago, revogando-se as disposicbes em contrario.
REGISTRE-SE
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

% ARABRILHO  JUND o000 3 |ias,00 | Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, a0s 23 dias do més de outubro
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Segundo turno das eleicoes registra
e menor abstencao em 20 anos

|
1350 ‘|1 38000 |

I No domingo, 19,22% dos eleitores aptos se ausentaram do pleito
'l p'%mm:m [ | [ Foto: Fabio Rodrigues-Pozzebom/ Agéncia Brasil
‘ ] As abstencgoes nas eleigdes gerais de 2026
! | | I; .: ' cairam de 33.469.244 no primeiro turno, para T
[ pretar ; ; , ' 30.509.005 de eleitores no segundo turno, di-
R ot | ! ferenca de mais de 2,9 milhdes de pessoas.
| B e II I | el Em termos percentuais, no primeiro tur-
: E?Egﬁ:i?éfn' I || no 21,08% dos eleitores aptos a votar prefe-
R e "'W'_ i adl riram ndo ir as urnas no ultimo dia 4. Ja nes-
l fﬁ‘:": | ( | (= 1l te domingo (25), o numero de ausentes caiu
| RS | 19,22% dos 158.745.502.
ey | | | De acordo com os dados da Justica Eleito-

Py DE

ral, o maior percentual de absten¢des ontem
foi registrado entre os eleitores no exterior,
que somaram 58,37% do total de eleitores
aptos a votar em outros paises. Nos estados
brasileiros, o Acre registrou a maior absten-
¢40 (26,08%).
Abstencao nas elei¢oes
: Enquanto o primeiro turno das eleigdes

PREFEITURA MUNICIPAL DE
Hua Dona Sinkd,

TOM 77.\,“'! DL | ‘

l
Fhet e {’ﬂ i il“’ il gerais deste ano registrou recorde de absten-
| Lo ll [ ¢oes, os dados mostram que o segundo turno
; ||| | teve o menor percentual dos ultimos 20 anos.
i fﬁ::;g;%f:;a | r“" gl Na eleigao de 2006, o percentual de auséncias nos, em 1994, quando as eleigoes foram resol-  branco, o equivalente a 1,12%. No primei-
uﬁi“"‘f:o' | | | | no segundo turno chegou a 18,99%. vidas em um turno, o percentual de absten¢do ro turno foram 2.300.798 votos em branco
| BT | ‘ Desde a redemocratizagdo, o recorde de foi de 17,77%. (1,84%).
. L Ll eleitores que se ausentaram do pleito foi re- Brancos e nulos Ja os nulos neste segundo turno somaram
- | | | gistrado em 1989, quando as abstengdes no Além da queda nas auséncias, este segun-  2.723.305 votos, equivalente a 2,12% do total.
e | | l l | segundo turno representaram 14,4% do total do turno também registrou diminui¢do no No primeiro turno, foram 3.674.249 votos
lﬂ";&m"s '-;,\,m——i;;-q s de eleitores aptos a votar. nimero de votos brancos e nulos. nulos, ou 2,93% do total.
[ pase i ‘W | Quando considerados os primeiros tur- Ao todo 1.430.496 eleitores votaram em Agéncia Brasil
P | || |
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87 milhoes de doses: apos reverter
= queda, Parana alcanca maior indice de
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Trajetoria de queda, iniciada em 2016, foi superada apos uma grande mobilizacdo entre o
Governo do Estado e as prefeituras. Dados do Ministério da Saude e da Secretaria de Estado
da Saude (Sesa) apontam que o Estado ja aplicou mais de 87 milhoes de doses no periodo
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VALOR: RS 24,850, 50(VINTE E QUATRO MIL OITOCENTOS E CINGUENTA REAIS
E CINQUENTA CENTAVOS).

PRAZO DE VIGENCIA: Atér 22 da outubra de 2027
DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 22 oo oulubre de 2026

nal de cobertura na Triplice Viral 12 dose
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Presidente Castelo Branco, 23 de outubro de 2026

J‘m'Pammu;nmu R
Prefeito Municipal )

Licitatdrio

Depois de quase uma década de que-
da nas taxas de vacina¢do em todo o Pais,
impulsionada principalmente pelo avango
das informacdes falsas e pelo fortalecimen-
to de movimentos contra a vacina¢io, ce-
nario que se agravou durante a pandemia
da Covid-19, o Parana reverteu o contexto
e alcangou a maior cobertura vacinal dos
ultimos dez anos. Essa trajetéria de queda,
iniciada em 2016, foi superada apds uma
grande mobilizagdo entre o Governo do Es-
tado e as prefeituras. Dados do Ministério
da Saude e da Secretaria de Estado da Sau-
de (Sesa) apontam que o Estado ja aplicou
mais de 87 milhoes de doses no periodo.

O avango fica evidente no comparativo

de um trabalho planejado entre a Sesa e os
399 municipios paranaenses. O ponto de
partida foi o treinamento das equipes mu-
nicipais para mapear os territorios e criar
estratégias locais. Em paralelo, as salas de
aula viraram aliadas: mais de 1,2 milhdo de
carteirinhas de estudantes foram avaliadas,
resultando na aplicacao direta de 509 mil
doses. O Estado também aderiu ao Pac-
to pela Consciéncia Vacinal, abriu postos
de saude nos Dias D aos sabados, realizou
acOes extramuros e refor¢ou a imunizagdo
nas regides de fronteira.

"E fundamental destacar que a atualiza-
¢do continua da caderneta de vacinagdo é a
melhor e mais eficaz estratégia para reduzir

(100% contra 94% do Brasil), na Triplice
Viral 22 dose (87% contra 79% do Pais) e
na Hepatite A Infantil (89% contra 83% na-
cional).

Além disso, ocupa o 2° lugar do Pais na
Poliomielite (95%), Pentavalente (94%),
Rotavirus (97%), Meningocdcica (96%),
Febre Amarela (89%) e Varicela (87%), e o
3° lugar na Pneumocdcica (97%).

O trabalho voltado aos jovens também
se destacou na vacina contra o HPV, que
atingiu 91% de cobertura nas meninas
e 87% nos meninos. O resultado entre o
publico masculino ganha ainda mais re-
levancia considerando que a imunizagdo

dos meninos teve inicio no SUS em 2017,
quando registrava apenas 28% de adesao,
enquanto a vacinagdo das meninas come-
¢ou em 2014.
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Quando aumentamos as coberturas,
criamos um escudo real contra a reintro-

o risco de reintrodugao de virus e a circula-
¢do de doengas evitaveis, como a influenza,
a poliomielite e o0 sarampo”, disse a diretora
de Atengdo e Vigilancia em Satude da Sesa,
Maria Goretti David Lopes. “A marca de 87
milhdes de doses aplicadas reflete o esfor-

direto das taxas de imunizagdo. Em 2021,
no ponto mais critico desse histdrico, o Es-
tado atingia a meta do Ministério da Saiude
(90%) em apenas uma vacina, HPV em me-
ninas com 93% de cobertura. Ja a partir do
fortalecimento das agdes em 2023, os resul-
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“Vemos isso na pratica no mapeamento do
Ministério da Satde sobre o sarampo, re-
duzimos em 45% o nimero de cidades pa-
ranaenses em alto risco e aumentamos em
172% os municipios em médio risco. E com
essa barreira vacinal forte que o Parana ja
completa seis anos consecutivos sem regis-
trar nenhum caso da doenga’, acrescentou.
AEN

Em 2024 e 2026, o Parana passou a bater
a meta em 10 imunobiolégicos, superando
inclusive os indices registrados em 2015. A
vacina BCG, por exemplo, subiu de 82% em
2021 para 100% em 2026; a da Poliomielite
b i saltou de 80% para 95%; e a Pentavalente

i evoluiu de 81% para 94% no mesmo perio-
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gestores municipais e os trabalhadores da
saude em cada um dos 399 municipios pa-
ranaenses’, ressaltou.

DESTAQUE NACIONAL - Todo esse
trabalho coloca o Parand no 1° lugar da Re-
gido Sul em todas as vacinas do calendario
infantil para criancas de até dois anos, po-
sicionando o Estado nas primeiras coloca-
¢oes do Pais. O Parana ¢ o campedo nacio-
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Cresol Pioneira realiza projeto Potencializa

A Cresol Pioneira realiza
ao longo de 2026 o projeto
Potencializa Elas, iniciativa
voltada ao fortalecimento
do protagonismo feminino
que impactou 864 mulhe-
res, entre cooperadas e niao
cooperadas. A agdo pro-
moveu o desenvolvimento
pessoal, social e profissional
das participantes por meio
de encontros periodicos e
palestras com tematicas es-
tratégicas de interesse da
comunidade e da instituicdo
financeira cooperativa.

O projeto foi estrutura-
do para gerar conhecimen-
to e proporcionar intera-
¢Oes enriquecedoras entre
as integrantes. Em 2026, a
programagdo  contemplou
quatro grandes encontros
ao longo do ano: em feverei-
ro, a palestra "Coopera¢ido
e Cooperativismo, escolhas
que comec¢am com Vvocé",
com Vera Regina; em maio,
"Finangas para Mulheres:
Estratégias Financeiras e
Comportamentais para um
Futuro com proposito”, com
Cassia Ternus; em julho,
"Seguranga da Mulher, Po-
sicionamento Feminino e
Autocuidado”, com Rosana
Botelho; e, em outubro, a
abordagem sobre "Autoco-
nhecimento e Protagonismo
Feminino", conduzida por
Eliomar Steilmman e Denise
Benetti Steilmman, do Insti-

Elas e impacta 864 mulheres em 2026

Iniciativa voltada ao publico feminino promoveu o desenvolvimento pessoal,
social e profissional de cooperadas e nao cooperadas

tuto da Emogao.

De acordo com o presi-
dente da Cresol Pioneira,
Geraldo Maziero, o projeto
busca atender a represen-
tatividade do quadro social
e reforgar o compromisso
com a formagdo continua.
"Sabemos o quanto o papel
da mulher é importante, e na
cooperativa ndo ¢ diferente.
E uma forma de valorizacio,
troca de conhecimento e de
a Cresol investir em educa-
¢do e desenvolvimento con-
tinuo para suas cooperadas”,
ressaltou.

A experiéncia das parti-
cipantes reforca a relevancia
sociocultural e humana da

iniciativa nas comunidades
de atuagdo. A cooperada
Carla Perles, de Florai (PR),
que auxilia na gestdo de pro-
priedades rurais familiares,
destacou o valor da conexdo
entre as mulheres. "Acredi-
to muito na for¢a que exis-
te quando as mulheres se
reunem com um propdsito.
O projeto proporciona aco-
lhimento, reconhecimento,
troca de experiéncias e a
oportunidade de cada mu-
lher reconhecer a for¢a que
carrega dentro de si. Quan-
do uma mulher tem acesso
ao conhecimento, ela amplia
seus horizontes, fortalece
sua confianga e descobre no-

Fotos: Divulgagio/Cresol

vas possibilidades", afirmou.

A cooperada Neuza
Maggioni, de Dois Vizinhos
destacou a iniciativa. "Co-
nheci o Potencializa Elas
hé cerca de quatro anos por
meio de uma amiga e, desde
entdo, o projeto se tornou
parte essencial da minha
trajetéria. Foi essa vivéncia
que me motivou a me tornar
cooperada da Cresol, por-
que percebi na pratica como
a iniciativa impacta tanto a
minha vida pessoal quanto
a financeira. Além de todo
o aprendizado e crescimen-
to, o projeto me abriu portas
para fazer novas amizades."
Destacou.

A iniciativa refor¢a a

www.jornalnoroeste.com

atuagao da Cresol na pro-
mog¢do do desenvolvimento
regional, da inclusdo e do
fortalecimento das redes
de apoio locais, integrando
a educagdo cooperativa as
transformagodes sociais das
familias e comunidades.

Sobre a Cresol

Com 31 anos de historia,
mais de 1 milhdo de coope-
rados e 1.050 agéncias de
relacionamento no Brasil,
a Cresol ¢ uma das princi-
pais instituigdes financeiras
cooperativas do pais. Com
foco no atendimento perso-
nalizado, fornece solugdes
financeiras para pessoas fisi-
cas, empresas e empreendi-
mentos rurais.

PROCURE UMA UNIDADE DE SAUDE
MAIS PROXIMA E MANTENHA SUA
CARTEIRA DE VACINACAO EM DIA.

Sl e : o om W
Sua salde é assunto sério. E, com a vacing, vocé estd mais

protegido. Vacine-se contra doengas como o Sarampo,
Poliomielite, HPV e Influenza. Além de cuidar da sua salde e de
seus filhos, vocé ajuda a evitar que doencas |G controladas voltem.

SAIBA MAIS EM PR.GOV.BR /VACINAS

PARANA

GOVERNO ESTADO
SECRETARIA DA SAUDE




