JORNAL NOROESTE

OO0 66D

“Deus seja louvado” www jornalnoroeste.com | Edicdo Regional

Ano 32 - Edigao 1832

Terga-feira, 071 de Setembro de 2026

contato@jornalnoroeste.com

Construcao do novo Hospital avanca para etapa estrutural

Obra avanca para a fase de fundacao, etapa que marca o inicio da
estrutura fisica da futura unidade, projetada com 38 leitos e centro cirurgico.

Higor Marolaa/jornalnoroeste.com

Vista aérea da drea onde
esta sendo construido o
novo Hospital Municipal. A
obra avancou para a fase
de fundacao, etapa que
prepara a base estrutural

| da futura unidade de salide =SS
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A constru¢do do novo
Hospital Municipal avan-
¢ou para a fase de funda-
¢ao, dando inicio a uma

——

das principais etapas es-
truturais do empreendi-
mento. A obra, executada
em parceria entre o Gover-

no do Parand e a Prefeitu-
ra, tem investimento pre-
visto de R$ 15,99 milhoes
e prazo de execugdo de 720

dias.

Com aproximadamente
2,7 mil metros quadrados
de drea construida, o pro-

jeto prevé 38 leitos, pronto
atendimento, centro ci-
rurgico, centro obstétrico,
ambulatdrios e demais se-

tores destinados ao atendi-
mento hospitalar.
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O amor esta na paz do
seu coracao

Tantas pessoas que falam desta obra e que nos mostram que o
verdadeiro sorriso estd nas coisas simples da vida, e que a sua sau-
de passa pela oragdo, pela delicadeza em falar com Deus e acredi-
tar em sua graga sem igual. Com isso Santa Inés é uma obra de-
licada, bela e poética para presentear o seu coragdo e a sua satde
do corpo e da alma. Disponivel no Clube dos autores em versio
impressa ebook e também disponivel em todo o mundo.

Esperanca L ve i My ;O&?
Quando vocé chorar = __ ir
Deixe as ldgrimas k. N

Cair ao pé do altar
Quando vocé sorrir
Deixe a alegria

De Deus

Te inundar
Roberth Fabris

Saritin Trues

Colunista
Roberth Fabris é critico de cinema e artes, Mestre em Letras, arte educador,
autor da obra aclamada pela critica e piiblico O Retorno do Pequeno Princi-
pe, e da obra prima Xeque Mate, que agrada gregos e troianos, e idealizador
do projeto cultural Mundo Geek e do Dicas de Roberth o canal com mais de
cinco mil videos para vocé e sua familia se divertirem. Para feiras literdrias,
eventos, livros autografados, palestras, bate papo e langamentos com o autor
e youtuber cultural entre em contato roberthfabris@gmail.com
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Cronica

Fabiana Margonato

Pai

Eu s6 queria um pouco de siléncio.

E aquela noite estava gelada.

A sauna no clube talvez fosse um refiigio quente onde eu pudes-
se ficar um pouco com meus proprios pensamentos.

Fizemos como em todas as ter¢as. Entramos no carro e saimos.

Ela gostava de me acompanhar. Talvez também gostasse do mes-
mo siléncio. Mas eu ndo conseguia saber ao certo.

Um barulho diferente.

Eu néo sabia o que era. Achei que fosse o motor. E depois o pneu.
Nio foi necessario parar, e foi um alivio. Seria melhor descobrir o
problema no estacionamento do que parar no meio da rua.

Ela nao me disse nada. Como nunca dizia. Apenas segurava mi-
nha blusa para 0o momento em que eu precisasse vestir.

Estacionamos. Antes mesmo de desligar o carro, o barulho pa-
rou. Abri a porta para olhar. Estava gelado. Pedi que ela me desse
a blusa.

- Blusa?

~ E. Minha blusa.

Ela me olhou de um jeito diferente. Um jeito muito estranho.
Achei que ia chorar.

- Anda, minha blusa!

Sua mdo tremia. Me entregou o que sobrou da blusa e um monte
de fiapos. Como nio percebi aquilo? Ndo era o motor e nem o
pneu. O barulho era a roda estatelando minha roupa a cada movi-
mento. Se tivesse parado ld atrds isso simplesmente ndo teria acon-
tecido.

Apenas respirei fundo. Pelo menos nio teria nada no carro para
consertar.

- Desculp...

Nao soube o que responder.

Minha filha e suas distragées.

E eu apenas pensei em como seria quando coisas assim se repe-
tissem em sua vida adulta.

Fabiana Margonato é mestre em Estudos Linguisticos pela UEM,
cronista, professora de redagio, esposa e mde de trés.
Instagram: @fabiana_margonato
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Expondo

as Escrituras

a1, Fernando |

A imputac¢do da justica
salvadora (Rm 4.3)

Romanos 4.3: 3 Pois que diz a Escritura? Abrado creu em Deus,
e isso lhe foi imputado para justica.

No ultimo texto (Rm 4.1-2) estivemos meditando sobre a im-
possibilidade de justificacdo por obras diante de Deus. Nos versos
1 e 2, Paulo mostra que ninguém pode ser justificado diante de
Deus por suas proprias obras, usando o exemplo de Abrado, o pai
da fé. Conforme Paulo argumentou, nem mesmo Abrado tinha
motivo para se gloriar diante de Deus, pois sua justificagio nio
veio de seus méritos. A justificacdo é pela graca. Agora, no verso
3, Paulo fala de como essa justica foi alcangada por Abrado: ela
foi imputada pela fé!

Primeiro, Paulo faz uma pergunta: “Pois que diz a Escrituras?”.
Essa pergunta é significativa, porque mostra que Paulo tinha
como sua suprema e inerrante autoridade teoldgica a Palavra de
Deus no Antigo Testamento. Ele faz uma pergunta que apela nio
para a tradicdo oral dos judeus, mas para o testemunho grafado
(ypaen) da voz de Deus!

A pergunta de Paulo é uma pergunta que deveria ecoar em
nossos coragbes hoje, diante de questées religiosas e teologicas.
Quando em nossas duvidas sobre a salva¢do e o perdido de peca-
dos, ndo deveriamos procurar a opinido de tradi¢bes religiosas
- embora elas possam ter um valor relativo - mas deveriamos
nos perguntar: o que diz a Biblia? Deveriamos procurar a pro-
pria declaragdo divina sobre o assunto, registrada nas Escrituras
Sagradas.

Agora, segundo Deus falando na Escritura, como Abrado foi
justificado? Paulo cita a

passagem de Génesis 15.6, onde aprendemos que foi por crer/

www.jornalnoroeste.com

confiar (Emiotevoev) na

promessa divina e no préprio Deus que lhe fez a promessa que
Abraio foi justificado. Sua fé lhe foi imputada para justica!

Mas o que significa imputar? A palavra hebraica no AT 2pewini1.
traz a ideia de considerar ou calcular. Jd o termo grego no NT
€loyioBn comunica a ideia de creditar. Pressupde-se, como diz
Calvino, que Abrado estava em débito com Deus devido a seus
pecados; lhe faltava aprovagdo judicial divina (Stcatoovvnyv/justi-
¢a). Porém, quando Abrado creu na promessa, essa sua confianga
foi creditada a ele como meio de aprovagio judicial. Ele estava,
pela fé, justificado.

Por que? Por que realizou alguma obra de caridade? Por que
distribuiu seus bens aos pobres ou foi liturgico o suficiente? Nio.
Ele foi justificado porque creu em Deus e na sua promessa! Desta
forma, Abrado alcangou a justica que salva, e é desta forma que
todos os filhos e descendentes de Abrado - a igreja de Cristo (cf.
Gl 3.7; 3.29) - sdo justificados também: pela fé na promessa divi-
na, de que em Cristo, o descendente prometido, nossos

débitos estdo cancelados diante de Deus. Por isso, ndo hd outra
forma que a Escritura, a voz de Deus, estabelece e testemunha
para a justificacdo do pecador se ndo pela fé na promessa divina
em Cristo. Como disse Calvino, “[...] a justica da fé é o refugio
e, por assim dizer, o asilo do pecador, que é destituido de obras”
e também que os filhos de Abrado “[...] ndo [podem] alcangar
a justica, a ndo ser como ela [...] é trazida, por assim dizer, pela
promessa do evangelho; e [tomamos] sua posse pela té.”

Meu convite a vocé, caro (a) leitor (a) é que, se vocé percebe
sua culpa e indignidade diante de Deus, tome agora posse da
promessa de salvacdo em Cristo com fé humildade e gratidio,
crendo também que essa fé é suficiente para que vocé seja aceito
e aprovado por Deus, sem acréscimos de obras ou desempenho
religioso/moral. Abandone, querido (a) leitor (a), toda e qualquer
confianga futil em suas préprias obras, méritos e esforcos religio-
sos. Descanse em paz na certeza de que vocé é aprovado e aceito
por Deus mediante a té na promessa de salvagdo em Cristo Jesus.
Amém!

Felipe Figueira é doutor em Educagdo e pds-doutor em
Histéria. Professor de Histéria e Pedagogia no Instituto
Federal do Parand (IFPR) Campus Paranavai.
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S0 que éa
vida,
SEnio 0

diaadia?

O que é a vida

sendo odia a dia?

Perguntas

1. Um determinado dia alguém se aproxima e te diz que
quando chegar a uma determinada idade ird repetir toda a sua
vida novamente, sem nenhuma mudanga, sendo todos os mo-
mentos, anos, meses, dias, horas, minutos e segundos exatamente
os mesmos. Uma vida idéntica que voltard a acontecer eterna-
mente sempre que chegar a uma determinada idade.

Tal questdo ou situagdo foi apresentada hd 144 anos pelo fil6so-
fo Nietzsche e ainda permanece muito atual, ainda mais na atual
vida em que vivemos cada vez mais dependentes da tecnologia,
afastados das demais pessoas e dos sentimentos que nos vincu-
lam a elas.

E a pergunta que fica para cada um de nés é:

Se fossemos obrigar a eternamente repetir a nossa vida, com
todas as alegrias, tristezas, derrotas e vitdrias nos sentiriamos
aben¢oados ou amaldi¢oados?

2. Conta a lenda que alguns amigos estavam bebendo em
um bar, conversando sobre diversos assuntos. Em dado momen-
to, passaram a discutir qual seria o tamanho ideal de um bom
romance, quando um deles afirmou que poderia escrever em seis
palavras.

Diante da incredulidade e risadas de todos, Ernest Hemingway
pegou um guardanapo de papel e escreveu: “Vende-se sapatos de
bebé nunca usados.”

Muitas vezes acreditamos que precisamos de muitas palavras
para descrever fatos, momentos ou nossa propria vida, quando o
que realmente importa é viver com a sensibilidade para enxergar
o0 que realmente importa e o que carregamos dessas experiéncias.

E a pergunta que fica para cada um nds:

Se fossemos descrever nossa vida ou nosso atual momento de
vida em seis palavras, o que diriamos?

3. Avida é feita de muitos ganhos mas, também, de inime-
ras perdas. E a pergunta que fica é:

Se alguém desse uma caixa com tudo aquilo que jd perdemos,
qual a primeira coisa que nds procurariamos?

4. A vida também e feita de lembrancas boas e ruins, mo-
mentos inesqueciveis e outros que gostariamos de apagar da me-
moria.

E a pergunta que fica é:

Se pudéssemos, nés apagariamos a nossa pior memoria ou re-
viveriamos a nossa melhor lembranga?

5. O tempo passa e cada vez mais nos sentimos engolidos

DIRETORES PROPRIETARIOS: Allexander Fernandes Franga | Osvaldo da Costa Paiva Filho | José Anténio Rodrigues da Costa

pela rapidez com que os dias, meses e anos estio passando, e,
assim, envelhecemos de forma mais veloz, sem conseguir fazer o
que gostariamos.

E as perguntas que ficam sio:

Qual seria, para nos, a diferenga entre existir e viver?

Qual o dia em que ficamos velhos?

E a mais importante de todas:

O que é a vida?

Expondo

Ideias

Rocha Salxas

Existéncias Secas

Caros e Carissimas Leitores(as). Caiu-me em maos um livro
que li minha adolescéncia: Este se intitula Vidas Secas de Gra-
ciliano Ramos. A estdria de fundo, visa retratar a vida de uma
familia de retirantes, que enfrenta as pentrias da Caatinga. Uma
vida seca que condiz com o titulo do livro de Graciliano.

Nesta nova exposicdo de ideias, gostaria de fazer uma analogia
a partir do tema do livro, visando demonstrar que em nossa atua-
lidade das grandes cidades, hd popula¢bes que se encontram em
situagcdo de ndo existéncia. Por sinal, utilizo o termo existéncia
referindo-me a condi¢do de estar ou ndo vivo, na condi¢do de
algo real.

Vejamos entdo! Penso que os grupos que ndo sio podem reco-
nhecidos como existentes sdo: as populagées de rua. Observe-se
que assim como os retirantes do romance de Graciliano, onde os
retirantes vivem em estigio de degrada¢do humana, esta é seme-
lhante aos dos moradores de rua.

Assim, sdo marcados pela inexisténcia das minimas condi¢6es
de existéncia. Inclusive sdo considerados como seres ndo existen-
tes, sendo classificados como coisas descartdveis. Sio existéncias
secas de tudo.

Rogério Luis da Rocha Seixas é Bidlogo e Filésofo
Docente em Filosofia, Direitos Humanos e Racismo
Pesquisador do Grupo Bildung/IFPR
e-mail: rogeriosrjb@gmail.com
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Nova Esperanca inicia etapa
estrutural do novo Hospital Municipal

Obra de quase R$ 16 milhoes entra na fase de fundacao e prevé 38 leitos,
centro cirurgico e ampliacdo da estrutura hospitalar para atender a populacao

Alex Fernandes Franca
alexnoroeste@hotmail.com

A constru¢io do novo
Hospital Municipal de Nova
Esperanca entrou em uma
nova etapa. A obra esta atual-
mente na fase de fundagéo,
momento em que comega
a ser executada a base res-
ponsavel por sustentar a
futura estrutura hospitalar.
O avan¢o marca uma etapa
importante de um empreen-
dimento que devera ampliar
a capacidade de atendimento
em saide no municipio.

Executada em parceria
entre a Prefeitura de Nova
Esperanca e o Governo do
Estado do Parand, a obra tem
investimento previsto de R$
15.999.719,20 e prazo de exe-
cugdo de 720 dias. O projeto
contempla aproximadamente
2.739 metros quadrados de
area construida, em um ter-
reno de cerca de 7,8 mil me-
tros quadrados pertencente
ao municipio.

A fundagdo é uma das eta-
pas mais importantes de uma
obra de grande porte. E nesse
estagio que sdo preparados
os elementos estruturais que
irdo receber e distribuir as
cargas da futura edificagdo.
A execugdo adequada des-
sa fase é fundamental para a
estabilidade e a seguranca do
prédio nas etapas posteriores.

Estrutura planejada

O novo hospital foi proje-
tado para contar com 38 lei-
tos, distribuidos entre enfer-
marias masculina e feminina,
além de setores destinados
ao atendimento pediatrico e
obstétrico.

O projeto inclui ainda
pronto atendimento, salas de
estabilizacdo, ambulatorios,
consultérios, centro cirdrgi-
co, centro obstétrico, enfer-
marias de isolamento e areas
técnicas e administrativas.

Entre os componentes
previstos estd um centro ci-
rurgico integrado a unidade.
Segundo a administragdo
municipal, a estrutura pode-
ra possibilitar futuramente a
adesdo ao Opera Parana, pro-
grama estadual destinado a
ampliacao da oferta de cirur-
gias eletivas.

Outro aspecto considera-

Higor Marolaa/jornalnoroeste.com

Area onde estd sendo construido o novo Hospital Municipal de Nova Esperanga, que entrou na
etapa de fundagcdo. O empreendimento tera cerca de 2,7 mil m? de area construida, 38 leitos e
investimento previsto de R$ 15,99 milhées

do no projeto é a possibilida-
de de expansido da unidade.
O terreno escolhido possui
area disponivel para futuras
ampliacdes, o que podera
permitir adequacdes da es-
trutura caso haja crescimento
da demanda por servigos mé-
dicos e hospitalares.

Uma nova unidade para
uma demanda antiga

A constru¢do de um novo
hospital esta relacionada a
uma demanda que se estende
ao longo dos anos. Atualmen-
te, o municipio utiliza uma
estrutura hospitalar cons-
truida na década de 1990,
que passou a necessitar de
reformas e adequagdes para
acompanhar as necessidades
de atendimento.

Nova Esperanca possui
aproximadamente 27 mil
habitantes e integra uma
rede regionalizada de sauide.
Quando determinados servi-
¢os ndo estdo disponiveis no
municipio, pacientes preci-
sam ser encaminhados para
outras cidades, principal-
mente Maringd, sede da 15°
Regional de Saude, localizada
a mais de 80 quilometros.

A futura unidade pode-
ra contribuir para ampliar a
oferta de atendimento hospi-
talar no proprio municipio e
reduzir parte da necessidade
de deslocamentos. Essa pos-
sibilidade, no entanto, estara

diretamente relacionada aos
servicos que forem efetiva-
mente disponibilizados, a es-
trutura profissional, aos equi-
pamentos e a integracdo do
hospital com a rede regional
de saude.

Hospital atual continua
em funcionamento

Enquanto a nova unidade
¢ construida, o Hospital Mu-
nicipal atualmente utilizado
pela populagdo permanece
em funcionamento. Por isso,
a estrutura existente também
passa por intervengdes.

De acordo com a Prefeitu-
ra, as reformas tém como ob-
jetivo melhorar as condigoes
fisicas do hospital e propor-
cionar melhores condigdes
para pacientes e profissionais
durante o periodo de transi-
¢ao.

A manutengdo do prédio
atual é necessaria justamente
porque a nova unidade ainda
estd em construgdo e devera
passar por diversas etapas até
a conclusao. Dessa forma, a
cidade mantém a estrutura
existente em funcionamento
enquanto prepara uma nova
alternativa para o atendimen-
to hospitalar.

Do projeto a constru¢ao

O projeto do novo hospi-
tal foi elaborado a partir de
estudos técnicos relaciona-
dos as caracteristicas do solo,
a viabilidade estrutural e ao

planejamento urbano. A drea
selecionada possui infraes-
trutura urbana e acesso via-
rio, além de espaco destinado
a possiveis ampliacdes.

Com a entrada na fase de
fundagéo, o empreendimento
comega a avangar para uma
etapa em que o projeto passa
a ganhar forma fisica no ter-
reno. Ainda serdo necessarias
outras fases de execugdo até
a conclusdo do prédio e sua
posterior entrada em funcio-
namento.

E, por se tratar de uma
unidade hospitalar, a entrega
da obra sera apenas uma par-
te do processo. A operagdo
futura dependerd também da
instalacdo de equipamentos,
formagao das equipes, defi-
nicio dos servigos oferecidos
e disponibilidade de recursos
para manutengao e custeio.

Para Nova Esperanca, a
construgdo representa a pers-
pectiva de uma nova estrutu-
ra hospitalar em um munici-
pio que hd décadas utiliza a
mesma unidade como parte
importante da sua rede de
atendimento.

Por enquanto, a transfor-
mag¢do comeca pela base. A
etapa de fundagdo da inicio a
construgdo da estrutura que
deverd abrigar, nos proximos
anos, uma nova unidade hos-
pitalar para Nova Esperanca
e sua populagio.

Pauta da CCJ reune escala 6x1,
seguranca e regras de transito

O fim da escala de tra-
balho 6x1 é o primeiro
item da pauta da Comissdo
de Constituicdo e Justica
(CCJ) nesta quarta-feira
(2). O colegiado reune-se
as 9h, em semana de esfor-
¢o concentrado, para deli-
berar a Proposta de Emen-
da a Constituicio (PEC)
221/2019. A proposta tem
parecer favoravel do sena-
dor Omar Aziz (PSD-AM).

De acordo com a pro-
posta, a jornada maxima
de trabalho semanal cai de
44 para 40 horas, com dois
dias de repouso semanal re-
munerado, sem redu¢do de
salario.

O relator rejeitou as 12
emendas apresentadas até
26 de agosto e manteve o
texto aprovado na Camara,

mas ainda precisard ana-
lisar outras 13 emendas
apresentadas recentemente.

Seguranca Publica

A PEC da Seguranca
Publica é outra matéria de
peso pautada para delibe-
racao da CCJ. O relator da
PEC 18/2025, senador Ro-
gério Carvalho (PT-SE),
manteve o texto da Cama-
ra, rejeitando as primeiras
quatro emendas. O projeto
recebeu outras 42 sugestoes
de mudanga que aguardam
analise.

A proposta insere o Sis-
tema Unico de Seguranga
Publica (Susp) na Consti-
tuicdo e cria o Sistema de
Politicas Penais. A PEC
também cria um regime
penal mais rigoroso e pro-
porcional a posi¢do hierar-

quica de lideres e integran-
tes de facgdes, organizagdes
paramilitares e milicias.

Para financiar as ac¢des,
o texto destina 30% da ar-
recadacio liquida das "bets"
e 10% da sobra financeira
(superavit) anual do Fundo
Social do pré-sal para a se-
guranca publica, com tran-
sigdo gradual entre 2027 e
2029.

Transito

Também estdo na pauta
dois projetos que alteram o
Coédigo de Transito Brasi-
leiro. O primeiro aumenta
as penas para quem causar
morte ou lesdo grave ao di-
rigir sob efeito de alcool ou
drogas.

O PL 4.668/2020, do se-
nador Zequinha Marinho
(Podemos-PA), tem pare-

cer favoravel da senadora
Professora Dorinha Seabra
(Unido-TO) e facilita a pri-
sd0 preventiva nesses casos.

Ja o segundo torna obri-
gatorio o teste do baféme-
tro ou exame clinico para
motoristas envolvidos em
acidentes ou parados em
blitz.

O PL 1.229/2024, do se-
nador Fabiano Contarato
(PT-ES), conta com pare-
cer favordvel do senador
Laércio Oliveira (PP-SE).
Como tramita em carater
terminativo na comissao, se
for aprovada na CC]J, pode-
ra seguir diretamente para
a Camara dos Deputados
sem passar pelo Plendrio
do Senado.

Agéncia Senado

Terga-feira, 071 de Setembro de 2026

Espaco Juridico
minuto familia

Dr'. Luana Vas os Herradon

Padrasto e madrasta tém
direitos sobre os enteados?

A presenca de padrastos e madrastas na vida de criangas e ado-
lescentes é cada vez mais comum. Em muitas familias, essas pes-
soas deixam de ocupar apenas o papel de companheiro ou com-
panheira do pai ou da mde e passam a participar ativamente da
criagdo, educagdo e rotina dos enteados. Diante disso, surge uma
questdo importante: essa relagio também pode gerar direitos e
responsabilidades juridicas?

Em regra, padrasto e madrasta nio possuem automaticamente
os mesmos direitos atribuidos aos pais biolégicos ou adotivos.
O simples fato de estar casado ou em unido estével com o pai ou
a mde da crianga ndo confere, por si so, autoridade parental ou
poder de decisdo sobre questoes importantes da vida do enteado.

Isso ndo significa, entretanto, que o vinculo construido entre
eles seja juridicamente irrelevante. Quando existe uma relagio de
afeto, cuidado e convivéncia duradoura, pode surgir aquilo que o
Direito reconhece como filiagdo socioafetiva. Nesses casos, a rela-
¢do ndo se baseia no vinculo biolégico, mas na existéncia de uma
verdadeira relacdo de pai ou mde construida ao longo do tempo.

A filiagdo socioafetiva pode, inclusive, ser reconhecida juri-
dicamente e produzir os mesmos efeitos da filiagdo bioldgica,
inclusive em questoes como alimentos, guarda, convivéncia e
sucessdo. Por isso, ndo basta apenas a existéncia de carinho ou
convivéncia ocasional: é necessario analisar o vinculo concreto
existente entre o adulto e a crianga, bem como a forma como essa
relagdo é exercida perante a familia e a sociedade.

Também é importante destacar que o padrasto ou a madrasta
ndo substitui automaticamente o pai ou a mie bioldgica. A exis-
téncia de uma nova relacdo familiar ndo elimina os direitos e de-
veres dos pais em relagdo aos filhos. Assim, decisées relevantes
sobre educacdo, saude, viagens e demais questdes relacionadas a
vida da crianga continuam, em principio, sendo responsabilidade
dos pais que exercem o poder familiar.

Ao mesmo tempo, dentro da rotina familiar, é natural que pa-
drastos e madrastas participem da criagdo e estabelecam regras
de convivéncia, especialmente quando vivem com o enteado. Essa
participagdo, contudo, deve respeitar os limites do poder familiar
e, principalmente, o melhor interesse da crian¢a e do adolescente.

O mais importante é compreender que o Direito de Familia
ndo considera apenas os vinculos formados pelo sangue. As re-
lagoes de afeto e cuidado também possuem relevancia juridica e,
quando presentes de maneira sélida e duradoura, podem produ-
zir consequéncias importantes. Por isso, cada situacdo deve ser
analisada individualmente.

Dra. Luana Vasconcelos Herradon -
¢ Advogada, OAB/PR 88.997

A opinido do colunista ndo reflete, necessariamente, a do Jornal Noroeste

Martirio

Em matéria® veiculada no comego desse ano foi afirmado que
trés em cada dez brasileiros tém ins6nia. Ndo fiquei surpresa, afinal
eu sou uma dessas trés pessoas. N6s, insones, sonhamos acordados
com uma noite de sono tranquila e, quando as temos, nos raros
momentos que acordamos renascidos do dia fatigante, alardeamos
nossa alegria, ficamos euféricos... resultado: insénia novamente.

Parece brincadeira, mas ndo é. Se me perguntassem quais as pes-
soas que mais me aborrecem, responderia sem pestanejar, que sio
aquelas que dormem bem. Agora, se me perguntassem quais sio as
que eu mais admiro, podem ter certeza, a resposta seria a mesma.

Nio dormi é aterrador, por isso é uma das mais eficientes téc-
nicas de tortura. Vale dizer que o sono é tdo essencial para a vida
quanto a alimentagdo. Estudos feitos na Itdlia?> mostram que dor-
mir pouco leva a morte prematura...

Nio sei dizer quantas vezes maldisse a vida e, por falta de opgdo,
me levantei e escrevi alguma coisa para a noite ndo ser de todo
perdida. Foi numa dessas que Martirio nasceu.

Ma rtl’rl'o Que caminham por mim
[frios e lentos
No amadurecer da noite derramando crueldade
Enquanto espero o sono insone
chegar
(- Ah maldito, sempre na Todos os portos que
cama da amante!) tenho
Me habitam pensamentos se tornam ancoradouro
doentes de sddicos pensares

Trés em cada dez brasileiros tém insonia, diz pesquisa. Disponivel em: htt-
ps://gl.globo.com/jornal-nacional/noticia/2026/01/28/tres-em-cada-10-brasi-
leiros-tem-sintomas-de-insonia-diz-pesquisa.ghtml

2Dormir pouco pode levar & morte prematura, diz estudo. Disponivel em:
https://www.sbcm.org.br/v2/index.php/not%C3%ADcias/1721-sp-500320020

Professora Jacilene Cruz une as linhas de costura as dos
cadernos e traz cronicas e poemas que ultrapassam regioes.

A opinido do colunista ndo reflete, necessariamente, a do Jornal Noroeste



4 - PUBLICIDADE LEGAL

JORNAL NOROESTE

0 o Dmu

Terga-feira, 071 de Setembro de 2026

Edicdo impressa produzida pelo Jornal Noroeste |
com circulacao bissemanal.

As versoes digitais e as integras dessas
publicacdes encontram-se disponiveis no site:
https://jornalnoroeste.com/post/publicidade-lega

Acesse também através doQR CODE ao lado \

www.jornalnoroeste.com

PUBLICIDADE LEGAL

ATAS, AVISOS, BALANCOS, EDITAIS, LEILOES E OUTRAS PUBLICACOES DE ORDEM LEGAL

Os arquivos foram enviados pelo municipio e publicados da sua maneira
original, sem qualquer alteragdo ou redugdo no tamanho da fonte.
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Estado do Parand

DECRETO N* 171872026,

Dispbe sobre aberura de Crédito Adicional
€ dé outras provi

0O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E AUTORIZADO PELA LEI
MUNICIPAL N° 1325/2025, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

DECRETA:
Art. 1% - Abra no Orgamento Geral do Municipio para o Exercicio Financeiro de 2028, um

Crédito Adicional Suplementar no valor de RS 72.000,00 (Setenta e dois mil reais), para a
suplementagdo da seguinte dotagio orgamentaria:

06 SECRETARIA MUNICIPAL OE EDUCAGAD, CULTURA,

ESPORTE, LAZER E TURISMO
001 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAD
12.361.0007.2603 AD DO ENSIN - FUNDEB
3300460000 | AUXILIO-ALIMENTAGAD 000 [RS| 7.000.00|
12.361.0007.2607 | MANUTENGAD DO ENSINO FUNDAMENTAL - OUTROS

RECURSOS
31.80.11.00.00 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOALCVIL 103 [R$| 200000
3360460000 | ADXILIO-ALIMENTAGAD |00 [RS | 6.000.00|
12.366.007.2608 AC DA EDUCAGAD INFANTIL
3.38046.00.00  |AUXILIO-ALIMENTAGAC 000 [RE|  1.000,00
or SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
001 | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0006.2701 A0 DoS DE Ao BAsICA 1
3.36046.00.00  |AUXILIO-ALIMENTAGAC 000 |RE| 3000000
10.301.0008.2703 | MANUTEN oo PROGRAMA AGENTES

COMUNITARIOS DE SAUDE
3.180.11.00.00 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSCAL CIVIL (000 |RS| 10.000,00
3180.13.00.00 | OBRIGAGOES PATRONAIS |00 |[R$ | 10.000.00 |

TOTAL DE CREDITO SUPL ) RS | 72.000,00

Art. 2° - Como Recursos para atender a presente abertura de Crédito Adicional Suplementar
mencicnada no Art. 1°, o Municipio usard a Fonte abaixo citada, perfazendo o valor de R§
72.000,00 {Setenta e dois mil reais), conforme preceitua o inciso IIl do § 1° do art. 43 da Lai
Federal 4 320084, o municipic cancelard em igual valor a seguinte dotago orgamentaria

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBICOS.
002 DEPARTAMENTC DE SERVIGOS RODOVIARIOS E

MUNICIPAL
26.782.0016.2605 | MANUTENGAO E CONSERVAGAD DA MALHA VIARIA | [ |
3.3.90.39.00.00 | OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 900 |RS| 7200000

TOTAL DO CANCELAMENTO RE| 72.000,00

Art. 3* - Inclii no PPA - Plano i do icipio de Castelo Branco -

2026/2028, objeto da Lei Municipal 1324725 e na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias, objeto

da Lei Municipal 1289/25, os valores constantes no Art. 1° desta Lei, conforme demonsirative
no valor de R$ 72.000,00 (Setenta e dois mil reais), conforme autorizacdo disposta no art. 6°
da Lei 13252025 (Lei Orgamentaria Anual).

Art. 4° - Este Decreto enfra em vigor na data de sua publi das as em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, aos vinte e sete dias do més de
agosto de 2028,
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DECRETO 1712 de 31 de agosto de 2026

Dispée sobre a Nomeagdo de Servidor em Cargo de Provimento em Comissdo
na forma que se especifica

Jodo Péricles Martinati, Prefeito do Municipio de Presidente Castelo
Branco, Bstado do Parand, no uso de suas atribuigies legais

DECRETA:

Art. 12 - Fica NOMEADA a partir de 12 de Setembro
de 2026, a Sra. TAYNARA GIRO DA SILVA, para o exercicio de Cargo de
Provimento em Comissio de DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA

Simbelo CC-2, da Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco-Pr, junto a Secretaria
Municipal de Assisténcia Soclal, percebendo subsidio de conformidade com
valores fixados pela Lei Municipal n21171 de 13 de Outubro de 2022.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagio, revogadas as disposigdes em contririo.

Registre-se, Publigue-se e Cumpra-se.

Presidente Castelo Branco, em 31 de agosto de 2026,

Sl
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IX - Pugnar pelo cumprimento das homas infermacionais, nacionais, estaduais ¢
municipals sobre promogan da igualdade racial & pela alualzacho da legsticho
manicipal;

Xl -F i ., por de seus inng: . atavés de Mogdo,
sobre siuacbes que envolvam a promogaa da iguakiade racial;

XII - Elaboras o Plano Municizal de. Politicas Pibicas de Promopae da Iguaidade
facial om com as dag Municipal, Estadual e
Nacional @ com os Plancs @ Programas conternglades no Orgamento Publics;

X - Instituie comissSes ou grupos de trabalbes;
XIV - Elaborar & aprovar o seu Regimento infoma,
XV -Elaborar & relatdrio de todas as

atividades desenvolvidas paio Ceasefho na pecdodo, dando ampla divuigacio ao
mesmo, de forma a prestar contas de suds atvidades A sociedade;

XV - g pam a do plano pluranual, eslabelecimento
de propostas na Lel de Diretrizes Crpamentinas o na Led Crgamentisia Anugl no gue
s& rofere 4s poliicas pltlicas de pramaocio da igualdade racial

CAPITULD M
DA COMPOSICAD DO CONSELHO

Art. 4*. O CMPIR seré composio por 08 (seis) integrantes e respectivos suplentes,

dos quais 50% (cinquenta por cento) sevao representantes do Poder Piblico a 50%
Por cento) serd " il

a paridade na represantacio. -

Art. 5, A ropresantasdo do Poder Piblico serd composta da seguinte foma

I - Um mtegrante Hiular ® um integrante suplente da Socretaria Municipal de
Assisténcia Soclal, @ serem indicados pelo fitular da Pasta

- Um integ, titular & um integr suplente da Municipal de Saide,
a serem indicados pelo ftular da Pasia.
it - Umna ] titular & uma Integ: suplente da Municipal de

Educaghio, Cultwra. Esporte, Lazer & Turiema 8 serem indicadas pelo titular da Pasta;

Pardgrafo dnico. Havendo & extingio de algum dos organismos elencados nos
incisos | & Il deste armigo, deverd o Chefo do Poder Execulivo, a fim de garaniir a
pandade na representacio govomamental junto ao CMPIR. promover a indicagio do
Grgaa ou politica que substituird a que tiver sido sxinta

Art B A da soc civil serd composta por 03 (irbs)
reprasantantes fitulares e respectvos suplentes das entidades da sockedade civil
organizada am funcionamerto hi mals de 08 {seis) meses no dmbdo do Municipo,
composia da saguinte forma:

1= AP — i nca0 i a Infiincia de Presh aseio
Branco;

H = APMF - Asscciagho de Pais, Mestres & Funcionanios do Colégio Estadual Marns
Carmefia Meves de Souza,

w- iagao de Catadores de ECO Castelo
g Oni Sard i Chefi e ? wm Oficio
e a cada uma das da sock cavil pam
que ind praze de 05 ) dias 0 titular & o suplents respective.

Art. 7°, Os membros refaridos nasta Lei, poderfio perder o mandato, antes de prazo
de 2 {dois) anos. Nos seguintes casos:

|- Por reniincia;

W - Pefa auséncia imjustficada em 3 (trés) rewnides consecutivas ou 5 (einco)
intarcaladas do CMPIR, e

Wi - Pela pratica de ato incompativel com 8 hmgao de consefheiro, por decisdo da
maloria absoluta dos membros do CMPIR.

Art. 8°. Oz a participar das reunibes do elho M i de Promocio
da lgualdade Racial, terdo direlto a voz, sem direilo a voto.

Pacagrafo dnica. O CMPIR poderd convidar para parficipar de suas sessbes, com
dwgito a voz, sem direto a voto, representantes de entidades ou drglos poblicos ou
privados, cuga ‘seja imp diante da pauta da sesséo e
PESSORs Gue, POr BELS i -

para a discussdo dus matbrias em cxame.

, possam contribuir

capltuLo v
OA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 8%, O mandato dos membros do CMPIR serd de 02 (dois) ands, sendo permifida
8 recondugao

Art. 10, As Conlerdncias Municipais do Promogdo da lgualdade Racial ocoreriio em
L com nacional de !

Art. 11. O CMPIR reunir-se-4 ordinariaments a cada 03 (és) mds e extra-
ordinariamenta, par convecacio de sua Prasidents ou a requesimenta da maioria de
Seus represontantes.

Art 12, Os inegianies do CMPIR ¢ seusias) respectivos(as) suplentes serdn
nomeados(as) por ato do Poder Executivo Municipal

Art. 13. © desempenho da funcio de mlagr‘anla do CMPIR, que néo ferd nenhuma

ou pedo de , Serd senico relevante
prestado #o Mumcipio de Presidants Casielo Branco, com seu exercicio proritirio,
fustificadas as auséncias @ qualquer outro servico, desde que determinadas pelas
atividades prdprias do Canselha,

Art 14. As defiberagtes do CMPIR serio tomadas pela maions simples dos{as)
integrantes presentes & reuniiio.

Art. 15. Todas as reunides do CMPIR serio abedas & participacio de quaisquer

Xl - contribuir na elaboracao do relatério anual das atividades do Conselho Municipal
de Promogdo da Iguakdade Racial e

lo aos drgaos 4

Xl - elaborar a Ata das i dinarias e indri

da plenaria.

Art. 19. O mandato da Presidéncia do Conselho tera duragio de 02 (dois) anos,
devendo haver altemancia no cargo entre Conselheiros representantes de drgfos
g is & Conselhei p da Civil.

Paragrafo inico. O primeiro mandato da Presidéncia do CMPIR serd exercido por
um representante do Poder Piblico

Art. 20. A ia Muni de A

Social, que serd responsavel pela
politica publica de Promogao a lgualdade Racial e prestara todo o apoio técnico,
administrativo e de infraestrutura nec ao pleno funcic do CMPIR.

Art. 21, A iZagio e o fi ) do CMPIR serdo disciplinados em
Regimento Intemo, a ser aprovado por ato préprio do referido Conselho, no prazo de

90 (noventa) dias, apds a posse de seus membros.

Art. 2. O Poder Executivo Municipal poderd, conf di
custear as dy dos da

civil & do poﬁer
publico, quando necessario eJuslrﬁcadamente para tomar possivel sua presenga em
evenlos cuja participagao tenha sido deliberada em sessao plendria do Conselho.

Art. 23. O Poder Executivo devera arcar com as despesas de realizagao e divulgagdo
das Conferéncias Municipais de P

da lgual Racial.

CAPITULO V
DO FUNDO MUNICIPAL DE PROMOGAQ DA IGUALDADE RACIAL

Art. 24 Fica criado o Fundo Municipal para Promogao da Racial,
instrumento de natureza contdbil, tendo por finalidade a captagdo, o repasse @ a
aplmacso de recursos destinades a proporaunar o devido supore financeiro na

tagao, na ¢ao & no d ) de prog projetos e agdes
voltados as politicas de promogéo da iguakdade racial no ambito do Municipio de
Presidente Castelo Branco, administrado pelo Conselho Municipal de Promogdo da

Igualdade Racial - CMPIR.
Art. 25. Consti Receitas do Fundo Municipal de f da lgualdade Racial:
1 - Dotagao i no org to do Municipio para atividads
vinculadas ao Canselho Muni ipal de Promogao da lgualdade Racial;

Il -Recursos provenientes do Sistema Nacional de Politicas de Promogao da
lgualdade Racial - SINAPIR, conforme convénios entre outros entes, no nivel
estadual, Federal e internacional;

Il - Doagdes, auxilios, ighes e legades, feréncias de

int ionais, g ndo ge is que Ihe venha a ser d

- ientes do Conselho Nacional de P > da dade Racial
- CNPIR;

V - Recursos advindos de convénios, acordos e contratos firados entre o Municipio
de Presidente Castelo Branco e instituipes privadas e piblicas nacionais e
internacionais;

VI - Rendi is, inclusiv de apli fi iras dos

recursos disponiveis e apli de capitais, resp a legislagdo em vigor;

VIl -Outros recursos que porventura  (he  forem  destinados.

Paragrafo Unico. Fica autorizada a aplicagdo financeira das disponibilidades do
Fundo em operaches ativas, de mado a preservé-las contra eventual perda do poder
aguisitive da moeda.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rua Dona Sinhd, 322 - Jardim Hovizonte - CNPJ - 76 270.950/0001.70
CEP - 87.180-000 - Fone: (44) 3135-0810
Site; www pregidantecastelobrance or gov br

LEI N®1.363, DE 27 DE AGOSTO DE 2026.

SUMULA: Autariza o Municipio de Presidente
Castelo Branco, Estado do Parana, a filiar-se 4
Assoclagdo dos Municipios do Parand — AMP,
& da outras providéncias.

A Camara Municipal de Presidente Castelo, Estado do Parana APROVOU & eu
Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco, Estado do Parand, no uso
das atribuicbes legais, sanciono a sequinte Lei;

Art. 1° Fica o Poder E; Munici a filagio do
Municipio de Presidente Castelo Branco, Estado do Pamna 4 Associagio dos
Municipios do Parana — AMP, entidade de representacio institucional dos
Municiplos paranaenses.

Art. 2° A fllagio de que trata esta Lei tem por finalidade fortalecer a
do nes dmbitos estadual e federal,

a em -] de i
municipal, hem coma o anasm ans senn{:ns programas, projetos e demais
aghes p pela dos M o Parana — AMP.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar os instrumentos
necessdrios 4 efetivacio da fiiagio, bem como a indicar representantes do
Municipio para atuar junto # Associagdo dos Municipios do Parana — AMP

Art. 4" As d da desta Lei, especialmenie
aqueles a i fi ira mensal devida pelo Municipic a
Associagio dos Municipios do Parana — AMP COMerao 4 conta de dobam
orcamentarias proprias, observadas as di
& financeira vigente,

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio

Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco/PR, 27 de agosto
de 2026,

‘\Ja(_}éRICLES MARTINATI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
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LEIN" 1364, DE 27 DE AGOSTO DE 2026,

EMENTA: Autoriza o Poder Executivo a instituir
©  Awxilio-Transportes  para  pessoas  com
Transtorno do Espectro  Autista  (TEA) que
necessitem de deslocamento com veiculo priprio
& da outras providéncias.

Art. 1" Fica o Poder Executive autorizado a instituir o Auxilio-Transportes, com

mensais, destinados a pessoas com Transtormo do Espectra Autista
(TEA) que necessitem de deslocamento com velculo proprio, para atendimenta
médico, terapéutico, educacional ou sxmxlnr por A0 MEenos WMa VeZ por semana, em
percurso igual ou superior a 12 (doze) g de distincia entre residéncia e
destino.

§ 1° O beneficio poderd ser requerido pelo responsivel legal da pessoa com TEA ou
pelo proprio beneficiirio, quando maior de idade ¢ capaz.

§2° Para Fn‘i deste artigo, considera-se deslocamento necessirio aguele comprovado
di B

P oria da condigio clinica e da necessidade do

atendimento.

Art. 2" Para a solici
seguintes documentos:

gdo do Auxilio-Ti

deverdo ser apresentados os

I-Dx de identifica¢fio oficial do req edob
Il - Laudo médico que ateste o diagnistico de T do Esp Autista (TEA),
11l - Declaragiio on laudo médico que P a idode de
periddico em local especifico;
vV -D que comprove o local de realizagio do {dec} de

dl matricula, frequéncia ou similar emitido por instimigdo de saude.
clmu..a, centro terapéutico ou educacional );
V-G 14 d-‘: idénci lizad l.]ll(.‘J quan ficidri fﬁllde
0o municipio solicitante;
VI - Declaragio do b firio ou legal de que o transpaorte serd

realizado com veieulo particular priprio ou de terceiros.

Art. 26.0 Fundo Municipal de Promogao da ! Racial ficara vinculad 5 l_‘ A distincia entre o enderego residencial ¢ o local do tratamento devers ser,
o as ia Municipal de Assisténcia Social, obrigatoriamente, superior a 12 (doze) quildmetros, considerando o percurso de ida,
§20s dncum:ntos apresentados deverdo ser dos i o canfi
Art. 27, Os recursos repassados ao Fundo Municipal de P da | d pul; glo, para io do benefici
al : ) ’
Racial serdo depositados em conta especial em estabelecimento oficial de crédito. Art. 3 O pagamento do Auxilio-Trans; serd realizad i o
cadastro prévio, aprovacio da d ¢ho e fiscalizacio por pante da secretaria
£ ) o .
Art. 28. As receitas do Fundo Municipal de P da Iguakdade Racial ferdc i Vi PR
geslee manutengio do CMPIR e serdo aplicadas em planos, programas, projetos e §1° O b io poderd ser susy au fado em caso de falsidade nas
lades para 4o da igualdade racial, bem como, para: for prestadas, interrupgio do  trat ou nd0 comprovagin da
continuidade ¢ da necessidade do deslocamento.
.. . . §2° A do do beneficio estard condicionadas & di ibilidade org dria ¢
& d as >
1~ Aquisig L & iz e financeira do Poder Executivo,
CMPIR;
§ 3° Pura o deslocamento regular, de a0 menos uma vez por semana, do percurso
minimo de 12 (doze) quild entre a residéncia do b idrio e seu destino,
N=F ¢ao de evenlos e camp de defesa e p ¢4o da ig de racial; ser concedido um valor spondente a RS 200,00 (d Teais) por més.

Wl - Realizaghes de evenlos, estudes e pesquisas especificas;

§ 4" Para o deslocamento regular, de ao menos uma vez por semana, do percurso
minimo de 30 {irinta) quil entre a residéncia do beneficidrio e seu destine,

sera lido um valor c dente a RS 500,00 {quink redis) por més.

i . A 3 & Art. 4* Caberd a0 Poder Executivo, por meio de sto regulamentar, disciplinar os

Interessados que, 3 critéro da Preskinca, poderdo fazet uso da pata IV - Cusios com L das G 8 it P P
LEIN° 1.362, DE 27 DE AGOSTO DE 2026. = o : g S P : fungtes t.n:cnns, prazos, forma de solicitagho, periodicidade da renovaglo ¢ demais

Art. 16. A Presidento do CMFIR compets: for: do dotviclio; Beim caitio, com 48 desp arias 3 ¢do das P para desialel
SUMULA:  Cria, na  estrutura Conferéncias Municipais de Promogéo da Igualdade Racial, Art. 5° As desp d da 0 desta Lei correriio por conta das
; . - I - Presidic o Conselho Municipal de Promogdo da guakiade Racial, coordenando a dutagbes org ias proprias, supl das se firi
o orgio resp pela supervisionando suas atvidades;
politica piblica de Promogao da Igualdade VoD das G i Consalfics T sccadade dil e Art. 6" Fica o Poder Executivo autonizado a reajustar os valores pagos aos
. L

i beneficidrios, de forma anual, com o mesmo indice aplicado no reajuste da UFM.

Racial, © Conselho j
. © Fundo e a representantes do Poder Piblico, quando necessario e justificadamente, para tomar

11 - Presidir & coordenar as reunides plendrias do Conselho:

Conferéncia Municipal de P da Art. 7° Esta Lei i icugd
P =] " . 3 . 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
kR Rkl do Ml de W i a ; FR— & 5 possivel sua presenga nas Conferéncias Estadual e Nacional de Promogdo da
Presidente Castelo B Municipal de Promogao da Igualdade Racis Iguaklade Racial
nte Castelo Branco - PR e da it
outras providéncias. IV - Protesir o volo de dosempats nas decsdes do Conseiho, Pardgrafo Unico. Os bens méveis e iméveis adquiridos com fecursos do Fundo
Municipal de Promogéo da Igualdade Racial, serio incorporados ao patriménio do =
: : V - Representar o Consedho M i Municipio i
JOAO PERICLES MARTINATI, Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco, i T S o i B cn < |
Estado do Parand, no uso das atribuigdes conferi - ) : ' . =
R O Uigdes ridas, fago saber a todos que a V1 - Roquisitar recursas humanos o matérials necessdrios 4 exscugdo dos irabalhos Art. 29, Os recursce do F
P aprovou e eu sanciono a seguinte Lei, do Cerseino Municipal de Promogao da lgualdada Rasial ) "s0s do Fundo Municipal de Promogao da | de Racial serdo
depositados em conta especial de instituigdes financeiras oficiais, com especificagdo
CAPITULO | VIl - propor a criagdo de comissdes formadas por de de origem. PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR

Rua Dona Sinha, 322 - Jardim Homzonte = CNPJ - 76,279 95800001-70
CEP - 87.180-000 - Fone: (44) 3135-0810
Site: www presidentecastelobranco. pr.gov.br
PORTARIA N° 382, DE 28 DE AGOSTO DE 2026.

Municipais @ drglos vinculados, com o objetivo do viabilizar a implementagio da

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
politicas de promogdo da iguaidade racial na estnutura govemamental;

Art. 30. O CMPIR fixara critérios para a utilizagdo dos recursos financeinos & dotagtes

arias int do Fundo M de Promogao da Igualdade Racial que
Ihe forem destinadas, bem como prestara contas em Assembleia Geral, ao final de
cada exercicio fiscal,

Art. 1%, Cria, na estrut izacional do Grgdo

pela politica plblica
de promogdo da Igualdade Racial, o Canselho, o Fundo & a Conferéncia Municipal de
Promegao da Igualdade Racial - CMPIR, orgdo colegiado paritario de cardter

ivo, p P £ " e " iva. IX - Sclictar a designagso de posscal pars compor @ Secrefana Executiva do
Consalo Municipal de Promogdo da lgualdade Racial

VIl - sugerir estugos & medidas que visem & medharia da exocucdo do controle socal
par parte do Conselha Municipal de Promogas da Iguatdade Racial.

SOUMULA: DESIGNA GESTOR E FISCAL
DO CONVENIO FIRMADO COM A COHA-
PAR — PROGRAMA CASA FACIL PARANA
- MODALIDADE MUNICIPIOS.

'O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, Estado do Parana,

CAPITULO I X - Zunlar pala observinca & aplicacdo das leis, decretos @ regulamenios nas esferas arigrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar abertura de crédito ne uso das atribuighes legais que Ihe sBo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio,

DA COMPETENCIA DO CONSELHO Municipal, estadual o federal, - para as desp iniciais do desta Lei, de CONSIDERhNDOa de designagio de servidor responsavel pelo acom-
acordo com a disponibilidade o i do Comvéni ntre o ipio di Cas-
Art. 2°. O CMPIR tem por fi ibili S . - e r;:amel"ll:éna_ telo Branco e & Campanhls de Habitagdo do Parana - COHAPAR, bem como de servi-
Poi f a ¢do popular e propor ¥l - comunicar, diretamenta ace: 49008 do Poder Exscutive Muricipal o demais CAPITULOWI dor para exercer a funglo de fiscalizaglo do referido instrumenta;
diretrizes de agio g | voltadas & 8 ik racial. dei o da Conselha Municipal da Promegac
. e e i % z da lgualdade Racial, soli CONSIDERANDO o desligamento da servidora SANDRA REGINA BOREGGIO, ante-
@ fiscalizar politicas pablicas, programas, projetos e agdes voltadas & promogdo da S t DAS DISPOSIGOES FINAIS riormenta designada para exercer a fungao de fiscal do referido Convinio;
igualdade racial e atuar no controle social de politicas piblicas, assim como exercar a X0 - sxpodir, para aprociagss, Bprovacdo do Canseihs Municlpal de P S0 da Art. 31. Considera-se instalado o Conselho icipal de P da lguald: WNSIDERMW as orientag P idas para o
: i ; o : ] . d "mvémo p uanto usqua
¢ iva e Hiva sobre icas afl & Iglinkdad rachil 15 \diakiada Racial i Sausgio do (iobnce. Racial, em sua primeira gestdo, a partir da publicacao de ato administrativo no Dirio a fungdo de el saja exarcida por senvidar acupants do cargo de Engenheiro Givil do
ielpi i - Oficial do Municipio. Municipio;
Municipio de Presidente Castelo Branco-PR. XN - cumpris & fazer cumpnr @ Regimento Inteene, CONSIDERANDO, por i 4 ) o
por fim, a 3 a acompa-
. da & da regular &0 das obri do Con-
Art. 3°. Compete a0 CMPIR - Conselho Muni ipal de P dal Racial: Art. 17. O Presidenta do CMPIR serd i sums faltes o peia At 32. O 4, : vitnio,
1% Doorar sobna poTteas aiblbas & ooty Wit b Vice-Presidents do Conselho, & na auséngia simuldnea do ambas, presided o LN 5 seus respecti d L E
p 58 para p a0 da racial no Conselho seu infegrante mais antigo. obsenvando o previsto na legislagao municipal, bem come na legislagdo estadual &

bito municipal; Art. 1° Designar a servidera CRISTHIANE GON(.‘AI.UES SOUZA MARTINATI, matri-
cula r® 1.131, ocupante do cargo de 4 de Assisténcia Social, para
I- Receber, inhare p daniines ik e R 1- Prestar s therica & A v ddeF exercer a funglo de GESTORA do Convénio para repasse de recursos financeiros des-
b o razao = o tinades & producdo de até 10 (dez) moraduas para lamuluas de baixa ronda no Ambite

federal aplicdvel & matéria.

Art. 18. A Secretaria-exotutiva do CMPIR compete

de raga, cor, etni igi 5 " N . e Iguakdade Racial
ca . ia, religidia ou procedéncia nacional ocorridas no territério do Municipio Art. 33. A Secretaria Municipal de Assisténcia Sodial ) do Programa Casa Fcil Parand - . de
de Presidente Castelo Branco: g para o pleno RS 1.300.000,00, cabendo-lhe o da técnica e
' 1l - Rogistras, arquivar, elaborar & a5 . funcionamente do Conselho Municipal de PW da lgualdade Racial, tiva do ajuste, a interlocugio com o orgdo concedante & a adogio das providéncias
m determinadas pela plendria ou pela presidéncia; i thi Jocal ad , dotagao e B necessdrias 4 boa e regular aplicagdo dos recursos
- Fomentar o d . ) A ) P q
Wy elp  ViEando & pramogso da Art, 2°. Designar o servidor EDSON PIRES VIMIEIRO JUNIOR, matricula n 1,285,
& racial; Il - abre o manter lvie de registro de & A a Art. 34, As d ocupante do ca de Engenheiro Civil Municipal, inscritc sob CREAPR de n.®
. As despesas decorren i pal g0 g P
promacia da igualdade racial; 5 DEI fes da axecucio da presente Lei correrdo a conta de 135354.!1} para exercer a fungio de FISCAL do Convénio para repasse de recursos
W-Pr ” ! verbas proprias oriundas do Org vigente, supl se i, a de até 10 (dez) moradias para familias de baixa
[y LEMdp \ realizar estudos, pesquisas sobre tematicas renda, no mbita do Programa Casa Fécil Parand ~ Modalidade Municipios, totalizando

e .
Contribusir na elaboraghio da pauta das reunides conforme onecacio da Dirstora, investimento de R$ 1.300.000,00, cabendo-he o acompanhamento da execugio téc-

nica e administrativa do ajuste,

p 4 igualdade racial no Municipio de Presidente Castelo Branco:

V - Manier s0b guarda os ivros & documentos do Gonselho Municpal de Promogao Art. 35. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagso, revogando-se as demais

V - Realizar campanhas informativas, cursos e outros eventos objetivando a promogdo da lguaidade Racial, disposigbes em contrario
da igualdade racial; J PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
2 Rua Dona Sinhd, 322 - Jardim Horizonte — CNPJ - 76.279.950/0001-70
Vi - Assessoras a5 comissoes instiuidas pela Conselho, para o dessnvalvimentn do CEP - 87.160-000 - Fone: (44) 3135-0810
VI - Estab a cooperaglo e fimnar 4 ] suas fungdes de maneira eficienta e eficaz, o Site: oy pr.goy b
S Rt o érga:s focorels Yesladusis'e Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco - PR, 27 de agosto de Art. 3. Os senidores designados deverdo observar "‘-’“"’s.md"f b p”"dpm:ra
P ¢ i i & demais nomas 3
* raclal; VL - implantar & alimentar banco de dados do Consalho Municipal de Promogso da 2026, cavels A gestBo de recursos pablcos,
Igualdade Raciat
VIl - Fomentar o intercambio com outras iza & e .. Art, 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, em especial a Portaria
h ea ibuigdo com | i A ¢ho da igualdad Vi - pedonar datas e tomar pablicas as defiberagies do Consetho Municipal de 18072025,
racial; Promogio da Iguakiade Racial;
A Gabinete do Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco, 28 de agosto de 2026.
JOAO PERICLES MAR
VIl -R o colab cents ¥dos 2end i W - Prestar do do Canselha; i JOAQ PERICLES m-—;:e-lenﬂfj
N ) SR Prefeito Municipal MARTINATI-733 s son sme
: rqu_u.e 4 adequag & civica de seus integrantes, X Rometar matirias ds o apaiar o seu 3904 el
com vistas & conciliagio entre o exercicio das fungdes administrativas e o respeito 4 JOAQ PERICLES MARTINATI
diversidade étnico-racial; X1 - manter a diretoria informada scbre os frabathas pok Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco/PR
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DECRETO N® 1,717, de 31 de agosto de 2026,

Dispde sobre a exoneragio de Servidor Pablico Municipal do
Cargo Efetivo a pedido e, di outras providéncias.

JOAQ PERICLES MARTINATI, Prefeito do Municipio de
Presidente Castelo Branco, Estado do Parand, no uso de suas atribuigbes legais
e constitucionais,

DECRETA

Artigo 17 - EXONERAR a partir de 31 de agosto de 2026, a Sra. ADRIANA
KEIKO MIYAHARA DOS REIS, Matricula n® 1.322, do Cargo de Provimento
Efetivo de PROFESSOR, junto a Secretaria Municipal de Educagio, Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo, conforme requerimento protocolado nesta
repartigio sob o n® 123/2026, por sua livre e espontinea vontade,

Artigo 2° - Fiea declarada a vacineia do cargo acima especificado na forma
prevista da Lei Municipal n® 770/2008(ESTATUTO DO SERVIDOR PUBLICO
CIVIS DO MUNICIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO-PR), Titulo IV, Art. 63
e fid.

Artigo. 3% - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagho, revogadas
as disposiches em contririo.

Regist . Publique-se, Cumpra-se,

Pref. Mun. de Pres. Castelo Branco, 31 de agosto de 2026.

JoKO -
PERICLES st

MARTINATIT3 Jseanmmior
339113904 ST ST

JOAD PERICLES MARTINATI
Prefeito Municipal

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

7. ENCERRAMENTO
Hada mats havenda a tratar, a presense ata foi laviada por mim, Gleison Kogempa, ¢ assinada
pela Sra ROBERTA FERNANDES MARTINS,

ROBERTA FERNANDES MARTING

Gestor de Cultura

GLEISON F. C KOGEMPA - REPRESENTANTE APEG

POLITICA HACKOMAL

MINISTERIO DA
CULTURA

LD
D FOMENTO A CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 3252-4545
1

PORTARIA N* 17,683, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede aposentodoria por invelider permanente, com
proventes propercionais decorrente de deenga comum nda
especificada em lei, e sem direito & paridade, comespondentes
@ i s BO% maiones AmUREragaes, Aas bermas do art. 40,
§ 19, incisa |, da CF (redogfo anteriar & EC n® 103/2015) cfc art.
123 da 1€ n” 30532025,

0 PREFEITO DO MUNICIPIC DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand no usa das atribuigSes
que Ihe 13 conferidas pelo art. 75, inciso I, alinea "3” da Lei Orghnica Municipal;

Ll s do senvidor piblico municipal Sr. Ragnhalda
Roberto Weise Del Pintor, no sistema sob o 9359, de 28

de julha de 2026;

RESOLVE:

Art. 19 Conceder an servidar plblice do Municipio de Nova Esperanga, Estade do Farand,
Sr. Hagnhalda Roberto Weise Del Pintor, braslieiro, inscrito no CPE/MF sob 0 it *** 504 969-*%,
ocupante S0 cargo efethvo de Agente de Servicos Opevacionals, matriculs t 3004, lotade na
Secretaria Municipal de Melo Amblente @ Urbanismo, enguadrado no Nivel 1. Classe Ensing
Fundamental, nos termos do Anexo ¥ da Lei n¥ 2. 512 de 23 de margo d: 2016, ahera(bﬂ
pestetione, ia por Invalider o proventen
doenga comum nbo especificada em lel ¢ sem direito & paﬂm comespondentes a média \'lum
maicres cortanda de servigo de 4.361 dias (11 ancs 11 meses 16
dias), com fundamento ne art. 40, § 19, incko |, da Constituigde Federal, na recagBo anterior i EC
103/2019, <fc art. 123 da Lei Complernentar n* 3053/2025.

Art, 2% Fi lado coma de o valor de RS 565,71
Iquinheres & sessents @ Cinco reais & setenta ¢ um centavos), conforme demonstrative de cloulo
anexo 20 processo de apasentadoria,

A, atnmmimoammmmmsmmm e § 2% do art. 19, da Led n¥ 3095, de 17 de
3,100, de 22 de jan 20286, deverd ser
valor wmvoﬂé!nk # 1 {um) saliria minimo municipsl, no mantante de kS 1.803,69 (wm mil
oitocentos ¢ trés reals e Sessenta ¢ nove centavos).

Art, 4% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaclo, revogadad & dispotigdes em
contririo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRASE.

MUNSCIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADD D PARANA, ADS TRINTA E UM (31) DIAS
DO MES DE AGOSTO (08), DO AND DE DOIS MIL E VINTE £ SE15 |2026).

JORE EDUARDO PASGUINI
Prefeic Municipal

LUCIANA CIORLIN
Secretaria Municipal de Administragio

el 0 =g 0|

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
orr |

Gostdo 2026-2028

€) hatididades socia.

) utiizacha dos recursos da comunidade;

&) caide & saguranca

£} habaidades académicas:

gl lazer e

P trasaibe

Rwdagibe dade peio Decreto Feders! n* 5296, de 2004)

¥ - Deficibnea motipla - asscciacho de duas ou mais deficibnzias,

5.5 - Para concomer

Deficiéncia,

a] a0 preencher a Ficha de Inscriglo, conforme © Anexo II desse Edtal, deciarar que pretende participar
do Processo Selesvo i

b} anewar jurta a Ficha de Inscrigho o lauda midico de acordo com o subitem 5.6

awmmammlwaﬂwnm it radigido em latra legivel & Gispor sobre 3

m:nmuwnm‘um © candidato & portador com expressa referncia a0 codgo
ue DM'W-I CID Somente serdo considerados os laudos

mmmmmmmﬂm}mmmmnmumulm

6.7 - Mo haverd devolugho oo lauda médico, tanto ariginal quanta cépla auterticada, & ndo serdo fomecidas
cipias.

6.8 - O candidato com deficibngia que nio proceder confanme s ofentagBes deste item serd consaderada cama
nilo-portacir de mmun-mammnemrmmammmamm
em favor

6.8 - Caso a deficnea ndo esteja de aconso com o8 temos da &
supracasda neste item. amnumnumsmmmmmmmnm

6.10 - O deferimento das inscricfies dos Candidalos que S8 INSCIEVErem COMO Pessod com deficiénca estard
dispenivel nos meios oliciais de comunicaglo deste CEMtame de COMo COM CTONOGTAMa de didgaglo contdc
N0 Aneso | Geste ectal, © candidato que tiver 3 Sua inserigho indeferida POcerh ImEeNar FCUrSD AA Torma do
een 11 daste Edinsl

5.1 - O candidato Prozes:
nmmn&mawbmmhnwealmoummwﬂmlwmmun
]

512 - Nao havendo candidatos aprovadcs Dard B vag ressrvadi a0 pomadores de ceficlncia, esth send
ummwmewwum«mmaw

& - DA PROVA DE TITULOS E TEMPO DE SERVIGO (1* Etapa - Clissificatoria):
Oqewemwbamuu«mmomalema & ual serk aviuida M
servio comprovado, co

referente & escolardade, ao aperfeigoaments profissioral & a0 tempo de
estabelecido a seguir

de a

A PROVOPAR - F

da APMI e a quem inferessar para a ASSEMBLEIA GERAL. que serd realizada no dia

11 de setembro de 2026 &3 8h30min, nas d da icipal de
Assisténcia Social, situado na Rua Dona Sinhd, n°510, Centro, onde estard em pauta a
ELEICAO da nova diretoria para o quadriénio 2026 a 2030.

PROVOPAR

BROGEAMA B VOLUNTARIADD FANARATHAL

—— PRILDINTE EARTELS AMANED P8 —

O
coNVocAGHo

grama de P: de Presidente Castelo Branco,
corde com o arlige 19°, do Estatuto, CONVOGA, os membros, socios e voluntarios

Presidenta Castelo Branco, 31 de agosto de 2026.

2.

ATA DE Ao - DE SISTEMA E

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA
ATA N® 01/2026 - POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC (PNAB)
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°® 004/2026 (PREMIAGAD)
DE PRAZO DE INSCRIGAD

DATA: 31 de agosto de 2026.
LOCAL: Reunifio virtual (on-line).

OBJETIVD: Deliberagho téonica e juridica acerca de i il na

de inscrigo (Google Forms) no encemmamento do prazo regular e definigso de providéndias
isondmicas de reabertura de prazo para o Edital de Chamamento Pblico n® 004/2026.

DA COMPOSIGAO DA MESA
Estiveram presentes os sequintes membros e representantes:
REPRESENTAMNTE APEG: Gleison F. C. Kogempa
GESTOR DA CULTURA MUNICIPAL: Roberta Fernandes Marting

DE ACH Roberta Fernandes Martins,

Guilherme Stella Lopes, Adriana Maria Caretta, Michele Vanessa Jorge.

MEMBROS DA C

DO EXPEDIENTE

A reunifio iniciou-se com a analise das propostas inscritas na etapa de mérito. Entretanto, o foco
da pauta voltou-se aos problemas operacionais registrados por agentes culturais no dia 28 de
agosto de 2026, entre 23h00 e 23059, data final do prazo de envio de projetos do Edital de
Chamamento Pablico n® 004/2026. & platafooma Google Forms apresentou intermiténgia de rede

regular, A inoperdncia do sisterna oficial impediu a submissio dos formularios dentro do hordrio

limite. O incidente técnico possui sustentagio documental nos autos do processo. O acervo

instrutdio redne capturas de tela e gravagtes audiovisuais com marcagho temporal enviadas &

de cultura, a inoperdncia do formulirio durante a vigéncia do prazo.

Com base no vido de sistema apurado, a comissie aplicou o principio da autotutela para

raumcamscons.  MINISTERIO DA
D FOMENTO AULTURA CULTURA o4

@ e
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PORTARIA N¥ 17.685, DE 28 DE AGOSTO DE 2026

Concede Progressdo por Titulogo, conforme prevista no
Anesxo i - Correira de Nivel Superior, do Lei n® 2.512, de
23 de morgo de 2016 em cumprimente o decisfo
praferida nos Autas nf. 0000634-35.2025,8.16.0119;

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand no uso das
que he 55 feridas pelo art. 75, II, “a” da Lel Orginica Municipal;

CONSIDERANDO o trinsito em julgado da decisio proferida nos Autos n?. 0000634-
35.2025.8.16.0119, conforme consta no Memoranda 3.807/2025;

CONSIDERANDOD o disposto na Lei n? 2512, de 23 de margo de 2016, & suas
alteragbes;

RESOLVE:

Art. 19 Conceder & servidora piblica municipal Vanessa Carlos dos Santos, ccupante
do cargo efetivo de Assistente Sociad, matriculs n® 3186, lotada na Secretasia Municipal de
Assistbneia Social, 3 Progress3o por Titulago, em razio da conclusiio da pds-graduagio em
nivel de especializagio “Lata Sersu®, na drea ProtesSo Social: A Seguridade Social no Brasil,
conforme previsto no Anexo Il - Carreira de Nivel Superior, da Lei n¥ 2.512, de 23 de margo
de 2016, em cumprimento a decisio proferida nos Autos n?. 0000634-35.2025.8.16.0119:

o | Progressio em Niveis

Primeira pdsi-graduagio em nivel de
especializagio na drea de atuagio

502 o4

Art. 2% Esta Portaria entra em wigor na data de sua publicagio, retroagindo seus
efeitas a 19 de margo de 2022,

REGISTRE-SE, PUBLIQLIE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, ADS VINTE E OITO
(28] BIAS DO MES DE AGOSTO [08), DO ANO BE DOIS MIL E VINTE E SE15 [2026).

JOAQ EDUARDD PASQUINI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
= |
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EDITAL DE ABERTURA

© MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, Estado do Parand, neste ato

Prefess Munkipal Sr. JOAD EDUARDO PASQUINY, beasiews, empresania, a Chata de
Igenscade RO n° 330.030-8/55P - PR e devidaments inscria nocFF.uF 308 550.205.500-40 @ peld
Secretiria Municioal 03 Fazenda, Sra. Suel Prand Less, brasieira, 3 Cédula de |denscase RG n*
2145516 - PR e devidamente inscrita no CRF/ME sob n* 462.027.068-53, mumaummnwou
canformidade com o art. 85, § 8%, IV, da Lei Organica do Municigio combinade com a Lei municpal ” 2,161, de
zn«mamnon«mmmwmsm e 05 do outubro de 2011, Lei ° 2512 de 23 de margo de
2018 & demais dispositives legas.

legais, de

Garal o Municipio, 8 manifesticio
Juritca constante o Memorando 871712026, ewnﬂouw&m Municipal constarne ro referce
Memarands & demais despachos

CONSIDERANDO ainda

| - A necessidade de supri vagas, em cariier axcepconsl o temporkno, na forma 8o an. 37, IX,
da tiga 2%, IV n* 2181, de 2011,

1 - A necessidade de manter de forma continua e niNleTUpta a prestagdo de servigos essencials
de interesse da populasac, resahve:

TORNAR POBLICO

A-mmnuhmwmmumuwpammmnmnmkmw
tempa tencer imeresse publica para o cargo de
mur\saeﬂsmmuopm-m -wm-uan Secretaria Muniipal ¢a Fazenda & nos Orglos
e Mmumeud constiuida paln &emmn Municipais oo Poder Executive, 568 contratn regica pet
com artigo 37, inciso X, da Consttuglo Federal,

Lei n* 2181, neznugueamn‘;mzneznu & demais d legais apicaveis. nie pEANGD a0
unufm CONTAtace SrORDS FASANVEIOE 3 BerI3r PUBKCO CONCUMAG. S0 BCORD COM 35 NCAMAS INStsidas.
neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

|| - O objeln 9o peesents edial & A
ISCALIZACAD, & ahuar vinculado a mMummaqummmM
pelas Secretanas Municipais do Poder Executvo. A contratagdo serd formalizada nos termos deste

AGENTE DE
Geral,

Dnnminn

Ednal

1.2 - O contrato de Pros Seletvo serd efetuado na forma de regime
especial de trabalhc, pelo praz necessinio & execupdo do tmbalho objelo da contrataglo, podendo ser
PrOMOgAe @ CIilhd ¢ ASMNSIBCC Por quANas vezes forem NoCessias, AlD Podendo LirARRSSAr o Imith
de 1 fum] ans.

13 - O Processa Seletve Simplficaco consissrd em Prova de Titwles. referentes 4 escolaridade,
aparfeigeaments peofissional, Tempe de Service Comprovado conforme dsposte neste Edial, com &

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
orr |
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TITULACAD
'AGENTE DE FISCALIZAGAD
Documento Pontos Pontuagio maxima
1 Dploma ou certfcade de Concusdo 06 Gusd " 0
___ Spaion (qualuer irea). -
a ou cer Ge concusdo de Pos. n n
g-.mpnlwwg 1
B Centfcada de aperieizcamento
03 {irés) pontos a cada 08
pl“nﬂn;;lmd leursos. comelanas &5 atrbuibes do | (L UNE B 0
TV Tempa de servico na drea do cango pleteade. ) parios & cadu an
LTOTAL I LTI

6.2 - Para o subitem 1, |1
& concluidos até a data

1 da tbela de pontuagdo do flem 6.1 serdo contabiizados somente Curs0s Complelos
insericho.

63 - Dwewaumaummvawhamammhw‘ummwn
anos imeros. descantando-se meses e

- Para o subitem B da tabela ce pontuagdc do Bem 6.1, serdo acefos CusDs oM Caga hordna de no
minime 04 horas.

- Considerands o disposto no fem Il - Certificads de curscs de aperieoaments profissional (cursos
comelats ds atribukbes do camgo), serSo acekos certficados de Cursos realtzados na modalidade online, desde
que atendam aos Seguinkes CHENCS de checagem e valdaglo:

1. Autenticidade: O cerficada mwmm veritcagho cu OR Cooe que permita a conferinea
4 plataforma

2 mmwummm mmmmmummwm

a consulta;

E mumnn cmmmmmmammmomumrau@mammw
SO & B data o

L) mlmodwwmhmdﬂn Cuands aplickl, oaM«mww-om'

% Disponibilidade para consulta plblica: & insstuigha . de L o
cerficados emsdos.
vilises quants &
3 - conbe i o pard fins de portuasdo
LY de tempo 40 de Seleglo, sendo aceits somente o5

OCUMENtos relacienados 3 Segur
a) para o lempo ce senico prestada em Municipios, indiindo o Municipis de Nova Esperanca: certidlio
ou declaragdo de tempa o8 servigo ou contrata de trabalho cumpnde em funglo comespondente &
)} para tempo de servico irabalhada na drea privada, comelata & fungSa do emprego pretendida;
1) Carteira de Trabaho e Previdéncia Socal (CTPS) cocuments fiske ou -npwuham-ue

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

a geral e i do periodo de inscrigho, garantindo a ampla

concorréncia entre todes os concorrentes.

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL DA DECISAD

3.1, Principio da Autotutela Administrativa (Somula n® 473 do Supremo Tribunal Federal):
Garante & Administracio Piblica o poder-dever de rever de oficio os seus préprios atos e
ajustar procedimentos administratives diante de fatos supervenientes ou falhas téenicas do
sistema, visando restabelecer a plena legalidade e a justica do certame.

3.2, Principio da lsonomia e da Impessoalidade (Art. 37, caput, da Constituicho Federal):
Respalda a prorogacio de cariter geral, piblico e coletive do prazo de inscrigdes,

a material de condighes, a justa éncia ¢ o
idéntico a todos os participantes.
33, ipl da & da

participagdo do cidadio de boa-fé, imp

o direito de

que o props seja prejudi ou

ado em razdo de i ili i na propria
plataforma de recepcio de propostas fornecida pelo municipio.

3.4, Principio da Supremacia do Interesse Paiblice: Fundamenta a atuacio cooretiva da
‘comiss3o para assequrar a maxima democratizagio do acesso, a ampla participagdo social e
a efetiva execugdo finalistica dos recursos federais de formento cultural oriundos da Politica

Macional Aldir Blanc (PNAB)

DAS DELIBERAGOES E DA RETIFICAGAD DO CRONOGRAMA

Diante do exposto, a Comissdo de Acompanhamento delibera, por unanimidade, por:

4.1, Prorrogar em cardter excepcional o formulisio de inscrigbes (Google Forms) para o Edital de
‘Chamamento Publico n® 004/2026 para todos os i pelo prazo pto de 1
dia, iniciando-se 4s 00:00:00 do dia 01/09/2026 ¢ encerrando-se impreterivelmente as
23:59:59 do dia 01/09/2026.

4.2, RETIFICAR as datas subsequentes do cronograma do edital para acomodar o periodo de

prazos obrigatdrics nos termos da lei.

ey souneamoons.  MINISTERIO DA
§ e DEFOMBNS ReTueA CULTURA

CONSIDERANDO que, conforme relatado no referido expediente, a contratada supracitada
teria, em tese, durante o horirio de expediente e nas dependéncias de trabalho, praticado ofensa
fisica contra sua companheira de trabalho, bem como ocasionado danos a pertences de uso pessoal
desta;

CONSIDERANDO que, ainda segundo as E] apds
ser Instada a perante 3 para prestar dos
fatos, ik e de- se retirado do local de trabalho sem
atender a salldnq}n. nao Dermlm:c:ndu no local de trabalho para o cumprimento de sua jornada ¢

se sem pré ou sua chefia imediata;

« o dever da de a apuragho imediata
de eventuais |mgu|ar|uadw praticadas no smloo p&nlko cm cbservincia acs principios da
legakidade, regem a blica,
exercicio do contraditério @ da ampla defesa, nos termos ue art. 59, inciso LV, da Constituigo
Faderal;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 18 da Lei n® 2,161, de 15 de setembro de 2011, as.
infragBes disciplinares atribuidas 3o pessoal contratado serdo apuradas mediante averiguacko
sumiria, por melo de processo administeativo disciplinar simplificado, pelo Geglo 0 qual estiver
vinculado o o no que couber, as disposicbes da Lei
Complementar n® 2.514, de 23 de MBNO de 2016;

7 e 15 do
inis ivo Disciplinar

Juridicas nes
de Processo
atribuidas &

Mmurunﬁu ne 90‘?!2026 que UBle nEIu

RESOLVE:

Art. 19 Instaurar o Processo Administrativo Disciplinar Simplificado n® 001/2026 em face de

Suzi Mara Gomnes da Silva, matricula n? 4929, contratada por meio du Contrato de Trabatho por
Ternpo Determinado n® 022/2026, para atender de interesse
publico, para o exercicio da fungSo de Agente de Servigos Operacionais, com lotagio na Secretaria
Munidipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, com a finalidade de apurar eventual
funcional condutas que The sio ambmdu consistentes, em tese, em

ofensa fisica contra de trabalho ¢ d: de uso p | desta,
1

‘contrato
CaNGidat Seguinie CONSLInts da sth de BpFOVIGS 00 PrEsents PrOCERss

1.6 - O canddato, a0 realzar sua inscrigho, manifesta ciéncia e concordincia quanto & divuigacdo de seus
dacos em lstagens e resuitados, tas COMC aqueles relathvos 4 pONAGAc, tENdD em VSID que essas
i para o fal publicicade dos #os SHNENtEs DO PrOCEsso seletive de

. tais intamet.

1.7 - A contrataglo ocamerd pelo reg: das Leis da T v art.
37, inciso IX, mcmwfeaunmmmziu de 2011, Detreio o° 3,783, nemn & demais disposiclies
apiies

1.8 « A particpagdo dos canddatos no processo de implcard na sua
contratachio. SCOMendo Bpenas expectativa de convocaglio & wlrollcao_ feando reseraca Mmmwlch
Municipal o direito de contratar em nmers que atenda a0 interesse & ds necessidades 0o servico, obedecendc-
se 4 cedem final & ac

. deosde que

1.9 - Serd admitida & impugnacio deste Edital, por escrite,
no prazo de 02 (dias) dias Gbeis a partir da sua publicagdo ofical

1 0 O sonk dste Edeal poderlc sobar gvantuais steragies, stuakoigles ou SerEime, rturitingal que
8 &M adendc ou aviso 3 ser publcado.

2 DOS EMPREGOS, ATRIBUIGOES, CARGA HORARIA E SALARIO:

2.1 - 540 as seguintes as he

SALARIO |m“m|mlmmi

CARGO VAGAS MENSAL

|
o ‘”! ozech:

RS 100389 | ath | Ensino Medio (compiets)

“Cadasivs e resare

214 - OfS. O valor indicado comesponde & remunerajs mensal prevists para & contratagdo femporiia.
cbservace a manicipal vigente, inclusive 85 JSPOSE0ES FEBNVES 80 SAMND MINIMO MU & &

LUCIANA CIORLIN seguintes etapas: , funglo. As paginas nas
Secretdria Municipal de Administragio quals consts o B 0 L
- '1:;"* &
EiEmn. E F . 1
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombeo, - Fone 32624/
Roc! s WE9 - Fore (44) 545 Av. Hmrumbn“!'ﬂ Fone (44) 3252-4545 Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
oeLTs vy
|
2 Gostb 20252028
Gesto 20262028 Gosto 20252028
PORT, v AGOSTO
ARIA N.¥ 17.688, DE 31 DE DE 2026 a. Publicaglio do Edital; 2) Declaragda expedida nnrampm.nuqummn mmmmmhmmwl
. Periodo de papel tmbrado. m o
Instoura o Processe Administrativa Disciplinor Simplificeds ne v e m“’“" o s
mf{m”!mf“!dﬂ contratoda Suri Mara Gomes da Silva. d. Periodo de Recurso das
e Homalogapic das inscriphe: 7. DA DIVULGAGAD:
© PREFEITO DO MURICIPIO DE NOVA ESPERANA, Estado da Parand, na uso das atribuigdes L Pulesciocy Classiteagho ca Prova oo Tiidos 8 Tempo oo Serv
legais, especialments as previstas no art. 53, \",M.TSN:ICJ'(' da Lei Orghnica Municipal; “ @ Periodo de Recursa da Prova de 'lnluulenwouszr?»w - !" O Edintsl na integra. bam como 10dis 98 st desle me &mﬂm el SSponITEda
3 11, 76", h. Publicaglo Pas-Recurso da Prova ce Tauae Tempo de Serviga; wnlmwul-b‘www Naorceste). o
ode o =
CONSIDERANDO o Oficio n? 415/2026 da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos b Homologacio d Resutiads Final
Piblicos, inserido no !Iﬂﬂm por meio do n? 9.047, de 22 de julho de 7.2 - € de inteira resporsabiidace de 0 candidato acompanhar 10008 oS 108, ediais & comUNCados referentes
N 1.4 - O Processo executado de etapas definidas no em 1.3 & nas
2035, que comurica b » de fatos endo a servidars par dates ustabeiecidas io Cronograma das Atvidades contida no Anexo | dest Edital, AS otapas crsse Processo o presanen Processe o o e Jmm & MR Ce S ecos
prazo para atender interesse piblico Suzi Mara pocerdo uds de motvo Ge Caso ‘o mtivo da Forga misior. Metas Caso, &
Gomes da Siva, matriculs n@ 4929, instruido com Baletim de Ocorréncia Policial juntade a0 alieragaa a5 rovas datas serd putlicada e o & DA CLASSIRICASRG B DO RESULTADG:
expediente; Musiigio.

Os candidatos serSo classficados em ordem decrescente do 1otal de pontos.

9, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

81 - Na hipitese de no processc seletvo smpiificado, a dassificagic resoiverse-d
Tavaravelne

ocomer empate
Nt B CANCHIBLs Gus SVer pea cedem:
I, Em refachc i aSvicade & ser desemearinada
escolancade;

I, Maiores encargos de familia
Paragrato énico: Cuanda algum candidata, dentre o8 empatados na codem de classficado, Sver idade
Supoior a B0 [scsaerta) anos. dar.ve-a prefertna o oe makor xiade, nos ermos 4a L Federal n 10,741, o8
1* de Outubra de 2023.
10. DOS RECURSOS

101 - 0ummnmmnm Fecurse devers dingi-l & Comissbo e Avalagho 2o Procssss Seltive
junis a6 Protocsio. Central do

Munmfvomrlﬂmﬂuﬂ?tﬂmldm. datint
0.2 - Caberd interpesiclo de recurscs

8} contra o indeferimento da Fscricho.

b) contra o resuRado da prova e huks & lempo de senio.

0.3 - O prazo ndidatos.

10,4 - NEo $0rEo SCHI0s MCuricn erpoatos vid e-mdel, fax. Dostal cu fora 4o prazo

10.8 - Compete Avalagha seletiva apreciar o recurso tempestiamente profocolado,
q tegal .

108 - O pedica 36 revisbo que nBe estiver que ndo dwdos.

paraa serd indete

10.7 « O recursa, devidaments fundamenitada, deverd conter dados que informem o nome do candidatn e suas
razes.

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

PUBLICIDADE E NOVOS PRAZOS

Por fim, ficou definido que a Ata e o novo abaixo serdo no Didrig

Oficial/Portal da &ncia, no fi

& no portal ifico da PMAB no site da

prefeitura.

Era

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, M53 - m:«]m
P TATHIBO0N G | wwwncvsspernea e g
oot 20052028

bem coma: na saida d focal de Laebalka apds reghrar seu contiole do froquéncia, sem atendes A
solicitagio para comparecimento perante a autoridade
acerca dos fatos, deixando de permanecer no local pars o cumprimento de wwwﬂwdl vem prévia
chbrcia ou autorizagdo de sua chefia imediata.

Ar( 29 Designar oo Mlﬂ&’n podilcos municipals shaso discriminaden para comporenm &
& fatos:

1+ Presidente:
Paula Renata Lopes

Canger Advogada

Matricuta: 037

- Membros:

a) Erick Douglas Batista
Carge: Agente de Mantencio
Matricula 3475

B Fabio Touguio Kobayshi
Cargo: Agente de Trinsito
Matricula: 4575

Art, 3¢ [stabelecer, nos termos do art. 18 da Lei n® 2,161, de 15 de setembro 2011, o praco
mdime de 30 {trinta) diss pars conchunio da procero,

Art, 4% Esta Portania entra em viger na dats de su poblicacio.
REGISTRE-SE, PUBLIOUE-SE E CUMPRA-SE.

PACD MUNSCIPAL O NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ACS TRINTA E UM [31) DUAS
D MES DE AGOSTE (08). B0 ANG DE DOIS MIL E VINTE £ 5E15 {2026),
Assineda dipteiments)
$0AD EDUARDC PASCLANI
Prefedo Municipal

LUCIANA CIORLIN
Secretinia Muricipal de Administragdo

m FRANCISCO COUTON
Secretanio Municipal de Infrasstratura ¢ Senvigos Publcos

S ) Fiten. [ Eone

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
CNPE |
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2.2 - Sokw'e 0 vencImets Baiico 00 SIS0l COMratads POders SN 5 SEGUINIES VaNLagens Sceselnas
- Horas extras.

2.3 - As competbneas @ atrbuictes do profistonal Contratado 530 a8 previstss na Lein® 2.512. de 23 de margo.
de 2018, nos termos do Anexo || deste Edaal

3. DOS REQUISITOS NECESSARIOS:
31 580 iR it inscrigha:
Mearemam uwmebhu

G) estar em dia
@) pessui idace Minma e 18 (e2EHE) anes.

miltares, para os candidatos

4. DAS INSCRIGOES:

4.1 - Antes de se inscrever 4 ceste Edital
® 56 corficar de que preenche cu preencherd. ath @ cata da convocacho, 10008 OF requistos exigides para &
contrataclic.

42 - As inscricles serdc Qraluitas & realzacs presencilments no seguinie endereco: Av. Rocha Pombo,
1463, Cantrs, Hova Exparanca - PR, enice o8 dias 010812028 s YSOAA028 das OB 45 1100 » das. 1330
Q0. b

43 - Juntamente com & fcha de inscriglo preenchida, o entregar o5 seguinies
documentos:

8) Céciula de Kentidace cu CNH (Cartera Nacicnal de Hasiitagho); [oniginal @ copa):
b Cadastio de PumFlua cFF [Mn-\ala MJ

) Documents eiou diploma) exigida como pré-requista ao
an pratendide [Malnd o m]
) Compravante de Residéncia (original e cépia).

4.4 - O candetatos que possuirem Ensing Superiar, titulos de am‘amm peofissional & tempo de servico
na drea, também

a) Digloma ou Certificacs de conclusiio o8 Ensing Supsvion & Pas Graduagho (onginal & copal;
b} Titulos de aperfesgeamentc profissicnal ~ cerficad

presa reguiarmente
smirada, cons MoacNPJ!nPOﬂoﬂﬂ
ervicn predtado & experibngd weﬁmannl e drea m (fema reconhecida) Nle e acens
tempa de sendgo prestados em estigios.
4.8 - A inscricho serh formalizada mediante & SniGR 005 COCUMBNICS MeRoessings.
4.8 - A inscricdo do candklato mplcard integraiments na aceitagdo das condides estabeleciias neste Edital ¢
nas instrucbes especificas. das quais ndo poderd alegar desconheciments.

A4.7- A qualquer tempo poder-se-d anular a imscriclo, prova ou nomeago do candidato, desde que verificada
L contidas no 3t

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
orr |

Gostdo 2026-2028

08 - Otmmnmmmmmﬂl}ml!ﬂﬂhhwtﬂﬂmmm
mmaw-mwdﬂﬂm pr.gavr & em meio
fisco de senda o Dirio Dol 0. munlkipio a ser publkada mo Jomal Noroedts de Hova
Esperanca - PR € Didrio Oficial do Parand, em wiw.imprersachoal. pr gav.br.

DA CHAMADA E REQUISITOS PARA A CONTRATAGAD:

« O candidato classficado das da Secretana Fazenda
@ dos Crpdos de i I, Secretarias Muricipass o Poder Exscutive
124 4 ordem g

"3 ommwmmmmimnu»nﬁmwmmml&rmmmuu
‘convocaglo do candidato aprovado para comprovagdo das condipbes estabeleckdas neste edital eanuinia &
. de 3cceda com o ant, 15 do Decreta n* 3,783, de 2011,

114 - O convataco ceverd inclar exercicia no 1° (primeins) dia JHl subsequents a assinatura do contrate de
regime especial ce trabalho.

1.8 - O candidato habiltada serd, a Critério da Adminstraglo Piblca Municipal, contratade temporariamente.
‘conforme diame da legistaga vigente, notadamente quanto 205 tlermos deste Edital

- O Candidito dassficada, quands cormocade pela Admrstraclo Pablca Muncipal, para fins ce
Severd apresantar o8 BeguInbes doCUMEntos:

-pmsmomm eipedics por mibdico B ADARY, regisrads no Consena Regional ce Mescna
do P

b :mlo Negativa de Antecedents Criminal (Poder Judiciino).
o) Dedaragdo de bens ¢ walores que constituem seu patiménio (Copia da Declaraglo de Imposto de

Renda).

o) Declaragla que nda exerce oulrs eangs pobles (Models femecica peis Departaments de Gestho o6
Pesscas)

-lmhwu-mmwamm

1) Cartidda de

0] Copa cos cocumentos pesscais: AG, cFF PI5, Tindo de Elefor & caneira de resenvista, quando

homem.
h) Canteira da Trabaiho,

Iy Uma fote Jed,

1y Conta Salina Banco Had.

wmmmwnwpnaﬂm Municipal de Nova
PEE Aperas O drene 3 prondade ra

12, DAS DISPOSICOES FINAIS

124 - O presente Processo serd realzado por meio de Comissdo Especial de
Seiegdo nomeata

Seletvo Smificado (PSS
pela Porana n° 17,681, DEZ?DEWIDOEN?‘ Dl’lesuhldm
122 - ApSS B efetvacho GN NSCNCE B SAYE BNETACO NENNLM BRC O COCUMANERIIC B0 FrONUANG OO
candidato.

123 - A classificagdo homologacs & publcada nos ermos ceste EGItal ¢ 0 documentc cOMEPOBaAGNs o
cassficacio 9o candaann 0o Processo Seletivg. N sendo IoMeads Gualguer outio

FASE 2 - AVALIAGAO DO MERITO

Prazo das Inscriches Promrogadas

01/09/2026 000000 a
01/08/2026 23:59:59

Publicagdo dos Nrovados na fase de Avaliagio e Convacagio

04/TRIF 2026

para da fase de

Prazo para Recursos

OT/0%/2026 a 0%/0%2026

Pubicagdo da Anilise dos Recursos

/R0

FASE 3 - HABILITACAD

[Prazo para Habilitagso

08/09/2026 &
18/09/2026

<33 do Resultade Preliminar da ilit 24/09/2026

Pr.

25/09/2026 &
29/09,/2026

420 para Recursas

Publicaio da Analise dos Recursos e resultado final

30/09/2026
FASE 4 - ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAD

Inicio Chamada para assinatura dos Termos de Execuclo Cultura

02/10/2026 a 09/10/26
FASE 5 - PRESTACAD DE CONTAS

contas no link £om,.br/ A definir de acordo com o cronograma

6.

do prejeto aprovada.

DO ACERVO DE COMPROVAGAO DE INSTABILIDADE
Espago destinado 3 anexagdo das provas documentais que dio suporte e sustentagio legal &
decisbo exiracrdindria da comissio:
6.1. Registros digitais e capturas de tela:

6.1.1. Capturas de tela das mensagens dos proponentes.

roumeanaciona.  MIMISTERIO DA
eyt CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
I

Gestio 20252028

PORTARIA N.# 17.687, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Altera a afinea “b” do inciso If do ort. 2% do Portaria n®
17.668, de 17 de agosto de 2026, pore modificar mermbro
da comissdo do Processa Administrativo Disciplinar (PAD)
n® 002/2026.

© PREFEITO MUNIOPAL DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso das
atribuigies que lhe sio conferidas pelo inciso VI do art. 52 ofc o art. 75, 11, °¢" da Lel
Drglnica do Municipia;

CONSIDERANDO a solicitagio realizada no sistema informatizade (Memorando n?
9995.!'2016 Despacho 21), referente & necessidade de substituiglo de membro da
80 Process iplnar (PAD) A ]

RESOLVE:

At 19 Alterar a alinea “b” do inciso || do art. 39 da Portaria n? 17.669, de 17 de
agosto de 2026, que passa a vigorar com a seguinte redacio:

At 20,

b Jodo Paulo dos 5anos Silva
Cargo: Técnico om Informdtica
Matricula: 3502

Art. 29 Esta Portarla entra em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE, PUBLIGUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, ADS TRINTA E UM
(31} DIAS DO MES DE AGOSTO (08), DO AND DE DOIS MIL E VINTE E SEIS |2026).

JOm EDLI&RDO PASQUINI
Prefeite Municipal

{Assinad almente)
LUCIANA CIORLIN
Secretiria Municipal de Administragio

1;1:."7'\"7-‘ E

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR

Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
NP |

Gestdo 20262028

4.8 - Sevd permitida A INserglo por com firma pUbico que
Geverd ser apresentado em via coginal & Unica, para cada candidato, No caso de insciglo por instrumenta
piblica, a procuragio ficard retida & anexada a ficha de inscrigda do candidato.

4.9 - O candidaio & O PESERCING PIocuUrador il @ ., palas. presiadas na
insarigho.

ficha de

4.10 - © candidato serd r«wmd pela Mldle das informaghes poestadas em qwﬂwr dotumentos.
necessrios 4 insorigho falsa ou gera a
eminagio sumdra e o ah:lalmmu do r.am.a:nu no Processo Seletivo, nmmlaoaas sangles criminais
cabiveis.

5 - DA INSCRIGAD PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PeD)

Gl-hmsmmmhwsﬁ
durante a validade do
deficibncia As 0T

Federal n* 7.852/80 & do Decreto Federal n* 3.298/99, alterads pelo Decreto Federal n* 526672004

(cinco por canto) o Admeno 1ol de vagas providas
igbes do carga ativ

8.2 - A compatibildade da pessca com deficiéncia com o Gango no qual se inscreveu serd ceclarada por junta
mecca especial. perdends o candidato o drevtd & ROMeaclo CHSO S48 CONSIErACO INAGHD Pare O exercicn do
canga,

8.3 - A pessoa com deficidnca paricipard 0o Processa Seletive Simplificado (PSS) em iguaidade oe condigles
C0M OF deMAis CANGIIAICS NS qui 36 refere & prova de tiulcs, 1eMps de Servico & prova pritica de acordo com o
previsto no presente Edital.

6.4 - S5lo consiceradas pesscas com ceficlneaa, de #c0do com o Ao 4° do Decreto Federal n* 3204, de 20
aeauemnnne‘m aterado pelo Decreto Federal n° 5.206. de 2 de dezembee de 2004, nos lermas da Lel, 35

se enquadram nas categorias de | a V, 3 seguir. e as as pelo enunciade da Stmula 377 do
&IWYMMHJW 0 portadar de visho Mmoncular te dinsito de conconer, em Selecl Competina
Plblica, 35 vagas reservadas acs deficientes”:

| - Deficidncia fisica - ateracho completa ou parcial de um ou mais segmentos 60 COMS humana,
acarmetands ¢ comprometimenta da funglo fisica. apresentando-se fob a forma de paraplegia.
‘etrapiegia, Iriplegia, tparesia, hemiglegia,
hemiparesia, cstomia, amputa b ou auséncia de membro, paralsia cerebral, NN, memblm com
deformidade Wﬂh o m CWO as Wﬂ!m e5licas @ a5 que N30 procuzam
peia Decreto Federal n* 5,206, de 2004);

- Deficidingia audii - parda bilaberal, parcial ou 1otal, 8 quarents & um decibds (0B) ou mas, aferida
por audiograma nas. frequénglas de S00HZ, 1,000HZ, 2.000Hz ¢ 3.000Hz (Redagdo dada peio Decreto
Federal n* 5,296, de 2004);

W - Deficidrcia visual - coguera, ma qual 3 Scuidade visual & igual ou mencr qus 0,05 no mehor oo,

com a mehor 4pSca; @ baua visda, que sigNifica acuidade visual entre 0,3 e 0.05 no meihar
olho, com a melhor comeglo CH30% NOY qUANS & Somatiria da medida do campo visual em
lmmumfu'umwmww‘ o4 @ DCOMBNGIA SIMURAned oo qualquer das condigies
n* 5206, de 2004);
IV - Deficiéncia mertal — inteactual infiericr & média, com manifestacho
antes dos Cezolio anocs & IMitagEes 35500ia0as @ dUSs Ou Mmals dreas de habilkdades I0aLALVES. tis
coma:
a) comunicagda.

b} cuidada pessaal;

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
| Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
[+ 3 |

Gostdo 2026-2028

124 - E facultada a0 Poder E: Prox E
AnMes ou ARGS SuA homoiogatio, S8 conslataca ﬂw«un-em Mmlne-.l rsanavel,

12.6 - O prazo de vigincia do presents Frocesso Seleto Simpiificade sen de 01 (um) anc a parts da data oo
publicag o do resultado Snal

26 - -I\anm-umle e pregsente Processo Seletve Simpificado (PSS) nio sssegurs direito 4 convataglo, mas.
esta, quando . cbedecerd rigorosaments & ordem de Clissificagdo Gos Cancidasos, Também nic gera
direda -«Mumqmea pamnl ® © contrathdo terd Sua contibuicdo previdencibiia vertida para o
Fegime Geral da Previcénoa Socal (INSS)

12.7 - Os cortratos decorrentes deste Processc Seletivo Simplficads poderio ser prorrogadcs antes do seu
venciments, pelo prazo maxmo de 01 (Ana), desde Que Sevdaments [UStNcade nos tMMos oa Lei i 2167, de
2011 e Decreto n* 3.783. de 2011,

12,8 - O contrato poderd ser rescindido pelo Municipio a qualguer moments em caso de:

1)
Tribwnal da Contas do Estads ou o Ministere Publica:

€] abingr ¢ kmite legal Ge gasics com despesas de pessoat

d)fara ge desempenho profasional acequada.

#) pritica de atos indisciplinares constatadas;

1) por interesse da BAminstragBC piblica

129 - As vagas 5erS0 proenchidas na fMa Prevsts no presents edital ¢ o8 Bcordo com 35 dspontaidades

1210 - As 8 supeir de interesse pUbbeo. MO8
termos deste Edital
1211-0 ret gqualquer mudanga de enderego

residencial ou eventuais nmrmn«mmwnmmm e irercd

12492 - A e Nova Esperanca
mmmuwmmmmmcmwmhmml Moroeste, senda

1213 - Os casos omisscs serdo reschidos pela Comissio Especial de Seleclo. chservados o8 principics ¢ as
normas que regem a Administracdo Piblica.

12.14 - Fazem pane 9o presentn Ecital o5 Anexos |3 V.
Anexa | - Cronograma das. Atividades;

) Anesxe I - Fﬂnﬂtw

Anex il - Alnbugies do

) Anexo IV - W“W“GOTW.MWOQW

Anexo V' - Requerimento

saacse

Nova Esperanga - PR. 01 de Agesto de 2026,

{Arainads Digitsimanie)
LOIDMO PASQUINI
Prefeitc Municipal
(Abaingdo Digitaiments]
SUELI PRANDI LEITE
Secretars Murtipal ¢a Fazerda




6 - PUBLICIDADE LEGAL JORNAL NOROESTE 000

Terga-feira, 071 de Setembro de 2026 www.jornalnoroeste.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545 Av. Mmﬁs& Fone (44) 3252-4545 kml}omsw;&r ot Hakek - :Ijjsggﬁesemm 70
o ! —— E____L___MWMSID NTE S C E-mail: www.presidentesasiclobeance. pr.gov.br
Gestiio 202% 2028 Gestio 2252028 Fetads do P
o Do S, 323 - o Mgt - CNPIME TEITOS500000.70
ANEXD | ANEXO W CEP§2.180800 - PabuFux 4411350810
Feail S beascot soim com.
. Termo aditive n® 001/2028 ao contrate n*. 214/2025, referente a bcitaglio PREGAQ
CRONOGRAMADAS ATWIOADES AEQUERMENTO 0% REGURB) ELETRONICO 05712025, informando-se que o prazo do presente conlrato aps efetivacio
DATA ATVIDADE EDTAL ! g DECRETO 1719 de 31 de agosto de 2026 do 1° aditivo serd 1810312027, sendo assim, pelo paricdo de mals 12 (dozo) meses do
Homa: contrate onginal,
DU0RR028 Publicasa do Edital R Teor 1 Cujo objeto. "CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECLALIZADAN:NIA A‘fggil;lng
: et | ispie sobi o de Servido de i DELIBERAGAD N° 35/2024 “PROGRAMA CUIDA MAIS PARANA: PROM:
0100 2 19062026 | Periodo de inscrigles. Cargo inserito: o o lso re a NomeagZo d P Servidora em Cargo de Provimento em ENVELHECIMENTO ATIVO E SAUDAVEL POR MEIO DA PRATICA DE ATIVIDADES
nlahisiciscl ] Comissdo na forma que se especifica FISICAS E DE ESTIMULAGAO COGNITIVA COM PESSOAS IDDSAS" OFICINAS DE
. . 1 Enderaga: YOGA E DANGA PARA ATENDER A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
1BORZ0ZE | Publicacia da relach predminac das inscrices ' . . ] MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO-PR™..
Fundamantasde de Recurse: Jodo Péricles Martinati, Prefeito do Municipio de Presidente Castelo CUATACH C. B, BASSOS ElA LTDR. T ——
1809 2220062020 | Periada de Recurios das iscrigtes | Branco, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais o4, " ¢ e
2502028 Homologagde das inserighes
| OBJETIVO DO ADITIVO: O presente Tarmo Aditivo tem por cbjetve a Prorogacso d
20082028 [ Prova de Tiulos & Te de Com Indice Contratual INPC = INDICE MACIONAL DE PREGOS AD CONSUMIDOR ao
DECRETA: valor fotal contralado para o conlralo n® 21472025, nos termos do aML105 da Lei
20008 011102028 | Perlodo de Recurso da Prava de Titulos & Tempe de Servigo 141332021,
O wvalor uesbe aditiva & contorme tabela abaixo. os pagamenios devm & contratada
0enoZ0ze Homologagio do Resultass final madial das
Art. 12 - Fica NOMEADA a partir de 01 de setembro Goeiaia do ASSISTENCIA SOCAL
de 2026, a Sra. |SADORA FACCIN DIAS, portadora do CPF xxx.651.889-xx, [SrmmcoE ke o Mw‘mmﬁu{.‘mwmm b
para o exercicio de Cargo de Provimento em Comissio de ASSESSORA DE S i ] %&ﬁgﬁ%ﬁw NTENDER 4 SECRETANA 08
DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL Simbolo CC-6, da Estrutura | el [ [ e | Yo Ukl com | e
A o Jan wow | Fespn
WovaEsperants e 6% Administrativa da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco-Pr, w Mw e | N R | AEER
junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, percebendo subsidio de | |EemmEmhewmsmamy |
conformidade com valores fixados pela Lei Municipal n21171 de 13 de | B e
Outubro de 2022, B — T T )
2 - i comnnne a tabela do item acima mnwrm poderd ser aditivade de acerdo com percentual
. m 2 Eiste Decteto Sairs em vigot il data de stz vigente @os dltmos 12 (doze) meses do INPC — INDICE NACIONAL DE PREGOS AD
publicagio, revogadas as disposigiies em contririo. CONSUMIDOR, segundo dades obtidos no Banco Central do Brasil de 4,786320% que
Assinaturs 8o Canawats () Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. segue as folhas em anexo 80 termo deste aditivo.
© valor total inicial deste contrao n° 214/2025 era de RS 21.120,00 (Vinte & Um Mil e Cento
ranco @ Vinte Reais), com o ADITIVO DE PRAZO COM REAJUSTE ANUAL, reajustado para 12
Presidente Castelo B em 31de agosto de 2026. (doze) meses de acordo com o INPC passeu ao valor total de R$ 22.132,80 (Vinte @ Dois
Mil ¢ Cento e Trinta ¢ Dois Reais o Qitenta Centavos),
ANEXS I Presidente Castelo Branco, 31 de agosto de 2026,
FICHA DE INSCRICAD ﬂnmﬁmn M""“h—.—
ez = .nnuo PERI(‘.LES m\mmn
10 Lo E ﬁ 2. B ki PREFEITO MUNICIPAL
MUNICIPAL DE S0V A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR ESTA BO: PR PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
R Fua Doma Sishd, 322 — Jardim Horizante - CNPJ « 76.279.55910001:70
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545 v 0t e 57 180:00 - Fone- (44) 31550810
e ! E-mail: www prcsidentesastelobrnce prgovbe
Costdo NIS-228 Decreto n* 0722020268 de 31082020
Ements: ;
A da o 02026 i
e e ety v memselndfes Termo aditive n® 001/2026 a0 contrato n*. 226812025, reforente a kcitagho PREGAD
N da PSS: Candidato: ELETRONICO 05912025, informando-se que o prazo do presents contrato apés efetivagio
062028 Decrota: T OE o [ do 1" aditive serd 1810372027, sendo assim, pelo pericdo de mais 12 (doze) meses do
Aenpln Concormincia [ ] A, 47 Fica o Adicionst . Whunicipio, ror = Sy contrato onginal.
Tipo daVaga | pegr'y e R 50 *ion m"‘m"*""é‘(fi;Ja”'mmLm[;‘ﬁ';z;:;?'mm'm Cujo objoto: “CONTRATAGAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA OFICINAS DE
W ds Inscricho: Buplmariughs STUADOR = Fonke ARTESANATO A SEREM REALIZADAS NO SCFV (SERVIGO DE CONVIVENCIA E
(Preerchaty pela Comissdo o | Carge: AGENTE DE FISCALIZACAO e presidentecastelobranco pego.br FORTALECIMENTO DE VINCULOS), PARA ATENDER ADS GRUPOS ATENDIDOS,
| Setoga) . 02 14 a8 000t 2 2t AMANTER EryetAc DE SERVICOR LMEANCS £ RLAAS APDIO AD CONTRATURND ESCOLAR E COMUNIDADE EM GERAL"..
Duta o nwclents: 1\ Teiowci } biochocorunii e O e i CONTRATADA: 62.088,845 SILVANA PETARIN OLIVEIRA DA SILVA, inserita no CNPJ
Encolaridade; ATA N° 2572026 scb o n° 62.086.545/0001-38.
OBRAS E WSS TALACCES e
ETIVO T resan Ad a Prar de P
p—y Frre—— e oo ATADAREUNIAO DE REGESIMENTO, ANALSE . JULGAMENTO DA DOGUMENTAGAO GRITIO00 10T 0o i e o s s
m"’“““‘“: I:"‘“ APRESENTADA PARA O CHAMAMENTO PUBLICO N° 302026, que visa o valor tolal contratade pars o contrato n® 2262025, nes fermos do a105 da Lel
Titulo sletoral f: | o o s g CREDENCIAMENTO do pessoa juidicas com domiclio tributirio no Municipio d s
[Ee— CBHAS E IBTALACOES s telo Branco/PR, parafmsner* O vaior mdm‘dm @ conforme tabets ababo, os Mﬂﬂwmm o ﬂﬂ"ﬂmﬂﬂﬂ
L CORAS T INSTALACORS - ] B del»“ﬁ“ Juridi d e C [PR, para de SOCIAL; GAD, CULTURA, ESPORTE, LAZER E
.Emt qun o prisvisto 1o axtign anterics, Wi fins de prestaio de pequencs servigos de reparos e manutengio preventiva e corretiva, em TURISMD,
Documanios anexados & esse requerimanio: i, d atividades simples, tipicas, isoladas e Imprevisiveis nos gedprios publicos do Municipio, dos [ S CORTART ARG G S ESmiCULIIAGA PRk OFIERAS BE RATIAANATS A S WEALEATAS o 677 |
1 seguintes profissionais prestadores de servicos de: Pintura (Pintor), Alvenaria (Pedreiro), para ijﬁmmm" B & ST i - ”_m:]
{ ) Cadaswo do Possoa Fiska — CPF | d Dl o |-- | Smcrgis Ta= i "'w:"“-*:]
1 Pr f
i ) Comprovante ce Residéncia; " ot s . e Teagrrt m_[uu-m LEUNE T T
{ o ' o - T No dia 31 de agosto de 2025, na sala de Licitagho, miciada 4s 10h00min e finalizada as ! *iwng—-—- w:'; » . l . N ll— | ]
(o oot _ i 27 S #1h00min, reuniram-se os mebros da Comissao Especial designada através da Portaria o] e e | l
J—— . R I 052025 m"a i 120&mzsp;;amra receDer, examinar ¢ jugar oof ooy e s 7 o £+ s 11
e a senvigos de reparos e Conforme a tabela 8o fem aci p—— poderd ser aditvado de acordo com percentual
& o oar202 pespe "‘W'W"W D'E“’"'m 8 cometiva, un mmﬁwmphs tipicas, isoladas e imprevisiveis vigente os Gims 12 (doze) meses 6o INPC — INDICE NACIONAL O PREGOS AQ
Pss) . s e e, b i s de CONSUMIDOR, segundo dados obiidos no Banco Central do Brasi de 4,786320% que
Meomewmalmaamwmmmwwmsmmmom mwsde in adih
L | Pintura {Pmlor] Alvenaria (PedvdmL para i a5 ; de segue a5 foihas em anexo a0 lermo dests adiivo.
Nostes rmos, pode defariments - R Presidente Castedo Branco/PR, em ao Edital de Chy Piblico n? 0 walor total inicial deste eoatrato 0 326/2028 era de RS 34.181,00 (Trinta & Quatre Mil &
oo Eduarda Pasquisi 003/2026. Foram i o5 E as i foram Cento ¢ Novents ¢ Um Reais), com o ADITIVO DE PRAZO COM REAJUSTE ANUAL,
! i : reaiustado para 12 (doze) mosns 0 acordo com © INPC passau s valor total de RS
Nova Esperanga. e e 2026 Frefie Corideridas apies: ams 00 (Trinta e Cinco Mil ¢ Oitocentos o Vinte ¢ Nove Reais).
- {01 [LEANDRO RIBEIRODASILVA- 07472369926 |PINTOR | Presidento Castelo Branco, 31 de agosio de 2026,
Assinatura do Candidata E a reunido, a comissdo soli que o processo d i fosse enviado
v a0 i icipal d inistragdo, para as formali d ¢0. Nada mais
havendo a ser tratado, deu-se por encerada a presente sessdo, cujos frabalhos foram
ATRIBUIGOES DE CARGO lawades em ata, conforme franscorrido na reunido e assinada por todos o membros
PR T TR R T yprrEeTT presentes & sessdo,
1" Presidenie Castelo Branco - PR, 31 de agosto de 2026.
PREFEITURA MUNICIP, NOV. EspmNcA = ~ z PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
5 AL DE A i RN Rua Dona Sinhd, 322 - Jardim Horizonte - CNPJ - 76.279.959/0001-70
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545 ESTADO DO PR CEP - §7,180-000 - Fone: (44) 3135-0810
GNP | Tl ad www presidentecastelobranco. pr.gov.br
Detretn n* 67232026 de 310872020 Ricardo re Paganelli \
ot 22 Do caor bt AR O Ements: . - Agente de Contratacdo 3 EXTRATO DE ATA REGISTRO DE PRECO
et Solarl Inisat ivel 01 da tabeta 68 nivel _‘c;m‘;::.u heeas semanais 3P, o PAEEEITLAA WLASCIPAL OF NENA EIPERANCA P o0 s de. s avtssion Portaria n® 005/2025 )
- ECIE: ; 2026 -
| ; ‘i? ESPECIE: Ata de Registro 0° 54/2026 - PMPCB.
) et M‘éﬁ:“"‘" ki - ':“d;:_.';“:;k_w REF.: Pregiio Eletronico n®, 33/2026.
pcnicas. dhass soguintios Dotigbes Orgamontiias.
o Sacale, FU—— / PARTES: O Municipio de Presidente Castelo Branco - PR ¢ a UNICENTER
] _;6 }ﬂ. i /s PHARMA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, CNPJ N® 16,741 684/0001-12
1. Superasionar equipes wmrunnm-aa 4 . /
3 Bltbocar documeniatho. sessca o omar recurscs. beodceron i ¢ em?mm“nr;;.w'::twm 14 44081080 OBAAS E WeSTALACOES o Katia Regina de Araijo OBJETO: ATA DE REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA AQUISICOES DE
:\l‘ﬂm T““”"'““T“a'.'s‘:'.‘" o nice - M 44002000 CORAS B INSTALACCR'S wrar P_"‘ﬂ.*‘“' MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES PARA O DEPARTAMENTO DE
Conuroia badibes produnos T e s e £14-4a0 1050 CBAKS £ WSTALACOES 4 Portaria n® 120812025 SAUDE DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
equpamentos da . 50000 OBRAS EINGTALACOE S L)
&Mnmroamm oo sheas: . o voas o o cuabiade o st it pipossed UNICENTER PHARMA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
544 B0 510000 CRRAS F INSTALACORS 1065 m ... Ll " L o
o 2::‘..“:.":".:‘.:..':‘,.:‘ e o o sace cbrs: Totat Suplemaniagso s B3 PASTAPARASOTADE  DERMACURE (WD (35000 G180 16300
?am;nrammmuuummmmammnmm ) AL o by bmabie i - ¢ 3 ICONFECCIONADA POR
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Nos dias 30 e 31 de agos-
to, Nova Esperanga esteve
representada na Maratona
Internacional de Floripa pe-
las atletas do Nova Esperan-
¢a RUN CLUB. As atletas
que participaram do evento,
levaram para Florianépolis
muito mais do que o dese-
jo de completar uma prova:
levaram historias de supera-
¢do, amizade, determina¢io
e a certeza de que o esporte é
capaz de transformar vidas.

Para muitas participan-
tes, estar em uma corrida
desse porte representa uma
conquista que vai muito
além do resultado registra-
do no relégio. Cada quilo-
metro percorrido é também
o resultado de meses de de-
dicagdo, disciplina e cora-
gem para enfrentar desafios
e acreditar na propria capa-
cidade.

O RUN CLUB nasceu
com uma missdo especial:
incentivar mulheres a ado-
tarem uma vida mais ativa
e descobrir que correr pode
ser para todas. O projeto ¢
voluntéario e acolhe mulhe-
res que querem comegar
a praticar atividade fisica,

aprender a correr ou sim-
plesmente encontrar um es-
pago para cuidar da saude,
fazer novas amizades e su-
perar seus proprios limites.

Os treinos acontecem to-
das as tergas-feiras, as 19h,
no Campao, em Nova Espe-
ranga. Ndo ¢ necessdrio ser
corredora experiente para
participar. O grupo foi cria-
do justamente para mostrar
que cada pessoa tem seu
proprio ritmo e que o pri-
meiro passo ¢ o mais impor-
tante.

A corrida proporciona
beneficios que ultrapassam
a questdo fisica. A pratica
regular de atividade fisica

NOVA ESPERANCA
RUN CLUB leva forca e historias de superacao
para a Maratona Internacional de Floripa

Grupo de corrida feminino de Nova Esperanca participou do evento
nos dias 30 e 31 de agosto e mostrou que o esporte pode transformar vidas.

pode contribuir para mais
disposi¢do, bem-estar, qua-

lidade de vida e autoestima,
além de criar oportunidades
de convivéncia e fortaleci-
mento de vinculos. No RUN
CLUB, o treino também se
transforma em um momen-
to de encontro, incentivo e
apoio entre mulheres.

A evolugao de cada parti-
cipante é comemorada pelo
grupo. Mulheres que muitas
vezes chegaram acreditando
que ndo conseguiriam cor-
rer passaram a conquistar

seus primeiros quilometros
e, posteriormente, a partici-

par de provas de diferentes
distancias.

E justamente essa trans-
formagdo que faz do RUN
CLUB muito mais do que
um grupo de corrida. E uma
comunidade de mulheres
que incentiva umas as outras
a sair da zona de conforto,
cuidar de si e acreditar que
sao capazes de conquistar
novos objetivos.

A participagdao na Mara-
tona Internacional de Flori-
pa simboliza esse proposito.
Ao cruzarem a linha de che-
gada, as atletas levaram con-
sigo ndo apenas uma meda-
lha, mas a representagdo de
uma cidade e de um projeto

www.jornalnoroeste.com

Fotos: Divulgagdo

que acredita no poder do
esporte como ferramenta de
transformagao.

O Nova Esperanga RUN
CLUB refor¢a que néo existe
idade, ritmo ou experiéncia
ideal para comegar. Existe
apenas a decisdo de dar o
primeiro passo.

Para as mulheres de Nova
Esperanga que desejam ter
uma vida mais ativa, apren-
der a correr e fazer parte de
uma rede de apoio, o convite
estd aberto: os treinos acon-
tecem todas as tercas-feiras,
as 19h, no Campao.

RUN CLUB: do primei-
ro passo a novas conquistas.

Entre cavalos e possibilidades: NoroCast recebe Cynthia
Oliveira para falar sobre reabilitacao, inclusao e transformacao

Fisioterapeuta e especialista em Equoterapia e Neuropediatria compartilha sua trajetoria e apresenta uma
abordagem que busca enxergar potencialidades para além dos diagnosticos

Foto: Alex Fernandes Franga

Alex Fernandes Franca
alexnoroeste@hotmail.com

Ha historias profissionais
que se constroem a partir de
uma escolha. Outras nascem
de uma paixdo que, com o
tempo, encontra um propo-
sito. A trajetdria da fisiotera-
peuta Dra. Cynthia Oliveira
reune essas duas dimensodes
e serda o tema do préximo
episédio do NoroCast - o
podcast do Jornal Noroeste,
que vai ao ar nesta terca-feira
(1°), as 19h.

Com uma trajetoria mar-
cada pela relagdo com os ca-
valos e pela atua¢do na area
da reabilitagdo, Cynthia sera
entrevistada pelos diretores
do Jornal Noroeste, Alex Fer-
nandes Franca e José Antonio
Costa, em uma conversa que
pretende ir além da formagao
académica e dos titulos pro-
fissionais para conhecer tam-
bém a mulher por tras da fi-
sioterapeuta e as experiéncias
que ajudaram a construir sua
visdo sobre o ser humano.
O episodio sera transmitido
pelo Canal do Jornal Noroes-
te no YouTube.

Uma histéria construida
entre a paixdo e a profissao

Fisioterapeuta, Cynthia é
especialista em Equoterapia
e Neuropediatria e habilitada
em Equoterapia. Sua ligagdo
com os cavalos, entretanto,
comeg¢ou muito antes de sua
atuagdo profissional.

Competidora de Trés
Tambores desde 1998, ela
transformou uma paixdo em
uma trajetéria profissional
que hoje esta diretamente re-
lacionada a projetos voltados
a reabilitacao, inclusio e de-
senvolvimento de potenciali-
dades.
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A fisioterapeuta Dra. Cynthia Oliveira durante as gravacées do NoroCast, em entrevista sobre
equoterapia, reabilitagao, inclusao e o trabalho desenvolvido pelo projeto Anjos de Deus

Cynthia ¢ responsavel
pela equipe de PARATAM-
BOR Anjos de Deus - Para-
nad e fundadora do Projeto
Solidario de Terapia Assis-
tida com Cavalos Anjos de
Deus. Também idealizou, ao
lado da terapeuta integrati-
va Franciele Hubner Teis, o
EQUINTEGRA 360, método
que propde uma compreen-
sao integral do ser humano.

E justamente nessa inter-
sec¢do entre cavalos, fisiote-
rapia, reabilitagdo e inclusdo
que estd o ponto central da
conversa.

Quando o olhar muda,
novas possibilidades apare-
cem

Na proposta desenvol-
vida pela Reabilitagdo An-
jos de Deus, o cavalo ndo é
visto apenas como parte do
ambiente terapéutico. Ele
atua como um mediador de
experiéncias, possibilitando
estimulos relacionados ao
movimento, aos sentidos, a
confianga e ao vinculo.

A partir dessa interagdo,
diferentes aspectos podem
ser trabalhados, incluindo di-
mensdes motoras, cognitivas,
emocionais, relacionais e de
autonomia.

Mas hd uma mudanca de
perspectiva que talvez seja
ainda mais significativa: em
vez de comegar pelo que uma
pessoa ndo consegue fazer, a
proposta procura identificar
aquilo que ela ainda nao des-
cobriu que é capaz de fazer.

E uma inversdo de olhar
que coloca as potencialidades
no centro do processo.

Nesse contexto, o diag-
noéstico deixa de ser tratado
como uma defini¢io absoluta
sobre quem é uma pessoa. Ele
pode fazer parte de sua histo-
ria, mas nao necessariamente
determina seus limites, sua
identidade ou aquilo que ela
podera conquistar.

EQUINTEGRA 360: uma
proposta de olhar integral

A filosofia também esta
presente no EQUINTEGRA

360, método criado por Cyn-
thia Oliveira e Franciele Hub-
ner Teis e estruturado sobre
trés pilares: Conexdo, Inte-
gragao e Transformagao.

A conexdo envolve a rela-
¢do estabelecida entre prati-
cante, cavalo e profissional. A
integragdo considera a rela-
¢do entre corpo, movimento,
sentidos, emog¢des e compor-
tamento. E a transformagio
surge a partir da descoberta
de novas possibilidades e do
reconhecimento das proprias
capacidades.

Durante o NoroCast,
Cynthia explica como essa
proposta funciona na prética
e o que significa olhar para
uma pessoa em seus diferen-
tes aspectos, sem reduzi-la a
um diagndstico ou a uma li-
mitagao.

Familia também faz par-
te do processo

Outro aspecto abordado
na entrevista é a participacdo
da familia. O processo de rea-
bilitagdo ndo acontece de for-

ma isolada. A percepc¢do dos
familiares, a maneira como
enxergam as capacidades e
dificuldades do praticante e
a confianca depositada em
seu potencial podem exercer
papel importante nessa cami-
nhada.

Por isso, o episddio tam-
bém propoe uma reflexdo
aos pais e familiares: e se, em
vez de olhar primeiro para as
limitagdes, fosse possivel en-
xergar as possibilidades que
ainda nao foram descober-
tas?

A pergunta atravessa a
conversa e ajuda a compreen-
der a filosofia por tras do tra-
balho desenvolvido por Cyn-
thia.

Uma conversa sobre pes-
soas, nao apenas sobre diag-
nosticos

Ao longo do episéddio, os
apresentadores também pro-
curam conhecer a histéria
pessoal da convidada: quem
¢ Cynthia por trés da fisiote-
rapeuta, quando surgiu sua
paixao pelos cavalos e de que
maneira esses animais passa-
ram a fazer parte de sua traje-
toria profissional.

Acompanhe: g

ROCAS

A entrevista aborda ain-
da o nascimento do projeto
Anjos de Deus, os desafios
encontrados no inicio da ca-
minhada, o significado de
uma reabilitaciao integrada,
o papel do cavalo no desen-
volvimento da confianga e as
habilidades que podem ser
estimuladas durante a terapia
assistida com cavalos.

Cynthia também com-
partilha uma histéria de
transformagdo, preservando
a identidade do praticante, e
fala sobre o futuro do projeto
Anjos de Deus e do EQUIN-
TEGRA 360.

Mais do que uma entre-
vista sobre fisioterapia ou
equoterapia, o episddio apre-
senta uma discussdo sobre
inclusao, autonomia, familia,
superagdo e, principalmente,
sobre a capacidade de enxer-
gar possibilidades onde mui-
tas vezes o primeiro olhar en-
contra apenas limitagoes.

O novo episédio do No-
roCast — o podcast do Jor-
nal Noroeste vai ao ar nesta
terca-feira (1°), as 19h, pelo
Canal do Jornal Noroeste no
YouTube.

Terca-feira as 19h
Confirano canal: 3 @JORNALNOROESTE3178



