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“Deus seja louvado”
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Construcao do novo Hospital
Municipal comeca com
investimento de RS 18 milhdes

Projeto desenvolvido em parceria entre o Municipio e o
Governo do Estado do Parana prevé hospital com estrutura
moderna, 38 leitos, centro cirurgico e ampliacao da capacidade
de atendimento para toda a microrregiao
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Area onde jd tiveram inicio as obras de construgdo do novo Hospital Municipal, projeto de R$ 18 milhées que promete ampliar a
capacidade de atendimento em saude e fortalecer a estrutura hospitalar da microrregido de Nova Esperanca

As obras de construgdo
do novo Hospital Munici-
pal de Nova Esperanga ja
comegaram e representam
um marco histérico para a
saude publica do munici-

pio. Com investimento de
R$ 18 milhdes, em parceria
entre a Prefeitura Munici-
pal e o Governo do Estado
do Parand, o projeto prevé
uma estrutura moderna,

com 38 leitos, centro cirir-
gico, pronto atendimento,
ambulatorios e setores es-
pecializados. A expectativa
¢ ampliar a capacidade de
atendimento, reduzir enca-

minhamentos para Maringa
e oferecer mais agilidade e
qualidade nos servicos pres-
tados a populagao.
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NoroCast discute os rumos
da educacdo brasileira com o
professor Emerson Pereira Branco

Episédio desta terca-feira (26) analisa reformas
educacionais, impactos da pandemia e os desafios
do curriculo escolar no Brasil contempordneo

O NoroCast — podcast
do Jornal Noroeste — apre-
senta nesta terca-feira (26),
as 19 horas, mais um epi-
sédio dedicado a um dos
temas mais sensiveis e es-
tratégicos do pais: a edu-
cagdo publica brasileira. A
edi¢do recebe o professor,

gestor educacional e escri-
tor Emerson Pereira Branco,
que traz uma analise critica
sobre os caminhos das po-
liticas educacionais em um
cenario de transformagoes
sociais, tecnoldgicas e es-
truturais.
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Emerson Pereira Branco durante gravagao do NoroCast,
onde aborda os desafios da educacdo brasileira, as reformas
curriculares e os impactos das transformagées sociais e
tecnolégicas no ensino publico

Alexandre Curi defende Senado
mais proximo dos municipios e
afirma que sera a voz dos prefeitos
e dos paranaenses em Brasilia
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Queda das temperaturas:
Satide orienta como diferenciar
doencas respiratorias
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De hoje em diante fica decretado que
todo brasileiro tem que ouvir Belchior
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O Didrio de Anne Frank e o grito
silencioso dos judeus na Segunda
Guerra Mundial
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Atleta de Santa Fé
conquista ouro triplo
e lidera ranking
paranaense de Jiu-jitsu

Jeferson Velho, o "Bode’, brilhou em
Curitiba durante etapas do Paranaense
Gl e No-Gi, garantindo trés medalhas de
ouro e mantendo a liderang¢a do ranking

estadual da FUJPR em 2026
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Jeferson Velho, o “Bode”, no topo do podio em Curitiba apés

conquistar ouro triplo nas etapas do Campeonato Paranaense

de Jiu-Jitsu. O atleta da Gracie Barra Santa Fé-PR segue lider
do ranking estadual da FJJPR em 2026

O atleta e instrutor Jefer-
son Velho, conhecido como
“Bode”, voltou a colocar
seu nome entre os grandes
destaques do jiu-jitsu pa-
ranaense ao conquistar trés
medalhas de ouro durante
a 1* Etapa do Campeona-
to Paranaense No-Gi e a 42
Etapa do Campeonato Pa-
ranaense GI, realizadas nos

dias 16 e 17 de maio, em
Curitiba. Representando a
Gracie Barra Santa Fé-PR,
o competidor manteve o ex-
celente desempenho que ja
havia marcado a temporada
passada, quando encerrou o
Paranaense de 2025 invicto
em sua categoria.
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Cresol Pioneira e Coopermundi
unem forcas em projeto de
intercooperacdo para jovens do
Ensino Méedio
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O Diario de Anne Frank e o
grito silencioso dos judeus
na Segunda Guerra Mundial

Entre 1939 e 1945, o mundo enfrentou uma das maiores tragédias
da historia: a Segunda Guerra Mundial. Iniciada com a invasdo da
Polénia pela Alemanha nazista, o conflito rapidamente se expandiu,
envolvendo diversas nagdes e provocando destrui¢do em escala global.
Sob a lideranga de Adolf Hitler, o regime nazista defendia a construgdo
de uma sociedade baseada na suposta superioridade da chamada “raca
ariana’ Essa ideologia resultou na perseguicdo sistemética de diversos
grupos considerados “indesejéveis’, especialmente os judeus, culmi-
nando no Holocausto, um dos maiores crimes contra a humanidade.

A perseguicdo promovida pelo regime nazista ultrapassou a violén-
cia fisica, atingindo também dimensdes psicoldgicas, culturais e so-
ciais. Milhées de pessoas foram privadas de direitos bdsicos, separadas
de suas familias e submetidas a condigdes desumanas. Estima-se que
cerca de seis milhdes de judeus tenham sido assassinados durante o
Holocausto, além de outras vitimas perseguidas pelo regime, como

ciganos, pessoas com deficiéncia, prisioneiros politicos e minorias re-
ligiosas. Esses nimeros revelam a dimensdo do genocidio e reforcam a
importancia da preservagdo da memoria histérica.

Entre os testemunhos mais marcantes desse periodo destaca-se O
Didrio de Anne Frank, escrito por Anne Frank. A obra retine os regis-
tros feitos pela jovem enquanto permanecia escondida com sua fami-
lia em um anexo secreto em Amsterda, tentando escapar da persegui-
¢do nazista. Por meio de uma escrita intima e sensivel, Anne descreveu
sentimentos de medo, esperanga e anglistia, oferecendo um retrato hu-
mano do sofrimento vivido pelos judeus durante a guerra.

Durante os dois anos em que permaneceu escondida no chamado
“Anexo Secreto’, Anne escreveu cartas destinadas a sua confidente
imaginaria, “Kitty”. Em seus relatos, registrava o cotidiano do escon-
derijo, os conflitos entre os moradores e o medo constante de serem
descobertos. Em uma passagem de 13 de janeiro de 1943, escreveu:
“Judeus e cristios esperam, o mundo inteiro espera; e muitos esperam
pela morte” (Frank, 1947, p. 64). A frase revela o clima de inseguranca
e incerteza que dominava a Europa ocupada.

Apesar da realidade marcada pela violéncia e pelo medo, Anne de-
monstrava grande capacidade de reflexdo sobre a condi¢do humana.
Em uma de suas passagens mais conhecidas, datada de 15 de julho de
1944, escreveu: “Apesar de tudo, eu ainda acredito na bondade huma-
na” (Frank, 1947, p. 237). Essa declaragdo tornou-se simbolo de espe-
ranga e resisténcia moral diante da brutalidade do nazismo.

Ap6s o fim da guerra, o didrio foi publicado por seu pai, Otto Frank,
tnico sobrevivente da familia. Desde entdo, a obra tornou-se um im-
portante documento histérico e um instrumento educativo utilizado
em escolas e universidades para refletir sobre os perigos do autorita-
rismo, do racismo e da intolerancia.

Assim, O Didrio de Anne Frank ultrapassa a historia individual de

www.jornalnoroeste.com

uma jovem e transforma-se em um testemunho coletivo do sofrimen-
to vivido por milhdes de pessoas durante o Holocausto. Suas palavras
ajudam a preservar a memoria das vitimas e lembram as geracées
atuais da importdncia de defender os direitos humanos e combater
qualquer forma de discriminagdo. Ao registrar, com sensibilidade e
sinceridade, as angtistias, medos e esperangas vividos durante a perse-
guicdo nazista, o didrio permite compreender de maneira mais huma-
na os impactos da guerra e da intolerancia.

Dessa forma, a obra ndo apenas recorda o passado, mas também
convida a sociedade contemporénea a refletir sobre a necessidade
de construir um mundo mais justo, baseado no respeito & dignidade
humana, na valorizagdo da diversidade e na preservagdo da memdria
histdrica. Ao manter viva a lembrancga das vitimas do Holocausto, o
didrio reforca a importincia da educag¢do e da consciéncia historica
como instrumentos fundamentais para combater o preconceito, o au-
toritarismo e a intolerdncia.

Além disso, a narrativa de Anne Frank evidencia como a experién-
cia individual pode representar
o sofrimento coletivo de um
povo, transformando-se em um
poderoso simbolo de resistén-
cia e memdria. Dessa maneira,
sua obra continua a inspirar
reflexdes sobre direitos huma-
nos, empatia e responsabilidade
social, lembrando as geragbes
presentes e futuras da necessi-
dade de preservar a dignidade
humana para que tragédias se-
melhantes jamais se repitam.
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Dr. Luana Vasconcelos Herradon

Burnout no trabalho pode

gerar direito a pensao vitalicia?

A rotina de trabalho excessiva, metas abusivas, pressdo constante e
ambientes profissionais toxicos tém levado cada vez mais trabalhado-
res ao esgotamento fisico e emocional. Nesse cendrio, a Sindrome de
Burnout passou a ganhar destaque ndo apenas na drea da saude, mas
também no meio juridico.

A Sindrome de Burnout é um transtorno causado pelo estresse croni-
co relacionado ao trabalho. Entre os principais sintomas estdo o cansago

extremo, ansiedade, irritabilidade, insonia, falta de motivagio e até qua-
dros de depressdo. Em situagbes mais graves, o trabalhador pode ficar
incapacitado para exercer suas atividades profissionais.

Atualmente, o burnout é reconhecido como doenga ocupacional,
0 que permite ao trabalhador buscar tanto beneficios previdencidrios
quanto indenizag¢ées na Justica, quando houver relacio entre a doenga e
as condigées de trabalho.

A legislagdo brasileira prevé que, quando o trabalhador sofre redugio
permanente ou perda total da capacidade laboral em razdo de ato ilicito
praticado pelo empregador, ele pode ter direito ao recebimento de pen-
sdo mensal. Isso ocorre especialmente quando a empresa contribui para
o adoecimento do funciondrio por meio de praticas abusivas, excesso de
jornada, assédio moral, metas inalcangdveis ou auséncia de um ambien-
te de trabalho saudavel.

A chamada pensdo vitalicia possui natureza indenizatdria e tem como
objetivo compensar a perda da capacidade de trabalho da vitima. Em
outras palavras, se o trabalhador ndo consegue mais exercer sua profis-
sd0, ou passa a trabalhar com limitagbes permanentes, a empresa pode-
réd ser condenada ao pagamento de uma pensio mensal proporcional ao

prejuizo sofrido.

No entanto, é importante esclarecer que nem todo diagndstico de
burnout gera automaticamente esse direito. Cada caso deve ser anali-
sado individualmente, sendo necessdria a comprovagdo de trés elemen-
tos fundamentais: a existéncia da doenga, o nexo entre o trabalho e o
adoecimento, e a incapacidade laboral parcial ou total decorrente da
sindrome.

As provas normalmente utilizadas nesses processos incluem laudos
médicos, pericias judiciais, prontudrios, conversas, testemunhas e docu-
mentos que demonstrem a rotina abusiva enfrentada pelo trabalhador.
Em muitos casos, a pericia médica judicial é decisiva para verificar se
houve incapacidade permanente e qual a extensdo dos danos causados.

Além da pensao mensal, o trabalhador também podera pleitear inde-
nizagdo por danos morais, reembolso de despesas médicas e até lucros
cessantes, dependendo das circunstancias do caso concreto.

Dra. Luana Vasconcelos Herradon -
é Advogada, OAB/PR 88.997
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O medo que eu nunca
tive coragem de contar

Era terca a tarde. E mais uma vez eu evitava olhar direto para o eleva-
dor. Toda semana era assim. Meu destino, o oitavo andar. Era sempre a
mesma coisa. O porteiro me olhava e sorria de um modo estranho. Eu
ndo conseguia entender o que ele pensava.

Provavelmente era sobre mim. Uma mulher feita, que toda semana,
escondia um fato bizarro: seu medo imenso de subir de elevador. A
mulher e seu medo congelante.

Ja fazia anos que eu ia ao prédio toda terca. Mesmo sem que eu qui-
sesse, aquele homem, o porteiro, sabia sobre mim o que muitas pessoas

Em uma coisa que qualquer pessoa consegue sem nem pensar muito.
Até meus filhos falam que ndo tem sentido travar diante de um eleva-
dor.

Outro dia, era dezembro e o prédio estava praticamente vazio. Nin-
guém chegava pra me acompanhar. Senti uma presenca silenciosa se
aproximar de mansinho. E era ele. Respiro fundo e chego a suspirar de
exasperacdo. Ele entdo me pergunta: “quer que eu vd com vocé hoje?
Nao posso deixar a portaria, mas como esta tranquilo, te Ievo rapidinho
e volto”

Quase derreti de vergonha. Foram anos julgando. E, bem no fundo,
nesse dia percebi que todos os julgamentos vinham do medo que eu
tinha de ser julgada. Ele estava apenas tentando me ajudar. Sem que eu
sequer tivesse pedido.

Nunca haviamos nos falado e eu imaginava apenas coisas ruins a seu
respeito. Criei um monstro dentro de mim. Senti meu rosto corar de
vergonha. E eu nem soube como responder. Ndo precisei. Ele tomou a
frente, entrou no elevador e apertou a tecla do oitavo andar, esperando
que eu também entrasse.

E subimos sem nenhuma palavra. Sem julgamento, sem critica e sem
ele me explicar que o elevador é seguro e ndo preciso ter medo. Apenas
estendeu a mao em siléncio.

tuita de alguém que teve chance, mas decidiu ndo tocar na minha vul-
nerabilidade. Ele ndo disse “sei que vocé tem medo”. Cena rara de se ver.

Inclusive, atitudes como essa, de bondade genuina, sdo as que mais
esperamos durante uma vida toda de quem as vezes é proximo. E como
sdo raras, é comum desistirmos de receber. Mas elas acontecem onde
menos esperamos.

Depois desse dia, nio conse-
gui (ainda - espero um dia con-
seguir) superar meu medo de
elevador. Mas voltei a acreditar
que, mesmo quando ndo consi-
go sozinha, vou receber a ajuda
da qual preciso.

E, mais ainda, aprendi que
ndo preciso ter vergonha das
minhas fraquezas. Elas sdo
parte de mim e, antes de mais

Fabiana Margonato é mestre
em Estudos Linguisticos pela

nada, sou eu a primeira pessoa

que precisa aceitd-las e acolhé-
-las. Talvez a coragem comece
assim: quando a gente aprende

UEM, cronista, professora de
redacdo, esposa e mde de trés.
Instagram: @fabiana_

que conhego sequer imaginavam: nio subo de elevador sozinha.

Quem me conhece sabe. Normalmente ndo ligo para julgamentos.
Mas, nesse caso, simplesmente eu ligava. Mostrar essa minha fraqueza
realmente me dofa demais. Por isso, sempre ao entrar no prédio, eu
fazia de tudo para nio ter que cumprimentd-lo. Depois, o ritual de sem-
pre: ficava na porta do elevador, esperando do lado de fora.

Esperava até que alguém chegasse - por pouco ou muito tempo - e
“pegava uma carona” para ndo subir sozinha. O medo, entdo, se tornava
suportdvel. As vezes alguém falava: “ndo tem nada ndo’, “pra que isso,
o elevador é o meio de transporte mais seguro do mundo, vocé ndo
sabe?”.

Mas o porteiro nunca me disse nada. Apenas permanecia ali, obser-
vando em siléncio o que eu tentava esconder. As vezes, ele chegava até
a comentar alguma coisa com o zelador do prédio e os dois sorriam
enquanto conversavam.

Eu chegava a pensar comigo mesma: ‘como ele pode rir diante do
meu medo?”. Pra muita gente era coisa boba, mas s6 quem tem algum
medo sabe como é importante. Soava as vezes como ofensivo para
mim. Motivo pelo qual eu evitava qualquer contato.

Cheguei a comentar com uma amiga do prédio sobre a situagdo. Eu
o apelidei de “o mexeriqueiro” J4 era dificil lidar com o medo e com
a vergonha. E ele ria toda semana da mulher feita, independente, que
trava diante do elevador.

Tive coragem de vdrias coisas na vida, entre elas ser mae de trés, ini-
ciar um novo curso e mudar de profissio aos quarenta. Mas travava ali.

conhecaem dicasderoberth .ulag‘;p;;{z. Com
Amigos para sempre

Uma obra que conquistou a Franga e sempre estd presente nos
grandes clubes de leitura e que merece nossa aten¢do especial
para encontrar um tempo de paz e serenidade no coragao.
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Surpreendentemente, recebi, de onde menos esperava, gentileza gra- a se acolher antes de se corrigir. margonato
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Vamos existir Roberth Fabris
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Colunista
Roberth Fabris é critico de cinema e artes, Mestre em Letras, arte educador, autor
da obra aclamada pela critica e piiblico O Retorno do Pequeno Principe, e da obra
prima Xeque Mate, que agrada gregos e troianos, e idealizador do projeto cultural
Mundo Geek e do Dicas de Roberth o canal com mais de cinco mil videos para
vocé e sua familia se divertirem. Para feiras literdrias, eventos, livros autografa-
dos, palestras, bate papo e lancamentos com o autor e youtuber cultural entre em
contato roberthfabris@gmail.com
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Com investimento estimado
em R$ 18 milhdes, a Prefeitura
de Nova Esperanga, em parce-
ria com o Governo do Estado
do Parand, iniciou neste més
de maio a constru¢io do novo
Hospital Municipal, considera-
do um dos maiores projetos ja
realizados na drea da saude pu-
blica do municipio.

A obra comegou na primei-
ra semana de maio e terd pra-
zo de execugdo de dois anos.
O empreendimento representa
um importante avango para
o fortalecimento da rede mu-
nicipal de saude, ampliando a
capacidade de atendimento e
oferecendo uma estrutura mais
moderna para a populagio de
Nova Esperan¢a e municipios
da microrregido.

O projeto foi elaborado apos
uma série de estudos técnicos
relacionados ao solo, viabilida-
de estrutural e planejamento ur-
bano. Segundo a administragao
municipal, a proposta também
prevé possibilidade de futuras
ampliacdes, acompanhando o
crescimento da demanda por
atendimentos médicos e hospi-
talares.

Estrutura moderna e plane-
jamento de longo prazo

O novo hospital tera apro-
ximadamente 2,7 mil metros

NOVA ESPERANCA

Tém inicio as obras do novo Hospital Municipal com
investimento de R$ 18 milhoes

Projeto executado em parceria entre a Prefeitura de Nova Esperanca e o Governo do Estado do Parana prevé estrutura
moderna com 38 leitos, centro cirurgico e ampliacao da capacidade de atendimento para toda a microrregiao
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Vista aérea mostra a drea destinada a construgao do novo
Hospital Municipal, uma das maiores obras da histéria da
saude publica local, com estrutura planejada para ampliar os
atendimentos e oferecer mais qualidade a populagao

quadrados de area construida
em um terreno de 7,8 mil m*
pertencente ao municipio. A
area escolhida possui infraes-
trutura urbana, acessibilidade
viaria e espaco destinado para
futuras expansdes.

A unidade contara com 38
leitos, distribuidos entre enfer-
marias masculina e feminina,
além de setores pedidtrico e
obstétrico. O projeto também
prevé pronto atendimento, salas
de estabiliza¢do, ambulatérios,
consultdrios, centro cirurgico,
centro obstétrico, enfermarias
de isolamento, dreas técnicas e
administrativas.

Outro destaque ¢ a implan-
tagdo de um centro cirurgico
integrado a estrutura hospita-
lar, o que podera possibilitar
futuramente a adesdo ao pro-
grama Opera Parand, voltado a

ampliacdo de cirurgias eletivas
no Estado.

O prefeito Joido Eduardo
Pasquini destacou a importan-
cia do investimento para o mu-
nicipio e a regido.

“A construgdo deste novo
hospital representa um gran-
de avango para a nossa cidade
e para toda a regido. Estamos
investindo em uma estrutura
moderna, preparada para ofe-
recer mais qualidade, agilidade
e dignidade no atendimento
a populacdo. Esse é um passo
fundamental para garantir uma
saude cada vez mais eficiente
e humanizada, com melhores
condi¢oes de atendimento es-
pecializado para todos’, afir-
mou.

Reivindicagdo antiga da co-
munidade

A construgdo de uma nova

unidade hospitalar é uma de-
manda histérica da populagao
de Nova Esperanca. Atualmen-
te, o municipio possui cerca de
27 mil habitantes e utiliza uma
estrutura hospitalar construida
na década de 1990.

Apesar das reformas e me-
lhorias realizadas ao longo dos
anos, o prédio atual apresenta

Terca-feira, 26 de Maio de 2026

Investimentos ampliam es-
trutura da satide municipal

A construgido do hospital
integra um conjunto de inves-
timentos recentes realizados
pela administragdo municipal
na drea da saude.

Nos ultimos meses, 0 mu-
nicipio recebeu novas ambu-
lancias, incluindo uma unida-

Outro avango destacado
pela administragdo é o aumen-
to de 70% nos investimentos
em consultas especializadas,
exames e cirurgias, buscando
reduzir filas e acelerar os aten-
dimentos a populacio.

A rede municipal também
recebeu reforco profissional
com a contratacdo de fisiote-

Imagem do projeto do novo Hospital Municipal apresenta a proposta arquiteténica da futura unidade,
planejada para oferecer estrutura moderna, acessibilidade e ampliagcdo dos servigos de saude

limitagoes diante do aumento
da demanda por atendimentos
médicos e hospitalares.

Com a auséncia de uma
unidade de maior porte, muitos
pacientes precisam ser encami-
nhados para Maringa, sede da
15% Regional de Saude, em des-
locamentos superiores a 80 qui-
l6metros. A expectativa é que
o0 novo hospital contribua para
descentralizar atendimentos de
média complexidade e reduzir
o tempo de resposta em situa-
¢oes de urgéncia e emergéncia.

de de suporte avangado, além
da entrega de mais de dez vei-
culos destinados as Unidades
Basicas de Saude (UBSs). Os
automoveis reforcam servicos
administrativos, atendimentos
domiciliares e visitas médicas a
pacientes com dificuldades de
locomocgio.

Os Agentes de Endemias
também passaram a contar
com motos elétricas e veiculo
utilitdrio para ampliar a agili-
dade das agoes desenvolvidas
no municipio.

rapeutas, nutricionista, técni-
ca de raio-X e psicélogos para
atuacdo nas UBSs. O muni-
cipio ainda implantou aten-
dimento especializado para
criangas com Transtorno do
Espectro Autista (TEA), bene-
ficiando atualmente mais de 60
criangas em acompanhamento.

Entre as melhorias estrutu-
rais recentes estdo ainda a re-
forma da Policlinica Municipal
e a construgdo do novo posto
de saude do Jardim Santo An-
tonio.

Ouro triplo em Curitiba destaca atleta e instrutor
da Gracie Barra Santa Fé no cenario paranaense

Jeferson Velho (Bode) brilhou nas disputas realizadas em Curitiba, conquistando trés
medalhas de ouro e mantendo a lideranca do ranking estadual da FJJPR em 2026

Alex Fernandes Franca
alexnoroeste@hotmail.com

O atleta e instrutor Je-
ferson Velho, conhecido no
meio esportivo como “Bode”,
voltou a se destacar no cena-
rio estadual do jiu-jitsu ao
conquistar trés medalhas de
ouro durante a 1* Etapa do
Campeonato Paranaense No-
-Gi e a 4* Etapa do Campeo-
nato Paranaense GI, realiza-
das nos dias 16 e 17 de maio,
em Curitiba.

= CIRCUITO

Representando a escola
Gracie Barra Santa Fé-PR,
Bode teve atuagdo de desta-
que nas disputas disputadas
ao longo do sabado e domin-
go, reafirmando sua excelente
fase nas competicdes promo-
vidas pela Federagdo de Jiu-
-Jitsu do Parana (FJJPR).

O desempenho consoli-
dou ainda mais a trajetdria
vitoriosa do atleta, que ja
havia encerrado a tempora-
da de 2025 como campedo
paranaense invicto em sua

Jeferson Velho, o “Bode”, no lugar mais alto do pédio durante
etapa do Campeonato Paranaense de Jiu-Jitsu, realizada em
Curitiba. O atleta e instrutor da Gracie Barra Santa Fé-PR
conquistou ouro triplo e segue liderando o ranking estadual
da FJJPR em 2026

Fotos: Divulgagdo

Jeferson Velho, o “Bode”, durante combate no Campeonato
Paranaense de Jiu-Jitsu, em Curitiba. O atleta da Gracie
Barra Santa Fé-PR demonstrou técnica e dominio nas lutas
que garantiram a conquista de trés medalhas de ouro na
competicao estadual

categoria. Em 2026, ele se-
gue mantendo a lideranga do
ranking estadual, ocupando
atualmente a primeira colo-
cagdo da FJJPR.

Além de atleta, Jeferson
Velho atua como instrutor
da escola Gracie Barra Santa
Fé-PR, contribuindo direta-
mente na formagao de novos
praticantes da modalidade e
incentivando o crescimento
do jiu-jitsu na regido.

Bode ¢ aluno do professor
Luiz Assumpgao, faixa-preta
2° grau, e também integra a
equipe da Gracie Barra Agua
Verde, em Curitiba, uma das
referéncias do esporte no Es-
tado.

A conquista reforca o
nome de Jeferson Velho entre
os principais atletas da mo-
dalidade no Parana, eviden-
ciando dedicagdo, disciplina
e regularidade nos tatames.

| 7) tff”l has

Jacilene Cruz
E- I: j

De hoje em diante fica decretado que
todo brasileiro tem que ouvir Belchior

Sou apaixonada por misica, ndo é a toa que sempre falo delas nos
meus escritos. Mas minha relacdo com ela é pela metade. Isso porque
o0 que entra por todos os meus poros é a letra. A melodia é legal, po-
rém as letras conversam comigo em todos os modos, tempos e pessoas
verbais.

Em minhas tentativas de estabelecer uma rotina de caminhada se-
manal, levo comigo o celular cantando no meu ouvido. Apenas no
meu, sou adepta da filosofia que nem todos precisam conhecer e com-
partilhar do meu gosto musical. Se bem que...

De vez em quando, sonho que tenho o poder de baixar um decreto e
induzir todas as pessoas a ouvirem Belchior a0 menos uma vez ao dia.
Sei que vocés podem pensar que eu perdi o senso, inclusive ele pensa-
ria isso, mas ndo perdi. Seria a oportunidade de experenciar poesia e
serem poetas, a0 menos por um breve instante.

Falo com convicgdo porque é impossivel ouvir Paralelas sem ima-
ginar o sulco fugaz que os pneus deixam quando passam pelas ruas
alagadas pela dgua da chuva.

Quem defende que letra de misica ndo é poesia, tem que se cur-
var diante da grandiosidade poética de Antonio Carlos. Foi ele quem
melhor ilustrou a recep¢do que os nordestinos comuns tinham (ain-
da tém) quando chegavam no Sul/Sudeste: “Em cada esquina que eu
passava, um guarda me parava / Pedia os meus documentos e depois
sorria / Examinando o 3X4 da fotografia / E estranhando o nome do
lugar de onde eu vinha”.

Eu poderia dizer que os versos: “Eu sou apenas um rapaz / Latino-
-americano, sem dinheiro no banco / Sem parentes importantes / E
vindo do interior’, sdo a melhor resposta que o guarda poderia receber.

Na perspectiva do seria, as letras mais variadas se encadeiam. O
latino-americano, em possivel regresso a terra natal, ji chegaria se de-
fendendo: “Se vocé vier me perguntar por onde andei / No tempo em
que vocé sonhava / De olhos abertos, lhe direi / Amigo, eu me deses-
perava’.

E, para colocar um pouco de drama, ele completaria: “E eu quero é
que esse canto torto feito faca / Corte a carne de vocés / E eu quero é
que esse canto torto feito faca / Corte a carne de vocés”.

Quem, ouvindo esses versos, ndo se permitiria expor e dizer: “Eu
tenho medo e medo estd por fora / O medo anda por dentro do teu
coragdo / Eu tenho medo de que chegue a hora / Em que eu precise
entrar no aviao™?

Professora Jacilene Cruz une as linhas de costura as dos
cadernos e traz cronicas e poemas que ultrapassam regides.

A opinido do colunista ndo reflete, necessariamente, a do Jornal Noroeste
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Reglstre-se, Publique-se. Cumpra-se. Convoca condidaty classificode no Processo Seletvo Publeo

) ) . Simpificad (PS5 regido peo Edital n,? 004/2025.
Gabinete do Prefeito, em 22 de maio de 2026. Pago Municipal de Nova Esperanga, Estado do Parand, em 22 de maia de 2026, )
O PREFETO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, usanda de suas

atribuighes legais e, em conformidade com a Lel Municipal n® 2161, de 15 de setembro de 2011,

JOAQ EDUARDQ s de o por

PASQUINIS802055 St DECLARAGAO DE DESISTENCIA 1030 E0uARDD PASGI R ereepmiemmyoor ey ety
0343 = Prefeito Municipal CONSIDERANDO 3 homoiogasdo do resultado final do Processo Seletivo Piblico
JOAO EDUARDO PASQUINI Simplificado (PSS) regido pelo Edital n¥ 004/2025, por melo da Portaria n? 17.300, de 22 de
Prefeito Municipal dezembro de 2025, retificaca pela Portaria n.® 17,443, de 6 de abril de 2026;
RESOLVE:

Qﬁu] L l ZUTML .ji O RlL'Uc\ i Tomnar Piblico 3 convocacio da candidata ababeo relacionada, classificada no Processo
il | e Eu, I . classificada em Seletiva Pillco Smplificada (PSS) mencionado, destinado a contratagio de pessoal por tempo
E 0t 1 . . i para atender & i o plblics, pars o eanges.
CAMARA MUNlClPAL 3% lugar, no Processo Seletivo Publico Simplificado, aberto pelo de Professor, Professor de Educagho Infanti, Professor de Edueacdo Fisica, Professor de Lingua
DE o - Estrangeira [Inghés), Pedagogo e Fonoaudidlogo para a Secretaria Municipal de Educag3o e demais
Edital n® 004/2025, regime CLT, para o cargo de Professor de Orgios de Administraglo Geral, com o objetwo de iratar de assuntos referentes & contrataghs,

PRESIDENTE CASTELO BRANCO/PR . ) ) ) contorme detaihade soabur:

Educagao Infantil e havendo sido convocada para assumir 01 (uma)

[Mome e [ Clssifeache |
PORTARIA N 2412026 vaga, DECLARO, ser desistente da referida vaga junto a Prefeitura Helen Al Manieri Matias Professor deEducagloinfantd (4 |
Ementa: “DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS” do deverd a0 trgha de adminis de pessaal da Poder

Municipal de Nova Esperanga, por motivos particulares. Executivo - Departamento de Gestéo de Pessoas, locallzado na Avenkla Rocha Pombe, Bt 1453,

Centro, Nova Esperanga ~ PR, no horirio de Th30 as 11h30 ou 13h as 17h, no prazo misimo de 2

O SENHOR GENIVALDO ROBERTO ANTONIO, Presidente da Cimara Munscipal de Presidente (dois) dias dteis a partic da data de publicacio deste Edital no Grgio Dficial da Municipio de Nova
4 ihes for i . Esperanca [lornal Noroeste], conforme dispasto na art. 15, do Decreto n® 3.783, de 05 de outubro
(Castelo Branco - Parana no uso de suas atribuigbes legais que ihes foram conferidas, 201, munida dos documentos pessodls & demais documentos comprobatérios. das conigbes
RESOLVE: estabelecidas em edital.
Art. 1" - Conceder disrias aos agentes politicos conforme Processos de Didrias n°38/2026 O nie comparecimento dentro do prazo estabelecido serd considerado, em cariter
& n"36/2026, viagem para i em ceri de entrega de 01 énibus ao Mova Esperanga, 25 de maio de 2026. recorrivel, como desisténcia da vaga, implicanda na perda dos direftos adquiridos pela classificagdo
0 PSS
Executivo Municipal na data de 25/05/2026 no Centro Estadual de Educagao Profissional Newlon
icagdo do de intei i
Freire Mala, Estrada da Graciosa n°7400, Atuba, Pinhais Parand, conforme segue: o & publicacio € de inkeica do
Agente 2 Quantidade | Valor Unit. | Valor Total |
| | ! REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE £ CUMPRA-SE.
Carlos Santos 01 632,25 63225
| S | i . PAGD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADD DO PARANA, ADS VINTE E CINCO (25)
Rogerlo Casslang Marting o 63225 | 63225 DIAS DO MES DE MAID [05), DO AND DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2026).

Tatal | 1.264,50 . ) o
Rogquad Lima. oo ailuo: e
Art. 2° - No houve custo com transporte para esta Casa de Leis. y
LUCIANA CIORLIN
) ) . Requerente Secrotiria Municigal de Administrago
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. - — N
B B 2 = O
Publique-se & Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Céamara Municipal de Presidente Castelo Branco - P , 41 de maio de 2026, Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
/j | % CNPLTS I PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR ) PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
24 P — Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 3252-4545 Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3262-4545
/d R nio | |
Presiderte da Camara DECRETO N? 6,648, DE 22 DE MAIO DE 2026 Gestsbo 20252028 Gestibo 2025-2028
Atualiza o composicio do Comité Intersetarial Municipal EDITAL DE CONVOCAGAD DE PSS N® 0462026, DE 25 DE MAID DE 2026
da Pr:g:':\rn Nossa  Gente Parand, ¢ dd outras PORTARIA N.% 17.521, DE 25 DE MAIO DE 2026 fanvocn candidatn classificods no Processa Seletve Publioo
providén Simplificade (PSS5) regido pefo Edital n.# 004/2025.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO Concede prorragaglo da Uoenga pora fins de Trotamento
BRANCO O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, no uso das de Sadcle, O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, usando de suas
Estado do Parand atribuiches que |he sio conferidas pelo inciso VI do art. 53 ¢feo art. 75, 1, “a" da Lei atribuighes legais e, em conformidade com a Lel Municipal n® 2,161, de 15 de setembro de 2011,
~ Estado do Paran Orgénica do Municipio (LOM); O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, Estado do Parand, no uso das lo Decreto e 1.783, de 05 o o de 2011;
Rua Dana Sinha, N* 322 - Jardim Horizonte Fone: 44 31350810 rgdnica do Municipio i tribuicBe The 530 conferid, art, 75, inciso Il alinea "2", da Lei Orgdnica Municipal J
CNPJ N 76.279,93/0001-70 atribuigBes que the sio conferidas pelo art. 75, incise |, alinea "a”, da Lei Orgdnica Municipal
CEP: £7180000 Considerando a Lei Estadual n® 20.54% de 27 de abril de 2021, que institulu o Loma); CONSIDERANDO 2 homologagdo da resultado final do Processo Seletiva Piblico
Programa Mossa Gente Parand, destinado ao atendimento e promogde de Simplficado (PSS) regido pedo Edital n® 004/2025, por meie da Pomaria n? 17.300, de 22 de
Py . y . ~ T CONSIDERANDO o que foi sclicitado por meio do sistema informatizado dezembro de 2025, retificaca pela Portaria n.® 17.443, de 6 de abril de 2026;
familiasfindividuos por meio da oferta de um conjunto de agdes intersetoriais, em o don 6.120/2026 focmidad di 137 da Lei Municipal
Termo de Homologagéo e Adjudicagao de Pr Licitatori ituigdo ap Familia criado pela Lei Estadual n? 17.734, de 29 de I S ), em conformidade com o disposto no art P ESOLVE:
H L R b Complementar n.? 2.510, de 23 de margo 2016 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
O Prefeto Municipal, Joo Pericles Martinatl. no uso das atrbuicbes que e 58 conferidas © ema fach 805 outubro de 2013; Publicos do Municipio de Nova Esperana, Estado do Parand; Tornar Piblico 3 corvocacio da candidata abaivo relacionads, classificada no Processo
PrNCIpios crdenacos airaves 4o Led n* 141332021 @ ahersphes postencees, 0 vista do parecer CONCRISHO BaBrB00 Seletivo Piblico Simplificado (PSS) menclonado, des!lnadn @ onmmach de pessoal por tempo
o Pregoeino @ 5ua equipe de 3p0i0, resohie: Considerando a necessidade da promogio da melhoria das condigbes de vida e o RESOLVE: inada para atender a i plblico, pars as cangos.
01 - HOMOLOGAR E ADUUDICAR 8 preserse Lickag o nasies lermes: protagonismo das familias em situagdo de wvulnerabilidade social, através da oferta de um de Professor, Prafessor de Educaglo In(anml Professor de Educaglo Fisica, Prafessor de Lingua
conjunto de agBes, servios e beneficios planejados de acordo com a realidade de cada At 12 Conceder a servidora pdblica municipal abaixo relacionada, Prorrogagio da Estrangeira (inglés], Pedagogo e Foncaudiiogo para a Secretaria Municipal de Educagio e demais
aleousmrl::: 2025 familia & do territério onde ela reside; licenca para fins de Tratamento de Sadde, conforme estabelece a legislagio vigente, drglos de Mm'nlstra(a_o Geral, com o objetvo de tratar de assuntos referentes 3 contratacho,
:;m: :'ew “Uso até 300428 mediante 3 apresentagdo de Atestado Médico, 3 saber: confarme detalhado abaio:
mma Licitagio: E):)NIM?MDEEMPRESQ PARA FORNECIMENTO DE GEL Considerando, ainda, s nec dos Indiiduos & grupos facionais de Nom Lotagi Period
) Db A . i i i i e o o o
DESTINADO A APL VEICULOS DA PREFEITURA forma sinérgica, articulando saberes e priticas para a melhoria da qualidade de vida da is?;ente 2405120263 Flivia do Amaral Velga Professor de Educagdo Infantil Ed
MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR. populagio nesse sentido, é priorizada a agho intersetorial que promove a criagio de arupos Jacqueline Martinez Maraes A Secretaria de Educagio 19/07/2026
com um d comum da realidade, e que trabalham de forma par na did do deverd a0 drgla de admini de pessoal do Poder
) Fomecadores & l5ens Venoedores: construgio de | wdes integradas em et 20 " " scach " Exequtivo - Departamento de Gestdo de Pessoas, localizado na Avendda Rocha Pombo, nt 1,453,
eleites 3 dsts dal::nmm"a entra em vigor na data de sua publicaclo, produzindo seus Centro, Nova Esperanga ~ PR, no hordrio de Th30 as 11h30 ou 13h as 17h, no prazo mdsimo de 2
0 FURD BLINDAGEM DE PNEUS LTDA DECRETA: ol (dois) dias dteis a partic da data de publicacio deste Edital no Grglio Dficial da Municipio de Nova
Esperanca [lornal Noroeste], conforme dispasto na art. 15, do Decreto n® 3.783, de 05 de outubro
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. "
" aslfunﬁEPmMmNEmi o o 7.00 Art. 19 Fica atualizada a composi¢do do Comitié Intersetorial Municipal do Programa au 2011, munida dos documentos pessoals e demals documentas comprobatdrios das condigbes
Lontin perturacdes na banda o6 rodagem, Nossa Gente Parand — Unidade Gestora de atuagdo municipal, em conformidade com a PAGD MUMNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, ADS VINTE E CINCO estabelecitas em edal,
do furado " i j
promve: & “:mg‘:“:""::':x“ "‘do p"":'u“ Iegusla.;an supracutad_a,r f‘esp:nsével pelo mapean.iento e damculan;éo com a rede de [25) DIAS DO MES DE MAID (05), DO ANG DE DOIS MIL E VINTE E SEI5 | 2026). 0 nio comparecimento dentro do peaza estabel serd considerado, em cardter
Emgi it COrin, oo, pRGED, Cong atendimento do Municipio, bem como pelo gerenciamento da execucdo do Programa, na P Imeconrirel, como desistncia d vags, implicando na perda dos dineitos adgquiridos pla clasificacso
FH nautro, nie inflamdvel, procuzida sem © Lso) seguinte forma: . no PSS,
ke nenhuma substincia Kixica. Fomecimento de JOAQ EDUARDO msuumu
pomta dossdor. Tcrica e Tr iy . . .
m.ssdglga:“ & Treiname 1- da de Assisténcia Social: Prefeito Municipal o 3 publicasto do & de inteira dade do
lﬁ_ Titular: Gléria Maria Uchda Kawahisa . o candidato.
IOTAL 2.515,00 Suplente: Adriana Martins Luiz Bittiol !
LUCIANA CIORLIN REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE £ CUMPRA-SE.
. " 1 P Secretiria Municipal de Administragio
. . n (epresemanl.es.da SECI'EITEFIE Municipal da Sadde: PAGD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADD DO PARANA, ADS VINTE £ CINCD (25)
Presidente Castelo Branco, 21 de maio de 2026 Titular: lzabel Cristina Cancian DIAS DO MES DE MAID (5], 50 AN DE DOIS MIL E VINTE € SE15 (2026).
Suplente: Flavia Maria Neves Torre
Aasinada de e il
JOAOQ PERICLES " e - rep da " icipal de
MARTINATIZ33 MARTIATL 8359113930 : i Prefeito Municipal
39113904 et Titular: Edno .Gumd.inlnt\ ) e ) eito Municipal
160440 0300 Suplente: Tatiane Cristina Santos Silva LUCIANA CIORLIN
JOAO PERICLES MARTINATI Secretiria Municipal de Adminisiraio
[ h ey
Prefeito Murnicipal . Foee 1)




000 JORNAL NOROESTE PUBLICIDADE LEGAL - 5

www.jornalnoroeste.com Terga-feira, 26 de Maio de 2026

FREFEITURA MUSICIPAL DE %0VA ESPERANCY PREFEITURA m . PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
ESTADG DO PR 3 MUNICIPAL DE NOVA A-PR Rua Dana Sinhd, 322 - Jardim Horizonte ~ CNPJ - 76279 95900170 PREFE] TURA MUNIC] PAL DE
Exvruiia! 106 Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545 CEP - §7.180-000 ~ Fone: (44) 31350810
NP | www presidentecastelobranco, pr.gov by PRESIDENTE CASTELO BRANCO
Decrata n* S50 do 29052026 Gestilo 20252108 e
Ementa: fio oty ouls Rus Dona Sishd, 327 - fardin Hortoonte - CNPT\MF 76.279.959,/0001-T0
p——— P ——— A Prefiszura Muricipal de Nova Esperaa o & Secrataria Municipal de Admisitracia, rm do Parand, no uio de EXTRATO DE CONTRATO CEPO7.100-000 ~Tek: 43-3135.0010
- i D i e Sl Loy suas atribuigdes legab, 2161, de I 3
ESPECIE: Contrato n® 66/2026 - PMPCB. Home-Page-wiww. presidessecasielbramce pr.gev. be
Decreta: BESOLE: o i
T R N Sl ot g e S o e T L PUBUCAR, pés praao de recurse, ot Inscrihes Processo Selethvo Pilbico Simpliicado, referente 30 Edikal b REF: Pregho eletrbuico of, 07/2026.
z t . 002/2026, destinade 3 coniratacho emergencial por temes delerminado, pard atender 3 neceisidade temgerdria de . . PO
imanle . FARTES: MI]I'IICIPID- de Presidente Castelo Brasco o n empress PIRA Dispde sobre Reenquadramento do Quadro de Servidores Paiblicos Municipais
A i e S e i = AGENTEOE OPERACIONAIS TRANSPORTE LTDA, inscrito (a) no CNPJMF sob o n® 01.655.605/0001-83, Efetivo de conformidade com a Lei Municipal n® 853/2012, de 04 de abril de 2012.
it WOME CPEINE RESULTADG
401001 0000 3 VENCAENTOS E VANTAGENS FOUAS - PESSOAL CRIL 290 000 00
Totl Suplementaglo: 25000000 ‘Wan Abaes Barbosa T RTAAE Deferido JOAO PERICLES MARTINATL Prefeito Municipal de Presidente Castelo Brance, Estado
At ataiior. el Aline dos Santos Floriang. 06435 Deferide pé do Parand, no use de suas atribuighes legais e de com as
il - Presgama Ana Faula Gomes da Siha 44 583.049.0% Deferido IRAPD TRAKGPORTES LTDA. contidas ne Artige 6%, Capitulo X1V da Lei Municipal n® 853/2012(Plano de Cargo,
Rasats “Avire Gomes Cameirs SO TES Deferido Unidade \uantidade Preco  [Preco total | Carreira ¢ Vencimentos dos Servidores Municipais de Presidente Castelo Branco, Estado
Facatx 1241 - PRINCIFAL . Forte 0o | Andeia Berto da Costa Baking U BI5TIR Deferido [Calcdrio calcitico  [INDUSC [TN 147,00 253,50 [22.080,60 do Parani)
Total da Mesarta 100000 | Andreia Heloisa Bardini de Bartok R TAT A Deferido. 1 [PRNT MIINIMO DE ALTA
Art 3 - Riwgadns oo, ol Vg TS diln, senck a5l '“ = Deferi 50 COTA
P it . Beatriz Ferreira dos Santos 362818 Deferido RESERVADA DECRETA
| Bruna Fermardes TAS0519-" Deferido. .
Pgn do PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, Estudo da PR, am 25 do Mako do 2025, Lristiane ke de Souta 4% 500,168+ Deferide EESEPPIOUIPAM
Cristiane Maria Ra SELE Deferido
b C:ﬁMMMim ﬂem;“m Deferido ICalcario calcitico INDUSC TN 263,00 15380 |66.749.40 Art. 17 - Ficam a partir de 17 de Maio de 2026, reenquadrados nos Cargos de
Daane Cristing Milant Deferido t+ IPRNT MINIMO DE [ALTA [ [ T Provimento Efetivo constante no anexo | - Parte Permanente e Parte Transitéria da Lei
Baniells Gayanne da Sva Barcei Deferido F 60 AMPLA, B53/2012, 05 servidores municipais abaixo individualizados:
Debora Fugiiara da Silva Gibin Deferido Al . GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL
Ediine Alves Dos 5antes Chiogna Deferido [CONCORRENCIA Kome: Adriano Cassoli Cargo: Advogado Adm. 0B/02/2019
Ebeardra Vieira de Soura Deferide | Grupe Ocupacional: Profissional | Referéncia: GOF/GE Nivel07 |
Elsargela de Oliveira 486515 Deferida. [TOTAL [88.830,00 Nome: Maria Lucia Rocha Traleis cargo;am'mme Social TAdm 13-07-2012 |
| Eksangela Lopes Pereira o Deferido Grupa GOP/CC [ Nivet:13 |
Elria Lemos. 27" .651.538 77 Deferido Nome-Marcilene Cristin de Oliveira I nmmm:s“ul 1 [ Adm. 20/06/2007
Fabiano Gomes Quintana 2237 Deferido VALOR: RS 88.830,00(0ITENTA E QITO MIL OITOCENTOS E TRINTA REAIS). Grupa | Nivel:18_|
Franciele Aparecids Verzs ot Deferido = s : .
Sabriaks Fecnnada ta S Farsin T AT T Dalarids |Hn|ne’.1’.l|sm:l|dn Santos Carsnc(om:n;];; - I Mm.ﬂ]lfg:‘f:&:: ]
Gabriela Souta da Silva R2T.308- Deferido. PRAZO DE VIGENCIA: Mé 20 de maio de 2027, I i : ]
I da Siha Mg T Daferido Nome-Carlos Henrique Diniz €a ntadar Adm. 12/01/2018
"Gisele Moreira da Costa Abibe ey Deferido DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 20 de maio de 2026, Grupo GOPS D Nivel-08
Graciela Pereira dos Sants Pego 779.595-° Deferido. ) ) N Nome:Emilene Alves de Camy Cargo-Enformeira Adm10-09-2009 |
" lsrael Cardoso de Almeida 537.308.5° Def Presidents Casielo Branco, 25 de maio de 2026, Grupe - GOP/CC Nivel:16 |
el Facgulrt] Aol 44 A5A515.4% Oufurido Nome:Thalita Santos Trevisani Schelive | CargocEnfermeira T Adm09-11-200% |
vane Maria da Sitva TA5A48-0Y Deferido Grupe T T Nivet16
Jacqueling Cassian T BELEES-T Deferido = = 5 - 1
f ‘Janaina Moraes Sha TR Ba JOAO Asinado de foms Nome-Maria Angelita Franzoni Fumagali I CargocEnfermeira |numni;na-an| 1
L = arido aigital poe JOAD Grupa /CC [ Nivet:14 |
T e e Jast:a Wios Furas T Defeidy PERICLES  FemiaEs
e s e s - S . IS DS+ 13:HE2) [ Irerifer d Castinhe 589336 Deferido. MARTINATIT3339113
Jodo Ahves Pereira 076185 Deferido MARTINATI:Z sos t
josenildo Alves da Sih e pe0.829.4% Deferido Dados HI605.25
Iosiane Aparecida iglesia de Olveira T Deferido 3339113904 145008 0300
Isinete Ferreira de Mella 23524800 Deferido
Jodo Péricles Martinati
Prefeits Municipal
FREFEITURA MUNICIFAL DE NOVA ESPERANCA
—— T Aives 5 T Deferdo PREFEITURA MUNICIPAL DE
Excrcida: 3006 Iukana Alexandre 5815800 Deferido
Ein i S ihime o PRESIDENTE CASTELO BRANCO
Decreto it 6641205 da 38083028 :“:s::‘::':* L AT uteriy PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR Estad do Parani
E . w “ Seleros Rua Dona Sinha, 322 - Jardim Horizonte — CNPJ - 76.279.959/0001-70 B Dona Sishd, 322 - Jardiss Hostosete - CNPT\MF T6.279.95%/0001-70
menta: Atie Crédita Adscional 0 ) Kelnya Aperacica Sita Alves Seferido CEF I7.1B0-000 ~Tel: 43-31 35,0010
e e s e CEP - $7.180-000 - Fone: (44) 3135-0810
MUNICIPAL OF £ PR ro uno de i atibutes [T by
RIS oe 1NN Lipreide Vicerne da Siva Deferido WWW, pr.gov.br - —— M -
i Deferido Nome-Danielly Viviani Staut Cabral | CargocEnfermeira [ Mdm.01/07/2017 |
Decreta: . o da S e ek Grupa Ocup | fCC | Nivel:08 |
At 19 - Fics Adticional . ar 0, no [ Maraysa Angela dos Santos eferide 3 N | Nome:Thiago de Azevedo Mareira | CargocEnfermeira [ Adm.12.04-2019
vaice da { destinado ke DotagBes Maria Aparecida Sarreto Lopes Deferido ) EXTRATODE CONTRATO Grupa | GOP/CC [ Nivei07
Septementasta | Marizete Saetana Defurido ESPECIE: Contrato n° 63/2026 — PMPCB. (Home:Deise Bravin TG ferire Thimis 92019 1
R R s :wws mum.o P;-u:;aulum m::: [Grupo ! I LOPLE I
T8 - 3390320000 133 MATERIAL, BEM OU SEEVICO PARA DISTIRBUICAD GRATUITA. 30,000 00 f Odete Carneiro Dias Deferido REF.: INEXIGIBILIDADE n®. 13/2026 [ Gil Cararo [r s nheiro Agrdnomo ] Adm. 16—10 2017
Total Suplementaglo: 19000000 | Pamela Natielli Rodrigues Casta Deferide . ) . ) cnr b [Grupo tncla:GOP/CC [ Bivet0d -
Az ,_ a 00 anterior, serBo uiNzedes Patricia de Oliveira Sibea Deferido PARTES: Municipio de Presidente Castelo Branco ¢ a empresa LIGA ESPORTIVA mmsm Pires Vimieiro junior l_r.a:tn nheiro Civil Adm.23 amnA
dotages  Constantes P brel o | Patrida Fitima Gonzaga Deferide DA MELHOR IDADE-LEML, inscrita no CNPJ sob o n® $9.879.943/0001-89 GOP/CA [ Nivel01_|
|__Rafal Heneique Gibim Deferide ) Santos | Cargo: T [ Adm.01/08/2009
Redugso Raquel Gomes da Silva Guimardes Deferido OBIETO: PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRIGAD PARA PARTICIPAGAO Grupa | /DC | Niver16 |
[l Vi oo e peferido DO 2° LIGA ESPORTIVA DA MELHOR IDADE DO MUNICIPIO DE ooV areees Apmreciia Pachecs [ CargeFarmaciutics o
06 009 43,300 0005 2 120 Rebeca ianc Anjos feri + B r = 4
i . oo o P I e PRESIDENTE CASTELO BRANCO-PR. Grupan. paconal rofisoedl !C: & n::r'r: iM ﬂ|:h:1|.ll: J
: Rirsara Penugins Ferneira Deferido Nome:Ricarda Alexandre Paganelli rgo:Farma m.17-11. ]
Total Redusio 150.000.00 Roana Pegics e - Item | Qtd. Descrigao Preco Total Grupe GOP/1: [ Nivei:15
Art 3 - Rivogodas bs i . viger nesta data, sendo afixaco no quadio Resimaing Pena de Castro Bavian Deleride 1 1 |PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAQ PARA| RS 5.260,00 | Nome-Claudio Cezar Pauka Rosa | Cargo:Fisioterapiuta [ Adm.o4 /07 /2002 |
dn Echals o, wha Of T Deferkds PARTICIPAGAO DO 2° LIGA ESPORTIVA DA [Grupo I 1 GOF/BA [ Nivel:23 |
o El MUNICIPAL DE NOVA . Estado da PR, om 25 m::‘l’e—;m e Deferido MELHOR IDADE. l[ Nome-Carmem Lucia Villas Boas Cargo:Fisiterapiuta T .Admg.imim
Sabrina Sitea Shissa Deferido TOTAL| 1 R$ 5.260,00 Grupe ! GOF/BE Nivel04 |
Sebastiana de Soua Deferido [ es da Silva It‘-m e --Iidluxu [ Adm05-03-2026 |
Simone Andreia da Silva Gomes RS ABT 640 Deferido | Grupa [ Nivet01_|
Simone Apareida da Siva 2362997 Deferido Nome:lvane Marques da Silva IQmmmeudldlugn [Adm.17-05-2010 |
Salange Aparecida Goegatves S TTEE Deferido VALOR: RS 5.260,00 (CINCO MIL DUZENTOS E SESSENTA REAIS) - % | Nivel16
Samos AT3.389.44 Dafurido s ) . Nome:Beatriz Garcez Bom [ Cargo:Médica [ Adm.01/D4/2026
S ) T Deferids PRAZO DE VIGENCIA: Até 18 de maio do 2007, |mw' fssional i GOPJFA ) | Nivet01 |
Taind Gomes Rics S aEL5ES" Deferido - :
T ,:‘E;,,m,we, T aEn a0 Deferide DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 18 de maio de 2026, | Nome:Vitor Huga Ferreira [ Cargo-Médica Veteelnirio | Adma1.09-2012 |
Valerting AL Eeferido _ Grupe ] GOP/CA [ Nivek:11
Vandi Deferide Presidense Cassclo Branco, 25 de maio de 2026, [ Nome-Mi m = IE donista [ Adm03-05-2004 |
Vitdria Clara de Oliveira Deferido [Grupe [ GOP/BC Nivel22 |
Viviane Goes do Santos Deferide y ™ r
5 e T = : [ Sehelive = fonista [ Adm.01,09/2012
Williar Sete Teixeira B67.469-" Deferide | Grupo | GOP/RC [ Nivel:13 |
Nome-Miria Augusto Lourengo Stravati }Clr'ocﬂdnnlﬂugu [ Adm.16-07-2012
Mova Esperanca - PR, 25 de Maio, de 2006 Assinado de f Grupa | Nivel13
JOAO digital por JOAQ Nome: |ordana Cordeiro Vimieira lfamncorlnmblnp [ Adm.13-04-2026 |
PERICLES ~ PERICLES Seupo Soug 18 . [ rven
Jolo Eduarda Pasquini MARTINATL:T333911 [ Nome-Maria lzabel Roque Traleis !c.r'ncps.cmm [Adm01-03-2013 |
bt e TR JE26 - 14:39:55 Peetets Muricaal MARTINATI:7 3004 2
b ot 3339113904 Do 05
Secraticis Musicipal do Admisistracio
Juio Péricles Martinati

qﬁm"* Prefeitn Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR h;“n:'-.‘”. E]ﬂ»:_m- E o Moo

Av. Rocha Pombo, H¥53 - Fone (44) 3252-4545
I

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rua Vereador Nelson Faccin, 300 = CNPJ - 09.317 557/0001-25
CEP - 87.180-000 - Fone: (44) 3135-0810
E-mail: sec.saude@pcasislobranco pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO -PR
[Rua Dona Sinhd, 322 - Jardim Horizente - CNPJ - 76.279.958/0001-70 Estada do Parani
CEP - 87.180-000 - Fone: (44) 31350810 Fus Dona Sish, 322 - Jardiss Horissnte ~ CHPT\MF 76.279.959/0001-70
Site: wirw. pr.gov.be X CEF U7.100-000 ~Tel: 43-31 350010

PORTARIA N.2 17.524, DE 25 DE MAJD DE 2026

Concede Licengo para fins de Tratamento de Saude.

Home| r.gov be

© PREFEO DO MUNICIPIO DE NOWA ESPERANGA, Estado do Parand, na usa das DECRETO N° 1.593, DE 08 DE MAIO DE 2026. [ Grupa I : [ Niver13 |
atribulgles que Ihe s3o conferkdas pelo art. 75, Incko Il alinea "a”, da Lel Orginica Municipal Nome-Vanessa da Silva Santos I Cargo-Psictlogn [ Adm01/D4/2026 |
(Lom); Convite para Audiéncia Piblica Grupa Deup fCA | Nivelo1 |
N N SUMULA: Revogacho do Pregiio Elelrdnico n® Nome=Solange Braga de Andrade |c=qups.cmd1;up [Adm.17-08-2009
CONSIDERANDO © que fol salictado por meio do sistema Informatizado Em cumprimento a Lei n® 141, de 13 de janciro de 2012, a Secretaria Municipal de 22/2026 — Processa n° 3012026, com fundamento Grupe | GOP/BE | Nivel16
{Memoranda n® 5.807/2026), em conformidade com o dispasto na art. 137 da Lei Municipal
Complementar 1.9 2,510, de 23 de marge 2016 ue dispde sabre o Estatuto dos Servidores Snisde de Presidente Castelo Branco convida toda a populagdo para participar da na discricionaniedade administratva e nos GRUPO OCUPACIONAL SEMI- Pmrlssmmm,
Pilblicas do Municipio de Nova Esperanga, Estado do Parand; Audiéncia Pablica destinada § apresentagio da prestagio de contas referente ao 1* p L da tol - legalidade, NomeCezar L Adm01/08/1998
quadrimestre de 2026, P s 3 & T P RE 1
RESOLVE: eficidncia. Soaps II 4 | LT T
T Nome: lsis Gabrielly de Almeida c.a-p'r.cnummnr.m Adm. ls,fos;znzs ]
Art. 18 Conceder & senvidors plbika municipal abalg retackonads, Licengs pars g A participagdo da el ¢ | para garantir a " Srape
e Tratamento de Salde, conforme estabelece & legisiacha vigente, mediante 3 acompanhamento e o fomalecimento das aglies e recursos destinados & saude piblica do JOAO PERICLES MARTINATI, Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco - P,
apresentado de Atestado Médico e ratificagio da Junta Médica Oficial, a saber: municipio. Estado do Parans, no_exercico de seu cargo @ dentro das atribuides que he 550 GRUPO OCUPACIONAL ADMINITRATIVO :
feridas pelo Art. 51, Il da Lei Organica, e, Nome:Kalebe s s Santos Ca n(eMmlnls(ralm adm.nl,fm .wze
NIU'" = C?f:” Lotaghe Pariada Local: Centro de Convivéncia do Idoso (Clube do Vovd) e p- — Grupa inistrati
Claudia Aparecida | Professor de 5 ia de Edu Dataz 29 de maio de 2026 " i Nomse:Thiarlla Suellen Faneco t Mm inistrative_| Ad 011120168
Macen de Almeida | Edutaca Infantil /0872026 AN CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 14.133/2021, bem come os preceitos do Grame Ocur enbanen | arge “"" £ Al SR
- Decreto-Lei n® 4657, de 4 de setembro :Io 1942, que anenhm a anua;éo da E - - - 8
Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaglo, produtindo seus MmlnlsImq.bo PubIlca no es\mn dos da Nome-Thais Aparecida G Mart L Mt deSaide | Adm.11-02-2020 |
efeitos 3 data da benga. Contamos com a presenga de 1odos! P Y ¥ & eficiéncia. Girupa Dcup [ Nivel0s |
Nomse:Ana Paula Alves de Souza Carvaho | Carga:Agente Com. de Saide [Adm10-12-2012
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. CONSIDERANDO a necessidade de REVOGACAO do Pregan n® 2212026, cujo objsto Grupo 1 GOA/BA Nivel:13
ounssla nd de empresa de servicos de | Nome-Edelsan dos Santos | G de Endemias | Adm03-04-2017 |
PAGD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, ACS VINTE £ CINCO n ” [ Nivel09 |
(25) DIAS DO MES DE MAID (05, DO AND DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2026). [— e L e T wsandgoconlroIe d6 pragas urbanas para [Grupo AN Btveitn
by Frm—— atender todas as que . [ ica Aline dos Santos Rogque I Com. de Saide Iaum.lmmnzs
{Assinada digital 9 e ol i | Grupo inistrati [ encia:GOA/BA T ]
10RO EDUARDO pmm. ) Durante a analsedu pmnadrnanblmhﬁnu verificou-se inconsisténcia na configuragdo [ G Tamh I Com. de Saide | Adm] nz,m:,rznzs
Prefeito Municipal Schel . | do certa em relacho a0 valor unitirio do item e ao | Grupa anistratl I GOA/EA Wi ]
Joyes Schelive Ribeiro imiorvalo minimo enire lances estabalocido no sistarna eloronico. — .
. ) Fi nto: I Cam. de Saide I adm.m,m,rznzs
L Secretaria de Saide Grape e 1 T |
Secretiria Municipal de Administragio Constatou-se que o valor umt.ﬁnu do item solicitado foi fixado em RS 2,29 (dois reais e — — T T 8
vinle & nove o intervalo minimo de lances foi | i B mci‘""m“ Sadde | Adw. ls,ma,rznzs ]
configurado em RS 1, m (um nu]), o valor po L A - LI ]
do item, limitag3o significativa na de ana Nome:Adriana Miranda de Abreu | Cargo:Agente de Sadde | Adm03105, |
disputa de lances pelas empresas participantes. Grupo GOA/BE [ Mivel:22 ]
| Nome:Mara Licia Nikida [c de Saide [ Adm30-06-2000
Na prética, o intervalo estip a comp do certame, uma vez que [ Grupe initrats | Referéncia:GOA/BE [ Nivel25 |
a de lances 1 cam a realidade de [Nome-Fernando Henrique Santos [& iar Administrativa | Adm.01-07-2004
mercado e com a proporcionalidade econdmica do obmo nm comprometendo a | Grupa éncia:GOA/CA [ Nivei21 |
m!ﬂ concoméncia @ a oblenglo da proposta mais vantajesa para a Administragio [ Nome-Lucas Francisco Borges T CargozAusiliar Administrativo | Adm02/03/2026 |
ica.
E )
CONSIDERANDO que a deciséo d pagio d ||clm¢nolevem-se do
exercicio da d sendo | para a sal do

interesse piblico & para a melhor utilizaglo ons recursos piblicos:

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR

Av.Rocha Pombo, WS3 - Fone () 32524545 Presidente Castelo Branco-PR 25 de maio 2026, PREFEITURA MUNICIPAL DE
P—— PRESIDENTE CASTELO BRANCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR Betmdedo Parsol
Rua Dona Sinhd, 322 - Jardim Horizonte - CNPJ - T6.279.950001-70 Bus Dona Sishd, 322 - Jardiss Horknente - CHPT\MF T6.279.959/0001-T0
CEP - 87.180-000 - Fone: (44) 3135-0810 X CEF 07100-000 -Tel: 4311350010

PORTARIA N.® 17.525, DE 25 DE MAIO DE 2026

PRFFI'ITlIR.-\ MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELOD BRANCO - PR
Dona Sinkd, 000170

Concede Licenga - Prémio. (F.I"-‘N JT'“'“' “I"“:“"“ :":’“1"‘:"'"’ Site: www presidentecasieiobr: Home- T
o g (43) e —
© PREFEITO DO MUNICIPMO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso das soww pecsidomccasiclobeanco pe.pov be DECRETA [Grupo L AN, [Hiivet 01 |
atribuigles que the s3o conferidas pelo art, 75, incko I, alinea “a” da Led Orgnica Municipal Nome:Denisicla Cavenagui | Cargo:Auxiliar de Biblioteca | Adm 02-09-2002_|
{LOM); _ Grupa Ocup I A [ Nivet23 |
AVISO DE LICITACAO Art. 1°. Fica revogado, com efeils imediato, o Pregdo Eletrbnico n® 22/2026, vinculado Nome-Willian Marcelo Berakdi | Cargo:Ausiliar de Biblioteca | Adm 01.02.2005_|
CONSIDERANDO o que fol requerido e deferido por meio do sistema informatizada. Pregio Eletrinico N* 38/2026 Grupo 1 GOASAL [ Nivel21 |
(Memorando rt 6.143/3026), em conformidade com © que estabelece os arts. 152 ¢ 153 da 63/2026 ao Processo n® 30/2026, em razlo de prejulzo & isonomia e 3 compelitividade do - = - . §
Lei Complementar n.? 2,510, de 23 de margo de 2016 - Estatuto dos Servidores Pibicos do Processo Nowssdenieon Pires Manast] | Cacgo-AxiBat Conlablidnte | “""“‘m['m%ﬁ |
Municipio de Nova Esperanga; certame. frupe - LA/ - e .
| Nome-Raphacla Fernandes da Silva = liar Secretaria | Adm.16/03/2026
REsOLVE: O Municipio de Presidente Castelo Branco - Pr, no exercicio das atribuigdes, toma 3 . [Grupa [ GOA/CA Nivel01
Art, 1* Concader a servidora pdblica municipal abalxo retacionada, Licenga-Prémio, piiblica, para conhecimento dos interessados, que fard realizar no dia 18 de junho de Art. 2°. revogagdo ora visa a ea ¢éo de nove -Lusciani ia Martins Trolei au:ih:;i;g:mmm
alegislagio vi asaber: 2026 s 09h00min, em sessdo piblica elewrdnica a parm das 09 00 horas {Imrénu de procedimento  licitatorio, que incorpore  critérios i g uni em - = -
o - - Traieded Bms[lm— Dp}de dia 18/06/2026 através do si /) . , ) o Wome-Sueli Simdo Batista____ | Cargo:Ausiliar de Secretaria [Admﬂ!-ﬂz 2006
Nome 8o Perioce | Lotagio o P conformidade com as demandss atusis do setor educacional e 05 principios Grupa | foe [ Nivet:20 |
Matricuta | Aquisitiv Gozo de F’""“““m Plane M""mp’I inisirati ini bl Nome:Isabela da Silva Ped I cFiscal de Tribut [ Adm09-02-2026
Andrela Zacharlas | Professor 13/03/2014 3 | secretaria de Educagio | 2/05/20263 de Snnmm:nla Bisico [PMSB]. .lhrlngendn seus quatro eixos — abastecimento de Queregem a G20 Pablica, Grupo ey - | e el L [ Nivetol |
Cardoso 2648 13/05/2026 22/08/2026 irio. d P 1 /
’ I‘Iﬁ::;n urbana — em mnl’ormI|1Iti:mllnr:nl‘nn:f:i:;.I::{":n::Ir:s:db':fe:ﬁnlli::t;emdm Holla Paccln Marcolinn Parrand | xposfiol de Tebutos | il
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus Art. 3° Este Al o exercicio leqitime d dade administrati Grupa GOASGL [ Nivet23 |
efeltos 4 data da licenga, (Lei Federal n* 11.445/2007) ¢ da legislagdo ambiental vigente. Conforme 515 Decrelo ndamentz 5 o exsrcicia legitimo da autoridade administrativa, T T T CargoiFiscal de Tributes | Admo1:04-1957 |
REGISTRESE, PUBLIGUE-SE E CLMPRASE. do termo de P jo no Edital de Licitagdo n® conferida ao Prefeito Municipal, para a adogio de medidas que, por discricionariedade, Grupa e 1 enciaGOA/GC TNivek27 |
' ) 3812026 na modlidade Pregio Eletrdnico. vigem resguardar o interesse piblico @ a eficiente aplicagio dos recursos. [ Mome-Jaso Péricles Martinati [ CargoFiscal de Tribuios | Adm08.04-1997_|
PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, ADS VINTE E CINCO [ Grupa L GOA/GC Nivel2d |
{25) DIAS DO MES DE MAIO [05], DO AND DE DOIS MIL E VINTE E SEIS {2026). Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel nos enderegos eletrinicos § . | Mome:Charles Elias Nasser Sabrinho | CargocFiscal de Tributos [ Adm 10,04/1989
P wiww presidentecastelobrance.pr.gov.br. Publique-se, cumpra-se & comunique-se. | Grupa I 0A/GC [ Nivel:35
p e o) p—— S . ::‘:::Mjr:iuﬂevul Facein | carp:p.mldev.iulljamm [Adm.ﬂzi-ﬂnl[-‘l;?:j 1
Prefeito Municipal residente Castelo Branco - PR, 25 de maio de 2026, . . - . . ) |
Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Casielo Branco - PR, 08 de maio de 2026, Nome-lsabel Agarecida Nibdo Nasser | Cargo-Recepeionista [ Adm. 10-03-1996
[Assinado digit J Gy, L 1 \fFC [ Mivet30 |
LUCIANA CIORLIN ) - Nome:Mateus Leandro Fernandes Belisse | Cargy iria Escolar | Ad 2026
Secretiria Municipal de Administragio JOAO PEFHCLES """‘“"’ d"“""" d.g.m Ainacs detorma Grupo 1 GOAJER [ Niver01
JoA0 cigtal per JOAD = = - = = .
MARTINATI:73 MAR‘I‘INA‘I'I:?NBIHN-\ PERICLES m:’ [ Fassina G Z thrba Escolar [ Adm.30-11-2001
MARTINATET sooar " [Erupe GOA/EC [ Nivet24
339113904 16:15:40 -031 uo' 3330113004 Bedocascson GRUPO OCUPACIONAL SERVICOS GERAIS )
> — 3904 s o [ Martins Pereira iliar de Serv. Gerals | Adm.02/02/2026
Jofio Péricles Martinati [ Grupa " Ah T Rivel-01
Prefeito Municipal JOAO PERICLES MARTINATI [Mome:Andrea & [ Adm 05, 1
I ndrea Aparecida Guarnier! de Souza | € de Serv. Gerais | Adm 05 /02/2026
Prefeito Municipal | Grupa s Gerals | GOSG/AA [ Nivel:
Nome-Carlos do dos Santos [ta Mar de Serv. Gerals | Adm.05/02/2026 |
[ I /02

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rua Dona Sinha, 322 - Jd. Horizonte = CNP.J - 76.279.958/0001-70
CEP - 87.180-000 — Fone: (44) 3135-0810
www . presidentecastelobranco.pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO.

Estado do Parand

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGCA - PR

Av. .H?S . kaal DECRETO N* 1.608, DE 22 DE MAIO DE 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Geando 2026-2028 . . Fua Dosa Sinhd, 322 - Jardim Horisanic - CEP 87180000
SUMULA: Declara fracassado a Licitagdo, CNFIMEF 7 HO001-T0 -~ Fax 431350610 PRESIDENTE CASTELO BRANCO
\ modalidade PREGAO ELETRONICO n° -l i peastelobranca b gov be T tsederws
PORTARIA N2 17.526, DE 25 DE MAIO DE 2026 23/2026, @ da outras providéncias. Fous Dhona Sichd, 322 - Jardias Horkzoate - CNPT\MF 76.270:959/0001-70
Concede Lice ins de Ti die Saide. EDITAL DE CONVOCACAD N* 27 CEF B7.100-000 -Tel: 4331350010
s nga pora fians de Tratarmenta . O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, Estado do 10KO PERICLES MARTINATI, Prefeito do Municipio de Presidente Castelo Branco, estada do Parand, no uso sk g
O PREFEITO DO MUNICIPID DE NOVA ESPERANGA, Estado do Parand, no uso das Parana, usando das atribuigies que lhe s30 conferidas por Lei; e, dfu;;.:z‘ozs. ¢ © que wtl o edital do processo selethva simplificads (PS5) [Grupa i I /AN [ Nivet1 |
atribuigBes que e cio conferidas pelo art. 75, inciso 11, alinea “a”, da Lei Onglnica Municipal 2 Cristing Buzola da il I = ....S orv. Gerals | Adm.19-06.2000
{Lom); CONSIDERANDD que foram devidamente observadas todas as etapas e exigéncias ResoLve — N |Gmpn onal:Servig I A T ivet2i |
P i m " IVOCAR as a0 aprovadas em Processo - - o
CONSIDERANDO o gue foi solicitado por meio do sistema informatizade m;::aml_:ir:ﬂ:zm' ngda"%g%g?a modalidade Pregio Eletrénico n* 232026, nos Seletive Simplificado (PSS), aberto por edital r* 002/2025, a comparecer na divisho de Recursos Humanos da Honee-Denkts Pavanmll da Sua [ Cargo: Auxitiar de Serv. Gerais | Adm.05/02/2026_|
|Memorande n? 5.506/2026), em conformidade com o disposte no art. 137 da Lei Municipal . Prefeitura municipal no pmndu G5 dias 27 ¢ 28 de Maio/2026, 08:00 as 11:00 & 13:30 a5 16:30h munidas Grupo pos Gerals L GOSG/AA | Nivel-01 |
Complementar n.9 2.510, de 23 de margo 2016 que dispde sobre o Estatute dos Servidores C IDERANDO apesar da regular divu do cartame meio da dos afim de serem nomeadas, Nome:Edna b d Barhosa | Carge de Serv. Gerals | Adm |
Piblicos do Municipie de Nova Esperanca, Estado do Parand: pl.?l:::m oficial :‘edos canais ) mm por néo Nome Cargo Classificagio | Grupo ig0s G 1 0SG/AA . [ Nivel-01 ]
3 demonstraram ineresse em executar o objeto mMorme Termo de Referéncia e ndo MNaiza Carolina da Silva AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 309 | Mome-Leila do Nascimenta Ribeiro Cu 1 ‘_I?Sﬂ‘f- Gorals | Adm.05/02/2026
REsauve: enviando propostas validas, TEMPORARIO [Grupa Gera éncia:GOSG/AA Nivel-01
Art. 19 Conceder 3 servidora pablica municipal abaixs relacionada, Licenga para fins Patricia de Lima da Siva AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 319 Nome:Mirian C. G : dos Santos | G iliar de Serv. Gerais | Adm. ns,ioz,:.wzs ]
de Tratamento de Saide, conforme estabelece a legislagio vigente, mediante a CONSIDERANDO, portanto, o fracasso da Ima;ao. caracterizado pela auséncia de TEMPORARID Grupa 3 GOSGAA 1
apresentagio de Atestado Médico e ratificacio da Junta Médica Oficial, a saber: props vilidas ou de emp p P Judith Alves da Silva AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Er Nome:Naisa Carolina da Silva l:argu Auxllmld:Srrv Gerais | Adm. ns,mz,rznzs 1
) TEMPORARIO Grupa . ]
Nome | cargo | Lotagso | Perioda CONSIDERANDO, ainda, a de ini do : m:ﬁ;. e o cPF Nome-Simane da Silva |Ca|]nclunlurd|:3|:rv Gerais | Adm.19.06-2000 ]
Rita de Cassia Salomon | Professor Secretarla de Educagso ;rg:x:g- encerramento do procedimenta licitatério, bem como a possivilidade de nova tentativa ! ::: i wﬂn* aituacSo regular J Grupa Ocup . [ Nivel:25
L de contratagao com base nos p da edoi publico; 1 copia Titulo g Elsitor NomeSiaia Ester Alves da Nascimenta I Cargo-Auxiliar de Serv. Gerais | Adm.19-06-2000
Art, 2% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo seus 1 chpia do comprovante de quitacio eleitoral Grupa [ GOSG/AB [ Nivel-25
afiitos 3 data da licanga. DECRETA 1 chpia Certiddo de Casamento ou Nascimento. idiane Aparecida Woll Silva [ Cargo-Auiliar de Serv. Gerals | Ade.12-03-2007 |
At 5 Pl ettarad - - feitos legai il X 1 chpia certidio de naschmento filhos! CPF Grupa I Servigos G * for GOSG/AB [ Nivel14 |
REGISTRE -SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE, . ica fracassada, para 5 05 efeilos ais e administrativos, a 1 cépia Documento de quitagio com o Servico Militar (para homens) Nome Simone Aparccida Garcia d = Be Serv. Gerats | Adm.05,02/2026 |
licitagdo na modalidade Pregdo Eletrdnico n® 23/2026, diante da auséncia de 1 chpia da CNH, caso possua hatditagho. {mw ™ i i } ncia:GOSG/AA L _![_NW
PAGO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS VINTE E CINCO interessados no certame, 1 chpia do comprovante de endereco ou enderego declarado nesta Ficha. ; ¥ = -
(25) D1AS DO MES DE MAID (05), DO ANG DE DOES MIL E VINTE E SE15 (2026). 1 chpias do Comprovante de Escolaridade declarada nesta Ficha, I :m:mldo Célia dos Santos Maciel I [¥ o;;;sm Gerais mm_|z-|o:l-fdw‘79
1 copia da certidho de nasciments dos Bihos (CPF rupo ¢ ; E
(ssicdo digh Art. 2¢ Inﬂlmza @ Divisio de Licitagies adotar as wuid&\uas.nmﬂﬂnm:a:“t md:mamumma M?_hmwmmwr Nome-Kitia Fegina de Aradjo ll‘.lrpa\mulunl:in.rv Gerais _.-\.Jmm-.os-zmz 1
o de Justic; tados: chiida e crime dals) & 1
loko m::l"ﬁ ::‘m“""'l Decreto acs autos, bem oomo sua devida instrugao e arquivamento. Poderd ainda ser comarcais) onds tenha feSdido nos GBMes 5 anos. rapo foup L -
cite Municipa avallada, caso do p 0u a adogio de oulra Ceniddo de antecedentes crminais da Policia Federal (winw.dpt gov be), Nome-Cleonice Fernandes Neres Pereira | C:rgu.ﬂuslll:lln?l.‘rSfrv. Gerais mummm,rzmz
i parampru idade da Admini Centidllo de antecedentes criminais da Policia do{s) Estadols) onde tenha resitido nos dtimos 5 Grupo Deup q I AB [ Nivel:13 |
icw: c:‘m!u_ e A ¥ anos.(Para residentes no Parand, IIPR 41-3883-8150 ou www insiutoderlentificacan. pr.gav.bi). Nome-Veridiana Ferrari Ger. Tamazoll | Cargo-huxiliar de Serv. Gerais | Adm 01 o820tz ]
retdria Municipal de Administrag ) " 1 chpia da Declaragho do Imposto de Renda - IR, com recibo de entrega, 40 exeicicio vigerte Grupe | GOSE/AB [ Nivel13
b 7 b dararde byl ey Em casa de possuir dependentes (para IR ounllo), apresentar a documenti;3o comprobaldr necessdia Nome-Odair Silvestre Ferreira Cai uxdiliar de Serv. Gerals | Adm.11-12-2012 |
DGP - Declaragio de isento do IR E: . T ar de Serv. Gors 5
Art. 4° Revogam-se as disposiches em contrérnio. Grupa Servigos G GOSG/ AR Nivel:13
oga S0 . DGP - Declaracio de nio acumulacio de cargo ou funcio pablica, nem aposentadoria ou pensio
DGP - Laudo Mém{chIEt'TYsm [ Mome:Juliana Ferreira Lima Flos [ Cargo:Auxiliar do Serv. Gerais | Adm.20-02-2013
Edificio da Prefeitura do Municipio de Presidente Castelo Branco, Estado do Parand, L d didates no p i dital significard | Grupo ¢ I GOSG/AC [ Nivel13 |
em 22 de maio de 2026, isténcia tacita, de cutra aprovada, aordem [ Momse:-Vera Alice Cardoso da Cost I iliar de Serv. Gerais | Adm.21-07-2014
JORO PERICLES st et et Presidente Castelo Branco, em 25 de Maio de 2006, | Grupa n | G056/ AC [ Niver11 |
e FOAL PERCLE JOAD PERICLES Sesteielschy s g Vi Ap. Alves Nasci [ il desﬂv Gerais | AdmZ1-07-2014
MARTINATI:733 mmnl":;:;z o mnm‘n T39S s Grupo g 1 [ Niveld |
39113904 1w s, SIS 160 T : .
JOAQ PERICLES MARTINATI JOAD PERICLES MARTINATI

Prefeito i FPREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO

Nome:Uaniel Claudio F rals | Adm.21-07-2004 |

Grupo Dcupacional- [ Nivek11 |
Nome:Wallace Andre Serv, Gerais | Adm/05/02/2026 |
Grupo Ocupacional- [ Nivel:01

Nome-Edio de Dliveira Assis | Carga:Covei Adm.19/09/2017 |
Grupo Ocupacional-Servicos Gerais Referéncia:GOSG/AA Nivel:0B

Nome-Genivaldo Roberto Antonio | Cargo-Eletricista Adm.01-08-2002 |
5G,/DC

Grups Dcupaclonal-Servigos Gerals [ Nivel13 |
Nome:Marcos Pauls Adm.25-06-1996 |
Grupd Dewpacional: | Nivel-26 |

:Cal'gotuululul [ Adm.25-01-1988 |
| Referéneia:6056/CE [ Nivel3s |
Adm.01-07-1994 |
ivel:31

Nome:Bento Belson Teiveira
Grupo Deupacional-Servigos Gerais
Nome-]asé Antonio Troleis

Grupo Dcupacional-Servigos Gerals

| Cargo-Encanador
| Referéncla:605G,/CC
| Cargo: Gari Adm.25,/08/2003 |
Referéncia-GOSG/AR Nivel:22 |

Kome:Kelly Regina Cardoso de 54
Grupo Deupaclonal-Servigos Gerals

Nome:Marli Soares | cargo: Gari [ Adm.03-05-2004 |
Grupo Deupacional-Servigos Gerais [ Referéncia:GOSG/AA [ Nive2z |
Nome-Geraldo Go " [ Carge: Gari [ Adm.01-10-2009 |
Grupo Deupacio | Referéncia:GOSG/AA [ Nivel16 |
Nome:Neuzell Regina de & [ Cargo: Gari [ Adm.01-10-2009_|
[:m[ml]cupar]nnal Referéncla:GOSG/AB Nivel-14

Nome:Fabricia da | Cargo: Gasi [ Adm.17-09-2010 |
Grupn Deupacional: | Reteréncia GOSG/ AR | Nivel:15 |
[ Nomse-Keila Fabiana Mar | Cargo: Gari [ Adm.0a-09-2010 |
Grupo Deupacio rvigos Gerais Referéncia GOSG/AC [ Nivel:15

Nome-Clarice Ner nandes Pereira_| Carge: Gari T Adm.10,03/2011 |

| Referéncia:GOSG/AR

Grupo Dcupacional: Servigos Gerais [ Nivel:15 |

Nome:-Maria Aparecida Alves Oliveira Cargo: Garl
Grup P 2 f éncia-GOSG/AB
Nome:Adriana Ferand
Grupn Dewpacional:
Nome-Cris Regina de

| Cargo-Merendeira Adm09.03-2026 |
| Referéncia:GO5G/AA | Nivel-01 |
| Cargo:Merende [ Adm 02022026 |

Grupo Ocupacionals Referéncia-GOs I
Nome:]esus Cesar Laureana :C..rgu Motorista [ Adm.01-04-1990_|
o G GOSGICE [ Nivel:as |

Nome-Jalio Paula da Silva Cargo: Motorista [ Adm.09-03-2026
L3

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rua Dona Sinha, 322 - Jardim Horizonte = CNPJ - 76.279.95%0001-70
CEP - 87.180-000 - Fone: (44) 3135-0810

EDITAL DE CONVOCACAD N2 017, DE 25 DE MAID DE 2026,

Convoc condidatos classificades no Concursa Pablico
regido pelo Editol n.? 001/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, Estado do Parand, no usa de
suas atribuigbes legats e em conformidade com as desposiches da legislag3o vigente, considerandoe a
Homologagdo do Resultade Final do Concurso Publico n® 001/2025, conforme Edital n® 20. 01/2025,
de 04 de dezembro de 2025;

RESOLVE:

Tomar Piblico = Convocar os candidatos abaixo relacionades, cassificados no Concurse
Publico, regido pele Edital n@ 00172025, realizado para o preenchimento de vagas efou cadastro de
reserva para cargos pablicos no quadro de pessoal do Poder Executivo do Municiplo de Presidente
Castelo Branco-Pr, que s3o regidos pelo regime estatutirio e conforme as disposigBes da Lei Municipal
n® 853/2012 de 04/04/2012 e suas alteragBes, para os trdmites de nomeagdo e posterior posse no
cargo publico, conforme detalhado abaixg:
I Nome

I Carga [ posicta |
0042007 |MARCELO EDUARDO SOARES | Motorista 1

Ampla Concorréncia
(Final de Fila)

O candidato comvocado deverd comparecer ao Grglo de administragio de pessoal do Poder
Executive - Departamento de Recursos Humanos, localizado na Rua Dona Sinhd, N 322 - CEP 87180-
000 - Jardim Horizonte - Presidente Castelo Branco - Parand, no hardnio de 7h30 as 11h30 ou 13h as

17h, na prazo maximo de 05{cinco) dias Gteis a partir de 26 de Maio de 2026, para o fim de declarar
e aceita 3 vaga
O nlo comparecimento dentro do prazo est ido serd , em cardter irn

como desisténcia da vaga, implicando na perda dos direitos adquiridos pela aprovacio no (ertame

item 21.1.1 do respectivo Edital de Concurso.

0 ac da publicagio do ato o io & de inteira

conforme disposto na item 19.1 do respectivo Edital de Concurso.
REGISTRE-5E, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

do candidata,

Edificio da Prefestura Municipal de Pres. Castelo Branco, 25 de maio de 2026,

JOAO PERICLES Asraade g
MARTINATI7 33 wartmanyzazsnzos

30113904 levin o

JOAD PERICLES MARTINATI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRAN! 0

Grupo Ocupacional | Nivel-1 |
| Nome-Aldejair de Assis Vi | Cargo:Motorista Adm.01/02/2005 |
Grupo Ocupacional: | Referéncia-GOSG/CR [ Mivel:z0 |
[ Nome:Marcia de Assis Vieira | Cargo:Motarista [ Adm.07-03-1995 |
Grupo Ocupacional: Servigos Gerais Referéncia-GOSG/CE [ Nivel31 |

Nome-Ademir Crispim da Silva [ Carga:Motorista [ Adm.01-09-2009_|
Grupo , GOSG/CC [ Nivel:13

Nome-Reginaldo da Sikva [ Cargo:Motarista [ Adm.15-10-2009_|
Grupo Dcupacional: Servi Referénela:GOSG/CC Nivel:16
| Nome #ildo dos & | Cargo:Motorista [ Adm.15-10-2009 |
Grupo Ocupacio vigos Gerai Referéncia-GOSG/CE [ Nivel:16 |
[ Nome:javeling M. Fontinhas Junior | Cargo:Motorista T Adm.15/10/2009 |
Grupo Ocupacional: Referéncla:GOSG/CH Nivel:16 |
Nome-Silvio Helene Ribei | Cargo:Motorista Adm.03-04-2017
Grupo Ocupacional Serv | Referéncia:G05G/CH | Nivel-09
Nome-Lucimagner Knclbe [ Carga:Matorista [ Adm.10-09.2018_|
Grupo Deupacional: Refertnela:GOSG/CA Nivel-07
| Nome:Danuza Fernar 7 | Cargo:Matorista [ Adm05/02/2026 |
Grupo Ocupacional: Servigos Gerais | Referéncia:GOSG/CA [ Nivel-01 |
[ Wome-Gesiel Clayton Calais T Cargo:Motorista [ Adm.06-03-2019 |
| Grupo Ocupacional: Servigos Gerais | Referéncia-GOSG/CA [ Nivel-07 |
Nome Carlos Santos [ Cargo:Motarista Admn.0Z/04/2019
: GOSG/CA Nivel:07

| Cargo: Motorista | Adm.16-03-2026 |

| Referincia GOSG/AA [ Niveln |

[ Adm01/04/2026 |
[ Nivel:01

Nome-Vagaer Marelo Ribeiro de Novais
Grupo Deupacional: S is
| Nome:Vilson Viel

| Cargo: Mogorts

Grupo Deupacio rvigos Gerais Referéncia Gl ]
Nome-Adermir Vit [ Cargo:Oper Adm 12/01/1993 |
Grupo Dcupacional: o Gerais | Referéncia Nivel:33
Kome:Marcos Fernanda Faccin | Carga:Pedreira [ Adm.02-02-2018
(5 2 i GOSG/CB Nivel-08
Nome-Celso Mauro Lozana Filho | Cargo:Pedreiro [ Adm.02 /022026 |
Grupo Deupaclonal: Servigos Gerals | Referdncia-GO5GCA | Nivel:01 |
Nome:Nathan Henrique Santana Facein | Cargo:Pedreiro [ Adm.09-02-2026 |
Grupo Deupacional: Servigos Gerais | Referéncia-GOSG/CA [ Nivel-01 |
Nome:Lucas Gomes de Souza [ Cargo-Pedreiro. [Adm28-01-2019 |
¥ Servigos | Encla: GOSG/CB | Nivel-05

7

PREFEITURA MUNICIPAL DE
P
' [hona Sinkd,
Horme-Paps www
Err: Edital d n ao.

Retificando o Edital de Convocaclo n® 0162026, da convocagio de candidatos
classificados no Concurso Pablico Regido pelo edital n®016,/2026, publicado na data 19
de maio de 2026 no jornal Noroeste, Didrio oficial do Municipio de Presidente Castelo
Branco-Pr e Portal do Municipio www.presidentecastelobranco.pr.govbr, Edicio 1802,
pégina 06, de 18,/05/2026.

Onde se lé:

| Inszrigio | Nome: |hp |ml"“""

0041892 | SINTLA ALCIONE JULIANG Téenico em Enfermagem g [feetaConcominga
Leia-se:

[Iscrigi | Nome | cangn [ Pesiglo | Modabdade
DO40785| FLAVIA DANIELA ANTONIO Técnip omEnformagem | 20 | Afrodescendente

Esta errata entra em vigor nesta data,
Presidente Castelo Branco, 25 de maio de 2026,

Joa0 Gotapo om0
PERICLES Mll:sfll-lEiTl:?ﬂiﬂl 13

MARTINATI:T s0s
3339113904 “ciiai oo
Jodo Péricles Martinati
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO

[ Adm.05-07-2005 |
SG/HA [ Nivel:20 |

Nome-Usvakda Danizetti Fe
Grupo Deupacional: Ser
Nome:Alex Honorato da Silva
Grupo Ocupacional: Servigos Gerais

| Cargo:Trat
| Referdncia;
[ Cargo:Vigia
| Referéncia: GOSG/AR

Rome-Fernanda Marques Cargo:Vigia A 04 -07-2002_|
Grupo Dcupacional: Servigos Gerais Referéncia: GOSG/AR | Nivel:-23
GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO PARTE TRAN. SITO RIA )
Nome-Sonia Sueli Ferrari Vieira | Cargo-Auiliar de Enfermagem | Adm.01-12-2003

¥ T tive | éncha: GOA/PT/AE [ Nivel22 |
Nome:Inesca Aparecida Feera | Cargo-huiliar de Enfermagem | Adm 20-06-2007
Grup T, - il /| Nivel-18

Nome:Lucimar Barbosa Baer [ Adm 20.06-2007_|

i 1PT/Admini: Nivel-18 |
[ Adm.01-03-19% |
[ Nivet:28

[ Mome:Rosely Cris

po

GRUPO OCUPACIONAL SERVICOS GERAIS PARTE TRANSITORIA

Nome:Ailton Cassiano Martins | Cargo:Operirin |

Grupo Ocupacio s Gerals | Referdneia GOSG/FT/AA 31|
| Nome:Leonilda Hubner Per za | Cargo-elador [ Adm.24-10-1994 |

Grupo Ocupacional-FT Servicos Gerais | Releréncia:GOSG/FT/AA [ Nivel31 |

Nome-Vilms Mantovani Calais [ Cargo:zela [ Adm.0B-06-1994 |

Grupo Ocupacional:FT Servigos Gerais | Referéncia: GOSG/PT/AA [ Nivel:31

Art. 29 - S6 estio assegurados & promogde funcional, os Servidores que cumprirem
o que estabelece a Lei Municipal B53/2012, SECAD 111, Art. 64.

AFL 37 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaglo, com efeito
retroative a 1% de Malo de 2026

Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, Estado do Parani,
a0s 22 de Maio de 2026.

JOAD PERICLES :‘:""“"”""" Aghit
MARTINATI:73  sas
339113904 e

Jodo Péricles Martinati
Prefeito Municipal

ERRATA

O Sr. JOAO PERICLES MARTINATI, Prefeitc Municipal de Presidente Castelo
Branco, Estado do Parand, no uso de suas atribuigies legais.

Art. 1° Na Portaria n® 323/2026, de 20 de maio de 2026,

Onde se L&: A concessao das férias terd inicio em 25/05/2026 e término
em 08/06/2026.

Publicade no JORNAL NOROESTE, edigo n® 1803, na pagina n4 em 22 de
Maio de 2026, deve constar:

Leia-se: A concessfio das férias terd inicio em 01/06/2026 e término em
15/06/2026,

Art. 2° Esta errata enfra em wigor nesta data.

Presidente Castelo Branco, 25 de Maio de 2026.

JOAO PERICLES Assinado de forma digital

por JOAO PERICLES
MARTINATI:733 MARTINATI-73339113904

39113904 Dados: 2026.05.25

16:34:50 -03'00°
Jodo Péricles Martinati
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO

Hua Dona Sinhi. &

RETO N¢ 202

Dispde sobre a Exoneragio de Servidor Tempordrio
Aprovado no Processo Seletivo Simplificado (P55)

JOAD PERICLES MARTINATI, Prefeito do Municipio de Presidente Castelo
Branco, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes que lhe sio conferidas por
Lei, e de conformidade com o art. 37, inciso IX da CF{Constituicio Federal) de
acordo com as normas estabelecidas pela Lei Municipal n® 1101/2020 e alterada
pela Lei Municipal 1152/2022,

DECRETA:

Artigo 1% - Fica Exonerada, para efeitos de dircitos e legais, a Servidora
Temporiria Contratada pelo Processo Seletivo Simplificado (P55) de que trata o
Edital N® 00172026, por livre e espontinea vontade, conforme Reguerimento
protocolado nesta repartigio sob n® 085 de 25052026,

Mat__ | Nome | Cargo | EXONERACAOQ |
1306 ECLESIA BISPO DE MORAIS PROFESSOR DE 15/05/2026
| APOIO TEMPORARIO

2¢ - Este I'Jecl eln emn em ngnr na data de sua publicagio, com efeito
retroativo a 12 de maio de 202,
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se,

Edificio da Prefeitura Municipal de Pres. Castelo Branco, aos 25 de maio de 2026,

JOAD PERICLES . ""“‘
MARTINATI:733 B
39113904

JOAD PERICLES MARTINATI
Prefeito Municipal

Dados: :
163251 0300

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO.

Estado do Paramd.
Jandsm Horionte - CNPIMF 76 279 9550000170
ORI

Rua Dona Sinha, 322 -

PORTARIA N°32 2 mai 202

O Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais, e, considerando a solicitagio contida no
Oficio n® 07 /2026 da Secretaria Municipal de Servigos Piblicos:

RESOLVE:

Artigo 1% - Fica concedide Férias Remuneradas e 1/3 das mesmas ao Servidor
Piiblico Municipal, Sr. Mat. 1203, ocupante do Cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TEMPORARIO(40h), contratado através de
PSS{Processo Seletivo Simplificado), lotado na Secretaria Humu[ml de Servigos
Piiblicos pelo periodo aguisitive de 01/04/2025 4
Artigo 2% - A concessio das férias terd infcio em 01/06/2026 & término em
30/06,/2026;
Artigo 3% - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposi¢ties em contrdrio,

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Edificio da Prefeitura Municipal de Pres. Castelo Branco, 25 de Maio de 2026,

Assinado de forma digital
JOAQ PERICLES *sinadode s
MARTINATI: 733 MARTIN&'I 73339113904
Dados: 20260525
39113904 16:35:29 0300
JOAD PERICLES MARTINATI
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE
ERESLDEI!EE.CASIEL(LB.B&N_CQ

Estada do

DECRETO N%1611/202

Dispde sobre a Exoneragio de Servidor Tempordrio
Aprovado no Processo Seletivo Simplificado (P55)

JOAD PERICLES MARTINATI, Prefeito do Municipio de Presidente Castelo
Branco, Estado do Parand, no uso de suas atribuicies que lhe sio conferidas por
Lei, e de conformidade com o art. 37, inciso 1X da CF{Constituigio Federal) de
acordo com as normas estabelecidas pela Lei Municipal n® 1101,/2020 e alterada
pela Lei Municipal 1152/2022.

DECRETA:

Artigo 12 - Fica Exonerada, para efeitos de direitos e legais, a Servidora
Temporiria Contratada pelo Processo Seletivo Simplificado (PSS) de que trata o
Edital N® 001/2026, por livre e espontinea vontade, conforme Requerimento
protecolado nesta repartigio sob n® 086 de 25/05/2026.

Mat Nom Cargo | EXONERACAD |
1305 | LUCIANA OLIVEIRA ALVES DE | PROFESSORDE 25/05/2026
SOUZA AGUERO APOIO TEMPORARIO

Artigo 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua pllhli('al:‘.'_lts, revogadas as
disposicies em contrario,
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Pres. Castelo Branco, aos 25 de maio de 2026,

JOAQ PERICLES Assinado de forma digital

por JOAQ PERICLES
MARTINATI733 MARTINATI?3339113904
391 13904 Dados: 2026.05.25

16:52:56 -03°00°
JOAO PERICLES MARTINATI

Prefeito Municipal

:i. PREFEITURA MUNICIPAL DE
= PRES]DENTE CASTELO BRANCO.

T SO0 -0

E-mail:rhpmpechrancodt hotrail cots br
www presidentocastclobeanco.pe gov.be

PORTARIA 328/2026, de 25/05/2026

0 Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigbes legais, com fundamento no art. 83, pardgrafo Gnico, da Lei
Municipal 770/2008 (Estatuto do Servidores Publicos Civis do Municipio de
Presidente Castelo Branco-Pr], e, considerando a solicitagio contida no Oficio n?
07 /2026 da Secretaria Municipal de Servigos Piblicos:

RESOLVE:

Artigo 17 - Fica canccdldo I-oms remunm 1d1s e 1/3 das mesmas ao Servidor
Piblico Municipal, Sr. E Mat. 384, ocupante do
Cargo de Provimento Efetive de GARL lotado na Secretaria Municipal de Servigos
Publico, a partir de 01/06/2026 & 30/06/2026, pelo periodo aguisitivo de
01/10/2012401/10/2013;

Artigo 27 - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as dispesi¢des em
contrdrio,

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Edificio da Prefeitura Municipal de Pres. Castelo Branco, 25 de Maio de 2026

Assinado de forma digital
JOAQ PERICLES por JOA PERICLES
MARTINATIE73  MARTINATET333911 35004
Dados: 2026.05.25
339113904 1e500 0300
JOAD PERICLES MARTINATI
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE

T995H0001-T0

hotmail.com
o b

E-mail |r|.; mpch
www, presiden

PORTARIA N° 330 de 25/05/2026

Conceder Licenga Prémio

JOAO PERICLES MARTINATI, Prefeito Municipal de Presidente Castelo
Branco, Estado do Parana, no uso de suas atribuigées legais

RESOLVE:

Artigo 19 - CGNCEDER ao Servidor Piblico Municipal, Sr. MARCOS

matricula n°210, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de ENCANADOR, junto a Secretaria Municipal de Administragd e
Gestio, de 03(trés)meses, de conformidade com o
Capitulo IV, artigo 89, da Lei Municipal n® 770/2008, a partir de
07/05/2026 4 07/08/2026, pelo periodo aquisitivo de 25/06/2020 A
25/06,/2025.
Artigo 2% - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com
efeito retroativo a 07 de maio de 2026.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se

Presidente Castelo Branco, 25 de Maio de 2026,

JOAO PERICLES "“'"“"";;‘:‘c"‘e‘s“'ﬂ fal
MARTINATIE:73  MARTINATEZ3339113504
339113904 Dados: 20260525

16:37:19-0300°
JOAD PERICLES MARTINATI

Prefeito Municipal

« 99743-9204
Rua Lord Lovat, B20
Mova Esperanca

Jovem sem CNH é abordado
com moto de escapamento
irregular em Nova Esperanca

Alex Fernandes Franca
alexnoroeste@hotmail.com

Uma motocicleta com descarga livre, pro-
duzindo ruido excessivo, foi apreendida pela
Policia Militar na tarde deste domingo (24),
em Nova Esperanca. A ocorréncia foi regis-
trada por volta das 16h, durante patrulha-
mento realizado pela equipe policial.

De acordo com as informagdes repassadas
pela PM, os policiais abordaram uma motoci-
cleta Honda/CG 150 Titan apds constatarem
o barulho excessivo provocado pelo escapa-
mento irregular. Durante a fiscalizagao, tam-

bém foi verificado que o condutor, um jovem
de 20 anos, nao possuia Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH).

Diante da situagéo, as partes foram orien-
tadas pela equipe policial e liberadas no local.
Ja a motocicleta foi recolhida ao patio da 32
Companhia da Policia Militar para as medi-
das administrativas cabiveis.

A Policia Militar reforca que alteragdes
irregulares no sistema de escapamento, além
de configurarem infragdo de transito, geram
perturba¢do do sossego publico e podem re-
sultar em apreenséo do veiculo e aplicacao de
multas.

Alexandre Curi defende Senado
mais proximo dos municipios e
afirma que sera a voz dos prefeitos
e dos paranaenses em Brasilia

Fotos: Divulgagdo

O deputado estadual Alexandre Curi (Re-
publicanos) afirmou nesta segunda-feira (25)
que sua pré-candidatura ao Senado estd ba-
seada na defesa dos interesses do Parand em
Brasilia, na busca por mais investimentos
federais e na aproximag¢do permanente com
prefeitos, liderancas regionais e a populagio.
Ele também falou sobre a proposig¢do de solu-
¢Oes para o desenvolvimento do Pais.

Durante entrevista a Radio Educadora
FM, de Dois Vizinhos, no Sudoeste do Esta-
do, Alexandre Curi refor¢ou o compromisso
de fortalecer a representagdo paranaense no
Senado Federal. “Quem conhece a minha
vida publica sabe que sou um politico pre-
sente e resolutivo. Em Brasilia, quero ser a
voz dos prefeitos e das pessoas”, afirmou.
“Nao existe desenvolvimento sem dialogo,
articulagao e presenca politica”

Segundo Curi, o Parana precisa voltar
a ter protagonismo em Brasilia, com repre-
sentantes que conhecam as diferentes regides
do Estado e estejam conectados as deman-
das dos municipios. “O senador precisa es-
tar proximo dos prefeitos, das cooperativas,
do setor produtivo e das pessoas’, destacou.
Entre as prioridades defendidas por ele estdo
investimentos em infraestrutura rodoviaria e
ferrovidria, fortalecimento da satde e apoio
ao agronegdcio paranaense.

Alexandre Curi também defendeu um
novo Pacto Federativo, com mais autonomia
para estados e municipios e uma distribui¢ao

mais equilibrada dos recursos publicos. “O
desenvolvimento acontece nas cidades. E nos
municipios que as pessoas vivem, trabalham
e precisam de politicas publicas eficientes’,
observou. “Quem sabe o que uma cidade pre-
cisa é quem vive nela”

Polarizagiao - Ao comentar o cendrio na-
cional, o deputado criticou a polarizagdo po-
litica e afirmou que o Pais precisa retomar o
debate sobre temas estruturantes. “O Brasil
precisava discutir seguranca publica, infraes-
trutura, competitividade e crescimento eco-
noémico. Também precisamos de uma regula-
mentagdo equilibrada da reforma tributaria,
que ndo prejudique o agronegdcio, o setor
produtivo e as cooperativas do Parand’, disse.

Para Alexandre Curi, a disputa ideolo-
gica tem afastado o foco das questoes mais
importantes para a populagdo. “Infelizmente,
o que vemos hoje ¢ uma polarizagdo perma-
nente, em que um lado tenta destruir o outro,
enquanto temas essenciais para o desenvol-
vimento nacional deixam de ser prioridade”,
afirmou.

Ele concluiu defendendo mais estabili-
dade institucional e planejamento de longo
prazo. “Quem empreende, trabalha e gera
empregos quer seguranga juridica, previsibi-
lidade e politicas publicas eficientes. O Brasil
precisa voltar a pensar no futuro e planejar
o desenvolvimento das proximas décadas’,
concluiu.

Assessoria de imprensa
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O Estado e sua origem

Qual a origem do que chamamos de Estado? Quais sdo as teo-
rias quanto a sua origem e estrumagdo? A relagio entre Estado e
direitos? Desta forma, deve-se analisar e comprar as denominadas
teorias contratualistas

Quando observamos as teorias contratualistas do Estado, todas
partem da no¢do comum de que hd um direito ou um conjunto de
direitos naturais que preexistem ao Estado civil. O que quer dizer
que a ordem politica e social deve zelar por esses direitos naturais.
Para o pensador Tomas Hobbes, o direito natural fundamental con-
siste na autopreservagdo do individuo, no direito que cada homem
tem de conservar sua prépria vida. Os homens, em sua condi¢do
natural, isto é, no estado de natureza que precede o estado civil, vi-
vem hipoteticamente uma liberdade e igualdade praticamente ab-
soluta. Nessa condi¢do, cada um é o unico drbitro de suas agoes e
ndo estd submetido a nenhuma autoridade exterior. Entdo, essa ndo
seria uma situagdo ideal, desejada por todos? Hobbes destacard que
ndo, argumentando que o homem é por natureza um ser egoista,
ambicioso e hedonista. Deste modo, se 0 homem ¢é um ser egoista,
o estado de natureza se caracteriza por ser um estado de hostilidade
mitua. Da guerra de todos contra todos. Ndo havendo neste es-
tado de natureza qualquer sentimento comunitdrio, cooperagdo e
vinculos de solidariedade. Ao contrdrio, um estado onde cada um
busca maximizar suas vantagens individuais. E nesse contexto que
devemos compreender a célebre expressio: 0 homem é o lobo do
homem, isto é, no seu estado natural o outro representa uma ameaca
para minha vida. Algo que experenciamos em nosso cotidiano.

Assim, dadas essas tendencias antissociais que Hobbes enfatiza, o
estado de natureza é descrito ndo como um estado de paz, harmonia
e felicidade, mas, ao contrario como uma condigdo de incerteza e de
violéncia generalizada. Hobbes observa que sem um poder externo
para reprimir os individuos, seus desejos e ambigdes, a humanida-
de seria inevitavelmente levada a uma guerra generalizada de uns
contra os outros. Segundo Hobbes, exatamente por este medo da
morte violenta presente no estado de natureza faz com que os indivi-
duos se associem para criar um Estado civil. A principal motivagdo
desse pacto é a preservagio da vida de cada um dos associados € o

que fundamenta a autoridade do Estado, assim como a obediéncia
dos suditos, é precisamente a preservagdo da vida. Mas para isso,
é necessdrio que os homens abdiquem da sua liberdade natural e
transfiram o poder para um terceiro - o Estado, o Soberano - que
serd responsavel de garantir a paz e a ordem em um determinado
territorio.

Portanto, em Hobbes, a passagem do estado de natureza para o
estado civil ocorre a partir de um pacto em que os suditos cedem ao
Estado a fungdo de seguranga e preservacdo da vida. Todas as agbes
do Estado, representam as minhas agdes porque visam o bem maior
que é a preservagdo da vida. Com o pacto social que institui o Esta-
do, o povo autoriza todos os atos soberanos. Como consequéncia,
a instituicdo do Estado possibilita e garante o desenvolvimento de
todas as atividades privadas. Ao impor limites as paixées naturais
dos homens que os levam & miséria e a destruicdo mutua tipicas do
estado de natureza, o estado civil libera o individuo para a frui¢do
dos seus apetites privados, para a acumulagdo de riquezas, o desen-
volvimento do comércio, das artes e da cultura. O prego dessa pas-
sagem é a rentincia da liberdade natural e a obediéncia quase servil
as decisoes do soberano. Observe-se que no sistema hobbesiano, a
possibilidade de contestagdo a autoridade do Estado é praticamente
nula, pois a prerrogativa do que é justo ou injusto é do soberano, nio
dos suditos particulares. Qualquer questionamento dessas decisoes
poderia ser considerado um potencial ameaga de regressio ao esta-
do de natureza.

A doutrina de Hobbes pressupéde, portanto, uma separagdo en-
tre estado e sociedade. O Estado é concedido como uma instituicdo
auténoma que se coloca acima da sociedade para garantir a paz e
a seguranca. Pode-se dizer mesmo que a sociedade civil s6 passa a
existir apos a criagdo do Estado, pois serd este que criard as condi-
¢0es para o desenvolvimento de uma esfera privada mais complexa.
E fato que o Estado expressa hipoteticamente um consentimento
racional dos suditos, lembremos que o medo da morte e o instinto
de autopreservagdo justificam o pacto social e a entrega de suas li-
berdades ao soberano, mas salvo seu direito natural a vida, os sudi-
tos ndo tém efetivamente condi¢bes de contestar as ordens emitidas
pelo soberano.

Segundo Locke, o direito natural nio se restringe a autopreserva-
¢do, mas tem como objeto garantir a propriedade. Este conceito de
propriedade é empregado por Locke em sentido amplo: propriedade
sobre a vida, o corpo e os bens. Portanto, além do direito natural de
preservagdo da vida, Locke adiciona o direito de propriedade que
nesse sentido, é concebido como um direito anterior ao estado civil

Por sua vez, para John Locke, o homem se define pelo desejo de
felicidade e aversdo a miséria. O estado de natureza, mesmo sen-
do descrito como uma situagdo de liberdade, igualdade e paz, ndo
pode realizar integralmente esse desejo de felicidade, posto que os

Terca-feira, 26 de Maio de 2026

proprios direitos de propriedade estdo ameagados. Isso porque, se-
gundo Locke, a maior parte dos homens sdo pouco observadores da
equidade e da justica. Trata-se de uma condi¢do que embora seja de
liberdade, demonstra-se repleta de temores e perigos.

Dali, a necessidade de um contrato social com o objetivo de con-
servagdo da vida, da liberdade e dos bens, isto é, da propriedade. O
contrato social que marca a passagem do estado de natureza para
o estado civil se justifica, se o estado civil de fato representar uma
garantia maior, para a preservag¢do da propriedade do que aquela do
estado de natureza. Para Locke, os individuos devem transferir seu
poder natural para a comunidade, desde que essa se mostre mais efi-
caz na defesa da propriedade. A teoria de um estado civil em Locke
é liberal, pois traga uma fronteira clara acerca dos limites da atuagdo
do Estado. Para ele, apenas é legitimo o Estado que garante e preser-
ve a propriedade. E para que o Estado ndo seja tirdnico, a lei deve
representar o interesse da maioria. Inclusive, se o Estado abusar de
seu poder, os cidaddos podem se rebelar e resgatar sua soberania.

Rousseau por sua vez, reformula a teoria dos direitos naturais ao
afirmar que ao contrdario do que havia proposto Hobbes, 0 homem é
social naturalmente. O homem néo é como pensa Hobbes o lobo do
outro homem, tampouco o estado de natureza é um estado de guer-
ra de todos contra todos; ao contrério, diz Rousseau, é a bondade na-
tural que é prépria do homem. Esse postulado da bondade natural
do homem pode ser demonstrado pelo nosso repudio natural com
o sofrimento alheio. A sensibilidade humana tende para a empatia
com o outro e, ndo obstante nosso instinto de preservagdo, nossa
felicidade depende em grande medida da felicidade das pessoas que
estdo a nossa volta. De acordo com Rousseau, a piedade, modera o
sentimento de autoconservagio, contribuindo para pacificar a so-
ciedade. O estado de natureza de Rousseau é caracterizado ndo so
pela igualdade e liberdade, mas também pela felicidade e pela paz.
A guerra ndo surge no estado de natureza, mas sim no estado civil,
isto é, quando os homens jd estdo socializados e vivem em socieda-
des politicas. Nesse sentido, a guerra s6 pode ser uma relagio entre
Estados, jamais uma relacdo entre os individuos. Precisamente por-
que estamos imersos na sociedade civil e s6 conhecemos o homem
socializado, particularmente aquele moldado pela cultura ocidental,
tendemos a tomar por natural aquilo que talvez seja fruto de me-
ras convengoes sociais. A no¢do de Estado e do homem socializado,
comega a inserir uma visio do que seria a democracia, onde todos
decidiam juntos e a maioria era beneficiada nas decisoes.

Rogério Luis da Rocha Seixas ¢é Biologo e Filésofo
Docente em Filosofia, Direitos Humanos e Racismo
Pesquisador do Grupo Bildung/IFPR
e-mail: rogeriosrjb@gmail.com

A opinido do colunista ndo reflete, necessariamente, a do Jornal Noroeste

Queda das temperaturas: Saude orienta como
diferenciar doencas respiratorias

A primeira e mais importante dica de protecdo € a vacinacao contra a gripe, que evita ou mitiga efeito de varias
doencas respiratorias. Embora os sintomas se sobreponham, cada quadro possui caracteristicas que auxiliam no
diagnostico inicial: resfriado, gripe, Covid-19, rinite alérgica e sinusite

A queda brusca de tempe-
ratura registrada no Parana
nos ultimos dias pode levar
ao aumento das Sindromes
Respiratdrias Agudas Graves
(SRAGs) em todo o Estado,
0 que torna as medidas de
prevencdo e a atualizagdo va-
cinal essenciais. Diante desse
cendrio, a Secretaria de Es-
tado da Satde (Sesa) reforca
a necessidade de identificar
corretamente os sintomas de
gripe, resfriado e Covid-19,
garantindo que o cidadao
busque o tratamento adequa-
do e evite o agravamento do
quadro clinico.

A imunizagdo ¢ o prin-
cipal recurso para enfrentar
o rigor climatico, enfatiza o
secretario estadual da Sau-
de, César Neves. "A primei-
ra grande dica ¢ a vacinagio.
Entendemos que a imuniza-
¢do é uma forma efetiva de
evitarmos ou mesmo miti-
garmos os efeitos de varias
infec¢des respiratorias, sal-
vaguardando as populagdes
mais vulneraveis", afirmou.

Em casos de agravamen-
to do quadro clinico, como
a persisténcia da febre por
mais de trés dias, falta de ar,
confusdo mental ou desidra-
tacdo, a orientacdo é o retor-
no imediato & unidade de
satde. "Em caso de sintomas
efetivos, como tosse, coriza,
febre elevada ou mesmo ca-
lafrios, é fundamental pro-
curar uma unidade de saude
para que o diagndstico e o
tratamento ocorram o quan-
to antes", reforca Neves.

Embora os sintomas se
sobreponham, cada quadro

possui caracteristicas que
auxiliam no diagnéstico
inicial:

Resfriado - Causado por
virus como o rinovirus, apre-
senta sintomas leves como
coriza e dor de garganta. A
recuperacdo ocorre entre
dois e quatro dias e a febre é
um sintoma raro.

Gripe (Influenza) - In-
fecgdo respiratéria aguda
mais intensa. Caracteriza-se
por febre alta subita, mal-es-
tar e dor no corpo. A recupe-
ragdo leva cerca de sete dias,
mas a fadiga pode persistir.

Covid-19 - Apresenta
manifestagdes que variam
de leves a criticas. Os sinais
mais comuns sao febre, tosse
e fadiga, sendo a falta de ar
(dispneia) um indicativo de
alerta imediato para busca de
atendimento médico.

Rinite alérgica - Doen-
¢a cronica ndo transmissivel.
Causa espirros e irritagdo na
garganta apds contato com
agentes alergénicos (mofo,
poeira), nao provoca febre.

Sinusite - E a inflamagio
dos seios paranasais (cavida-
des da face préximas ao na-
riz). Ocorre quando o fluxo
de muco nessas regioes é in-
terrompido. Pode ser aguda
(com dor na face e febre) ou
cronica, quando a tosse e a
cacosmia (alteragdo no olfa-
to) se destacam. Ao contrario
da gripe, a dor costuma ser
localizada no rosto e a con-
gestdo nasal é muito intensa.

VACINACAO E PRE-
VENCAO - A Campanha
Nacional de Vacinagdo con-
tra a Influenza continua em

Foto: Gilson Abreu/Arquivo AEN

vigor no Parana até o fim de
maio. Desde o inicio da cam-
panha, no final de margo, até
a primeira dezena de maio
foram aplicadas mais de 1,5
milhdo de doses do imuni-
zante no Parana, sendo mais
de 759 mil em idosos com
mais de 60 anos e 150 mil
em criangas entre 6 meses € 6
anos, principais faixas etarias
suscetiveis ao agravamento
da doenga.

A meta ¢ imunizar 90%
dos grupos prioritarios, que
incluem criancas de 6 meses
a menores de 6 anos, idosos
com mais de 60 anos e ges-
tantes. O Estado possui uma
estrutura com 1.850 salas de
vacina¢cdo nos 399 munici-
pios.

A orientagdo ¢ que a po-
pulagdo procure a Unidade
Bésica de Saide (UBS) mais
proxima para atualizar a ca-
derneta antes da intensifi-
cagdo do frio, tanto para a
Influenza quanto para a Co-
vid-19.

Além disso, a vacina con-
tra o Virus Sincicial Respira-
torio (VSR) também estq a
disposicdo para gestantes a
partir da 28* semana de ges-
tagdo, sem restricdo de idade
materna.

MEDIDAS DE HIGIE-
NE - Além da vacina, a Se-
cretaria da Saude recomenda
a intensificagdo de medidas
de etiqueta respiratdria para
evitar a transmissdo. A dire-
tora de Atenc¢ao e Vigilancia

em Saude da Sesa, Maria
Goretti David Lopes, refor¢a
que pequenos habitos didrios
sdo decisivos para conter a
circulagdo viral.

"A prevengdo vai além da
vacina, ela passa pela nossa
rotina. E fundamental man-
ter os ambientes ventilados,
mesmo no frio, e reforgar a
higienizagdo das mados. Se
houver sintomas, a etiqueta
respiratéria e o isolamento
temporario sdo os atos de
maior cuidado que podemos
ter para proteger quem estd
ao nosso redor e evitar a so-
brecarga dos servigos de sau-
de", afirma a diretora.

Confira medidas sim-
ples e eficazes que ajudam
a reduzir a transmissiao de

virus respiratorios e evitar
agravamentos:

Higiene das maos: lavar
frequentemente com 4agua e
sabdo ou utilizar alcool gel
70%.

Etiqueta respiratoria: co-
brir nariz e boca ao tossir ou
espirrar e usar lengos descar-
taveis.

Ventilagao: manter am-
bientes arejados, mesmo nos
dias frios.

Cuidados Pessoais: ndo
compartilhar objetos como
talheres e copos; evitar con-
tato proximo com pessoas
com sintomas; e manter ha-
bitos saudaveis, como boa
alimentagdo e ingestdo de
liquidos.

AEN
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Cresol Pioneira e Coopermundi unem forcas em projeto
de intercooperacao para jovens do Ensino Médio

Iniciativa realizada em Dois Vizinhos promoveu imersao prdtica no cooperativismo, preparacao para o mercado de
trabalho e reflexoes sobre os desafios do futuro

Em uma demonstragido
pratica do poder da inter-
cooperacdo, a cooperativa
de crédito Cresol Pioneira
e a cooperativa educacional
Coopermundi  realizaram,
no més de maio, um proje-
to de imersdo voltado para
35 estudantes da 3* série do
Ensino Médio. Com uma
carga hordria de 14 horas, a
iniciativa aconteceu no Cen-
tro Administrativo e ainda
contemplard uma visita tam-
bém nas dependéncias das
agéncias, consolidando o
termo de convénio do Curso
Técnico em Cooperativismo
Integrado ao Ensino Médio
mantido pela instituigdo de
ensino.

O  principal objetivo
do projeto foi aproximar
os futuros formandos da
cooperativa,enquanto a Coo-
permundi se destaca por
entregar a sociedade jovens
qualificados e com vivéncia
em cooperativismo, a Cresol
Pioneira vive um momento
de forte expansio, gerando
diversas oportunidades de
inser¢ao no mercado de tra-
balho por meio de vagas para
estagidrios e jovens aprendi-
zes.

Ao longo do cronograma,
os estudantes do "Terceirao"
puderam ir além dos muros
da sala de aula. Eles conhe-
ceram de perto a trajetdria

histérica da Cresol Pionei-
ra, participaram de rodadas
de conversa sobre carreira e
entenderam a dinamica de
funcionamento das diferen-
tes areas de atuagdo de uma
grande cooperativa. A visita
aos espagos fisicos, como a
agéncia e o centro adminis-
trativo, ampliou a visdo dos
jovens sobre a rotina de um
ambiente profissional.

Os alunos participaram
de um workshop exclusivo
conduzido pelo palestrante
Cicero Caigara. O encontro
trouxe reflexdes profundas
sobre o "Mundo VUCA" —
conceito que define a socie-
dade atual por sua volatilida-
de, incerteza, complexidade
e ambiguidade. Diante desse

cendrio desafiador, foram
trabalhadas ~ competéncias
essenciais para o mercado
moderno, as chamadas Soft
Skills, que englobam lide-
ranga, trabalho em equipe,
comunicagdo assertiva, inte-
ligéncia emocional e a capa-
cidade de aprendizado con-
tinuo.

A diretora pedagogica da
institui¢do, Alexandra Miot-
to, destaca o valor da parceria
"A experiéncia proporciona-
da aos estudantes por meio
da parceria com a Cresol foi
extremamente enriquecedo-
ra. Foi uma oportunidade
Unica para vivenciarem, na
pratica, conhecimentos que
transcendem a sala de aula.
Ver nossos alunos aproxi-

mando-se do universo do
cooperativismo, descobrindo
novas possibilidades de car-
reira e desenvolvendo com-
peténcias nos da a certeza de
que estamos cumprindo nos-

sa missdo de promover uma
formagao integral, iniciati-
vas como essa demonstram
o valor real da intercoopera-
¢d0 na constru¢do de novas
oportunidades para a juven-
tude. Destacou.

Do ponto de vista institu-
cional e de mercado, o proje-
to funciona como uma ponte
direta entre a formagéo esco-
lar e o primeiro emprego. A
Cresol Pioneira enxerga nes-
ses estudantes um potencial
altamente alinhado com os
valores do cooperativismo. O

gerente de pessoas e relacio-
namento da Cresol Pionei-
ra, Edson Bertoldo, enfatiza
o papel estratégico da agdo:
“Para a Cresol Pioneira, abrir
as portas do nosso Centro

www.jornalnoroeste.com

Administrativo e das nos-
sas agéncias para estes jo-
vens ¢ um investimento no
futuro do cooperativismo e
da nossa comunidade. Es-
tamos em plena expansio e
queremos que esses talentos
locais saibam que a Cresol
oferece uma trilha de car-
reira solida”, disse.

Sobre a Cresol

Com 30 anos de atuacio,
a Cresol é uma das princi-
pais institui¢des financei-
ras cooperativas do Brasil,
oferecendo solugdes para

pessoas fisicas, empresas e
empreendimentos rurais.
Conta com mais de 1 milhdo
de cooperados e 1.000 agén-
cias de relacionamento em
19 estados brasileiros.

NoroCast debate os desafios da educacao brasileira
com o professor e escritor Emerson Pereira Branco

Programa desta terca-feira (26) aborda curriculo escolar, reformas educacionais, impactos da pandemia e 08 rumos
da educacao publica no Brasil

Alex Fernandes Franca
alexnoroeste@hotmail.com

Vai ao ar nesta terca-feira
(26), as 19 horas, mais um
episddio do NoroCast — o
podcast do Jornal Noroes-
te, transmitido pelo canal
oficial do Jornal Noroeste
no YouTube. O programa ¢
apresentado pelos diretores
do Jornal Noroeste, Alex
Fernandes Franga e José An-
tonio Costa, trazendo entre-
vistas e debates sobre temas
relevantes da sociedade con-
temporanea.

No episdédio desta se-
mana, o convidado é o pro-
fessor, gestor educacional
e escritor Emerson Pereira
Branco, que participa de um
bate-papo sobre os desafios
da educagdo brasileira e os
impactos das politicas publi-
cas educacionais em um pe-
riodo marcado por profun-
das transformagdes sociais,
tecnoldgicas e politicas.

Durante a entrevista,
Emerson Pereira Branco
apresenta reflexdes contidas
em sua obra “Curriculo em
Crise: as Politicas Educa-
cionais em Tempos de Rup-
tura’, livro que propde uma
analise critica sobre os ca-
minhos da educa¢do no Bra-
sil diante de disputas ideolo-
gicas, reformas estruturais e
desigualdades histéricas que
ainda desafiam o pais.

A conversa aborda temas
importantes da construgao
curricular brasileira, passan-
do pelos Pardmetros Curri-

CURRICUL
EM CRISE

Fotos: Kaio Kauffman

Emerson Pereira Branco participa do NoroCast desta terga-feira (26), as 19 horas, em uma
conversa sobre os desafios da educacgao brasileira, reformas educacionais, tecnologia no
ensino e os caminhos para o futuro da escola publica no pais

culares Nacionais (PCNs),
pela implementagao da Base
Nacional Comum Curricu-
lar (BNCC), pela Reforma
do Ensino Médio, instituida
pela Lei 13.415/2017, além
das mudangas mais recen-
tes promovidas pela Lei
14.945/2024.

Outro destaque do epi-
sédio é a analise sobre os
impactos da pandemia da
COVID-19 na educagio
brasileira. Segundo o autor,
o periodo evidenciou fra-
gilidades histéricas do sis-
tema educacional, ampliou
desigualdades, aprofundou
o abismo digital e trouxe

consequéncias duradouras
para estudantes, professores
e gestores.

O debate também inclui
reflexdes sobre a chamada
plataformizacdo e datafica-
¢do da educacao, fendenos
cada vez mais presentes no
cotidiano escolar e que le-
vantam discussdes sobre
tecnologia, autonomia esco-
lar e os rumos do processo
de ensino e aprendizagem.

Ao longo do programa,
Emerson Pereira Branco
também apresenta quatro
cendrios prospectivos para
a educagdo brasileira en-
tre os anos de 2026 e 2035,
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propondo uma analise so-
bre quais escolhas politicas
e sociais poderao definir o
futuro da escola publica no
pais.

Com 25 anos de atuagao
na educagdo publica, Emer-
son possui forma¢ao multi-
disciplinar pela Universida-
de Estadual do Parand e pela
Universidade Estadual de
Maringd, além de mestrado
concluido pela UNESPAR
em 2017. Entre suas publi-
cagdes também estd o livro
“A Implantagdo da BNCC
no Contexto das Politicas
Educacionais”

Durante o episddio, os
apresentadores irdo discu-
tir temas como os desafios
do curriculo escolar, os im-
pactos das reformas educa-
cionais, os reflexos da pan-
demia, a evasdo escolar, o
ensino remoto, 0s avangos

tecnoldgicos na educagio e
os caminhos possiveis para
uma escola publica compro-
metida com a democracia, a
justica social e o desenvolvi-
mento humano.

O episédio conta com
o oferecimento da Recanto
Pet, empresa especializada
em medicamentos, banho
e tosa, clinica veterindria,
consultas, ra¢des, brinque-
dos e diversos produtos
para animais de estimacao,
além da SINP - Sistema In-
tegrado Nacional de Pregos,
empresa voltada ao suporte
de 6rgaos publicos na for-
malizagdo de contratagdes e
sistemas or¢amentarios.

O publico podera acom-
panhar a entrevista ao vivo
pelo canal oficial do Jornal
Noroeste no YouTube, atra-
vés do Canal do Jornal No-
roeste no YouTube.

Emerson Pereira Branco, ao lado dos apresentadores Alex Fernandes Franga e José Anténio
Costa, durante as gravagoes do NoroCast, em um bate-papo sobre os desafios da educacdo
brasileira e os rumos das politicas publicas no pais



