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IPVA menor acelera
emplacamentos no Parana

Reducao de 45% na aliquota impulsiona mercado automotivo
e faz registros de veiculos crescerem 38,5% no primeiro
quadrimestre de 2026 no Estado.

Foto Detran

A reducgdao da aliquota do IPVA no Parana, de 3,5% para 1,9%, tem impulsionado o niimero de emplacamentos e transferéncias de
veiculos para o Estado. Apenas nos quatro primeiros meses de 2026, mais de 229 mil automéveis receberam registro junto ao Detran-PR

lizando 229,4 mil veiculos. O de outros estados em busca
aumento ¢ atribuido ao novo da carga tributaria mais bai-
percentual do imposto, que
caiu de 3,5% para 1,9%, além
da migrac¢do de proprietéarios

automotivo estadual. Dados
do Detran-PR mostram que
os registros e emplacamen-
tos cresceram 38,5% entre
janeiro e abril deste ano, tota-

A redugdo da aliquota do
Imposto sobre a Proprieda-
de de Veiculos Automotores
(IPVA) no Parana ja provo-
ca reflexos diretos no setor
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se planejar no campo
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Primeira mulher a comandar
a 3% Companhia da Policia
Militar, Tenente Fernandes

destaca desafios da sequranca
publica regional no NoroCast
desta terca (12)

Entrevista revela bastidores do comando, avango da
lideranca feminina e estratégias de policiamento em
dez municipios do noroeste paranaense

Foto: Kaio Kauffman

A Tenente Fernandes durante entrevista ao NoroCast:
primeira mulher a comandar a 3 Companhia destaca desafios,
estratégias e o papel da lideranca feminina na seguranca
publica regional

A presenga feminina em
cargos de comando na segu-
ranga publica ganha destaque
na regido com a atuagio da
Bruna Ramos Fernandes Del
Fiol, a Tenente Fernandes, atual
responsavel pela 3@ Companhia
da Policia Militar, sediada em
Nova Esperanca. Primeira mu-
lher a ocupar a funcdo, a oficial
tem a frente a missao de coor-
denar o policiamento em dez
municipios, enfrentando desa-
fios que vao desde o combate
a criminalidade até a gestdo
estratégica das equipes.

Em entrevista ao NoroCast
- 0 podcast do Jornal Noroeste,
a comandante compartilha sua
trajetoria, os obstaculos enfren-
tados na carreira e a importan-
cia da analise criminal, da tec-
nologia e da proximidade com
a comunidade para o fortale-
cimento da seguranga publica.
A conversa também aborda te-
mas sensiveis, como a violéncia
doméstica, e evidencia o papel
da lideranga feminina na cons-
tru¢do de uma atua¢do mais
humanizada e eficiente.
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FLINE - o tigre ruge com
talento em Nova Esperan¢a

Parabéns Nova Esperanga pela Fline um momento que mostra
que a nossa querida cidade ganha asas ainda mais fortes para a li-
teratura, aliando boa musica, talentos e inovagdes, simplesmente
o monologo de Kodi em que valoriza a ancestralidade e também
fortalece a amizade Brasil Japdo em nosso Parand merece ser vis-
to por todos e também dialoga com o livro As aventuras do ho-
mem tigre disponivel impresso e ebook no Amazon.

Prestigie o olhar e o rugido do tigre e viva a Fline que chega
para lembrar que os livros sdo viagens além do infinito.

Conhega e deixe o tigre conquistar o seu coracdo de grande
valentia e potencial:

https://www.amazon.com.br/Aventuras-Homem-Tigre-Adven-
tures- Tiger/dp/BOD8QPK3GH

Colunista Roberth Fabris é critico de cinema e artes, Mestre em Letras, arte
educador, autor da obra aclamada pela critica e piiblico O Retorno do Pequeno
Principe, e da obra prima Xeque Mate, que agrada gregos e troianos, e ideali-
zador do projeto cultural Mundo Geek e do Dicas de Roberth o canal com mais
de cinco mil videos para vocé e sua familia se divertirem. Para feiras literdrias,
eventos, livros autografados, palestras, bate papo e langamentos com o autor e
youtuber cultural entre em contato roberthfabris@gmail.com

A opinido do colunista ndo reflete, necessariamente, a do Jornal Noroeste

Espaco Juridico
minuto familia

Dr. Luana Vasconcelos Herradon

Dra, meu patrao pode descontar

atestado do meu salario ou das férias?

Muitos trabalhadores ficam em divida sobre o que pode acontecer
quando precisam se afastar do trabalho por motivo de doen¢a. Uma
das perguntas mais frequentes é: o empregador pode descontar o ates-
tado médico do saldrio ou até mesmo das férias do funciondrio? A res-
posta depende da situagdo, mas, em regra, o trabalhador que apresenta
atestado vélido possui protecdo garantida pela legislagdo trabalhista.

Quando o empregado apresenta um atestado médico regular, a au-
séncia ao trabalho é considerada justificada. Isso significa que a em-
presa ndo pode descontar aqueles dias do saldrio apenas porque o fun-
ciondrio precisou se afastar por questdes de satde. O atestado serve
justamente para comprovar que o trabalhador estava impossibilitado
de exercer suas atividades naquele periodo.

Além disso, os primeiros quinze dias de afastamento por doenca
devem ser pagos pela propria empresa. Caso o afastamento ultrapasse
esse prazo, o trabalhador poderd ser encaminhado ao INSS para andli-
se de beneficio por incapacidade temporéria, conhecido anteriormen-
te como auxilio-doenga.

Mas e as férias? O empregador pode descontar dias de atestado do
periodo de férias do trabalhador? Em regra, ndo. O simples fato de o
empregado apresentar atestados médicos ao longo do ano ndo autoriza
a reducdo automdtica das férias. Muitas pessoas acreditam que qual-
quer afastamento pode diminuir o periodo de descanso, mas isso ndo
funciona dessa forma.

A Consolidagio das Leis do Trabalho prevé hipéteses especificas em
que as faltas injustificadas podem impactar o direito as férias. Ou seja,
auséncias sem justificativa podem reduzir os dias de férias do traba-
Ihador. Entretanto, faltas justificadas mediante apresentagdo de ates-
tado médico vélido ndo entram nessa contagem, justamente porque
possuem amparo legal.

Outro ponto importante é que o empregador pode exigir que o
atestado seja entregue dentro do prazo definido pela empresa e que o
documento contenha informagdes essenciais, como identificacdo do
profissional de satude, assinatura, data e periodo de afastamento. Se
houver rasuras, suspeita de falsificacdo ou irregularidades, a empresa
poderé questionar sua validade.

Infelizmente, ainda existem trabalhadores que sofrem descontos
indevidos mesmo apresentando corretamente seus atestados. Nesses
casos, é importante guardar documentos, holerites e comprovantes de
entrega do atestado, pois eles podem servir como prova caso seja ne-
cessdrio buscar orientagdo juridica.

Dra. Luana Vasconcelos Herradon -
é Advogada, OAB/PR 88.997
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Cidade como espaco de
vivéncia e produ¢ao cultural:
Uniflor como lastro cultural
de afeto e acolhimento

Por: Vaudenir Pereira Dias

Propomos, por meio desta reflexdo, apresentar a cidade
como espaco de vivéncia e produgdo cultural, reconhecendo
que diversos fatores interferem na produgdo e reproducio
do ambiente urbano. Nesse contexto, dedico parte desta and-
lise a uma importante cidade situada no noroeste do Para-
ndé: Uniflor. Sendo natural da referida cidade, onde eu, (prof.
Vaudenir) vivi toda a minha infdncia e juventude, posso
afirmar que construi um profundo lastro de afeto ao longo
da minha trajetéria de vida. Nessa comunidade, conservo
amizades valiosas, muitas delas ultrapassando o sentido co-
mum e configurando-se como verdadeiros “amigos-irmaos”.
Nesse sentido, recordo aqueles amigos que, nos reencontros,
fazem emergir momentos nostélgicos e risadas espontaneas
vividas nessa pequena cidade. Recordo, com carinho, nomes
que compéem minha histéria, como Rege Araujo, Jarbas S.,
Hering, José “Tubiba’, Maycom Ferrari, Claudinei M. (co-
nhecido como Capixaba), Ivanildo Pintor, André Poéli, Joa-
quim de Alencar, Alexandre Leonardo, Paulo Landim, Elizer
Monteiro, Almerindo.S, Jisleide Davango, Marilei Neves, pof
Beto, d.Felisbela, Devanir Landim, Ednilson (Soneca Pin-
tor), entre tantos outros.

Uniflor, conhecida como a “cidade das flores’, pode tam-
bém ser reconhecida como a cidade dos bons amigos. Sem
ufanismo, carrego comigo o orgulho de ser uniflorense. Nao
por acaso, aqueles que visitam a cidade admiram sua beleza
e a organizac¢do do espa¢o urbano. Trata-se de um lugar em
constante revitalizacdo, que resiste ao fenémeno da rugosi-
dade urbana, impulsionado tanto pelo poder publico quanto
pelos moradores, unidos pelo desejo comum de preservar e
qualificar o espago em que vivem, produzindo, assim, um
espacgo de convivéncia e pertencimento. A partir dessa pers-
pectiva, recorremos a reflexdo da gedgrafa Ana Fani Ales-
sandri Carlos (2008), que discute “o espago que devemos

Especial, Psicopedagogia Clinica

Geografia (PGE) da Universidade
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intuir” Em outras palavras, compreendemos que o espa¢go
urbano, em sua constitui¢do, pode ser interpretado como
uma representag¢do simbdlica e, sobretudo, como um espago
cultural. Nessa perspectiva, os locus urbanos configuram-se
cotidianamente, produzindo e reproduzindo o espaco geo-
grafico e, em especial, o espago cultural. Em grande medida,
Uniflor triunfa na organizag¢do geoespacial e na valorizacdo
das relagdées humanas construidas em seu territério ao longo
de sua histdria.

Sob esse olhar, a cidade de Uniflor assume protagonismo
em razdo de seu constante movimento de transformagio,
resultante da atuacdo de diferentes atores sociais. Os mo-
vimentos pendulares da populagdo, a dindmica econémica,
bem como as agoes politicas e sociais, constituem fatores
fundamentais na configura¢do do espago urbano. Assim,
compreender a cidade como espago de vivéncia implica re-
conhecer a interagdo continua entre os sujeitos e o espago
que constroem. A cidade, nesse sentido, é o lugar das multi-
plas relacées humanas, envolvendo aqueles que escolheram
ou foram levados a viver nela. Por fim, na condi¢cdo de ged-
grafo, reitero esta reflexdo sobre a pequena cidade de Uni-
flor. Esse locus de convivéncia social revela um lastro cultu-

Foto: Rege Alexandre de Aratijo

ral imensuraével, construido por seus diversos atores sociais,
que, ao longo do tempo, tecem uma histéria marcada pelo
afeto, pertencimento e identidade coletiva.

Vaudenir Pereira Dias é
graduado em Geografia, possui
pos-graduacao em Educacao

Institucional e Neuropedagogia.
E mestre em Ensino e
doutorando em Geografia pelo
Programa de P6s-Graduagao em

Estadual de Maringa (UEM)
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Com o pé na cal¢cada

Era véspera de Dia das Mdes. Seis da manhi, e eu estava na
cama, criando coragem para levantar. Eu ouvia os passos logo
cedo pela casa. As criangas estavam ansiosas par ir logo para
a escola. Haveria um piquenique como comemoragao.

Na noite anterior, comprei o lanche. Estava tudo certo, tudo
organizado. Eles iriam no hordrio normal e nés, maes, chega-
riamos um pouco mais tarde.

Assim que cheguei, conheci a professora, encontrei outras
mdes e me vi mergulhada naquele mundo colorido, cheio de
histdrias e mais histdrias. Um universo no qual, hd alguns
anos, jamais me imaginaria: segurando um prato de salgados
e tentando encontrar uma vaga na toalha xadrez para sentar.

Enquanto procurava um espag¢o, o que via era um turbi-
lhao: crian¢a andando, crianga correndo com crian¢a, mée
conversando com made, o filho de uma falando com o filho de
outra, todos comendo e misturando assuntos de todo tipo.

Todo ano era assim. E eu nunca soube muito bem o que
fazer. S6 depois de perceber que a maioria das mulheres ali
também se sentia um pouco perdida é que comecei a me
achar mais normal e até a relaxar diante daquele caos.

E sempre assim: ndo sei se converso, se dou atengdo para
0s meninos, se fico sentada ou se fico em pé. Mas uma coisa
nunca muda. Quando menos espero, é neles que fixo o meu
olhar. E, num piscar de olhos, ld estou eu na quadra, assistin-
do a um jogo de basquete ou a uma partida de futebol.

Sinto um alivio profundo quando percebo que estio bem
ali, sendo felizes naquele momento que foge ao controle espe-
rado de uma mde. Por um instante, consigo esquecer a sufo-
cante sensa¢do de nunca me achar suficiente para eles.

Mas, por outro lado, compreendo que essa culpa vem no
pacote de sensagdes intensas que nasceram no dia em que me
tornei mae.

Quando penso em quem eu era antes, por um momento

DIRETORES PROPRIETARIOS: Allexander Fernandes Franga | Osvaldo da Costa Paiva Filho | José Anténio Rodrigues da Costa

sinto saudades. Mas esse
vazio vai embora rdpido,
como se aquela vida per-
tencesse a alguém que jd
nido sou. Especialmente
quando chego em casa e
respiro toda a vida que se
expressa em cada camada
do meu caos.

Saindo da escola naquele
dia, com o pé na cal¢ada, ja
do lado de fora, senti uma
pontada de choro preso na
minha garganta. Nido en-
tendi o motivo na hora.
S6 depois fui perceber que
talvez fosse o sinal da cons-
ciéncia de que aquilo tudo
um dia vai acabar.

O alivio que senti na sai-
da, ao deixar toda aquela confusdo pra trés, era, na verdade,
o comeg¢o de uma saudade antecipada de um tempo que nio
volta mais.

A

Fabiana Margonato € mestre em
Estudos Linguisticos pela UEM,
cronista, professora de redagao,
esposa e mae de trés.
Instagram: @fabiana_margonato

Permitido a utilizacdo dos textos,

DESDE MAIO DE 1995

desde que citada a fonte

FILIADO A

ACINE)

%, ADIORI|  abra
cea

0 Jornal Noroeste tem circulagao bissemanal no formato impresso e digital, sendo 6rgao oficial dos municipios de Nova Esperanga, Pres. Castelo Branco e Santa Fé

CIRCULACAO

Nova Esperanca, Maringa, Alto
Parana, Atalaia, Presidente Castelo
Branco, Florai, Uniflor, Santa Fé e
Paranacity

JORNAL

NOROESTE

Jornal Noroeste Agora LTDA - ME

CNPJ 02.196.872/0001-00
R. Gov. Bento Munhoz da Rocha Neto, 354 -
Sala 101 - Nova Esperanca - PR

Tel.: 44 3252-3908

PROGRAMACAO VISUAL

Kaio Kauffman
Pedro Tiago Bera
(Jornal Noroeste)

IMPRESSAO

Editora e Gréfica Paranad Press S/A
CNPJ: 77.338.424/0001-95

adjoRIBR *F

JORNAIS DO INTERIOR

Faga o download da edi¢do completa no
= P . P . . —_— Site ji 1 .
* O JN nio se responsabiliza por conceitos emitidos em artigos assinados site jornalnoroeste.com
* Os Artigos, Colunas e comentarios publicados ndo refletem, necessariamente, a
opinido do Jornal Noroeste, que reproduz em exercicio da sua atividade jornalistica e

E-mail: contato@jornalnoroeste.com diante da liberdade de expressio e comunicacdo que lhe séo inerentes.

www.jornalnoroeste.com




L X o ) u[E

JORNAL NOROESTE

GERAL -3

www.jornalnoroeste.com

A redugdo da aliquota do
Imposto sobre a Proprieda-
de de Veiculos Automotores
(IPVA) segue refletindo no
nimero de registros e em-
placamentos no Parand. De
janeiro a abril deste ano, o
crescimento foi de 38,5%
na comparagiao com o mes-
mo periodo de 2025. Foram
229.400 registros no 1° qua-
drimestre de 2026, contra
165.659 no ano passado,
segundo dados do Departa-
mento de Transito do Parana
(Detran/PR).

Dos quatro meses anali-
sados, a alta mais expressiva
ocorreu no més de margo,
com 54%, quando 67.556
veiculos foram registrados
no Parand, 23.671 a mais que
no mesmo més de 2025, com
43.885. Foram 44.302 novos
veiculos (primeiro empla-
camento) e 23.254 registros
de outro estado (quando o
proprietario transfere o “do-
micilio” do automovel). E
como se 2.179 veiculos por
dia recebessem “placas para-
naenses’ registrados junto ao
Detran.

Na sequéncia, abril teve

66.314 veiculos emplacados
- 45.517 primeiros emplaca-
mentos e 20.797 registros de
outro estado —, 35% a mais
que os 48.945 dos quatro
primeiros meses de 2025. Fe-
vereiro teve alta de 31%, de
40.148 para 52.841, e janeiro
teve 30% de veiculos a mais
registrados entre os periodos
- de 32.681 no ano passado
para 42.689 em 2026.

"Esse é um movimento
que aguarddvamos desde o
anuncio da nova legislagao
tributaria. Estamos gerando
negocios, estimulando a eco-
nomia e deixando dinheiro
nas maos das pessoas para
reinvestimentos. Esse salto
nos emplacamentos é uma
mostra de mercado aqueci-
do, o que ajuda a economia
do Parand a continuar em

Foto Detran

grande ritmo de crescimen-
to", afirma o secretario da
Fazenda, Norberto Ortigara.

O ndmero de primeiros
emplacamentos  responde
pela maior fatia do resultado
paranaense, mas a alteragdo
do local de registro do vei-
culo de outro estado para o
Parand também possui re-
sultados expressivos. No pri-
meiro caso, 152.642 novos

Terca-feira, 12 de Maio de 2026

Apos reducao de IPVA, numero de emplacamentos
cresce 38% no 1° quadrimestre no Parana

Foram 229.400 registros no 1° quadrimestre de 2026, contra 165.659 no ano passado, segundo dados do Departamento de
Transito do Parana (Detran/PR). A alta mais expressiva ocorreu no mes de marco, com 54%.

veiculos receberam o primei-
ro emplacamento no Parana,
o equivalente a 66% do total
de 229.400.

Na comparagdo com o0s
quatro primeiros meses de
2025, quando a redugao do
IPVA ainda ndo havia sido
anunciada e nem estava em
vigor, foram 99.771, ou seja,
registrou-se um crescimen-
to de 53% de um ano para o
outro.

Ja a transferéncia do vei-
culo de outros estados para
o Parana responde por cerca
de 34% do numero total, com
76.758, alta de 16,5% em re-
lagdo aos 65.888 automoveis
com o registro de domicilio
atualizado em 2025. Essa mi-
gragdo era prevista pela Se-
cretaria de Estado da Fazen-
da (Sefa), uma vez que, com
o IPVA mais barato, os pro-
prietarios buscariam regu-
larizar a situagdo do veiculo
registrado em outros estados.

“Baixar tributos é uma
politica social relevante. E ao
lado disso também estamos
modernizando os fluxos do
Detran nos ultimos meses
com a redugdo de custos para

exames de CNH, renovagdes
automaticas e iseng¢do da taxa
de reteste”, comentou a dire-
tora-presidente do Detran-
-PR, Viviane Paz.

QUASE NO FIM - O des-
conto de 45% na aliquota do
IPVA no Parand, que passou
de 3,5% para 1,9%, entre as
mais baixas do Pais, também
tem motivado os condutores
a quitarem o imposto de ma-
neira antecipada. A quinta e
ultima parcela tem os venci-
mentos de 11 a 15 de maio,
a depender do final da placa.
Até a ultima segunda-feira
(04), 49% da frota ja havia
quitado o IPVA, o equiva-
lente a 2 milhodes de veiculos
dos quase 4,2 milhdes tribu-
tados em 2026. O percentual
de adimpléncia (pagamentos
em dia) também cresceu,
saindo de 69,4% em 2025
para 73,6% neste ano.

Confira o vencimento
por final de placa da quinta
parcela do IPVA 2026:

1e2:11/05

3e4:12/05

5e6:13/05

7 e 8:14/05

9e0:15/05

Sétima Arte

FE DE ABREWU

O Diabo Veste
Prada 2

Nao ha duvidas de que a sensagdo do cinema no dltimo fim

WA
o A

de semana prolongado foi a estreia de O Diabo Veste Prada 2.
E incrivel como essa histéria de 20 ano atrds ainda se mostra
presente no imagindrio de toda uma geragiao que, com avidez,
lotou salas de cinema para bisbilhotar um pouco mais da vida
tdo fascinantes e tao diferentes quanto as protagonistas. Essa
semana a Coluna Sétima Arte vai deixar vocé muito bem in-
formado sobre esse grande sucesso do cinema.

Voltar ao universo de O Diabo Veste Prada depois de tan-
to tempo parecia uma aposta arriscada. O primeiro filme se
fechava com elegdncia, deixando seus personagens em um
ponto de equilibrio raro entre ambicdo e consciéncia. Bem
por isso, retomar essa historia duas décadas depois poderia
soar como insisténcia desnecessdria. Felizmente, a continua-
¢do encontra um caminho proprio e, mais importante, enten-
de que o mundo mudou e que, de certa forma, seus persona-
gens também precisavam mudar com ele.

A trama reposiciona a revista Runway em um cendrio que
ja ndo é mais dominado pelo papel. Com o advento da era
digital, tudo gira em torno de cliques e métricas. Esse deslo-
camento ndo é apenas pano de fundo, ele move a narrativa.
Miranda Priestly jé ndo é a figura intocdvel de antes; ainda
poderosa, ainda temida, mas agora pressionada por decisdes
corporativas que fogem ao seu controle. E nesse contexto que
Andy Sachs retorna, ndo mais como assistente insegura, mas
como uma profissional experiente, com cicatrizes e conquis-
tas que pesam em suas escolhas.

O grande acerto do filme estd justamente nesse reencontro.
Hé um jogo interessante entre passado e presente, especial-
mente na forma como Miranda e Andy se observam. Nao é
mais uma relagdo de submissdo e aprendizado. Existe tensio,
respeito e, em alguns momentos, até uma espécie de cum-
plicidade silenciosa. O roteiro acerta ao ndo repetir a dina-
mica original, permitindo que as duas ocupem espa¢os mais
complexos. Ao mesmo tempo, mantem o ritmo e inclusive
referéncias que s6 quem é fa do filme original ird perceber,
como, por exemplo, uma certa comparagdo de cintos (ri-
S0S).

Sobre as protagonistas, Meryl Streep continua impressio-
nante. Sua Miranda mantém a postura rigida, o olhar calcu-
lado e o controle absoluto das palavras, mas agora expondo,
mesmo que de forma fria e controlada, uma certa vulnera-
bilidade. Vulnerabilidade esta que se faz perceber em certas
pausas, em siléncios e em escolhas sutis de interpretagio.
Streep encontra momentos de humanidade sem descaracte-
rizar a personagem, o que dd ao filme algumas de suas cenas
mais interessantes. Ndo é uma reinvenc¢do, mas um apro-
fundamento. O roteiro consegue ir além da personagem
apresentada na obra original, no caso o livro, e amplid-la de

forma convincente. Anne = ..
Hathaway, por sua vez,
sustenta o filme com natu-
ralidade. Sua Andy carrega
um cansago que faz sentido
para alguém que percor-
reu um caminho exigente.
Ainda existe carisma, mas
ele vem acompanhado de
inseguran¢as mais madu-
ras. Hathaway consegue
equilibrar essa nova fase
sem perder a esséncia que
fez a personagem funcionar no primeiro filme. Em muitos
momentos, é ela quem ancora emocionalmente a histdria.

Ja o elenco de apoio ostenta o grande Stanley Tucci de
volta com a mesma leveza de antes e continua sendo um dos
maiores trunfos do elenco. Seu Nigel funciona como respi-
ro, mas também como consciéncia critica daquele universo.
Ele transita entre o humor e a sensibilidade com facilidade,
e hd pelo menos uma cena em que sua presen¢a muda com-
pletamente o tom do filme. Emily Blunt, apesar de eficien-
te, acaba um pouco limitada pelo roteiro. Sua personagem
ainda rende bons momentos, especialmente nas interagdes
mais 4cidas, mas falta um desenvolvimento mais consisten-
te. Hd a sensacdo de que sua trajetdria poderia ter sido me-
lhor explorada dentro dessa nova realidade da moda.

Do ponto de vista visual, o filme mantém o apelo estético
que sempre foi uma de suas marcas. As locagbes ajudam
bastante, principalmente nas sequéncias realizadas em Mi-
ldo. Existe um cuidado em preservar o glamour, ainda que
ele apareca contrastado com um ambiente mais pragmdtico
e menos encantado do que antes. Em alguns momentos, no
entanto, a fotografia parece genérica, quase préxima de pro-
dugdes feitas para streaming, o que tira um pouco da iden-
tidade que marcou o original. J4 o roteiro oscila. Quando se
concentra nos conflitos centrais, especialmente na crise da
Runway e na transformagéo da industria, ele funciona bem.
H4 reflexdes interessantes sobre a perda de valor em nome
da velocidade e da eficiéncia. O roteiro é assertivo também
quando se propée a aprofundar a personalidade das perso-
nagens centrais. Porém, em outros momentos, a narrativa
se apressa, explicando demais e antecipando situagdes que
poderiam ter mais impacto se fossem construidas com mais
calma.

Mesmo diante da oscilagdo do roteiro, o filme encontra
ritmo suficiente para se manter envolvente. Ele sabe equili-
brar nostalgia com atualizacdo, sem depender apenas de re-
feréncias ao passado. As participagdes especiais e 0s acenos
ao primeiro longa estdo ali, mas ndo dominam a experién-
cia. No fim das contas, o que faz essa continuagdo valer a
pena é a forma como ela revisita personagens que jd conhe-
cemos, colocando-os diante de um mundo que ndo funcio-
na mais como antes. Existe um interesse genuino em enten-
der o que sobra quando o prestigio deixa de ser garantido e
quando o sucesso precisa ser constantemente reinventado.

Por que ver esse filme? Assistir a O Diabo Veste Prada 2
no cinema vale pela experiéncia completa. Pelo elenco que
ainda funciona muito bem em conjunto, pelos momentos
em que o filme encontra sua melhor forma e, principalmen-
te, pela curiosidade de reencontrar figuras tio marcantes
em uma fase diferente da vida. Ndo é um retorno perfeito,
mas é um retorno que faz sentido e isso jd é mais do que se
poderia esperar depois de tanto tempo. Boa sessdo!

e T e

A Historia, um
poema e a tragédia

Na dltima sexta-feira, a aula da disciplina Literatura e Subje-
tividade foi aqui em casa. Entre as constatagbes que chegamos,
surgiu uma inquietante: ninguém mais fala sobre a pandemia da
COVID - 19. Nas escolas, a regressdo é gritante, mas nio hd um
plano de recuperagdo que considere o atual quadro como conse-
quéncia dos tristes anos pandémicos.

A sensacdo é que o tempo fez esquecer a tragédia. Caminha-
mos assustados com o resultado, sem considerarmos o horror
da causa. Por essa razdo, trago um poema desses acres anos, nao
para reviver a dor, porém para pensarmos quais sio 0s pesos e
medidas que devemos usar.

Redemoinho

Nem senti a faca afundando em minha carne

ressequida

Os golpes jd eram tantos...

O rio vermelho reluzia a minha imagem matinal
A facada foi antes de amanhecer.
Os pés tropegos ensaiaram correr quarto afora
Mas a imagem refletida pelo rio vermelho

Me prendia como um visco jacoso
Qual Narciso se apaixonara pela prépria imagem
Eu, pelo meu reflexo ferido
O rio vermelho me tragava no seu redemoinho

0 sangue estancado por hora jd ndo jorra
A ferida cicatriza rdpido
O rio vermelho desistiu de me refletir

Adormego
Ainda ndo é dia, acordo séfrega esperando outra
facada
Outra ferida a me machucar

De novo me apaixonar pela imagem doentia
Que o rio vermelho
Faz de mim

Professora Jacilene Cruz une as linhas de costura as dos
cadernos e traz crénicas e poemas que ultrapassam regioes.

A opinido do colunista ndo reflete, necessariamente, a do Jornal Noroeste
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il Bleger e o2 inat S inc B 1. Entregar cartaloficio manifestande a intenglo de integrar o CMS) & Secretaria ] E marga de 2016, a Sra. Soraia Scremin Cameiro Leal, classificada na 21, pasicio, na modalidade
! egel ; goes, brghos & que irdo compor o CMSI na Executiva, junt com edpla o’ comprovants: da inscrigBo @ Situagho cadasiral no i Amgla Concorréncia, na Concurs Publico regido pelo Edital n¥ 001/2024, para o pravimento da

Sestao 2026 a ; ] ; ico, : ; i e Raforinc
N Evpara s i i e i o o s e i S

. Eleger o delegado d mento Usudrio 5 4° i .

'B_B leg ; o segmento Usudrios do SUS para a 14° Conferéncia Estadual L Entregar o & 0 (Aneio ) devi 3 heeas - Anexo VIIl da Lei n° 2.512, de 23 de marga de 2016, com lotagla na Secretaria Municipal
de Saide da Parand, & ser realizada no periodo de 16 a 18 de Abril de 2027 ; gty = i i de Saide.
V. Aprovar as propostas, de Ambito estadual, a serem encaminhadas para a 14% 98 ANa, 208 8 cam o il o8 X, O M3 v A TG et '33 [Z fo Gnice. A d dximo de 30 [trinta) di ades da

) ) disponitiiizade no Portal da T fa do iclpio, 8m paraa i ardgrafo dnico. A pesse ocorrerd no prazo misimo [trinta) dias, co
Conferéneia Estadual de Sadde do Parana. ¥ _ 1l g publicagbo do ato da nomeago, nos termes do §3° do art. 26 da Lei Complementar n.2 2.510, de
13* Conferéncia Municipal de Sadde de Presidents Castelo Branca ] 13 de margo de 2016,
capiTuLO I D
T FERRA lil. © representante legal da enlidade, ou pessoa i para io, Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaglo.

deverd estar presente na 13* Conferéncia Municipal de Sadde de Presidente Castelo

Branco para pleitear a vaga.
Art. 3* A 13* Conferéncia Municipal da Sadde de Presidente Castelo Branco tem ¢omo 1)

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS OITO {08} DIAS DO

VERIFICACAO DAS MES DE MAIO (05, DO ANO DE DOIS MIL E VINTE £ SEIS [2026].

tema: *Salde, demucracia, soberanta e SUS: cuidar do pove & cuidar do Brasil”

o i ASSINATURAS
§1°0s gua @3 wagas pefo segmento Usudrios [Ass tolmente)

Paragrafo Unleo - Os eixos itos da 13* G i ipal de Sadde de do SUS deverdo entrar num consenso quanio a distribuigao das vagas tulares e 10RO EDUARDQ PASQUINI

- Prefeita Municipal
Presidente Castelo Branco sao: suplentes. Se ndo houver consenso, a Comisséo Organizadora resolverd a questio Codigo para verificacio: 0E6D-E7DE-AETF-9F5D ’ e
- Demacracia, saGde como diretts e soberania nacional; junto ao plendrio. s "

) o LUCIANA CIORLIN
-F " ’ e " para o SUS; § 2° A preferéncia serd dada para a entidade que possuir sede no municipic de Este d foi assi - pelos o 05 nas datas indi Secretdria Municipal de Administrag3a
. - Presidente Castelo Branco e, em (ltimo caso, para a entidade que tiver mais tempo
- 40 do trabaiho e da ed: em salde; vl
de atividade.

W' JOAD EDUARDO PASQUINI (CPF 5500000 XXX-48) em 111052028 11:40:04 GMT-03:00
Papet Parte
Emitida por: Sub-Astordade Certicador 100¢ {Assnatura 100ch

- Gestho do SUS e participagae social

Art. 16° De acordo com Relatdric Final da Comissao Tempararia para Reforma da Lel

CAPITULO M Municipal N.* 1185, o novo Conselho serd composto por 04 (guatro) conselheiros
DA REALIZAGAO htula_ms e 04 {quatro) cm.\selmirns supi?mes. senda 50% Flas Vagas para enl?dades e PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
movimentos reprasentativos dos usudrios, 25% para entidades representativas dos Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link: Av. Rocha Pombo, “,33 Fone (44) 3252-4545
trabathadores da area da salide e 25% para rep ¢ho da Gestdo icipal de CNPLETE
Art. 4° A 137 Conferéncia Municipal de Saide de Presidente Castelo Branco serd Sadde. hitps: .1doc.com. EGD-ETDE-AETF-OFSD Gostdo 2026 2055
renii na d Jul 2028, > ilio Ll .
) Feadda re gl 08 18eRN0 U 2020, 0 A d Wkicr e ithe Lsano; Paragrafo Unico - Caso o texto legal, que reforma a compesiciio do Conselho e defing
sito a Rua Peres G Centre, i de Presk Castalo 2 = Ftburs y PORTARIA N.® 17.493, DE 8 DE MAIO DE 2026
8 tade: do P 4 navas normas, ndo sefa apreciado em tempo habil pelo Poder Legisiativo, a Comissao
ranco, gs! o Paran: o ; ] PREFEITURA . ) ’ -
Organizadora decidird como a questdo serd resolvida, consullando, caso seja Wmﬁi-sgﬁ NOVA ESPERANGA - PR Designa agentes publicos municipais para atuarem como
B Av. Rocha Pombo, - Fone (44) 3252-4545 i inis i
necessdrio, 0 CESIPR efou o Ministéra Piblico do Estade do Parand. i (44) eesrores‘ e pf;:ms de Eon:mros . nf‘mr?rsrrc;rwodsa,l
Art. 5% A 13" Gonlaréncia Municipal de Sajde de Presidente Castelo Branco sera (e s i I no Municipio de Mova
reaiizada sob os auspicios da Prefeitura Municipal de Presidentes Castelo Branco por CAPITULO X Estado do Parand.
J , _ DECRETO N® 6.639, DE 11 DE MAIO DE 2026
aics edo o P i no uso das
mek da da Conselty de Saiide DAS DISPOSICOES FINAIS ) ) 0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, da:
G Decreto luto oficiol ne Municiple de Novo Esperanga, atribuigiies que Ihe s3o conferidas pelo art. 75, inciso Il, alinea “d” da Lei Orgénica Municipal;
P, Unico - A S Municipal de Satide todias 28 . Estodo do Porond, em rozfo do folecimenta do ex-
ais, Iy [ i D;ra a i a d ; 130 Art. 17° Serdo s de aos ] m’ 'Jm}milm?m el o o CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.133, de 1¢ de abril de 2021, que estabelece
& i A3 : = = & ¥ FEg o normas gerais de licitagdo e a0 para as ini Ges pablicas diretas, autdrquicas
Ccnlﬂﬁ"ﬂa Municipal de Saide de Presidente Castelo Branca. da 13*C de Sadde de F Castelo Branco, a O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso das e fundacionais da Unilo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (Nova Lei de
ser disponibilizado em meio digital efou impresso, a critério da Comisso atribuigbes que the sio conferidas pelo Inciso VI do art. 53, ofc o art. 75, Indso 1, alinea ™7, LicitagBes e Contratos Administrativos);
Oigiinized da Lei Organica do Municipio,
anizadora. e
CAFITULD IV Considerando o falecimento de Jilio Antdnio Benattl, ocorrido em 9 de maio de o DO o Decreto ne. 6.059, de 18 de dezembro de 2023, que
2026, ex-Vereador do Municipio de Nova Esperanca no pericdo de 1969 a 1973 o ex- disciplina, ne dmbito do de Nova E Estado do Parand, a aplicagdo da Lei
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL Art. 18° Todos os atos i 813 ¢ i icipal de Sadde de Presidente da Cimara Municipal no biénio de 1970/1971; Federal n.? 14,133, 1% de abril de 2021;
A . . . P Presidente Castelo Branco deveréo ser pubicados no Digrio Oficial do Municlpia, au maﬂ;::ﬂ:: mmoelenua d‘:::umn para “etwb‘:::m“ n"m N CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o controle, a eficiéncia e a regular
L 87 A 13* Conferéncia Municipal de Saide de Presidente Castelo Branco tem a drgdo equivalente, e disponibilizados no Portal da Transparéncia em campo ea A e qc social de Nowa pa execugdo dos contratos firmados pela Administragio Pablica Municipal;
saguinte estrutura: espudifivo:
L Praskiancs DECRETA: RESOLVE:
) Art 19° Os proprios delegados, observadores & comvidados ficam responsaveis por At 10 Flea o o luto oficlal o Munidiaio de . S
Il Comissao Organizadara. Som o e pa iitar & Paran, D:ﬂ ln“I;o :(:;a‘:ﬁ:t:“;(a n::mud':u:bde m::v:e wm«:"c:"“ :“: d: Art. 17 Designar os agentes pablicos municipais abaixo relacionados para exercer as
e N e o i et do da Camara Municipal de Nova Esperanca, Jiho fungBes de Gestor e Fiscal dos Contratos Administrativos do Municipio de Nova Esperanca,
14 3 . sua p e na . nao qualguar tipo pagamen N Antnio Benatti. em cumprimento s atribuicdes previstas nos arts. 52 e 72 do Decreto Municipal n® 6.059, de
§ 1% A presidéncia da Conferéncia serd exereida pelo presideate do CMS! e na sua ressarcimento neste sentido por parte da Secretana ou do CMSI 18 de dezembro de 2023
auséncia, por seu substitutola legal Art. 24 Durante o perioda de luta oficlal estabeleckla neste Decrete, 3 Sandrira do
: Munici hasteada a tro em tod s publi . . -
. R o e 1 - Secretaria Municipal de Administragdo:
A | et : Art, 20° Os casos nio neste strdo pela C Art. 3% Este Decreto entra em vigse na data de sua publicagia, preduzinde efeitas
FE oo i ki ; Organizadora, cabendo recurso @ plendria da 13* Conferdncia Municipal de Saide de retroatives a 9 de maio de 2026. a) Gestores de Contratos:
1. 03 (trés) representantes do segmento Usudrios do SUS; Presidents Castelo Branco. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 1. Ariely Akemi Miyazi Maran
Paga Municipal de Nova Esperanca, Estado do Parand, em 11 de maio de 2026, Matricula: 2821
11. 03 trés) da Trab da Saide; " o Cargo: Assistente Administrativo
il 01 (um) representante do segmento Gestor; Presidente Castelo Branco ~ PR, em 04 de Maio de 2026. mg;‘f’:;":‘:ﬂ';;;‘::""' 2, Fernando Carlos Simes
Matricula: 3165
P 0T (umj rey i i
(umj representante da Secretaria Executiva; Cargo: Assistente Administrativo

b) Fiscais de Contratos:

CAPITULD V
DAS ATRIBUIGOES DA PRESIDE] ﬁ,o{ﬁ-o fL 1. Andressa Paiva Floresta
RE A E J . .
HELA E DA COMEEA0 ORGANZADORA PEDRO RODRIGUES BANDEIRA JUNIOR :‘a::;:cl;l:s:t?eﬁe Admistrtive
PRESIDENTE DO CMSI o .
Art. 7* A Comiseao Organi lem as saguintes atrit ; S
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av, Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 32524545
oy |

Gestio 20I5-2028

2. Daiana Hipolito Marim
Matricula: 2256
Cargo: Assistente Administrativa

3. Gilmar Bittiol
Matricula: 3480
Cargo: Técnico em Seguranga do Trabalho

4. Gustavo Stella Santos
Matricula: 4694
Cargo: Técnico em Informitica

5. Jokio Paulo dos Santos Silva
Matricula: 3502
Cargo: Técnico em Infarmitica

6. Mami Yamamaoto
Matricula: 1400
Cargo: Analista de Sistema

7. Renata Aparecida Matias da Sitva
Matricula: 4459
Cargo: Secretdrio Executive

8. Renata Daudt de Araujo Cominesi
Matricula:
Cargo: Agente de Servigos Operacionais

9. Silvana Piga Malinari
Matricula: 1110
Cargo: Assistente Administrative

10. Uitson Vieira
Matricula: 4467
Cargo: Assistente Administrativa

a) Gestor de Contratos:

Alysson Rodolfo Ozako
Matricula; 4441
Cargo: icipal d

b Fiscais de Contratos:

1. Ana Carolina Nakae Verri
Matricula: 4453

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av, Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 32524545
oy |

Gesto 2025-2028
Cargo: Secretario Municipal de Governg
b) Fiscais de Contratos:

1. Michelle Vanessa Jorge
Matricula: 4783
Cargo: Assessor de ComunicagBo, Cerimonial @ Eventos

2. Aline de Oliveira Costa
Matricula: 4563
Cargo: Assistente Adminkstrativa

3. Edilson Candido Trindade
Matricula; 912
Cargo: Assistente Administrativo

¥ - Secretaria Municipal de Sadde
a) Gestores de Contratos:

1. Suzeti Yuriko Yamamaoto
Matrieulas: 1807/2592
Cargos: Bioguimico/Farmacéutico

2. Gislaine Bruschi Montina
Matricula: 4890
Cargo: Diretor Geral do Hospital

3. Célia Assungio Pires Petris
Matriculas: 1714/2976
Carge: Psicéloge

4. Sonia Patricia dos Santos
Matricula: 1554
Cargo: Agente de Sadde

b Fiscais de Contratos:

1. Tatiana Ferreira Malheros
Matricula: 4883
Cargo: Assistente Administrativo

2. Rosana Guandalin
Matricula: 2219
Carge: Assistente Administrativa

3. Brenda Isabelli Fernandes.
Matricula: 4543

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3262-4545
P |

Gesto 20052028

PORTARIA N.# 17.495, DE 11 DE MAIO DE 2026
Cancede Licenga « Prémia,

O PREFEITD DO MUNICIFID DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso das
atribuigBes que Ihe s30 conferidas pelo art. 75, inciso 1, alinea "a" da Lel Organica Municipal
(LOM);

(UWDEWDO o que fol nqwr\do & deferido por melo do sistema informatizado
com 0 que estabelece os arts. 152 ¢ 153 da
Lei Complementar n.® 2.510, de 23 de margo de 2016 - Estatuto dos Senvidores Piblicos do
Municipk de Nova Esperanga;

RESOLVE:

Art. 1¢ Conceder 3 servidora pblica municipal abaixa refacionada, Licenga-Prémio,
confarme estabelece a legislagho vigente, a saber:

N , Periada ok | Perioda de
I Aquisitive Gozo
l‘—al‘iTh-tl@ 01/02/2011a | Secretaria de 047052026 2
ndes M Puicdlogo20h | 3 jonsz0n6 | saude 02/06/2026

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, produrinda seus
efeites & data da licenga,

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, ACS ONZE (11) DIAS
D0 MES DE MAIO [05), DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS [2026).

[Assinada digitaimente)
0RO EDUARDD PASCUING
Prefeito Municipal

[Assinads di
LUCIANA CIORLIN
Sacratiria Muniips! do Administragic

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR

Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 32524545
NP TETHIIMANHE | W rervaespormnca o gov e

PORTARIA N® 17.500, DE 11 DE MAIO DE 2026
Exanern, o pedids, servidor piblico municipal.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, Estado do Parand, no uso das

atribuigies que The sio conferidas pelo art. 75, incisa II, alinea “a” da Lei Orglnica Municipal
oMy

CONSIDERANDO o que fai requerido no sistema infarmatizade (Memaranda n?
5.387/2026), em conformidade com o dispasto no an. 58 IIl, da Lei Complementar n? 2.510
de 23 de margo de 2016 - Estatuto dos Servidores PUblicos do Munkipio de Nova Esperanca,
Estado do Parand;

RESOLVE:

An. 17 Exonerar, a partir de 11 de maio de 2026, o servidor piblico municipal
Willlan Fernande Lazari dos Santos, ocupante do cargo efetive de Técnico Esportiva, com
cangh horiris da 30 (rinta) heras semansls, mairiculs #4522, ktada s Secretaris
M Pod Lazer, em i 4 sua soli 5o §

Art. 2% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzinds seus
eleites a partic da data da exoreragio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRASE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, AOS ONZE (11) DIAS
DO MES DE MAKD (05), DO AND DE DO MIL E VINTE E SEIS |2026).

mente)
JOAD EDUARDO PASUINI
Prefeite Municipal

fAssinad digy
LUCIANA CIUMIN
Secretdria Municipal de Administragio

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av, Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 32524545
oy |

Gesto 2025-2028
cargo: Chefe da Divisio de Elaboragio de Projetos para Captagio de Recursos
2. Arthur Gazolla Pasquini

Matricula: 4681

Cargo: Chefe da Divisiio de Fiscalizagio de Obras Piblicas

i - Secretaria Municipal de Agricultura @ Abastecimento:

a) Gestor de Contratos:

Dalberto Tond

Matricula: 4440
Carga: ipal d i e

b) Fiscais de Contratos:

1. Vanessa fago
Matricula: 2220
Cargo: Assistente Administrativo

2. Francisco Pereira Bezerra
Matricula: 4530
Cargo: Diretor do Departamento de Apoto aos Pequenos Agricultores

I - Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
a) Gestores de Contratos:

1. Franciele Nicolette da Silva Gomes
Matricula: 3070
Cargo: Assistente Social

2. Jubiana Fagundes Dias
Matricula: 4701
Cargo: Conselheiro Tutelar

b) Fiscais de Contratos:

1. Silvana de Castro Palma Barbosa
Matricula: 3039
Cargo: Educador Social

2. Lorena Dias Molina Gongalves
Matricula: 2405
Cargo: Assistente Social

3. Vanessa Carlos dos Santos
Matricula: 3186

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av, Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 32524545
oy |

Gestio 20I5-2028
Cargo: Assistente Administrativo

4. Fernanda Candida Fukuda
Matricula: 3023
Cargo: Assistente Administrativa

5. Ana Carolina Vieira Gongalves
Matricula; 3876
Cargo: Educador Social

&. Danlela Dias Molina
Matricula: 1451
Cargo: Assistente Administrative

7. Elisangela Benassi de Lima Bezerra
Matricula: 1412
Cargo: Assistente Adminkstrative

8. Soraia Scremin Carneiro Leal
Matricula: 2128
Cargo: Bioguimica

5. Camily Eduarda Sanches Poyol
Matricula: 4689
Cargo: Assistente Administrativo

¥ - Secretaria Municipal de Fazenda:

a) Gestor de Contratos:

Sueli Prandi Leite

Matricula: 4444

Cargo: Secretdria Municipal de Fazenda
b) Fiscals de Contratos:

1. Alexandra Bonadio Baldassin
Matricula: 3145

Cargo: Assistente Administrativa

2. Laryssa Meury Gutierres Galani

Matricula; 3092
Cargo: Assistente Administrativo

3. Carlos Andre Tond Mouro
Matricula: 2690
Cargo: Administrador

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3262-4545
P |

Gesto 20052028

PORTARIA N.® 17.496, DE 11 DE MAIO DE 2026
Concede Licenga - Primio,

O PREFEITD DO MUNICIFID DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso das
atribuigBes que Ihe s30 conferidas pelo art. 75, inciso 1, alinea "a" da Lel Organica Municipal
(LOM);

CONSIDERANDDO o que fol requerido e deferido por melo do sistema informatizado
[Memorando nt 5.220/2026], em confarmidade com o que estabelece os arts. 152 ¢ 153 da
Lei Complementar n.¥ 2.510, de 23 de margo de 2016 - Estatuto dos Servidores Piblicos do
Municipio de Nova Esperanga;

RESOLVE:

Art. 1¢ Conceder 3 servidora pblica municipal abaixa refacionada, Licenga-Prémio,
confarme estabelece a legislagho vigente, a saber:

Periado | Perioda de
I Nome Cargo Agul Lotagha
Josane Camargo | Agente de Serdgos | 24/04/2007a | Secrataria de 07/05/2026 2
da Luz Margues ionai 23/04/2002 | Saude 05/D6/2026

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, produrinda seus
efeites & data da licenga,

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, ACS ONZE (11) DIAS
D0 MES DE MAIO [05), DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS [2026).

[Assinado digitalmente)
0RO EDUARDD PASCUING
Prefeito Municipal

LUCIANA CIORLIN
Secretiria Municipal de Administragio

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 32524545
|

PORTARIA N.¥ 17.501, DE 11 DE MAID DE 2026

Dispe sobre g romesglo de condidote classificede re

£ gido pe. 0022024,

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, Estade do Parand, no wo das
Aatribuiges que Ihe sbo conferidas pelo an. 75, incisa II, alines “37 da Lei Orglnica Municipal
{LOM) € no art. 24, inciso | da Led Complementar n.? 2.510, de 23 de margo de 2016;

CONSIDERANDO a homologagio do Resutado Final do Concurso Piblico regido pelo
Edital n® 002/2024, conforme estabelecido na Portaria n® 16.266, de 4 de julho de 2024;

« © dsposto na Lei G n.# 2.510, de 23 de margo de 2016,
que estabelece o Estatuto dos Senidores Publicos do Municipio de Nova Esperana, bem como
na Lei n® 2191, de 30 de novembra de 2011, que dispde sobre o Plana de Cargos, Carreira ¢
Remunersclo do Magistério Publico Municipal de Mova Esperanch, com suld respectivas
alteragBes;

RESOLVE:

Art. 19 Nomear, ns termes do art. 24, inciso |, &a Lei Complemsentar nf 2.510, de 23 de
masce de 2016, o 5. Willian Fernande Lazari dos Sartos, classificado na B posiclo ra
modalidade Ampla Concorréncia, no Concurso Public regido pelo Edital n¥ 0O2/204, para o
cargo efetiva de Pedagogo, com carga hordria de 20 [vinte] horas semanais, na Referéncia
Salarial Mivel 1, Classe O do Anexa IV da Lel ne 2,131, de 30 de novembra de 2011, com redago
dada pels Lei n¥ 3,094, de 12 de devembeo de 2025, & lotagda na Secretaria Municipal de
EducagBa.

Parbgrafo dnico. A posse ocorrerd na prazo mixima de 30 (trinta) dias, comados da
publlicago do ata da nomeaclo, nos termos do §37 do art. 26 da Lei Complementar n® 2510, de
23 de marga de 2016,

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaslo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE £ CUMPRA-SE.

PACD MUNICIPAL DE MOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS ONZE (1) DIAS DO
MES DE MAID (05), DO ANO DE DOFS MILE VINTE E SEIS (2026).

{Assinade diy
JOAD EDUARDD PASQUINI
Prefeite Municipal

[Assinado digirs
LUCIANA CIORLIN
Secretiria Muricipal de Adminstragho

8 ot
RES @ el D)
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av, Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 32524545 Av, Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 32524545 iv. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 32524545 Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 32652-4545
Lo 28 1 Lo 28 1 NP TS TH0SMD00T0N | woww Arwie ot o0 Gov e ]
Gestdo 20252028 Gestdo 20252028 Gestibo M-8 [rrp——
Cargo: Assistente Social 4. Jose Eduardo Danielides de Oliveira
Matricula: 4671 PORTARIA N* 17.457, DE 11 DE MAIO DE 2026 PORTARIA N.# 17.502, DF 11 DE MAID DF 2026
4. lloa Antonie Fausting da Silva Cargo: Auditor Tributério
Matricula: 4217 " Exaner, o pedid, servidara pitiiea municipal. Dispde sobee @ nomeoglo de condidoto classiicodo no
Cargo: Conselheiro Tutelar . Rogeric Milleo Ferrette Concurso i pe 002/2024.
Mstelculs: 2216 © PREFEITD DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, Estada do Parand, no uso das ;
. : Age " atribuigBes que The s conferidas pelo art. 75, incisa Il alinea “a” da Lei Orginica Municipal O PREFEITC DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, Estada do Parand, na o s
5. Ana Lucia Kraiewski Cargo: Agente de Gestdo Municipal (LomM); atribuigBes que Ihe sBo conferidas pelo art. 75, inciso I, alines s da Lei Orghnica Municipal
Matriula: 2786 6. Delso Rodriues Gomes [LOM) € noart. 24, incisa | da Lel Complementar n.# 2,510, de 23 de margo de 2016;
- Assi ; rigues
Cargo: Assistente Social Mntriculs: 4463 CONSIDERANDO o que foi requerida no sistema informatizade (Memaranda n?
6. Cleide Lopes Ribeir Cargo: Dirstor do Departamento de Cantabilidade 5.455/2026, em conformidade com o dispasto no art. 58, IIl, da Lei Complementar n¥ 2510 :aulnvmmu mm;:‘:';‘:"“:::::"’:‘r‘:?a :R'fm"ﬁ;“;‘;n;ﬂw palo
* : .o bedesi i o
Matricula: 2407 de 23 de margo de 2016 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Esperanca,
Cargo: Assistente Administrativo 7. Raquel Teixeira Cardia Estado do Parsnd; ! o disposta na Lel & n# 2510, de 23 de margo de 2016,
Matricula: 4792 : e
. S - RESOLVE: que estabelece o Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Nova Esperanga, bem come
L ins Lz Biiel Cargo: Contadar na Lei A 2.191, de 30 de novembra de 2011, que dispde sobre o Planc de Cangos, Carreira &
:‘“’ ‘_";".’ - octt 8. Marcelo Prade de Brito AfL 19 Exonerar, a partic de 14 de maio de 2026, a servidora piblica municipal Remuneraglo do Magistério Publico Muricipal de Nova Esperanc, com subs respectivas
SIS AN aSets Matricutar 488 Loana Bamaso Triguelrs, ccupante da cargo efetivo de Agente de Apoio Educacional, com alteraqdes;
8. Lucinéia Mesquita Oliveira Okada Cargo: Assistente Administrativa cangs hordrty du 40 [quareta) horss sancnak, mawlculs ot 4507, ktadh ny Sacratarta NESOUE:
Matricula: 3184 ) . Municipal de Educagdo, em stendiments & sua salicitaglo farmal de exoneragSo.
Cargo: Assistente Social i - Secretaria Municipal de EducagSo: Art 29 Esta Portards entra em vigor na data de sus publicacso, produzindo seus Ast. 19 Nomear, nos termes 6o art. 24, inciso |, & Lei Complementar n® 2.510, de 23 de
: efeitos a partir da data da exoneracBo. masg de 2016, o 5. Junior Nets Santana, classificada na 107, posiglo na modalicade Ampla
5. E"?ablt“;}"f:u*'" #) Gestor de Contratos: ! ™ Concorréncia, no Concurso Publico regido pelo Edital n® 0022024, para o cargo efetiva de
Matricula: i
"REGISTRE-SE, PUBLIGUE-SE E CUMPRA-SE. Pedagogo, com carga harria de 20 [vinte) horas semanals, na Referéncia Salarial Nivel 1, Classe
Cargo: Conselheiro Tutelar 1 mr;‘:'m"" 0 do Anexa IV da Lel n® 2,151, de 30 de novembra de 2011, com redagho dada pela Lel n 3,084,
Matricula: 1169 . [ , EST. P de 12 de dererbro de 2025, & lotagBo na Secretacia Municipal de Educagho.
10. Jessica Fernanda Soldan Cargos: Secretdrio Municipal de Educagio soms ozu:ﬁ:;u[:{‘c]lu :'E‘:ge\m Espcun;:r;ﬂ"('st :?&Dgoztn:ml. ADS ONZE (11} DIAS agho unicipal agso
Matricula: 3188 b] Fiscals de Contratos: " 0 B Paragrafo Gnico, A posse ocorrers no prazo mdxima de 30 (wrinta) dias, comados da
Cargo: Assistente Social : {Assin el publicagho do a1 da nomeaslo, nos termos do §39 do art, 26 da Lei Complementar n.? 2510, de
11. Patricia Buaretto 1. Leticia Gongalves Brambilla Santos JOR EDUARDD PASQUINI 23 de marga de 2016.
Matricula: 3007 Matricula; 4537 Prefeito Municipal et 29 Esta Postaria entra em vigor na data de Sua publicado,
Cargo: Psicélogo/doh Cargo: Pedagogo o
. {Assinada digita REGISTRE-SE, PUBLIGIE-SE £ CUMPRA-SE.
12, Elaine Miriani de Souza 2. Jessica de Oliveira Silva LUCIANA CIORUN
Mtricuia: 3187 Matricula: 3700 Secretdria Municipal de Administragao PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS ONZE {11) DIAS DO
Cargo: Assistente Social Cargo: Assistente Administrativo MES DE MAIC [05), DO ANO DE DOIS MILE VINTE E SIS (2006).
13. Marly Gerénima 3. Rui Urioste Novaes ssinodo digin
Matricula: 3029 Matricula: 3620 JU‘*‘-‘EWW:ID MW"‘:
Cargo: Educador Social Cargo: Pedagoge o Municipal
V - Seeretaria Municipal de Esporte e Lazer: 4. Barbara Cristina Leite Mazur Hernandes da dight A
Matricula: 4529 LAICIARA CIORLM
a) Gestor de Contratos; Cargo: Diretor do Departamento de Ensing Secretdria Municipal de Administragio
Marcelo de Oliveira 5. Leudinéia Dias
Matriculas: 4509/2959 Matriculas: 2852/2556
3

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av, Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 32524545
oy |

Gesto 2025-2028
Cargo: Secretario Municipal de Esporte e Lazer
b) Fiscais de Contratos:

1. Leanardo Belz Morlotti Lopes

Matricula: 3889

Cargo: Assistente Administrative

2. Alex Celso Lamim Cicurau
Matricula: 4472
Carga: Assessor Executivo

vi- . |sinal de bk

& Senvigos Piblicos
a) Gestor de Contratos:
Jodio Frandsco Coleoni

Matricula: 4736
Cargo: ipal de Inf & Servigos Publicos

b) Fiscais de Contratos:

1. Wilson Pereira Alves
Matricula; 4450
Cargo: Secretario Executive

2. Wesley Zanon Fernandes
Matricula: 3776
Cargo: Assistente Administrativo

3. Erick Douglas Batista
Matricula: 3475
Cargo: Agente de Manutenclo

4. Fabio Tsuguio Kobayashi
Matricula: 4575
Cargo: Agente de Transite

5. Ana Paula Gongalves Cornelio
Matricula: 4503
Cargo: Assistente Administrative

6. Adilson Pereira
Matricula: 2684
Cargo: Agente de Velculo Automator

WII - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

EEREE R

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 32524545

NP TETIOFMRO0HS | werm reresesperanca e gon B
Cheakar U IR

Cargo: Orientador Educacional

&, Andressa dos Santas Scalco.
Matricula: 2026
Carga: Professor de Educagio Infantil

7. Patricia Cardia de Brito Praxedes
Matricula: 2131
Cargo: Nutricicnista

8. Edmar Cezar Zafalon
Matricula: 1411
Cargo: Agente de Veiculo Automaotar

9, Samuel Pereira do Scuza
Matricula: 4520
Cargo: Chefe da Divisio de Manuteng3o e Aposo da Rede Escolar

Parigrato dnico. Os gestores e fiscais de contratos designados serdo formalmente
-ndlcados ne respecive hrmu de Referéncia, Estudo Hmlw Wlmlnat ou dotumenta
da fase da sendo de suss

atribuiges,

A 2% A designaclo constante desta Ponaria habilita os agentes pablicos nela
relacionados ao exercicks das fungdes de gestor, fiscal e fiscal substituto de contratos
administrativos, podendo cada agente SLUMF em UMa Cu Mais Tungdes, em contratos
distintos, mediante formal de Inclusive
na dmbito de secretanas, drglos ou unidades administrativas diversas daguela de sua
lotagia, quande necessina

Ar. 3% Os Gestores e o5 Fiscais 5 responderso pelos atos praticados no.
awnrcicio de suas atribuicBes, nos termos da begislagio vigente,

An. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE, PUBLMQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADD DO PARANA, ACS OITO (08) DIAS
DO MES DE MAID (05), D0 AN DE DO MIL E VINTE E SEI5 (2026).

{Assinado
J0AD EDUARDO PASCILINI
Prefeito Municipal
LUCIANA CIORUN
Secretdria Muricipal de Administragio
1w

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 32524545
NP TS TI0 FD00NDR | wowe S S W o o B4
ek U IR

PORTARIA N.¥ 17.498, DE 11 DE MAIO DE 2026

Eancela a reduglio da jornoda de trabalba concedida pela
Portaria 0. 17,383, de 26 de fevereira de 2026,

O PREFEITO DO MUNICIPIO NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no wso das
atribuigBes que the sio conferidas pelo inchso 11, do art, 75, alineas "a" @ "d”, da Lel Orginica
Municipal {LOM);

CONSIDERANDO o que foi requerido no sistema informatizado (Memorando
1.006/2026 - Despacho 25):
RESOLVE:
Art. 17 Cancelar, a partir de 4 de maio de 2026, a redu(3o da jormada de trabalhe da
servidora piblica municipal, Sra. Carla Rosa Bento Dias, ocupante do cargo efetive de
Asgisterite Administrativo, matricula n? 1386, lotada na Secretaria Municipsl de Educaglo,

concedida pela Portaria n.® 17,383, de 26 de fevereiro de 2026, restabelecendo sua jornada
semanal de trabalho para 40 (guarenta) horas semanais.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaglio, retroagindo seus
efeitos ao dia 4 de maio de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLMQUE-SE E CUIMPRA-SE.

PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, 405 ONZE (11) DIAS
DO MES DE MAID (05), DO AND DE DOIS MIL E VINTE E SEI5 {2026).

{Assimado enie)
JOAD EDUARDO PASQUINI
Prefeite Municpal

LIJCIAN& CIDNIN
Secretdria Municipal de Administragio

=g O =y O

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 3262-4545
o I

Gentibo 20252030

EDITAL DE CONVOCAGAD N¥ 036, DE 11 DE MAKD DE 2026

Edital n.# 0012024,

O PREFEND DO MUNICIFIG DE MOVA ESPERANCA. Estado do Parand, no wso de suas
Hribuighes legais e em conformidade com L daporicdes da legilagdo vigente, considerando 3
Fisal conforme Portaria ne 16,265, de

4 de julho de 2024;
RESOLVE:

Tornar Piblice ¢ Comvocar a candidata abaio relicionads, clasificads no Coneurso
Piblico, regido pelo Edital n* 0012024, realizado para o preenchimento de vagas efou cadatro de
TEMTVE para carged publicod mo quadro de peioal do Poder Executive 8o Municipic de Nova
Experanca, que s3o regidos pelo regime estatutirio ¢ conforme as disposkdes da Lel Municipal n®
1512, de 23 de margo de 2016, e was alteragdes, para o1 trdmites de nomeaglo & posterion posse
o cargo pablics, conforme detalhads abaia:

| inscrigho | Nome: | cargo. [ Poskgio | Modalidade |
|40133 |G-mlnmmlllnwll=|e Puicsiogn | 259 Ampla Concoméneia
B0 drgho de i do Poder

Expcutivn - Departament de Gestia de Prssoss, localaado na Avesida Rocha Pomba, mt 1453,
Centra, Nova Experanca ~ PR, no hordeio de ThB0 a3 11030 cu 134 a8 17h, no praze mixime de §
cienco) dias Gtels a partiv da data de publicaglo deste Ednal no Ovgso Oficial do Municipio de Mova
Experanca (lornal Noroeste), conforme disposta no art. 7%, §§ 3% e 49, da Lei Complementar ¥
2.510, de 23 de margo de 2016,

O nio companecimento dentro do prazc estabelecido serd considerado, em cariter
Frecorrivel. como desisténcia da vags, implcando na perda dos dreitos adquindos pels aprovaglo.
no cetame, conforme dagorte no art, 7%, 547, da Lei Complersentar n? 2.510. de 13 de maro de
2016 e item 23.5 do respectivo Edital de Concurso.

ow—wa Mam  de inteira
candidata,

REGISTRE-SE, PUBLIOAUE-SE E CUMPRA-SE.

PAGO MUNBCIPAL D€ NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS ONZE (11) DIAS DO
MES DE MAID [05), DO AND DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2026),

JOAD EDUARDD PASQUINI
Prefeito Municipal

LUCIANA CIORLIN
Secretiria Municipal de Administragio

=4 O = 0|

h PFIEFEITLFIAWALDENO\!AES’EFIANGA PR
MIPOH‘MW Fone (44) 3252-4545

Gastho 20252028
a) Gestor de Contratos:

Roberta Fernandes Martins
Matricula: 2793
Cargo: Secretdria Municipal de Cultura e Turismo

b) Fiscals de Contratos:

1. Murile de Oliveira
Matricula: 4788
Cargo: Secretario Executivo

2. Guilherme Stella Lopes
Matricula: 4787
Cargo: Diretor do Departamento de Cultura

3. Adriana Maria Caretta
Matriculas: 3980/2845
Cargos: Professor/Psicopedagogo

Wil - Secretaria i de Meio
a) Gestores de Contratos:

1. Sergio Yugi lamamoto
Matricula: M51

Cargo: il de Meio i e
2. Heitor Sigaki

Matricula: 4448

Cargo: Diretar do Departamenta de Urbanisma

b) Fiscais de Contratos:

1. Gustavo Calzavara de Moraes
Matricula; 4639

‘Cargo: Assistente Administrativo

2. Rakssa Martins Amadeo

Matricula: 4468

Cargo: Assistente Administrativo

IX - Secretaria Municipal de Governo:
a) Gestor de Contratos:

Vinicius Fatobeni Salvaterra
Matricula: 4786

! PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
E Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 3252-4545
: [

it FUU% JTUH

PORTARIA N.¥ 17.494, DE 11 DE MAIO DE 2026

Concede Abono de Permonéncio & servidora publica
municipal Lucimeire de Freites Tokumote, metrioa n?
1489,

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso das
atribuigdes que Ihe s3o conferidas pelo art. 75, incisa 11, alinea "a”, da Lei Orgdnica Municipal
(Lom);

CONSIDERANDO o pedido formalizado pela servidora pablica mundcipal Lucimeire
ne

de Freitas Tokumoto, por melo do sistema . conforme o
4.408/2026;
= 0 as da Assessoria Juridica d d
das Piblicos. icipais ¢ da ia Geral do Municipio, consignadas nos

8e 10, do referido com base no art. 40, §19,
inciso Nl da Constituigo Federal & nos arts. 42 ¢ 146 da Lei Complementar n? 3.053, de 16
de julha de 2025;

RESOLVE:

Art. 1% Conceder, a partic de 16 de agosio de 2025, Abono de Permanéncia i
servidora plblica municipal Lucimeire de Freitas Tokumoto, matricula n? 1488, ocupante do
cargo efetivo de Orientador Educacional, latada na Secretaria Municipal de Educacio, nos.
termos do art. 146 da Lei Complementar n? 3,053, de 16 de julho de 2025, em razdo do
implemento dos requisitos para aposentadoria, previstos no art. 40, §1%, inciso Il da
Constituigio Federal € no art. 42 da Lei Complementar n# 3,053/2025.

Art. 20 O abono de permanéncia corresponderd ao valor da contribuicio
mmdcﬂ:nﬁm devida pela scmdou @ serd page até que a mesma seja aposentada,

por tempa de efou idade ou pletar as exigéncias para
aposentadaria compulsdria.

Art, 3¢ Esia Poriara enira em vigor na cata de sub gublicact, com efeios
financeires a partir da data i requisit Bl servidora.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRASE.

PAGO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGCA, ESTADD DO PARANA, ADS ONZE (11] DIAS
DO MES DE MAKC (05, DO AND DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2026).

[Assinads digitelmente)
10D EDUARDO PASCLINI
Prefeito Municipal

LUCIANA DDRIIN

wmw‘om Administragho
i

! PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
i Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 3252-4545
1

Gostder FUTTN
PORTARIA N.7 17.499, DE 11 DE MAIO DE 2026

Dispde sobre a reduglio de jornodo de trobathe de
servidora publica municipal, sem prejuito do remunerogdo
& sem necessidode de compensogo.

O PREFETO DO MUNICIFIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso das
atribuighes que Ihe sio conferidas pelo art. 75, inciso I, alinea “a” da Lei Orginica Municipal
Lom);

CONSIDERANDO &  decislo  Bminar proferida nos  Autos nf.  DODDSS3-
34.2026.8.16.0119 em favor da Sra. Marla Aparecida Freitas Santos;
RESOLVE:

Art. 19 Conceder, a partir de 11 de maio de 2026, & servidora piblica municipal
Maria Aparecida Freitas Santos, ocupante do cargs efetive de Professor, matricula n? 1936,
fotada na Secretaria Municipal de r.du:agh redugio de 50% hﬁnquenn por cento) da sua
jornada de trabalha, e sem

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na da data de sua publicaclo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,

PAGO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, AOS ONZE (11) DIAS
DO MES DE MAKD {05), DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2026).

[Assinado digi ente)
J0AD EDUARDO PASQUINI
Prefeite Municipal

LUCIANA CIORLIN
Secretdria Municipal de Administragio

"-r,-,m . E]

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
I

Gostbo 20252008

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA com sede na Avenda Rocha

Pomba, 1.453, inscrito no CNPNMF sob n® 75

08, neste a0 pelo

Prefeito Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungbes, Senhor JOAD EDUARDO
PASQUINI, brasileiro, casads, residente & domiciliado na Avenida Tiradentes, n.® 251 - Apto 502,
nesta cidade, portador da Cédula de identidade RG n®. Jooxo-8-SSP/PR e devidamente
inscrita na CPFMF sob i, 00, 205.508-xx & a pessoa fisica abaixd descrita, rescivem alterar o
contrato de trabalho por tempo determinado, oriunde do Processo Seletivo Plblico Simplificado,
Regulamentado sob a forma de contrato de Trabalho Regime Especial de Trabatho, Edital n?
0022025, nos termos da Lei Municipal n® 2 181/2011, Lei n® 3.0652025 e Decreto n® 37832011,
canforme quadre abaio;

Contratado: JANATNA MORAES SILVA
Objeto: Corsiderando Memcrando n® 5143/2026, ofico no 1002026 ADM/SEMED, onde

Primeire Termeo Aditive ao Contrato de Trabalhe por
Tempo Determinado N.* 07212025 - PSS

CPF: xax TTLTT8-xx

a de

servidora do quadro efetive "Mariane de Soura Fernandes, Portaria n® 17.084 de 17 de setembro
de 2025, por motivo de exonerachs, solicita a Prormogacio do Contrato de Trabalha por Tempo
Determinade n® 0722025, Edtal n® 002/2025, no carge de Agente de Servigos Operadonats, de
acordd com a Lel Municipsl n® 2,161/2011 & Clausula 27 do referido contrate, com sumento do
prazo de vighnoia contratual por mais 1B0 (cento e oitenta) dias, compreendidos no periodo de

Interesse plblco, para suprir vaga de

sessenta e nove centavos) e o adicional de insalubridade no valor de RS 648,40 (seiscertos e
quarenta e oo reais e quarenta centavos), totalzando R$ 2.452,09 (dois mi, quatrocentos e
cinquenta e dois reals e nove centavos) mensals, na mesma data de pagamento dos demals
servidores do Municipio de Nova Esperanga - PR

| Data de Assinatura e Vigéneia: 04/05/2026 a 03/07/2026

a cOm pags de R$ 1.803,69 (um mil citocentos e trés reals e

PAGO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADD DO PARANA, ADS QUATRO (04) DIAS
DO MES DE MAIO (05) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2026).

asinads dighamente)
JOAO EDUARDO PASQUINI
Prefeito Municipal

E Aairnts per 1 pemsca: JOAD EDUARD PASCUBA




6 - PUBLICIDADE LEGAL JORNAL NOROESTE 000

Terga-feira, 12 de Maio de 2026 www.jornalnoroeste.com

s PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR ; L L T2 T MIANCO Fix EXTRATO DO CONTRATO N° 56/2026
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3262-4545 i PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTE ANCO - 1
% o | ) Rl:a-:::} ;’cl::[s G‘I:HI;:;IS IE"‘; fg:r:r‘;‘—“;;;ut;?;7;25‘;‘;9\;(‘;3 o L CONTRATANTE:  Municipio de Presidente Castelo Branco, Estado do Parand, com sede
fl Gestiio 2252008 CEP - 87,180-000 — Fone: (44) 3135-0810 i Rua situado na Rua Dona Sinhi, n® 322, Jardim Horizonte, inscrito no CGOMF o°
E-mail: warw presidantecastelobrance prgoy br AVISO DE LICITACAQ ?6.27_0 _050 0001/70, neste ato representado pch\_ _(.1| Pn:rci_m (_.1] Municipal, em pleno
Pregio Eletronico N* 28/2026 exercicio de seu mandato e fungdes, Sr. Joio Péricles Martinati, portador da Cédula de
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DECRETO N° 1.594, DE 08 DE MAIO DE 2026 Processo 2772026 Identidade RG n° 4.976,676-9 ¢ do CPF/MF n® 733.391.139-04, ¢
go::':flrg D;:r;is::f::c; T e agone” com sace na Avsnids Roehe CONTRATADA: MAXIMUS CONSTRUTORA E ESTRUTURAS METALICAS LTDA
Pred I.o M p ) P nd . - Sanhor Ifn:o EDLMRpx . : = . O Municipio de Presidente Castelo Branco - Pr, no exercicio das atribuigbes, toma ~
eito Municipel, em pienc exercico de seu mandato @ fungdes, SUMULA: Institui o Comité Intersetorial para piiblico, para conhecimento dos ados, que fard realizar no dia 25 de maio de 2026 OBIETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA A
PASQUINI, brasleiro, casade, .res.denl.e & domiciliada na Avenida Tiradentes, n.? 251 - Aglo 502, Elaboragdo do Plano Municipal da Primeira s D9hODmin, em sessio pablica rtir das 09:00 horas (hordrio de Brasilia- EXECUGAD DOS SERVICOS E O FORNECIMENTO DE MATERIAIS E
nesta cidade, portador da Cédula de Mentidade RG n° 3xomxxx-8-55PPR e devidaments Infincia & d4 outras providéncias. DF) do dia 25/05/2026 através do site htips:/‘'www comprasnet gov br/, destinado 3 EQUIPAMENTOS PARA CONS’TRUQ}-\O DE “QUADRA DE ESPORTES” NO
e o CPFINF S0 7 o205 500 @ 0 pesscs (s by descra, e sher TORTUARIAS (CAIROES). DEBTIVADO A AUXILIAR NA® ATVIOADES DE REMOGA, TRASLADO E MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO/PR, EM ATENDIMENTO AQ
contrato de trabalho por tampa datermiriado, orunda do Processa Seletivo Publico Simplificado, . CONVENIO N° 1955/2025 - PRIORIDADE N° 54 - PROJETO 44 - SECID -
Regulamentado sob a forma de contrale de Trabalho Regime Especial de Trabaiho, Edital n? E Conforme ifi do termo de referé conforme SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCOIPR, no uso das

atribuigdes que Ihe confere a Lei Orgénica Municipal, 6 especificado no Edital de Licitagiio n® 28/2026 na modalidade Pregio Eletrdnico.

002/2025, nas termas da Lei Municipal n® 2.181/2011, Lei i 3.065/2025 e Decreto n® 3.783/2011,
conforme quadro abaixo;

Primeire Terme Aditive ao Contrato de Trabathe por
| Tempo Determinade N.* ~073/2025 - PSS
Contratada: DAIANE CRISTINA MILANI [ CPF: o 7533080
| OBjetn: Consideranda Memarands r® S145/2026, oficio e 101/2026 SEMED, onde fundamenta
a necessidade tempordria de ewcepcional interesse pdblico, para suprr vaga de servidor do
quadro efetive “Jose Aparecido Silva, Portaria n® 15.364 de 31 de outubro de 2022, por motive
de falecimento, solicita a Proerogacio do Contrato de Trabatho por Tempo Determinadg n®
073/2025, Edital n® 002/2025, no cargo de Agente de Servicos Operaciondis, de acordo com &
Lei Municipal n® 2.161/2011 e Clausula 2% do referido contrato, com aumento do prazo de
vighnca contratual por mais 180 (cento e oitenta) dias, compreendidos no periodo de
(10/05/2026 & 05/11/2026), com pagament de R$ 1.803,69 (um mil gitocentos & trés reais &
sessenta e nove centavos) e o adiconal de insalubridade no valor de R$ 648,40 (seiscentos e

" s - s = - VALOR: RS 581.400,00 (QUINHENTOS E OITENTA E UM MIL E QUATROCENTOS
Informamos que a integra do Edital itra-se disy 1 nos end 1 REAIS)
www presidentecastelobranco. pr.gov br. .

CONSIDERANDO o disposto no art, 227 da Constituigio Federal, que estabelece a prioridade
absoluta dos direitos da crianga, : et x "
o8 Presidente Castelo Branco - PR, 08 de maio de 2026 PRAZO DE EXECUCAQ: 180 dias
CONSIDERANDO as diretrizes do Estatuto da Crianga e do Adolescente; £
PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses.
CONSIDERANDO o Marco Legal da Primeira Infancia, que orienta a formulagao de politicas JOAQ PERICLES Assinade de forma digital
publicas integradas para criangas de 0 a & anos; MARTINATI:733 m;ﬁnﬁﬁ?ﬁ;?\n&‘ DATA DE ASSINATURA DO CONTRATC: 07 de maio de 2026
= R : . Daclos: 2036.05.08 . . ) —_— . .
CONSIDERANDO a nec doP pal da Primeira Infincia, com 39113904 091816 -030F FORO: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana.
enfoque intersetorial & participative; )

Jodo Péricles Martinati Presidente Castelo Branco-pr, 08 de maio de 2026.
DECRETA Prefeito Municipal

Prarm veribcns B valiade i SUENSIIH, SORSSS NS I BeRHEnCE 15 Som brAcaCRORSSA ES 14 BOD6BOOX & informe 3 0000 8384 EB14BCTS-BO0T

quarenta e oito reais & Guarerta centvos), totalizando R$ 2452,09 (doss mi, quatrocentos e Art. 1°, Fica instituido o Comilé ial para Elaborago do Plans M da Primeira PERICLES  ronc
ongienta e dots reals e nove centavos) mensais, na mesma data de pagamento dos demaks ;"m"::‘_; pﬂi‘:l- com a ﬁqalluadr_‘d:_rfl.ogrdenar. planejar e executar o processo de elaboraio PREFEITURA MUNICIPAL DE PR . STELO BRANCO - PR ;‘3“9?:‘!22::1 e
| senvidares do Municipio de Nova Esperanca - PR S i i Tt Dena S © sl R
Data de Assinatura e Vighneia: 10/05/2026 a 05/11/2026 Art 2 Compat . R o Jodo Pericles Martinati
. 1 5 X pete an Camitd Intersetorial: | i ]
PACD MUNICIPAL DE KOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA. ADS DEZ (10) DIAS DO | - elaborar o diagnistice d HUaes P 2 : i N Prefeito Municipal
MES DE MAID (05) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2026) i P s Mo Bl o U
H civil, ity AVISO DE LICITACAQ
§ m = o i de do  PMPI Pregio Eletrinico N* 30/2026
TR i N = definir  diretrizes, jetivos i Processo 13/2026 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELQ BRANCO - PR
JONG ECUARDG PASQUIND ] - eul-mlﬂ,a, * i miobﬁtfs' onw,tads . esua:_egnas 20; pend Bua Dana Sinhd, 322 - Jardim Horizonte - CNP1 - 76.279. 959000170
Prefeito Municipal 3 y I ocument  nalgedo _PMPl; CEP - £7.160-000 - Fane: (44] 3135.0810
& Vi - submeter; 0 - planc 4 G dos £ -180-0 ane: .
é Vil - adotar outras p 125 ias & elaboragao do plano i (4] t:_unicipiudc Presidente L'Iﬂ:m_-]o Bi II:JJ - Pr, m;uxulciriu das. ulrib;li\;én. lon:: - E-rnail: wygw presidentecgstelabeancs, praoy b
& plblico, para conhecimento dos interessados, que fard realizar no dia 28 de maio de 2026
Art. 3. O Comits e i e Sudonce 5 09K0O0min, em sessdo publica eletronica a partir das 09:00 horas (hordrio de Brasilia- EXTRATO DE 3 ADITIVO DE PRAZO E VALOR CONTRATUAL
é instanzias: v 4 b DF) do dia 28/05/2026 através do site hitps:'www.comprasnct.gov.br/, destinado ESPECGIE: Contrate n° 06212023
'; | = Municipal de E Cubtura, Esporte, Lazer e Turismo ACONTRATACAQ DE EMPRESA PARA SERVICOS DE BUFFET PARA TODOS ) B
H 1 & ‘Sewretaria Municipal "ot Satde DEPARTAMENTOS DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO-FR
H m = Secretaria Municipal de Assisténcia Social Conforme ifi do termo de referénei. I ificado no Edital de Terma de Aditivo de Prazo e Vale Contratual n* 03 do contrato n®, 0622023,
: v - Secretaria Municipal de Administragho . Gastio Licitagdo n® 30/2026 na modalidade Pregio Eletrdnico. nb&eﬁw;gn I: ;’%Ourgiggg;ghgi :é‘:gggicpgl:‘gi:rgsutl:\?:ﬁigg
i ot e ~ . SERVIGOS DE PUBLI
IEI V - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga do  Adol - " " i ceh
i g - C{]Egﬁ!::n S aRRaNE CE‘E:E: Informamos que a integra do Edital tra-se disponivel nos endereg letrini DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR", :uE entre si SCIT?‘;?T_
Vil - outros Grgéos e entidades que venham a ser convidados ; www presidentecastelobranco.pr.gov br MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELD BRANCO - PR 2 @ emprisa JORNA
; i NORQESTE AGORA LTDA, pessoa juridica de direito privado, E-:scma na
ssidente Castel - o de CNPYMF sob n. 02.196.872/0004-00, aditivem o contralo n® 06272023, cujo o
§1° Cada orgao indicara 01 (um) titular @ 01 (um) suplente Eesidaiz Lzl Branzo PRI de 2026. valior total inicial deste Terme Adiive & de RS 73.800,00 (Setonta o Trés Mil o
VERIFICAI ;\0 DAS Oitocentos Reais), com o Aditiva de Valor, resjustado de acordo com o IPCA
G §2° A coordenago do Comité Intersetorial serd exercida pela Secretaria Municipal de JOAQ PERICLES ###nade de forma digital passa ao valor tolal de RS 77.201,04 (Sotenta o Seto Mil o Duz;.pm;o %-;
ASSINATURAS Educacao de Presidente Castelo Branco/PR. por JOAD PERICLES Reais & Eu:tm Centavos), nos ‘?ms do Art. 57, Inciso I, § 2° e Art. 65,
MARTINATI: 733 MARTINATLT3339113904 Inciso 1, “d" da Lei de lichagbes n." 8.666/93
Art. 48, ] Comité poderd convidar representantes de: Dadaos: 2026.05.11 B e e T V]
| - instituigbes pliblicas !P orwada: 39113904 O8:55:14 -0F00 ] g [ St o [:.c: s e | - '
5 . B D " )
. - i = organizagies da sociedade civil; - =] T Eeintis s ey et pard [ Emeses | 0 419000 | RS TAAONDD | A3 43043 | i TIE0T 00
Cédigo para verificagao: 655A-E514-BCD5-B0D2 W - especalstes e pofssonas  da des Jcaepickde Maeat Rt ; ; |
para colaborar com os trabalhos. Municipa iinee, Padodckins. minime g | |
| - 2l S |
i - ) o . Art. 5°. A participagso no Comité | fal sard consi servigo publico relevante, nda | | e cortmid v puss secretarae o | I
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas) remunerado. fop ! PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTEL P e o e e !
Rua Dosa Sinkd 41 1] fan menaal, 1d lefms Impredss. Deve sinds | 1 |
Art. §°. O Comité devera concluir a elaboragdo do Plano Municipal da Primeira Infancia no | | | \
~ razo de (2) meses, contados da publicachio deste Decreto, |
& JOAD EDUARDO PASQUINI (CPF 550,00 X0(X-49) em 11052026 0%:43:01 GMT-03:00 ? ¢ P ko | \ |
Papet Farse Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. AVISO DE LICITACAO o | _ - | ——\ \
Emitido por. Sub-Autcridade Ceriicadons 100c {Assinatura 1Dec) I’K’cﬂiﬂ Eletrdmico N* 31/2026 Lloas: — _,_. — — r. el ’— - =
Gabinete do Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco - Pr, em 08 de maio de 2026 Processo 07/2026 De searda com o IPCA - Indiee Nacional de Progos ao Consumidor Amplo —

IBGE, o reajuste para o Contrato n° 0622023, desta forma, oy valores spds a
corregdo passam do valor unitdrio inicial de R$ 6.150,00 {Seis Mil, Cento @
Cinguenta Reals) o valor iotal inicial de RS 73.800,00 (Setenta o Tris Mil o

O Municipio de Presidente Castelo Branco - Pr, no exercicio das atribuigies, toma Oitocentos Reais), para o valor uniério de R§ 6.433,42 (Sois Mil e

piblico, para conhecimento dos interessados, que fard realizar no dia 29 de maio de 2026 i Dois Centavos) ¢ de valor
" p N . L Pt Quatrocentos e Trinta e Trés Reais o Quarenta o Dois )
» - . & i . . — i s 09h00min, em sessio piblica ele cal @ partir das 09:00 horas (hordrio de Brasilia- iotal de RS 77.201,04 (Setenta @ Seto Mil ¢ Duzentos ¢ Um Reals e Quatre
Para verificar a validade das assinaluras, acesse a Cenlral de Verifiagao por meio do lnk: —— E DF) do dia 29/05/2026 através do site hips:/www comprasnet gov b/, destinado & &:‘;“, f
T o——

— CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS DE
JOAO PERICLES MARTINATI = ARBITRAGEM PARA JOGOS DE FUTEBOL, FUTSAL E VOLEIBOL PARA O
ito Municipal de Prasidente Castdlo Branco - PR e MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO-PR. Conforme especificaglo do
termo de referéneia, conforme especificado no Edital de Licitagdo n® 31/2026 na
maodalidade Pregio Eletrdnico.

Prasidente Castela Branco, 11 da maio de 2026.

htips:/novaesperanca. 1doc.com.briverificacan/655A-E514-BCDS-BDD2

que a integra do Edital encontra-se disponivel nos enderegos eletrdnicos
www presidentecastelobranco. pr.gov. br.

h Prefeitura Municipal de Nova Esperanca - PR Presidente Castelo Branco - PR, 11 de maio de 2026.
Av, Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fax (44) 3252-4545 PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
CNP: 75730, 0840001-09 | wwrw.novassperanca.pr.gav.br 1 | Rua Dona Sinha, 322 - Jardim Horizonte — CNPJ - 76.279.959/0001-70 .
Geatdo 2021 - 2024 CEP - 87.160-000 - Fone: (44) 3135-0810 JOAD PERICLES Assinado de forma digital
Sile: www presidentacastelobranco pr gov.br MARTINATL73 AR uATi73535113504 1t
) Dados: 2026.05.11 c A §‘ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -~ CMAS
= o - . R inha, n* = {44} 1
EXTRATO TERMO DE RESCISAO AO CONTRATO DE TRABALHO DECRETO N° 1.595, DE 11 DE MAIO DE 2026. SRR e R . w’pi?";nfc'iﬁi"gim?f‘ﬁg“'3‘”“"’”
R B0 COl 0 BE . i Jodio Péricles Martinati T
pokmﬁnm lNDE‘I‘E‘RIMnIN ADO nlnmmoos ,m'ou SUMULA: L_an;a:_nenro do IPTU. - Prefeito Municipal RESOLUGAD N° 0912028
Edital n® 001/2023 Imposte Predial e Territorial Urbano e da
| CONTRATANTE: PREFEITURA M. DE NOVA ESPERANCA - PR | CNPD: 75.730.994/0001-09 | Taxa de Coleta e Remogdo de Lixo; -
CONTRATADO: LEONARDO CAMILOTTI MOREND CPF: 00 44527850 definigao do calendério de pagamentos & SUMULA:  Aprova o Termo de
I : 1 da outras providencias. Postor #haabo fo incwlion Piomncalio pers
CONTRATADO O CONTRATADO trabalhou come AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE), n

construgho de equipamento da

para a CONTRATANTE, para & provil oe vagas de Que abendam as nec de Poliica de Assisténcia Social. na

caide da popuiacha, asroendo us aliddades de vigidnda, pravencdo & canimla de doancas & JOAOD PERIGLES MARTINATI, Prefeits Municipal de Presidente Casteln tacelidads Fundaa Fun
promogio da saide, esenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supenvisio do Branco, Estado do Parand, no exercicio de seu cargo e dentro das atribuigbes
gestor de salde da CONTRATANTE. O contratado prestard senvigos por 40 (quaremta) horas ue Ihe sdo conferidas pelo artigo 51, Il i &ni

q pelo artigo 51, |l da Lei Orgénica, O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PRESIDENTE

‘semanais, obedecendo &s disposigies legals e regulamentos 3 espéce @ a qualidade de seu ca
I o2 E 3 e CASTELO BRANCO, no uso de suas alribuigtes legals, que ihe confere a Lei

OBJETIVO DA RESCISAQ: Rescisho ser justa causa por iniciativa do emgregada DECRETA Municipal n® 1.066 de D&/11/2018
| DATA DA RESCISAQ DO CONTRATO DE TRABALHO: 01/04/2026 | _ 4 Av. Sdo José, 459 - Nova Esperanca Ipiranga CONSIDERANDO a Resoluglio n® 1082023 da Secretaria de Estado do
PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, AD PRIMEIRD (01) DA DO MES DE Art. 1°, O Executivo Municipal através deste Decreto torna piblico o langamento Desenvolvimento Social @ Famitia do Parand, que dispde sobre o Incentivo

ABRIL (04) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2026). do Imposte Predial e Termtorial Urbano- |.P.T.U e da Taxa de Coleta & Remogao ::?dn:e«o CeSOIN SIS SR04 1O SN0 e
de Lixo, referentes ao Exercicio de 2028, nos termos do Paragrafo Unico do

Artigo 24 da Lei Complementar n_® 04/2014, CONSIDERANDO & G0 pl sobre a pauta e discutida
- em reunido extraordindria, realizada no dia 11 de maio de 2026
Art. 2. O pagamento do Imposto e da Taxa especificado no artigo 1° deste RESOLVE:

natura
JOAO EDUARDO PASQUIND decrelo poderd ser efeluado obedecendo ao seguinte calendrio:
~Prefeito Municipat- I - Em Cota Unica:

Art. 1° Aprovar o Termo de AdesSo do Municipio de Presidente Castelo Branco
= PR a0 Incentivo Financeiro previsto na Resoluglo n® 1092023 - SEDEF,
o destinado 4 construglo de 01 Centro de Referéncia de Assisténcia Social -
a) Com desconto de 10% (dez per cento) sobre o valor langade do imposto, até CRAS.
o dia 10 (dez) de agosto de 2026 :

Art. 2* Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo

Il - Em 03 (trés) parcelas, sem desconto sobre os valores langados, nos
seguintes vencimentos:

Presidente Castelo Branco, 11 de maio de 2026

Lucimar Magalhdes
Presidente do CMAS

a) Primeira parcela, até o dia 10 (dez) de agosto de 20286;

b) Segunda parcela, até o dia 10 (dez) de setembro de 2026,

¢) Terceira parcela, até o dia 13 (reze) de outubro de 2026

AL 30 dos débitos lang devera ser efi i nas
agéncias da Caixa Econdmica Federal e nas Casas Lotéricas,

~ ~ [ ]
Art. 4° O débito nao pago até o dia 13 (reze) de outubro de 2026 sofrerd
Correcio Monetéria pelo indice IPCA além de Juros de Mora de 1% (um por
. cento) a0 més ou fracho e Multa de Mora de 5% a 20%, conforme determina o
Art. 479 da Lei Complementar n® 0472014,

Art. 5°. Os débitos nfo quitades até o dia 31 de dezembro de 2028 serdo

“imioewm- Opeylho Parand em maio

Art. 6°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicaglo, revogadas as
disposigdes em contrario.

e ol ok 6 Presisns Gaont Branccs PR 108 ol Mostra criada pelo Sistema FAEP reforca a importancia das
2026 . . . oy o Ve .
principais commodities agricolas para a economia estadual

Eu, Rafae| Barbosa da Silva de Oliveira, brasileiro (a), portador (2) do
RG n® 12.00x.xxx-2, & CPF n® xxx,068.789-xx, residente e domiciliado A . . [ . , .
" : _ : b o No més de maio, o Projeto Orgulho Parand  passaram por ali o café, geleias em conserva,
SIm——— e < ' tem como destaque a produgdo de graos. Fei- erva-mate e vinhos
Ampla_Concorréncia, no Concurso Publico, aberto pelo Edital n° = o A ) q . p § & ' o .
001/202, homologado na portaria n° 16,265 de 04 de Julho de 2024, jao, milho, soja e trigo passam a ocupar o es- O programa ¢ aberto a produtores associa-
para o Cargo e Eaofionn s havesds s convocado s} pass sssuse : : pago expositivo no gabinete da presidéncia do  dos aos sindicatos rurais vinculados ao Sistema
. _ . PREFEITURA .\IUSICII‘AL IZ!E PR.ESIDE}TE CASTELO BRANCO - PR . . d d FAEP A ) ~ d . d
01 (uma) vaga, DECLARO, DESISTIR da referida vaga junto & Prefeitura Ru Dona Sinh, 322 - Jardim Hoizonte - CNP -76.279.958/0001-70 Sistema FAEP, reunindo produtos que susten- . A participagdo pode ocorrer por indica-
CEP - 87.180-000 - Fone: (44) 3135-0810 A . r . ~ . . . .
Municipal de Nova Esperanga, per motivos particulares. www presidentecastelobranco.pr gov.by tam a base econdmica do setor agropecuario  ¢ao das equipes regionails da entidade ou por
paranaense. iniciativa do proprio produtor, que pode mani-
_ PREGANISO DE LICITACAO 2025 Os graos estdo sendo apresentados em po- festar interesse junto ao sindicato de sua base.
B Espeangn, 05 s bk e 2022, PROCESSO N° 3412025 tes de mantimento, organizados em prateleiras, A partir desse contato, a instituicio passa
e e e saw | | além de em sacos de juta. A ambientagdo busca  a conhecer a trajetdria do produtor e as carac-
e e B ibmae shovte 5o e | | aproximar os visitantes da matéria-prima em teristicas do produto, construindo a narrativa
www licitanet com.br, destinade 4 FORNECIMENTO DE PRODUTOS DE J ey e . . .
/ PANIFICAGAO, PARA TODOS DEPARTAMENTOS DO MUNICIPIO DE seu formato natural, a0 mesmo tempo em que que sera apresentada na vitrine institucional.
) ; 5. ﬂ ‘VIM./ PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR, Conforme especificagio do terma . . o . . q- . A e A s
de referéncia, conforme especificado no Edital de Licitagio n® 29/2026 na eVldenCla a relevanCIa no COtldlanO. A eXPOSI- ImportanCIa economica
i Pregéo El ico. ~ / . . e . ~ .
inormaros que a integra do Edta s dsponivel nos enderscos | | 30 também inclui alguns de seus principais A escolha dos graos como tema da exposi-
eletronices wWww presicentecasieicdrance. pr.gov.or. . - . -
Requerente Proicarte CasotoBranco. o da 2026 derivados. . . o ¢do de maio reflete o peso real dess.a produc;ap
i , . Segu u i-
Para o presidente do Sistema FAEP, Agide no Parand. Segundo dados do Instituto Bras
Assinado de forma digital e . . . 74
Jﬁ;’:%ii‘_‘ﬁ“;gg por JORD PERICLES Eduardo Meneguette, a iniciativa reforca o pa-  leiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o Esta-
: MARTINATET3339113504 ;. . o~ . .
R e S AL DE PRETIRITE SADTHLO RRANCD - PR 30113004 D Hmosos pel estratégico dos produtores rurais e a neces-  do ocupa a segunda posi¢ao no ranking nacio-
CEP - 87.180-000 - Fone: (44) 3135-0810 - . . PSS B L ~ .
e g ikt gl Joko Péricies Martinat sidade de ampliar a visibilidade do setor. nal, com 13,6% de participagdo, e lidera com
Prefeito Municipal 7 . .
PORTARIA N 318, DE 11 DE MAIO DE 2026 i “O Orgulho Parand nasceu justamente para  folga no Sul, concentrando mais da metade da
valorizar quem estd no campo e mostrar a for-  colheita da regido, que responde por 25,4% da
SUMULA: Designa servidor como awdlar de —_— i X T e a ~ ~ ~ ~ T4
secuito do frn do s ik, o o P T L e A ¢a da producdo paranaense. Os grios sdao um produgdo brasileira.
oulas providéncias. -2 o exemplo claro disso: estdo na base da alimenta- Esse protagonismo se reflete nos nime-
© Senhor JOAOD PERICLES MARTINATI, Frafeito Municipal de Presidenle Castelo c AO (;ao’ da economia € daS e.XpOI‘tac;oe? dO EStad?’ ros das prlnClpalS Culturas angCOl.aS dO .ESta_
Branco, Eslado do Parans, no ueo de suas afbuigbes legas, e NGO e precisam ser reconhecidos também pelo pi- do. Conforme dados da Companhia Nacional
CONS i iF asl i ico Mitar A FORMA ELETRONK . . C . . e
WRTRIMCo L I T T e COMOHREMA-FOMBA ELESROMA I sotes blico urbano’, afirma o dirigente. “A exposicio ~de Abastecimento (Conab), o Parand lidera a
CONSIDERANDC o disposto no paragrafo 5° do arligo 29 do Decreto Federal n® ~ . . . ~ . cen . .
57.654/66 (REGULAMENTA A LEI DO SERVICO MILITAR), mostra o grao em Si1, sua orlgem € Sua 1mpor- produc;ao nac1onal de feljaO, com estimativa de
CONSIDERANDD abdad ey = OBIETO DA CONTRATAGAD: CONTRATAGAO INTEGRADA DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA A N . , , . . .
o WPORIITD S amuiiad somimdass o eag o e e sty de ; ssrvcoscor oe : tancia. Também teremos um video explicativo  597,8 mil toneladas na safra 2025/26, e ocupa
s EHR0,ca.Janka ce.cecvico Milter. OBRA DE EXTENSAD DE REDE, ILUMINAGAD PUBLICA E ORNAMENTAL, MAS MARGENS DA BRATE . . .~ .
CONSIDERANDO o disposto no artigo 252 do Decreto Federal . 57.654186, (SENTIO0 WARNGA®R) £ NAS WARGENS DA PRss (scwoo FLomakes, conomne s, | | d€Stacando o papel dessas culturas para o Pa-  a primeira posi¢do na cevada, com 483,3 mil
RESOLVE o | ooy feotnea @ @S 1| rand’, detalha. toneladas — cerca de 80% de toda a produgao
Art. 1%, A partir de 11 de maio de 2026, fica atribuido ao Servidor Piblico Munic i 3 ilei
C%{AR LEANDRO UOS.SAEITC;. Insecnlc sob :aa.:wﬁ dg :ﬂ 3; para ser .\lUXILIl.-'-\.: gnEl Data: 27/65/2026. ) N Valorlza‘;ao dO Camp o braSﬂelra em 2025.
SECRETARIO DA JUNTA DE SERVIGO MILITAR. R e o e e o commrains B e Lan¢ado em dezembro do ano passado, o No trigo, responde por 35% do volume
Art. 2. Esta Portaria entra em vigor na data d bl . revoga . 7 \ . . . ~ .
depoighes m conii, e e A @ o st s w ne, w0 s @ s | | projeto Orgulho Parand fomenta as diferentes  nacional, com 2,7 milhdes de toneladas colhi-
Edico da Prefetura Miuicipal de Presidents Gastelo BrancofPR, 11 de maio de 2026 ! o 22| cadeias produtivas do Estado, destacando re- das no ano passado. J& na soja e no milho da
swracitads, bem com, na plataforss o gides, produtores e produtos que representam segunda safra, o Estado aparece na segunda
e _— a diversidade da agropecudria paranaense. A colocagdo, com produgdes estimadas em 20,6
T T JOAO PERICLES trsseoms s cada més, uma nova tematica orienta a expo- milhdes e 18 milhdes de toneladas, respectiva-
refsito Municipal = MARTINATEZ3 wsmsarizstiaos e . ,
e - 350113804 1A si¢do, instalada em um dos pontos de maior mente, também na safra 2025/26.
JOAD PERIGLES MARTINATI circulagdo de visitantes dentro da entidade. Ja Assessoria de imprensa

Prefeito Municipal
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Primeira mulher comandante da 32 Companhia, Tenente
Fernandes é destaque no NoroCast desta terca-feira (12)

Entrevista vai ao ar as 19h no NoroCast e aborda lideranca feminina, desafios da seguranca publica e atuacao da
Policia Militar em dez municipios da regido noroeste do Parand

Foto: Kaio Kauffman

Alex Fernandes Franca
alexnoroeste@hotmail.com

Vai ao ar nesta terca-feira
(12), as 19 horas, mais um
episédio do NoroCast - o
podcast do Jornal Noroeste,
transmitido pelo canal ofi-
cial do jornal no YouTube.
O programa, apresentado
pelos diretores Alex Fernan-
des Franga e José Antonio
Costa, traz como convida-
da a 1* Tenente QOEM da
Policia Militar do Parana,
Bruna Ramos Fernandes Del
Fiol, atual comandante da 32
Companhia do 8° Batalhio
da Policia Militar, sediada
em Nova Esperanga.

O episodio destaca um
momento histérico para a
segurancga publica regional:
a Tenente Fernandes ¢é a pri-
meira mulher a assumir o
comando da Companbhia,
unidade responsavel pelo
policiamento em dez mu-
nicipios do noroeste para-
naense, incluindo Nova Es-
peranca, Atalaia, Paranacity

A 1? Tenente QOEM Bruna Ramos Fernandes Del Fiol durante gravacao no estudio do
NoroCast: liderancga inédita a frente da 3° Companhia e protagonismo feminino em destaque na

e Cruzeiro do Sul. A oficial
exerce papel estratégico na
coordenagdo das agdes de
seguranca em cidades de pe-
queno e médio porte.
Natural do Rio de Janeiro,

seguranca publica regional.

a comandante possui forma-
¢do em Seguranca Publica e
Direito, além de especializa-
¢Oes em dreas como Andlise
Criminal e Gestdo de Segu-
ranga Publica. Ao longo da

carreira, acumulou experién-
cia tanto no policiamento
operacional quanto em fun-
¢oes de lideranga, com desta-
que para sua atuagao no setor
de transito.

Durante a entrevista, o
NoroCast promove um am-
plo debate sobre os desafios
enfrentados pelas forgas de
seguran¢a na regido. Entre
os temas abordados estdo o
gerenciamento do policia-
mento em multiplos muni-
cipios, as mudangas no perfil
da criminalidade, o combate
a violéncia doméstica e a im-
portancia da analise criminal
na tomada de decisoes estra-
tégicas.

A conversa também traz
reflexdes sobre lideranga fe-
minina na seguranga publi-
ca, abordando experiéncias,
desafios e possiveis avanc¢os
na ocupagao de espagos de
comando por mulheres den-
tro da corporagio.

O episddio ainda discute
a relacdo entre a Policia Mi-
litar e a comunidade, desta-
cando como a participagio
da populagio pode contri-
buir para o fortalecimento
das agbes preventivas, além
do uso da tecnologia e da
integragao entre forgas de se-

guranc¢a no enfrentamento a
criminalidade.

O NoroCast se consolida
como um espago de dialogo,
informa¢ao e aprofunda-
mento de temas que impac-
tam diretamente a realidade
regional, ampliando o acesso
da populagdo a debates rele-
vantes.

O programa conta com o
oferecimento da Recanto Pet,
que disponibiliza uma ampla
linha de produtos e servigos
para animais de estimagdo,
incluindo clinica veterindria,
banho e tosa, além de atendi-
mento domiciliar. Também
tem o apoio do SINP - Sis-
tema Integrado Nacional
de Pregos, empresa voltada
a oferecer solug¢des para a
transparéncia e eficiéncia nas
compras publicas.

O episddio estara dispo-
nivel gratuitamente no ca-
nal do Jornal Noroeste no
YouTube, refor¢ando o com-
promisso do veiculo com a
informacgao de qualidade e o
fortalecimento da cidadania.

Forcas de seguranca levam Missao Parana a Maringa
e reforcam acoes ostensivas

As atividades incluem operacoes integradas, reunioes estratégicas, palestras voltadas a prevencao da violéncia e ao
Jortalecimento das redes de protecdo, além de acoes de conscientizacao

A Secretaria da Segu-
ran¢a Publica do Parana
promove nesta semana a
sétima edi¢do da Missdo
Parand, iniciativa que reu-
ne as forgas de seguranca
do Estado em agdes inte-
gradas de prevencao, orien-
tacdo e aproximacdo com a
populagdo. A programacao
comega nesta segunda-fei-
ra (11) e segue até a pro-
xima sexta-feira (15), em
municipios das regides de
Maringa, Sarandi, Manda-
guacu, Paicandu, Manda-
guari, Arapongas e Campo
Mourao.

“A Missdo Parand tem
como objetivo fortalecer a
integragdao entre as forgas
de seguranga e ampliar a
aproximag¢ao com a popu-
lagdo paranaense. Nesta
edigao, além das a¢des ope-
racionais e estratégicas, as
ac¢oes desenvolvidas duran-
te a Expoinga refor¢am esse
trabalho ao levar orienta-
¢do, preven¢ao e servigos
diretamente ao publico,
apresentando & comunida-
de a estrutura e a atuagdo
da seguranga publica do
Estado”, afirma o secretdrio
da Seguranga Publica do
Parana, Saulo Sanson.

A Missdo Parand VII
conta com a participagdo

Fotos: SESA

da Policia Militar (PMPR),
Policia Civil (PCPR), Po-
licia Penal (PPPR), Cor-
po de Bombeiros Militar
(CBMPR) e Policia Cien-
tifica (PCIPR), além de
instituicoes parceiras e li-
derancas locais. As ativi-
dades incluem operagoes
integradas, reunides estra-
tégicas, palestras voltadas a
prevencgao da violéncia e ao
fortalecimento das redes de
protecao, além de agdes de
conscientizagao.

Entre os destaques da

semana estda o programa
Mulher Segura, com pales-
tras e encontros voltados
a preven¢do da violéncia
contra a mulher e ao for-
talecimento das redes de
protecdo. As atividades se-
rdo realizadas em diferen-
tes municipios da regido
e abordardo temas como
violéncia doméstica, aco-
lhimento, conscientiza¢do
e atuagao integrada dos 6r-
gdos publicos no enfrenta-
mento a violéncia.

Também estdo previs-
tas palestras comunitarias
sobre prevengdo ao uso de
drogas e fortalecimento das
patrulhas rurais comunité-
rias, aproximando as forgas
de seguranca da popula-
¢do local. A agenda ainda
inclui um encontro com
prefeitos e autoridades da
Associagao dos Municipios
do Setentrido Paranaense
(Amusep), voltado ao for-
talecimento das politicas
publicas de seguranca e de-
fesa civil nos municipios da
regiao.

CIDADE SEGURA -

Outro destaque fica por
conta dos encontros do Ci-
dade Segura, que integram
a programa¢io com foco
no alinhamento estratégico
e na integra¢do das forgas
de seguranca publica. A
iniciativa retne coman-
dantes regionais da PMPR

e delegados da PCPR, além
de representantes das poli-
cias Penal e Cientifica para
analise de dados operacio-
nais, avaliacdo de cendrios
e defini¢do de estratégias
conjuntas de atuagao.

As reunides do pro-
grama também permitem
o compartilhamento de
informagdes  qualificadas
entre as institui¢des, con-
tribuindo para o planeja-
mento de a¢des imediatas
e de médio e longo prazo.
A proposta é fortalecer a
atuagdo integrada das for-
¢as de seguranga, ampliar a
efetividade das operagoes e
aprimorar o direcionamen-
to das a¢des nos munici-
pios.

EXPOINGA - As for-
¢as de seguranca do Para-
na também participarao da
Expoinga 2026 com estan-
des institucionais, ativida-
des educativas e prestagdo
de servicos a populagdo. O
CBMPR levara agoes volta-
das a cultura de seguranga
entre criangas, com ativi-

dades ludicas, distribuicao
de gibis educativos e ex-
posicdo de viaturas antigas
e equipamentos operacio-
nais.

A PMPR contard com
estande institucional e ex-
posi¢do de viaturas e ma-
teriais operacionais. A
PCIPR participard com a
unidade moével do Museu
Paranaense de Ciéncias Fo-
renses, enquanto a PCPR
oferecera orientacdes ao
cidadao, além da confecgdo
de boletins de ocorréncia e
Termos Circunstanciados
de Infracdo Penal (TCIPs).

A SESP também mante-
ra espago de atendimento e
orienta¢do ao publico, com
participagdo do Conselho
Comunitdrio de Seguranga
(Ceconseg), Disque-De-
nuncia 181, Centro Inte-
grado de Comando e Con-
trole Regional (CICCR),
Centro Estadual de Politica
Sobre Drogas (CEPSD) e
do programa Mulher Segu-
ra.

AEN
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Cresol antecipa recursos do Plano Safra para

produtor se planejar no campo

www.jornalnoroeste.com

Iniciativa fomenta a capacidade de organizacdo dos cooperados que atuam no agronegocio diante
de um cenario economico variqvel

A Cresol, institui¢do fi-

nanceira cooperativa com
mais de um milhdo de coo-
perados, estd trabalhando

com a antecipa¢do de recur-
sos do Plano Safra, estratégia
relevante para o agronegdcio
brasileiro. A iniciativa per-
mite que produtores rurais se
planejem com mais previsibi-
lidade diante de um cendrio
de mudangas no crédito e de-
safios climaticos, reforcando
o posicionamento da coope-
rativa como agente facilitador
no acesso ao financiamento
rural e parceira direta do pro-
dutor no campo.

Tradicionalmente lanca-
do em julho, o Plano Safra é
considerado o principal ins-
trumento de fomento a pro-
dugdo agropecudria no Brasil,
reunindo linhas de crédito
com condigdes diferenciadas
para custeio, investimento e
comercializagdo. No entanto,
produtores que se antecipam
conseguem acessar melho-
res oportunidades e garantir
maior organizagao financeira
para a safra.

“A antecipagdo dos recur-
sos surge como uma ferra-
menta estratégica. Ela permi-
te que o produtor nédo precise
esperar o calendario oficial,

fazendo com que ele consiga
se organizar melhor, estrutu-
rar seu planejamento e sair na
frente quando as condi¢des
sdo divulgadas”, afirma Adria-
no Michelon, conselheiro da
Cresol Confederacao.

Foco em linhas essenciais
para a produ¢do em meio a
cenario complexo

Neste ciclo, existe uma
maijor procura por linhas de
crédito voltadas para ativida-
des pecuarias (bovinos) e cul-
turas agricolas como trigo e
soja, operagdes fundamentais
para garantir o fluxo produ-
tivo no campo. O crédito de
custeio, por exemplo, é res-
ponsavel por financiar despe-
sas essenciais como sementes,
fertilizantes, mao de obra e
colheita, sendo determinante
para viabilizar a produgao no
curto prazo.

“Ao mesmo tempo, atua-
mos de forma consultiva
para orientar o produtor na
escolha das melhores linhas,
considerando também pos-
sibilidades de investimento
e comercializacdo, que con-
tribuem para o crescimento
sustentavel da propriedade ao
longo do tempo’, explica Mi-
chelon.

O movimento de anteci-

pagdo também responde a um
cendrio mais complexo no
crédito rural brasileiro. Mu-
dancas regulatorias, eventos
climaticos recorrentes e o ce-
nario internacional tém pres-
sionado o planejamento do
produtor. “O cendrio muda e
nds nos adaptamos, seguin-
do com uma perspectiva de
crescimento. Nosso papel é
buscar alternativas para que
o produtor nédo precise desa-
celerar, seja dentro do Pronaf,
do Pronamp ou nas linhas
para os demais produtores”,
completa o conselheiro.

Planejamento como cha-
ve para a safra

A Cresol destaca que o pla-
nejamento ¢ um dos princi-
pais fatores para o sucesso no
acesso ao crédito rural. A de-
fini¢ao de projetos técnicos, a
organiza¢do de documentos e
a andlise das necessidades sdo
etapas que permitem maior
agilidade na aprovagao e libe-
ragdo dos recursos.

Além disso, tendéncias
como sustentabilidade, ino-
vagdo tecnoldgica e fortaleci-
mento da agricultura familiar
devem continuar pautando o

Foto: Divulgagdo
|
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Plano Safra 2026/27, exigin-
do ainda mais preparo dos
produtores para aproveitar as
melhores condigdes disponi-
veis.

Cooperativismo como
diferencial competitivo

Com 30 anos de atuacdo,
a Cresol foi a primeira coo-
perativa de crédito formada
por agricultores familiares no
Brasil e mantém, até hoje, um
modelo voltado a proximida-
de com o produtor e a adap-
tagdo as realidades regionais.
Essa estrutura permite ofere-
cer solugdes personalizadas e

simplificar o acesso ao crédi-
to.

O resultado dessa atuacio
se reflete no desempenho da
cooperativa junto ao BNDES,
onde a Cresol figura entre as
principais institui¢des finan-
ceiras no repasse de crédito
para pessoa fisica, com mais
de 103 mil operagdes e ticket
médio superior a R$ 84 mil.

“Ao longo da nossa his-
toria, desenvolvemos um
plano agricola customizado
por regido e investimos for-
temente em tecnologia para
agilizar o acesso ao crédito.
Hoje, conseguimos realizar
liberagdes praticamente onli-
ne, com cadastro simplificado
para produtores recorrentes,
eliminando burocracias e ga-
rantindo rapidez no proces-
s0’, finaliza o executivo.

Sobre a Cresol

Com 30 anos de historia,
mais de 1,1 milhdo de coo-
perados e 1.048 agéncias de
relacionamento no Brasil, a
Cresol é uma das principais
instituigdes financeiras coo-
perativas do pais. Com foco
no atendimento personaliza-
do, fornece solugdes finan-
ceiras para pessoas fisicas,
empresas e empreendimentos
rurais.
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Retirar criadouros do quintal
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q.g Manter-se hidratado

Limpar calhas e caixas de agua
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