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A Moreninha: o amor
idealizado na sociedade
carioca urbana

Introdugio

O movimento, denominado Romantismo, é marcado pela sub-
jetividade, porém em trés etapas que destacam temdticas distintas.
Em 1836, iniciou-se com o objetivo de idolatrar a pdtria, mas em
1853, o foco se tornou as relagées e os sentimentos, tornando-se
conhecido como Ultrarromantismo. Por fim, essa cor- rente volta
para a nacdo, entretanto, de uma forma critica e real, sem a ideali-
zagdo utilizada anteriormente.

A Moreninha, escrita por Joaquim Manoel de Macedo, é uma
importante obra do Romantismo, pois retrata o romance urbano,
o cotidiano dos jovens burgueses naquela época e as nuances entre
como cada individuo demonstra os seus sentimentos. Esse trabalho
tem como objetivo investigar e compreender, por meio de uma and-
lise, como o autor abordou a sociedade em sua obra. Para tanto, o
trabalho aborda uma breve fundamentagio teérica que reconhega
o contexto histdrico, estilo de escrita do autor e como a constru¢do
da Moreninha reflete as expectativas romdnticas de amor e socie-
dade na época, bem como a valorizagdo de ritos sociais e represen-
tagdo da burguesia carioca.

Por meio de personagens especificos e convivios essenciais, nota-
-se uma tendéncia de linguagem coloquial e direta, uma vez que
grande parte dos didlogos ocorre entre jovens, ou entre amigos e
familiares. Além disso, observa- se desde o inicio a idealiza¢do da
mulher, como figura bela, serena e encantadora.

Nascimento do romance urbano no Brasil: costumes, amor e
burguesia

Ambientada no Rio de Janeiro, a obra retrata o universo dos fi-
lhos da elite burguesa, especialmente os estudantes universitrios.
Publicada em 1844, pertence a primeira geragdo romantica, marca-
da pela valorizacdo da identidade nacional. Diferentemente da se-
gunda geragdo, conhecida como ultrarromantica, que enfatizava o
subjetivismo, Macedo concentra-se na representa¢do do cotidiano
urbano da elite carioca, inaugurando o romance urbano no Bra-
sil. Essa nova vertente literdria aproxima-se da experiéncia real do
leitor, utilizando uma linguagem mais coloquial e direta, além de
retratar os costumes, ritos sociais e relagbes afetivas da burguesia
emergente.

O inicio da obra é marcado pelo convite feito entre jovens para
passar alguns dias em uma ilha, fato que jd indica um costume co-
mum entre os jovens da elite: o lazer em locais privados e afastados
da cidade, mas ainda assim regi- dos por normas sociais rigidas.
Durante esse retiro, ocorrem jantares, passeios e saraus — formas
tipicas de entretenimento da classe alta carioca, que mesclavam di-
versdo, cortejo amoroso e vigilincia moral.

Essas festas ndo sdo apenas celebragées, mas verdadeiros rituais
que marcam uma “entrada” na sociedade. Participar desses eventos
com vestimentas adequadas, demonstrar habilidades na danga e
portar-se com elegincia nas conversas constitufa formas de expres-
sar pertencimento a classe burguesa. E nesse ambiente que se dio as
interagées entre Augusto, Carolina e os demais personagens, onde
as convencdes do flerte e da conquista sdo seguidas quase como um
cédigo de etiqueta.

A descri¢do dessas festas — com musicas, jogos, piqueniques e
conversas animadas — revela uma cultura urbana em formacdo no
Rio de Janeiro, marcada pelo desejo de imitar os costumes euro-
peus (Schwarz, 2014), mas também enraizada nas caracteristicas
tropicais e coloniais da sociedade brasileira. As festas funcionam
como vitrines da cultura burguesa: exibem ndo apenas riqueza, mas
modos de ser, de falar e de amar.

Durante a trama, é possivel observar tracos dos costumes sociais
e da estrutura hierdrquica da época. Um exemplo marcante ocorre
quando Augusto empresta seu escravo ao amigo Fabricio. Mesmo
demonstrando preocupagdo com o atraso na devolugdo, sua irrita-
¢do posterior é descarregada no escravo, revelando o tratamento
desumanizado e a normalizacdo da escraviddo no cotidiano bur-

gués (Siqueira, 2013-2014).

Outro ponto importante da narrativa é o modo como a escra-
viddo surge naturalizada, refletindo a realidade social de entdo. A
breve, mas significativa, cena em que Augusto repreende seu escra-
vo evidencia como, mesmo personagens simpéticos, reproduziam
o sistema sem maiores questionamentos — fato que humaniza a
narrativa e denuncia, mesmo que indiretamente, as contradi¢des
morais da elite da época.

No capitulo XIII, somos apresentados a Paula, ex-ama de Caroli-
na, que permanece vivendo com a avé da jovem. Essa configuracdo
familiar representa o centro de sociabilidade feminino, no qual as
jovens estdo sob a vigildncia e tutela de uma pessoa mais experiente
e sdbia. Esse espaco doméstico vigiado reforca o papel tradicional
das mulheres como guardadoras da moral, promotoras dos bons
costumes e sustentadoras da ordem familiar e social da elite carioca
do século XIX.

O Romantismo valorizava profundamente o sentimento e a
idealizacdo amorosa, sobretudo na figura feminina. Carolina, a
“moreninha’;, encarna esse ideal romantico ao mesmo tempo em
que apresenta tragos de vivacidade, ironia e inteligéncia. Segundo
o narrador: “Travessa, inconsequente e as vezes engragada; viva,
curiosa e em algumas ocasiées impertinente” (Macedo, 2021, p.
11). A personagem equilibra a dogura idealizada com uma perso-
nalidade marcante, mas sem transgredir os limites do comporta-
mento esperado para uma jovem burguesa.

A narrativa centraliza-se na promessa feita por Augusto de ja-
mais se apaixonar, um juramento que serd desafiado por Carolina.
A quebra desse voto simboliza o triunfo do sentimento sobre a ra-
740 e a inevitabilidade do amor idealizado — trago tipico da esté-
tica romantica. O aparente conflito entre os dois, causado por uma
promessa feita na infincia, reflete a importancia de valores como
honra, lealdade e destino amoroso, a0 mesmo tempo que enfatiza a
esperteza e protagonismo da personagem feminina, que reconhece
a conexdo entre passado e presente amoroso.

A voz narrativa, no romance, assume papel fundamental para
criar a proximidade com o leitor e conduzir a histéria no contex-
to da burguesia urbana carioca do século XIX. Conforme observa
Massaud Moisés (2004, p. 145), ‘o narrador é a voz que conta a
histéria, podendo situar-se dentro (narrador- personagem) ou fora
da narrativa (narrador-observador). Sua escolha determina a pers-
pectiva da narrativa, o grau de conhecimento dos fatos e a relagdo
com o leitor”.

Ainda sobre a narragdo, Alfredo Bosi (2002, p. 210) endossa a fala
de Moisés ao dizer que “no romance, o narrador assume diferentes
posigdes, ora como personagem, ora como voz externa onisciente,
0 que define a constru¢do do ponto de vista e a maneira como a
histdria serd apresentada ao leitor”. Em A Moreninha, embora ndo
seja um narrador-personagem, a voz narrativa utiliza estratégias
de interlocugdo direta, como comentdrios irénicos e momentos de
didlogo com o leitor, criando uma sensacdo de cumplicidade e in-
formalidade, rompendo a rigidez formal dos romances anteriores.

O uso da memoria como elemento estruturante é essencial ao
enredo. A promessa é o que move a narrativa e reconfigura o amor
presente. Esse uso da lembranga afetiva é comum na literatura ro-
madntica, que valoriza os lagos emocionais e os momentos simbdli-
cos do passado como forma de fundamentar os sentimentos atuais.
O amor é assim apresentado como algo inevitével e transcendental.

Na capa de uma das edi¢ées da obra (Figura 1), é possivel ana-
lisar que a Moreninha exala inocéncia e leveza, apesar de, como
citado, ser travessa, a menina tem um ar jovial de pureza feminina.
“No Romantismo brasileiro, as personagens femininas sio, geral-
mente, construidas como tipos idealizados, simbolos de pureza,
delicadeza e virtude, mais do

Fonte: Atica, 2021

que individuos com comple-
xidade psicoldgica profunda”
(Bosi, 2002, p. 145). No caso
de A Moreninha, Carolina re-
presenta esse tipo idealizado
da mulher roméntica, simbolo
de inocéncia e graga, alinhada
com os valores sociais da elite
carioca.

A burguesia carioca do
século XIX organizava suas
expectativas em torno da ju-
ventude feminina: formagdo
moral, vida doméstica regu-
lada, sociabilidade vigiada
e casamento como destino
ideal. O romance, ao apresen-
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Figura 1 - Capa do livro
A Moreninha, de Joaquim
Manuel de Macedo
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tar essas jovens como personagens centrais (mesmo que em torno
de um protagonista masculino), contribui para refor¢ar e também
documentar os papéis femininos durante essa época. A imagem re-
trata toda a delicadeza que a menina tinha em consequéncia dos
cuidados carinhosos da familia.

Joaquim Manuel de Macedo contribui para a popularizagdo da li-
teratura no Brasil ao romper com a formalidade excessiva e adotar,
em A Moreninha, uma linguagem leve, préxima da oralidade, e um
tom claramente conversacional. A estrutura narrativa da obra —
com capitulos curtos, cenas dindmicas e muitos didlogos — sugere
um desejo de aproximar o texto da experiéncia do leitor comum,
sobretudo o leitor urbano da burguesia.

Essa escolha estratégica estabelece intimidade com o leitor, faz
com que a trama parega mais realista e cria um ambiente de iden-
tificagdo. Ao retratar personagens jovens, que falam como falariam
na vida real, em situagoes de amizade, paquera, festas e discussoes
cotidianas, Macedo inaugura um modelo de romance urbano vol-
tado ao entretenimento, que ndo deixa de lado sua funcdo morali-
zante, mas que é sobretudo envolvente e leve.

Além disso, o narrador assume uma postura quase cumplice, por
vezes conversando diretamente com o leitor: “nossas belas conheci-
das bordam; nossos alegres estudantes estdo de livro na mao” (Ma-
cedo, 2021, p. 78) ou fazendo comentdrios bem-humorados sobre
os personagens, contribuindo para esse tom informal. Essa estra-
tégia narrativa antecipa técnicas que seriam exploradas por outros
autores, como Machado de Assis.

Consideragées finais

A anélise da obra A Moreninha, de Joaquim Manuel de Macedo,
permite uma imersdo critica no contexto sociocultural do Brasil
do século XIX, especialmente no ambiente urbano da elite cario-
ca. Como primeiro grande sucesso do romance brasileiro, a obra
ocupa lugar de destaque no Romantismo nacional, inaugurando
um estilo narrativo leve, acessivel e profundamente marcado pelas
emogodes, idealizagOes e convengdes sociais da época.

Ao ambientar sua narrativa em espagos tipicos da burguesia,
Macedo dé cor com precisdo aos rituais que definiam o compor-
tamento social dos jovens da elite. O romance destaca o papel das
aparéncias, da moral publica e dos vinculos familiares como pilares
estruturais dessa sociedade. As interaces entre os personagens,
regidas por etiqueta e pela vigildncia constante, refletem uma reali-
dade na qual o sentimento amoroso era moldado por regras sociais
bem definidas.

A construgdo da figura feminina por meio da personagem Caro-
lina — a Moreninha — sintetiza a idealizagdo romantica da mulher:
bela, pura, espirituosa, mas ainda assim nos limites esperados para
a feminilidade burguesa. Ao mesmo tempo em que ela encarna o
ideal romantico, também revela tragos de autonomia e inteligéncia,
contribuindo para tornar sua figura complexa e cativante. Essa re-
presentagdo da mulher, somada a presenga da ama e da avo, ajuda a
compreender como se formava e se sustentava o ideal feminino no
imagindrio social da época.

As personagens da obra, especialmente Carolina, a Moreninha,
e Augusto, exemplificam tipos romanticos construidos para refletir
valores e expectativas da época. Dessa forma, a obra ndo sé oferece
um entretenimento literdrio, mas também serve como um docu-
mento cultural que ilumina as estruturas sociais e afetivas do Brasil
oitocentista.

Concluindo, A Moreninha se apresenta como uma obra literd-
ria que cumpre vérias fung¢ées: inaugura o romance brasileiro com
caracteristicas préprias, retrata fielmente os costumes e valores da
sociedade burguesa do século XIX, e promove uma reflexdo — ain-
da que sutil — sobre temas como amor, papel da mulher, juventude,
status social e escraviddo. Sua importancia ultra- passa o valor his-
térico; ela permanece viva enquanto documento literdrio e cultural,
abrindo espago para o leitor contemporaneo refletir sobre as per-
manéncias e transformagées em nossa sociedade.

Educandos Ana Beatriz Soares, Andressa
Vizotto, Emilly Villela e Jodo Antonio Pires
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Parana reduz mortalidade materna e

Sexta-feira, 17 de Abril de 2026

aumenta investimentos em qualificacao

Em 2025 o Estado registrou uma reducao de 25% nos casos de mortalidade materna em relacao a 2024.
Em 2026, o Estado deu mais um passo importante com a implementacdo de um novo plano de acao
com a incorporacao do Plano Estadual da Rede Alyne

O Governo do Parana,
por meio da Secretaria da
Saude (Sesa), tem desenvol-
vido diversas agdes que im-
pactam na redugéo dos casos
de mortalidade materna. Sao
medidas estratégicas e de or-
ganizagdo dos servigos, além
de iniciativas localizadas que
utilizam planificagdo para
reforcar a atengao a saude.

E o avango ja é concreto:
2025 registrou uma redugao
de 25% nos casos de morta-
lidade materna em relacio
a 2024. No ano passado, o
Estado registrou 46,3 dbitos
para cada 100 mil nascidos
vivos, frente a 62,6 para cada
100 mil nascidos vivos em
2024.

A atuagdo da Sesa com-
bina organizagdo da Rede de
Atengdo a Saude, fortaleci-
mento da aten¢do primaria
e adogdo de metodologias,
como o PlanificaSUS, que
qualificam o cuidado e am-
pliam o acesso das gestantes
a0s servicos essenciais. Essas
agoes integram um esfor¢o
continuo para garantir aten-
dimento seguro, humani-
zado e resolutivo em todas

um novo plano de agdo com
a incorporagdo do Plano Es-
tadual da Rede Alyne. A ini-
ciativa prevé a estruturacio e
qualificagao dos servigos de
saude em todas as macror-
regides, com foco especial
em mulheres em situagdo de
maior vulnerabilidade social.

“Todos os esfor¢os sao no
sentido de combater os indi-
ces de mortalidade materno-
-infantil. Estamos trabalhan-
do em diferentes frentes para
dar apoio e garantias para
todas as maes do nosso Esta-
do”, afirmou o secretario da
Sadde, César Neves.

EM TODO O PARA-
NA - As agdes de combate
a mortalidade materna das
equipes de saude de todo o
Parand também foram des-
taque do encontro Saude
em Movimento, promovido
pela Sesa no més de marco.
Foram apresentadas inicia-
tivas criativas, praticas e que
déo resultado com a redugéo
de faltas aos exames de pré-
-natal e mais envolvimento
das areas de saide com as
gestantes, que resultaram di-
retamente na qualidade do

possivel proteger mais as
gestantes e também envolver
os familiares. A soluc¢do foi
criar um dia especial para
os atendimentos, que foi
chamado de “Agenda Prote-
gida” Foi estabelecido que,
em todas as quintas-feiras
pela manha, a unidade faca
o atendimento exclusivo do
pré-natal.

O trabalho desenvolvido

saide para a mae e o bebé.
A estratégia teve como
resultado a eliminagdo do
contato das gestantes com
pacientes com quadros in-
fecciosos, reduziu riscos e
humanizou o atendimento,
que teve como reflexo a pro-
ximidade de pais e parceiros
das gestantes, além de am-
pliagdo da possibilidade do
atendimento multiprofissio-

Foto: SESA

Curitiba, foi identificada a
necessidade de reforcar o
cuidado em rede, do acom-
panhamento de pacientes
de alto risco até o servico de
referéncia, além do fortale-
cimento do apoio técnico a
Atengdo Primdria a Saude
(APS).

As agdes implementadas
buscaram a padronizagdo de
protocolos, maior vigilancia

passaram a ser acompanha-
das de forma compartilhada
entre 0s servigos.

Em Arapoti (Campos
Gerais), na 3* Regional de
Saude, também havia o pro-
blema de adesdo das gestan-
tes e de seus parceiros aos
programas, que dificultavam
garantir a qualidade, efeti-
vidade do pré-natal e, com
isso, fazer o monitoramento
adequado.

A criagdo do programa
“Ultrassom Ecoldgico’, um
trabalho de cardter educati-
Vo com representagdes artis-
ticas, teve resultado direto na
diminui¢ao de faltas em exa-
mes de pré-natal e nas con-
sultas, além da sensibiliza¢do
e possibilidade de melhor
conhecimento da realidade
de todas as gestantes para
construgao de estratégias em
casos especificos.

“A metodologia do Pla-
nificaSUS proporciona que
sejam criadas iniciativas
por todo o Parand, olhando
aspectos como diversidade
e as caracteristicas de cada
regido. Isso impacta direta-
mente em um atendimento

tratamento a elas.

Na Unidade de Saude da
Familia, na cidade de Céu
Azul, no Oeste do Parana,
as equipes notaram que era

as fases da gestagdo, parto e
puerpério.

Em 2026, o Estado deu
mais um passo importan-
te com a implementagdo de

nal e alcance de 100% da co-
bertura vacinal.

Na 2@ Regional de Sau-
de, em Sao José dos Pinhais,
na Regido Metropolitana de

através da estratégia do Pla-
nificaSUS foca no pré-natal
de forma mais efetiva, a fim
de evitar interrupgdes no
acompanhamento e riscos de

mais humanizado e também
mais efetivo nas unidades de

laboratorial e de imagem,
além de muito planejamento

antecipado do parto em ser- satde’, acrescentou César
vicos com suporte adequado. Neves.
As gestantes com alto risco AEN

PINGOS
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Dr. Juarez de Oliveira

Opinido do Blog

E importante conhecer a atmosfera, efeitos do espago no corpo
humano e a importincia das missdoes da NASA

A atmosfera é uma camada de gases, principalmente Nitrogénio
(78%) e oxigénio (21%), que envolve a Terra, mantida pela gravida-
de, protegendo a vida, regulando a temperatura e filtrando radiagoes
solares. Além do nitrogénio e oxigénio, ainda podemos encontrar
gases nobres, didxido de carbono (gas carbonico), vapores de agua
e em quantidade muito pequena por ser muito leve, encontramos
o hidrogénio. A atmosfera é dividida em cinco camadas principais,
baseada na temperatura e altitude: troposfera, estratosfera, mesos-
fera, termosfera e exosfera.

«  Troposfera, vai da superficie da terra até uma altura de 13
km. E a camada mais baixa onde vivemos e ocorrem fenémenos me-
teorologicos como nuvens, chuvas, ventos. A temperatura diminui
com a altura, cerca de 6,4 graus Celsius cada 1000 metros de altitude
na troposfera, devido a diminui¢do da pressdo atmosférica e da com-
posi¢io do ar.

. Estratosfera, vai de 13 a 50km. Nessa camada vamos en-
contrar o gas Ozonio (um tipo de oxigénio) que atua como uma bar-
reira protetora contra os raios ultravioleta. E nessa camada que os
jatos voam por aumentar a eficiéncia, consumindo menos combusti-
vel devido ao ar ser menos resistente, maior estabilidade a aeronave,
minimizando turbuléncias, tempestades e ventos fortes, garantindo
um voo mais suave e seguro.

«  Mesosfera, vai de 50 a 85 km. E a camada mais fria com
temperaturas que podem atingir -90° (menos noventa graus). E uma
camada crucial para proteger a Terra pois é onde os meteoros se de-
sintegram (estrelas cadentes).

«  Termosfera ou Ionosfera, vai de 85 a 600 km. E camada
mais quente, podendo superar a temperatura de 2.000°C devido a
absor¢do da radiagdo solar, embora a densidade do ar seja quase zero.
E onde ocorrem as auroras boreais/austrais.

+  Exosfera, acima de 600km. E a camada mais externa e ra-
refeita da atmosfera, composta pelos gases hidrogénio e hélio e faz a
transi¢ao com o espago sideral, e onde orbitam os satélites. Chama-
mos de espaco sideral uma vasta regido do universo situada além da
atmosfera da Terra, composta por areas vazias (quase sem vacuo)
entre os corpos celestes como estrelas, asteroides, cometas, satélite
planetas e galaxias.

Recentemente, vimos o pouso da capsula Orion, no Oceano Pa-
cifico, trazendo de volta os quatro astronautas que fizeram parte da
Missao Artemis II. A volta a Terra marca também um inicio de m
processo de readaptagdo do corpo humano a gravidade, apos dias
exposto a um ambiente que altera musculos, ossos, cérebro e até o

DNA.

Assim como a gravidade molda o funcionamento do corpo
humano, a auséncia da gravidade, exposi¢do a radiagdo cosmica e
isolamento, provocam mudangas profundas no corpo humano. No
ambiente de microgravidade ou sem gravidade, resulta em uma re-
distribui¢do de fluidos corporais, perda de densidade dssea e atrofia
muscular. Os musculos e ossos deixam de ser exigidos, como na Ter-
ra, e comecam a enfraquecer rapidamente.

A massa muscular, especialmente em regides responsdveis pela
postura, como costas, pescogo, panturrilhas e quadriceps, é uma
dass mais afetadas. Em poucas semanas podem perder até 30% dessa
massa. Por isso que no espago, os astronautas tém que exercitarem
diariamente. A densidade dos ossos também sofre, podendo perder
em torno de 10%, elevando o risco de fraturas.

Mudangas em areas de equilibrio e orientagdo também sio co-
muns. Até alteragdo do DNA pode ocorrer. Alteragdes na sensibi-
lidade da pele, erup¢oes, mudangas na estrutura ocular, queda nos
globulos brancos associadas a exposigdo a radiacdo também pode
acontecer. Em missoes curtas, a reversdo geralmente acontece em
torno de 95%.

As missdes da NASA (Administragdo Nacional da Aerondutica
e Espaco), USA, sdo de sumo importincia para a humanidade em
todos os aspectos. Gragas a essas missdes, temos tantos avancos na
ciéncia e tecnologia (celulares, robds, internet, GPS, controle clima-
tico, satélites, comunica¢do e conexdes a laser, etc). Essas missoes
ndo somente expandiram os nossos conhecimentos do cosmos, mas
também trouxeram inova¢des que impactaram diversos setores da
sociedade como a medicina, a automotividade e a comunicagéo.-

Coisas do Cotidiano

. 19 de abril, Dia dos Povos Indigenas — A data reflete sobre
a luta dos povos indigenas, valorizar a diversidade cultural, preserva
a historia e defender os direitos dos povos origindrios. Jamais deve-
mos esquecer que os indios ja estavam por aqui quando os portugue-
ses chegaram ano de 1.500;

o 21 de abril, Dia de Tiradentes - A data homenageia Joa-
quim José da Silva Xavier, o Tiradentes, um dos lideres da Inconfi-
déncia Mineira, que foi enforcado e esquartejado por lutar pela inde-
pendéncia do Brasil contra o dominio portugués, em 21 de abril de
1792;

. Trump se veste como Jesus e chama o Papa Ledo XIV de
“terrivel” e “fraco” - Tudo isso é porque o Papa “tem pedido paz ao
mundo e que acabem com as guerras, citando Israel e Estados Uni-
dos, respectivamente contra o Libano e Ird> Trump disse “que Ledo
XIV s6 foi eleito por ser americano e que poderia ter ajuda do seu
governo’. O Papa respondeu “que nio tem medo de Trump e conti-
nuard a exercer as suas funcoes, defendendo pautas ligadas a paz e
protestara contra os conflitos”;

. Estagdo Detox - Detox Station - Acelga e rabanete, sdo
6timos para uma salada ou suco. Ricos em antioxidantes, fibras e vi-
taminas, sdo saudaveis e de baixa caloria;

. Povo da Hungria derruba a ditadura de direita de Vikt-
tor Orban, que chamava Jair Bolsonaro de meu irmao - Enquanto
setores da extrema direita no Brasil ainda ndo se manifestaram sobre
a derrota acachapante de Vikttor Orbdn, nas eleigées na Hungria,
lideres mundiais regozijam a vitéria da democracia naquele pais. A

presidente da Comissdo Europeia, Ursula von der Leyen afirmou que
o povo hiingaro escolheu a democracia e a Europa. Orbdn, que tinha
o apoio de Trump, foi extremamente toxico para a sua campanha a
presenca do presidente norte-americano;

. O que é o Estreito de Ormuz - E uma via maritima estreita
e estrategicamente vital, localizado entre o Ird, ao norte, e Om4, ao
sul, ligando o Golfo Pérsico ao Golfo de Oma e ao Oceano Indico. E
um dos pontos de estrangulamentos mais criticos do mundo, pois
cerca de 20% do petroleo global e 20% do Gas Natural Liquefeito,
transitam por esse estreito diariamente, tornando-o fundamental
para a economia mundial. E a tnica ligagio do Golfo Pérsico ao
oceano aberto, com largura minima de apenas 39 km e 167 km de
comprimento. Por ele passam mais de 15 milhées de barris de pe-
tréleo diariamente. oriundos do Ird, da Arabia Saudita, Catar, Kwait,
Bahrein e Emirados Arabes Unidos. Dessa regido, os navios petro-
leiros seguem para China, India, Coreia do Sul, Europa e Estados
Unidos da América. Por isso, o Estreito de Ormuz é uma zona de alta
tensdo, frequentemente utilizada pelo Ira, para ameagar o bloqueio
da navegagao, retaliacdes, disparando o preco do petréleo mundial;

Entrelinhas

***Parabéns e feliz aniversirio para Ligia Tory (16/4), Enfermeira
Flavia Maria Neves Torre (19/4) e Janaina Zini (21/4).***O Brasil tem
quatro museus entre os mais visitados no mundo. Masp (SP), Unidades
do CCBB (Centro Cultural do Banco do Brasil) no Rio e Belo Horizonte,
além da Pinacoteca, em Sdo Paulo.***E falando entre os melhores do
mundo, trés frutas brasileiras foram escolhidas pelo site Taste Atlas entre
as top 100 do planeta: jabuticaba, acai e guarand.***Acredite se quiser:
dlbum da Copa do Mundo 2026 poderd custar cerca de R% 7 mil reais
para completar. Estas estimativas foram baseadas nas probabilidades de
repeti¢des de figurinhas.***O candidato a presidente, Flavio Bolsonaro,
muito conhecido no BrasilOdas rachadinhas, utilizou imagens de miséria
do governo do seu pai, Jair Bolsonaro, para atacar Lula. E um mediocre.
***E falando em fakenews, brasileiros desconflam mais de noticias de
veiculos de imprensa do que de conteiido compartilhado por amigos nas
redes sociais. E os dados sdo alarmantes: pesquisa TIC afirma que 60%
se informa por apps de mensagens e apenas 36% costumam checar as
informagoes recebidas.***Projegdo do governo Lula estima salario minimo
de R$1.717 ja para 2027.**Um estudo do Observatdrio Internacional de
Fiscalidade (ITO) aponta que o Brasil poderia arrecadar cerca de R$30
bilhdes por ano com a taxagdo de grandes fortunas. A proposta prevé
imposto sobre patrimonios acima de R% 500 milhdes, atingindo cerca
de 1.430 contribuintes no pais.***Os restaurantes Evvai e Tuju, em Sao
Paulo, ganham trés estrelas e se tornam primeiros restaurantes com
prémio da América Latina.***Peru tinha 35 candidatos a presidente do
pais nas elei¢des do tltimo domingo, 12/4.***Senado aprovou projeto que
reconhece o estdgio, curricular ou ndo, como experiéncia profissional. A
medida facilita a comprovagédo para o primeiro emprego e também para
concursos publicos.*** A Anvisa autorizou a ampliagdo do uso da vacina
contra o virus da bronquiolite para um publico mais amplo; Com isso, a
Arexvy passa a poder ser aplicada também em adultos a partir de 18 anos
como forma de preven¢do.***E o délar chegou esta semana a R$ 4,99, o
menor valor desde marco de 2024.***Os Estados Unidos e a economia
global estiao sufocados pelo Estreito de Hormuz,**Negocia¢des entre
Estados Unidos e Ird fracassaram e o futuro do cessar-fogo é incerto.***
“O mundo precisa ouvir mensagem de paz e resistir aos caprichos dos
ricos e poderosos” — Papa Ledo XIV.-
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1L ietativee & tndoemacios sl pets0ais projegid . 1 - itin eletrimica offcial ds Cimata:

S A e e ¥% , CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA e iirois

I.‘.”gmfn i 'I”_S_'_ i "'_' $1jl1a o de taloemasda con peasel pode sey ESTADO DO PARANA 111 — sistema eletrdnico de informaghies oo cidadio (c-5|

[eita no momento da anilise do pedido. b, IV cvidocin digsial;

HEE D S A deckito; dovendo e Fommerito cox fushoeee AV. SANTOS DUMONT, 513 = FONE (44) 31131094 - NOVA ESPERANCA - PR

caso, cdpia do inteino teor da decislo,

(,;‘\MAR:‘\ MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA

Art. ¥ Em caso de negativa, o interessado poderd interpor recurso no prazo de 10 (dez)

cariTrLon

ik ESTADO DO PARANA PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
CAPITULD 111 DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS Rua Dena SlﬂrgEg?Zs;J‘asrngHonme w[asr;.lssﬁaf;g . 958/0001-70
A 1L one.
M5 RECURSOS Site: www.pr £ ov b
Art. 470 tratamento de dados pessoais pela Cimara Municipal deveri:

Art 107 O rec serd anafisado por Comissio designada pela Presidéncia da Clmara, 7 2 AR - DECRETO N° 1.572, DE 15 DE ABRIL DE 2026
N | 1 — Atender ao inferesse plblico ¢ is competéneias institucionais do Poder Legislative, V — tranmmissdo oo vivoe das seistes legislativas; i
composta por: - clservi a fraaitor VI - sisiema d processo legistative cletrdnioa; SUMULA: Estabelece Ponto Facultativo nos

—— oo i 11l = garantir a profegdo dos dircitos fupdamentals do titular, VI - mcess & legislagha mumiciqal: Grgaos e entidades da Administragio Direta &
I~ representante da Mesa Dirciors; WKIIER POoss VIl - cansip.offciaix de cm.unm.,md.g.m Autdrquica, no dmbito do Poder Executivo
11 - um servidor da drea administrativa; CAPITULO 111 X birios elet € solicitagte Municipal, & da cutras providéncias
I} - um representante do controbe infernd. DA GOVERNANCA E ADEQUACAD A LGI'D X ~ fermmentas 3z participagio |\)]1u.lr,mmﬂ consultas pihlices ¢ enguetes.

JOAD PERICLES MARTINATI, Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco,
Estado do Parand, no exercicio de seu carge e dentro das atribuighes que Ihe sao
conferidas pelo Art. 51, 1| da Lei Organica, &

Art. B Sempee que possivel, od servigos: piblicos legistativos deverfio ser prestados do

Parigrafo inico. A decis®o deverd ser proferida em até 30 (irina) dias, 5
forma digital, sem prejuian do stendimento presercial aos cidsdios que dele pecessitem

Art. 5° Fica instituido o Plano de Adequagio & LGPD, que deverd comer:

CAPITULO IV - ! o
DAS INFORMACOES SIGILOSAS :r ‘A‘"‘:‘;"I“”“:"‘ I‘J‘ ‘j";"r‘“- DA GOVERN CONSII O o Decreto Municipal n® 1.424/2026 que estabelece o Calendério
m‘ ;";“ u\d:‘ s Municipal de Feriados para o exercicio de 2026;
: : s de riseo;
Art. 11° Ainformago em poder dos drgdos ¢ entidades piblicas, observando o seu leor 7 . -
! e 7 3 ; IV — modidns de seguranga; Art 9" Compete & Mesa Dirciota, com spoko dos selores sdminisirativos da Clmarn: CONSIDERANDO que o Feriado Nacional de Tradentes recaird na data de 21/04/2026
& em rizdo de su imprescindibilidade i seguranga da socicdade ou do Estado, poderi Vi bl e oot W Ttk T s (terga-feiral;
s clisiionda cormo WIEa SaeR, Socrtt om Pl YL e iy 1~ eoandenar n inaplemeniagBa da Politica de Governo Digilal;
[I - promsover 4 integracho emre o8 selores administrati CONSIDERANDO a efetiva redugiio do piblice que busca atendimentos acs érgios da
1% 0% prazos méximos de restriglo de acesso & informagdo, conforme a classificagio Art, 6 *A Clmara Municipal deverd claborar Relatdrin de Impacio & Protegio de Dados 1M1 = suupervissanar a oferta ¢ melborka dos scrvbpos digitaks; Administracao Municipal; e

Pessoals, especialments quando envilver dados seasives, IV instituir planos & metas de transformagdo digital

previsia po caput, vigoram a partir da data de sua publicaglo ¢ s3o os seguintes:

CONSIDERANDO que a fixagho prévia do exp

o ; e oAl i igital. com o fimalidade de
Art. 10 Poders ser instituido comité nterno de povernanca dighal. com o flmali planejamento e a organizagi dos senvigos pubicos e admlnﬁtrahvos am

| - mltra-seereta: 25 (vinte € cinco) anos; Art. T Compete i Mesa Dirctora: s . ¥ : : T =
2 planciar, monitorar ¢ svaliar as spies relacionadas & tamsformagdo digital do Poder conformidade com os principios que regem a P &
11 - secretu: 15 (quinize) ancs; | — instituir dirctrizes de protes3o de dados; Leglslative. da efic , o Artige 37 da Constituigao Federal
' 11 - designar o encarregada (DPO);
111 - supervisionar o implementagdo ds LGP DECRETA
CAFITULD V

IV~ expedir stos complementases.

g s : o = e e DA INTEROPERABILIDADE E SIMPLIFICACAGQ Art. 1%, Fica Decretado Ponto F ivo nos argdos @ da -
AV.SANTOS DUMONT, 3135 - FONE (44) 3113109 - NOVA ESPERANCA - PR Direta & ica do Poder " . . na data de
. . fwira).
. - Art. §* Compete & Diretoria Geral: An. 11® A Clmamm Municipsl deverd promover a iniegracio de sistemas ¢ 0
o CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ESPERAN S St s ko bk R gl 4 o A At 5, Foam manacd R i
. ESTADO DO PARANA 1t — fnplementar medidas \écnicas e administrativas de seguringa; sl essencials, 03 quais deverda cbservar as escalas e delerminagdes estabelecidas por
Il — garantir a conformidade institucional com a LGPD. A 12* Sompre que possivel, serd dispemsada & exigincia do apresentaglo de suas chefias imediatas, de modo a néo a ea da
documentos j4 disponivers em bases Je dados piblicas, priorizando-se o uso de ¢80 dos servigos &
Art 9 Compete & Procumdoria Juridica da Cimarn A existentes na Admi 30 Priblica

Art. 3%, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
11 - reservada: § (cinco) anos, AV, SANTOS DUMONT, 515 - FONE (44) 31131094 - NOVA ESPERANCA - PR diauEnes 8n Conino.

Art. 127, Compete:

al de Presidente Castelo Branco/PR, 15 de abril de 2026.

" (“AMARA MUNICIPAL DJ_:: OVA ESPERANCA AV, SANTOS DUMONT, 515 - FONE (#4) 31131094 - NOVA ESPERANCA - PR
. ESTADO DO PARANA

| - o Presidente da Cimarn classificar informaghes nos graus ultra-secreto ¢ secneto;
11 - 20 Presidente ¢ aos Diretores administrativos classificar coma
reservadas.

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA
ESTADO DO PARANA

Parigrafo dnico, O procedimento pam a classificacio das informagies como sigilosas
serd realizada, no que couber, conforme previsio dos artigos 21 a 30 da Federal
12,52772011. 1 - emitir parcceres sobre profegio de dados;

11 - revisar contrasos ¢ nstrumentos juridicos;

111 - orientar juridicamente a implementacio da LGPD.

CAPITULO VI
DADDS E SEGURANCA DA INFORMACAO

DA PROTECAD

Art, 10Compote ao Encarregado

CAPITULOV PREFEITURA MUNICIPAL DE
DAS INFORMACOES PESSOAIS I - atuar como canal com a ANPD,; PRESIDENTE CASTELO BRANCO
11 - receber demandas dos thulares; Art. 13 ° O ustamento de dados pessoais mo dmbito da Clmara Municipal obscrvard P R S M-Mb,:'c-:ﬂmmz’lﬂml =
111 = monitarar conformidade; integratmente o Lel Geral de Proiogo de Dados (Lei n* 13.7090201%) ¢ & Resolugio R e e I v

Art. 13", O tratamento das informagdes pessoais deve ser feito de forma transparente ¢
com respeito & intimidade, vida privada, bonra ¢ imagem das pessoas, bem como ds
liberdades ¢ gamantias individisis

§1°, As informagdes pessoats. o qise se referc este anigo, relativas & intimidade, vida

P srwh o Musicipal 5* 0272026 que regulamenta a Lei de Proteglio de Dados Peasoals. gttt e
t arientar wnlt.ildorcx. L que e Ve Page-ww prossdensac suabinuses 3 g
camunicar incidentes, AT : :
camunicar incidentes. AL 14" A Climira adotars medidas wendess ¢ adminlsirmivas apuas a peoteger os dodos

Ocs comim acessos mbo mutorizados, voramcnlos ou quabpocr forma de

privAS, b (noape Art. 1.0 operadar de dadas dovers:

1 - terfio seu noesso restrito, independente de classificagdo de sigilo ¢ pelo prazo i Errata
P 0 y ar da sua data d sdugho, & agentes piblicos 1 = jeguir a3 instropdes da Climara;

miiximo de 100 (cem) anos a contar da sua S OdURED, & REROIES TH b i ket

legalmente muorizados ¢ § pessoa a gue clas se referinem; ¢ 111 - adotar medidas de seguranga EITES DOS L ——

I|1 -]podrrh Lcrflulmi‘tndx s di;:lgst;!n ou :lﬂ:s:;pl‘! ncrr:-‘j:; diante de previsio :mhu"dnnfamwn;;.;:Mnﬂﬁziop‘;hlk:;r dmz 14 TE ::1 de 2026 no i
cgal ou consentimento cxpresso PESS0a B que clas s relenl 3 Il oroeste, of lunic e ente Castelo nco-Pr ¢ Portal do
£2% Al ¢ obtiver ace i . 4 Municiple  yoww.presidentecastelobrancopegovhe,  Ediglo 1792, pigina 04, de
Ti m:“:a“;lfl:‘::rr‘::::t:;v'l‘:: HENEOGS G Qac LKA celc artign e i kD Ay SR s G psiont 14/04/2026.

: ili 0 do, ] 1 - obtersda de informates clars ¢ acossivels:
O consentimento referido no inciso 11 do §1° o serd exigido quando os At 12,0 compantilhamento de dadas pessosls: 1l - noompanhamento das solicitagdes reatizmdas; nde se 1
IV — recebimmento de probocels @ resposta em praso mzodvel; | Presidente Castelo Bran, em 13 de at

Art. 15 Silo di dos usurios ds

05 AGENTES I

.

de 2

informagdes forem necessiries: 1 - siwnente serd permitid fins legais ¢
; B i " ; I V = procogo d dnddas pessonis.
| - & prevengio ¢ diagndstico médico, quando u pessoa estiver flsica ou legaimenie :I dr.\\'r.l ser registrada, . - ProRog: (i SoUS cade Possonl i
incapaz. ¢ parn wilizagio Gnica e cxclussmm:mc para o trtnmento médico; 100 - deverd respeitar os principios da LGE = ——— —|
1 t y + 5 . ‘ (2
-4 de estatisticas ¢ pesquiss de evidente interesse piblics ou Art. 13,  vedada o trunsferinela de dados pessoals a entidades privadas, salvo: CAMTULO VI Presidente Castelo Branco, em 13 de abril de 2026.
m b lei, sendn vedada a identificagdio da pessoa a que #s informagies s . DA CAPACTTACAD E INOVACAO .
gn{'\l.. m\lm 5 % 4 i I~ cumprimenio de abrigaglo legal; ( Eﬂau_;rdv:n entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigles em
relennem; . onl 9
X e 1~ exeevgio de contrato administrativa;
I].I - 30 cumprimento de ordem judicial; consentimento do tular, : AL 8% A Cllmitrn Miicipal proisvienk sl e el oo do iervidaces park o 8 e i vt 4 e e .
IV - & defesa de direitos humanos: ou IV - interesse piblico devidamente justificado deaenvolvimento de soluctics dighals;
ci interesse piblico ¢ geral preponderante. e
WA proiesto dodgicrese Al CAFITULO VIT Ari. 17 Poderio ser firmadss parcerios com owtros drglos ¢ entidadcs plblicas o4

TO AO TIT

DO A

AR DOS DADOS privadias para, o desenvalvimenta de solugdes inavaduns no Embito do Gavemo Digital

Joiio Péricles Martina

Art. 140 atenlimento so titular de dados serd realizadeo:
Prefeito Municipal

ERANCA - PR AVEBANTOS DUMONT, 315= EONE (447 31131004 O AESFERARG A ik AV, SANTOS DUMONT, 515 - FONE (44) 31131094 - NOVA ESPERANCA - PR

AV, SANTOS DUMONT, 515 - FONE {(44) 31131094 - NOVA Ef




GQ.DED

JORNAL NOROESTE

PUBLICIDADE LEGAL -5

www.jornalnoroeste.com

Sexta-feira, 17 de Abril de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rua Dena Sinhd, 322 - Jardim Horizonte — CNPJ - 76,.279,950/0001-70
CEP - B7.180-000 - Fone {44) 31350810
Site: www pr.qov be

DECRETO N° 1 E 15 DE ABRIL DE 2026.

SUMULA: Estabelece Ponto Facultativo nos
drgaos e entidades da Administragio Direta e
Autédrguica, no dmbite do Poder Executiva
Municipal, e da outras providéncias.

JOAO PERICLES MARTINATI, Frefeito Municipal de Presidente Castelo Branco,
Estado do Parand, no exercicio de seu cargo e dentro das atribuigbes que Ihe sio
conferidas pelo Art. 51, Il da Lei Orgénica, e

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 1. que oC
Municipal de Feriados para o exerclcio de 2026;

CONSIDERANDO que o Feriado Nacional de Tiradentes recaird na dala de 20/04/2026
(segunda-faira);

CONSIDERANDO a efetiva redugdo do plblico que busca alendimentos acs drgdos da
Administragdo Municipal; e

CONSIDERANDO que a fxagao prévia do
plana]amanm e a orgamzapao dos servm pnhhms @ admumsllalwus em

COMm 08 principics que regem a Piblica, a
da eficincia, wnsag!ado ne Artigo 37 da Constituicho Federal.

DECRETA
Art. 1°. Fica Decretado Ponto Facul nos drgdos e entidades da Admini
Direta & Auta do Poder na data de 20/04/2026 tSenunda
feira).

Art 2°. Ficam mantidos em funcionamento os servigos publicos considerados
essenciais, 05 quais deverio observar as escalas e determinagdes estabelecidas por
suas chefias imediatas, de modo a nao icar a inui e a eficiéncia da
P ¢80 dos senvicos & populag:

Art 3% Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
disposigbes em contrario.

Edificic da Prefeifura Municipal de Presidente Ca;sbglgﬂranmﬂPR. 15 de abeil da 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rua Dona Sinhd, 322 - Jardim Herizonte — CNPJ - 76.278.858/0001-70
CEP - B7.180-000 - Fone: (44) 3135-0810
Sde:

DECRETO N° 1.571, DE 15 DE ABRIL DE 2026

institui o Protocolo de Operacionalizagio da
g e s

e Vg g
dmbito do municiple de Presidents Castelo
Branco, Esfado do Parand,
CONSIDERANDO a Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que dispde

sobre a organizagdo da Assisténcia Social (Lei Orgdnica da Assisténcia Social)
alterada pela Lei n® 12.435, de 6 de julho de 2011;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004),

aprovada pela Resclugio n® 145 do Conselho Nacicnal de Assisténcia Social (CNAS)
de 15 de Qutubro de 2004;

DECRETA

Art. 1%, Fica instituido nos Iarmos deste Decreto, o Protocolo de

da E da . no ambito do

munlcupuo ue Pres»deme Casmlo Branw Es!ado do Parana, de wnoenema da
Social,

de
Socicassistencial LR

Art. 2°. A Vigildncia Socioassistencial instituida pela Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS) estd ancorada em um conjunto integrado de concedlos e
categorias que buscam |ns|iu|r uma aborda@em especlﬁw para a producio de
conhecimentos, da politica de
assistdincia social, que tem cumo obmwn fmalecel a funm de Pmbe¢39 Social e
Defesa de Direitos, e
de pl gestic e G0 dos . benefi
socicassistenciais.

semg:useplmeme

Art. 3°, Para o cumprimento do objetivo da vigildncia Socicassistencial no
Municipio de Presidente Castelo Branco, ficam estabelecidos os seguintes
procedimentos e atrbuicBes:

| - Realizar diagndstico socioterrilorial, a cada 4 anos, tendo a frequéncia de
?um:;s@ﬁu anual, utilizando-se de pesquisa para coleta de dados, especialments nas
a)Cadastro Nacional do SUAS - CADSUAS;

B)CENSO SUAS;

c)Registro Mensal de Atendimento - RMA;

d) CadUnico & CECAD;

e)Matriz de Informagies Sociais;

f) SUASWER - Informagdes do Cofinanciamento federal;

AVRGE

h} IPARDES;

i} 1D Soctal;

j1Outros fontes de dados estatisticos oficials.

11- Mo @ Avakiago idos peta Vigitancia S

a)Coordenar e acompanhar, em ambito municipal, o processo de

preenchiments dos questiondrios do Censo SUAS, zelando pela qualidade
das informagoes coletadas;

b) Disponibilizar acs CRAS, o mapeamento atualizado da rede
sdcioassistencial e das demais poiiticas setoriais do seu termilério de
abrangéncia;

c} 0 prazoparaa dos Retatdnos Mensais de A
(RMAS - CRAS) até o dia 10 de caﬂa més para andlise, acompanhamento e
insergdo dos dados no Sistema de Registro Mensal de Atendimentos, &

d)Fomecer bimestraimante aos CRJ\S e Protacao Social Especlal listagens
das familias em de
transferéncia de renda, com hloqueno o suspens3o do beneﬂcuo & mondorar
& realizagao da busca aliva destas familias pelas referidas unidades.

Iil- Ekshoragao de ! dados do RMA & CAD Unice:
a)&hunwae aocs Senigos de Reﬂmdms Semestrais, contendo os
P & agles no referido

b) Produgio de Relatdrio Semestral unificado. em maodelo disponibilizado pela
Nuicleo Regional da SEDEF de Maringa/PR;

c)Producio de boleting informatives trimestrais acerca dos Servigos e
da Politica de Ass Soclal.

- Encaminhamento de dados 3 Vigilancia sociassistencial pela rede
referenciada;

a) Emsbelaoer o prazo de a!e o dia 10 de mda més pars a entrega de

Mensais contend pela
Organizagdo da Sociedade Cm! {0SC) junto aa Ombn Gesbnr da Pumnca diz
Assisténcia Social

WV - Servidoras responsaveis pela funglo de Vigitincia Socicassistencaal no
Municipio de Presidente Catselo Branco;

a)Marinés Borges da Recha Fassina — Coordenadora e Assistente Social da
Vigildncia Socioassistencial;
b)Taynara Gird da Silva - Coordenadora da Gestao do SUAS;
€] Kethiin Eduarda Femandes Pereira Fonseca - Coordenadora do Cadastro
Unico e Programa Bolsa Familia;
) Art. 4°. Promover capacitagio permanente para lodas as servidoras
designadas para a fungio davigitincia socicassistencial.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se
as demais disposicdes em contrinio, em especial o Decrete 1.279/2025,

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco/PR, 15 de abril
de 2026.

JOAD PERICLES MARTINATI
Prefeito Municipal

i PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO.

Estada do Paraad
Rua José Peres Gongales, 53 — Centro - CNPAMF T6.279.950/0001-70
CEP 87.180-000 ~ PabcFax 44-32301 144
E-mail:thpenpebranco @hotmail com
Home-page: www. presidemiccastelobranco.pe.gov.be

PORTARIA N°305/2026

Designar Servidor do Quadro Efetivo para responder
como Coordenar a Defesa Civil do Municipio na forma
que se especifica,

0 Sr. JOAO PERICLES MARTINATI, Prefeito Municipal de Presidente Castelo
Branco, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais

RESOLVE

Art. 12 - DESIGNAR a partir de 1% de Abril de 2026, 0
Servidor Piblico Municipal, Sr. CARLOS APARECIDO DOS SANTOS, matricula
1270, do quadro efetivo, ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
para além das suas atribuigdes, Coordenar a Defesa Civil do Municipio, ficando
atribuido uma Gratificagiio de 40%(quarenta por cento) de seu vencimento basico.

Art. 28 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeito retroativo a 19 de Abril de 2026.

Registre-ce

Publique-se
Cumpra-se

Presidente Castelo Branco, 14 de abril de 2026.

Jodo Péricles Martinat
Prefeito Municipal

@' Santa Fé

AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2026-PMSF

SOCIAL EOU

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE/PR

HABILITAGAO: conforme

Inexigibilidade n® 20/2026-PMSF Relagio de Bens - Anexo |
Processo Administrativo n® 204/2025-PMSF
Lote | Placa | RENAVAM Dascrigio Ano/Modelo | Valor 18 Valor 28
Loilio Leilio
I. OBJETO: O objeto do presente chamamento plblico & o
CREDENCIAMENTO, DE PESSOAS FISICAS E/OU JURIDICAS PARA
LOCAGAO DE IMOVEIS RESIDENCIAIS DESTINADOS AO ATENDIMENTO 1| wpsrao | 00731844734 FIAT/FIORING 1999/2000 | R$ 150000 | RS 120000
TEMPORARIO DE FAMILIAS EM SITUAGAD DE VULNERABILIDADE
VITIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA, o GAIIA BOIADEIRA R 500000 | R$4000.00
smoc‘;c:-mE DEMANDA DA SECRE’m MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 03 | sevzres |o1256181924 VW/GOL 1.0, 20212022 | R$2500,00 | RS 200000
e
no Termo d neste Edital e seus anexos. 04 | AGHS613 | 00974113352 | HONDA/CG ISOTITANESD | 2008/2008 | R$S5.08550 | RS 4.068,40
Il. PROTOCOLO DOS ENVELOPES CONTENDO OS5 DOCUMENTOS DE 05 |AMME24T | 00845004786 VW KOMBI 2004/2005 | R$3.750,00 | RS 3.00000
dlﬁ'ﬂomwﬁmsmm
D6 | AHYRGST |DO702211303 |  CAMINHAD GMC/12.170 19981998 | RS 7.900,00 | RS 637000
Demals Iﬂlormuqnu pelo telefone: (44) 3101-0999 no Departamento de
da Prefeitu de Santa Fé, em hordrio normal d i o7 | AUY7416 | DD4S00Z9280 VW/EOMBI 2011/2012 | R$6900,00 | RSS52000

copca do Edital no m do municipio de Santa Fé www.santafe pr.gov.br —
licitagtes.

Santa Fé, 15 de abril de 2026

@Dnr:‘mmﬁw

08 | BAK9G33 | 01083542904 | RENAULT/MASTER ALLT AMB | 2016/2007

RS 14.000,00 | RS 1120000

09 | ACY2253 (00122822170 16

RS 16.08800 | RS 1287040

Cabea Posiok 1 - Cop 86 770-000

“santa Fé Capltal da Fotografia™

10 | BEYZSSY | 1144137249 FIATAUND 2017/2018 | R512.240,00 | R$9.392,00
11 | juisas | 162107053 | SCANIA K113/ONIBUS 193 RS 38.000,00 | RS 30.400,00
12 | FmRaes CEFOX CLSA RS 26.058,50 | RS 20.846,50
13| ansasrs [ootessasaso | VECOIMICRO ONIRUS 2009/2009 | RS 34500,00 | RS 27.600,00
TYCLASS
14 PA CARREGADEIRA WANG AW RS 49.50000 | RS 39.920,00
15 IMOVEL - RUA GARCA, 325 RS 70.000,00 | RS 56.000,00
16 | AZGO331 | 01034197431 | FIAT/DUCATOMIMIBUS | 2014/2015 | R$ 5458300 | RS 43.666,40
JS———— 17 | cpsisa | 1168ampog | PENAULTMASTERALTER | 5010000 | R 6a.823,50 | RS 55.056,80
oy AMBUI
@
18 | Agms612 | 00969323590 WW/MASCA GRAMINI 20082008 | RS E9.945,00 | RS 55.959,20

19 | GEKZH1S | 1

RS B0.000,00 | RS 64.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE/PR
EDITAL 001,/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE, Estado do Parani, pessoa juridica de direto publico,
inscrito no CNPJ sob @ n® 76.291.418/0001-67, com sede na Praga Militio Bento Franga, Av.
Presidente Kennedy, 717, no municipio de Santa Fé - PR, torna publico que realizard LELAD
FUBLICO, na modalidade ELETRONICA, do tipa MAIOR LANCE, por intermédio da LeiloeiraPublica
Oficial EVANILDE AQUIND PIMENTEL ROSA, devidamente matriculada na Junta Comercial do
Estado do Parand - JUCEPAR sob n® 22,361/, nas condigBes estabeleckdas neste Edial.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO.

Estado do Parsnd
Rua José Peres Gongales, 53 - Centro - CKPAMF 76.279.959/0001-T0
CEP §7.180-000 - PabucFax 44-32301 144
E-mail:rhpmpebranco@hotmail com
Home-page: www peesidentecasiclobranco. pr.gav.be

Designar Servidor do Quadro Efetivo para responder pela
Assessoria de Imprensa da Estrutura Administrativa do
Municipio na forma que se especifica.

0 Sr. JOAO PERICLES MARTINATI, Prefeito Municipal de Presidente Castelo
Branco, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais

RESOLVE

Art, 12 - DESIGNAR a partir de 12 de Abril de 2026, o
Servidor Piblico Municipal, Sr. ALEXANDRE MARTINS PEREIRA, matricula 1271,
do quadro efetivo, ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, para
além das suas atribuigdes, responder pela A ia de | da Estrutura
Administrativa do Municipio, ficando atribuido uma Gratificag3o de 40%(quarenta
por cento) de seu vencimento bésico.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio, com efeito retroativo a 12 de Abril de 2026,

Registre-se

Publique-se
Cumpra-se

Presidente Castelo Branco, 14 de abril de 2026.

Jodo Péricles Martinal
Prefeito Municipal

—

CAMARA MUNICIPAL

PRESIDENTE CASTELO BRANCO
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N' 2172026

Ementa: ‘DISPOE SOBRE RECESSO NO LEGISLATIVO
MUMICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO™

0 SENHOR GENIVALDO ROBERTO ANTONIO, Presidents da Cimara Mumcipal de Presidente
Castelo Branco - Parand no uso de suas atrbuicies legais que lhes foram conferidos, e
considerando o Decreto Municipal n*1.424 de 05 de janeiro de 2028 gue dispde sobre o
calenddrio de feriados e pontos facultativos no &mbito municipal;

RESOLVE:

Art. 1" - Fica Recesso nas ativi inistrativas e legislativas da

Cémara Municipal de Presidente Castelo Branco no dia 20/04/2026 (sequnda-feira), devido a0
feriado nacional de Tiradentes no dia 21/04/2026 (ferca-feiral.

Art. 2* - As ativ inistrativas e wvoitam a0 normal no dia 22/04/2028

(quarta-feira) as Bh00min;

Art. 3* - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Publigue-se & Cumpra-se,

Edificio da Chmara Muricipal de Presidente Castelo Branco - Parand, 15 de abril de 2026,

Genivaldo Roberto Antonio
Presidente da Cmara

Rua Veresdor Nelson Faccin, 268, Centro - CEP. 87180.000 ~ Presidente Casielo Branco - PR
Fone'tax — 0X(X44 3112 4357 - E-mai. camarafiempcd prgov.be

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO

Estado do Parand
Rua Duoea Sinhd, 32 - Jardim Horizonte - CNPIMEF 76.279.9500001-70
CEP 87.180-000 - Tel 44-3135.0810
E-mail: thpewpchrano Fhotmail.com
Homse-page: www presidentocastelobranco.pe. gov. br

DECRETO MUNICIPAL N°1569, de 14 de abril de 2026,

“Dispde sobre a Nomeacdo de aprovado no Processo Seletivo
Simplificado(P55) de que trata o Edital N002/2025 e di outras
providéncias”

JOAQ PERICLES MARTINATL, Prefeito Municipal de Presidente Castelo
Branco, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais que lhes sdo
conferidas por Lei,

DECRETA

ARTIGO 1? - Fica nomeado, para efeitos de direitos e legais, o candidato
aprovado no Processo Seletivo Simplificado(PS5) de que trata o Edital
[rﬂlgz;ms para preenchimento da vaga, a partir de 14 de Abril de 2026,

Nome Cargp
EDIPO HENRIQUE Auxiliar de Servios Gerais | 22¢
ANTERSOR Temporario |

ARTIGO 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Presidente Castelo Branco, aos 14 de Abril de 2026

JOAO PERICLES MARTINA

1.
O presente leilio tem por objetoe a alienagio de bens méveis inservivels pertencentes aoc
Muricipio de Santa F&PR, discriminados no Relatdrio Anexo (Anexo | - Relagho de Bens)
organizados em lotes

2. DAS DATAS, HORARIOS E LOCAL
* Data do 1% LeilBoc 28 de abril de 2026, s 14h (horirio de brasilia);
& Data do 2% LeilSo: 06 de maio de 2026, 42 14h (hordrio de brasilia);

*  Visitagho dos bens: A visitagBo dos bens serd livre nos dias 23, 24 e 27 de abril de 2026.0
horirio de visitagho serd das 07h30 bs 10030 e das 13000 ds 16hD0.

* Contato para informagdes: Vagner Scandellai - (44) 99888-2424;
* Lol do lefllo: Exclusivamente online, pele site wew lancevip.com br,
3. CONDICOES DE PARTICIPACAD

3.1. Poderio participar do leilio pessoas fisicas ou juridicas, maiores de 18 anos ou emancipadas,
que nBo estejam impedidas de licitar e contratar com a Administracio Pablica.

3.2.0 interessado deverd efetuar cadastro prévio no site www lancevip.com be, até 24 [vinte e
quatre] horas antes do leilfie, anexando documentos pessoais ou da empresa:

® Pessoa Fisica: RG, OPF e comprovante de enderego;
*  Pessoa Jurkiica: Contrato social, CNPJ, RG e CPF dos séclos/representantes e comprovante
de endereqo.
4. DOS LANCES E DA ARREMATACAD
4.1. 0s lances serfio exclusivamente on-line no site www lancevip.com.br.

4.2. Ovalor inicial para cada lote serd o valor minimoe de avaliagio, sabvo na reabertura dos leildes,
quando a comissio de leildo poderd eptar por admitir desconto de até 50% sobre o valor da
avaliaglo para lotes ndo vendidos.

20 | RHVIES1 | 01290560517 | MARCOPOLOYVOLARE VILON | 202172022 | RS 360.000,00 | RS 288.000,00

21

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE/PR

Aprox. 500 m de lenha RS 1250000 | RS 10.000,00

2

Sucatas om geral RS 200,00 RS 160,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE/PR

4.3 Persistindo a ausénela de interessades no segundo leildo, os lotes serlio reabertos por 15
Iquinze] dias em venda direta,

5. PAGAMENTO
5.1.0ar deverd efetuar o
apds o encerramento do leilio.

do valor total em até 1 (urm) dia Gt

5.2. 0 pagamento do valor do lote deve ser realizado na seguinte conta:

« Banco do Brasil: 001

Agincia: 46434

® Conta corrente: 512983-4

® Favorecido: Prefeitura de Santa Fé
® CNPJ: 76.291.418/0001-67

53.0s P de do lote e d. iss B
preferencialmente, pelo WhatsApp para malor agilidade na habilitacio:

por e-mail ou,

e  E-mail: contato@lancevip.com.br
* WhatsApp: [69) 99900-9299
6. COMISSAD DA LEILOEIRA
6.1. A comissio devida & leiloeira é de 5% (cinco por cento] sobre o valor do lote arrematade.

6.2. 0 pagamento da comissiio deverd ser realizado até 24 horas Gteis do dia do encerramento
do leillio. hordrio local de Brasila, na conta da leiloeira:

# Banco: Caixa Econdmica Federal
®  Agéncia: 2745
® Conta corrente: 582135123-1

« Favorecido: Evanilde Aguino Pimentel Rosa

PIX: 583.302.329-72 (CPF)

6.3.0 comprovante deve ser enviado por e-mail ou,
agilidade,
E-mail: contate@lancevip com. br

(69] 999009299

OF:

ogstemsn bents frngs
Coiu Poatal 31 Cep 6 TT5-000

Prafeitura Municdpal de

Santa Fé

Ve P, 00018

EDITAL DE CONVOCAGAD N° 009/2026.
PROCESS0 SELETIVO SIMPLIFICADOVPSS N® 001/2026

O Prefsic Municpal de Santa Fe, Estads do Parand, no uso de suas
legais @ de conformedade com o Decreto rA030/2026. gue hamologa © Resullado Firal
da Pr i

RESOLVE

CONVOCAR a candidata sbacxa, aprovida no Processo Seletivo Simplficado -
Edital n* 001/202€. para companecer na Prefedtura de Santa Fé — Dapanamento de
Recursas Humancs, nos das 22 o 23 de abril de 2026 & & de o submeter 4o
processo de admissia, munida de copias dos seguintes documentos;

- Regsto Getal- RG

- Cenificado de reservista, quando couber.

- Titulo de Eleitor

V- Comprovante de voto na Ltima eieicio ou a justificativa da ausincia

V- Cadasiro de Pessca Fisica

Wi-  Comprovants de escolandade ou habilfagiic exigida

Vil Ragstro no deglio de classe, quando codber

Wil Canidéo de Nascimento ou Casamenta.

1¥-  Ceniddo de Nascimento dos Filhos mencres oe 14 anos, quando coubar

X Cartoira de vacinaglo dos finos até 05(cincs) anoe.

X 01 {uma) folo 34 recente, trada de frente

XHl-  Cartoira Nacional do Habiitacho, conforme exighncia da cargo

EHl-  Atestado de Sanidade Fisica o Mantal, midés 08 oxames abaix,
aUrina.
b-Hemagrama complota
cGlicamia;

Certddes negativas de antecedentes criminais fomecidas paia Justics
Estadual e Justica Federal, onde o candidato residiu nos (imes 05 (cinco) anos.

XIV-  Declaracho schre o exercicio de oulro cargo, emprege ou funglo plblca &,
108 CABOS que 8 el indicar, de bens e que U
patrimnic;

X\ Caeirs de Trabaho,

XVl Comprovants de Residéncia atualizado,

Para efsito de admissdo os candidatos aprovades, fcam supilos @ aprovacio em

o0 0% exATes MAdCOs rEAZAGOS A% suas custas

Pt aTgaOmle g b

B rarateprpoie

aprovades o8 candidatos tidos como apios

0 ndo no prazo
candidatos.

CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA - 20 HORAS,
| NOME | CLASSIFICAGAD

Prefeitura Municipal de

Santa Fé

A aprovacdo nos exames médicos ¢ de carater eliminatdrio, considerando-se

NP M ITLAMA001-67

implicara na desclassificacio dos

—— S| & ]

mems: ivador de Domenica Sobrinhe, em 16 de abal de 2026.

e

EDSONPALOTTA NETTO

| Municipal.
/

PREFIITURA MUNICIPAL DE SANTA FI/PR

6.4. O niio pagamento da comisslo no prazo estabelecide poderd acarretar o cancelamento da
arremataglo e o lote retornard b venda na reabertura.

7. DA RETIRADA DOS BENS

Lo terd até 20 (vinte] dias Gtels, a contar da confi de para

retirada do{s) bem(ns), por conta e risco proprios, nos enderecos definidos no edial/anexo.

7.2. s despesas de remogio,

wbu a arremataglo ou trarsferdmcia dos bens. assim como todas s providéngias
ivas ¢ legais para i da passe ¢ serdo de

exclusiva do arrematante.

tuads tributos, taxas, tari;

7.3. Caso o afrematante opte por sulorizar terceiros para a retirada dofs) bemins), deverd
apresentar procuragko especifica, pdblica ou particular, podendo ser emitida por meio da
plataforma gov.br ou lavrada em cartdrio, com poderes expressos para retirada, acompanhada
de oficial de i da e do ficando a ini

lsenta de qualquer bikdad dessa

8. DOS BENS.
B.1. 0s bens serBo vendidos no estado e condigies em que se encontram. Recomenda-se a
visitaglo para avaliagio prévia. NBo caberBo reclamagdes futuras.

82 E do junto acs drgles competentes, a
i efou ia de bem cama quitagio de eventuals débitos de
licenciamento 8o anc vigente que incidam sobre o bem.

9. LEILOES € LOTES INADIMPLENTES/NAO VENDIDOS

9.1 Caso o lotes nlo sejam arrematados no primeiro beillo, serfio automaticamente
disponibdzados no segundo leilio, Permanecendo ndo vendidos, os lotes poderio ser reabertos
em madalidade de venda direta pelo prazo de até 15 (quinze) dias

9.2. Havendo reincidéncia de inadimpléncia, a critéria da comisslo, poderd haver o repasse do
lote a0 segundo ou terceiro colocado, o o
maior lance ofertado, seja n pri leildo ou nas

o Exemple: S no primeiro kilio o maior lance foi RS50.000,00 ¢ na reabertura
R551.000,00, o liditante da reabertura terd prioridade de repasse.

9.3.0 nlo pagamento da comisalio da leiloeira até o prazo Bmite autoriza o Municipio a cancelsr
a arrematagio e recolocar @ lote em disputa na reabertura.

10. PENALIDADES

AVISO DE LEILAD PUBLICO - EDITAL N2 001/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE/FR, inscrita no CNPJ n® 76.291.418/0001-67, torna
piblico que realizara LEILAD PUBLICO ELETRONICO, do tipo MAIOR LANCE, para alienagio de
bens méveis inserviveis e imdvel, conforme condigBes do Edital n? 001/2026.

LEILOEIRA OFICIAL: Evanilde Aguino Pimentel Rosa - JUCEPAR n® 22.361/L
DATAS:
«  12Leilio: 28/04/2026, 3s 14h
o 29 Leilio: 06/05/2026, 3 14h
LOCAL: Exclusivamente online pelo site: www.lancevip.com.br
VISITACAD DOS BENS:
«  Dias 23 e 24/04/2026 - livre

+ Dias 20 e 21/04/2026 -
Hordrios: 07h30 3s 10h30 e 13h00 a5 16h00

mediante agendamento

OBJETO: Venda de velculos, maguinas, imdvel, eguipamentos e outros bens inservivels,
organizados em lotes.

PARTICIPACAD: Pessoas fisicas e juridicas, mediante cadastro prévio no site, com envio da
documentacio exigida, até 2dh antes do leildo.

PAGAMENTO: A vista, em até 1 (um) dia itil apds 0 encerramento,
COMISSAQ DO LEILOEIRO: 5% sobre o valor da arrematagdo.

INFORMAGOES:
Contato: Wagner Valentim Scandelai - (44) 99888-2424

O edital completo e a relagdo dos bens estio disponiveis no site: www.lancevip.com br

Santa Fé/PR, 02 de abril de 2026.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE/PR

ESTAI M3 PR
[

FREFEITURA MUNICIPAL D SOVA ESPERANCA

Decreio n* G5252006 de 1604/2006

Ementa: Ascisnal
\anecinaL G PR 3 o o .
RV e 18 TG
Decreta:

Aet 1% - Fica : o
©vaior s RS808, 726,  sosinado e
DetagSes Orpamentiving.

Suplemantacss
= MANTER: pomTTAL et
000 10,302 001 2898 .
T4 4905000 TN ECUPAVENTOS E WATERAL FERMANENTE w000

110017 58 4000 6 108

3100482000 s OUTROR ALSELICE FINANCERCS A PESEOAS FISICAR BT
Total Suplementagso: 80972600
sz - supes de
, Constansis: 4o OamEnko-PIGIATA B Suecu; 36, GO St
ruaawmwmm
VR RS AT2600
At ¥ - Rarvogadis s i edtn wgex nesta data,
o Editais 0. = L

Pago do PREFETURA MUNICIPAL DE

LASDADI EX ACTLPSMENTE FAMLIA ACCLHEDORA

&E”EW%M&W.MI!“M*M

Fodo Edbaardo Pasquini
Prefoso

B B

RTTIITRA TR WAL T TRUL G - 134139

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE/PR

10.1. O arrematante que nio efetuar o pagamento do lote dentro do praze de 1 jum) dia Gl
perderd integralmente o valor pago a titulo de comissio, come multa compensatéria, ficando
ainda obrigado ao pagamento da diferenga até perfazer o montante equivalente a 15% (quinze
por cento) do valor do lote a ser cobrado ad ou judicialmente, sem
prejuizo da exclusio do cadastro de leiibes e comunicagio aos érglos de restriglo ao crédito.

11, ALTERACAO DE NOTA,

11,1 AalteragSo de nome na nota de venda, quando solicitada pelo arrematante, estard sujeita 3
cobranga de taxa administrativa no valor de RS 100,00 (cem reais), a ser paga na mesma conta
bancdria destinada ac pagamento da comissio da lelloeira, devendo o comprovante de
pagamento ser enviado via WhatsApp para o nimero (6%) 99900-9299,

11.2 Aalterag3o de nome na nota de venda somente poderd ser solicitada em até 48 (quarenta ¢
woito) horas apés o encerramento do leildo, ndo sendo aceita solicitagio apds esse prazo.

12. ISPOSICOES FINAIS

12.1. Nos casos omissos, caberd b Comissio de LeilSo & b Leiloeira resolver, sem prejuizo do direito
de recurso pelos interessados.

12.2. 0 edital e seus anexos estio disponivels em www, lancevip.com.br,

12.3.Fica edeito o Foroda Comarca de Santa F&/PR, para dirimir quaisquer controvérsias oriundas
deste edital.

Santa F&/PR, 06 de abril de 2026.

EVANILDE AQUING Aisinac e o s s
PIMERTEL VAL A9 PP

ROSASATIONIINTE

Evanilde Aquino Pimentel Rosa
Ledloeira Publica Oficlal - JUCEPAR sob n® 22.361/L

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGCA - PR
Av. Rocha Pombe, 453 - Fone (44) 32524545
R | W,

e 20252008

EXTRATO D TERMO ADITIVO
© MUMICEPIO DE HOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, corm sande n Avirichs Bacha Perribe, 1463,
Irncrito e CHPIYMF 5o 0.8 75.730.054/0001-09, neste ato rpresentads peko Prefeito Muniigal, om plenc
enercic de Sy mandato ¢ fungles, o senhir DOAD EDUARDO
gescrita, quadi.

QUINTD 2023,

Contratade: SENSUS AUDITORLA E CONSULTORIA
m: O presente termo objetha
912023, da_Tomad:

NP3 v O7.710.602. /000181
praze de

neﬁoﬁonel!{dnu)

e
Hw SENSUS

Wmi CONSULTORTA

entre 22/03/2026 a zumﬂm, Mmﬂmmm 57 da Lei n® 8.666/93 &
sokcitagio da empresa Contratada, |
Daka de Assinatura: 20 de Mavgo de 2005

FAGD MUMICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO D0 PARARA, VINTE (20) DUAS 00 ES DE MARGD (03] DO
ANO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2025)

3080 Ecuards Pasguini
PREFEITO MUNICIPAL

e

Asins o 1 pansca J0AD EDUARDO PASOURE

=




6 - PUBLICIDADE LEGAL

JORNAL NOROESTE

0o

Sexta-feira, 17 de Abril de 2026

www.jornalnoroeste.com

h PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPFERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, M53 - m'mm
CHPU TETIAMONTHN | s rwsesparana e govi

Genti 20252028

EXTRATO n(muomm

LSPIRANCA, 1451,
acrn s CNPIVF 10 10 &}nmnﬂmmmmwmwwm
ewercicia de seu mandafn e funcles, o senhor JOA0 EDUARDO PASQUINL « a pessos Juridca sbabn
Mmmomwmm

SEXTD 2023,

| Cantratado: SENSUS AUDITORIA £ CONSULTORIALTDA | CNPI 02,720,602 /0092-81
Okjeta: O presente termo objetha reajuste de precos do
SENSUS AUDITORIA E

da_Tomada de Precos of 003/2023 ca empeesa

CONSULTORIA LTDA, confoeme indice TPCA, ficanco o valor mensal em R$11,640,68
(onze mil, seiscentos @ quarenta reais @ sessenta @ oito centavos), corscante oS
dlitames do art. 65 da Lei r® 8.666/93 & solctachs o Contratads, H
Data de Assinatura: 1 de Hargo de 025

PO MUNGCIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADD DO FARANA, VINTE (20) DUAS 0O MES DE MARCO (03) DO
ANO DF DOIS MIL E VINTE £ SE1S (3026},

e Erbabrdts Pascuind
PREFEITO MUNICIPAL

MUMNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 32652-4545
crp ]

Cestide 20082008
DECRETO N® 6.623, DE 15 DE ABRIL DE 2026

Nomeia os membros para compor o Conselho Mumicipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia ne municipio de
Nova Csperanga {CMODPCO - Nove Esperancal. para o
mandato correspondente oo perfodo de 2026 o 2028,

© Prefeito Municipal De Nova Esperanga, Estado do Parand, no uwo das atribuigbes
que Ihe sbo conferidas pelo inciio VI do art, 53 cfco art, 75, 1, “o” da Lei Orginica do
Municipio (LOM);

nsiderando o disposto na Lei n® 2,954, de 14 de novembro de 2023, que cria o
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Nova Esperanca (CMDPeD);

DECRETA:

Art. 19 Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia de Nova Esperanca (CMDPED - Mova Esperangal, Estado do Parand, drgio

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Av, Rocha Pombo, 153 - Fone (44) 3252-4545
cr '

[

PORTARIA N.2 17.456, DE 15 DE ABRIL DE 2026

Designa Comissfo Processe Seletive Putiice Simplificado
(PES) n® DO2/2026.

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, ESTADD DO PARANA, no use das
atribuighes que Ihe 3o conferidas pelo art. 75, Inclso I, alinea “d” da Lei Orgdnica Municipal
(LOM] & pelo art, 79 do Decreta n® 3,783, de 2011;

CONSIDERANDO & que consta via sistema informatizade (Momarands 2, 781/2026),
tendo em vista a necessidade da contratagho de pessoal por tempo determinado pars
atender a Interesse publico, de conformidade com o
art, 37, Inclso IX, da Const ul;!a Fll.'derul ® de acordo com as normas estabelecidas pela Lel
0 2161, de 15 de de 2011, pele Deereta n® 3.783, de 5 de
outubro de 2011;

CONSIDERANDO a Lel n¥ 2.512, de 23 de margo de 2016, que dispbe sobre o Plano

respectivos suplentes:

titulares ® i da

-
distribuides:

a) 1 (um) e da il
constituidas e tendo por objeto social a promogic da incluslo efou ums:. de direitos das
pessoas com deficléncia:

Assoclaclo de Pals e Amigos dos Excepcionais (APAE)
Titwlar: Lillan Cibele Vargas
Suplente: Tania Suely lasper Benavides

b 2 [dois)
municipio:

de outras de defesas de direitos existentes ne

1. Associagho Divine Providéncia
Titular: Joilza da Sikva Vieies

Suplente: Fernanda Santos de Almeida
2. Associaglio Minho da Aguia

Titular: Erika Aparecida Regiani
Suplente: José Carlos Mignaca

c} 2 {duas) pessoas fisicas da sociedade civil, sendo pessoas com deficiéncia
residentes no municipio, makores de 18 (dezoito) anos:

1. Titwlar: Viviane Ferreira Cardoso de Lima

colegiado de cardter ) - e Cargas, l:-;::';- -  dos Publicos da de Nava
articulador das politicas pablicas voltadas as pemo; com a
Municipal de Assistdncia Social, nos termos da legislagBo vigente, o3 seg . CONSIDERANDO o disposto na Instruglo Normativa n® 142/2018 do Tribunal de

Contas do Estado do Parand (TCE- PFJ aua dl;pﬂv sobre envio de atos de admissio de pessoal
pela SIAP — @ demais i rolativos a atos de pessoal em
geral;

RESOLVE:

Art. 1% Oeslgnar o3 servidores poblicos municipals, sbaixo relscionados, come

Comissl w  Examinad do Processe Seletive Publice
simplificade (PSS} n? DOZ/2026, para o cargo de Agente de Servigos Operacionais, nos
seguintes termos:

1 - Presidente:

Gilmar Bittiol

Matricula: 3480

Cargo; Técnico em Seguranca do Trabalha
e

il - Membros:
a) Ana Faula Rodrigues Antonio
Matricula; 4633

Cargo: Assistente Administrative

) Silvana Piga Malinar
Matriculs: 1110

MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha ME3 - Fone (44) 3262-4545
3 TRTERUIBLTOET ) | wewrw e apperie g, 1

et 20282008

EDITAL BE CONVOCACAD GF PSS NT 037/20265, DF 16 DE ABRIL DE 2026

Comvocs condidate cassificads no Processo Seletive Publico

© PREFEITO DO MUNICIFIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, usanda de suas
atribulgaes legals e, em conformidade com a Lel Municipal n® 2,161, de 1% de setembro de 2011,
segulamentada pela Decreta 0¥ 3,781, de 0% de cutubeo de 2011;

CONSIDERANDO 3 hame do rewdtado final do Procenc Seletho Piblico
simplificacia [PS3] regida polo Edital 0.9 00L/2026, por meio da Portasia nt 17382, de 26 de
Svoraire de 2006;

RESOLVE:

¢ Publico a convocsgio da candidata absie relacionada, dassficada no Processo
Seletivo Pibto 1P55) . destinado de pessoal por

de intereste pablico, para o cargo.
o Aumiliar de Cudador/Educador, para a Secretaria Municpal de Assisténcia Soclal ¢ demars Srgon
de Administragho Geral, com o chirtva de fratar de assurios. referentes & contratacsa, conforme
dntalhaca abaixo:

Karolina Aoea Dias Auniliar de Cuidadon Educadar

ad e de pesical da Poder
Executive - Departamenta de Gestdo de Pessoas, bocalizado na Macha Pomba, A® 1.453,
Centra, Neva Esperanca - PR, no horieio de ThI0 as 11038 cu 13h as 17h, na prace misimo de 2
{dois} dias dteis 4 partir da data de publicagdo des no Gvglo Oficial do Muricipso de Nova
Esperanca [Jornal Norseste). conforme dispostn no 3. 15, do Decreto n? 3,783, de 05 de outubine

11 murida dos documentor pesioals ¢ demals documentos comprobatdrios das condigaes
estabalecidas em adfal

O RS0 compareciments dentra do praro estabelecklo serd considerado, om cardter
brrecorrivel, como desitincia da vags, Implicando na perda dos direitos sdquiridos pela classificacso

o P,
o blicacho do ato @ de inteirs da
candidata.
REGISTRE-SE, PUBLIGUE-SE E CUMPRA-SE.
PACD MUNICIPAL BE NOVA DiAS 00

MAES DE ABRIL [04), DO AND DE DOIS MILE VINTE Y szls [2026).

10D EDUARDO PASOUING
Prefeio Municipal

fAsy E
AUCIANA CHORLIN
Secratiria Municipal de Administragio

el D el D |

VERIFCAGRO DAS
ASSNATURAS

Codigo para verficagdo: E231-6897-A851-4D09
Este documentnfo assinado digtaimente peos sequinfes signatirios nas datas indcads:

v JORO EDUARDO PASCUMI(CRF 350 06CXXH48) em 3042028 144123 GIT0300
P P
b or Suto ot Ceiatos 0o Assetrs 1o

Para verficar a vahdade das assinaiuras, acesse a Cenlral de Verticagao por meio do

it novaesperanca. doc.com briverifcacaoE231-6847-ABE4009

b PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
k wv. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
e L ——

Suplente: Mateus Varnier de Sauza
2. Titslar: Wilkian Sette Teixeira
Suplente: Rosmari Aparecida Astr
M- & (cnco) representantes do Governo Munidpal e respectivos suplentes,
pessoas com au ligadas direta cu indiretamente 4 causa das

n Ornellas

dos
) 61 [1em) da Secrataria Municipal de Asiitbneia Social:
Titular: Lorena Dias Molina Gongalves

Suplente: Lizara Undinatva do Pracdo Manin

) 01 fum) da Secretaria Municipal do Sadde:
Titular: Patricia de Souza Beltrdo
Suplente: Daniela Dias Malina

€101 furm) da Secretaria Municipal de Cducssio:
Titular: Lilian Katsue Kimusra lamamoto
Suplente: Jessica de Oliveira Sibva

d) 01 {um) da Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvoldmenta:
Titular: Alysson Rodolfo Dake
Suplente: Arthur Gazolla Pasquini

) 01 {um) da Secretaria Municipal da Fazenda;
Titular: Sienone Cristine de Moura Pachees
Suplente: Aritéla Senize Mazzan

Pardgrato Gnko. O mandsto dos membros do CMDPCD - Nova Esperanga serd de 02
[daish anes, permitida a reconugSe por igual periods.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagSo, com efeitos a partic
de 20 de abril de 2026,

Registre-se. Publigu

Cumpra-se.
Paga Municipal de Nova Esperanga, Estado do Parani, em 15 de abril de 2026.
fAszinado digit

JOAD EDUARDO msaulm
Prefeite Municipal

b PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Av. Rocha Pombo, W53 - Fone (44) 3252-4545
i

Cargo: Assiutente Adminisrative
Curse Superiar de em

Art. 2° Compete 4 Comissdo Especial

| - resporsabilizarse pela conduclo integral do Processo Seletive Publice

Simalificado, eampreendenda:

al @ andk inscriches e dos

b a da da para
fins by 3o roferonte b escelaridade, sos eursos de & a0 tempa do
servigo, de inéri

) a aplicacio e demats ot st seletivo.

; proceder & validacio dos. . na que s

retere s & carga hordria mini ida, & idae earm as atsibub
da cargo e & adequats dos de tempo de servico;

Nl - encaminhar o3 atos e resultados do l'm:r»v a-elr"vu Puhllw Simplificado &
Secretasia Municipal de

Art, 37 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagso.
REGISTRE-SE, PUBLICUE-SE £ CUMPRA-SE,

£ MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, AGS CUINZE [15)
DHAS DO MES DE ABRIL [04), DO ANG DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2026}

JMO EBLARDG PASEUINI
Prefeite Municipal

fas:
LUCIANA cloa;m
Secretiia Municipal de Administragio

BEE. @

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGCA - PR
Av. Rocha Pombo, W63 - Fone (44) 32624545
e ]

EDITAL DE CONVOCACAD GE PS5 N7 038/2026, DE 16 DE ABIUL DE 2026

Comvocs condidate cassificads no Processo Seletive Piblico

O FREFEITO DO MUNIEIMG DE NOVA ESPERANGA, [stade de Parsnd,
atribuigies legais e, em conformidade com a Lei Municipal 09 2161, de 15 de setembra de 2011,
regulamentada peko Decreta n? 3,783, de 05 de outubeo de 2011

SOMUDIRANGD ¢ homciogecie du redtade fnil do Procema elathy pobsce
Simplificada (PSS] regida pele Edital 0. 004,200 o da Porans ¥ 17.300, de 22 de
desembio de 2025, retificada pela Portaria n.9 17. 443, e 6 o abel s 2026,

mESOULVE:

‘oenar Publics a conwocagio da candidata absies relacionada, classificada no Processo
Seletive Plblico 1P35) destinado
atoncer [t——
Professar, Professor de Educaglo infantil, Professar de Educacto fisca, Prefessar de Lingua
Estrangeira {Inghs), Pedagogo = Fonoauditlogo para & Secretaria Munscipal de Educagio o demals
Orglos de Adminkiradc Geral, com o objotivo de tratsr de .m.m.u referentes & corratacho,
eenfarme detalhass sbal

Prafessar ]

Lascutive - Departsmants de Gewlo de Pesioas, localizsde na
Centra, Nova Esperanca - PR, no honirio de 7h30 as 11h30 cu 13k as 17h, 6o prace misime de 2
{Bois} dias dtels a partic da data de publicagho deste Edital no Ovglo Oficial do Muricipso de Nova
Tsparanca [Jomal Norceste), conforme dispoutn no art. 15, da Decreto n? 1781, de 0% de outubin
2011, murida dos documentos peiiosis e demals documentas mtdrias das condiglen
estabelecitas e ednal

© nBo compareciments deniso do praro ssabelecdo serd consiiersdo, em cariter
irracorrivel, como desiténcia da vaga, implicando na perda dos direitos adauinidos pela classificacso
o P

O acompanhaments da publicacio do ata & de inteira do
cardidato.
REGISTRE-SE, PUNLIGUE-5E § CUMPRA-SE,
ACE MUNICIPAL BE NOVA . DlAt 0O

MES BE ABRIL [04). £ ANG DE DOIS MIL E VINTE e 5E1S (2028).

£As: o
1RO EDAARDO PASOUINI
Prefemn Municipal

s eligitatmente)
ALICIANA CIORLIN

] o> g

f v

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
£ Av. Rocha Pombo, M53 - Fono (44) 3252-4545
|

[re——

LENMF 3111, DE 14 BF ABRIL DE 2026

Autorics o Poder Executive Municipal a abrie Crédite
Adicional Especial no orcaments do Municipio de Nova
Esperangs pare o exeroicio financeins de 2026,

A Chmara Municipal de Nova Esperanca, Cstado do Parand, aprovou, e e, Prefefto
Municipal, sancion o seguinte Lt

At 19 Esta Lei sutorita o Poder Executivo Municipal a abeir crédito adicianal
especial no orgamento do Municipéo de Nova Esperanca para o exercicio de 2026, confonme
a Lel Orgamentdria n® 3,083, de 19 de novembro de 202%, bem como a alterar valores e
agBos no projoto de despesas ereamentinis, na Lei de Diretrizes Orgamenticias (LDO), Lot
0% 3.050, de 25 de junho de 2025, ¢ no Plano Plurianual (PPA), Lei n? 3.080, de 13 de
novembro de 2025.

Art, 2% Fica o Executive a ncluir grama do Municiplo
do Nova Esperanca, para o exarcicio do 2026, no nra'rlu atividaca 9 2.003, o almento de
despesa (3.3.90.48.00.00), bem comn a abrir Crédito Adidonal Especial, até o valor de RS
60.000,00 [sessenta mil reaks), mediante as seguintes providéncias:

02.002,04.122.0122 2001 3,3,90.48,00.00...- Fonte:3.000 Vr. £0.000,00

Tatal:.,. W G0.000,00

Art, 30 Coma recurses para & abortura do Criédie Adicional Espeeial & que s rofe
a presente Lei, serd utilizado o superivit apurada no exercicio anterior, na fonte de recursos

fivres {D00).
Art, 4% fxta igor na data de
Pago Municipal de Nova Eiperanca, Estado do Parand, em 14 de abril de 2026,
fAssinads digitalmente)
JDAD EDUARDO PASGLINI
Prefeito Municipal
e
E D |

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, MBI - Fone (44) 32624646
]

[rrrep——
PORTARIA N9 17.453, DE 14 DE ABRIL DE 2026
Conceds reduga ﬂrupw:lmnl e flextor) da jornoda de

trabatte o blco municipal, wem prejuina da
e wem e para

© PREFEITC DO MUNICIPIO BE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso das
atribuighes que Ihe s5o conferidas pelo art. 75, inciso I, alinea “a” da Lei Drgdnica Municipal
LOM),

CONSIDERANDE o requeriments formulada pela servidora Vanesss Siqueira de Scuss,
par meks do Memorando 0t 2 521/2026;

CONSIDERANDG 5 Perwoue Jurkdion armnos w0 Devpach 16 do eaturido Meenorsndo, quw
apinau g Jernada de forma fexivel & proporcional sos
periodos de de il mediante om
conformidade com @ decisBo do Supremo Tribunal Federsl no Recurse Extraordindrio n®
1237867/5P [Tema 1.097 da Repercussio Gerall, bem como com o disposio na Lel Federal n®
13.246/2015 (Estatito da Pessoa com Defickineial;

RESOLVE:

Art. 1% Conceder b sorvidorna pablca municgpal Vanessa Siqueira de Sours, ccupante do
carge efetvg de Téonico em Sadde Bucal, matricula n® 4680, lotada na Secretaria Munscipal de
Saide, reduglo proparsional e fexivel da jarnada de trabatho, sem poejuin da remuneracso =
sem ., P de filho em

de Gesthe de
e, indicande dia e

& 19 A servidara deve
e documentagie .-m..l. par profissional ou Imlkm‘h de sa
haririos de scompanhamento.

% 2% A srvidors comunicar b Administragho qualquer alteracio na condiclo que
fundamenta es1a concess .

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na da data de sua publicagso.
REGISTRE-SE, PUBLIGUE-SE E CUMPRASE,
PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARAMA, ADS QUATORZE {14)
DIAS DO MES DE ABRIL {04), DO AND DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2026).

fAss
SORD DOUARDD PASAUINI
Prataito Municipal

digital
LUICIANA CIOALIN
Secretdoia Municipal de Administragio

BEETE

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, - PR

EIMTAL DE CONVOCACAD N¥ 019, DE 18 DE ABRIL DE 2026
Covocn candidatas classificadas no Concurse Piblics regide
Deio Edal n, ¢ 02200,

O PROFITO DO MUNICIFG DF NOWA TSPERANCA, [stado do Parand, no o de s
atribukiBes legais o om conformidade com as dispasicBes da leghlsclo vigente, comideranda &
Homologagha de Resultads Final do Conturse Poblics regids pele Edilal 0.8 0272028, conforme
Portaris n¥ 16.266, de 4 de julho de 2024,

RESOLVE:

arnas das candidatas abaia Cancursa
Piblico regido pelo Edital n® 0022024, acka pars o preenchimento de vagas o/ou cadmtro de
Feverva de cangos 8o quadre do magliténe piblice 4o municplo de Nova Experancs, sbmetidos ao
regime ESAAAN @ abrangios na forma da Lel 9 2191, de 30 de novembo de 2011 € suas
aharaghios, para os trimites de nomEaglo o PONENon RORLE N0 CAEa PUBICS, sonlarme detalhada

stata:
[ carga
— Tatisnn dasiva | s00 T neia
w408 v

Eascutive - Departaments de Gestha de Pesios, locakeado na Rocha Pomba,

Camre, Nova Experanca = PR, no horirio de 7h30 as 11h30 ou 138 as 17h, no prazs mixima de 3

{einco) dias Gteis o partic da data de publicacso deste Ednal no Srgho Oficisl do Munscipio de Nova
art, 7%, 4477 0 4%, da Les Complemantas n? 2,510,

r
o 23 de margo de 2016

@ nie comparsciments deriro do pram evabelecido serk comiderado, em cariter
Ierecnrrivel, come desistineia da vaga, nplicands na perds dos direitos adguindas pela aprovagia
n0 cemame, conforme disposto no art. 79, §4%, da Lei Complementar n® 2510, de 33 de margo de
2016 @ item 21.5 do respectiva Edital de Concura.

o ds de Inteirs
didats, conbo 1814 Cancuria.

BEGISTRE-SE, PUBLICUE-SE E CUMPRA-SE

A MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADD DO PARANA, ADS QUATORZE [14) DIAS
DO MES DE ABRIL (D41, DO AN DE BOIS MIL E VINTE E SEIS (2026],

st g
JaRa EDLARDS vuqunm
Prefena Municpal

ALICIANA CIGRLIN
Secratins Municipal de Administragio

ECLARA

apra te oy Lo

Bu, _&udimas

brasileiro (a}, portador (a) do RG n® A0 === % w» - -
CPF n" et L. 320 > residente e domicillado (a) na

municipio de Thna Bt L :

classificado em __2 __ ® lugar, no Teste Seletivo Simplificado, aberto

pelo Edital n® ooy / wosg , Regime CLT, para o Cargo de

e havendo sido

convocado (a) para assumir 01 (uma) vaga, DECLARO. ser
desistente da referida vaga junto a Prefeitura Municipal de Nova
Esperanga, por motivos particulares.

Nova Esperanca, {5 de _ LUyl de 2026

: dirratna 8 (hiwde-
Requerante

! PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
| Av. Rocha Pombe, W53 - Fone (44) 3252-4545
1

Gesteber 0353030

LEN M¥ 3,112, DE

DE ABRIL DE 2026

Dispde sobre o qumento da quontidade de vages pore o
carge de provimente efetive de Pedagogo. com carga
hewdria 20 {vinte] hovas semanals, previstas ne Anexs It
o Lei 09 2 191, de 30 de novembro de 2011

A Camara Municipal de Nova Esperanga, Estado do Parand, aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sanciano a seguinte

Art. 19 Fica aumentada de 14 (quatarse] para 29 (vinte & nove) a quantidade de
vagas para o cargo de provimento efetivo de Pedagogo, com canga hordria 20 [vinte) horas
semanals, previstas no Anexo Il - Quadro de Cargos e Vagss da Lel 2,191, de 30 de
novembro de 2011, com vencimentos correspondentes b dasse @ nivel, conforme tabela
constante do Anexo IV da referida Lei, na redaglio dada pelo Anexo | da Lei n? 3.094, de 12
de dezembro de 2025,

Art. 2 As despesas decorrentes da execuco desta Lei correrdo por conta das
do Municipio, tegals aplicivel

Art. 3% Exta Led entra em vigor na data de sua publicac3o.
Pago Munkipal de Nava Digerancs, Estada da Parand, em 16 de abril de 2026

Az
10A0 ED!.IARDG quml
Prefeita Municipal

b PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 32524545
]

Gestiber 0352030

PORTARIA N9 17.454, DE 14 DE ABRIL DE 2026
Cancede Licenga para fins de Tratamento de Sadde.

O PREFEITO DO MUNICIFID DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso das
atribuigties que he sio conferidas pela art, 75, Inclu 1|, alinea “a®, da Lel Grginica Municipal
Los);

CONSIDERANDO o que fol solicitade por melo do sistema informatizads
iMe-mmao n% 3.773/2026], em conformidade com o disposto na art. 137 da Lei Municipal

mentar 0. 2.510, de 23 de margo 2006 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
i o Municipio de Nova Esperanca, Estada do P

RESOLVE:

Art. 18 Conceder i servidora pablica municipal abais relacionada, Licenca para fins
de Tratamento de Sadde, conforme estabelece a leghslagio vigente, mediante a
de da Junta ficial, a saber:

Nome [ cargo T
Andres Soraya Mazzari | Técnico de Enfermagen

Lotagdo Periodo
Secretaria de 01/04/2026 3
Sanide

Ast. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaclo, produzingo seus
afitos b data da licenga.

REGISTRE-SE, PUBLIGUE-SE £ CUMPRA-SE,

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADD DO PARANA, ADS OUATORZE {14}
DHAS DO MES DE ABRIL [04), DO AND DE DOIS MIL E VINTE E SEIS {2026).

fAssinado digita "
1RO EDUARDE PASCILING

Prafeite Municipal

{Aszinado digit

LUCIANA CIOALIN
Secretinia Municipal de Administragio

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 53 - Fone (44) 3252-4545
'

EDITAL DE CONVOCACAD N® 020, DE 15 DE ABRIL DE 2026

DE NOVA G-
Secretaria Municipal do Assistineis Social
Fua Romana Masting, 160 | Fane: (44) 3282-6242

Gestan 2026 - 2028

EDITAL DE PRORROGACAOD N 022026
tefe: au FEdital n® 0172026 — PROCESSO DE ESCOLHA DAS REPRESENTANTES DA

Edital .# 0012004,

© PREFEITO DO MUNICIFO DE NOVA ESPERANGA. Estado do Parand, no o de suas
atribugies hegals & em conformidade com as disposigies da legislagdo vigente, erando a
T ODL/202, CONMOFTTE POSTATIE NF 16,265, o6

4 de julho de 2024
RESOLVE:

Tornar Publico « Cowworar a candidata abaino relacionada, dassficads no Cencurso
Piblico, regido pelo Edital n® 001/2024, realizado para o proeenchimento de vagss ofou cadastra de
reserva para cangos publicos no quadro de pessoal do Pader Executive do Municipio

Esparanca, que 3o regidos polo regime exatutano @ conforme s dispasighes da Les Muniipal n?
2,512, de 77 de margn de 2016, @ wax ateraghes, para ox tramites de NOMEagIc @ posSEror poLE

Name | cargo |
41313 Julia Caraling Correls da I T—— | 139 Ampla

pesical da Poder
Exncutivo - Departamanto du Gentlo de Pessoss, localizsdo ns Avenids Rochs Pomba, ¥ 1433,

Esperanca - PR, no horirio do 710 a3 1130 ou 130 as 17h, o pean mixim do 3
feincal dias dteds o parts da data b Nova
Esperanca [Jornal Noroeste], candarme dispasto no st 7%, &§ 39 ¢ 49, da Lei Complementar o
2.510, de 25 de marge de 2016,

@ nie comparsdiments deriro do pras evtabelecdo serk comidorado, em cariter
Ierecarrivel, eam desistinela da vags, nplicands na peeds dos direites adguindas pela aprovagis
e eertamme, conforme dispeste no arl 7V, §4%, da Lei Complernentar a¥ 2510, de 2% de marga de
2016 ¢ item 23.5 do respectiva Edital de Concurso.

O sccmpetanants da publicasio do ato convacatéia § de inteiea responisbitdado do
eandidate, eanferm e 20.1

BEGISTRE-SE, PUBLICUE-SE € CUMPRA-SE.
PAGD MUMICIPAL DE NOWA FSPERANGA, ESTADO DO PARANA, AGS QUINDE (15) DIAS 0O

#aA0S DE ABRIL ([04), DO ANG DE DOIS MIL E VINTE £ S$05% [2026).
1EAD EDUARGD PASALNI
Prefeia Municgal

re)
LUCIANA CIOHLIN
Sexretinia Municipal de Adeninistragio

SOCIEDADE CIVIL PARA COMPOR O CMDM

o de Nova por meio da 1 de Social, a0 uso de

suas -r.r.nmpﬁn Iswn s, o considernndo o Edital o* 0172026, que trats do processo de escolha das
iedade eivil para do Conselho ipal dos Dircitos da Mulher —

CMDM,

RESOLY

Art, 1% Prosrogar o praso para inseriglcs no processe do cscolha das representantes da sociedade
civil, em razdo da balxa adesfio de candidaturas mé o preseits momento.

Art. 2° Fica estabelecido nove proes para inscrigdes, conforme segue:
Perfodor 2042026 & V042026

Art. 3 Ficum alierad; daties. do

passande a vigarar
- aghio da lista preli 5105,

* Prazo par rocarso: 02 dins dteis

* Assemblela de elegao: 120052026

Are. 4* § i as domais do Edital n* 012026

Art. 5 Este Edital entra e vigor na data de sus publicacho.

v

Gloria Moria Uchdas Kowalisa

Nova Esperanga, 16 de abril de 2026,

Secretiiria Municipal de Assisténcia Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOV A ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, ¥53 - Fone (44) 3252-4545
'

Gestibe 0352030
LENMF 3113, DE 16 DF ABRIL DE 2026

Dispde sobre o0 amphogdo do rdmers de vogos pore o
carge de provimento efetive de com corga
hardria de 20 (vinte) horas semansls, conforme previste
na Lei Municipal n® 2.512, de 23 de morgo de 2016

A Cimara Municipal de Nova Esperanga, Estado do Parand, aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sanciona a seguinte Lel;

Art, 10 Fiea ampliado de 17 para 18 } wagas para o
cargo de proviments eletive de Psictlogo, com carga hordra de 20 [vinte] horas semanals &
refertncia salarial no Nivel 1 da Tabela de Vencimentos da Carreira de Nivel Superior —
Jomnada de 20 horas —, conforme estabelecido na Anexo VIll da Lel n# 2,512, de 23 de margo
o 2016,

Pardgrafo dnico. A vaga a que se refere o coput passa a Integrar o Anexo || da Led n?
2512, o 23 do marge de 2016, que tata das Carreiras, Habilitagho Minima para Ingresia,
Jornada de Trabalho, Nivel Inicial da Carreira & NGmero de Vagas, espedficamente no item
IV — Carreira de Nivel Superior.

Art. 2% As despesas decorrentes da execucio da presente Lel correrdo 4 conta das
na L

Art, 39 Cxta igar na data de

Pago Municipal de Nova Liperanga, Estado do Parand, em 16 de abril de 2026,

fAssinads digitaime
mlo:nunnnosmuim
Prefaita Munscipal

MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Av. Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 3252-4545
]

[

PORTARIA N.# 17.455, DE 15 DE ABRIL DE 2026
Concede Licenga - Prémia.

O PREFEITO DO MUNICIFIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso das
atribulgties que he 180 conferidas pelo art. 75, incizo 11, alinea “a” da Lel Orglnica Municipal
[LoM);

CONSIDERANDO o gue fioi regueride » deferida por meia do sistema informatizade
[Memorando n# 3.700/2026), em conformidade com o que estabelece 03 arts, 152 e 153 da
Lol Complementar n® 2,510, de 23 de margo de 2016 - Estatuto dos Servidores Piblicos do
Municipie do Nevn Esporanga;

RESOLVE:

At 1% Conceder b servidora piblica municipal abaine relscionada, Licenga-Prémio,
Agente, a saber:

Perioda Pariodo de

Wams Carge | Aguisitive | 01580 Goso

Rosbiuia Tonhall | Assitents 14/03/2006 8 | Secrataria du 24/03/2026 8
o Administrative | 13/03/2021 Sadde 22/04/2026

At 20 Esta Portaria entra am viger n dats de sus publicaglo, produrinda seus
eleitos & data da licenga.

REGISTRE-SE, PUBLIGUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADD DO PARANA, AGS QUINZE [15)
A% DO MES DE ADRIL (04), DO AND DE OIS MIL E VINTE € $I15 (2026),

fAssina
108D Enunkno PASGLING
Prefeito Municipal

oo ey
LLI:IANA CIORLIN
Secretiria Municipal de Administragio

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombao, M6 - Fore (44) 3262-4545
o '

Gestio 2o0s 028
EDITAL DE CONVOCACAD N® 021, DE 15 DE ABRIL DE 2026

Comvocu coadiiato aarevado 1o Concurss AUbRe regHlc pei
Faital n,# DOL;

O PREFETO DO MUNICIFG DE NOVA ESPERANGA. Estada do Parand, no o de suas
arribugies legais & em conformidade com as disposighes da legilagio vigente, Considerands a
% 001/2024, conforme Postaria nf 16,265, de

4 da julha do 2024;
RESOLVE:

Tornas POWO 3 convocaido do candidato abaixo relicionedo, apvada no CONEUTSS
Publica, regido pelo dital de vagas nfou cadastro de
rvorva para cangos publicos no Guadre de peiicsl do Poder Execstive do Municiie de Nova
Esperanca, que 3o refidos pelo regime eXAtULANG & conforme a1 dispaticbes da Lei Municipal i
2.512, de 23 de marco de 2006, ¢ suas SMeraches, Pars o3 Irbmites de nomesidc & posterior poske

| Cargn ]
fa0 Thiago Henrique Fermiano | Biquimicn T

Cxwcutivg - Departamenio de Gevtio de Pewos, localzca na
Contre, Nova Esperance - P, no hoedrio de Th30 a3 1130 ou 130 a3 17h, ne prazm maxime do %
{inga) dhas dteis @ part da data de publice;ao deste Edital no Grgso Oficial 0o Munsipio de Nova
Esperansa Llornal Noroestal. conforme (sposio no 3. 7%, 4§ 39 o 43, da Lei Complementar @
2.510, de 23 de maro de 2016,

@ nile comparsciments deriro do pram evtabslecido serk comiderado, em cardter
Ierecorrivel, come desistineia da vaga, Inplicands na perds dos direitos adguindes pela aprovagio
N0 cemame, conforme disposta no art. 79, 44%, da Lei Complementar n¥ 2530 de 33 de marga de
2016 @ ibem 215 do revpectiva Ddital de Concuna,

O scomparharmento ds subiicesdo 90 sio convucatinks 4 de bnteics rporwsbaisde 03
eandidate,

REGISTRESE, PUBLIGUE SE E CUMPRASE.

PACE MUNKIPAL DE NOVA FSPTRANGA, ESTADO DO PARANA, ADS GUINZE [15) DIAS DO
WS D ABRIL (04), £0 ANG DI DOHIS MIL E VINTE | 5815 (7028),

10RO EDUARDD PASOLINI
Prafeito Municipal

LUCIANA CIOHLIN
Sexreting Municipal de Adeninistragio

== @

selho Municipal dos —
r— Dilel Pa

|:ic iéncia

de Hova Esperancn

Resolugio n® 07/2026

Somula: Displie sobre a aprovagio do Tormo do Adeslo o
do Plano de Aglo, do municipio de MNova Esperanga.
referente a Deliberagdo n* 005/2026 - COEDEFPR -
“Incentivo ac fortalecimento das Politicas Poblicas do
Garantia e da Defesa dos Direitos da Pessca com
Daficiéncia do Estado do Parand™.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Nova Esperanca, no
uso de sums atribuicBes que Ihe confere a Lei Municipal n® 2854 de 14 de Novembro de 2023, &
CONSIDERANDO a Deliberagio n® 0082026 - COEDEPR;

CONSIDERANDO & Rescluglo n 238 de 07 e abril de 2026 - SEDEF.

realkzada em 168 de abril de 2026,

O a plenaria

Resolve:

Art. 17 — Aprovar o Termo de Adesdo, do i de Nova referente a D
n* 005/2026 — COEDE/PR - “Incentivo ao fortalecimento das Politicas Piblicas de Garantia @ da
Defesa dos Direitos da Pessca com Deficiincia do Estado do Parand™.

Art.2* - Aprovar o Plano de Aglo, do e Nova raferente a O n*
0052026 - COEDE/PR - “Incentive a0 foftalecimento das Politicas Piblicas de Garantia e da
Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficincia do Estado do Pamnd”,

Art.3° - Esta Resoksgho entra em vigor na data de sua publicacho.

Lili
Presidente do CMDPeD
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Sexta-feira, 17 de Abril de 2026

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Nova Esperanga

Rua Romirio Martins, 160 — Centro — CEP 87600-000
Fane (44) 3252.5242 — Nova Esperanga — PR

Resolugiio n® 10/2026

Stmula: Retifica a Resoluglio n® 092026 do
CMDCA, que dispde sobre a alteragio de membro
da Comisslo de Monitoramento ¢ Avaliagio do
Chamamento Piblico n* 0772025 do municipio de
MNova Esperanga.
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Nova
Esperanga, no uso de suas atribuighes que conferem a Lei Feder! n° 8.069/1990 ¢ a Lei
Mupicipal n® 2.461 de 15 de Abril de 2015, ¢

CONSIDERANDO a Resolugio CMDCA n® 089/ 2026;
CONSIDERANDO a idade de i
CONSIDERANDO a plendria realizada em 15 de sbril de 2026.

quanto & data da reunidio;

Resolve:

Art. 1" — Retificar o ResolugSio o 0972026 do CMDCA, passando a constar a seguinte
redagio:

Onde se lé:

“MNova Esperanga, 18 de Margo de 2024"

Lein-se:

“Nova Esperanga, 18 de Margo de 2026™

Art. 2° — Permanceem inalterados os demuis dispositivos da Resoluglio n® (9/2026.
Art, 3° — Esta Resolugio entra em vigor nis data da sua publicaglio.

Nova Esperanga-PR. 15 de abril de 2026,

iane Cnmna Zamm]
idente do CMDCA

Comsel Municipal dos Dmios aa Crionga o g0
- Adokegcants da Nove Escesang

o . 180 - Cortrn - CEP
Fane (44) 3252.6342 - Newes Eaperangs - PR

Gom!hmvcuwmmnmmamts-m
Adarc e do Nova Esparang

P Remanio Martes. 160 - Centro -~ CEP 97640000
Fonm [44) 3252.5247 - Nove Esperanga —

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Nova Esperanca

Rua Romdrio Martins, 160 — Centro — CEP $7600-000

Iho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolesceme de Nova Esperanga

Rua Romdrio Martins, 160 — Centro - CEP 876040-000
Fone (44) 3252-5242 — Nova Esperanga - PR

Resolugiio n® 1172026

Stmula: Dispbe sobre a aprovagdo do Relatdrio de
Monitoramento do Plano Decenal Municipal dos
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente — vigdneia
2016-2025.
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Nova
Esperanga, no uso de suas airibuigies que conferem a Lei Federal n° B.O6/1990 ¢ a Lei
Municipal n® 2461 de 15 de Abril de 2015, ¢

CONSIDERANDO o idade de das agdes previstas no
Plano Decenal Municipal dos Direitos da Crianga e do Moicsoenlc = vigéncia 2016-2025;

CONSIDERANDO 2 plendria realizsda em 15 de abril de 2026,

Resolve:

Art. 1* — Aprovar o Relatério de Monitoramento do Plano Decenal Municipal dos Direitos
da Crinnga € do Adolescente — vigeneia 2016-2025, conforme anexo desta Resoluglo.

Art. 2° — Esta Resolugio entra em vigor na data da sua publicagho,
Nowva Esperanca-PR, 15 de abril de 2026,

i
Josiane CristinalZaninelo
Presidente do CMDCA

dos Mewiks da Crinng
Adziascanie do Mow Espersnga
Flus Rtemino Martiis, 160 - Conrs — CEF 17900000
Fona (44) 2262.543 = Hows Esperergs - P

RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PLANG DECENAL MUNICIPAL DOS
BIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Municipio: Nova Esperanga — PR
Periodo Avaliado: 2016-2025
Orgio Responsivel: Conselbo Municipal das Dircitos da Crianga ¢ do Adolescente - CMDCA

Data: | 50472026
1. APRESENTACAO

O preseme relatdrio apresenta o monitoramento ¢ a avalisgio da excougdio do Plino Decenal
Municipal dos Diireites da Crinnga e do Adolescente referente & viglncia 2016-2023,
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Grande parte das ngles foram executadas, com destnque pars campanhas de enfrentuments &
violéncia, capacitagdo da rede de proteclio, combate so rabalho infantil ¢ scompanhamento das
Familias via Cadastro Unico e Programs Bolss Familia.

As fragilidades concentram-se na execiglio parcial dos agbes socioeducativas ¢ na auséncia de
parcerias para insergfio de .m!ulesoml:s em cmnpmnnuu de medidas em meio aberto, evidenciando
idade de maior an
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Este cixo apresentn major ndmero de agles nio executadas, cvidenciando fragilidade na politica de
profissiomalizagho.

Apesar de avangos como o i i cursos ¢ do ensing integral, observa-se
baixa cfetividade em agbes referentes ao Progrema Adolescente Aprendiz, incentivos a0 selor
privado ¢ insercio de adol em situngho de ilidade no mercado de trabalhao.

Eixo 6. FORTALECIMENTO DAS ESTRUTURAS DO SISTEMA DE GARANTIA DOS
MREITOS BA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
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Titular: Erika Aparecida Regiani
Suplente: José Carlos Mignaca

Conselho Tutelar
Titular: José Catuzo da Silva
Suplente: llod Antonio Faustino da Silva

S il de Social
Titular: Adriana Marting Luiz Bittiol
Suplente: Elaine Miriani de Souza

&, i de
Titular: Jéssica de Oliveira Silva
Suplente: Andressa dos Santos Scalco

Secretaria Municipal de Saide
Titular: Célia Assungdo Pires Petris
Suplente: Renata Leoni Monteiro

Ordem dos Advogados do Brasil
Titular: Nice de Oliveira Siscouto
Suplente: Leticia Lima Zani

Poder Judiciario
Titular: Aline Amanda Ribeiro
Suplente: Jose Luiz Barros Pereira

Ministério Piblico
Titular: Viviane Moraes Ribeiro Gerelus
Suplente: Arthur Henrique Mazaro

Adolescentes
Titular: Erik Marques de Oliveira
Suplente: Gustavo Andrade Santana
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TABELA DE SIGLAS

ADP - Associagho Divina Providéncia

APAE — Associaghio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais

BOU - Boletim de Ocorréncia Unificado

BPC - io de c8io C

CadUnico - Cadastro Unico para Programas Sociais

CAPS - Centro de Atengio Psicossocial

CBO - Cl de O

CC - Cédigo Civil

CECAD - Cansulta, Selecdo e Extraclo de Informagdes do Cadinico
CEDCA/PR - Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Parana
CENSE - Cenlro de Socioeducagho

CF - Constituigio Federal do Brasil

ClIBs - Comissdes Intergestores Bipartite

CISAMUSEP - Consdrcio Pablico Inftermunicipal de Sadde

CIT - Comissao Intargestores Tripartite

CLT - Consclidagio das Leis do Trabalho

CM - Cédigo de Menores

CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
CMEI — Centro Municipal de Eauougao Im‘anul

CMS - Cs de Medidas

CNCA, - Cadastro Nacional de Criangas e Adclescentes Acolhidos

CME - Conselho Macional de Educagio

CHNJ - Conselho Nacional de Justica

CONANDA - Consalho Nacional dos Direites da Crianga @ do Adolescente
CRAS - Centro de Referdncia de Assisténcia Social

CREAS - Centro de de i ia Social
ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescenta

EJA - Educacho de Jovens e Adultos

ESF - Estratégia Saide da Familia

FEBEM - = para o Bem-Estar do Mener

FIA/PR - Fundo Estadual para a Infiincia e a Adolescéncia do Estado do Parand
FUMNABEM - Fundagio Macional do Bum—Ealsr do Menor

FUMDER - Fundo de e Dy da Basica e de
Valorizagio
FUNDEF - Fundo de do Ensino ede

GAP| - Grupe de Apoico Pedanbwo Infantil
1AM - Instituto aemdalonclu ao Menor
IBGE - Institute de a
IDHM ~ indice de D Humi

INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pmumn Educacionais Anisio Teixeira
IPARDES - Instituto b D Sacial
IPDOM - indice Ipardes de Desempeanho Municipal

IVFPR - Indice de Vulnerabilidade das Familias Paranaenses

LA - Medida J de Liberdad

LDE - Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Macional

Lista TIP - Lista das Piores Formas de Trabalho Infantil

LOAS — Lel Orgénica da Assisténcia Social

MDSA - Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario
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* N idade de maior

* Limitagies orcamentirias para exceucio de nlgumas agles;
* Baixa publicizagho das sgdes do planc;
* Necessidade de amplisgSo de recursos hananos

6. RECOMENDAGOES

= Fuortalecer politicas de dizagem e profl i
Ampliar parcerias com o setar privado;

Melhorar & divalgacso das agies do Plano Decenal;
Intensificar o monitormmente contimuo;

Investir na ampliagio b cquipes denicas;
Aprimosas a articula;So entre s paliticas piblicas.

7. CONSIDERACOES FINATS

O monitoemento do Plano Decenal evidencis que o mumiciplo de Nova Esperanga npresenta avangos
significativos 1 garntia dos direitos de crinngas ¢ adolescentes, especialente nas dreas de saide, educacio
& protegio social,

Entretamo, pmlmm dgnnm estruturais que s égico o i L
wbes na cino de soisaliy
B APROVACAD

O presemte relatério foi snalissdo o aprovado pele Conselho Musicipal dos Direiios da Crianga e do
Adalescente - CMDCA, em reunifio realizada em 150472026

e Cristina muzﬁﬁ‘”

Iﬁ’ﬂndmum do CMOCA

MRE - Nuicleo Regional de Educacio

NV - Nascidos Vivos

OAB - Ordem dos Advogados do Brasil

OIT - Organizagéio Internacional do Trabalho
OMS - Organizacio Mundial de Satde
ONU - Organizagio das Naooes Unidas

PAEFI - Servigo de = ias &
PAIF - Servigo de Frmaq.ao e Alendlmanla Integral & Familla
PETI - P de do Trab Infantil

Plano Individual de Atendimento
PME = Plano Municipal de Educacio
PNAD - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
PHNAS - Politica Nacional Assisténcia Social
PME - Plano Nacional de Educal;éo
PROERD - F da as Drogas e a Vicléncia
PRONATEC - qumma Nacional de Acesso ac Ensino Téonico & Emprego
PSB - Prolegio Social Basica
PSC — a0 de igos 4 C
PSE - Prolecio Social EspecialSUAS
PSE - Programa Sadde na Escola
RMM - Razio de Moﬂaidaue Materma
BAGI - i e Gestio da
SAM - Servigo de Assumncla a0 Menor
SAREH - Servigo de A Rede de
SCF\.II Servigo de Convivéincia e Fortalecimento de \c"lncnlos

- ia de Direitos + daF da ’
SEDS Secretaria de Estado da Familia e Desenvalvimento Social
SEED - Secretaria de Estado da Educago
SEMED - da
SGD - Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente
SIAB ~ Sistemas de Informagiio de Atenclio Basica
SICRIDE - Servigo de Investigagiio de Criangas Desaparecidas
SIM - Sisterna de Informagdes sobre Monalidade
SINASC - Sistema de Informaqbes sobre Nascidos Vivos
SINASE - Sistemna
SIPIA - Sistema de Irvfon'napées para Inlanua L] Molssr.encla

SISAM - Slstema de Seg = ]
SMAS - icipal de Assi ia Social
SNPDCA - de dos Direitos da Crianga e do

de Direitos | da da
SUAS - Slslama Unico de Assisténcia Social
SUS - Sistema Unico de Sadde
TAC - Termo de Ajustamento de Gonﬂma
TGD-T Globais do D:
TMI - Taxa de Mortalidade Infantil
TSE - Tribunal Superior Eleitoral
UBS - Unidade Basica de Sadde
UNICEF - Fundo das Nagdes Unidas para a Infdncia




8 - GERAL

JORNAL NOROESTE

00O

Sexta-feira, 17 de Abril de 2026

Nova Esperanca é destaque na 132 etapa dos Jogos
60+ com recorde de publico e grandes conquistas

Na dltima quarta-feira
(15), Nova Esperanga foi pal-
co de um dos maiores even-
tos esportivos voltados a ter-
ceira idade: a 13 etapa dos
Jogos 60+. O municipio re-
cebeu mais de 2 mil pessoas,
entre atletas, equipes técnicas
e visitantes, representando 47
cidades de toda a regido, con-
solidando o evento como um
verdadeiro sucesso de publi-
€O € organizagdo.

O dia foi marcado por
uma programag¢io intensa,
que teve inicio as 8h da ma-
nha com as apresentagdes de
danc¢a e seguiu ao longo de
todo o dia, reunindo diversas
modalidades e atividades. O
encerramento aconteceu as
17h, com o fim das compe-

ticdes, coroando um dia de
integracdo, esporte e muita
energia.

Além de sediar a competi-
¢d0, Nova Esperanca também
brilhou nas disputas, con-
quistando o 4° lugar geral. O
municipio alcangou resulta-
dos expressivos, com desta-
que para o titulo de campedo
na danca de saldo, vice-cam-
pedo na danga em grupo, no
arremesso de feijao feminino
e na prova de comunicagdo,
além do terceiro lugar no
quebra-cabeca feminino e no
volei cambio masculino. Os
resultados reforcam o com-
promisso do municipio com
o incentivo ao esporte e a
qualidade de vida da popula-
¢do idosa.

O evento também contou
com uma grande equipe or-
ganizadora, reunindo cola-
boradores das secretarias de
Esporte, Saude e Assisténcia
Social, que atuaram de for-
ma integrada para garantir o
acolhimento, a organizagao e
o suporte aos atletas duran-
te toda a programagdo. Uma
unido de esfor¢os que fez a
diferenga e contribuiu dire-
tamente para o sucesso da
etapa.

Mais do que uma compe-
ticao, os Jogos 60+ represen-
tam uma celebragdo da vita-
lidade, da convivéncia e da
alegria de viver, valores que
marcaram cada momento
desta grande etapa realizada
em Nova Esperanca.

www.jornalnoroeste.com

Foto: Divulgagdo

Lucia Ja-Vou-Indo

Lucia é uma lesminha.

F lesmas ndo tém pressa.

E com essa simplicidade encantadora que
comega Lucia Ja-Vou-Indo, um livro infantil que
fala de tempo, ritmo e respeito.

Convidada para uma festa, Liicia responde com
tranquilidade aquilo que todos ja esperam ouvir

dela:

“ld vou indo.”

O problema é que, para quem é lento, ir depois
pode significar ndo chegar. E é ai que a historia
ganha beleza. Os outros bichos aparecem,
observam, inquietam-se, tentam ajudar. Cada
um com sua urgéncia, seu jeito, sua ansiedade.
Jd Lucia seque no seu préoprio compasso, firme,
serena, sem se desculpar por ser quem é,

Maria Helena Penteado constroi a narrativa
com delicadeza e inteligéncia. O texto é curto,
acessivel, mas cheio de intencdo. Ndo hd pressa
em ensinar. Ndo hd sermdo. Hd confianga no
leitor, seja ele pequeno ou grande.

Para a criancga, a historia é divertida, visual e
fdcil de acompanhar. Para o adulto, é um convite
silencioso a reflexdo: quantas vezes exigimos que

a crianga corra quando ela precisa de tempo?
Quantas vezes nos esquecemos que nem todo
mundo chega do mesmo jeito?

As ilustragoes dialogam com o texto e ampliam
o sentido da historia, reforcando a ideia de
movimento lento, percurso e espera. E um livro
que pede leitura em voz alta, pausa entre as
pdginas e uma boa conversa depois do fim.
Lucia Jd Vou Indo nos ensina algo precioso sem
nunca dizer que estd ensinando: cada um tem
seu ritmo, e respeitd-lo é uma forma de cuidado.
Este é um livro para ler com calma.

Como a propria Lucia faria.

Alessandra Macon é professora de
portugués e ensino fundamental

A opinido do colunista ndo reflete, necessariamente, a do Jornal Noroeste

em 2025

Maior investimento
ta historia:
mais de RS 7 hilhoes

0 Parana
(ue constroi pontes
tambem quebra« -
recortes

= Ohras aguardadas ha mais
de 40 anos sairam o papel

= 0 maior programa de
modernizacao de rodovias
e todos os tempos

-

Rttt

Com visao, trabalho

e planejamento,

‘o Parana voa mais alto na
infraestrutura. Novas pontes
(como Guaratuba-Matinhos

e Integrac¢ao Brasil-Paraguai),
viadutos, duplica¢des de
rodovias, mais de 750 km

de estradas de concreto

e muito mais.

Saiba mais em pr.gov.br

G OVERNDO

Terra de gente que trabalha e cuida



(£ X Dmu

JORNAL NOROESTE

PUBLICIDADE LEGAL -9

www.jornalnoroeste.com

Sexta-feira, 17 de Abril de 2026

PALAVRA DO CONSELHO MUNICIPAL DDS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE

O Conselho Municipal dos Direitos da Cranga e do Adolescente de Mova
Esperanga — Parana aprovou, em 15 de abril de 2026 o Planc Decenal Municipal
dos Direitos da Cranga e do Adolescente, instrumente que orienta o
planej ea das ages & inféncia e & adolescéncia para
‘08 préximos dez anos no dmbito do municipio.

O Plano expressa o compromisso coletive com a promogio, protegio e defesa
dos direitos de criangas e adolescentes, por meio da articulagio entre politicas
publicas, servigos, programas. projetos e agdes desenvolvidas pela rede de
atendimento e pelo Sistema de Garantia de Direilos. Sua estrutura contempla

o i ea

jetivos, metas e

de sua

ao longo do periodo de vigéncia.

Mais do gue um documento formal, o Plane Decenal constitui um instrumento

2. Marco Legal

O Plano Decenal Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de
Mova R esta em um i de normas e
que estruturam a p cfo integral de a no

juridico brasileiro. Esse marco legal resulta de um processo histarico de
de @ ivas, i o
reconhecimento de criangas e adolescentes como sujeitos de direitos, em

condigio peculiar de deser i - de na

das . A base central desse sistema

encontra respaldo na Constituicho Federal de 1988 e no Estatuto da Crianga e
do Adolescente, gue orientam a atuacio do poder publico, da familia e da

e defesa desses direitos.

na

No plana ir i . S8 ne dmbito da
Organizagio das Nagles Unidas que infl

a ¢io da

doutrina da protegio integral no Brasil, especialmenta a Declaragio dos Direitos

critério ofienta tanto a interpretacio das normas quanto a tomada de decisSes

Nova Esperanga esta localizada no estado do Parand, numa drea de 402
il Lacali & latitude 23°11'02" sul e & longitude

admini ivas, judiciais e i devendo sempre i a
peculiar de ea de Ql direitos pi
e futuros.

3.2 EIXOS NORTEADORES

Os eixos noreadores organizam o contetdo material do Plano Decenal e
origntam a defini¢io de objetives. metas, agdes e indicadores. Sua estrutura esta
alinhada aos direitos fur is previ ne da Crianga e do
Adolescente, acrescida do eixo voltado ao fortalecimento das estruturas do

Sistema de Garantia de Direitos.

3.2.1 Direito a Vida e 4 Saide

O direito & vida e & sadde constitui base para a fruigBo dos demais direitos
fundamentais. Sua efetivagio exige acesso universal e oportuno as aghes de

. P géo, p ¢io e da saide, desde a gestaghio, o

52°12°18" ceste e fica a 550 metros de altitude.

Compdem o municipio a sede e dois distritos: Nova Esperanca (sede),
Barfo de Lucena e lvaitinga

O municipio de Mova Esperanga/PR apresenta 93,0% da populagfo
residente em drea urbana e 7.0% em drea rural, conforme dados do Censo
Demagrafico de 2022, ¢ que cormesponde a 24,725 habitantes em érea urbana &
1.860 habitantes em &rea rural, em um total de 28 585 habitantes, Esse perfil
revela predominancia urbana superior &4 média do Parana, onde cerca de 88%
da populagio reside em dreas urbanas ¢ 11% em dreas rurais, bem como &
média do Brasil, em que 87,4% da populagiio vive em dreas urbanas e 12,6%
em areas rurais.

Segunde o Cense 2022, a & i por

3.1.6 Dy izagho Polit
3.1.7 Panicipagio @ Controle Social 14
3.1.8 Intersetonialidade e Trabalho em Rede 14

3.1.9 Melhor Interesse da Crianga @ do Adolescente. ...

3.2 EIXOS NORTEADORES 15
3.2.1 Direite a Vida e a Saide 15
3.2.2 Direito & Liberdade, a0 Respeito @ & Digni 15
3.2.3 Direitc a C i Familiar & C i 16
3.2.4 Direite a Educagao, a Cultura, ao Esporte e ac Lazer... A7
3.2.5 Direito & Profissionalizagso & & Protegso no Trabaiho ... 17
3.2.6 Fortalecimento das Estruturas do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga
e do 17

41 19

a2 Urbana Fal

4.3 Asp a de trabalho 22

4.4 Sadde. 24

4.5 — 27

4.6 Renda e (> de Vida 30

4.7 Populagio em situagio de il & risco n

compartilhadas entre os diversos atores envolvidos na efetivacio dos direitos da
infincia ¢ da adolescéncia.

Além desses oS ja cor i d p
registrar a incidéncia de i que i @
a protecdo juridica voltada & infAncia e & adolescéncia, especiaimente a Lei n®
13.257/2016, que instituiu o Marco Legal da Primeira Infincia; a Lei n®
13.431/2017, regulamentada pele Decreto n” 9.603/2018, que organizou o

sistema de garantia de direitos da crianga e do witima ou

de violéncia; a Lel n® 14.344/2022, que & i de

a violéncia doméstica e familiar contra criangas e adolescentes; e a Lei n®

14.811/2024, que i de contra a vi ia em
\ ep teragh ne E

da Crianga e do Adolescente e no Cadige Penal. Essas atualizagdes reforgam a
necessidade de que o Plano Decenal dialogue com temas contempordneos,

P ¢lo das & escuta A0 nos

como

institucionais e fortalecimento da atuagio em rede.

Desse mede, © marco legal do presente Plano nfio se limita & enumeragio
de normas, mas constitui o alicerce juridico e politico que legitima a formulagio,

a -1 i ea i das agles ag ia dos

direitos de e no ipio de Nova E a partir

14.811/2024, que instituiu medidas de proteglo contra a wvioléncia em
b i ] | [ de 8o a

infancia @ 4 adolescéncia.

3.2.3 Direito & Convivéncia Familiar ¢ Comunitaria

Teda crianga e todo adelescente tém direito de ser criados e educados no
seio de sua familia e, excepcionalmente, em familia substituta, assegurada a
convivéncia familiar e comunitaria em ambiente livre de violéncia, negligéncia e
discriminagio. Este eixo orienta agies voltadas ac fortalecimente de vinculos

familiares, ao apoio as familias em si de vulr ilis LA p a0 do
de i . a0 p & ao rfei ito das
de a familiar. Também exige articulagio entre

politicas sociais e orgdos do sistema de justica para assegurar respostas

p céleres e

Mo das . este eixo também se relaciona
com a Lei n® 13257/2016, por seu enfoque na parentalidade, no
deser i integral & no fortaleci das relagd ili na primei

infancia, @ com a Lei n® 14. .

peci te pela izagdo da
parentalidade positiva e do direilo ao brincar em contexios protetivas,

parac ) das u is, contribuinda da Crianga, a Convengio sobre os Direitos da Crianga, as Regras Minimas das rascim imeira i i i
4 N . s & P flanga, ca . a, g1 ini nascimento e a primeira infncia até a adolescéncia, com atenclo as adultos (42,5% pessoas com idade entre 30 a 59 anos)
para o as e relacionados u garanta da MagBes Unidas para a Administragio da Justiga da Infancia e da Juveniude necessidades fisicas, mentais e sociais. Nesse eixo inserem-se, entre outros
direitos de criangas e adolescentes em MNova Esperanca — PR. Sua (Regras de Beijing), as Diretrizes das Nagles Unidas para a Prevenglo da temas, atencio pré-natal, parto e puerpério, aleitamento matemno, Populagio Residente por Faixa Etdria — Cense 2022
P a0 visa p $0s prog . com impacto na qualidade Delinquéncia Juvenil (Diretrizes de Riad) e as Regras para a Protegio de Jovens desenvolvimento infantil, vacinagio, saude mental, alimentagic adequada,
de vida, na proteciio integral e no desse pablico. Privados  de  Li . Esses | princigios prevencho de agravos, atencho a ; de v .
- - . 0.A 14 ANOS 4,721
para a for de e para a de P e de 18 A 28 ANDS 6245  19.7%
nacionais ag de direitos, servindo de referéncia para a Esse eixo também dialoga com lizagd: i 3 30AS9ANOS 11290  42.5%
Josiane Gristing Zaninel L i especialmente a Lei n” 13.257/2016, que instituiu o Marco Legal da Primeira 60 ou+ 5328 200%
Por:;ai::m::nnémanrgro . Infdncia, e a Lei n® 14.826/2024, que iretri i @ Forte: Censo IBGE 2022
Mo ambito a = a de parentalidade positiva e ao direito ao brincar como estratégias de prevengio &
José Carles Mignaca modelos centrados na situagfio iregular, presentes nos antigos Coédigos de i i
Vice-Presidente do CMDCA _ vHo ieg: P 9 9 viclncla,
., para o da integral pela Ci
Elaine Mirani de Souza Federal de 1988 e regulamentado pela Lei n° 8.069/1990, o Estatuto da Crianga 3.2.2 Direito a L ao e aDig
Secretaria Executiva e do Adolescente. A partir desse novo marco, a crianga e o adolescente passam
a ser reconhecidos como sujeitos de direitos, cabendo ac Estade, a familia e & Este eixo compreende a protegio contra toda forma de negligéneia,
i gurar, com prioridade, o acesso & vida, 4 sadde, & discriminagio, é do e
educacfio, & convivéncia familiar e comunitiria, & dignidade, ao respeito, & desumano, ou gedor. Abrange a o de
-] -10. -15. 20.
Sumdr liberdade, & profissionalizagio. ao esporte, ao lazer ¢ & prote¢lo contra toda seguros e protetivos na familia, na escola, nos servigos pablicos, nos espagos Conferme os dados do Censo D grafico 2022, a p de Nova
e forma de & a & comunitarios & nos melos digitais, bem como a garantia da escuta, da i ca'PR ¢ i branca, correspondendo a 58,44% do total
1 INOAUERO. -8 fisica e psiguica, da privacidade, da imagem, da autonomia progressiva e da de A igio por coriraga ficou da forma:
2. Marco Legal 10 Também integram esse marco juridico as normas que estruturam e liberdade de opinido, crenga e exp pativeis com a [[= de
3. Principios & Eixos 12 qualificam o Sistema de Garanlia dos Direilos da Crianga e do Adolescente, com desenvalvimento. ‘p
3.1 PRINCIFIOS . destague para a Resoluglo CONANDA n® 113/2008, que dispie sobre os ::u"..
— . . ; . . - a
2.1,1 Linkearaiicinds dos Dirho: Equidade & Jusiiga Sodial .. 1z [ para sua instit for @ para o Plano Decenal Relacionam-se a este eixo, de forma especial, a Lei n® 13.431/2017, Pard
dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes aprovado no ambite do regulamentada pelo Decreto n® 9.603/2018, que estruturaram o sistema de Indigena
312 & Direito & Diversi 12 . ) . Mo declarada 0 000%
COMANDA, que COU AT de intersetorial garantia de direitos da crianga e do adolescente vitima ou testemunha de -
3.1.3 Protego Integral para a Crianga e o 13 - - - R - . . Total 26.585 100,00%
- & de longo prazo nas esferas . Tais a vicléncia, além da Lei n® 14 344/2022, voltada a prevengdo e ao enfrentamento Forte: Censo IBGE 2022
3.1.4 Priofidade Absoluta para a Crianga e o Adolescente ... 13 i it i ? ! ? i i ? i
o pal lang organiza¢io da poliica de o, o dos de da violéncia doméstica e familiar contra criangas e adolescentes, e da Lei n® Em relagio ao sexo, os dados do Censo Demografico 2022 indicam que,
3.1.5 Reconhecimento de Criangas e Adolescentes como Sujeitos de Direitos .13 direitos, a ar da rede de ea de

em Nova ¢a/PR, ha ia da inina. As
correspondem a 51,62% da populagio total do municipio, enguanto os homens
representam 48,38%, conforme demonstrado na tabela a seguir.

Quadre — Populagio residents por sexo em Nova Esperanga/PR (Cense 2022)

Sexo Poj so

Homens  12.863 48,38%
Mulheres 13.722 51,62%
Taotal 26.5856 100,00%

Fore Censo IBGE 2022

4.2 Infraestrutura Urbana

Nova Esperanga/PR ocupa uma drea territorial de 401587 km® e
P perfil i e urbano, com 93,0% da populacio residente
em area urbana e 7,0% em area rural. No que se refere 4s condigbes de acesso

a servigos essenciais de saneamento, os dados do SINISA 2023 indicam que
94% da populag
4 média do Estado do Parana (B7,5%) & & média nacional (83.1%). Em relagio
ao o 66,8% da é pelo servigo, indice
inferior & média estadual (72,9%), porém superior & média do pais (59,7%).
Quanto & coleta de icili -]
populagio.

é@ com i da agua, p suparior

alcanga 91,4% da

5. Plano de Aglo 2026 — 2035

Eixo — Direito 4 vida e 4 sadde a1
Eixo — Direito 4 liberdade, ao respeito ¢ a 45
Eixo - Direito & convivéncia familar @ comunitdnia.......omnn. 48

Eixo — Direito 4 educagho, a cullura, ac esporte e ao lazer ...

Eixo — Direito & profissionalizagiio e a protegio no trabalhe. .

Eixo — Fortalecimento das estruturas do sisterna de garantia dos direitos da crianga e
do

desse conjunto normativo que se defing a responsabilidade do poder publico
municipal de atuar de forma planejada, arliculada e continua, em cooperacio
com a sociedade civil @ com as demais do de de

Direites, para 1] =] ¢Ao integral @
préxima década,

digno ao longo da

3. Principios e Eixos Nor
O presente capitule o5 fur que i a
a GHo. o i ea das agdes i no
Plano Decenal Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de MNova
. Os i valores da atuagio do
poder pdblico, da iedade e das instituig do Sistema de

Garantia de Direitos. Os eixos norfteadores, por Sua véz, organizam os campos
prioritarios de atuagio do Plano, tomando por base os direitos fundamentais de

criangas e ea i de for o permanente das

estruturas resp por sua efativag
3.1 PRINCIPIOS
3.1.1 Universalidade dos Direitos com Equidade e Justica Social

Tedas as cri e todos os sdo titulares dos mesmos
direitos fundamentais, sem qualquer distinglo, devendo o poder plblico

A efetivagio dessa

acesso i as

universalidade, contudo, exige atuacio crientada pela equidade e pela justica

social, com atencho especial 4s siluagdes de winerabilidade, risco pessoal,

social, econdmico, Tbodi i ial, de & outras gue possam
P o pleno d i j il.

31.2 e Direito a Di

A promogic da igualdade deve caminhar conjuntamente com o
reconhecimento da diversidade humana. Criangas e adolescentes devem ser
BT SUDS i i . caracteristicas pessoais, contextos familiares,

&t iai: igi e . vedada toda

3.2.4 Direito a Educagéo, a4 Cultura, ao Esporte e ao Lazer

Este eixo ag de acesso, . L]

deser i integral na am ‘com opaor de
cultura, esporte, lazer e convivéncia. A efetivagio desse direito demanda
it ed i is i i v fveis & de catenglioa

infantil, ac ensine fundamental e ac ensino médio, enfrentamento & evasfio e as

de praticas culturais e esportivas,
=] da i
adolescentes.
Também se insere neste eixo a necessidade de atencldo aos desafios

4 | a fo em I e a

pag seguros e i ao p Is] de criang )

do de léncias nesses em cia com a Lei n®

14.811/2024.

3.2.5 Direlto a Profissionalizagio e a Protegao no Trabalho

A i i deve ser de forma i P
com a idade, o eal A0 vigente, vedad infantil
& observadas as regras iai i is & i P i Este
eixo envolve L] i do infantil, i de
i . ori para o munde do trabalho,
com poli de -] social e for da
fiscalizag8o e da rede de protegio. A profissiol 1, NESse deve
sar compreendida como instrumento de . ia progs i -]

construcio de projetos de vida, & ndo como aulornzacio para iNSercio precoce
e irregular no mercado de trabalho.

3.2.6 Fortalecimento das Estruturas do Sistema de Garantia dos
Direitos da Crianga e do Adolescente

Al da efetivagio dos direitos is, o Plano deve contemplar o
fortalecimento das estruturas instituci i is pela sua ia. Este
ko p de o aperf do Ci M dos Direitos da

Crianga e do Adolescente, do Conselho Tutelar, da rede socioassistencial, da

Tais informagdes sdo relevantes para a analise da realidade local, pois o

ACESS0 8 Servigos de as i de sadde,
4o e de vida de criangas e adolescentes,
Nesse texto, embora o icipi indi i em

abastecimento de dgua e coleta de residuos, os dados relatives ac esgotamento
sanitario demonstram a permanéncia de desafios gue podem impactar a
protecao integral da populagao infantojuvenil, exiginde atencio intersetorial no
planejamento e na execugio das politicas pdblicas,

Fortn: SINISA 2023

4.3 e de
No campe dos & dao de trabalho, Meva
PR (¢ que  infl as

condigdes de vida das familias e, consequentemente, a garantia dos direitos de
criangas e adolescentes. Em 2023, o PIB per capita municipal foi de
R$47.150,58. No dmbito das finangas piblicas, o IBGE registra receitas brutas
realizadas de R3177.103.02537 e despesas brulas empenhadas de
RE$164,825478,68 em 2024,

A estrutura econdmica local revela predomindncia das atividades ligadas
ao setor terciario. Conforme dados do IBGE sistematizados em documento do
TCE/PR para o municipio, em 2020 o Valor Adicionado Brulo a pregos basicos
de Mova Esperanga totalizow R§785.455,00 mil, dos quais R$177.503,96 mil
cofresponderam & agropecudria, R$129.062,78 mil & inddstria, R$347 384,83 mil

compartilhade entre familia, sociedade e Estado, nos termos do art. 227 da
Constituigie Federal de 1988, que ., com Qi -
fetivacio de direitos fur como vida, saide, alimentagio, educagio,

[ i cultura, dignis respeito, li ] familiar

& comunitaria. No mesmo sentido, o Estatuto da Crianga e do Adolescente = ECA

. NO juridico ileiro, o i de cri L
adolescentes comeo sujeitos de direitos, em condigho peculiar de
deser i 3 p ¢Ho integral e atuagio prioritaria do poder

publico.

Em consondncia com esse marco constitucional e legal, e também com
‘08 compromissos assumidos pelo Brasil na Convenglo scbre os Direitos da
Crianga, o Plano Decenal Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
MNova F i ir de de longo prazo
voltado & promogio, protecio, defesa e controle da efetivacio dos direitos de
criangas e adolescentes no territbrio municipal. Sua finalidade & orentar, de

forma articulada e intersetorial, a atuacfio das politicas publicas, dos servigos,

programas, projetos e agdes desenvolvidos no dmbito da rede de atendimento &

do Sistema de Garantia de Direitos, O texto anterior do plano j& adotava essa
iva de arti entre poli local, definiga

de metas & da &0, diretriz que foi preservada nesta
nova redagiio.

A elaboraglo deste Plano Decenal observa, além da Constituigho Federal

& do Estatuto da Crianga e do Adolescente, a Convengio sobre os Direitos da

Crianga, a Resclugio n® 113/2006 do COMANDA, que disple sobre os
para a instituci i e o for i do Sist de i

dos Direitos da Crianga e do Adolescente, bam como normas posteriores que

ampliaram a protegio integral no pais, entre elas a Lei n* 13.257/2016 (Marco

Legal da Primeira Infancia), a Lein® 13.431/2017 (sistema de garantia de direitos

3.1.3 Protecdo Integral para a Crianca ¢ o Adolescente

A doutrina da protecdo integral, consagrada pela Constituicio Federal e
pelo Estatuto da Crianga e do reconhece e

como pessoas em condigio peculiar de desenvolvimento e, por isso,
destinatarias de protecho juridica e social ampliada. Isso significa que a aglo
estatal ndo deve se limitar & resposta diante de viclaghes, mas deve incluir

o, de direitos,
continuado

3.1.4 Prioridade Absoluta para a Crianga e o Adolescente

A pricridade absoluta impde ao poder pldblico, 4 familia e & sociedade o
dever de conferir precedéncia a garantia dos direitos de criangas e adolescentes,
inclusive na formulagao de politicas, na i ilegi de

no i e na

P i3 em

circunstincias. Trata-se de comando juridico que deve orentar escolhas
de prioridades

institucionais.
3.1.5 Reconhecimento de Criangas ¢ Adolescentes como Sujeitos de
Direitos

Criangas e adolescentes nio slo objetos de tutela passiva, mas sujeitos
de direitos civis, humanos e sociais, com voz, dignidade e participagdo

progressiva compativeis com sua idade e L . Esse o
exige que politicas plblicas, servigos e fluxos institucionais considerem suas
. : . o Ny . o o

desenvolvimento em ambiente de respeito @ escuta gualificada.

a gualificagio de fluxes, protocolos, registros, sistemas de informaglo, fermacho

A base normativa desse eixo permanece ancorada, sobretudo, na
Resolugio CONANDA n® 11372008, que disple sobre os pardmetros para a
eot do Sistema de Garantla dos Direitos da

Crianga e do Adolescente. Em complemento, a Lei n® 13.431/2017 e o Decreto
n° 9.803/2018 reforcam a necessidade de integraclo entre drgics e servicos
para proteciio de criancas e vitimag ou de violéncia,

Os principics e eixos norteadores aqui definidos constituem a base
orientadora do Plano Decenal Municipal dos Direitos da Crianga e do
de Mova Sdo eles que conferem coeréncia &
definicho de metas, agdes e ind que o
municipal permanega alinhado & doutrina da protego integral, & pricridade
absoluta e & atuagio articulada do Sistema de Garantia de Direitos.

-12. 17 22
1. Introdugéio forma de discrimi X ito, vi ia ou A tia de articulagio com saide, ¢Bo, seguranca publica, Min Publico, Poder
a @ " : " " 1t " i N a0 comércio e servigos e R5131.412,43 mil & administraglo publica. Em termes
A proteclio integral de criangas e adolescentes conslitui dever direitos ir . e as cas, de Judicidrio, entidades da sociedade civil @ demais drgdos do sistema, bem como 22 % . 16.4%
modo a digno e ¢80 efetiva a todos. L » 1850 rep we 2,07 na :

na industria, 44,2% no comdrcio @ servicos @ 16,.7% na administracdo publica.

O Valor Adicicnado Bruto (VAB) representa a riqueza gerada pelas
& no icipio ao longo do ano,

considerando o quante cada setor efetivamente contribuiu para a economia local.
© valor total de R$785.455,00 mil indica, portanto, que Nova Esperanga gerou
aproximadamenta R$7855 milhdes em riqueza no periodo analisado, sendo
esse montante distribuido entre os diferentes setores da atividade econdmica,

A anadlise desse indi permite quans possuem
maior participagdo na estrutura i icipal, i i o peso
relativa da ia, da indOstria, do io & igos e da

plblica. Para fins deste Plano, essas informages sfo imporantes porque
contribuem para a compreensio do contexto socioecondmico em que vivem as

familias, ir

como renda, emprego, Acesso a

SErVigos @ i de i de L]

Mo mercado formal de trabalho, os dados do Novo Caged consolidados
pelo Governc do Paranda mostram gue Nova Esperanga registrou, em abril de
2025, 278 i 8232
formais no més, Mo acumulade de 2025 até abril, o municipio somou 1,088

. com saldo positivo de 46 empregos

. 1.020 i & saldo positive de 68 postos formais.
Considerando os ultimos 12 meses do mesmo e, foram
29831 i 2812 e saldo positive de 119 empregos

formais.

Alem disso, o Indice Ipardes de Desempenho Municipal na dimensfio
renda, prego e p = P ¢éo recente, de 04474
em 2020 para 0, 4881 em 2021 ¢ 04811 em 2022, o que sugere melhora gradual
no desempenho econdmico e produtive do municipio, ainda que em ritmo
moderado. O IDHM de Nova Esperanga & de 0722, o que indica

e adolescentes em ambientes digitais).

A estrutura deste Plano estd organizada de modo a apresentar os

vos, 0% ipios e eixos ori . o diag ico da
realidade local, as agdes planejadas e os mecanismos de acompanhamento,
monitoramento e avaliagio. Trata-se, portanto, de um instrumento técnico e

politico voltado a qualificagio da gestdo poblica, ao fortalecimento da atuagdo

em rede e a definigio de metas factiveis, iveis com as
continuo das

identi no icipio & com a i de

politicas voltadas & infancia e & adelescéncia. O plano anterior também se
blocos, o que fol mantido, agora com redagao

nesses cinco g
mais objetiva.

Cabe destacar que, por se tratar de j de vigéncia gada,
este Plano possui carater dindmico e deve dialogar com as transformagdes
sociais, institucicnais & normativas verificadas ac longo de sua execuglo. Sua

P ¢dio exige comp p do poder publico, do CMDCA,
dos drglos do Sistema de Garantia de Direitos e da sociedade civil, a fim de
o que cri & de Nova tenham seus direitos
e recor p e p i ao longo da proxima

década.

A efetivagio dos direitos da crianga e do adolescente demanda

g ¢do descentrali das p com P
compartilhadas entre Unido, Estados e icipi pei as cias
de cada esfera. Mo Ambito icipal, esse pri io reforga a de

planejamento  local, integragio entre drgios e  definigho  clara  de
responsabilidades, de modo a aproximar a politica publica da realidade do
territdrio e das da j i

3.1.7 Participagao e Controle Social

A for . a .o ea i das
publicas voltadas 4 infincia e & & devem g G
social @ controle ico, i por meio dos de direitos,

conselhos setoriais, conferéncias, foruns e demais espagos de deliberagio e
acompanhamento. Também deve ser incentivada, de forma adequada e
de e na ¢ao das agles

que lhes dizem respeito.

3.1.8 Intersetorialidade e Trabalho em Rede

A garantia dos direitos da crianga e do adolescente exige atuagio
articulada entre politicas de saGde, educagdo, assisténcia social, justia,
seguranga publica, cultura, esporte e demais areas relacionadas. A

inter i p conjunta, i de fluxos,

m 4o entre 08 € I evitando
fragmentagdo do atendimento e a Vi das p
ofertadas.

3.1.9 Melhor Interesse da Crianga e do Adolescente

O principio do melhor interesse determina que, em todas as decisles,
medidas e politicas que afetem criang L] . deve p a
solugio mais favoravel a sua protegdo integral @ ao seu desenvolvimento. Esse

-14.

O Marco Situacional consiste na andlise da realidade das criangas e dos
adolescentes no municipic de Mova Esperanca/PR, a partir da coleta,
organizagdo e interpretagio de dados gue permitam compreender suas
condigbes de vida e o nivel de efetivagio de seus direitos fundamentais, Trata-
se de etapa essencial do Plano Decenal, pois possibilita a construgio de um
diagnostico da infancia e da adolescéncia no territdrio municipal, identificando

e que

O deser i ¢a

¢ao desse piblico.

A elaboragio deste capitulo busca apresentar um panorama objetivo da
situagao local, reunindo ir p i por di politi pubdi
e Grgos que & a rede de di e o Sistema de Garantia de
Diretos. A andlise situacional fornece base técnica para a definicdo de

=] metas & gias do Plano de Agdo, contribuindo para que o

plar esteja as de 5
adolescentes e suas familias.

O estudo foi organizado de modo a . de forma arti X
p , sociais a i bem como i
dos aos direitos i pelo da Crianga e
do Adolescente. Mais do que reunir i G © Marco
busca apoiar a tomada de orientar o mani das politi
ibli e oferecer é para a liagio dos dos ao

longo da vigéncia do Plano Decenal.

4.1 Populagio

da crianga ¢ do vitima ou de violéncia) @ a Lei n®
desenvolvimento humano alto.
13
8 18 23
15.211/2025 Estatuto Digital da Crianga e do de 316D Boliti A 4. Marco Situacional

Mo contexto do Plano Decenal Municipal dos Direitos da Crianga e do

, esses indi sdo porque as G
do icipio @ a ica do de trabalho imp i a
renda das familias, o acesso a bens e GO igis, a
escolar, a prevencado do trabalho infantl e a reducho de siluaghes de
social. A p i ia das ativi de i0 & Servigos,
a geragio de pregos formais, demonstra a importancia
de pali v iais que f a proteclio social,
oporunidades para as familias ¢ i para um i mais

ao desenvolvimento integral de criangas e adolescentes.

4.4 Saade

No campo da saide, o municipio de Mova Esperanca/PR dispde de uma rede

de ater voltada & o, pi cdo, cuidado e vamento da

populagdo, com servigos organizades nos diferentes niveis de atengdo. Essa

estrutura & fy para a pi ¢do integral de cri a

uma vez que o Acesso oporuno aos servicos de sadde interfere diretamente nas

condighes de i d il p gio de
agravos, de violéncias e de vida.
Arede ipal de salde & por o7 L Basica de Saide, 05 na

cidade e 02 nos distritos de Bardo de Lucena e lvaitinga, 01 unidade hospitalar
com 01 pronto atendimento, 01 CAPS, e servigo de sadde mental em todas as

UBS através de atendimento psicoldgico, & demais estruturas de apoio &

Mova Esperanga/PR & uma cidade com populagiio de 28.585 3
distribuida em 9.989 icili permaner segundo o
Censo/lBGE 2022, Em 2025, o IBGE estimava 27.142 habitantes no municipio,
uma ampliagio de 20,9% neste periodo. Nova Esperanca/PR &, segundo o
Censo demografico de 2022, o 72° maior municipio do Estado do Parand.

ia, coma: i com servigo de fisioterapia e

. i além de rede de prestadores de servigos

credenciados através de consdrcio intermunicipal (CISAMUSEPR). A atengiio
basica constitui a principal porta de entrada do Sistema Unico de Sadde no

municipio, sendo responsavel por ages de de g 3
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P v Ga0, clinice, sadde bucal, acompanhamento
& agldes p i a em

geral,

Mo dl fantil, o iplo d agbes ao

acompanhamento do pré-natal, ao cuidado com a gestante, ao puerpéric, ac

il e d il infantil & a imunizagio. Tais acdes sdo
] no do Plano Decenal, pois o cuidado com a
primeira infancia @ com a ad & da atuagio {l & articul;

entre os diversos servigos da rede plblica. A existéncia de atendimento

hospitalar @ de fluxos de encaminhamento para servigos de referéncia regional

tambiém contribui para garantir as de urg i@, 1l

e atencgio . quando

No que se refere aos indicadores de sadde, a taxa bruta de natalidade de Nova
Esperanca foi de 11,40 por mil habitantes em 2022, No mesmo ano, a laxa de
mortalidade geral foi de 8,74 por mil habitantes, enquanto a taxa de mortalidade
infantil foi de 13,20 por mil nascidos vivos, mesmo indice verificado para a
monalidade de menores de cinco anos. Para mortalidade materna, o registro
disponivel aponta auséncia de dado apurado para o municipio naquele periodo.
Ja o IBGE registrou, para 2023,

infantil de 344 obitos por mil

indicadores, fortalecimento da rede publica e articulagio com as demais politicas
voltadas a infancia e a adolescéncia

4.6 Renda e Qualidade de Vida

No que se refere & renda & & qualidade de vida, Nova Esperanga.’PR

p que nivel da 1
socioecondmico, embora ainda p & desigualdade
& & vulnerabilidade social. O dado I | mais recente divul pelo IBGE

indica que o rendimento nominal médio mensal domiciliar per capita foi de
R%1.663,04 em 2022 Além disso, o munlciplo registrou PIB per capita de

R$47.150,58 em 2023, 0 que importante no
contexto local
Como indicador sintético de i o possui IDHM

de 0,722, calculado com base no Censo de 2010, patamar classificado como
desenvolvimento humano alto. Esse indice redne dimensdes de renda,

gevi i uma leitura mais ampla das condigbes de
vida da populagio. Mo mesmo conjunto de dados, o indice de Gini de Mova
Esperanca/PR foi de 0,46 em 2010, indicando concentragdo de renda em nivel
moderado,

]

O Indice de Gini & um indicador utilizado para medir o grau de

conforme a demanda e os critérios definidos pela politica municipal de
assisténcia social.

« Auxilio Funeral e Translado — tem como objetivo oferecer apoio s
familias em situagéio de vulnerabilidade social por ocasido do falecimento

de membro familiar, por meio da da i ios @
materiais necessarios, de forma a minimizar os impactos sociais e
fi dessa si 8o, O ocorme i

ademanda e avaliagio da equipe técnica da politica de assisténcia social.

5. Plano de Aglo 2026 - 2035

O presente Plano de Aglo de p | é
voltade 4 i das diretrizes, objetivos e metas idos no

Plano Decenal Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente. Seu
propé & . de forma as agbes a serem desenvolvidas
pelo municiplo, visando & promogfio, protecio e defesa dos direitos de criangas

a am ia com o pri io da pi ca0 integral e da

pricridade absoluta.

= Auxilio D = visa ao forr de apoio para emissdo e
de s, como forma de garantir o

acesso & cidadania e aos direilos sociais, O
a p 8 S0 da equipe técnica da pollhca de

assisténcia social.
Programas de Transferéncia de Renda:
= Programas de transferéncia de renda - o municipio executa e

de ia de renda, com destaque para o
Programa Bolsa Familia, contribuindo para a redugio da pobreza, o

das & a garantia de direitos. O acesso ao
L & através da do Cadastro Unico

para Flooramas Sociais (CadUnico).

e ani com outras

piblicas, como

assisténcia social e educagio.

bases d ] ainda
referenciada no Censc de 2010,

; no principio da protegdo integral e da prioridade absoluta, o plano
redne agdes i iai: a p ¢Ho e defesa dos direitos

de criangas e adolescentes,

Além disso, estabelece objetivos, metas e indicadores que possibilitam o
ea liagfio das agles, ibuil para a efeti Ao das
eof do Sistema de Garantia de Direitos.
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desigualdade na distribuigic de renda de uma populagiio. Seu resultado varia de S A -]
Vivos, a de de 0 a 1, sendo que valores mais préximes de 0 indicam maior igualdade, ou
desses indi . i por sua i3 para a da seja, uma distribuigio de renda mais equilibrada entre os habitantes, enquanto = F de seg ] -0 icipio executa
infancia, wvalores mais proximos de 1 indicam maior concentragdo de renda e, portanto, a0 da i . COMo ©
maior desigualdade social. Programa Compra Direta Parana e o Prog de Aquisigio de Ali
Neo desempenho da Atengiio Primaria 4 Sadde, os indicadores também permitem Mo contexto da andlise municipal, esse indicador & importante porgue (PAA), que ilitam a aquisigio de p da agri familiar e
ohservar P da i local. No 3% i de 2023, permite compreender ndo apenas o nivel geral de renda existente, mas também sua destinacdo as familias atendidas pela Politica de Assisténcia Social,
56% das gestantes realizaram pelo menos seis consultas de pré-natal, T1% a forma como essa renda estd distribuida entre a populagio. Para o Plano Faolitica de eas i da rede
. ) Decenal Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, a cbservagio do
realizaram exames para sifilis e HIV, 54% g X . X X K
indice de Gini ¢ relevante porque situagdes de maior desigualdade tendem a e servigos da de Social:
durante & gestacSio, 23% das mulheres exames na ampliar vulnerabilidades seciais, dificultands o acesso equitative a direitos
-25. -30. -35.
atengdo primaria e 93% das criangas de um ano foram vacinadas na APS. Esses como ali moradia, sadde, educagio, lazer e protegio A gestdo e a ¢do das ativi 4 iGos, pi -] ios da
dados revelam it em frentes, i e na social. assisténcia social em Nova R sfio i em i
|muniz: \nfantil, mas " a o da rede , entre 0s quais se destacam:
Também merece registro o Indice de Vulnerabilidade Social (IVS), que - de Social — érgdo gestor da Politica
do infantil @ da saide da mulher. . " s . . "
para Nova EsperangalPR foi identificado em 0,291, patamar enquadrado como de Social, pela 3
A saide mental também ocupa lugar de destagque no contexto da politica pablica baixa vulnerabilidade social. Embora esse resultado aponta cendrio e ar dos e e
relativamente melhor quando P a de maior . ele nfo projetos & i no icipio, i i a Vigilancia
local, especialmente quando se o das . K X L L ) . . X . . X
elimina a existéncia de familias ¢ que ainda atencio g pela . e andlise
a uso da aria das v de e de socials, o
) i il L) sociais que afetam planejamente & a tomada de decisd L i na Rua
criangas e adolescentes. Nesse sentido, a existéncia de atendimento Em perspectiva histérica, os dades do Atlas do Desenvelvimento Humano Martins, 160.
Iagi o ot \al e fluxos de cuidado em satde mestram que a renda per capita mensal do municipio era de R$719,26 em 2010, . de Abrigo — unidade
) o & que il P redugfo d b a pob em relagio plblica g | pela 80 do Servigo de
maental fortalece a capacidade da rede municipal de responder 4s demandas que . ) ) ) ) o . .
a 2000. Ainda assim, esses indicadores historicos devem ser lidos em conjunto Acolhimento Institucional para Criangas e Adoclescentes, integrante da
ultrapassam o cuidado dlinico, escuta i com os dados mais de | uma vez que parte das Protecio Social ial de Alta Ci i do Si Unico de

Assisténcia Social (SUAS). O servigo destina-se ao atendimento de
criangas e adolescentes de 0 a 17 anos @ 11 meses, de ambos o5 sexo0s,

do escolar de cri L

Conf dados da M de E. 4o, a rede | -]

composta por 08 Centros Municipais de Educagdo Infantil e 06 escolas

contingente  relevante de familias em siwagiio de vulnerabilidade
&mi no Cadastro Unico e nomero

com p -

significativo de familias em pobreza e baixa renda. Fara o Plano Decenal
Municipal dos Direitos da Crlam;.a & do Adolescente, isso reforga a necessidade

capacidade de atendimento & de 220 alunocs de 0 a 79 anos. Localizada
na Rua Visconde de Guarapuava 413, Centro.

gdo Divina P @ uma unidade que faz pam! da rede
i ial do icipio, sendo uma organizagio da civil
(OSC) inscrita no CMAS, CMDCA e conveniada, através da qual &

enguanto 99% das criangas de 4 e 5 anos frequentavam a pré-escola,

ampla na p la & avango | ne

atendimento a primeira infancia.

Em relagdo a ap I os dados que o ldeb dos anos
Iniciais do ensino fundamental da rede municipal foi de 6,2 em 2023. Na mesma
base consultada, nfo consta resultado do Ideb dos anos finais para a rede
municipal naquele ciclo, o que se relaciona & organizagio local da oferta,
concentrada nos anos iniciais sob responsabilidade municipal. Além disso, o

panorama da rede municipal indica que 74% dos estudantes do 2° ano estavam

|fabetizados em 2023, p que passou para T5% em 2024 e atingiu 90%

em 2025, um indi paraa i da i da

lfabetizacho na idade ad o

Esses dados demonstram gque MNova Esperanga/PR  apresenta cendrio
educacional favordvel em termos de acesso escolar, especialmente na faixa

obrigatéria de 6 a 14 anos & na pré-escola. Ao mesmo tempo, os indicadores

refargam a importancia de manter & i as agbes a
infantil, & ¢io € 4 ap izagem nos anos iniciais, uma vez gue esses
aspectos tém impacto direto no i integral, na per

escolar @ na efetivacio dos direitos de criangas @ adolescentes. Para o Plano

Decenal, a educagio permanece como eixo de i Ao e

p ¢io de g continuo  dos

tem come objetive atender familias em situagfio de vulnerabilidade social,

conftribuindo para a complementagio alimentar e para a redugio de

situagbes de inseguranga alimentar. O atendimento ocorre conforme

avaliagio técnica da equipe da politica de assisténcia social e conforme

‘08 critérios estabelecidos pelo municipio.
+  Auxilio em de

L ia - F i
e e wvale porte — visa ao
fi i de para em fransito no municipic ou
para usudrios da politica de assisténcia social que necessitem de
deslocamento em razio de sociais, i itos elou

3 ¢io da equipe da poliica de
assisténcia social.

+  Auxilio em de - Fossa
de construgio) - tem como objetive o fornecimento de material de
construgdo para implantagio de fossa séptica, justifica-se diante da

Ao de il social pela familia. O atendimento
‘ocormea a a também iagio da vigi i
sanitéria.

= Auxilio em de elou publica — visa a

pravis8o suplementar e provisdria de Assisténcia Social, para suprir a
familia & o individuo na cessas . de modo a

assegurar-lhe a protecdo social, sobrevivéncia e a reconstrugfo de sua

[s] g ocorme técnica da politica
de assisténcia social e conforme os critiérios estabelecidos pelo municipio.

= Auxilio — visa ao fc

de kit para o bebé e outros
itens essenciais, com a finalidade de reduzir vulnerabilidades provocadas
pelo nascimento de nove membro da familia. O atendiments ocorre

-34.

municipais de anos iniciais do Ensino Fundamental, Entre essas unidades, de agies inter is de ¢do social, p ¢ao de vi 3 executado o SCFV para criancas e adolescentes com idade entre 7 a 13
ngd tambam inst nos distritos de BarBo de Lucena 8 seguranga alimentar, permanéncia escolar, acesso a sadde, apoio as familias e anos de todas as . & tamitirios do .
h das Ses de risco. El ial Iaté
Ivaitinga, © que evidencia a preccupaglio do municipio em garantic a oferta @ riaco. Em @ de i de até B0 criancas e . Localizada na Rua
de grande nidmero de pesscas inscritas no Cadastre Unico indica que a politica y .
educacional para além da drea central. icipal d N tan: te % pod Nilo Cairo, 684,
municipa eve manter atencdo permanen aos s que em - Amnlncac Ninho da Agula: & uma unidade que faz parle da rede
do pio, sendo uma crganizagio da civil
.28. .33, .38,
Os indi ionais mais it no od i integral de cri e o o (OSC), inscrita no CMAS e CMDCA e conveniada, através da qual &
acesso 4 escola. Segundo o IBGE, a taxa de escolarizagio da populagdo de 6 a | SeMVigos & égias de proteciio em rede. © SCFV para Gas e , com idade entre 6 4 16
14 anos em Nova Esperanga/PR alcangou 8% em 2022, indicando elevado anos de todas as localidades e territdrios do municipio, com capacidade
Beneficios eventuais: de atendimento de até 100 cri e L i na Rua
nivel de inser¢io escolar nessa faixa etaria. No panorama da rede municipal, Barso do Cerro Azul, 913 Vila Garga I
42% das criangas de 0 a 3 anos estavam matriculadas em creches em 2022, « Auxilio em situacio de aria - Cesta Basica — « Comunidade de Assisténcia Bom Pastor E uma unidade que faz parte

da rede i da sendo uma organizacio da
sociedade civil (OSC), inscrita no CMAS, CMDCA e conveniada, através
da qual & executado o Programa Jovem Aprendiz, para adolescentes com
idade entre 14 a 18 anos de todas as i @ territdrios do
com L de atendi de até 80 L i na
Rua Pieneiro Jodio Ferrarin, 1009,

Orgdo de Defesa e Garantia de Direitos:

= Conselho Tutelar - drgao & autld de zelar
pelo cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente. Localizado na
Rua Marins Alves de Camargo, n® 1.480.

A existéncia desses equipamentos e servigos, bem como dos drglos que
compdem o Sistema de Garantia de Direitos, ¢ de grande relevincia para a
garantia dos direitos de criangas e adolescentes, pois confribui para o
de de i de vinculos,
ia de civil, i itaci e demais
que podem agravar vulnerabilidades familiares e sociais
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oo a2 | G |
que se encontram em situagdo de risco pessoal e social, abandono ou e T i = e e
i " i h | p— - o e
Outro aspecto relevante é a interface entre saide e educagio, especialmente A analise desses indicadores demonsira que Nova Esperanga/PR possul sob medida p , com vi ou - “ T .':‘__:"' H e~
por meio de agbes i no i escolar, A arti ¢30 entre essas base econdmica e padrio de d il que f a i da cujas familias ou resp Aveis estejam i S el v
-
i & & para a da sadde, de qualidade de vida da populagdo. Contudo, a permanéncia de dss»gualdades o de exercer suas fungdes de cuidado e protecio.
. P G | |aus
" . Ny - . - _ 1
nobes . saide sexual e reprodutiva, sadde mental, SNU@QM de vulnerabilidade social reforga a i de = CRAS Centro de de Social
inter ao i das familias, & proteclo social e & unidade responsavel pela oferta de servigos da plmal;én social basica,
-r M 8o uso de dlcool e outras drogas e ampliagio do acesso a direitos. Para o Plano Decenal Municipal dos Direitos da familiar, i 5 a
das formas de No émbits do Planc Decenal, Crianga e do Adolescente, esses dados sfio relevantes porque as condigdes de da rede socicassistencial no territario. L na Rua Bahia, n® 91, Y
essa integragfo se mostra essencial para garantir protego integral e abordagem renda e qualidade de vida influenciam a .o Wila Regina.
intersetorial s demandas que incidem sobre a infancia e a adolescéncia. acesso 4 educagio, 4 salde, & moradia adequada, & convivéncia familiar e = CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcla Soclal Santo Anténio —
comunitaria e as oportuni de deser i integral de ¢ ] unidade responsavel pela oferta de servigos da protegio social basica,
adolescentes, tamiliar, e T T e
. . o . . R g |
Assim, a realidade da saide em Mova E aexisté de uma da rede dal no . Lo na Rua Pioneiro P it [ T | -
. . . | st 2 . H | .
estrutura Importanite de . ° da p cuja Agostinho Peres, n® 45, Jardim Santo Anténio. i o i‘. . pa Sl - | o | ot s 4 e ropr
_ o ) 4.7 Populagio em de de e risco * CREAS - Centro de Ref de Social nces o s mctn | L e - e L
¢ devera ser neste Plano apds a consolidagio e da al X pelo imento - [ & ?&ﬂ
dos dados locais. Ao mesmo tempo, o i & digponi i | |
T T T
o
.26 .31, .36. s P [ :{'.:." rcn |
PR o] =~ ~ P
T | S | BRI |2 =
i o | | s o | e
que ainda ha a serem . especi no i do A idanti de situagdes de @ risco sacial no municipio de situagdes de viclagio de direitos, peciali e | 5“'““‘” Fasen
pré-natal, da saide da mulher, do monitoramento da mortalidade infantil, d de Nova E’”""“W’PR exige andlise que vai além da renda, embora esta arti da rede de L na Avenida Maringd, n® 30. 1 1 ] [ |
coma & para o das it de Guard - i i | D el | g
prevengic de agravos e da ampliagic das agbes de promoghe da saide . o . i * - @ Suarda ? e i sy | ===
. ) plblicas. Em termos a social envalve a adolescentes de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos e 11 (onze) meses e 29 frcom s | vie i ) | SRR | g P o B
bl I . . . - rrrreebyet gl [t iermr=r ' |am o p—
ao publica sabreposiclo de fatores como pobreza, gurang: de (vinte @ nove) dias, que estejam em situaglio de risco por wulagao de s ey .2_7_:: e a‘:—' 2o
5 el direitos, deficié i § | - Tesar »
Para o Plano Decenal Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, esse L ° ) . ) @ acesso a dire eheienaa. direitos e que de - que foram o ™ | Foten
. . . i 90, terrilorial @ outras condigbes da familia de origem por medida protetiva e determinagio judicial, porém e oo e
cenério reforga que a politica de saide deve o el que podem comprometer a P"—“Bﬁﬂ integral de criangas e adolescentes. No integrados as suas familias extensa, ampliada ou afetiva, preservando a e el e -
da protecio integral, exigi atuacio arti e i ial. O Ambito da politica de assisténcia social, o Cadastro Unico constitui uma das familiar & itéria. L na Rua Romdrio Martins, 5
fortalecimento das agdes de atengdo basica, sadde mental, cuidado materno- principais bases para identificagio de familias em situagio de pobreza e baixa e 160,
infantil, i . de i ias & da saide renda, it mapear L] idiar a i om ] 5 « Servigo de Acolhimento em Familia Acolhed — servigo
. . . - . 2
80 | | para o Iy avel. a ca @ senigos ao o p ., em de familias acolhedoras
bi efeti 4 N previamente cadastradas, com o objetivo de garantir os direitos de
de vulnarabl esea vaghio doe direitos de criangas e ad centes na Conforme relatéric comparativo do Governc do Parana, com dados do criangas e adolescentes, de ambos os sexos, com idade de 0 (zero) a 18
keI, Cadastro Unico de agosto de 2024 e populagiio do Censo 2022, Nova anos i da familia de origem por meio da EaE=NE ES R
s
Esperanca/PR possuia 11.397 pessoas inscritas no Cadastro Unico, distribuidas medida de prote¢io prevista no art. 101 da Lei Federal n® 8.069, de 13 de | v s *
. parmes
em 4,905 familias, C a de 26.585 h julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), apobs |
4.5 Educagao isso significa que ap 42,9% da 80 estava -] determinaglo judicial com a emissfo da Guia de Acolhimento. Localizado |
de ensino no 2026 que evidenci i pressivo de familias na Rua Romario Martins, n® 160.
" de politicas de protecio social. Mo mesmo . 2.449 familias = Servico de e F de Vinculos - SCFV |
Nome da instituigho de ensino. Rede de ensino | Localizagio N "
CMEI Arca lris Publica Sede | registradas com renda per capita mensal de até meio salano-minime, Caminhando para o Futuro — senm;o voltado ao desenvolvimento de
CMEI Mons., Barneiro M. Lauria Puibdica Sede enguadradas no grupo de pobreza e baixa renda, e 1.591 familias constavam idades de & . fortal de i il e
CMEI Casulo Publica Sede o - i
CEEPA Irinew Meneguette Publica Sede como beneficidrias do Programa Bolsa Familia nessa faixa. L] ¢do de = de il @ risco social.
CMEI Comecinho da Vida Publica Sade | Lecalizado na Rua Romarne Marting, n® 160 (fundos).
Colégio Coragdo de Jesus Privada Sade ) o N .
Cotégio Estadual Costa Momteirs Pablica Sede | Além disso, o IBGE informa que o rendimento nominal medio mensal + ServicodeC eFor d s — SCFV Brincar
CMEI Crianga Feliz Puiblica Seda i domiciliar per capita de Nova Esperanca/PR foi de R$1.663,04 em 2022, Embora e Aprender — servigo voltado ao i de ativi de
Escola Modalidade Educagio Especial Esperanga Privada Sede ) ) o ’ ) - L
Escola Municipal Filemena Monaro Zonusio Pablica Sede | esse indicador revele patamar de renda médio superior ao de grupos em . for de I ® °
Escola Estadual Canego Francisco Pelegring Xavier Lopes | Publica Sede situagio de pobreza, ele ndo elimina a existéncia de desigualdades internas e P de sil de i & risco social. Localizado na
Escola Municipal Jorge Amad Pbli Sed,
Eoccla Momicipal Veressor sorge Fanezs bl cade : de familias em situaciio de privacio. Por isso, a leitura da vulnerabilidade social Avenida Felipe Camarfio, sin®.
CME Jorge Valincio da Silva Publica Sede deve considerar simultaneamente s dados gerais de renda do municipio & os * Gestio do C Unico e do Prog Bolsa Familia — A gestao e | s | | —_ gl
Escola Municipal Milio Benatti Publica Sede 1 . - . . . . i | i, e | ST | — | s [
Centro de Educacso Infantil Keluc Privada Sede 1 registros mals focalizados do Cadastro Unico, que permitem visualizar com maior do CadUnico esta & de Social, R i | e [ |
Escola Municipal do Campo Padre Ladislau Ban Publica Distrito p o5 p em si de maior com agBes no CRAS E e no CRAS I r ! | )
E:‘::‘LS:(:““I do Campo Barde de Lucena :::::E: SD‘:__::EO 1 sociceconémica. Santo Anténio. Localizado na Rua Romario Martins, 160.
CMEI Professora Maria Zenilda dos Santos Gregdrio Publica Sede |
27 .32. .ar. el
] o,
— - — No contexto deste Plano, @ importante ressaltar que a vulnerabilidade e o Rede Nio Governamental:
Escola Municipal Nice Braga Publica Sede
Escola Frivada Sede risco social ndio se restringem a insuficiéncia de renda. Criangas e adolescentes
Coégio Estadual S3o Vicente de Paula Piblica Sede podem estar a Ses de d 50 mesmo em familias que ndo C por enti - i da civil, sem fins lucrativos,
Escola Tancreds Neves Publica Sede o ¥
se enquadram formalmente nos critérios de pobreza extrema, especialments que atsam de forma oomp‘ememar & rede nubl-oa na oferta de servigos, S i b 8
No campo da ed 40, Nova Esp ¢alPR conta com uma rede de ensino quando ha violé i uso abusivo de dlcocl e outras [ projetos e H i inscritas no o i iﬁ'ﬁ o] Dt iy
por institui . L L s & pei drogas no nicleo familiar, deficiéncia sem wnoﬂa adequado, evasdio escolar, Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e no Conselho Municipal dos o e |::w;m et m - M
i 1 3 | e g et
trabalho infantil, sofrimento psi de ou Direitos da Crianga e do A (CMDGA), a lagi vigente. St A
que etapas & i da bésica. Ma rede " _—
dificuldades de acesso as politicas pdblicas bésicas, Dessa forma, os dados de o papel f na L & defesa dos direitos
. a oferta H na infantil, por meio dos renda devem ser compreendidos como parte de um diagndstico mais ampilo, de criangas e adolescentes, por meio de agbes que visam o fortalecimento de | . -
Centros Municipais de Educaglo Infantl, & nos anos inicials do ensino articulado com as informagBes produzidas pela assisténcia social, saude, 3 itérios, a p cdo de de risco social & o e s
" . . . S o
fundamental, em escolas distribuidas na sede e também nos distritos. A rede educago e sistema de garantia de direitos. integral, em com os principios do Estatuto da s | ey o E e -l . {Fromes
fort . B Crianga e do D se as gui i w0 | e e e | ot & [
a coferta com ac Quadro — de i em Nova socioassistenclals: e s | R mipon. hi v b
3 vatve o froenchs | o o
atendimento dos anos finais do ensino fundamental e do ensine médio. Ja a rede Esperanga/PR e i
privada participa da oferta i no icipio com institui de " = Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Nova
Populagia total do municipio Censo 2022 26,585
educagfo infantil, ensine fundamental (anos iniciais e finais) e ensino médio, No Pessoas inscritas no Cadastro Unico Agosto/2024 11.397 Esperanga: A APAE & uma entidade PI'WEC'B sem fins lucrativos da
Qque se refere & ° & " am com Familias inseritas no Cadastro Unico Agosto/2024 4.905 civil, i COma da civil
- T i - Py o renld per cAplta de suf mela salirs | Agastn/2024 2449 (OSC). Mo campo da assisténcia social, ela integra a  reds
o poder pablico, pela Escola de Educacio Especial Esperanca, a qual tem come Familias beneficiirias do Programa Bolsa Familla em | Agosto/2024 1.501 i i do iei| Esta inscrita no CMAS,
mantenedora a Associa de Pais e Amigos dos Exce ais — APAE, situagio de pobreza + balxa renda ili i 5 i
GAo g [ P R Agosto/2024 1 az9% habilitada a executar o Servigo de Proteglo Social Especial para Pesscas
entidade privada sem fins lucratives que presta servigos de relevante interesse Unico Censo 2022 com Deficiéncia, ldosas e suas Familias. Estd inscrita também no
Rendimente neminal médio mensal domiciliar per 2022 RS bed -
publico. A organizacio dessa rede & fundamental para a garantia do direito & capita 1.663,04 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA
- - &
educagdo, especialments por assegurar acesso territorializado e continuidade A andlise desses dados que Nova calPR possui & Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa |dosa - CMDPIL A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO
CNPJ: 76.279.959/0001 -70
Rua Dona Sinhd, n® 322 - Centro = CEP: 87.180-000
Estado do Parani

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Secretaria de Cultura & Turismo
Flua Versador Josd Gazola, 1,058 | Fone (44) 32524125

Geatdo 2005 - XUE

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Secretaria de Cultura e Turismo
Pl Vinador Joss Gazola, 1065 | Fone (44) 12524125
Gestao 2025 - 2028

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Secretaria de Cultura e Turismo
Fua Virnador Jou Gazola, 1,005 | Fone (44) 12524125

DECRETO N* 16742026, Gestdo 2025 - 2028

A despesa comerd & coola da seguinte Dotaglo  Orpamentdna:
42, Cada apresentacdo deverd ter duragio maxima de 05 (cnoo) minutos, 14.001.13.391.0067 2070.3.3.90.39.00.00

sendo este tampo contado a partir da posicho ical até a finakzaclo

obrgalivia, conceder apoo financeso, a liule de incentivo cultural, no

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional
provdinels. wailor da o minima R$1.000,00 (i reais) per propanents.

Suplementar, ¢ d outras

Fonte: 1000
CASTELO BRANCO, ESTADD DO camplata da performance. . N .
Fﬂw Nﬂ Us0 DE m .ﬂ'l'nms I.EGNS. E AUTORIZADO PELA LEI na oo ESCOPO DAS ATIVIDADES
DE ' ) )
43, Aorga padars, por motivos do ordem tecnica, logistca D\lﬂ; 11.21. & dsponibilidade orcamentana e financeira do Fundo Municipal 41, O3 agentes culurals selocionades serfo responsdves pela
DECRETA: forga masar, ¢ w . o aen, e o feeal de Cultura na exercicio de 2026; axacucho das seguintes agdes, conforme detalhamento constants no
Art. 1° . Abre no Orgaments Geral do Municipio para o Exercico Financeirs de 2028, um . Anexo | - Categorias d Apoio:
Crédito Mmd Suplamnm( ™ valor de RS 900.00 (Novecentos reals). para a 5 ENSAIO GERAL .22, 4 andbse thonica @ inleresse plblca;
ici " A4, Oficina de Pintura @ Téenicas de Pintura do “Atelid Art & Cor™:
B0 da segu cho or . 1.23, @ aprovagho g3 Conselhc Municipal de Politica Cultursl w14
o i““‘im“‘wm“:i BULTURA, 51. O ensaio geral serd reaizado o o 08 de outubro de 2026, no Realizagdo de oficina continuada de pintura @ técnicas do desenho

113, O apow financeiro possui carater discriciondno, nbo constilenda
direito subjetvo do proponente, ainda que atendidos os critdrios

paricdo da tarde, no local do evento: @ patura, voltada & formagdo artistica @ ac desenvolvimento de

habikdades em artes visuas. destnada & comunidade, com cardter

B2 A participaglo no ensaio geral & obrigatia para todos os Grupos

iod RS ] 900.00 estabeleckios.
TOTAL DE CREDITO SUPLEMENTAR (R8s so000 insciitos; ducaliva, formativa ¢ de incentivo i produro cultursl
Art 2 - Como R " st u sa s 114, © evortual pagamenta deverd ccomer dentro da ewarcicio financeirn 412 Apresentagho de Teatro Musical com Méshos s Vive:
- 0 Recursos para atender a presente abertura ridito Adicional Suplementar 3 Formas em Artes Cénicas; de de teatro
mencionaca no A 1°, o Municipio usard a Fonte abamo citada, perfazendo o valor de R$ conlorme serdo reakzadss no di oficil, indinds corsogralia, figuring, g o 2028, respeitando-se o prazo mite de 31 de dezembro de 2028, g wio featzacio w i
mmmmnmuml.mmmmmolmollluo§1°oom 43 ¢a Lei Federal ! ! | nio havende obrigatcriedade e pagamento em  exercicios rhusical, com encenacio cénica ¢ execuglo de misicas a0 vivo,
4320084, 0 m ncelard al valor a mentiria, wilha scnom e demais elemenios chnicos, ndo sendo pemmitido . voltado & valorizagho da misica brasdera e das arles céricas,
qualquer “fator surpresa” que nda tenha sido proviamente apresentaca proporcionando a0 pablico uma experibnga artistica sersivel @ de
4 ceparizagia. 115 Ma inexsinca de disponiblidade ce recursos no periodo I
508 dnacumerimack Ancia pode . mencionads. ndo serd concadido, ca
12.381.0007.2607 . 54 O - desta exi . implicar na ndo P © apow umo::: quakjuer '
3160110000 | VENCIMENTOS & FIXAS - PESSOAL CIVIL | 104 |RS| 90000 para apresentacio no fa do events, 8 GAno ¢4 organzagas. ) N SOCIALE
TGTAL DO CANCELAMENTO Rs|  woc.00| 12 DISPOSIGOES GERAIS 51, O proponants doverd MIoImar & doscrover axpeESSAMEnts, na
Art. 3 - Inciii no PPA — Plano Plurianual do Municipio de Presidants Castelo B .o o pes. 5 uma contpartda socil, vofada & frea cutural
- Inca no — Plana Plurian unicipio ranco - 121, Todes daverlo cumpr i
202612029, objeta da Lei Municipal 1324125 ¢ na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentirias, objeto 8.1, Todas as apresentagBes deverbo esiar slinhadas a0 lema "Musicais”, h o ™ B 1 - 0o @ MOVIMeNios socials. 6 cardter educativo, formative ou de

da Lei Murscpal 1280825, os valores constantes no At 1° desta Lei, conforme demongtrative a8ndo i a
na valor de RS 500.00 canforme disposta no art. §° da Led

1257/2024 (Lei Orgamentiria Anual).

a v na i de obras, tilhas &

PAratvas desse UNVerss. 122, O descumprimentc de quaisqUer nOMMas previstas neste regulamenta

52 As aghes desenvohidas como conrapankda nao poderso estar

H Asmat o 3 . GUSHERME STELLA LOMES. MOBENTA FESPUNES WATIA o MUSL0) DE GLIVERS
L=

poderd Rar na ndo partici L i

Art, 4% - Ewammwmdmd&mwbﬁuﬁo com efeito retroativo a 6.2, Serd parmitida 8 utilzagio de painéis, cendrios @ demais alemanios i con 'wl Md. . e * i relacionadas A0 orgamento do projin, devendo ser realzadas sem
032028, dadas as o woes em chnicos, desde que prevamente indormades e aprovedos pela 5 e o ; custos adicionas ac Poder Publco.
Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, acs dezesseis dias do més de organizacho, consderando critfrics de seguranca, viabildade tcrica E 123, Os participantes, a0 se inscreverem, declaram estar centes e de E a5
abril de 2026, & logistica i acorto com lodas a8 disposigies deste reguiaments. i S INSCRIG
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mnm.u(mmm:n;klm DE 16 DE ABRIL DE 2026 Geatdo 2005 - XUE
o Gostdo 2025 - 228 Gestao 2025 - 2008
. 9 X § 6.1. As inscrghes para a selegio do progeto cultural estarlo abenas no
Ecitol n.# 001/2024, 8.3, Fica proibado o uso de matenas que possam comprometer a lmpeza, 124, Os casos omssos seddo analsados e delibaracos pela Secrelania periodo @8 17 de  abril de 2026 a 05 de maio de 2026. Os
© PREFEITD 00 MUNICIMD D NOVA ESPERANGA, Estado do Parand, no wio de suss 8 saquranca ou 8 asinfu do sspage, (i como papel picads, Mool s Quttrmn Torlvns, m: coniedn. oo Cooelio 0 intorassados daverbo roalzar @ NSCTGAD SXClSVAMANIS PO M
atribuigtes legais e em conformidade com as disposigles da legislagdo vigente, considerando 3 confetes, Squing de fumaga Evanios, obsaivados o8 pincipios da legaldade, razcabiidade &
Fieul 9 001/2024, conforme Portariant 16,365, de Vi i o formutirio slarbeica dispanivel no item 7.3.
& de juha de 2024; 64, Nioserd forma co promocio L] 62 Quem pode participar
RESOLVE: aprosentacho, inclundo o uso de bandeiras, banners, faas ou
Tomar Piblico ¢ Comocar o candidato abaso relacionade, clssficads no Comcurss e e o do dhvgac > o que e Mova Esperanga, 15 de abril de 2026, €2, Podem se insorever nests edilal sgentes cullurals, pessces
Piiblico, regido pelo Edital i 001/2024, realizadn para o preenchiments de vagas efou cadastra de o eventn jh caracteriza promogaa institucional juridicas, sediados no Municipio de Mova EsperancalPR ou em
reserva para cargos pablicos ro quadro de pessoal do Poder Executivo do Munikipio de Nova . "
Esperanca, que 1o regidos pelo regime estatutdeio & conforme a3 disposicBes da Lel Municipal n® 65, As Irinas sonoras deverdo ser previamente ediladas e encamnhadas municipios da regido, desde que comprovem atuagho na drea
2.512, de 23 de margo de 2006, € suas alteragles, para os irlmites de nomeacds ¢ posterior posse am formato MP3, em alta qualidade, até o dia 01 de ouubro da 2025, Roberta Famandes Martine Guiharma Stella Lopes cultural relacionada ao objeto dests edital & atendam acs requistos.
o cargo piblico, conforme detalhado absino: — alier o sem d Secretiria de Cultura o Turisma Dirator de Cultura astabelacidos o item 2.2,
[ [Home [Posigho | Modaiidade | perias Reraghes postanors fuerzgo
| - |cc|u_1 :mhmu:s gente de Vel | e |:\muh ) €22 O cadasto homologado no SMIC - Sistema Municipal de
e 86, Todas as apresentacies estardo sueitas & andlse e aprovacho prévia  Indi Culturais X aperas
O candidato Comocado deverd Comparecer 3o Srgo de administragio de pesscal do Poder da organizacio, especiaiments aquelas que envolvam lemas ] crithrio  adicional de pontuaglio, ndo constituindo  requisita %
Executive - Departamenta de Gesto de Pessoas, localizado ra Avenida Rocha Poribo, at 1,453, nsiveis, visando i & cumgrimen astabelscid F 2 abrigatinio para particpagio.
Centro, Nova = PR, i hordrio de Th30 as 11A30 cu 13h as 17h, no prazo micimo de § o . garanti o fa das normas s para pa 5
{icinco) chias dtels a partir da data de publica;bo deste Edital no Srgho Oficial do Municipio de Nova neste requiamento. ;
Esperanga [Jomal condneme disposto no aet. 75, b 31 ¢ 49, da Lei Complementar n? 63 Tutorisl .
2,510, de 23 de margo de 2016, 7. RESF IDADES DAS E H
631, Tuleral pars Cadastramento no SMIC - Satema Municipal de
0 nle comparecimentc dentro do prars estabelecide sord considorade, em cariter T4, Cada instituigho deverd equipe I I o fnk: z
irvecorivel, coma desistincia & vaga, implicanda na perda dos dineitos sdquinidas pels aprovaclo s dos fomagles @ Indicadores wturais  pelo :
no certame, conforme disposto no a. 7%, §49, da Lei Complementar n® 2.510, de 23 de margo de peio acompanhamenio el ttps* PO a7
016 iem 23.5 do respectiva Edtal de Concuna, g
TAA. 0o dia do ensaio geral; a1 i H
0 acompashamento da wblludn do #ic comvacatinio & de inteira resporsabilidade do E
candidato, confi 742, nodia da apresentagio; 6. Inserigho L
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA/SE. 743, duante tode o periodo de concentraglio e permandnga no g § €41, O agents cultural devs praencher o Formuldrio Eletrbnico & emiddo, g
PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, 4 o, & £ com toda a exigida no de &
MAES. DE ABRIL | .wmoﬁmnwnukummm ) . "
o 2 72 A Secrataria Muricipal do Culra o Tuismo serd responsével 5 ; Mérito o por Eleirbrica {
s dentro do perioda de inscrighes ;
o0 8 o b wa exclsivaments pala organizacao @ conducdd do Festival. ndo se
Prefeito Musicipsl pola guarda. “ E E 6.4.2. Docurnentos Obrigatérios: E
uaisquer cuidados dinetos dos participantes, - = -
LUCLANA CIORLIN Ll parti : ) ‘
Secretiria Municinal de Administragic S E S
g e W VS i v B | ENP: 75,730, 04/0001 00
Fearn.. B Edara. 2]
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombao, M53 - Fone (44) 3262-4545 VERIFICACﬁ\O DAS
| PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR ASSINATURAS Scraiada ou cultnm a ek
@ o n Secretaria de CI.OL‘I;; : Tllr|ll|;:5q - Rua Vereador Josd Garola, 1.050 | Fore (&4) 1202-412%
Voreador Josd Garola, 1 (44 41,
EDITAL D CONVOCACAD DE PSS NY 039/2026, DE 16 DE ABRIL DE 2026 haa Vet | Fone (44) Geatdo 2005 - XUE
Gasto 2025 - X208
Comvora condidata chsificads no Processo Seletiva Piblics . ) 6421, Documentos especificos relasonados a categoria conforme
T3, E obrigativia a presenca de responsives devidamente denlificados W|go para venﬁcy‘;ég; T75F-CD63-1056-12A0 &
© PREFETO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, Estado do Parand, ussndo de suss fnts 08 grupos durans todo o periode do vents, inchusive na drea 5422, o al ou de pessoa \
atribuicbes legals e, em conformidade com a Lel Municipal n® 2.161, de 15 de setembro de 2011, de concentragio, 2inda que extenna a0 ginds. -
reguilamentada pelo Decreto 07 3.783, de 05 de outubra de 2011; o ) . . . - 59 for concorer s cotas;
T4 O dessas. poderd implicar em Este documento foi assinado digitaimente pelos sequintes signatarios nas datas indicadas: 6423 Fortftlo contendo @s informagles de apresentaglo do
CONSIDERANDO a homologaclo do resultado fnal do Processo Seletwo Pablico ™ ral;
smplificado (PS5} regido pelo Ednal n.® 0042025, por melo da Portaria ne 17,300, de 22 de restrighas @ participagiio, conforma avaliagio da organizagiio Agente Cultural;
desermbeo de 2025, retificads peta Portaria n.# 17,443, de 6 de abrid de 2026 6424,  Comprovante de Cadasto SMIC (Sistema Municipal de
B CONDUTA E NORMAS DISCIPLINARES o
' GUILHERME STELLA LOPES (CPF 115004 00408) em 16/0412026 14:14:11 GMT-03:00 Culluraia}
RESOLVE: 81, Todas as apresentagies deverB0 respetar 08 prnciplos de ébca, Pagel Pan B42E, Mestado de Capacidade Técnica;
Torsar Piblic & convocach db candidets sbsio relacionads, clasificads ro Processs respei, inclusdo e valorizagio cultural, Erit por. Sub-uitridade Certicadors Dot (Assiatrs 1D0c) 6426 Cartas de Anulincia
Seletiva Piiblico (L] , destinado a de pexsoal por tempo 82 A o - 42T Outros documentoss que o agents cultural julgar necessara
" i R A desisténcia pamicipacho deverd observar as disposicBes N "
de Professor, Professor de [ducacho infantil, Professor de [ducacBo Fisica, Professor de Lingus previstas neste quario & para aunhar na avahacio do méno cultural do ﬂbﬂw
Estrangeira (Inglés), Pedagogo e Fonoaudidioga para a Secretaria Municpal de Educagio e demals 65 Atengdo! O agente culfwral é responsidvel pelo envio dos
Crghos de Administragho Geral, com o objetiv de tratar de assuntos referentes 3 contrataglo, prévia & &s mecidas apicveis em caso da cancalamento injustificado. W ADRIANA MARIA CARETTA (CPF DE3.000X00C01) em 16842026 14:14:31 GMT-03:00 B}
conformne detaiada shaixs: et Pare documentos e pela quabdade wisual, conleddo dos anguvos @ ;
83 F prodrdas a § - . - infarmagdes de seu profeto. H
Reseneire Rodeigues Santos Dlivat | Prafessar 2 | 831, incem 300 8 Cunt li 7.COTAS =
74, Categoria de cotas. £
= 20 6rgho de de pessasl do Poder . I
8.32. promovam preconceito, intolerdncia religiosa ou qualquer forma .
Executive - Departamento de Gesto de Pessoas, locakzado na Avenida Rocha Pombo, n® 1.453, Fi i "
Cantro, Nova Esparanca = PR, o hardeic de T30 as 11h30 ou 13h as 17k, no prars miximo de 2 de discrminagaa; +  ROBERTA FERMANDES MARTINS (CPF 055.000000C64) em 16104/2026 14:15:03 GMT-03.00 w=am garantidas cotas nas categorias da edital para: ]
{dois) dias dtels 2 partic da data de publicacho deste Edtal no Grglo Oficlal do Municiplo de Nova Fagel: Para 7.1.1.pesscas negras (protas @ pardas) 3
Esperanca (Jomal Moroeste), conforme disposta na art. 15, do Decreto n¥ 3.783, de 05 de outubro B33, i polltico-part : . H
2011, mumids don decumentos pesioais © Semal Sotumentos comprobatinics das condighes Emibco por. Sub-Auzricade Cerbcadora 100 (Assraturs 100c) 7.1.2.pessoas indigenas; z
estabelecidas em edital, B34 de de naureza polilica 71,3 pessoas com deficénea, :
© ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido serd considerado, em cariter durnite & events, T2 Park concomr ks cols, of aganbes cullurcsis devarko pramncher E
::n:sn:sm. aga, dos direitos adguiridos pela cassificagio ass. P - oo v ELLE VANESSA (crEom aTjem 144301 GMT urna autedeciaragie, g
" conte ] - 73 A sutodeclaracho poderd ser apresentada por escrto, em dudio, ]
. avento, -1 " P -
s publicako da do 3 Eisen e, Sut-Autricade Cartadora 1006 (Asiratir 1D0¢) o videos ou em culros formatos scessives. 3
B4 d ] T4 Concorrdncia concomitante: &
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. ; ;
. 841, imediata vedagho da apresentago; ; o8 agentes culurais Gue OpLarem PO CONCOMEr AS COMAS CONCOMErdo ;
PAL OF NOVA PARANA, EZESSERS [16] DIAS DO 45 vagas & ampla - L]
MES DE ABRIL (04), DD ANO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2026). 842 medidas inisi 83 cablveds, 2 gravi E i da E
- demas ad - N dade conComario an masmo PO NAS Vagas Ampla concomingia @ Nas vagas
Assinada o da acomincia o a legisiaclo vigents : -
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - SMCT N° 0212026 reservadas 4s cotas, podendo ser seleconado de Scordo COM A SuA NOa Ou
dassificacho no processo de selegio.

Os agentes culturais cplantes por concomer 88 cotas que alngirem nota
suficiente para se classificar no nimeno de vagas olerecidas pars ampla
concoménga nko ccupardo as vagas destinadas para o preenchemento das
cotas, ou seja, serfic selecienades nas vagas da ampla concoméncia, ficanda

REGULAMENTO DO FESTIVAL CULTURAL FRAN 2026 b WELRAOGSE

SELEGAD DE CULTURAIS PARA CEL TERMO
DE G/ TURAL PARA G/ TURAL DO
MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA/PR EM 2026.

9.1, As inscrghes serdo realzedas por mels de formuldno eletrdnco
@ link; hitps.iiforms gleS néitl}48, no periodo
do 17 a 24 do abril do 2026

1. DESCRIGAO DO EVENTO
1. INFORMAGOES GERAIS

O Festival Cultural FRAN 2026 & um evenic de cardter municipal, com dndase am 8.2, Somente serlio consideradas vilidas as inscrigBes realizadas com o

apresentaghes de danga, voiado A valorzagda da cultra local @ B0 fomento 6a preenchiments complets das mfomagdes & emeo de toda & 14, Objeto do edital @ vaga da cota para o préximo colocado optants pela cota

ororvssio ant s, Seleclio de propostas de projetos culturais para a procuclo, organzacko e TS Desistincia oo oplante pela cota:

A edigho de 2006 terd como tema “Musicais”. incentivando a criaglo e a 93, O envio de folos, Sgueings, CNAnos @ demas alementos cénicos pam execucha da programacs cultural - Edicla 2026 Em caso de desistincia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nio

interpretaclo de corsografias inspiradas em cbras, tilhas sonoras @ narativas do andise ¢ aprovacho da organzaclo deverd ccomer atk o dia 01 de 12 Justin preanchida deverd ser ocupada por pessoa que concomeu ds cotas de acorda

universo dos musicais. outubeo de 2026, COM & Orlom o ClasaTcacho.
esente edital visa fomentar a produclio cultural local, promaver o acesso 4 Remanejamonto das cotas
2 PARTICIPAGAO 84, A homologagho das mscrighes sard duigada por maio dos canais ::ﬂﬂ o e 6 nej das
21, Todos os " damants o aficiais do Municipio, conforme cronograma do eventa, . i i - Mo casa de nio existitem propostas aptas em ndmero suficiente para o
. Todos os participanies deverlio estar devidamente inscritos. dentra § i comunitiria nas atvidades culturais do municipio de Nova EsperancalPR, umpei P S —— restantes
prazo estabalecido neste regulaments. Poderda participar do Festival: 10,  DESISTENCIA E CANCELAMENTO DE PARTICIPAGAD alinhads & Politica Nacicnal de Cultura Viva @ 8 normas municpais aphcveis.

deverd ser destinads incialments para a culra categona de colas.

211, Escolas Municipais; 104, A dessténcia da partcipacho no festval deverd ser comunicada 2 POBLICO - ALVD Caso 80 haja agentes culturals Inscritos em oulm casgoria de cotas, a8
N com & devid
242 Escolas Estaduais: ) vagas nio deveria ser para & ampla 3
02 Sedo pleusivels para desistbncla, lsontas Podem particpar do presente edfal agentes cufturais que atendam aos sundo Grecionadas par os demals cancklatos aprovaas, de acordo com @
213, [Escolas da Rede Privada; ' : fequistss estabelecides. ordem da classificagiio
de qualquer medda COMPENsana. siluaches oa foma maioe, tais .
214,  Grupos e Academéas oo Danga; coma: 1. Agents Cultural T Procedimentos complementares
. . 774 i i @ de
215, Ballet Muricipal; 10.21. s de saide por atestado £ toda posson ou grupo co pessoss respansdval por Criar, Produzir @ promaver " o pare conlmachio, por Wecsos, g8 denERcech
216, Servigo de Comivéncia e Forialeciments de Vinculos; lcico; mandesiapdes culurals, como artistes, Misicos, escritores, cineasias, oMo pessta negra (preta ou parda) de acorda com seu fenttipo, ista
, 1022 Acdentes, dancanngs, anesdos, Curadones, POJUIONES CURUMEIS, gestores de ESPaRDs & conforme suss caraceristicas ﬁms.
217, APAE. culturas, entre outros. 1.7 i de carta em
218 10.23.  Falacimento de familiar préxima; °

:
f
i
§
?
i
£
:
§
i
|
|

formato escrito, oral ou audiovisual que promove a reflexdo sobre o
penencments Sinco-racal, contands 08 molives peles quais o agente
cultural se aulcdeciara negre (prelo ou pardo) ou indigana, conbonmee
madely constants na Anexo V,

10.24. Outras situacdes relevantes, medsante andkss & aprovacho da

22. Cada entdade poderd realizar apenas 1 (uma) inschicdo, sendo
organizagho do eventa.

wedada 8 PAIGPACET COM MAIS 58 UMA Proposia.

2.2.1. Pessoa fisica, maior da 18 (dezodn) ancs. que cOMORve afuBCas na
dvea cullurs,

1
:
H
s
|
i

4
]
H
5 22 Oagente cultural habiltado para este edital:
E
13
i

i RV, (i o b | CNP: 75 T30 64000100 i v erane pr G be | CNP: 75,730, 4000100
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PREFEITURA DE NOVA
Secretaria de Cultura e Turismo
Fua Versador Josd Garola, 1,055 | Fone (44) 12522125

Gestho 2025 - 2008

A-PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Secretaria de Cultura & Turisme
Rua Vereador Josb Gazcla, 1.005 | Fone (44) 12524125

Custho 2005 - 2028

222 Pessoa juridica com fins lucrativos, regulammente consbiulds fex
MICOSMEVESA, SMpress dé pequend pore, emoress de médo ou
grande porte). com objelo social compativel com as atividades culturais
previstas neste edital

7.7.3s0licitagho de um documento em formato escrito, oral ou audiovisual
que demonsire o pertenciments étnich oo agente cullural indigena
elaborado por ideranga cu enlidade constituida em forma de
associagho, fundacso ou quakquer configuragho de  entidade
formalizada cu ndo, desde que gerida por povos indiganas;

23 As deveriio ser
10 (Gez) participantes.

POf GIUPaS £0M, HO Minima, 10.3.  Nos casos de desssténcia sem justificativa acena ou fora das hiptleses
de forga masor, a organaacio poderd adotar medidas de cardter
educatve @ compensaling, considerancs o prejuizos causados B0

24, Serlo dsponbilzades até 12 (doze) vagas mcipagho o
ezel parm pa planejaments @ 4 exscuglo do events.

Festival, ndo estando incluida nesse quantitativo a participagio do © prasents 1 i N— juridicas
edital COMO pUbbco-alo agen . Pessoas J 774

Balet Municipal, cuja presenca & garanda na programagio do evento. 10.4.  Messes casos, serd recomendado a0 proponente o aporte voluntiric ) o o i de avaliagho realizada nos termos do §
X § a0 Funde Municipal de Cultura, a tiule de contribuiglo compensatinia, 7 sediacon no Muricipio e Nove EXpitngh ou s Faumicivios du recilo 1% do an. 2 da Lei n" 13146, de 2015, solichaglio de documentos g
2.5. As vagas serdo preenchidas por ordem de inscico, considerands a nos ise & localizados em um ralo e 81 50 (cinquenta) guidmetros, desde gue como laudo médico, Cenificad da Pessoa com Debedncia ou
data e o horina do envio completo da documentaco exigida E . gg tuacBo na drea cultural bieto daste edtal 250 38 racabAIKS cie BAAMISS i Preciante Contmada i
. . i com i il ou supericr a T
26, Apis o preenchimentc das vagas, as demais inscrighes poderio (oete) dlas do X oo de ig80 na valor © cadasto homologada no SMIIC — Sistema Municipal de Informagbes e Pessca com Deficsbneia; ou
compor kista de suplnca, podendo ser convocadas em caso oe de RES0000 mhen‘msmus; Indicadores Culturais serd considerado apenas como critdrio adicional de T.7.5.0ulres estratégias com vislas 4 garantic que &S colas sejam destinadas
desisténcias, obedecendo-se a ordem de inscrigio 00 (e . . ; quisi ; o para parti a pessoas negras, indigenas ou com doficiincia.
. 10.4.2, Desisténcia comunicada com menos de T (sote) das de
2.7, Na hipdtese de ndo preenchimento total das vagas disponibiizadas, o e o valor de RS 223, Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste
Municipic poderd, a seu critério, promover a complementalo da pR—— roale} odital: & CRITERIOS DE SELEGAD g
inhentos 3
programacio artistica por meio da contrataclo de apresentaghes 8.1 Quem analisa os projetos: d
| erd
culturais, cbservada a legislagso vigente e, quando couber, mediante a 1043, Desisténcia comunicada nas dlimas 24 (vinte e quatro) horas Cada agente cultural poderd concormer & ser contemplada em até U2 (duas) A comissBo de selecho vai avaliar s projetos. Todas as abividades serBo g
realizacho de edital especifico para essa finalidade. ou auséncia no dia da apresentaglo sem aviso prévio: sategorier, ) rogistradas em ata @ pubkcadas seguindo a Lei de Acesso & Informacio (LAJ) & H
recomendagao de contbuiglo no valor de RS 1.000,00 © agente cullual pretenda & frals ce uma categona do aLei 12527, de 2011 §
3. COORDENAGAO om0 prosonia adital, doverd ser realizada uma inscricho para cada catogona e E
i) peiseida | 8.2 Farfio parte desta comissio de selegio:
34. A coordenagho geral do Festval Cullural Fran 2026 serd de ) 8.2.1.Comisséo Especial de Organizacio de Eventos Culturais do Municipic g
responsabiideds sxciushva da; 105, A coniribuigho possul carier vokunidrio, send enendila como 3. VALOR TOTAL DO EDITAL de Nova Esperanga - DECRETO N° 6.295, DE 3 DE FEVEREIRD DE
medida de apoio a0 deservohimento das politicas plblicas culturas 2025 6 DECRETO N° 6 310, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025 H
N N " . 3 !
344, Secr Municipal de Culiura @ T [ro—— O Edital tern o valor total de RS20.000,00 (vinte mil reais), dadidos em 02 - E
categonas contoeme Anexo | deste edital Os agentes culiurais selssionadas 822F Extemos | APEG  [ACADEMIA DE g
34.2.  Comisso Especial de Eventos. 10.6. A organizagdo se reserva, ainda, o dredo de regisirar a ocomdnca g serdo pela gestdo & org das atividades culturais PROCESS0S 05 LIMITADA) g
4 DATA, L £ DURAGAD para fins de andlise em futuras participagies em agbes e eventos 32 descrilas, i a oficial da Municpal de CHPJMF sob o nomero 43.661. 2900000164, 32
’ promavides pelo municipio, cbservados o8 principios da razoabilidade B Cultura & Turismo, a3 Quem ndo pede analisar o8 projetos: B
41, O Festival serd realizado no dia 09 de outubro de 2026, no Gindsio § @ do interesse pliblico. i Caso o projeto usutrua de culras fonles de financiaments, deve-se incluir na H 8.3.1.0s membros da comissdo de selecho e respectivos suplentes ficam i
de Esportes “Capelao’, com inicio 4s 19h; § " o A Ao g proposta de forma detalbada, tanto nos cbjetives, quants ne orcamente geral § particpar da apreciagio dos projetos quando: g
da prajeto, destacando a metodoiagia uslizada para a gestiio dos recursos. 8341, tverem interesse drelo na matéria
11.1.  Com o objetivo de incentivar a paricipaciio de agentes culturais ¢ 8312 no caso de inscrigho de pessoa juridica, ou grupalcoletivo:
entidades no festival, o Municipio poderd, de forma excepcional e no ig 4.DOTAGAD ORGAMENTARIA ii tenha composto o quadro societino da pessoa juridica ou ig
i i i
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tenham sico membros 4o Grupoicoletive nes NS dois 12231, Quando NS0 estiver comprovada o cumprimento do cbieto roalzacha do espetaculos de tealro musical mclindo 1144 faisicace da acametard podenda ensejar,
ancs, ou 38 188 Siluacies ocomem guanto 8o oinpge, por meio da apressntaglo do Relattio Final de Execugdo atyacha, dreclo, execuclo musical a0 vwo elou producio ainda, 8 = sanches i
companheo ou parents @ afins ot o ICoNo grau. o, do e ou cultursl, 8 ser demonstrada por meio de curriculo &
8313, sejam pane em o pdcial ou adminstrative em face de 12232, quando for recebida, pela admenistraco piblca, deninca documantaglo pertinerte.
agenta cultural ou do respective chnpuge cu companhina. oo iTeguiandace na ExeCUCAC 0A Aca0 cultural madants
832Cas0 o membre da comssic se enquadre nas situacles de Juize de sdmissbildade que avaliard os elementos fiticos o hgnmmn Thwe: O i
N nto, deve Y 3o, & deickc de aluis, realizado em parcela anica, apts a assinatura do Temo de
imedistamente, caso contrin fodos os alos praticados podem ser Bucrglio Cidniest u medinnia cumeylmanic s condicien
) mios. 1:. ANEXOS eslabeiecdas no edial
134, P 05 seguintes
Awmmwﬁm&?m © e aaf.z.! sda: pa mife, m. 3 13.1.1. Anexo | - Catagorias de spoio
0w nelobals, bisavibicawh, bsosiadignals, mflokms, Gt 13,42 Anexo Il - Critérios de avaliagdo uiilzados no Mérita Cultural
13.1.3. Anexo il - Torma de Execugdo Cultural
cunhadosonha. 13.1.4, Anexo IV - Relatério de Execucio do Objeta
B4, Andlise do mérito culural: ; 13.1.5. Anexo V - Declaraclo Etrico Racial ; ;
844, Os membros da comissdo de selecdo fardo a andlise de ménta g 13.1.6. Anexo VI - Declaraglio Pessoas com Deficsbnea g &
cultursi dos projeios. Endends-ss por “Andiiss ds méito cultural® 8 8 13.1.7. Anexo Vl- Formuldrio para apresentaclio de Recurso fase de Selecao g G
identificao, tanto indhidual quanto sobre Seu contexto social, de § 13.1.8. Anexo VIl - Carta de Anubnia para patapagas no projeto § §
aspactos mlavantes dos projetos cultiarais, concomentes em uma £ 13.1.8. Anexo IX - Documentos de Habikagao £ £
T — H 13.4.90. Anoxe X - Fomulidio par apresentacdo de Recurso Fase de H g
tundamentada de notas acs critérios descritos neste edital, z Habiitagha z E
B42 Por andlss comparativa compreende-se a anilise dos itens H 14. DISPOSIGOES FINAIS H .
individuais de caca projelo, e de seus Impacios e relevancia em i 141, O cescumpimento das cbrgegdes previstas no Temo de ] E
relagha & culros projelos inscritos na mesma categona. A - Execuao Cultural resultard na rescisdo do conlrat @ 1 ressarciments H
pontuaglo de cada proio & atribuida em funglo cests E integeal dos valores repassados; E g
COMPATaCaa. é 142, Os casos omissos serdo ceckiidos pela Secretana Muraipal de E g
B.S. Analise da planilha orgamentaria: H Educagho o Cultura H
851, Os membros ¢a comissdo de selepdo vio avaliar se o8 valoras 5 by Damass podam wer 5
infemades pelo agents cullral 550 CoMpatives com o8 reGos E obtides pelo a-mal: E E
procv i e
prabcados no mercade. k k L
E Ietefone/whalsapp (44) 32524125, E E
PV i Grov e | CNP: 75,730 00001 00 PV i Grov e | CNP: 75,730 00001 00 G ie | NP TS, = G ie | NP TS, =]
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BTA. O resultado provistrio da etapa de selecdo serd dhulgado no
Didio Oficial do Municipio (Jomal Noroests) & no site oficial do
Municipio o Neva
itos e, DLOoY bl ey 4

EsperancaPR:

8.7.2. Cona a cecisdo da fase de seleglo, caberd recurso destinado a
Comesslo de Seleclo que deve sor apressntado por meio de
email piun@nracseeiocaargoh no paze de 3 (iris)
[HAS UTEES, CONFORME INCISC Il DO ART. 16 DO DECRETO
11,455/2023 a contar d L o ultado, 2
para inicio da gem o p

B.7.3.  Os recunsos apresentados apds o prazo nbo serdo avaliados.

874 Apds o juigamentc dos recursos, o resultado final da etapa de

dia ] posterior
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Qualidade do Projeto - Coerdncia do
objeto, objetivos, justificativa e metas &
contrapartida social do projete - A
pndlise deverd considerar, para fins de
lvakiacho e valoraglo, se o contedda do
projets  apresents, coma  wmo todo,
posrdncia, cbesnands o objete, @
justificativa @ as matas, sends possivel
Mesualzar o8 forma evidente os resullades
[ue serdo cbtdos.

i RV, (i o b | CNP: 75 T30 64000100
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852 Os membros da comissdo de seleclo podem reakzar a andlise ANEXO N ANEXO W
comparands o8 valores apresentados pelo agerte cullwral com MNova Esperanca, 15 de abril de 2026,
tabolas referencias de valores, ou Com outts mitodos de GRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAD DE MERITO CULTURAL TERMO DE EXECUGAOD CULTURAL

verifcacho. "“"“"'“""'"":’u""‘ 1A avaliagho dos projelos serd ralizada mediante stbuigdo de notas 305
. Secratiria de Cultura & Turlsmo .
86 Valores incompativeis com o mercade; ) o critbnos de selecdo, corforme descriclo a seguir: TERMO DE EXECUCAD CULTURAL N° w2026 TENDO POR OBJETO A
864, Os itens da planiha orgamentinia poderio ser glosados, ou 56, 1.1.Grau plenc de slendimento do critéria - 10 portos (AB, C, D e F) CONCESSAD DE APOIO FINANCEIRO A AGOES CULTURMIS
vatados, total ou parcalmanta, pela Comissda de Selegho, 5o, Murito de Ofveira 1.2.Grau plenc de alendimento do critério - 20 portos (E) CONTEMPLADAS PELO EDITAL - DEC N* 12026, NOS TERMOS DA LEI
apds andlise, nba fore is 08 Sec o Exsc 1.3.Grau satsfatdrio de atendimento do critério - 6 pontos; 14,803 DE 04 DE ABRIL DE 2024, E DO DECRETO 114532023 (DECRETO
praticados no ou forem consk ) o8 4 &b ‘_h"““'_ = “""h“’. i 1.4.Grau insatisfasrio de atendimento 0 critéeio - 2 portos: DE FOMENTD),
projet 1.5.N40 atendimanto do critdno — 0 pontos.
B6Z  Cas o agente cultural discorde dos valores Glosades (vetados) Guilharma Stella Lopes CRITERIOS OBRIGATORIOS 1.PARTES
tar L de
oeﬂmapmm recurso da etapa Mm Diretor de Cultura mﬂimﬂﬂﬂ A Prefeitura Municipal de Nova , por mek do oe
BT.  Recurso da etapa de selecho: Cettinto Deacrigho do Critério Pontuagio Maxima Cultwra neste ato representado pela Sra. Robena Fermandes Martins, e ofa)

AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO{A) AGENTE CULTURAL

CONTEMPLADO], portadoria) do RG n® [INDICAR N* DO RG). expedida em

[INDICAR ORGAQ EXPEDIDOR]. CPF n* [INDICAR N* DO CPF). rosidonte o
4 [INDICAR | CEP; [INDICAR CEP], telefanes:

[INDICAR TELEFOMES], reschvem firmar o presante Termo de Exscugdo

Cultural, de acorda com as seguintes condigdes:

2PROCEDIMENTO

Esta Termo de Execugso Culiwal & instrumento da modalidade de fomento &

euecucdo de agbes cultwrals de que irata o incso | do art 8§ do Decreto

114532023, celebrado com agente cultural selecionads nas termes da LEIN®

14.80372024 E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETOQ DE FOMENTO).

selecio serd divulgada no Didfo Ofical do Municipio (Jomal Relevancia da aglo proposta para o 3.0BJETO
Horoeste) @ no ste oicial do Murscipio de Nova EsperancaPR. B franric I do Municipia - A andlise |, Este Termo dé Execucho Cultural tem por objeto a concesslo de spoi
RS fawe oo bel o4 lever considecsy, pra fins de avaliagio & financarn 8o pojeln cullursl INDICAR NOME DO PROJETO), contemplads
Valoragho, 88 @ agdo conlrbui para o o X jvo 1 [INDICAR NOMERO DO
4 RECURSOS FINANCEIROS
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1.

9.2

S.ETAPAS:
Este adital & composto pelas sequintes etapas.
900, Inscrighes — etapa de apresentacas dos propios pelos agentes

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
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8.1.3.  Habiltaglo - etapa em que os agentes culturais selecionadas na
etapa anterior serdio convocados para apresentar documentos de
habiitago;

8.14. Assinastura do Termo de Execuclo Cultural - etapa em que os

agentes culturais habditsdos serBo convocados para assnar o

Terma de Execugio Cultura

A Etapa da Mérilo deve ser realizada atraves do Link do Google

17 & 22 de abril de 2026

Inscrighes Selegi

23 & 24 de abril de 2026

Andlise do Mérito - Selecio

27 & 29 de abril de 2026

Recurso Etapa de Selecdo

04 de maio de 2026

Resultado Final da Selegio

17 de abnl & 05 de mawo de 2026 Inscrgao Hatditagho

14 4 21 de maio de 2026

Assnatura do Termo de Exscuglo Cultural

i v erane pr G be | CNP: 75,730, 4000100
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ANEXO |

CATEGORIAS DE APOID

AGOES CULTURAIS POR MEIO DA LEI 14,903 DE 04 DE ABRIL DE 2024,

OBJETO:

Selegio @ financiamento de propostas do AgeN1es CUllurais para execucio de
atividades cullurais, integrando-as ao calendinio oficial do municipio.

(doze) meses, voliada 80 ensing Go pintura & Monicas de
desenha, contemplande aulas tetricas e praticas, inchunda
conteidos como 1eona das cores, composighio arishca @
difarentes Wcricas de pintura. O cronograma de execuio
deverd sor apresentado pelo proponenie o alo da
irscrico, sendo posteriormente  ajustado em comum
acorda com a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,

Ofganizadas em LFMas com No MAGMo 5 (GNeo) alunos
POr vz, nos pericdos matting @ vesperting, confonme
demanda da Secretaria. Cada turma deverd contar com,

i v erane pr G be | CNP: 75,730, 4000100

. Asmat o 3 . GUSHERME STELLA LOMES. MOBEATA FESRUNGES WA TIAS ¢ WS90 DE GLIVERU
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prnguecmenta @ valonzagio da cultura
Muricipal,

Aspactos de integragho comunitaria na

valoragio, 58 © projeie apEsnta aspectos
He inegracio comunitina, em relagdc ac
Impacta social para a inclusiio do pesscas
kom deficiéncia, idosas e demais grupos
c em situaglo de historica vulnerabilidade
mcondmicasocial, assim como a inclusho
Hos agenies culturais comprovadaments

E

Cosrineia da planitha orcamentiria o
Ho CronOQrama de execu¢lo nas metas,
resultados ¢  desdobramentos  do
projeto proposto - A andlise  deverd
pvakar @ valorar a vabddade tecrca do
progete sob © ponto de wista 0os gasios
2] previstos na plandha orcamentina, sua (10

boerdncia e corformidade dos valores &
Quartidades dos itens relacionados na
planila orcamentana do projeto.

i RV, (i o b | CNP: 75 T30 64000100
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4.1.08 recursos Fnanceiros para a emecucdoe do presente termo totakzam o
mantante de RS X000
4.25wo wanslordos & conta dofa) AGENTE CULTURAL, no [NOME DO

culturae; DEMANDA DA COMUNIDADE: Lso onio BANCO], Agincia [INDICAR AGENCIA], Conta Comente r* [INDICAR
9.1.2.  Selecio - atapa em qua UMa comissac anaksa @ selecoNa of SEGUINDO A POLITICA CULTURAL E A TRANSVERSALIDADE DAS Lon .I.”I P m' o N 'CONTA]. para recetsmento & movimentacaa.
projetas; POLITICAS POBLICAS DE NOVA ESPERANGCA SERAD REALIZADAS - e i SAPLICAGAO DOS RECURSOS

08 rendimentos de ativos Ananceiros pocerdo ser aplcados para o akcance do
objeio, 5em a necesskiade de aulonzagio préva.
E.OBRIGAGOES
6.1.58 ¢a Prefestura L Rava
6.1, 1.uraresderir 08 recurses ac{a) AGENTE CULTURAL
6.1.2.0nertar ofa) AGENTE CULTURAL sobm o procedemento para a prestagso de

Foems: hitps:igems gia/scYORSIucvziveEGT 1. CATEGORIAS a0 Sistema Municipal de nformagdes dos recursas concedicos;
93 A Ewps do Habiitagho serd resizada swavés do Link oo Valor Mixkmo Informacies e Indicadores Culurais de 6.1.3analisar @ emitir parecer sobre of relattnos @ sobre a prestacio de
hitpsconms, gie/Swinl FROGITS TG Mova Esperanga e a peelerencia para nformagies apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;
511 | oncina de Pintura @ Tecnicas de Desenho o Pintura, | F512.000.00 bouipe tecnica de Nova Esperanca ou .1.4.zelar pelo fiel cumprimenta deste berma de execugiio cultu
10. CRONOGRAMA " 6.1.5.ad0kar modidas N do houver i
Proposta de reakzaglo de oficna com curacse de a 12 | (0028 Ml Reais) eode 1 a
Data Descrigio 6.1.6montorar o eumpriments peloa) AGENTE CULTURAL das abrigagdes

previstas na CLAUSULA B2
6.2.58 obrigagBes dofa) AGENTE CULTURAL:
6.2.1.0xecutar 8 8630 cultural aprovada;
6.2.2.8phcar 05 rBCUrSes CONCAmos Na realizagio da agao cultural,
6.2.3.manter, obrigatinia e i 08 recursos na
conta especiaiments aberta para o Temo de Execugdo Cultural,
6.24fclitar o

i , @ CONoS & SUp do terma de axecuplo
07 de maio de 2026 Resultado prefiminar da Habilitagio de modo a atender adequadamente &s necessidades do puecucho @ B adequicie B0 objete, molns cultural da realizachc da agh
08 & 13 de maio de 2026 Recurse Etapa de Habiitaclo projeto, prevalscenda o interesse plblico. O projeto deverd b objstivas provistos, Também doverd ser ) o .
Lo . N 6.2.8.pmstar informagtes ao Departamentc de Cultura por meic de Relatine de
14 de maia de 2028 Resultada Fnal prever a oferta minima de 25 (vinte e cinco) vagas, ponsderada, para fins de avaliagho, a

Execugdo do Objeto, apresentado no praze de & meses contados do téming
da viglncia do termo de execuglio cultural,

6.2 6.atender a qualquer solicitacho regular feita pelo Departamento de Cultura a
conlar do recebimento da notcaclo;

i v erane pr G be | CNP: 75,730, 4000100
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Z0mac a & 29 de junho de 2026

Pagamerio dos Projetos Homologades (O
pagamento serd efetuado confonme previsto
ras calegorias de Apolo constantes no
Anexg |, pOGENde GComer 8m parcela Gnica

21 de maio & 21 de maio de 2027 Execugiio do Prolo

Termo de Execugdo Cultural Fralizada a fase de habaitagio,
© agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de
Execugao Cultural, confome Anaxo Il desie Edial, de torma presencial
ou eletrdnca. O Temo de Execuglo Cultwsl comesponde ao

Termo de Execuglio Cultural, o agente cultural receberd o3 recurscs em
conta bancdria de sua ftitularidade, em desembolso Gnico ou em

apresentadas por proponentes pessca fisca.
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no minmo, 1 {uma) aula semanal, totalizanda pelo menas
40 (quarenta) aulas ac lenga do periodo de execugio, Ao
final das atividades, deverd ser reakzada uma exposicho
de encerramento, cujo custo de montagem deverd estar

materais a serem uthizados pelos alunos durante o

Forma de Pagamento e Execucio por Etapas: O
pagamento serd realizade em 12 (doze) parcelas mensais
© consecutivas, comespondentes ao valor total aprovade
no edital, dividido igualmente. A primeira parcela serd
paga apbs a assinatwra do Termo de Execuclo Cultural,

de Etapa. Fara fins de acompanhamento, o progelo devera
sel  estulado em 12 (doze) elapas  mensais,
comespondontes B deservolvimenic das atvidades Bo

formacio em Ares Visuais, com axpanéncia comprovada

. Admat o 3 . GUSHERME STELLA LOPES, AGEENTA FERNANDES MARTIAS 1 MU0} DE CLIVERS

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Secretaria de Cultura & Turismo
Flua Versador Josd Gaola, 1,058 | Fore (44) 1262-4125

Goeatdo 2005 - MUE

Compatibiiédade da ficha técnica com
ns atividades desenvolvidas - & anilise
Hevera considerar a careira  dos
profissionais  que complem o como

por o execuladas por eles no projets (para
Bsta avaliacio serdo consderados oS

proponente - Serd considerada, para
F fins de andlise, a carreira do proponente, (10
kom base no cumiculd @ comprovagbes
BIBEaS jUnlamente cOm 8 proposta.

) EXTRA PARA P

‘compastos magantaraments por passaas | 10
negras ou indigenas
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6.2.7.n30 realizar despesa em data antanor ou pOSIENion 4 vigéncia ceste termo de
eecugio cultural;
6.2.8.guardar & decumentagho reforente & prestagho de informagdes o financeina
Pl praze de § anos, contados do fim da vigncia deste Tarma de Execucho

o em primeira parcela, de 8conda com a Prmsnts; o orca tlo projato. O vsdac E hecnico & aristico, verificanda a coerdinga | Q"""f ) _ _
modalidade estabolecids para cada projeto). total do propelo deverd mcluir, ainda, o mentante minemo bu ndo em relagho &s atrbuictes que 6.29nk0 utlizar 05 recursos para finalidade dversa da estabelecida no projeto
de R$1.00000 {mi reais) destinads 4 squsado de cultural;

8.2.10.encaminhar os documentos do novo dirigente, bem coma nova ata de eleiclo

20 de Dezembro e 2026 Prazo Final da Prestagho de Contas processo pedagogico. No alo da mscngo, © proponents jormos  de  anuncia, cumiculos  dos ou terma de posse, em casa de falecimento ou substituicio de drigente da.
devera apresentar a relagio detalhada desses materiais nembros da ficha técnical idade cultural, caso sejs ;nt: N
(tais come tndas, pancdis, tinkas, enire cutros). T.PRESTAGAD DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUCAD DO
11. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAD CULTURAL E - o culural do OBJETO

TA.0 agente cutural pesiard contas & administracdo pablica por meio da
categona de prestagho de informagtes em relaling de execugho 0o objets.
7.2 prestacho de nformagdes em relatdno de execuglo o objelo comprovard
que foram akeangados os resultados da agdo culiural, por Mk Cos seguintes.

procedimentos:

. - eto, y : T
o als.«mm'-'" meste Edital mﬁﬂ”hﬂ:@ da execugla ﬁ;m s ToTAL: e PONTOS 7.2.1.apresentagio de relatro de execuclo do obielo pelo beneficidng no praze
. - & ntes do Termo. demais parcelss serdo liberadas mensalments, medante a 2 r
- p’ﬂn 4 Ftatiro g O o 1.6.A16m da PoNIUAGSD ACITE, © MOPONSNS POCE rEcabar BAMUS de porLaad, estabelocido pelo ente federativo no reguiaments ou no instruments de
" doB recursos Apbs 8 asEnaNrE 0o maania Aprovagic ¥ ou Se5a, ma pontuacho sxtra, conforme critérios abaixo especificados: selecho. o

7.2.2andlise do relatéria de execucla do objeto por agente pibica designacs.
730 relatirio de prestaco de nformagdes sobre o cumprimento do objets

parcelas. Fica dispensada a abertura de conta banciria especifica para o | Dose o Ponto Exira diverd:
Identificagio righo Pontuagio
© recebimento dos recurses deste Edital, podendo o agente cultural longo da G*W. inchinde a etapa final destinada & iy 734 que o8 g 3
utlizar conla 4 existents, desde que seja e pessoa wridica para roalizagaa da exposiclo oo encemamento, 7.3.2.conter o para o o objeto;
inscrighes realizadas via CNPJ e de pesson fisca para propostas & o . Pessoas juridicas ou coletivesigrupos. 7.3.308r anexados de do do objeto, tais

como: Declaraghbes do reslizagdo dos eventos, com rogisto folografed ou

Asmat o s, GUSHERME STELLA LOPES, AGEENTA FESANDES MARTIA « MUSLG) DE CLVERU

£
H . ) )
1m3 O agente culural deve assinar o Termo e Execugio Cultural at por meio de curmiculo & documentaglo pertinente, H awdicvisual, clipping de matdrias jomalisticas, releases, folders, catdiogos,
03 {wriks) dias dteis apés a do Agente P Pessoas juricicas compostas & panfistos. flipatas, bem coma oulros documantos partinantes & execugiio do
perda do apoic financeiro o convocaclio do suplonto par assumi sua 512 | ppresentagao de Teatro Musical com Masica ao Vivo | F55090.00 [oito L maportariaments por mulheres. 10 E oo
vaga. il reais). = 7.4.0 agerfe plblico competente elaborard parecer técnico de andlise do relatiric
i
o S paranea pr v be | ENPJ: 75 T30, (4000108 o S paranea pr v be | ENPJ: 75 T30, (4000108 o s peranc, i grovite | ENP: 75730 SR0001 00 SR i (o e | GNP TS T30, 0840000100
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Gestdo 2025 - 2008 Gestlo 2025 - 2008 Gestlo 2025 - 2008 : Gaato 205 - 2008
Atengdol A assinalura do Termo de Execugo Cultural @ o recebimento dos Proposta de realizacho de espetboulo de teatro musical Pessoas juridicas ou colelivosigrupos de execugde do obelo @ poderd adolar o5 seguintes procedimentas, de acorde
recursos estio & existéneia de o i i & com execupdo de mUsicas ao vivo, baseado em repenino com notbria atuagho em  temdticas OM © CASD CONCHat:
financeira, caractevizando a selegdo como expectativa de direito do agenfe @8 musica brasideira, com o objetve de PIopOMCInar a0 relacionadas  @:  pessoas  negras, TAA, © processa & i pela j da prestaglo
cultural pliblico uma experidncia anistica, sensivel @ cultural de indigenas, pesscas com deficiéncia, | g de i aue houve o gral do objeto; ou
quakdade, promovendo ¢ acesso 4s anes chnicas e & L} [rear— LGETQIARN+,  idosos, TAZ2recomendar que seja sobcitada a apresentaco, pelo agente cultural, de
misca. O projets deverd contemplar a montagem e criangas, & demais grupos em situagio relatério de execuclo financeira, caso considere que niio foi possivel aferr o
apresontacio de espaticule completo, inclundo slenco. e vuinarabidae scondmics sy socal cumprimento integral do obpeto no relattno de execucdio &0 obwto ou que as. H
12 MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS misseosinstumentislas a6 vivo, drels arlistica, equipe sobre o i parcial do objets foram
121, o avaliagio pela téenica, akim de todos s elementos necessirios & sua PONTUAGAD EXTRA TOTAL 30 PONTOS insuficientes.
Municipal de Educagdo e Cultura execugio, como iuminaglo, socnonzacdo, cencgrafia T.A4.3.Apbs o recebsmento do precesso pelo agente plblico de que trata o item 7.2.2,
i " [quando icavel), figunno, produclo,  Wranspore, el | d 80 o poderd:
1 ml o Im menta ® snll m‘ - iim-mr.i:p: dm:nia ::be nportu:; A proposta 1.TA pontusglo final do cada candidahra serd POR CONSENSG DOS 7,434 determinar & arquivamento mownsiw:uu :wnuwmmmu intogral
obisighy assim N o erko 4 deverd detahar o conceito anistco do espeticulo, o MEM DA GO ) do objeto nuoeummmo. parcial justificads;
adminstragho pdblca, observario o Decrets 1145372023 (Decreto ) N 1.8.05 critérios gerais sdo eliminatnios de mode que o agente cultural que - ) .
. . repertorio musical a ser trabalhade, a ficha béenica T4.32solicitar a apresentaclio, pelo agente cultural, de relatdrio de execuclo
de Formento), que dispie sobre os mecanismos de fomento do N X recatsr " critérios serd do Edital. o . g
N . completa & a5 necessdades Wonicas para sua realizacdo . financeira, case consdens que ateric ol
sistema de & cultura, a5 exigh 1805 binus de siia e ndo critnos g
- ) . objets no relatdnie de execucio do cbjeto ou que as jusicativas apresentadas "
gas foco no obpatn. Enfase Educativa ¢ Cultural: O projets  deverd obrigatnos de modo que 8 pontuagso 0 em algum dos pontos bonus néo 50be 0 cumpriments parcial oo bieto onm insuicientes; ou g
122 ‘Coma o agente cultural presta contas ao Municipia: apresentar cardler formativo @ de oamnuz. : nn;.ao do desclassifica o agente muural:r ) ) 7.4:3.3aplicar sancBes ou decidir pela rejeiclo da prestacho de informaghes, case E
1221, O agente culiral deve prestar contas por meis da apresentacio fcesso & cultura, com os seguintes chijetivos: Amgliar o 1:10.6m caso de empate, serdo utlizados para fing do class :n';d _d:” B":‘; verifique gue ndo houve © cumpriments integral do objeto ou © cumpriments E
do R i Final de Exsculio do Objeto, is das Wﬁwlﬂhwumwohmm.mﬂu‘ ?a:mn@mwmmmammaenm. LA B,C.D, parcial ju | ou case imegulark o relatdrio de ex ]
que serdc di o doE o missica brasileira por meio da linguagem co teatro musical; | G, respectivamente, ) ) Hnanceira, g
Relatdtie Final de E S0 do Objelo deve ser a Imn?-ar.; ammql.uimwm#uwhumw I.IIMMMUMMMMMMMWMW.U 7.44.0 relatirio de e S Enanceira serd exigido, 18 da " £
246 20 do Dez do 2026, mufidmo; Esllvll.xolmwmﬂopﬁ:.ummum desempate, serBo adotados crilénos de desempate na ordem & seguir inicial do do i i Joto ou 4 do cho do g
1222, O Relatbnio de Financesa serd o s @ musicais, Sempre que possivel, poderd ser PROPONENTE COM MAIOR IDAD o objeto), scmente nas seguntes hipbteses: g
3 Exacucho Fi wigido parx prevista aglo complementar de cardter educativa, como 1.12.Serfo considerados aplos o5 projelos que receberem nota final igual ou 74414 o esti R o chiv, s g
12221, Comprovar © pagamentc de quesitos Trabalhistas bate-pape com o plbico, medagso cultural ou atividade supenor & 40 pontos, R o ftemn 72 ou F 2
apontados na; formativa relaconada ao espetscul. 1,13.5erio desclassificados os projatos qua: 7442 %0 for recabida, pela e na B
12222 Comprovar pagamento das premiagdes; H do o Equipe: £ B H !.!&lmumm?emqmarmwmw; ) H . 20 da acho cultural, mediante juizo de ad vilidade que avaliark os i
12.2.23. Comprovar pagamento do Seguro; § e e Toatr § 1.13. Zapresentem quaisquer formas de preconceils o ongem, raca, einia, géners, § g
. y R - participacho proponente com formaghio em o K slementos kiscos apresentados.
1223.0 Relatdrio de Execuclo Financeira pode ser exigido também nas . - . cor, idade ou outras formas de ure:nlmmlo. com fundamento no disposto 7450 prazo paca o relativio da a e serd de, o i
‘seguintes hipileses: : . na inciso IV do caput do art. 3° da ConstituigBo, garantides o comradittno & a 2 5 . ’
" " I minima, trinta dias, contado do recebimento da notificaclie. -
9 A equipe deverd possuir experéncia comprovada na 9 defesa, 9 ig
i

| CxPY: TETI0 ‘w OvERSpEranca e gov.br | GNP 75.730.804/0001-09
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TABO @a prestagho de i reakzado pela @0 ente
federatvg que celabrou O Mo de execucho cultural avaliard o parecer 16CnIce.
da andlise de prestacho de inlomMmagies @ podend concluir pala:

74841 5 4 ressalvas: ou

parcial ou total

TATHNa hpitess de o jigamentc da prestaclo de informacles apontar a
necessidade de devoluglo de recursos. o agente culiural serd natificade para

745 tacho ga

que exerca a opgio w

7471 devolucho p gral o 0 ernc;

TATZ de plana de agbes ou

TAT Jdevolucho parcial dos recursos a0 erdo juntaments com & apresentacio de
planc de aghes compensalinas.

TABA ocoménoa oe caso foruild ou forga maior impeditiva da execucdo o
mstremento alasla & reprovaclo da prestacho de informaches, desde que
compeovada.

7.4.9.Mos casos em que estver caracterizads ma-é do agente cultural, serd
imediatamente exigda 3 devolugiio de recursos 3o ering, vedada a aceitaglo
de plano de aples compensatinas.

TA10Mos casos em que houver exigéncia de devoluglo de recursos ao erdno, o
agerte cubtural poderd solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas
condighes previsias na legisiacio,

TANO prazo de execucho do plano de agles compensatinas serh o menor
possivel, conforme o casa concretn, limitado & metade do prazo onginalments

previsto o8 vighnoa do instrumento.
BAL A DO AD CULTURAL
B.1.A alteracho do termo de axecurdo cullural serd fomalzada por meio de terme
advo.
824 de tarma S0 serd i hipdt

8.2.1.prorrogacio da wgncia realizada de oficio pela administraco pdblica quande
der calsa @0 atrasa na liberagio de recurses; @
8.2 2alteraglio do projeto sem medificacdo do valor giobal do instrumento e sem

i v erane pr G be | CNP: 75,730, 4000100
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Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):
META 1: [Descreva a meta, confonma consta no projeto apresentado)
OBSERVAGAD DA META 1: Wfonme qual parte ¢a mata fol cumpnca)

Justifcativa para o nio cumprimenta integral: [Explique parque parie da mata
néa fol cumpnidal

Matas nio cumpridas (50 houver)
META 1: [Descrova a mota, confarma consta no projeta apresentada)
Justificativa para © nilo cumprimento: [Explique porgue a meta ndo ol
cumpridal
3PRODUTOS GERADDS
3.1.A execugdo do projeto gerou algum produte?

Exempilos: videos, produglo musical, producla grifica ets
{ )8im
{ ) Ndo

3.4.1.0uais produtos culturais foram gerados?
Vocd pode marcar mas de uma opgo. Informe também as quantidades.
{ ) Publicagso
{ )Livre
{ ) Catdlogo

I Live ransmissdo on-bne}

1 ) Video

{ ) Documentarns

{ )Fime

{ ) Relatdno do pesquisa
1 ) Producic musical

. Asmat o 3 s, GUSHERME STELLA LOMES. MOBENTA FESPSUNGES WA TIAS o MUSLC) DE CLIVERS
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ANEXO VI

DECLARAGAD PESSOA COM DEFICIENCIA

{Para agentes culturals concomentes &s cotas desinadas @ pessoas com
deficsinca)

Eu,

CPF " RG n*

DECLARO para fins de partci Edtal (N imero do edital)q
s0u que sou pessca com deficdncia. Por ser verdade, assino a presente
dedlarago e esiou Sente de que a apresentaclio de declarasio falsa pade
acanstar desclassificaciio do edital @ apicaciio de sancdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

. Asmat o 3 s, GUSHERME STELLA LOMES. MOBENTA FESPSUNGES WA TIAS o MUSLC) DE CLIVERS
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madficagho substancial do abtn.

B.3Na hopdless de promogagho de wighnca, o saklo de recunsos serd
avlcmaticaments mantide na conta & fim de visbdzar @ continukade da
auecucao do obwio

BAAs altaraghes o proMio Culo 8500p0 585 48, N0 Maxima, 20% da valor total
poderdo ser reaizadas poke agents cultural e comunicadas @ administracho

bl sequida, sem a i p

B.BA aplicaclio de rendmentos de ativos financeinos em beneficio do objeto do

terma de execuglo cultural poderd ser realizada pelo agente cultural sem a

o prévia d piblica,
B.6.Nas hipbteses de alteragdes em que ndo Seja Necessano termo aditivo, poderd
s67 reakzads BpOSEAMEND.
A.TITULARIDADE DE BENS
9.1.08 bers adquindes,

da execugdo da agho culturdl fomentada serBo de Mulandade do agents
cultural desde B 431 da 5ua aquisho

9.2.05 bans adquindoes.
da execucio da aclo culural & il o L da D
de Cultura,
TERMO DE TURAL

10.1.0 presents Termo de Execugdo Cultural poderd ser:
10.1.1.extinto por decurse de prazo,
10.1.2extint, d& comum acordo antes do prazo avencado, medante Termo de

Admat  wmmn. GUSHERME STELLA LOMES. MOBENTA FESPSUNGES MARTIA o MUSL0) DE CLIVERS
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1 )Joge
{ ) Artesanato
{ ) Obeas
1 ) Espatacuio
1 ) Show musical
1 15ite
1 ) Misica
{ ) Outros:
31.2Come os produtos desenvolvides ficaram disponivels para o plblico
apés o fim do projeto? Exemplos: publicagies impressas. videos no
YouTube?
3.2.Quais foram os resultados gerados pelo projeto? Detalhe os resultadas
geradas por cada atividade prevista no Projeto.
3.3Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vock considers
que

{Vioch pode mancar mais de uma opgao).

{ de criagda, o pesquisa.

{ ) Desenvolveu estudas, pesquisas @ andlses sobre o comexto de ahuagao.
{ ) Colaborou para manter as abvicades cullurais do coletna.

. Admat  wmmn. GUSHERME STELLA LOMES. MOBENTA FESPSUNGES MARTIA o MUSL0) DE CLIVERS
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ANEXO VIl

FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE
SELEGAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA

RECURSO:

A Comissdo de Selecio,

Com base na Etapa de Seleglo do EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO - SMCT N® 0212026, venha sohicitar alteragia da resuliado prefiminar
de selecho, conforme justcativa 8 seguir

. Admat  wmmn. GUSHERME STELLA LOMES. MOBENTA FESPSUNGES MARTIA o MUSL0) DE CLIVERS
L=

10.1.4.3.1.ma administragSo de recursos pdblicos;
10.1.4.2.2constatache oa falsicace ou fraude nas informagfes ou  documanios
apresentados;
10.1.4.3.3nd0 s ou i da
fiscalizagio.
10.1.4.3 4.outras hipdleses expressamente previstas na legistaclo aplicvel
10.2.0s casos de rescisio uniateral serdo formalments motivados nos autos do
processe L] io @ 8 ampla defesa. O prazo
de defesa sard de 10 (dez) dias da abenura de vista do processo.
10.3Na hipblese de imegularidade na execugdo do objelo que enseje dano 8o
erdrio, deverd ser mslaurada Tomada de Contas Especial caso os valores
a no sojam no prazo
Adminstracho Piblica.
10.4.0utras situagies relativas 4 extinglio deste Termo nio previstas na legislagao
apbcivel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, 3o
for o-casa, no Termo de Distrato.
11.SANGOES
1.1 Mos casos em que for verficado que 8 aclo cultural ocoreu, Mas houve
nadequagio na execucio do obieto ou na execuclo financeina sem mie, a
auteeidade pode conclur pela aprovacho da prestacie de inforragBes com
fessalvas @ aphcar $ancho de adveninga cu multa.
M.2A decisho sobre a sangho deve ser prececda de aberiura o8 [razo para
‘apresentazho de defesa pelo AGENTE CULTURAL

Asmat o s, GUSHERME STELLA LOMES. MOBENTA FESPSUNGES WA TIAS » WS90 DF GLVERS

bstas de presencas. Em caso de baua frequénga cu osclaglo relevante
nforme a3 ustificatvas.
EEQUIPE DO PROJETO
5.1.Quantas pessoas fizoram parte da equipe do projeto? Digte um ndmers
exato (exempla; 23)

5.2 Houve na equipe 2o longo d 40 do projeto? Inf;
entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execuclo do projeto.
()Sm | )Ndo
5. nfo o8 pi que da execugho do projeto:
Mome do Fungso  no [Pessoa  negra Pessoa
CRFICNPY :
profissionaliempresa  projeto fou Indigena’? mmww‘mg
[Ex.: Jodo Sibva (Cineasta 123456789101 [Sim. Negra MNao
ELOCAIS DE REALIZAGAD
£.1.0¢ que modo o pablico acessou a aglo ou o produte cultural do projeto?
{ ) Presencial
{ ) Virtual
{ ) Hibrida (presencial e virtsal)

6.2.Caso vock tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2.1.Quais plataformas virtuais foram usadas? Voo pode marcar mas de uma

. Asmad o 3w, GULHERME STELLA LOMES. ROBENTA FESRUNGES WA TIS f Wm0t cu

Distrato; { ) Fortalecey a klentidace cultural do coletvo. Local, data
10.1.3.denunciads, deciso  uniateral e das 3 i
e, par quakjuer paicipes, { } Promoveu as prabcas culluais do coltive no espago em que fol Assinats pa—
ndependeniements de AWonzache judical, medante prévia nolificacds por desanvaivido.
sscri 8 oulro perticpa; ou { ) Promaveu a formago om linguagens, ticnicas o priticas aristicas e
101 drescinddo,  por  decisho  undatersl  de  qualguer  cos  participes, culbarsis
rwponoomvmnl- de aviorzacso judical, medante privia notificacle por . X
1080 - nas s bi { ) Ofereceu programages. artisticas & culurais para a comunidade do
10141 cliusula deste i enierms.
{ ) Atueu na preservaglio, na proteclo e na sahaguarda de bens o
Wt PR, [ v B | CNP: 75, 730 00000100 Wt PR, [ v B | CNP: 75, 730 00000100 Wt PRI [ 0w B | CNPJ: TS5 T30 0800001 -00
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Secretaria de Cultura & Turismo Secretaria de Cultura & Turismo Secretaria de Cultura & Turismo
Rua Vereador Josd Garola, 1.050 | Fore (&4) 1202-412% Rua Vereador Josd Garola, 1.050 | Fore (&4) 1202-412% Fua Vereador Joss Gazola, 1.050 | Fore (&4) 1202-412%
1014 ou i anda que parcial, do objet, manitestaghes culturais. ANEXD VIl
resultados ou metas pactuadas; 4PUBLICO ALCANGADO: Informa pelo
10.1.4.3.v0la530 da legislagio apkcivel; projsto, o8 tikzsdos para . & exempl CARTA DE PARA GAO NA AO

CULTURAL DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGAIPR
A: Secretaria de Cultura o Turismo de Nova Esperanca -PR

Eu [NOME DO PROFISSIONAL]. portador do RG n* [INSERIR NUMERO],
inscrito no CPFMF scb o n* INSERIR CPF). com endersgo & [ENDEREGO],
venha por meio desta manifestar minha anuncia para atuar na funglo de
[INSERIR: CARGOFUNGAQ] NA programagdo cultural do municipia de Nova
Esperanga/PR, proposto pelo [NOME DA EMPRESA PROPONENTE], no
Amiito o Edital de Chamamenta Pitico DEC n* 1/2026 em conformidade
com & Lei n° 1490342024 - Lei de fomento & Cultura.

Doclaro estar cients das stividades @ serem desenvobidas © das
condigbes esiabelecidas pelo pPrOpONeNts para minha BNUBGE0 No evento,
nchinda carga horiria, ® forma de conforme
consta no planc de trabalho apresentado,

Compromelo-me 3 xercer minhas mms de acordo com as diretrizes.
o edital demai phcveis

Por ser expressdo da verdade, frmo presente para o8 devics fins.

. Asmat o s, GUSHERME STELLA LOMES. MOBENTA FESPSUNGES WA TIAS » WS90 DF GLVERS
L=

Fica eleito o Foro de Nova Esperanca™R para deime quaisquer ddvidas
relativas a0 presente Termo de Execucdo Cultural,

Nova Esperanca, [DIA de MES] de 2026,

Pata drglia:
Robedta Femandes Martins

Pelo Agente Cuttural
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

i v erane pr G be | CNP: 75,730, 4000100

Asmat o s, GUSHERME STELLA LOPES, AGEENTA FESANDES MARTIA « MUSLG) DE CLVERU

O]

{ ) inerantes, em diferentes locais.

{ ) Principalmente em um local base, mas com agbes fambém em oulos
locais.

6.4.2 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

£.4.3.0nde o projeto foi realizado? Voo pode marcar mais de uma opgio.

| ) Equipamente cultural pablics municipal.

{ ) Equipamento culhural plblico estadual

{ ) Espago cultural independente.

{ ) Escola.

{ ) Praga.

{ ) Fua

1 ) Parque.

{ ) Outros.

T.DVULGAGAD DO PROJETO: knforme como o projeto foi divuigado, Ex.
Divuigado na Instagram.

LTOPICOS ADICIONAIS: Inchia aqui informagSes relevantes que nio faram
abardadas nos thpicos anteriones, se houver

SLANEXOS: Junte dotumentcs que comproven que voob execultu o projtn,
tais como listas de presenca, relashrio fotografico, videos, depoimentos,
felders, materiais de divulgagBs do projets, entre cutres.

Agsinatura do Agente Cultural Proponente

i v erane pr G be | CNP: 75,730, 4000100

. Asmat o s, GUSHERME STELLA LOPES, AGEENTA FESANDES MARTIA « MUSLG) DE CLVERU

1134 ocombneia do caso foruils ou forga maicr impeditve da execucdo do opgo. [MOME DO PROFISSIONAL]
mstremento  afasta 8 eplicagde de sanglo, desde que  regularmante { Youtube [CPF: INSERIR | TELEFONE: INSERIR]
compeovada
Jinstagram | IGTV
1ZMONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS !
‘acebook
Alravés de relalinics enviados 4 Secretana Municpal de Educaglo e Cultura, R
SR i (o e | GNP TS T30, 0840000100 SR i (o e | GNP TS T30, 0840000100 S paSc i vt | CNPJ: 75,730 084000100
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Secretaria de Cultisra & Turismo Secretaria de Cultisra & Turismo Secretaria de Cultisra & Turismo
Flua Vereadr Josd Gazola, 1,038 | Fone {4) X22.4125 Flua Vereadr Josd Gazola, 1,038 | Fone {4) X22.4125 Flua Versador Joss Gazoia, 1066 | Fone (&4) 12624125
o vista in loca. 1 ITikTok AMEXO IX
TANGANCIA { Yoogle Mest, Zoom eic. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS DE HABILITAGAD
A viglncia deste instrumento terd inicio na data de assinatur das partes, com { Youtros:
duragio de 1 {um) ano, podendo ser promogada por mais 6 (seis) meses a ™ aqul 08 links dessas . Insia em um i POF
jpartic da data de assinatura do terma, 6.4.Ca80 vock b " Te3(F ot mm qmn:d:“usf:mun:dal no-n:.lm de nnw‘::
14 PUBLIGAGAD 6.4.1.00 que form: R, sociedade civil:
z Cartho CHPJ:
0 Extrato ¢o Termno de Execucho Cultural serd publcads no site da prefeitura. { Y Fixas, sempre no mesmo local, T >
18, FORD

3. CNH cu CPF & RH ou Passaporte villdo do representante legal da empresa;

4. Certiddo negativa de débitos relativos a crédios tributarios federass e Divida
Ativa  da Unile  em  nome  do  representante  do  grupal
hitns Usohxcoes receita et

§. Certiddo Negativa de Débitos relativos a créditos tributinios estaduais
expedica pela Secretaria Estadual da Fazenda do Governo do Parand:
hitn: e cobw éazends pr

6. Certiddo Negativa de Débios relativos a criditos tributinios municipais.
expedica pela Prefoiturs Municipal ou Sede da Empresa

7. Certidio Hegativa de Débitos Trabalhistas:
tips it o !

& Certidda de FGTS:
ftps:/iponsuita-crf catm ooy i ")

4. Certidbo Nhglm de Faléncia « Recuperagio Judicial, sxpedida pelo Tribunal
de Justica

10. Comprovante de inscricio SMIC E/OU sic cULTURA
1. Comprovants de endoreco por mek da apresentacho de contas tas como:

boleta de Sgua, energia elitrica, internet, tebefone (fixo cu mdvel], contrato de
aluguel e afins

12. Atestado de capacidade técnica

Sugestho pars unif POF - hps e iknepd! com/pluntar pdf

i RV, (i ov b | CNP: 75 T30 64000100

. Asmat o s, GUSHERME STELLA LOPES, AGEENTA FESANDES MARTIA « MUSLG) DE CLVERU
L=

Este
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VERIFICAGAD DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificagdo: FB16-C809-7TDC1-A931

foi assinade digi pelos seq ignatdrics nas datas i

GUILHERME STELLA LOPES (CPF 116.500000(-08) emn 16042026 13:44:35 GMT-03:00

Ermacs por Su-Autordads Cervboadors 100 iAssinaturs 10oc

ROBERTA FERNANDES MARTINS (CPF 055 XXX J00(-84) em 18042026 13:49:17 GMT-03:00
Papst Pare
Ermac por Sul-Autardacs Contoadors 100 iAssinatrs 10c

MURILD DE OLIVEIRA (CPF 108000 000062) em 16/04/2028 13:54:02 GMT-03:00
Pupst Parte
Emitido per. Sutehutoridade Conbeadors 1008 (Assnatora 10ot)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagio por meio do link:

hittp: Adec.com. B16-CA09-TDC1-A31

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 53 - Fone (44) 3262-4545
|

Coestder F0PS U

PORTARIA N 17.457, DE 16 DE ABRIL DE 2026
Exaners, o pedido, servidora publica municipal,

O PREFEITO DO MUNICIMIO DE NOVA ESPERANCA, Estade do Parand, no uso das
atribuigbes que Ihe slo conferidas pelo art. 75, incise II, alinea “a” da Lei Orglnica Municipal
(Lomy;

CONSIDERANDO © que foi requerido no sistema informatizade (Memorando n®
4.441/2026}, em confermidade com o disposta no art. 58, IIl, da Lel Complementar n? 2.510
de 23 de margo de 2016 - Estatuto dos Servidores Piblicos do Municiplo de Nova Esperanga,
Estado do Parand;

RESOLVE:

Art, 1% Exongrar, a partir de 16 de abril de 2026, a servidora pdblica municipal

unlule dl Silva Fluza dos Santos, ccupante do carge efetivo de Agente de Servigos

com carga hordria de 40 horas semanais, matricula n® 2428, lotada

na Secretaria Municipal de Educagle, em atendimento & sua solicitaghio formal de
exoneragio,

Art. 2% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo sews
efeites a partir da data da exoneragio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PAGD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS DEZESSEIS [16)
DIAS DO MES DE ABRIL (04), DO ANG DE DOIS MIL E VINTE E SEI5 {2026),

{Assinads digitalmente)
JOAD EDUARDO PASQUINI
Prefeito Municipal

{Assinado dig
LUCIANA CIOALIN
Secretdria Municipal de Administragio

. DEET D

-.E

Unidades M
Certificagio Ocupacional para o cargo de Diretor Escolar nas Unidades Municipais de
Ensino de Presidente Castelo Branco-Pr, ji foram concluidas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO.

Estado do Parasdi
Fiza José Percs Gongales, 53 = Contro = CNPIMF 76.279.8590001:30
CEP B7.180-000 — PabxFax 44-32501 144
g E-nsizhpmpchrancogboueailcom

Home-Page: presidentecastelobrissco pr.gv b

DECRETO N®1573/2026

“DISPOE SOBRE A NOMEACAD PARA O CARGO DE
DIRETOR ESCOLAR, DO “CMEI(CENTRO MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO INFANTIL IZALINO ALVES DE OLIVEIRA), PARA
0 BIENIO 2026/2028".

Jodo Péricles Martinati, Prefeito do Municipio de Presidente Castelo Branco, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigbes legais;,

Considerando que a Lei Municipal n® 1044/2017 que leciona sobre o mandato de Diretor
das Unidades Escolares da Rede Municipal de Presidente Castelo Branco - PR;
Considerando que atrawés do Decreto Municipal n®1427/2026, a Prefeitura Municipal de
Presidente

Castelo Branco-Pr, realizou o Processo de Cenificaglio para o cargo de Diretor das
ipais de Ensino; Ci do que todas as etapas dos processos de

DECRETA:

Art. 17 - Fica Nomeada para o cargo de DIRETORA ESCOLAR

do CMEI[CENTRO MUNICIAL DE EDUCAGAD INFANTIL IZALINO ALVES DE OLIVEIRA),
a Servidora Municipal 5r.* MARIA CONCEICAO DA SILVA, Matriculas 35/425, a partir de
15 de de 2026 415 de

de 2028, para o bifnio 2026,/2028,

Pardigrafo Unico: Fica atribuido a servidora designada no caput deste artigo, Gratificaglio
de 35% sobre o piso inicial que se encontra de conformidade com a Lei Municipal n® 659
Art. BS(Estatuto e Plano de Cargos, carreira e Salirio do Magistério Piblico do Municipio
de Presidente Castelo Branca),

Art. 22 - Este Decreto entrard em vigor nesta data, com efeito

retroativo a 15 de Fevereire de 2026,

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se

Pres. Castelo Branco, em 15 de Abril de 2026,

Jodio Péricles Martin
PREFEITO MUNICIPAI

no use de suas atribuigdes legais, com fi no art. 83, p
Lei Municipal 770/2008 (Estatuto do Servidores Pablicos Cuns do Municipio de
Presidente Castelo Branco-Pr), e, considerando a solicitagio contida no
requerimento n® 059,/2026 de 16/04/2026:

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO.

Estado
Rua Dona Sinkd, 322 - Jardim Horizante  CNPIMF 76.279.059/0001-70
CEP B7.180-000 - Tel: 44-31350810
E-mail-thprpocbrancodhotmail.com.br
www, presidentecastelobranca, pr.gav.be

PORTARIA N2306/2026

0 Prefeito Municipal de Fresn:lem:e Castelo Branco, Estado do Parand,
Gnico, da

RESOLVE:

Artigo 1% - Fica concedido Férias Remuneradas de 20(vinte) dias restantes, ao
Servider Pablico Municipal, Sr. WILLIAN MARCELO BERALDI, Mat. 71, ocupante
do Cargo Efetive de

conforme Artigo 429 da Lei Municipal 853,/2012, a
01/02/2021 4

partir de 27/04/2026 & 16/05/2026, pelo periodo aquisitivo de
01/02/2022;

Artigo 29 - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogando as disposi¢bes em
contrério,

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Edificio da Prefeitura Municipal de Pres. Castelo Branco, 16 de Abril de 2026,

JOAO PERICLES MA]
PREFEITO MUNICIPA

PREFEITURA DE NOVA ICA - PR
Secretaria de Cultura e Turismo
Feua Vereador Josd Gazola. 1005 | Fore (44) 12534125
Gestio 2004 - 2008

ANEXO IV
RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

1.0ADOS DO PROJETO
Kaoma do projate
Nome do agente cultural proponente:
N do Termo de Execuglo Cultural:
Viglnicia o projeta:
Valor repassado para o projeto:
Data de entrega do relatbrio;
2RESULTADOS DO PROJETO

21Resumo: Descreva de forma resumida como foi a execugho do projeto,
destacando principais resultados e beneficios gerados e outras informagies
peartinentes.

2.2 As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?

{ ) Sim, todas as aphes foram feitas confonme o planejado.

{ ) 5im, todas as agdes foram feitas, mas com adaptaghes afou alteraghes.
{ ) Uma parte das agdes planejadas ndo fol feila.

{ ) Ais agbos ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3 Agoes desenvolvidas Descreva as agdes desenvolvidas, datas, locars,
hordrics, eic. Fale também scbre  eventuais alteragdes nas atividades
[previstas no projeto, bem coma o8 possivels IMPaclos nNas melas acordadas.

24 Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:

META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
OBSERVAGAC DA META 1: [informe como & meta fol cumprida)

s (=R

[ ———
. fospesiad

PREFEITURA DE NOVA IGA - PR
Secretaria de Cultura e Turismo
FRua Vereador Josd Gazola. 1 005 | Fore (44) 12524126
Gostlo 2005 - 2008

ANEXO V
DECLARAGAD ETNICO-RACIAL
{Para agenes culturais concomentes 45 cotas &INICO-TACIas - NEgos ou
indigenas)
Eu,
CPF n° RG n®
DECLARO para fins de participagio no Edital (Nome ou ndmera do edital) que
sou (informar s& & NEGRO OU INDIGENA)
Por ser verdade, assino a presente declaragdo e esiou ciente de que a
apresentagio de declarago falsa pode acaretar desciassificacho do edital @
aplicagiio de sangdes criminais.
NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
;
il
i
i |CHPL T8I0

=

PREFEITURA DE NOVA ICA-PR
Secretaria de Cultura e Turismo
Fous Vereador Joss Gazola, 1 065 | Fore (44) 1524125
Gestio 2004 - 2008

ANEXD X

FORMULARIO DE APRESENTAGAOQ DE RECURSO DA ETAPA DE
HABILITAGAD

ROME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

ROME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA

RECURSO:

A Secretaria Municipal de Cultura @ Turisma,

Com base na Etapa de Selegdo do EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO - SMCT N* 02/2026. venho sokcitar alterago oo resultado preliminar
de habilitagio, conforme justificativa a seguir.

Local, data:

Assinatura Agente Cultural

s (=R

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rua Dona Sinha, 322 - Jardim Horzonte — CNP - 76.279.8530001-70
CEF B7.180-000 — Fone: (44) 3135-0810

DECRETO N° 1 DE 16 DE ABRIL DE 2026.

EUHUQ Revogacdo do Lellfo n® 03/2026 -
rucee-wo n* 11712025, com fundamento na
&nos

da

JOAO PERICLES MARTINATI, Prefeito Municipal de Presidents Casteln Branco - Pr,
Estado do Parand, no exercicio de seu cargo e dentro das atribuiches que ihe sio
conferidas pelo Ant. 51, Il da Lei Orgdnica, e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Feceral n° 14.133/2021, bem como os preceitos.
do Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de 1842, que orientam a aluaglo da
Admln»srrat;ao Pc.lhl»ca o estrito dos da

phl i

CONSIDERANDO que, no decmer do  processo € apds reavaliagio administrativa e
analise das aluais da Ptiblica que a
eumassaodmmmluemommucnaladetemmn“m da quadra n* 08, com
drea de 226,00 nv', registrada sob matricula n® 16.552, e Dala de terras sob n® 02, da
quadra n® 0B, com &rea de 226,00 nv, rlgmrao‘asubmahiculan’ 16553 amnas-x:
Registro de Imdveis da Comarca de
alvenaria, encontra-se aluaimente sando utilizado pelo Munlclpon para atendimento de

9 lblicas dest fungic ica no suporte &s

e

CONSIDERANDO que, a manutencio do procedimento licitaldrio para concessdo do

Imdwel mosira-se incompativel com o interesse pablico, uma vez que sua destinaglo

atual stende de forma direta e Imediata as demandas da municipalidade, néo sendo
i neste , U3 izagdo & terceiros,

CONSIDERANDO que, & administragao pablica pessui a prmogallua de revogar seus
atos por razbes de inferesse pdblico
legisiacao vigente, especiaiments quando fatos superveniantes Jusliﬁcam a adogio de
tal medida;

CONSIDERANDO o interesse pablico do, & de i dos
#envicos prestados no local e a utilizagdo atual do imével pelo Municipio, justifica-se a
revogacio do Leido n® 0372026, evitando prejulzes & Administraciio e & coletividade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rua Dona Sinhd, 322 - Jardim Horizonte - CNPJ - 76.279,958/0001-70
CEP - 87 “&"{IDD I'o-e r-HJ 313508 .D
Site: wwrw !

DECRETA

Art. 1°, Fica revogade, com efeilo imediato, o Lellao n® 0372026, vinculado ao Processo
n® 11712025, marcado para o dia 27 de abril de 2026, &s 09R00MIn, em razfo do

Interesse piblico hvido, & a de continuid:

dos servigos pi
ne lecal e a utilizagio atual do Imdvel pelo Municipio

Art. 2° Revogacgdo o visa a ¢80 & a realizacho de novo
procedimanto licitatério, em conformidade com as demandas aluais do setor industrial &
o5 gue regem a Ad ragao Plblica.

Art. 3" Este Decreto no io legitimo da adr

conferida ao Prefeitc Municipal, para a adogho de medidas que, por discricionariedade,
visem resguardar o interesse plblico e a eficiente aplicaclo dos recursos.

Publique-se, cumpra-s& & comunique-se.

gc:riciu da Prefettura Municipal de Presidente Castelo Branco - PR, 16 de abril de
026

:::._T

JOAD PERICLES MARTINh{I e
Prafieito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
fti:a Dona Sinhd, 222 - Jardim Horizonte — CNPI - 76.279.959/0001-70
CEP - §7.180-000 - Fone: (44} 31350810
wew, presidentecastalobranca.pr.gov by

EXTRATO DE 3° ADITIVO DE PRAZO CONTRATUAL

ESPECIE: Contrato n° 04312023,

Terme de aditivo n* 03 do contralo n®. 043/2023, objetivando a “CONTRATAGAO
DE EMPRESA PARA A PRESTAGAD DE SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA
IMPLANTACAO E MANUTENGAO DO SISTEMA DE GESTAO DE DADOS
CRITICOS, REDES DE COMUNICAGAD DE DADOS, TIPOS E MEIOS DE
TRANSMISSAO TECNICAS DE COMUTAGAQ DE CIRC UITOS, TOPOLOGIAS DE
REDES DE COMPUTADORES PARA O MUNICIFIO DE PRESIDENTE CASTELO
BRANCO-PR", que entrz si celebram MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO
BRANCO e a empresa T CASTRO E TEODORO LTDA — ME, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n®. 37.175.198/0001-54, aditivam o conirato
n® 043/2023 com términc em 13/04/2026 para 13/04/2027, as profrogacies serao
consideradas efeluadas nas datas de vencimento respectivas do contrato original
admitindo-se nova promogagie nes termos da Lei de lictagBes n ° 8 666/93.

Fundamenlagio Legal: art.57, Inciso Il, § 2° da Lei de Licitagfies n® 8.566/53.

Presidente Castelo Branco,12 de abril de 2026,

e ———— Ty

Jodo Péricles Martinyti —
Prefeite Municipal

CEP-87. 1&)0@ Fone: (44] 3135-0810

WNW, prEov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rua Dona Sinhd, 322 - Jardim Horizonte - CNPJ - 76.279.959/0001-70

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 21/2026
PROCESSO N° 36/2026

O Municipio de Presidente Castelo Branco, no exercicio das atribuigées, torma
plblico, para conhecimento dos interessados, que fard realizar no dia 06 de
maio de 2026 4s 09h00min, em sessfo pdblica eletrdnica a partir das 09:00
horas (horério de Brasilia- DFJ do dia 06/05/2026 através do site

wwow licitanet.com,br, aC de emp
para o de i ep de uenrlcos
los & seg ga contra [] pﬁnmo, P
Aquisigio de dei io novos; Ri de
amalnnlzea Manutengdo e pintura de extintores; Fcrnaclmenln e
de | de emerg F ei i
placas de E: do de
horizontal em piaw isando atender as das
de | Castelo B IPR, em
conformidade ccm as normnn técnicas vlgsnms. exigénecias do Corpn de
e demais legisl;

quantitatives constantes naﬂe Tarmn da Referéncia, Conforme
especificagiio do termo de fficado no Edital de

Licitagdo n® 21/2026 na dalidade Pregio El i quea
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
HRua Dona Sinhd, 322 - Jardim Horizonte — CNPJ - 76, 279.959/0001-70
CEP-87, JS_U-{)! 0 Juu.c (44)3135-0810

wih prgov br

EXTRATO DE CONTRATO
ESPECIE: Contrato n® 352026 - PMPCE,

REF.: Pregiio eletrinico n®. 12/2026,
PARTES: Municipio de Presidente Castelo Branco e a empresa 65,566,485 VINICIUS

EDUARDO BROLEZE ALVES, inscrifo {a) no CNPIMF sob o n® 65,566 485/0001-20

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIA
ILIZADA PARA AULAS DE Gil TICA
RITMICA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 505?!:‘;8
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAC, ESPORTE, CUL TURA, LAZER E TURISMO,

55,586 485 VlNlCIUb EDUARDO ach.E.as_ Aves .

IM’\M’&; canligace Preca I_Ptﬁma_‘l
Escun kes0 laaT500 |

Contratagan de emprasa aspocialz
joficings de Ginastica Ritmica a serem

I
ealizadas no SCFV, Corunidade Geral,
L__PAIF & Programa Cuida Mals Parana

|
[roTaL

Lu 175,00

::kIGST ¥ 44.175,00 (QUARENTA E QUATRO MIL E CENTO E SETENTA E CINGO

PRAZO DE VIGENCIA: Atd 10 de abril de 2077
DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 10 de abril do 2026,

Presidente Castelo Branco, 14 de abeil de 2026,

Jodo Périches Martinait
Prefeito Municipal

PRI‘FPITLRJ\ MUNICIPAL DE PRE: HII}E CASTELOD BRANCO - PR
Dona Sinhd, 322~ Jardim Horiz T6.279.9590001-70
CEP - 57,1300 - Fone: (44) 3135.4310
s presidentecasteiocbranco pe gov be

AVISO DE LICITACAOQ
Pregiio Eletrinico N* 2212026
Processo 30/2026

O Municipio de Presidente Castelo Branco - Pr, no exercicio das atribuighes, toma
piiblico, para conhecimento dos interessados, que fard realizar no dia 07 de maio de 2026
s 09h00min, em sessdio pblica eletrinica a partir das 09:00 Iqus (hordrio de Brasilia-
DF) do dia 07/05/2026 através do site hitps2iiwww, /, destinado &
CONTRATACAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE \rn\](,m DE DEDETIZACAD,
DESRATIZACAD E DESCUPINIZACAO, VISANDO 0 CONTROLE DE PRAGAS URBANAS PARA ATENDER
TODAS AS SECRETARIAS QUE NECESSITAREM DO MUNICIFIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO-

ri. Conforme especi fio do termo de fi especificado no Edital de
Licitaghio n° 2272026 na modalidade Pregdo Eletrénico.

nos cos eletrénicos

Infumumus que a mwgra do Edital P
WWw. o.prgov.br.

Presidente Castelo Branco - PR, 16 de abril de 2026.

FREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rea Dona Sinha, 322- Jardim Horizonte — CNP] - 76.279 955000170
CEP - B7.180-000 - Fene: (44) 31350810
‘o predidentecastcibranee Bt
AVISO DE LICITACAO
Pregiio Eletrinico N 232026
Processo 16/ 2026

O Municipio de Presidente Castelo Branco - Pr, no exercicio das atribuigdes, toma
pﬂhlicn, para conhecimento dos interessados, que fard realizar no dia 08 de maio de 2026
s 09h00min, em sesslio pablica eletrénica a partir das 09:00 horas (horirio de Brasilia-
DF) do dia 08/05/2026 através do site hnF i www comprasnet.gov.br/, destinado 4

CONTRATAGAC DE EMPRESA PARA PRESTAGAC DE LAVAGEM DE VEICULDS LEVES E MEDIOS DA
FROTA MUNICIPAL. Conforme especificagBio do termo de referéncia, conforme especificado
no Edital de Licitagdo n® 23/2026 na modalidade Pregiio Eletrdnico.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO
BRANCO
Estado do Parana
Rua Dosa Siahd, N* 322 — Jardiem Horizonic Fone: 44 3135-0810
CNPIN® 6279955000170
CEP- §7180-000

e Adjudicacio de P s Licitatéri

Termo de H

© Preteito Municipal, Jodo Pericles Martingtl, no uso das atribuiches que Ihe sbo conferidas & ema face a0t
principics ordenndos através da Led n® 141302021 & aheractes postercres, 8 vista do parecer conchssivo exaraco
el Pregoeing & sua equips de anaia, resahe:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitago nastes termos:

8] Processo n* 2026
bj Licitacdo . 10 2026
c) Modaldade. Pragao

o) Dats Homologacso 160472026

MJm;anelm alagha dem aam Estufas Aqu:leu #p0 arco pan cutva protegide

#) Objelo da Lickagso: g
por edital de

de olericolas e outras culuras agricolas
chamada pébiica no Municipia de FRFSIDFNYE CASYELO BRANGD - PR

1) Fomecadares e Rens Viencedares:

RIGUES AGROCOMERCIAL LTDA

isicho @ Instalacho de 0F (seis)
sbatas Agricolas Hpo arco par  cultive
ido de clericolas @ cutras culturas
ricolas compatives, destinadas a
riculiores famikares selecionados poe
ital de chamada pablca o Municipio o
RESICENTE CASTELO BRANCO - PR

Emm

Presidente Castelo Branco, 16 de abril de 2026

—
" JORO PERICLES MARTINATI T
“\ Prefeilo Munlclpa/

/ —_—

[nfm’mamos que & mlegm do Edital
WWW, pr.gov.br.

P nos

Presidente Castelo Branco - PR, 16 de abril de 2026.

JRA MUNICIPAL DE PRESI E CASTELO BRANCO - PR
b, 322 — Jardim Horizon T6.279 SEWH01-T0
CEP - 87.180-000 - Fong: (44) 3135-0810
wowrw. presidentocastelobranco.pr.goy.br

EXTRATO DE CONTRATO
ESPECIE: Contrato n® 422126 — PMPCB.

REF.: Inexigibilidade n®. 0972026,

PARTES: Municipio de Presideme Castelo Brasco ¢ a empress LIGA DE FUTSAL VALE
0O PIRAPO. (NP1 N * 35, 724.073/0001-00.

ORIETD: PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAOQ PARA PARTICIPACAO
DO 19 COPA PRIMAVERA DE FUTSAL DE BASE

|_Mem | Crd, _Descrigio Progo Total |
1 1 | PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRIGAO PARA | RS £.250,00
PARTICIPAGAD DA 15" COPA PRIMAVERA
DE FUTSAL DE CATEGORIAS DE BASE DA
LIGA DE FUTSAL VALE DO PIRAPO DE 2026,

:Ca'.egnna Masculing de Futsal Sub - 06 (Idade
de 05 e 06 anos) - RS 750,00

Categoria Masculina de Futsal Sub — 0B (ldade
|de 07 @ 08 anos) - RS 750,00

| Categoria Masculing de Futsal Sub — 10 (idade
|de 09 & 10 anos) - RS 750,00

'Cancg'ora Masculina de Futsal Sub — 12 (ldnde.-
de 11 e 12 anos) — RS 750,00

|Categaria Masculing de Futsal Sub — 14 (Idade
de 13 @ 14 anos) — RS 750,00

| Categora Masculina de Fuisal Sub - 16 [Idadc
de 15218 anos) - R$ 750,00

Categoria Masculing de Futsal Sub — 18 uuaoe'
de 17 e 18 anos) - RS 750,00

Calegoria Feminina de Futsal Sub - 12 {Idade
de 11 & 12 anos) - R§ 750,00

Calegoria Femining de Futsal Sub — 14 (ldade
de 13 e 14 anos) - RS 750,00

Categoria Feminina de Futsal Sub — 16 (idade|

[de 16 & 16 anos) — RS 750,00

Categoria Faminina de Futsal Sub — 18 {Idada |
== \de 17 @ 18 anos) - R$ 750,00 | ISR
TOTAL| 1 S | _R$8.250,00 |

VALOR: 1S 825000 (01T0 MIL, DUZENTOS E CINQUENTA REAIS)
PRAZO DE VIGENCIA: Até 13 de abril de 2027,

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 13 do abeil de 2026

Presidente Cestelo Beanco, 14 de shril de 2026,

Tabe Péricles Martinat
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO
BRANCO
Estado do Parani
Rua Dona Sinhd, N* 322 - Jardim Horizonie Fone: 44 3135-0810
CNPJ N* 76.279.959/0001-T0
CEP: 871 80:000

Termo de Homologagéo e Adjudicagdo de Pr L
@ Prefeito Municipal, Jofio Pericles Martinali, no uso Cas atribuicles que the s8o conferidas @ ema tace 808
principios ordenados através da Lei n® 141332021 ¢ alteragbes posteriores, & vista B0 pareceY CONCIANG examco
pelc Pregoeino @ #ul eauipe 08 apcio, n

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presenie Lictacao nestes termos:

u) Processe n*; 10872025
bj Licitasdo r* 87 (2025
&} Modaldade: Pregho

) Data H TR2026

#) Objeto da LicRagho CONTRATAGAD DE EMPRESA PARA PRESTAGAD DE SERVICO DE
MANUTENGAG PREVENTIVA DE AR CONDICIONADO, RECARGA COMPLETA DE GAS, SERVIGOS DE
INST, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELD
BRANCO -PR

1) Famecadores @ Bens Vencedones:

LiMA MANUTENCOES PREDIAIS E INDUSTRIAIS LTDA

|1 [Bervigo de manuter-ho preventiva de sparemo de [UND  [95,00
Iar condicionada até 18,000 BTUs, do tpo Spit
| feom formecmento de material e de mdo de cbea,
froen complamento Se cArga de gis.
ecmpresndenda limpeza geral do equipamento: |
[Desinstatar a evaporadora & condensadors, kvar
s equipamenics peEES DOr POGAS 0 lubrifica-la, |
frontar nevamente @ instalar no Seu devido lugar
onigem. Verificar e reparar a isolagho temica
s tubos. com Isotubo antichamas » fas de PVC.
walizar beste de pressdo no sparsiho; verificar ¢ | ‘

10,00 [19.950,00

esciver vibragbes, ruldos tanio de evaporadora
uanto da concensacors, MOlXes & COMPrasSaY,
eomigin vazamanios, realzar soldas ¢ apicacda de
om laudo de eficacis.
jach demanda. .

2  |Recarga compieta do gds inchinda o gas JUND o500 178,00 [17.005,00
frefrigerants especifico para o8 apaneihos 3
18.000 BTU's, incliinde © $0rvigo @ 08 testes de
Inecessidade de recarga com detector sletrinico
de vazamento ou de um regulador de Gis
{(manbmatro). Contrataclo scb demanda. (Al |
18,000 bhus) _ | 1

B [Senvica de manutencAc proventva de aparsihg de JUND (80,00 lia00 3762000
jAr condicionado acima de 18,000 BTUs, do tipo
{Split com fornecimenta de malerial @ do mdo de
[obra, com complomenio de carga de gas,
compreendendo impeza geral do equipamenta
[Desinstalar a evaporadora & condensadora, lavar |
e mll- PATENLCS DOGES DOF PGS @ lubrificd-la,
mentar rovamende @ instalar no sew devida lugar |

| Ho crigem Vrficar  reparar a isclagao téemiea | 1

[os tubos com lsctubo antichamas o fitas de PVC |
[Realizar teste de pressio nc apareo; verificar & |
fescver vibragoes, ruidos I:nhnd: evaporadorn

omgl manenloe reahut ooldas o anbcaghe do

lck cemanda w:m- i 100 s 49,000
prus)

k" |Recarga completa do gds inchuindo © gis ND 0,00 10,00 [16.800,00

pefrperarie especifice para o8 apareinos acma

|de 18.000 BTU's, incluindo o servigo @ os tesies

e necessidade de recarga comn detector

jeletrbnico de vazamento ou 08 um reguiador de
4 Conirat

Acima de 18.001 bius abé 48.000 bius)
[5  [Servigo de instalagho de apareihc ce ar JUND 00 00 [12.000,00
kredicionado até 18,000 btus, Spit inchsindo o
material, senda utiizadas tubulagtes de cobre 3
jrts na bitola exigida pelo fabricante, além de
Buportes da condensadora inciui-se também o
Buporte da evaparadara com buchas @ parafusos
jsextarvados de 10 ou 12 mm caba PP de 52,
|Smm, lsctubo antichama e fita de PVC, e se
[ecessiia carga de gis complamentar
nda. {Inclusa
|8t 03 matros) Apareihos de até 18.000 bius. | 1
6 [Servico de instalacho de apareihc de ar [UND 14,00 520,00 |7.280,00
kondicionado a parsr de 18,000 btus, Spit
Jncluindo o material, sendo ulikzadas ubulagbes
numbw 3 rrits na bitola wigida palo fabricante.
8 suportes da condensadcra inchi-se
emben © suporte da evaparadors com buchas e |
rafusos seavades ce 10 cu 12 mm cabo PP
5x2, Smm, lsctubo antichama & fita de PVC, @

lse necessAria carga de §as complementar

e i
jahd 03 metros) Apareihos acima de 18.001 blus
fabs 48,000 btus.

[T Jrépestrutura adicianal entre as unidades |-MJm UND 3500 124,00  [4340,00
Fode elitrica) internas/exieenas em apareino |
partic de 9.000 bius. 1 1 |

ToTAL 114.698,00

Presidente Castelo Branco, 16 de abril de 2026
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Sexta-feira, 17 de Abril de 2026

Prefeitura de Santa Fé
anuncia recesso nas
reparticoes publicas na
proxima segunda-feira, 20
de abril, véspera de feriado

Servicos essenciais serao mantidos durante o periodo,
expediente retorna na quarta-feira, dia 22

Foto: arquivo/jornalnoroeste.com

A Prefeltura de Santa Fé tera atendlmento suspenso na prox:ma segunda-felra (20) vespera do
feriado de Tiradentes, conforme decreto municipal; servigos essenciais serao mantidos

Alex Fernandes Franca
alexnoroeste@hotmail.com

A Prefeitura de Santa Fé divulgou, por meio
de seus canais oficiais, um comunicado infor-
mando a suspensio do expediente nas repartigoes
publicas municipais na préxima segunda-feira, 20
de abril, véspera do feriado nacional de Tiraden-
tes.

A medida segue o Decreto Municipal n°
88/2026 e abrange diversos setores da adminis-
tragdo publica, com excecdo dos servigos consi-
derados essenciais, que funcionariao em regime
especial para garantir o atendimento & populagao.

Na édrea da Educagio, ndo havera aulas na se-
gunda-feira (20), conforme previsto no calenda-
rio escolar de 2026. J4 na Saude, os atendimentos

de urgéncia e emergéncia serdo mantidos nor-
malmente na Unidade de Pronto Atendimento
(UPA), que opera 24 horas.

A Farmacia Municipal terd horario de fun-
cionamento diferenciado, atendendo das Sh as
13h nos dias 20 e 21 de abril. No setor de servi-
¢os urbanos, a Prefeitura informou que a limpeza
publica e a coleta de lixo seguirdo normalmente
durante o periodo de recesso.

O Conselho Tutelar também permanecera
em atividade, atuando em regime de plantio para
atender eventuais demandas.

Segundo o comunicado oficial, o atendimento
nas reparticdes publicas serd retomado na quar-
ta-feira, dia 22 de abril. A Prefeitura agradeceu a
compreensdo da populagio diante das alteragdes
no funcionamento dos servigos municipais.

Sade

em Pauta

%

Dia Mundial da Hemoflha.
Diagnodstico - primeiro
passo para o cuidado

Dia 17 de abril, é o dia mundial da hemofilia,
tempo que o mundo inteiro volta seu olhar para a
conscientizagdo sobre a hemofilia, a doenga de Von
Willebrand e outras desordens hemorrdgicas.

O tema proposto para esse ano pela World Fe-
deration of Hemophilia é: “Diagnéstico: primeiro
passo para o cuidado”

Atualmente, segundo dados do Ministério da
Saude mais de 24 mil pessoas vivem nessas condi-
¢0es, tendo que lidar diariamente vdrios desafios,
que envolvem o diagndstico, acesso ao tratamento
adequado, continuidade ao cuidado e a inclusdo
social.

Normalmente o nosso sangue coagula, mas de
algumas pessoas nio, chamamos de hemofilia essa
condicdo, que é uma alteracio genética e hereditd-
ria no sangue, que afeta principalmente os homens,
caracterizada por um defeito na coagulagdo. O san-
gue é composto por vdrias substincias, onde cada
uma tem uma fungdo. Entre elas estio proteinas
chamadas fatores de coagulagdo, que ajudam a es-
tancar as hemorragias.

O portador da hemofilia ndo possui um dos fa-
tores, em quantidade suficiente para exercer suas
fungées. Por isso, seu sangue demora mais para
formar um codgulo e, quando este se forma, ndo é
capaz de fazer o sangue parar de escorrer pelo local
da lesdo. Se o portador tiver a deficiéncia do fator
de coagulagdo VIII terd hemofilia A, se tiver a defi-
ciéncia do fator IX desenvolverd a hemotfilia B.

O portador sofre de dores e inchagos nas articu-
lagdes, como no joelho, tornozelo e cotovelo; san-

gramentos prolongados, em cortes ou ferimentos,
manchas roxas semelhantes a hematomas.

E possivel ter boa qualidade de vida, mesmo
tendo a doenga, para isso é necessdrio se adaptar a
sua condicdo, e aprender a como conviver com ela.
Com o tratamento adequado, o portador ndo pre-
cisa limitar a sua vida, muitas pessoas conseguem
levar uma vida normal, trabalhando, estudando,
e praticando esportes. Alids, os exercicios sio de
extrema importancia ao tratamento, pois, atuam
no condicionamento fisico e no fortalecimento
da musculatura, ajudando a diminuir dores e san-
gramentos nas articulagdes. Evitando obviamente
esportes de grande impacto, uma boa sugestdo é a
natagao.

A World Federation of Hemophilia, recomenda:

- Os pais devem procurar assisténcia médica se o
filho apresentar sangramentos frequentes e despro-
porcionais ao tamanho do trauma;

- Manchas roxas que aparecem no bebé, quando
bate nas grades do ber¢o, podem ser um sinal de
alerta para diagndstico da hemofilia;

- A prdtica regular de exercicios que fortalecam
a musculatura é fundamental para os hemofilicos.
No entanto, esportes como judd, rigbi e futebol sdo
desaconselhados;

- Episédios de sangramento devem receber tra-
tamento o mais depressa possivel para evitar as
sequelas musculares e articulares. Para tanto, o
paciente deve procurar atendimento em centros de
referéncias em hemofilia para conhecer e receber a
terapia mais indicada para cada caso.

Assim sendo, se o portador receber o trata-
mento adequado logo na infincia e os cuidados fo-
rem mantidos, certamente terd uma vida préxima
ao normal e uma boa qualidade de vida.

O diagndstico precoce é capaz de mudar
tudo, ndo ignore a ocorréncia de sangramentos elas
precisam ser investigadas adequadamente.

Ana Maria dos Santos Bei Salomdo
é enfermeira Obstetra e Especialista em Fisiologia Humana

A opinido do colunista néo reflete, necessariamente, a do Jornal Noroeste
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Vugg“ diana

Jorge Antonio Salem
E-r :

slamiang wilGom

Esporte preferido

Moramos no Brasil, um pais com clima tropical e que favorece
a realizacdo de inumeros esportes. Alids, pergunto a vocé meu
caro leitor: Vocé realiza a prdtica de algum esporte? Qual?

Eu sempre gostei de praticar varios esportes. Nés ndo fomos
de uma familia abastada, com grande quantidade de dinheiro,
mas como meu pai trabalhou na Usina de Itaipu, tivemos a opor-
tunidade de morar na Vila A, onde havia um clube para os fun-
ciondrios. Ali eu jogava futebol, basquete e vdlei, além de nadar
na piscina. Mas, o meu esporte preferido foi o judd, onde tive
a oportunidade de chegar a faixa roxa e disputar diversos cam-
peonatos onde ganhei mas também perdi. Esse é o proposito do
esporte. Ter um corpo sauddvel e aprender que nem sempre a
gente ganha. Continuei a prdtica do esporte também na Univer-
sidade, mas l4 era uma obriga¢do como disciplina do curso.

Veio a formatura, o casamento e nascimento das filhas e aca-
bei por relaxar na pratica do esporte. Hoje eu ando e corro um
pouco. Com esse relaxamento aparece o peso, a gordura e os pro-
blemas da idade.

Hoje, vemos todos esses esportes sendo realizado por uma

parte da populagdo de nossa cidade, mas outros esportes tam-
bém surgiram e tomaram o espago.

Vocés ja ouviram falar em “beach tennis”? Sim. Esse é um es-
porte dindmico que combina ténis tradicional, volei de praia e
badminton, praticado em quadras de areia com raquetes especi-
ficas e bola de baixa pressdo. Essa estd sendo a febre do momen-
to com relagcdo aos esportes em nosso municipio. Foram diver-
sas quadras instaladas principalmente perto da Avenida Rocha
Pombo e Mituro Yanaze (entrada da cidade).

Dizem que ainda a atividade esportiva mais popular é o fute-
bol e os esportes de rua como a caminhada e corrida.

Mas, temos diversos outros esportes sendo praticado em nos-
sa cidade, como o ciclismo, no asfalto e em estradas de chio.
Sdo passeios e campeonatos realizados. Em novembro de 2025,
tivemos o Desafio 100 km de Terra, com muitos participantes.
Temos amigos de Nova Esperanca que pedalam muitos quilébme-
tros todas as semanas. Muitos s6 pelo prazer de estar préximo a
natureza.

Mas, temos aqueles que ndo gostam ou nio podem ter tantas
aventuras. Sdo aqueles que frequentam as academias instaladas
por toda a cidade. Algumas grandes e tantas outras de pequeno
porte. Fazem os seus exercicios em aparelhos ou mesmo em ta-
tames com peso. Também podemos falar que sdo para todos os
gostos.

Quem disse que a dan¢a também ndo é exercicio. Sim, temos
as escolas de dangas e ballet que ensina disciplina, postura, coor-
denagdo motora e forga fisica, além de desenvolver a flexibilida-
de e o equilibrio.

Em nossa cidade ainda tem as academias de artes marciais.
Aqui vai uma delas que frequentei. Onde estava voltando a pra-

www.jornalnoroeste.com

ticar o esporte que mais gostei. O judo, mais que um esporte, é
uma arte marcial japonesa criada pelo Sensei Jigoro Kano em
1882, focada no desenvolvimento fisico, mental e moral. Signifi-
ca "caminho suave" (ju=suave, do=caminho), utilizando a for¢a
e o equilibrio do oponente contra ele mesmo. Ensina disciplina,
respeito a todos principalmente ao seu oponente. Esse retorno
foi realizado por pouco tempo, visto que um problema em mi-
nha coluna impediu que continuasse.

Uma cidade que ndo passo dos 27 mil habitantes, mas que
tem uma diversidade enorme de esportes que podemos prati-
car. Desde os esportes que necessitam de equipamentos e locais
apropriados, até aqueles que sdo realizados com todos os tipos
de vestudrios. Sim. Na caminhada em volta do “campio’, encon-
tramos pessoas de camisetas e camisas, shorts e calgas jeans, té-
nis da melhor marca e calcados ndo convencionais, como sapa-
tos, botas e até chinelos. A caminhada é o exercicio mais popular
que existe.

Mas, agora amigos leitores, eu quero ouvir vocés dizendo qual
é 0 esporte que mais praticam. Néo vale o “levantamento de co-
pos” Brincadeira a parte eu convido vocés ndo sé a iniciar essa
maravilhosa atividade que o corpo ird gostar, mas também vi-
sitarem minhas redes sociais e as do Jornal Noroeste de Nova
Esperanca, para contribuir mais nesse tema. A troca de expe-
riéncias sobre o esporte.

Jorge Antonio Salem é farmacéutico, paulista de Iepé (SP). Trabalhou como farmacéutico
por cinco anos e farmacéutico-fiscal pelo Conselho Regional de Farmdcia do Parand,
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Hannah Arendt. “Entre
o passado e o futuro”

E curioso como certos livros nos marcam. Conheci “Entre
o passado e o futuro” em 2010, por meio de um curso do meu
amigo Rogério Seixas, em Paranavai, e nunca mais essa obra
me abandonou. Naquele mesmo ano, ainda, a selecio do Mes-
trado em Educagdo da UEL a exigiu como bibliografia bdsica.
Em um ano, li o livro de Hannah Arendt duas vezes e de 4
para cé, 2022, o li mais duas, porém, o capitulo “A crise na
educagdo” li cerca de dez.

Hd alunos que me dizem que as “humanas” sdo mais ficeis
do que as “exatas”; escuto isso também de colegas de trabalho.
Eu penso: “Eles ndo sabem o que dizem.” Minha constatagcdo
ndo implica o caminho contrério, mas que essa divisdo é sim-
plesmente uma bobagem. Além disso, quem acredita serem
féceis as humanas, que leia “Entre o passado e o futuro’, e que
leia 0 que Hannah Arendt escreveu como um todo.

A leitura que fiz do livro aqui em resenha foi ao mesmo
tempo prazerosa e angustiante. Prazerosa porque eu pude
captar alguns pontos que antes eu ndo havia entendido, e an-
gustiante porque ainda hd vdrios assuntos que estou longe de
entender. As diferengas de tradugdo em grego? Provavelmen-
te eu nunca venha a entender. O dia que eu conseguia ler trin-
ta pdginas era uma vitdria, pois a média foi de quinze. Havia
momentos em que eu precisava sair do meu quarto de estudos
e dizer: “Calma, Felipe, vocé dard conta de ir até o fim.” “E
bom me acercar de génios, ainda que eles me desestruturem”.
E assim eu seguia a leitura.

“A crise na educa¢do’, por sua vez, é um texto essencial para
mim e para os meus alunos. Desde 2014, quando passei a le-
cionar para o ensino superior com continuidade, eu o indico
como texto obrigatdrio, e alerto: “Esse é um dos textos mais
complexos que vocés lerdo comigo.” E dito e feito, pois geral-
mente o é. Mas, o que também é curioso, meus alunos gostam
de Hannah Arendt, a tém como referéncia e até nela se emba-
sam para seus trabalhos de conclusdo de curso, mesmo sendo
um curso de Quimica.

A parte o que foi dito, de cardter pessoal, agora preciso co-
mentar um pouco o livro para que seja possivel saber qual
o seu conteudo. Para Hannah Arendt, em especial o mundo
ocidental, passa por uma crise de autoridade, de liberdade,
enfim, de tradig¢do. Essa crise ndo se iniciou no século XX,
ainda que este a tenha agravado com as suas guerras e revo-
lugées cientificas, mas remonta a séculos e até milénios ante-
riores. Diz a pensadora que hd uma quebra entre o passado e
o futuro (titulo, inclusive, do preficio), isto é, uma quebra da
proépria tradi¢do. O respeito ao passado ja ndo sustenta mais
a sociedade, como um dia sustentou a sociedade romana, e a
verdade fatual possui na mentira o seu contrdrio, o seu pior
adversdrio. Atualmente, século XXI, época em que as fake
News estdo cada vez mais intensas, é impossivel discordar da
constatagdo da filésofa. Assim, o presente, com a sua relacdo
direta com o passado, passa a ser nebuloso, e o futuro, mais
nebuloso ainda.

Para sustentar a sua argumentagdo, Hannah Arendt faz uso
de sua vasta erudicdo. Diga-se de passagem, uma erudicdo em
prol da vida. Sécrates, Platdo, Aristételes, Tucidides, Cicero,
Agostinho, Tomds de Aquino, Descartes, Hobbes, Montes-
quieu, Kant, Marx, Kierkegaard, Nietzsche e Heidegger apa-
recem o tempo todo como companheiros de viagem, assim
como Homero, Virgilio, Séfocles, Shakespeare e Katka. O
que é interessante é que a pensadora ndo os utiliza enquanto
adereco, para dizer “Olhem, sou culta’, mas observando aten-
tamente as vitorias e as contradicées desses grandes pensa-

dores. O caminho tragado pela filésofa é drduo, assim como
arduo é o conhecimento, até porque, do contrdrio, ela se ne-
garia, pois, segundo as suas proprias palavras, a sociedade de
massas, com a sua cultura de massas, perigosamente tende,
com a sua liberdade, a levar a cultura a ser mais um produto
a ser consumido, no final das contas, um entretenimento de
massas. E contra o entretenimento de massas ela duvida que
a cultura possa resistir.

A cultura de massas passa a existir quando a sociedade de
massas se apodera dos objetos culturais, e o perigo € de que o
processo vital da sociedade (que como todos os processos biold-
gicos arrasta insaciavelmente tudo que é disponivel para o ciclo
de seu metabolismo) venha literalmente a consumir os objetos
culturais, que os coma e destrua. Ndo estou me referindo, é 6b-
vio, a distribui¢cdo em massa. Quando livros ou quadros em
forma de reprodugdo sdo langados no mercado a baixo prego e
atingem altas vendagens, isso ndo afeta a natureza dos objetos
em questdo. Mas sua natureza é afetada quando estes mesmos
objetos sdo modificados - reescritos, condensados, resumidos
(digested), reduzidos a kitsch na reprodugdo ou na adaptagdo
para o cinema. Isso ndo significa que a cultura se difunda para
as massas, mas que a cultura é destruida para produzir entrete-
nimento. (...) Muitos autores do passado sobreviveram a séculos
de olvido e desconsideragio, mas é duvidoso que sejam capazes
de sobreviver a uma versdo para entretenimento do que eles
tém a dizer. (ARENDT, 2009, p. 260).

Se a cultura corre risco, sendo ela destinada a “imortali-
dade’, quanto mais as demais coisas. E nesse horizonte, de
compreensdo da crise da tradi¢do, da autoridade e da liber-
dade, que a crise na educagdo aparece. Primeiro ponto a se
considerar sobre esse assunto é que a crise na educagdo é algo
que deve ser visto desde uma perspectiva geral, e ndo local,
por mais tentador que seja, do contrdrio, a escola se torna o
lugar por exceléncia para corrigir os males do mundo, o que
é um erro, tanto de poder quanto de contetido. De poder por-
que a escola ndo pode tudo, por mais que possa muito, e de
conteddo porque a escola tem outras finalidades. E sob o erro
(ou seria uma mentira deslavada?) de que a escola pode tudo,
que muitos politicos se intrometem na educagido, dando-lhe
mais pesos do que ela pode suportar. E isso que Masschelein
e Simons criticardo no livro “Em defesa da escola: uma ques-
tdo publica’, analisarem a doma em relagdo a escola chamada
politizagao.

Os estrategistas politicos sempre sdo tentados a olhar para
a escola em busca de solugées de problemas sociais tais como
a radicalizagdo da sociedade, a intolerdncia e o crescente uso
de drogas. A escola, dessa forma, se torna o lugar e o tempo
para remediar esses problemas sociais. Isso significa que a es-
cola é considerada responsdvel (pelo menos parcialmente) por
resolver problemas sociais; os problemas sociais, culturais e eco-
némicos sdo traduzidos como problemas de aprendizagem, ou
uma nova lista de competéncias é acrescentada a um curriculo.
Essa primeira tdtica pode ser descrita como domar a escola por
uma politizagdo da escola. O que é problemdtico sobre isso nio
é somente a distribui¢do desequilibrada de tarefas entre a esco-
la e a politica, entre os professores e os politicos. Na verdade, hd
mais coisas em jogo do que sobrecarregar a equipe de professo-
res. Significa, acima de tudo, que a escola é incumbida de tare-
fas que sdo impossiveis de serem cumpridas sem abandonar a
propria escola. Com efeito, a geragdo jovem é, simultaneamen-
te, considerada responsdvel pelos problemas sociais existentes
e pela realizagdo do sonho politico de outra sociedade melhor.
Nesse sentido, a geragdo jovem assume a responsabilidade que
a velha geragdo ndo € mais capaz ou ndo estd disposta a carre-
gar. Dito francamente: é uma expressdo de uma sociedade irres-
ponsdvel que ndo mais segue o caminho da mudanga politica,
mas, em vez disso, olha para a nova geragio e suspende o seu
tempo livre em nome de tratar de desafios excepcionais, urgen-
tes, no caminho para a nova sociedade. (MASSCHELEIN ¢
SIMONS, 2019, p. 109-110).

Que preciosidade é para o educador tomar contato com ‘A

crise na educag¢do’; pois ele terd um outro olhar para a per-
gunta “Por que Jodozinho ndo sabe ler” (ARENDT, 2009, p.
222). Além disso, ele passard a responder, ao menos, assim
deseja a pensadora, a crises com reflexdes, e ndo com precon-
ceitos. E muito comum que, diante de crises, pessoas imaturas
politicamente queiram jogar tudo para o alto. Isso, na maioria
das vezes, so trard mais problemas, seja no ambito da familia,
da escola ou do Estado, jd que as coisas se interrelacionam.
E fécil ver o “jogar tudo para o alto” quando se ouve “a de-
mocracia ndo presta” e “o bom é voltar a ditadura militar”. Se
porventura alguém de outro pais ler este livro, em especial de
um pais que ndo tenha apelos autoritdrios com frequéncia,
ndo se espante, porque esse é um exemplo bastante usual no
Brasil.

Em “Entre o passado e o futuro’, obra que pode ser consi-
derada uma introdugdo ao pensamento da filésofa, por con-
ter vdrios de seus principais temas, Arendt também tratou do
problema do totalitarismo. Na época, década de 1960, a obra
“Eichmann em Jerusalém” causou um rebuli¢o nos meios ju-
deus e na prépria academia, o que é possivel de ser visto no
filme “Hannah Arendt - Ideias que chocaram o mundo’;, de
Margareth von Trotta. Acusaram Arendt de fazer uma defesa
do criminoso nazista, o que é uma mentira. Para responder
com clareza a essas acusag¢ies, ela escreveu o capitulo “Verda-
de e mentira’, o pentltimo de “Entre o passado e o futuro” E
desse capitulo as pérolas abaixo:

A marca distintiva da verdade fatual consiste em que seu
contrdrio ndo é o erro, nem a ilusdo, nem a opinido, nenhum
dos quais se reflete sobre a veracidade pessoal, e sim a falsidade
deliberada, a mentira. (ARENDT, 2009, p. 308).

O mesmo ocorre quando o mentiroso, sem poder para fazer
com que sua falsidade convenga, ndo insiste sobre a verdade
biblica de sua asser¢do, mas pretfende ser esta sua ‘opinido”, a
qual reclama direito constitucional. Frequentemente o fazem
grupos subversivos e, em um piiblico imaturo politicamente, a
confusio resultante pode ser considerdvel. O apagamento da
linha divisoria entre verdade fatual e opinido é uma das inu-
meras formas que o mentir pode assumir, todas elas formas de
agdo. (ARENDT, 2009, p. 309).

Como o mentiroso € livre para moldar os seus “fatos” ade-
quando-os ao proveito e ao prazer, ou mesmo ds meras expecta-
tivas de sua audiéncia, o mais provdvel é que ele seja mais con-
vincente do que o que diz a verdade. (ARENDT, 2009, p. 311).

(...) o resultado de uma substituicdo coerente e total da ver-
dade dos fatos por mentiras ndo é passarem estas a ser acei-
tas como verdade, e a verdade ser difamada como mentira,
porém um processo de destruicdo do sentido mediante o qual
nos orientamos no mundo real - incluindo-se entre os meios
mentais para esse fim a categoria de oposigio entre verdade e
falsidade. (ARENDT, 2009, p. 317-318).

Kaftka, escritor admirado por Hannah Arendt, em “O Pro-
cesso’, metaforicamente antecipou os riscos de uma sociedade
com controle total sobre os individuos. Nesse tipo de socieda-
de, para ser redundante, tudo estd sob suas mdos, e ir contra,
ir contra a mentira, por exemplo, é algo extremamente arris-
cado, pois a verdade deve conter uma alta dose de prazer e de
conveniéncia para poder existir. Hannah Arendt, ao “narrar o
fato” chamado Eichmann, tocou em assuntos desagradaveis,
em tabus, e isso foi a causa, ou uma das causas, da ira que ela
disparou. Arendt entrou nos cartérios de “O Processo” e nos
contou o que l4 se passava. Com isso ela fez uma defesa da
burocracia e dos burocratas? Claro que néo.

Uma vez mais, ao terminar um texto da filésofa alema, eu
proprio estou em crise. Ela ndo alivia o leitor, e ai de quem
quiser 1é-1a por diversdo ou por eruditismo, o valor serd bem
baixo e totalmente contrdrio do que a pensadora pretendeu.
Ela pensava e vivia, vivia e pensava.

Felipe Figueira é doutor em Educagdo e pos-doutor em
Histéria. Professor de Histéria e Pedagogia no Instituto
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