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Guerra no Ira pressiona economia global e acende
alerta no Brasil, avalia especialista em gestao

Fabiano dos Santos aponta alta do petroleo, impactos no
agronegocio e risco de pressao inflacionaria no pais em
meio a escalada do conflito no Oriente Médio

Foto: Alex Fernandes Franga

O especialista em gestdo, Fabiano dos Santos, esteve na reda¢cdo do Jornal Noroeste e destacou que os efeitos da guerra no Ira ja
impactam a economia brasileira, com reflexos no prego dos combustiveis, nos custos do agronegocio e no dia a dia da populagao.

A escalada do conflito no
Ird ja provoca efeitos signifi-
cativos na economia mundial
e comeca a impactar direta-
mente o Brasil. A analise é do
administrador Fabiano dos
Santos, que esteve na reda-
¢do do Jornal Noroeste nesta
quarta-feira (18) para discutir

os desdobramentos da crise
no Oriente Médio e seus re-
flexos nos cendrios nacional e
local. Segundo ele, 0 aumento
no prego do petrdleo, as difi-
culdades logisticas no comér-
cio internacional e a pressdo
sobre insumos estratégicos,
como fertilizantes, acendem

um sinal de alerta para diver-
sos setores da economia.

De acordo com o especia-
lista, o agronegdcio brasileiro
deve ser um dos mais afeta-
dos, tanto pela dependéncia
de mercados compradores na
regido quanto pela necessida-
de de importa¢ao de insumos

essenciais. Além disso, o en-
carecimento dos combusti-
veis tende a impactar toda a
cadeia produtiva, elevando
custos e podendo gerar novos
aumentos de precos ao con-
sumidor.
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Cresol Pioneira incorpora
cooperativa e fortalece
sua presenca estratégica

A Cresol Pioneira ofi-
cializou, apds a migragao
das contas ocorrida ao final
de fevereiro, a conclusao
do seu processo de incor-
poragdo estratégica junto
a cooperativa Credi Alian-
¢a. A operagdo, homologa-
da pelo Banco Central do

Foto: Divulgagdo
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Brasil, refor¢a a presenca
da instituicdo em regides-
-chave dos estados do Pa-
rand, Mato Grosso do Sul e
Sao Paulo, consolidando-a
como uma das maiores for-
cas do Sistema Cresol em
ativos totais.
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Dia Mundial da Agua:
evento educativo
movimenta Nova Esperanca
nesta sexta (20)

Foto: Ilustrativa/Freepik

Evento em Nova Esperanca promove conscientizagao sobre a
importancia da preservagao dos recursos naturais, com foco
na dgua, nos rios e no equilibrio ambiental

O municipio de Nova
Esperanca realiza nesta
sexta-feira (20), a partir
das 13 horas, uma progra-
macgdo especial em alusao
ao Dia Mundial da Agua.
O evento acontece na Praga

Dom Pedro II, conhecida
como Praga da Igreja Ca-
télica, reunindo atividades
educativas, ludicas e orien-
tagdes voltadas a preserva-
¢éo dos recursos hidricos.
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Racismo estrutural e juventude:
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50 anos de
dedicacao
e gratidao

José Rodrigues Aquino nos
primeiros anos de trabalho
na Oficina Central, iniciando
uma trajetoria de dedicacao
e comprometimento que
completou 50 anos em
fevereiro deste ano

No dia 24 de fevereiro de
2026, José Rodrigues Aquino
completou 50 anos de traba-
lho na Oficina Central do Sr.
Kamida, em Nova Esperanga,

local que se tornou mais do
que um ambiente profissio-
nal, mas uma verdadeira se-
gunda familia.
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Jorge Antonio Salem

Insatisfacao do cotidiano

Caros leitores, vocés jd ouviram alguém comegar uma conversa
assim: “Nossa! Que calor que estd fazendo!” ou entdo: “Nossa!
Que frio que estd hoje!”?

Sim, isso é muito comum. Muitas vezes, por falta do que dizer
ou apenas para iniciar um didlogo, recorremos a frases simples
como essas. No entanto, elas revelam algo mais profundo do que
aparentam.

Calma, amigos, ndo vamos generalizar. Nem todos agem assim
o tempo todo, e tenho certeza de que vocé, caro leitor, talvez ndo
se encaixe completamente nesse comportamento. Mas vale a re-
flexdo: serd que, em algum momento, também ndo fazemos isso?

Essas pequenas observagoes do cotidiano podem ser apenas
uma forma de interagdo, mas também podem refletir um habito
mais enraizado: o de reclamar. E é ai que surge a pergunta prin-

cipal deste artigo: serd que agradecemos por tudo o que acontece
em nossa vida? Ou passamos grande parte do tempo reclaman-
do?

Talvez a resposta mais sincera seja: estamos no meio do desen-
volvimento desse caminho. Hd momentos em que agradecemos,
reconhecemos o que temos e valorizamos as pequenas coisas.
Mas, em muitas outras situagées, reclamamos do clima, do tran-
sito, das pessoas, das circunstincias e invariavelmente daquilo
que ndo podemos controlar.

Esse comportamento estd diretamente ligado ao nosso amadu-
recimento. Com o passar do tempo, com as experiéncias vividas,
também com o desenvolvimento espiritual, come¢amos a com-
preender melhor a vida. Alguns de nés jd perceberam que recla-
mar, na maioria das vezes, ndo resolve nada. Pelo contrdrio, s
aumenta o constrangimento nas situagées dificeis.

Isso ndo significa que ndo teremos momentos de desinimo ou
até de revolta. Somos humanos, e esses sentimentos fazem par-
te da nossa jornada. No entanto, o grande desafio estd em como
reagimos a esses momentos. Conseguimos manter a mente cen-
trada? Conseguimos encontrar algum aprendizado mesmo nas
situagées desagraddveis?

E fécil? Claro que ndo. Mas é possivel.

Quando mudamos nossa forma de enxergar o cotidiano, tudo
comega a ganhar um novo sentido. O calor deixa de ser apenas
motivo de reclamagdo e passa a ser mais um detalhe da vida. O
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frio e as outras intempéries do tempo também. Os imprevistos,
as dificuldades e até os erros se transformam em oportunidades
de crescimento. Sempre que uma porta se fecha outra maior pode
se abrir.

A gratiddo ndo elimina os problemas, mas muda completa-
mente a forma como lidamos com eles. Por isso, deixo aqui um
convite: observe seus atos e suas palavras ao longo do dia. Perceba
quantas vezes vocé reclama e quantas vezes vocé agradece. Mu-
danca de habito. Esse simples exercicio pode trazer uma grande
transformagdo.

Peco também que compartilhem este artigo com outras pes-
soas. Talvez ele ajude alguém a refletir, a repensar atitudes e até a
mudar o seu jeito de viver o dia a dia.

E convido vocés a visitarem minhas redes sociais e as do Jornal
Noroeste de Nova Esperanga, para continuarmos essa conversa
e trocarmos experiéncias sobre esse tema tdo presente em nos-
sas vidas. No final das contas, viver bem nido é apenas buscar o
proprio bem-estar. E também contribuir para que o outro viva
melhor.

Jorge Antonio Salem é farmacéutico, paulista de Iepé (SP). Trabalhou como farmacéutico
por cinco anos e farmacéutico-fiscal pelo Conselho Regional de Farmdcia do Parand,
por 29 anos. Hoje, atua como escritor e palestrante, Especialista e Mestre em Ciéncias da
Satide, Especialista em Magonologia, com 4 livros publicados.

A opinido do colunista ndo reflete, necessariamente, a do Jornal Noroeste

Café com
Direito Penal

O papel do advogado
criminalista sob uma
perspectiva de sociedade
de violagao de direitos

Estar em constante atuagdo na drea penal, tal como diversos es-
tigmas ja tratados em um texto anterior desta coluna — em especial,
pela dificuldade de se diferenciar aquele que comete um delito do
profissional que faz a sua defesa -, é também lidar com mazelas
sociais de dificil convivio.

Inicialmente, para que seja feito contato com o profissional da
advocacia dessa drea, via de regra, “algo ja deu errado” E nio se
surpreenda com o fato de que pessoas consideradas “de bem” e de
integridade notdvel sejam alvo de investigagées ou processos. Equi-

vocos sdo cometidos, afinal, a justica é feita por homens e, portanto,
falha. E ndo raramente a Justica Criminal é utilizada até mesmo
como uma forma de vinganca. O fato é que qualquer pessoa pode
sentar no banco dos réus.

Contudo, as mazelas sociais citadas ndo dizem propriamente res-
peito aos casos acima, mas, na realidade, ao grande publico afetado
pela Justica Criminal. As desigualdades sociais sdo escancaradas e
podemos observar, de uma das formas mais cruas possiveis, os di-
ferentes tratamentos as pessoas de diferentes classes sociais, cor etc.

A luta é grande. Ter uma visdo critica sobre a situagdo em si nos
permite conciliar técnica com pautas sociais, assuntos muitas das
vezes ignorados pelo Direito. Mas, a0 mesmo tempo, a sensagio ¢é
de esmagamento por um sistema que pode ser que ndo mude.

Hé um principio chamado de imparcialidade que, em um breve
resumo, ¢ a obrigacdo do julgador se manter neutro, sem envolvi-
mento emocional ou com interesses no resultado do caso. Entendo
que este principio, na prdtica, ndo é possivel ser seguido (na sua ple-
nitude). Afinal de contas, somos humanos e as partes profissional e
pessoal, inevitavelmente, coexistem em um mesmo tempo e espago.

Assim também acontece com os advogados. Obviamente é reco-
menddvel que ndo tenhamos envolvimento emocional com os ca-
sos, mas nem sempre isto é possivel. Tal como os juizes e os demais
profissionais da drea, apesar desta diferencia¢do (entre a parte pro-
fissional e pessoal), é indubitdvel que iremos ser afetados em algum
momento, mesmo que minimamente.

O que estou dizendo é que os processos ndo sdo feitos somente

de fatos. Na maioria das vezes existe uma historia que cursou uma
longa caminhada até chegar ali, ao momento fatidico. Histérias de
abandono afetivo, social, estatal etc.; violéncias das mais varieda-
des, como as de género, moral, psicoldgica etc.

E estarrecedor como a Justica Criminal s6 chega em ultimo caso.
Volto a dizer: quando algo “ja deu errado”. Ou, ao menos, deveria.
Hé discussdo grande entre os criminalistas sobre como o Direito
Penal é tratado no Brasil, de forma especial pelo Legislador, que
destina ao Direito Penal algumas das solugbes para problemas de
grande complexidade. Mas, deixemos este assunto para um outro
momento.

O que se tem observado é que os poderes (Executivo, Legislativo
e Judicidrio), embora adotem um discurso de garantia de direitos,
em parte dos assuntos trabalham para a manutengdo dos sistemas
de poder e, por sua vez, para a continuidade e a expansdo das desi-
gualdades, preconceitos e exclusées.

Assim, o papel do advogado criminalista envolve dar voz aos que
sdo silenciados pelo sistema e atuar para que o Estado, no seu direi-
to de punir, respeite “as regras do jogo” Diante de todos os pontos e
contrapontos, exercer a advocacia é uma tarefa corajosa e, ao mes-
mo tempo, de cidadania.

Luiza Gabriella Berti é advogada (OAB/PR 102.908),
Especialista em Direito Processual Penal, Mestre em Ciéncias
Juridicas e Aluna especial nivel Doutorado PPGSER/UEL.

A opinido do colunista ndo reflete, necessariamente, a do Jornal Noroeste
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OLFE DE ABREWU

Devoradores de estrelas

Semana tensa para os brasileiros apaixonados por cinema, es-
tamos na ressaca do Oscar 2026 e com aquele gosto amargo na
boca de que fomos esnobados muito mais pelo conservadoris-
mo do que necessariamente pela falta de qualidade. Digo isso
porque nas categorias que nosso filme brasileiro, O Agente Se-
creto, concorreu, ele era sem duvida o mais inovador e propen-
so a um prémio. Porém, como muitos ja previam a Academia
seguiu a trilha segura do “mais do mesmo” e votou em filmes
de qualidade, porém, esqueciveis (sim, essa é uma opinido mui-
to particular minha em relagdo ao filme Valor Sentimental, que
esteva aqui na Coluna na semana passada). Ruim para eles, que
perderam a chance de reconhecerem que, mais uma vez, o cine-
ma brasileiro foi excepcionalmente criativo e competente. Para
nos, fica a sensagdo de orgulho, por ter visto uma obra tio boa
chegar tdo longe, mas ndo receber o reconhecimento que lhe era
devido. Foi quase um dejavii do Oscar de 1999.

Mas, é vida que segue e se tem uma coisa que ndo para é a in-
dustria do cinema, capaz de preencher nossas frustragées nacio-
nalistas com filmes que nos ganham pela grandiosidade da pro-
posta ou pela intimidade das relagées que constroem. Tanto que
a estreia desta semana, Devoradores de Estrelas, tem a curiosa
habilidade de caminhar com seguranga nessas duas frentes, uma
qualidade que faz dele um filme, no minimo, interessante.

A premissa, por si s6, ji carrega um peso consideravel. Ba-
seada no livro de ficgdo cientifica Projeto Ave Maria (Project
Hail Mary, no original), ela traz uma histéria bastante impac-
tante, o Sol estd “adoecendo’, lentamente sendo sconsumido por
uma forma de vida microscépica, e a humanidade tem prazo
de validade. Néo é exatamente o tipo de problema que se resol-
ve com boa vontade e um plano mirabolante no melhor estilo

EXPEDIENTE

MacGyver. E o fim, ou algo
perigosamente proximo dis-
so. E, no meio desse cendrio
pouco convidativo, somos
apresentados a figura de Ry-
land Grace, um protagonista
que estd longe de ser o heréi
classico. Alids, o filme faz
questdo de deixar isso claro
desde o inicio.
Grace acorda sozinho
em uma nave, sem memo-

ria, cercado por caddveres
e perguntas demais para alguém nesta situacdo tdo drdstica. O
esquecimento do protagonista poderia facilmente soar pregui-
¢0s0, mas aqui ele funciona como uma engrenagem eficiente. A
medida que o personagem se reconstroi, o publico também vai
montando o quebra-cabeca. E hd um certo prazer nisso, quase
como assistir a um suspense disfar¢ado de fic¢do cientifica. Mas
o filme ndo demora a se mostrar por completo, bem por isso, por
trds da trama de sobrevivéncia espacial o publico compreende
que existe uma histéria sobre identidade, culpa e, principalmen-
te, propdsito. Grace ndo é um génio confiante. Pelo contrdrio,
ele carrega uma inseguran¢a quase incomoda, um sentimento
constante de ndo pertencimento. E isso gera empatia. Em um
género que frequentemente se apoia em figuras quase mitologi-
cas, ver um protagonista que hesita, erra e duvida de si mesmo é
um respiro para o expectador.

Outro ponto interessante é o apego quase obsessivo a ciéncia
que os diretores, Phil Lord e Christopher Miller, demonstram ao
longo da obra. Sdo explicagbes, conceitos, experimentos! Tudo
estd ali, muitas vezes detalhado com um entusiasmo que beira
o didatico. Em alguns momentos, o ritmo sente. Hd trechos em
que a narrativa parece dar uma pausa para virar uma aula. Ndo
chega a comprometer, mas exige do espectador uma certa boa
vontade. Por outro lado, quando o filme encontra seu eixo emo-
cional, ele flui muito bem. Neste sentido, a entrada de Rocky
na histdria é, sem exagero, o ponto de virada. O primeiro con-
tato entre as duas espécies poderia cair em clichés ou em uma
abordagem excessivamente técnica, mas o filme escolhe outro
caminho, o da relagdo. E acerta em cheio. A construgdo dessa

DIRETORES PROPRIETARIOS: Allexander Fernandes Franga | Osvaldo da Costa Paiva Filho | José Anténio Rodrigues da Costa

amizade improvdvel é, de longe, o cora¢do da obra.

Existe algo de profundamente humano (isso é quase irénico)
na forma como os dois se conectam. A barreira da comunicagio,
que poderia ser um obstdculo intransponivel, se transforma em
um dos elementos mais interessantes da narrativa. H4 humor,
ha estranhamento, hd curiosidade. E, aos poucos, hd afeto. Um
afeto que cresce de maneira orgénica, sem pressa, e que acaba se
tornando mais importante do que a prépria missao. E aqui estd
um dos pontos mais bonitos do filme. Ele comeca falando sobre
salvar o mundo, mas, no meio do caminho, percebe que talvez
salvar alguém ja seja suficiente.

Visualmente, Devoradores de Estrelas também encontra sua
identidade. Ndo é um espetdculo de explosées e grandiosidade
vazia. Pelo contrdrio, existe uma delicadeza na forma como o
espago é retratado. Por vezes o espago é opressor, em outras é
fascinante. A direcdo entende bem o peso do siléncio, do isola-
mento, da vastiddo. E sabe equilibrar isso com momentos quase
contemplativos, que ddo ao filme um ritmo préprio.

A trilha sonora acompanha esse movimento com competén-
cia, alternando entre o épico e o intimo sem parecer deslocada.
E daquelas que ndo pedem aten¢do, mas fazem diferenca. E, cla-
ro, ndo dd para ignorar o desempenho do protagonista, inter-
pretado de forma competente por Ryan Gosling. Hd um carisma
ali que sustenta o filme mesmo nos momentos mais expositivos.
Ele consegue transitar bem entre o humor meio constrangido e
o desespero silencioso, sem nunca perder a credibilidade. E uma
atua¢do que nao grita, mas permanece.

Por que ver esse filme? Porque Devoradores de Estrelas é um
filme que poderia facilmente se perder na propria ambicio (seja
pelo excesso de ciéncia, seja pela grandiosidade do tema), mas
que apresenta um equilibrio muito peculiar ao apostar no que
realmente importa: as relagées. E so por isso, jé vale a ida ao
cinema. Nem tudo é perfeito, hd momentos em que a narrativa
se alonga mais do que deveria. Algumas explicagées poderiam
ser mais sutis? Com certeza! Mas, quando o filme acerta e isso
acontece bastante, ele entrega algo que vai além do entreteni-
mento. Existe uma mensagem ali, talvez até um pouco ingénua,
sobre colaborac¢do, empatia e esperanga. E, em tempos em que 0
cinismo parece dominar boa parte das histdrias tanto na ficcio
quanto no mundo real, isso ganha um valor exorbitante.

Boa sessao!
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Especialista em gestao, Fabiano dos Santos analisa
Impactos da guerra no Ira e alerta para reflexos na
economia braslleira

Alex Fernandes Franca
alexnoroeste@hotmail.com

Na quarta-feira (18), a
redagdo do Jornal Noroes-
te recebeu o administrador
Fabiano dos Santos, for-
mado pela Unespar e com
ampla experiéncia em ges-
tao publica e privada, para
uma andlise dos desdobra-
mentos da guerra no Ird e
seus reflexos na economia
mundial, nacional e lo-
cal em 2026. Com atuagao
como ex-secretario de Ad-
ministra¢do de Alto Parana
e atualmente empresdrio
em diversos segmentos, ele
tragou um panorama mar-
cado por incertezas e im-
pactos diretos no cotidiano
dos brasileiros.

Segundo Fabiano, os
efeitos do conflito ja sao
sentidos de forma imediata
no Brasil, principalmente
devido a forte relagdo co-
mercial com o Ird e paises
do Oriente Médio. “O Ira
é um importante destino
da producdo brasileira de
grdos e proteina animal,
assim como outros paises
da regiao, como Emirados
Arabes Unidos e Arabia

Administrador destaca alta dos combustiveis, pressao inflacionaria,
7iSCOS a0 agronegocio e possivel freio na queda dos juros em 2026

Foto: José Antonio Costa

ves logisticos e comerciais
que prejudicam essas rela-
¢oes”, explica.

Além das exportagdes,
o Brasil também depen-
de de insumos vindos do
Ira, como a ureia, essen-
cial para a produgdo de
fertilizantes e componente
utilizado no Arla, produto
indispensavel para veicu-
los a diesel. “Esse cendrio,
somado a pressdo no prego
do petrdleo, acaba elevan-
do os custos de transporte
e impactando toda a cadeia
produtiva, o que pode re-
sultar em aumento da in-
flagao”, acrescenta.

Impacto direto no bol-
so do consumidor

Para o especialista, a
globalizagdo intensifica os
efeitos de conflitos interna-
cionais, fazendo com que
eventos distantes geogra-
ficamente tenham reflexos
quase imediatos no Brasil.
“Hoje ja vemos aumen-
to nos combustiveis e nos
fertilizantes, o que gera
preocupacgdo especialmen-
te para o setor agricola,
que mantém forte relagdo
comercial com o Oriente
Médio”, afirma.

Fabiano dos Santos esteve na redagao do Jornal Noroeste
nesta quarta-feira (18), onde analisou os impactos da guerra
no Ird na economia global, nacional e local. “O aumento do
petréleo e das tensées no Oriente Médio ja pressiona custos
no Brasil, afetando desde o agronegécio até o prego final
pago pelo consumidor”, destacou

mente o consumidor final.
O encarecimento do die-
sel, principal combustivel
do transporte rodoviario
no pais, influencia desde o
custo da matéria-prima até
o prego final dos produtos
nas prateleiras.

Agronegocio é o mais
afetado

Fabiano dos Santos des-

sensivel aos impactos da
guerra. “O segmento de-
pende tanto da exporta-
¢do para o Oriente Médio
quanto da importagdo de
insumos como fertilizan-
tes. Além disso, o diesel é
fundamental para o plantio
e a colheita. Com o aumen-
to dos custos e possiveis
dificuldades logisticas, ha

pontua.

Juros sob pressao e cau-
tela do Banco Central

Outro ponto abordado
na analise é a politica mo-
netaria. De acordo com
Fabiano, o cenario de ins-
tabilidade  internacional
pode interferir nas deci-
sOes sobre a taxa de juros
no Brasil. “Havia expecta-
tiva de uma redu¢do maior
em 2026, mas o aumento
do petrdleo e o risco infla-
ciondrio devem frear esse
movimento. O Banco Cen-
tral tende a manter cautela,
podendo inclusive elevar
juros para conter pressdes
inflacionarias e atrair capi-
tal externo”, avalia.

Petroleo influencia
toda a cadeia produtiva

O especialista reforca
que o petréleo é um dos
principais vetores de im-
pacto econémico. “O Brasil
ainda depende fortemente
do transporte rodovidario.
Com o aumento do com-
bustivel, ha elevagdo nos
custos logisticos, o que en-
carece toda a cadeia produ-
tiva, do campo a cidade’,
explica.

Sem espago para ga-

siveis aspectos positivos,
Fabiano é categérico ao
afirmar que ndo ha bene-
ficios em um cendrio de
guerra. “Conflitos desse
porte trazem morte, des-
truicdo e instabilidade
global. Todos os paises
envolvidos sdo parceiros
comerciais do Brasil, e, em
vez de negocios, estdo foca-
dos no conflito, o que pre-
judica o comércio interna-
cional’, ressalta.

Relagdo comercial sob
risco

Apesar da histdrica par-
ceria entre Brasil e Ira, o
atual cendrio compromete
o fluxo comercial. “A guerra
gera instabilidade e reduz
tanto exportagdes quanto
importagdes. A expectati-
va é pelo fim do conflito e
pela retomada das relagoes,
que sdo fundamentais para
a economia brasileira”, con-
clui.

A andlise refor¢a que,
em um mundo cada vez
mais interligado, crises in-
ternacionais deixam de ser
eventos distantes e passam
a influenciar diretamente a
realidade econdmica local,
exigindo atengdo de gesto-

Saudita. Com a escalada
das tensdes, surgem entra-

Esse cenario, segundo
ele, tende a atingir direta-

risco de redugao na lucra-
tividade ou até prejuizos”,

taca que o agronegdcio

brasileiro é o setor mais

nhos em meio ao conflito
Questionado sobre pos-

res publicos, empresarios e
consumidores.

PINGOS
RESPINGOS

Dr. Juarez de Oliveira

Opinido do Blog

Apesar de todos os esforcos da direita, midia e ricos, dificilmente
Lula perdera a reeleigao, reconhecidamente, pelo que fez e faz em prol
do Brasil

De repente, tudo o que envolveu a familia Bolsonaro maleficamente
para o pais, estd sendo colocado como se nada tivesse acontecido, inclu-
sive as descrencas que o pais passou no cenario internacional, a morte de
milhares de brasileiros por negligéncia do presidente na época da pande-
mia e tantas outras coisas ruins aconteceram, mas Gragas a Deus, fazem
parte de um passado nefasto e ndo tdo distante para o Brasil.

Em 2026, terem os uma campanha para presidente bem mais sofisti-
cada mas que sera tdo sordida como as anteriores. Chegaram a prender,
falsificar documentos, sem provas, prenderam Lula para que ndo fosse
candidato naquela oportunidade. Mesmo depois de eleito em 2022, ain-
da tentaram matar o presidente Lula, o vice Alckmin e o ministro Ale-
xandre de Moraes para que a direita assumisse na marra a presidéncia
da Republica.

O X da questdo no Brasil de hoje, é como impedir a reelei¢io de um
presidente da Reptiblica, cujo o governo apresenta o menor indice de
desemprego da histéria e com a menor inflagio? Com evitar a reeleicdo
de um presidente que retornou a politica de valorizagdo do salario mi-
nimo e fez com que o trabalhador atingisse o maior rendimento médio
da histdria, com o niimero de pessoas ocupadas batendo recordes a todo
momento? O crescimento do Brasil na drea econdmica faz com o pais
receba o capital estrangeiro em uma nova industrializagio do pais e for-
talecimento nas que ja existem. O mercado brasileiro no exterior tem
mais de 500 postos de vendas e vai aumentar ainda mais com o acordo
Mercosul/Unido Europeia, que sé aconteceu gragas a Lula, como disse
os presidentes do Paraguai e Uruguai. Antes de Lula, 0 nosso presidente
ndo era se quer notado nos grandes acontecimentos mundiais. O Brasil e
Lula, hoje, sdo reconhecidos como liderangas mundial.

A gente vé nitidamente que a midia e a direita ndo comentam essas
conquistas do Brasil pois preferem conspirar por todos os lados e de-
negrirem a imagem do pais, chegando a pedir que os Estados Unidos
invadam o Brasil, que o tranbiqueiro do Banco Master tenha prisdo do-
miciliar, querem trocar a nossa bandeira pela bandeira americana e que
o pais volte a ser quintal dos Estados Unidos.

Moral da histdria é que a direita ndo aceita que a empregada domés-
tica tenha os seus direitos, que ela possa viajar para os Estados Unidos,
que o filho do sindico estude medicina, que o pobre viaje de avido, que
o trabalhador tenha o seu carrinho ou moto, que o pobre possa ter uma
boa qualidade, etc. O que a midia, direita e ricos querem é que o pais
volte a ser uma capitania hereditaria (como em 1534), cujo o donatario
seja a familia Bolsonaro;

Coisas do Cotidiano

. Javier Milei segue o seu chefe Donald Trump e formaliza
a saida da Argentina da Organizacio Mundial de Satide (OMS) - A
saida dos dois paises, com certeza, vo isold-los das campanhas de sau-
de puiblica e vacinagdo. A populagdo é que sofre com a medida. Trump
deixou a OMS porque os Estados Unidos queriam mandar na entidade e
seus membros nio aceitaram. Milei, capacho de Trump, seguiu as mes-
mas orientagdes e a Argentina, lamentavelmente, deixou a OMS;

o Quase 3.500 imigrantes brasileiros foram expulsos dos Estados
Unidos por Trump, desde a sua posse em 2025 - O que chama a atengio
¢ que muitos brasileiros foram presos no trabalho, deixando familiares
por 14 sem se comunicar com elas. Situagdo muito dificil, mesmo saben-
do que Trump iria fazer isso, muitos brasileiros ainda votaram nele;

. Ministro do STFE, Flavio Dino, acaba com a aposentadoria
compulséria de juizes - A medida é para acabar com a puni¢do a ma-
gistrados condenados administrativamente por irregulares no exercicio
do cargo.

. Jornal Nacional anunciando que parlamentares do PL (in-
clusive um pastor) foram condenados pelo STF por desvio de dinheiro
de emendas parlamentares. Tal atitude desses parlamentares enxovalham
0 ja desgastado Congresso Nacional. Realmente, era uma vergonha pois
o magistrado cometia barbaridades e como punigdo, eram aposentados,
com direito a todas as regalias. Uma vergonha!

. Itamaraty: assessor de Trump deu informagdes falsas ao
solicitar visto — O Ministério das Relagdes Exteriores (MRE) do Brasil
informou nesta sexta-feira, 13/3, que o visto do assessor sénior do De-
partamento de Estado do governo Trump, Darren Beattie, foi revogado.
Segundo o Itamaraty, o norte-americano apresentou “omissdo e falsea-
mento de informagdes relevantes quanto ao motivo da visita” ao Brasil.
Em vista disso, o presidente Lula suspendeu a vinda de Darren ao Brasil
e citou a suspenséo de visto, por parte dos Estados Unidos, de ministros
brasileiros e familiares;

. Ao que parece, Trump esta pensando que o Brasil continua
quintal dos Estados Unidos, pois um dia ja foi, antes de Lula - Acon-
tece que o presidente Trump tem uma proposta para o Brasil receber
em prisdes brasileiras os estrangeiros capturados nos Estados Unidos.
Segundo Trump, seria um plano de cooperagio para combate ao crime
organizado. Evidentemente que Lula jamais iria concordar. Talvez outro
presidente tivesse interesse em transformar o Brasil em colénia dos Esta-
dos Unidos;

. Petroleo da Venezuela e do Ira. Tudo a ver - Quando os Es-
tados Unidos prenderam Maduro, presidente da Venezuela, Trump afir-
mava que ele era chefe do narcotrafico na América. Maduro esta preso
nos Estados Unidos e ninguém sabe o que fazer com ele pois tudo era
mentira. Trump queria e conseguiu o petroleo venezuelano. Agora com
o Ird, é a mesma coisa. Trump acusou o Ird de fabricar bomba atomi-
ca. Até agora, nada foi comprovado. Mas Trump ja avisou que vai aca-
bar com o Ird e administrar o petréleo do pais. Agora da para entender
porque os Estados Unidos ndo quer nem saber de fontes alternativas de
combustivel e participar das mudangas climaticas;

. Centrao esta preocupado com a permanéncia de Daniel
Vorcaro (Banco Master) na cadeia - Como o préprio Jornal Nacional ja
noticiou, parlamentares do Centréo (“envolvidos no esquemao do Banco
Master” confirmados pelo celular de Vorcaro) estio morrendo de medo
de uma delagéo premiada de Vorcaro e ele contar todos os pobres de par-
lamentares do Centrdo no vergonhoso esquema financeiro do Master.

Evidentemente que a delagdo também poderd respingar em outras auto-
ridades. O escandalo do Banco Master expde nitidamente a sua conexao
com o bolsonarismo;

. Estagdo Detox - Detox Station - As proteinas sio macronu-
trientes essenciais, cruciais para a constru¢do, repara¢do e manutengao
de todos os tecidos do corpo, incluindo musculos, pele, ossos e drgaos.
Elas atuam também na produg¢do de hormdnios e enzimas, fortalecem
o sistema imunoldgico com anticorpos, transportam o oxigénio e pro-
movem saciedade, sendo indispensavel para o metabolismo. Alimentos
ricos em proteinas de fonte animais: peito de frango, carnes vermelhas
magras, ovos, peixes (atum, salmao) e laticinios (iogurte grego e queijos).
Fontes vegetais: soja, grao-de-bico, lentilha, feijao, améndoas e quinoa.
Alids, a quinoa tem vérios aminodcidos que o corpo humano néo pro-
duz, sendo que uma xicara de quinoa cozida oferece 8 gramas de protei-
na;

. Israel bombardeia o Libano e mata médicos e outros profis-
sionais de saude - Os bombardeios atingiram ambulancias, centros mé-
dicos, enfermeiras e paramédicos, hospitais e Unidas Basicas de Saude;

Entrelinhas

***Parabéns e feliz aniversario para Elizangela Darmin (18/3), Suzete
Gandin (19/3), Solange Arruda (19/3), Marcos Leite (19/3), Maria José
da Silva (20/3), Denise Matsukuma (20/3), Lena Corréa (21/3), Aline
Oliveira (22/3), e Ana Paula Padoam Castro (25/3). ***Datafolha apoia
o fim da escala 6x1 que dispara e chega a 71%. Entre os jovens de 16 a
24 anos, o apoio chega a 83% e, entre mulheres impactadas pela dupla
jornada, a 77%.***Milei é tao puxa saco de Trump que estd oferecendo
o envio de tropas da Argentina para o Oriente Médio.***Acidente com
escorpido no Brasil aumentou 230% nos tltimos 12 anos de acordo com o
Ministério da Saude. Para prevenir, sempre é bom evitar entulhos, manter
ralos e frestas vedados. Ambientes limpos e organizados. E ndo se esquega
de sacudir roupas e calcados antes de usar. ***O Oscar ndo veio mas o
filme “O Agente Secreto” recebeu mais de 70 premiagdes em festivais
nacionais e internacionais como Cannes, Globo de Ouro e Critics Choice
Awards.*** Michelle Bolsonaro elogiou o ator Michael B. Jordam por ter
ganho o Oscar de melhor ator, superando o brasileiro Wagner Moura.
Sem comentdrios. ***Os paises convidados por Trump para participarem
da guerra contra o Ird, nenhum aceitou entrar nessa fria. Gragas a
Deus. ***Paraguai e Estados Unidos poderdo firmar um acordo onde os
americanos poderiam usar o Paraguai como quisesse.***Em quatros anos,
a presenca da mulher na alta gestdo federal, cresceu de 29% para 39%,
com mais de 500 mil mulheres no setor publico. Mas ainda hd muito
a avangar. ***As mudangas climéticas estdo aumentando a duragdo dos
dias em todo o mundo, inclusive, em um ritmo que néo se via ha cerca
de 3.600 milhdes de anos.***Ministro Moraes disse que “prisdo nao é sala
para conspirar contra o Brasil como querem Bolsonaro, seu filho Flavio e
aliados” ***Ira deverd ir & caga de Netanyahu, ministro israelense, onde
ele estiver, afirma autoridade iraniana. ***Pedalada pelada na av. Paulista,
em Sdo Paulo, 14/3, chama a atencdo a vulnerabilidade no trénsito.
***Pesquisa da Universidade de Warwick mostrou que a obsessao pelo
peso estd impactando a satide mental dos jovens. Adolescentes com peso
adequado, mas excessivamente preocupados com o corpo, apresentam
maior sofrimento psicolégico. ***Vocé sabia que a muscula¢do é uma
grande aliada na prevenc¢do da osteoporose e na manutengdo da satde
6ssea. Com treinos regulares é possivel fortalecer os ossos e reduzir o risco
de perda da densidade ao longo do tempo*** “A boa educagio é moeda
de ouro. Em toda a parte tem valor” - Padre Antonio Vieira ( 1608-
1697) foi um filésofo, escritor e orador portugués.-
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COOPE

LATIVA DE COLET
OLEOS E GORDU

E RECIC] \[1}\[ DE

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

A Diretora Presidente da CODPERATIVA DE COLETA E RECICLAGEM DE OLEOS
E GORDURAS RESIDUAIS, CNPJ 59.409.204/0001-23, no uso das atribuighes que lhe
confere o Artigo 20° dos Estatutos Sociais, convoca os senhores associados, cujo mimero
nesta data é de 738 ° dos Estatutos Sociais, convoca o senhores associados, cujo nimero
nesta data ¢ de 50 (cinquenta) cooperados, para se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA a realizar-se no dia 31 de margo de 2026 sibado na sede da Cooperativa, is
18:00 horas em 1° convocaglo, com a presenga de 2/3 (dois tergos) dos associados; em 2°
convocagio, ds 19:00 horas com a presenga de metade mais um dos associados; ou em 3*
convocagho, 45 20:00 horas, com a presenga de no minimo 10 associados, para deliberarem
sobre a seguinte ORDEM DO DIA;

1. Prestagio de Contas do Conselho de Administragio referente ao exercicio de 2025,
compreendendo o Relatorio da Gestdo, Balango Patrimonial levantado em e 31/12/2025,
Demonstragio da Conta de Sobras e Perdas, acompanhadas do Parecer do Conselho
Fiscal ¢ relatério dos Auditores Independentes;

2. Destinagdo das Sobras e/ou perdas do exercicio de 2025;
3. Eleigdo e Posse dos membros do Conselho Fiscal, para a Gestio de 2026
4. Outros assuntos de interesse da Sociedade.

Acham-se 4 disposigio dos Senhores Associados, 0s livros e pecas Balangos Patrimoniais, de
acordo com o Artigo 5°, Inciso [ alinea " dos Estatutos Sociais.

Rendon (PR), 10 de margo de 2026

irad de ey
VALERIA SOUZA uau e VALERA
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Valéria Souza Zuca

Diretora Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENT ELO BRANCO.

Estado do Parani
Rua Dona Sinksd, 322 — Jardim Heeizoste - CNEIME 76.279.950:0001-70
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E-mail:hpospebranco Ghotmail.com — il by
woww presidentocastelobeance pe pen be

DECRETO N®1527/2026. 16 de Marco de 2026,
Dispiie sobre a Nomeagio em Cargo de Provimento Efetivo,

aprovado em Concurso Piblico, aberto pelo edital n® 01,2025,
na forma que se especifica:

Considerando o resultado final do Concurso Piblico aberto pelo edital n®01/2025 ¢
homologado em 04/12/2025; Considerando a existéncia de vaga na estrutura
administrativa de Municipio de Presidente Castelo Branco-Pr; Considerando a
necessidade de reposiglo de cargos vagos e preenchimento de novos; Considerando a
Convocagio realizada pelo Edital n°004,/2026;

J0AD PERICLES MARTINATI, Prefeite do Municipio de Presidente Castelo Branco,
Estado do Parand, no uso de suas atribuigbes, que lhe conferem a Constituigio Federal, a
Lei Orginica do Municipio, e com fundamento na Lel Complementar n® 101/2000 e Lei
Municipal 853/2012 e suas alteragbes

DECRETA:

.i\rt. 1% - Nomear a partic desta data, o Senhor VAGNER
potador do CP.F.n® xxx.401.749-xx, para o exerciclo

de Cargo de Provimento efetivo de MOTORISTA junto a Secretaria Municipal de Sadde,
constante da Lei Municipal n® 853/2012 e suas alteragiies - Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos dos Servidores Piblicos Municipais de Presidente Castelo Branco, em
virtude de aprovagio no Concurse Piiblico aberto pelo Edital n®001/2025.

Art. 2% - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacio, revogadas as disposighes em i

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Pres. Castelo Branco, em 16 de Margo de 2026,

2% ACIPAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
=713 |
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LEIN® 3.108, DE 18 DE MARCO DE 2026

Institui o Consetho Municipal dos Direitos do Mulher, o
Fundo Municipal dos Direitos do Mulher e a Conferéncia
Municipal des Direites do Mulher, ¢ dd outras
providéncios.

A Camara Municipal de Nova Esperanca, Estado do Parand, aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sancione a seguinte Led:

CAPITULD |
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DREITOS DA MULHER (CMDM)

o |
Da Natureza e Finalidade

Art. 1% Fica criado o Conselho Mum(-pal dos Direitos da Mulher (CMDM), drgdo
legiad, paritirio, delib Itivo & de controle social, vinculado &
Secrelarla Municipal de Assisténdia Social.

Art. 2% O CMDM tem por finalidade assegurar a participaco popular, propor
diretrizes e exercer o controle social das politicas piblicas municipais voltadas 3 promogdo, 3
protecio e & garantia dos direitos das mulheres, atuando no seu acompanhamento,
avaliagio e fiscalizagdo, com vistas & superagdo das deslgualdades de género e ao

i da di da violkéncia no dmbito d

Art, 32 Compete a0 CMOM:

| - propor, acompanhar e avaliar a formulagio e a execugdo das politicas pablicas
municipais voltadas & promegio e proteqdo dos direitos das mulheres, visando a superagio
das de génerg e da discriminagio e da violéncia;

II - estabelecer principios e diretrizes a seram abservados no Plano Municipal dos
Direitos da Mulher, bem como participar de ¢ ¢

Il - propor e que a fio popular e o

controle social das politicas piblicas para as mulheres;

IV « acompanhar a elaboragio e avaliar a proposta orgamentdria do Municipio,
indicando prioridades e sugestdes relacionadas as politicas plblicas voltadas s mulheres,
bem como ao funcionamento do Conselha;

V- har a Jo de auxilios e
atuem na promogdo e na protegdo dos direitos das mulheres;

privadas que

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
|
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I = recursos provenientes dos Fundos Estadual ¢ Federal dos Direitos da Mulher;

Uil - doagles, contribulcdes em dinheiro, valores e bens mévels e imdvels recebidos
de arganismas ou entidades nacionais, internacionais ou estrangeiras, bem como de pessoas
fisicas ou juridicas, naclonals, internadionals ou estrangeiras;

W - recursos provenientes de parcerias, convénios, contratos, instrumentos
congéneres ou acordos firmados com organizagbes ou entidades piblicas ou privadas,
nacionais, internacionais ou estrangeiras;

V- rendas eventuais, inclusive as resultantes de depositos e aplicagBes de capital;

Wl = recursos provenientes de multas ou indenizagdes determinadas por decisdo
judicial ou por drgdos competentes;

Wil - outros recursos que The sejam destinados.

Pardgrafo dnico. Os recursos destinados ao Fundo serio depositados em conta
bancéria especifica, denominada “Fundo Municipal dos Direitos da Mulher (FMODM)®.

Art. 13. Os recursos do FMDM serdo aplicados, exclusivamente, em consonancia
com as diretrizes aprovadas pelo CMDM e previstas no Plano Municipal dos Direitos da
Mulher, destinando-se a:

I - financiamento total ou parcial de programas, projetos e agdes previstos no Plano
Municipal dos Direitos da Mulher;

Il - aguisi¢io de materiais permanentes e de consumo necessdrios @ execugdo das
agBes previstas no Plano Municipal dos Direitos da Mulher;

i - i & aperfei de i de gestdo,
e controle;

w- de estudos, isas @ Bes voltadas &s peliticas para as
mulheres;

W - apoio a progr de i idos por enti i e
cadastradas no CMOM;

Wl - producdo de material informativo ou de divulgagio sobre os direitos das
mulheres;

Wi - capacitag3o dos membros titulares e suplentes do CMDM;

VIl - apoio a agbes promovidas pelo CMDM;

i rmmmnéfmm__

EDITAL DE CONVOCAGAD - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ACIPAR - ASSOCIAGAD DOS CITRICULTORES DO PARANA
CNPJ n° 00.704.756/0001-11

EDITAL DE CONVOCAGAQ

O Presidente da ACIPAR - A dos Citricultores do Paran, no uso de
suas atribuigbes estatutarias, convoca todos os associados para participarem
da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, a realizar-se no dia
200312026,
&s 16 horas em primeira convocag3o e 4s 16:30 horas em segunda

¢40, na sede da entidade situada na Rua Ver. José Gazola, n® 1331,

Centro, Nova Esf ¢a - PR, para delib sobre a seguinte ordem do
dia:
1. Deliberagdo sobre a dissolugdo da associagd

2. Nomeago de liquidante;
3. Apuragdo e Destinagao do patrimdnio social;
4, Providéncias para baixa e encerramento definitivo da entidade.

Nova Esperanga - PR, 04 de Margo de 2026.

el Cosmo Warmling do Nascimento
Presidente
CPF n® 087.357.459-16

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO

Estado do Parani
Rua Dora Sinhd, 322 - Jandim Horizonte — CNPIMF 76.279.959/0001-70
CEP 87.150-000 - Tel: 31350810
E-mail:rhpempebranco@hatmail com

DECRETO N1529 de 18 de marco de 2026,

Dispde sobre a Nomeagio de Aprovado no Processo
Seletivo Simplificado(PSS) de que trata o Edital N*
001/2026 e da outras providencias

0 Prefeito do Municipio de Presidente Castelo Branco, Estado do Parand, no uso
de suas atribuiges legais e de acordo com a Lei Municipal 1101,/2020 alterada
pela Lei Municipal n® 1152/2022

DECRETA:

Artigo 12 - Ficam Nomeadas, para efeitos de direitos e legais, as candidatas
abaixo, aprovadas no Processo Seletivo Simplificado(PS$S) de que trata o Edital
N*® 001/2026, para o preenchimento da vagas, a partir d'esm data.

Nome Carxu T [ Classific |
agio
Professor de Apoio Temporério 142
Professor de Apoio Temporirio 152

Professor de Apoio Tempor.’iri'o-' RET I

Vanessa dos Santos C. Ferreira

Roslmery]eremlm de Souza
Ivanilda Almeida dos Santos

Artigo 2 - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as disposigbes em
contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se

Presidente Castelo Branco, em 18 de margo de 2026.

JOAO PERICLES MARTINATI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 Fone (44) 3252-4545
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VI - elaborar e relatério dirc i de suas
atividades, garantindo ampla dwuual;!o
Vil - proper aos poderes constitui de aperfei das

& politicas pdblicas relacionadas & promogio ¢ 3 protegio dos direitos das mulheres;

Vil - oferecer sum.d.os técnicos para a elaboragho de legislagio e para
sobre iniciati ivas que afetem os direitos das mulheres;

I~ i ivar @ apoiar 3 realizagio de estudos, pesquisas, debates e
educativas sobre os direitos das mulheres;

X - articular-se com drgdos e entidades pablicas e privadas, bem como com outros
conselhos de direitos, visando ao fortalecimento das politicas pdblicas para a5 mulheres;

Xl - receber, analisar e encaminhar aos drgdos competentes dendncias e
reclamagdes relativas a violagdo de direitos das mulheres, acompanhando os
desdobramentos no dmbito das politicas pdblicas municipais;

Xl - promaover canais permanentes de didlogo com a sociedade civil, assegurando a
participagdo de organizagdes, grupos, coletivos, redes ¢ outras formas de articulagio de
mulheres no municipio;

XNl - aprovar, conforme critérios estabelecidos em Resolugdo especifica, o
cadastramento de entidades que atuem na 30 ou defesa dos direitos das

XIV - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XV - acompanhar, avaliar e fiscalizar a aplicagdo dos recurses do Fundo Municipal
dos Direitos da Mulher (FMDM), inclusive mediante apreciagio de relatdrios financeiros e
deliberagdo sobre diretrizes, prioridades, programas e agfies previstos no Plano Municipal
dos Direitos da Mulher;

XVl - organizar as Conferéncias Municipals de Politicas para as Mulheres;
XVl - elaborar, aprovar e publicar resolugbes para implementagio de suas

deliberagdes, nos termos do i Interna, as éncias legais do
Poder Executivo @ as normas orgamentarias vigentes.

Pardgrafo Gnico. Para o cumprimento de suas atribuigbes, o CMDM poderd solicitar
miormawes e manler amuﬂacso com os orgios da Administracho Plblica Municipal,
a iva de cada drgdo.

Secioll
Da C igho, Estrutura e
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X - campanhas de conscientizacio social sobre direitos das mulheres e
enfrentamento & violéncia de género;

X - formagio e capacitagio de profissionais que atuam na promogio e defesa dos
direites da mulher;

X1 - participagio de rep em eventos as politicas para as
mulheres;
- da C icipal dos Direltos da Mulher e apoio &

participagio em conferéncias estadual e nacional,
Seqdalll
Da Gestdo, Contabilidade e Repasse de Recurses

Art. 14. O FMDM serd geride pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com
competéneia para:

I - administrar o Fundo em com a €
orcamentdria, com as normas de responsabilidade fiscal e com as diretrizes e deliberagdes
do CMOM;

n- ilizar os recursos org arios proprios do icipio ou Ferid
independentemente da fonte;

il - manter os controles orgamentdrios e financeiros;

IV - firmar parcerias ou termos conge . as deli do CMDM;

V - realizar as despesas, ici as disponibili f ias e

financeiras;

Wl - apresentar relatdrios trimestrais e anuais a0 CMDM sobre a aplicagio dos
ECUrsos;

Vil - i od ho dos planas, & projetos

VIl - propor @0 CMDM a realizagdo de programas, projetos ou servigos de interesse
das mubheres do municipio;

IX - prestar contas aos drgdos de controle competentes,

§1° A aplicagdo dos recursos do Fundo observard as diretrizes e deliberagBes
previamente aprovadas pelo CMDM

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO.

Estado do Parand
Rua Dona Sinhd, 322 - Jardim Hestsonte - CEP 87, 180-000
CNFIMF 76.279.9590001-10 - Fax 4-3135.0810

E-mail thi@peastelobranco br gov.br

EDITAL DE CONVOCACAO N* 03
JOAD PERICLES MARTINAT, Prefeito do Municipio de Presidente Castelo Branco, estado do Parand, no uso
de suas atribuigdes, e considerando o que estabelece o edital do processo seletivo simplificado (P35)
n'001/2026

RESOLVE

CONVIOCAR a5 candidatas abaix relackonadas, devidamente aprovados em Processa
Sedetiva Simplificada (PSS), aberto por edital n® D01/2026, 2 comparecer na divislo de Recursos Humanos da
Prefeitura municipal no periodo dos dias 23 ¢ 24 de Margo/2026, 08:00 as 11:00 & 13:30 as 16:30h
munidos dos documentas originals abaixo relacionados, a fim de serem nomeados.

Name Cargo | Classificagio
| MARLY LOPES DE OLIVEIRA DlN.MEIIN\ PMWRBENOTEMPOMIO 190
CRISTIANE DE LIMA 1 APOIO TEMPOI 1 00

HELOISA GABRIELA MEDEIROS SANTOS APDIO ne

1 cipia RG

1 cipia CPF; comprovante de situagdo regular do CPF,

1 ciypias PISIPASEP

1 cipéa Titulo de Eleitor

1 chpia do compravante de quitagda eleitoral
1 ciypiis Certidio de Casamentol Nascimento,
i CPF/ CERTIDAC DE

1 cipia da CHH, caso possua habiltagho.

1 cipia do comprovants de md!nww-ndmenduhnde nesta Ficha,

1 chpia do Comp d

Corlida da antocodaentas criminais da Justica Federal [pola ormet www jfpe oo bel

Cortidda da artecedentas criminais Justica dos Estados: cbitida no candrio distibwidor da crime da(s)
comarcais) onda henha residide nos (timos 5 anos.

Certido da antecedentas criminais da Policia Federal (waw.dpl gov br)

Certiddo de antecedentes criminais da Policia dofs) Estado{s) onde lenha residido nos ditimos 5 anos.
(Para rsicdentes no Parand, IPR 41-3883-8150 ou www insStulodeidenlificacsa.pr.pov b

1 cipins dis Deolaragdo do Imposto de Renda - IR, com recibo de entrega, do exercicio vigenle

Em caso de possuir dependenies (para IR ou ndo), apresentar a documentagio comprobalivia necesshnia
DGP - Daclaragia do isento do IR

DGP - Declaragio de ndo acumulagiio de carge ou funglo plblica, nem aposentadoria ou pensic.
DGP - Laudo Madico (EMPRESA CONECTY SAUDE)

DOS FILHOS

0 nd ’ o dick no pram
sua desisténcia ticita, i de out
Presidente tastelo Branm em18 l.'e Mamo de 2026.

neste edital significard

JOAOQ PERICLES Assinado de forma digital por JOAQ
PERICLES MARTINATI:73339113904

MARTINATI73339113904  Dados: 2026.03.18 15:15:17-0300"
JOAD PERICLES MARTINATI
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO.

o Dhora Sisdid, 322 - Jandim Horinonte = CNPAMF 76.279.959/0001-70
CEP 7. 180-000 - Fose: 44-31350810
F-mail:thprspbrance @iotmail com — thi peckbamco o gov.be
wiw presidenioesclobeanco. prgov.be

DECRETO N1530/2026,19 de Marco de 2026,

Dispie sobre a Nomeagio em Cargo de Provimento Efetivo,
aprovade em Concurso Piblico, aberto pelo edital n® 01/2025,
na forma que se especifica:

Considerando o resultado final do Concurso Piblico aberto pelo edital n®01/2025 e
homologado em 04/12/2025; Considerando a existéncia de vaga na estrutura
administrativa do Municipio de Presidente Castelo Branco-Pr; Cvns"ieramin a
necessidade de reposicio de cargos vagos e p hi de noves; Consid a
Convocagdo realizada pelo Edital n2009/2026,

JOAO PERICLES MARTINATI, Prefeito do Municipio de Presidente Castelo Branco,
Estado do Parand, no uso de suas atribuicbes, que Ihe conferem a Constituigio Federal, a
Lei Orginica do Municipio, e com fund, na Lei Compl n? 101/2000 e Lei

Municipal 659/2004 de 01 de Abril de 2004 ¢ suas alteragiies

DECRETA:

Art. 12 - Nomear a partir de 20 de Margo de 2026, a Senhora
SANDRA CRISTINA VICENTINL portadora do C.P.F.n® xxx.090.829-xx, para o exercicio
de Cargo de Provimento efetive de PROFESSOR junto a Secretaria Municipal de
Educagio, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, constante da Lei Municipal n® 6592004 e
suas alteragbes - Plano de Carreira e Remuneragio do Magistério Piblico do Municipio
de Presidente Castelo Branco-Pr, em virtude de aprovagio no Concurse Pablico aberto
pelo Edital n?001,/2025.

Art, 2% - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagio, revogadas as disposicdes em contririo,

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Pres. Castelo Branco, em 19 de Margo de 2026.

JOAD PERICLES MAR
Prefeito Municipal
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Art. 42 O CMDM serd composto por 10 (dez) membros titulares e seus respectivos.
suplentes, observada a paridade entre o Poder Piblico e a sediedade civil, assim distribuidos:

| - 5 [cinco) representantes do Poder Pdblico:

a) 1 [um) rep da Secretaria de Assisténcia Social;
b) 1 jum) da i icipal de Satde;
€)1 fum) da ia Municipal de Educagh

d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;
&) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Administragio.

-5 [tlﬂ(O] MDI?%MQI’RE% da sociedade civil organizada, escolhidos enm:
sociais, sind ivas ou grupos
que agbes ligadas a promogdo ou defesa dos direitos
das mulheres, ainda que esta nio seja sua finalidade exclusiva, ou que sejam usudrios dos
servigos sodioassistenciais e das demais politicas pdblicas do municipio, observados critérios
de representatividade social, atuagho comunitdria e afinidade com a temdtica, na forma
estabelecida no Regimento Interno.

§ 1% Poderdo ser convidados a participar das reunides do CMDM, com direito a voz
e sem direito a voto, representantes do Ministério Piblico do Estado do Parand, do Poder
Judiciario e da Cimara Municipal de Nova Esperanga.

§ 2% Cabe aos drglos piblicos @ s organizagBes niio governamentais indicar seus
membras, titulares e suplentes, para nomeagdo pelo Chefe do Peder Executivo Municipal,
dentro do prazo estabelecido no Regi Interna,

Art. 58 0 CMDM terd a seguinte estrutura:

| - Plendrig;

I+ Mesa Diretora, por i Vi i ] ia-Geral.

& 12 O Plendrio & o drgio maximo de deliberagio do CMDM e serd composto por
seus membros.

§270 i ., 0 Vic i e a Secretaria-Geral serdo eleitos dentre os
membros titulares do Conselho, na reunifo de instalagio de cada mandato, observado o
qudrum minima e as regras estabelecidas no Regimento Intermno.

§ 3% As atribuigbes da Mesa Diretora e as normas complementares de
funci do CMDM serfio definidas em Interno.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
|

T POES POER

529 E vedada a utilizagho de recursos do Fundo para finalidades diversas das
previstas nesta Lei e na legislagdo correlata.

539 Veri incompatibilis da do CMDM com a legislagdo vigente,
©OM 35 NOMMas i ou com as di bilidades financeiras do Fundo, o gestor
devolverd a matéria ao Conselho, mediante 30 técnica para

reandlise e adequagio.

4% O Fundo terd vigéncia por prazo indeterminado e, em caso de extingdo, o saldo
remanescente da conta bancaria especifica referida no pardgrafo dnico do art. 12 desta Lei
serd incorporado, integralmente, ao Caixa Geral do Municipio.

Art. 15 Ac do FMDM sera pelo setor contdbil-
fi iro do drglo icipal de mode a permnlnr o exercicio das funglies de
controle prévio, concomitante e subsequente.

Art. 16, O repasse de recursos para entidades que desenvolvam servigos e
programas voltados & promogio e defesa dos direitos das mulheres dar-se-d mediante
parcerias voluntarias, convenios, contratos, acordos ou instrumentos congéneres, observada
a legislagio vlgeme especialmente a Lel Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e

eem i com os . projetos e agdes aprovados

pelo CMDM.
CAPITULO N
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
Art. 17, Fica instituida a Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher, instincia de

participagio social, destinada & avaliagio, ao debate e & proposico de diretrizes para as
politicas pablicas voltadas aos direitos das mulheres no Municipio de Nova Esperanga.

512 A izacdo, o func & a realizaglio da Confergnci icipal dos

[Direitos da Mulher ser3o discipli em regi praprio, a ser do pelo CMDM.

§ 22 A Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher serd realizada periodicamente,
por convocagdo do CMDM, devendo, preferencialmente, observar o calenddrio das
Conferéncias Estadual e Nacional de Politicas para as Mulheres.

5 3* A Conferéncia Municipal dos Direites da Mulher terd as seguintes
competéncias:

1~ avaliar ¢ propor diretrizes para o Plano Municipal dos Direitos da Mulher;
Wl - definir prioridades das politicas pdblicas para as mulheres;

Il - fortalecer a participago e o controle social;

CAMARA MUNICIPAL
DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N. " 14/2026

Ementa: ‘DISPOE SOBRE DESTITUIGAC DE MEMBRO DE
COMISSAQ PERMANENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO/PR".

0 SENHOR GENIVALDO ROBERTO ANTONIO, Presidente da Camara Municipal de Presidente
Castalo Branco — Parand, no uso de suas atribuicbes legais que Ihes foram conferidos,

RESOLVE:
DESTITUIR, a pedida,

VLADIMIR WILIANS GUI, da fungio de membro da Comissdo de Finangas, Orgamento &
tomadas de Contas da Camara Municipal de Viereadores.

Publique-s& & Cumpra-se.

Edificie da Camara Municipal de Presidente Castelo Branco - Parand, 19 de margo de 2028,

St W
Gannralﬂn Roberto Antonio Z..... e
da Ca e

Prefeitura Munidpal d'e
Santa Fé

NP TE2914M8,/ 000167

AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026-PMSF
Inexigibilidade n°® 17/2026-PMSF
Processo Administrative n® 05/2026

. OBJETO: O presents Edital tem por objeto o CREDENCIAMENTO de

das na p de servicos de mecdnica em

vafcnbos da espécle "PASSEIO", tendo como referéncia a Tabe1a
SINDIREPA para a estimativa de horas técni para

preventiva e corretiva da frota da Prefeitura Municipal de Santa Fé, pelo
periodo de 12 (doze) meses, mediant; goes por

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR

Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 3252-4545
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Art, 6¢ Os membros do CMDM terSo mandate de 2 (dois) anos, permitida uma
recondugdo por igual periodo.

§ 12 Os suplentes substituirdo os titulares em seus afastamentos, impedimentos ou
vacincia,

§ 2% A fungiio de membro do CMOM é considerada de interesse pdblico relevante e
ndo serd remunerada.

Art. 7 O CMDM reunir-se-d ordinariamente e, extraordinariamente, na forma
estabebecida em seu Regimento Interno.

Art. 8% A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestard o apolo técnice,
i de infraestrutura necessdrios ao funcionamento do CMOM.

neste Edital e seus anexos.

PROTOCOLO DOS ENVELOPES CONTENDO OS DOCUMENTOS DE

HABILITAGAO: conforme definido no subitem 3.2 do Edital.

Demais informagdes pelo telefone: (44) 99159-0813, no Departamento de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Santa Fé, em horario normal de expediente.
Cépia do Edital no site do municipio de Santa F& www santafe.pr.gov.br -

licitagtes.
Santa Fé, 19 de margo de 2026.
Prosces Ml Bants Franga prafwituro@santete.or govbe
g:a:“ma - Cr;ﬂ TO-000 @"“ .-pf.ﬂ\\h

“Santa Fé, Copital da Fotografia®

Art. 9% A organizacdo e o funcionamento do CMDM serdo disciplinados por
Regimento Interno, a ser elaborado e aprovado pelo Plendrio no prazo mdximo de 90
(noventa) dias, contados da posse de seus membros, assegurada sua ampla divulgagio as
entidades representadas e & populagdo em geral.

CAPITULO NI
DO FUNDD MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER (FMOM)
Seglol
Da Criagho e Finalidade

Art. 10. Fica criado no Municipio de Nova Esperanga, o Fundo Municipal dos Direltos
da Mulher (FMDM), instrumento piblico municipal, de natureza contdbd, vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com a finalidade de fomentar a arlecada{io e
aplicagdo de recursos i ai 30, promogao, e
de prog) e agdes i a dos direitos das mulheres no Municipio.

Art, 11. O FMOM destina-se ao financiamento das politicas piblicas voltadas &
promogio da equidade de género,  protecdo e & promogio dos direitos das mulheres e a0
da violéncia de gé ambite municipal.

Segdo Il
Das Receitas e Aplicagio dos Recursos
Art, 12. Constituirdo receitas do FMDM:

1- detagio atribuida no ercamento municipal;

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
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1 - aprovar seu Regulamento Interno;

W - deliberar e dar publicidade &s aprovadas.

& 4% A convocagdo da Conferéncia Munn:upal dos Direitos da Mulher serd
divilgada pelos meios oficiais d do Municipio.

§ 5% A Secretaria Mumnnal de Assisténcia Social prestard o apoio téenico,
istrativo e financeiro a realizagdo da C éncia Municipal dos Direitos da

Mulher.
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 18. A partir da publicag3o desta Lel, a Secretaria Municipal de Assisténeia Social
solicitard aos drglos do Poder Pdblico e 4s entidades da sociedade civil a indicagdo de seus
representantes para compasiclo do CMDM.
Art. 19. A Secretaria Municipal da Fazenda prestard apoio téonico e contdbil ao

FMODM, garantindo a adequada orgam:a;éo registro, controle e prestagdo de contas dos
Fundo, em gislacio vigente.

Art. 20. As despesas decorrentes da aplicaido desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentdrias proprias consignadas no orgamento geral do Municipio, podendo
ser suplementadas, se necessisio.

Art, 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,

Paga Municipal de Nova Esperanga, Estado do Parand, em 18 de margo de 2006,

0RO EDUARDO PASCILINI
Prefeito Municipal
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wv. Rocha Pombo, W53 - Fone (44) 3262-4545 Av. Rocha Pombo, W53 - Fono (44) 32524545 Secretaria de Cultura e Turismo
] - CHP TETIOGRUON0HI0 | wowrw Ferw e g o o Qe bt Rua Vereador José Gazola, 1.095 | Fone (44) 3282-4128
Oestd 20052028 Choitls 20252028 Gestho 2026 - 2028
EDITAL DE CONVOCAGAD DE PSS N 026/2026, DE 17 DE MARGO DE 2026 z z o
DECRETO Y 6.605, DE 19 DE MARGO DE 2026 ATA DE REUNIAO - COMISSAO DE AVALIAGAO Conselha Municlbatl de
Comvace condidate clnuifiieds ro Procesio Seletive Poblies EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - DEC N® 01/2026 = P =
Altera o incise V do coput do art, 19 do Decreto n® 6,556, Simplficads (PS5) regido pefo Edital n.# 004/2025, Assistéencia Social
de 8 de joneiro de 2026, poro substituir @ servidora
credenciodo @ requerer o odiantamente pelo Hospital 0 PREFEITO DO MUNMICIFIO DE NOVA ESPERANGA, Estado do Parand, usando de suas DATA: 17 de margo de 2026
Municipal Sagrode Corocde de fesus. aerbuiges logais ¢, om Mur;l:;:e com o Lei Municipal 0 2,161, do 15 de sotembro de 2011, HORARIO: 0Bh30 LOCAL: Reunifio Virtual (Google Meet) RESOLUGAD N * 09/2026
de 0% o bro de 2011; by

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, Estado do

Parand, no uso de suas atribulgies que he confere o Inclse VI do art. 53 da Lel Orginica do L CMSDERANDG 4 Womciogerla do resedo Nl do Froossn St Plbla CEIETO: Selecho de propestes de projetos culturais para a produglio, Stmula: Dispde sobre a aprovagdo da Prestagio de Contas
Municigio; :.Tf':ﬁl'ﬂ'w pefa Edsal 0.8 003/2025, por melo da Portaria n.® 17,300, de 22 de organizagio e execuclo do evento "Mova Esperanca Rodeic 20267, em Parcial referente 4 Deliberagio n® 0502023 do CEAS/PR -
: formic Lei 14, . i roteglo  Soci ica - PS i
Considerando a solicitagio constante do Memorando n? 2.992/2026, referente & RESOUVE: camaLel I["::;““’m"‘; Protegiio al Bisica PSB ¢ Beneficios
igia da servidara iada a requerer o adi previsto nos arts. 65, 68 e 3 . N y " i
69 da Led Fedaral n® 4.320, do 17 de margo de 1964, Instituido em dmibsite municipal pala Ld Seleio Jormar Pk o “’Im"“]"“ do “""""ﬂ:‘;l‘m;‘"‘“"‘"’“ "‘:"m":::;‘; 1. PARTICIPANTES . - )
7P 1.492, de 19 de abeil de 2002, & regulamentado pelo Decreto ¥ 4.040, de 14 de maio de . Inkeresse pablico, para o4 cargos . Roberta Fernandes Martins: Secretiria de Cultura e Turismo. O Consetho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso das suas atribuigdes que Ihe
013 de Professor, Professor de Educagdo Infantil, Professor de Educagdo Fiska, Professor de Lingua . Guilherme Stella Lopes: Diretor de Cultura. confere a Lei municipal n° 2.534 de 17/11/16 ¢,
Estrangeira (Ing)és), Pedagoge & Fonoaudidloge para a Secretaria Municipal de Educagdo ¢ demais Adriana Maria Caretta: Membro da Comissio de Acompanh:
DECRETA: Ny . - panhamento,
oo et g T IeCe e sar e smuntosreerenes § conunaglo + Michele Vanessa Jorge: Membro da Comissao de Acompanhamento. CONSIDERANDO a Deliberagho n 050/2023 do CEASIPR;
Art, 12 O inciso V do coput do art. 12 do Decreto n® 6.556, de 8 de janeiro de 2026, . Reis: Rep da APEG (C da
Passa @ vigorar com a seguinte redacio: CONSIDERANDO a deliberagio da plendria realizada em 19 de margo de 2026.
| Wera Licia Ferreira da Sitva Arnaut Professor de Educagio infantil 2. PauTa ;
“Ar. 18, 1. Resultado final. Resil
did o deverd a0 drgho de pesscal do Poder 3. DESENVOLVIMENTO iy
Excutheo - Departamento de Gest3o de Pessoas, loalizado na Avenida Rocha Pombo, n¥ 1,453, . o . .
V- Daniela Dias Molina - Matricula n# 1451 Centro, Nova Esperanga — PR, no hordsio de 7hi0 as 11h30 ou 13h as 17h, no prazo mibxmo de 2 An dezessere dias do mis de maro de dols mil @ vints & sels reunlu-se & Art, 1° - Aprovar a Prestagio de Contas Parcial referente 4 Deliberagio n® 050/2023 do
- (dois) dias (eis & pantic da data de publicagio deste Edital no Grgho Ofical do Municipio de Nova Comissdo de Selecdo para finalizar os processos referente ac Edital de CEAS/PR - Incentivo Prok Social Bisica - PSB e ficios Eventuais
) ) o Esperanca {Jornal Norseste), conforme disposto mo at. 15, do Decreto n® 3.783, de 05 de outubre Chamamento Piblico DEC n® 01/2026. A reunido foi conduzida pela Sra. Fernanda .
Art, 20 das as demais 4o 6.556, de 2026. 2011, munida dos documentos pessoais e demals documentos comprobatdeics das condigbes Reeis (APEG: . informach & a wlti 150 ref
estabelocidas em edital, ais [ ) & teve inicio com a informacio que esta & a Gltima reunido referente Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagio.
Art. 3% Este D igor na data de sua ao Edital, ficando apenas a publicacio do edital para ser reallz.add assim como a
@ nda aritra do prace sard am cariter elaboragio dos termos de co de para Nova 2-PR, 19 de
jstre v ’ - i Esperanga-| margo de 2026,
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. ::‘e;:;.rhd,(unu desistincia da vaga, implicando na pevda dos dineitos adquiridos peta classificagio o pagamento a ser realizado pela APEG,
Pago Municipal de Nova Esperanga, Estado do Parand, em 19 de margo de 2026, . : g cagio da ato e Inkmirn ' 4 DELIBE £s
“Wmmm U :‘I ) A INTERPRISE BANDA SHOW LTDA (CNPJ 04.493.879/0002-92), atendeu todas
Jmmlm Munlcmulpal i REGISTRE-SE, PUBLIGUE-SE € CUMPRA-SE, especificagdes do Edital. NAo houve recursos em nem uma das fases, sendo assim, q.
PACED MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS DEZESSETE [17) DIAS pode dar andamento o processo de elaboragso dos Termos de Execugio. *':ﬁa i
D0 MES DE MARGO (03), [0 AND DE DOIS MIL E VINTE E SEI5 (2025]. 5. PROXIMOS PASS0S (PLAND DE ACAQ) G annmmln
Assiodo dip o . Publicagio oficial desta Ata e do Resultade Final. (Equipe da Cultura de Pkﬁld.c do CMAS
JORD EDUARDO PASCUINI Mova Esperanga.
I Prefeita Municipal . Elaboracdo dos Termos de Execugio (APEG)
LUCIANA CIDRLIN
Secretbria Municipal de Administracio
o e - g
EEmr. E] EfEmn. 2] *"".".:.-:“.mm Weew.NEVaeSperanca pr.gov b | CHPJ: 75.730.994/0001-09
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR | PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR : . PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Av. Rocha Pombo, 53 - Fone (44) 3252-4545 Av. Rocha Pombo, 53 - Fone (44) 3252-4545 Secretaria de Cultura e Turismo
1 L TETIATHTE | o TG pr gov b Flua Versador José Gazola, 1.095 | Fone (44) 32824128
T —— Seanio ZES 0 Gestho 2025 - 2028 - Conseilho HMunicipal de

Assisténcia Social
EDITAL DE CONVOCAGAD DE PSS N¥ 027/2026, DE 17 DE MARGO DE 2026

PORTARIA N.¢ 17,416, DE 17 DE MARGO DE 2026 - Elaboragio da Minuta de para i dao
. Comvace condidate classificode no Procesio Seletive Poblice pagimente. "
Concede Licenga pora fins de Tratemento de Soude, Simplicado (PSS regido pelo Edital n.# 002/2025, i RESOLUCAO N* 102026
© PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, Estada do Parani, no use das O PREFEO DO MUNKIFIO DE NOVA ESPERANGA, Estado do Parand, usando de suas ASSINATURAS
atribukBes que The sio conferidas pelo art. 75, inciso I, alinea a”, da Lel Organica Municipal atribuiste legas e, om conformidade com a Lei Municiaal n° 2,161, do 15 de setembro de 2011, =
(oM}, 3.783, de 05 d bro de 2011: Roberts Fernandes Martins Simula: l)mpﬁc_ sobre a aprovagho da Prestagio de Contas
! y referente & Deliberagio o® 059/2023 do CEAS/PR - Piso
CONSIDERANDD o que foi solicitado por meio 8o sistema informatizade CONSIDERANDO a homalogagio do resufaco final do Processa Seletivo Piblco Secraticin de Culturs ¢ Turismo Unico de Assisténcia Social (PAS) — Perfodo: ano de 2025 e
(Memaranda nf 2.679/2026), em conformidade com o disposto no art. 137 da Lei Municipal Simpiificado (P33} regido pelo Edial n.? 002/2025, pov meic da Portaria n.¥ 16962, de 10 de julho de - aprova a justificativa de saldo superior a 30% e ki
Complementar n.2 2510, de 23 de marco 2016 que dispbe sobre o Estatuto dos Servidares ks Guilherme Stella Lopes :
Piblicos do Municipio de Nova Esperanca, Estada do Parand; RESOUVE: Diretor de Cultura
) Tormar Piblico & mmxh da cancidata abaixo relacionada, dassificada no Processo i inboe ial — b
RESOLVE: Seletiva Pibiia “ decinado 3 Gu pasrasl por tampn m,... Maria Caretta o] Cunsclho}»tum:_u?ul de‘Amsewla Social — CMAS, no uso das suas atribuigdes que The
L Intereise plblics, pars os cargos Comissio de Acompanhamenta confere a Lei Municipal n® 2.534 de 17/11/16, ¢,

Art. 1% Conceder i servidora plblica municipal abaino relacionada, Licenga para fins

de Agente de Alimentagio, Agente de Apoio Em:mml Agente de Serdgos Operacionals, Agente
e FrS—— :' ;‘“" ininguieir ““‘;T" 3 legislacio "“w"e' R de Velouo Automotor e Assistente Secretaria Municipal de Educasdo & demais Michele Vanessa Jorge Considerando a Deliberaglio n° 0592023 do CEAS/PR;
testada unta - b asher: Grghos. de Administragio Geral, com o objetiva de tratar de assuntos referentes § eontratagho, Comissao de Acompanhamento
. . . . conforme detalhado abains: i
| Nome | Carga. _ Lotagia _ Perioda | Considerando a Deliberagio n® 082024 do CEAS/PR;
Sirled de Fitima Agente de Socrotaria do Educagto | 10/03/20263 Fernanda Reis
| Padilha | Alimenagio | | 05/09/2026 | | Bruna Alves da 8i Agente de Servigos Operationais 751 Representante APEG (Condutora) Considerando a delibersg3o da plénéria realizada.cm 19 de marco de 2026,
Art. 2% Esta Portarla entra em vigor na data de sua publicaglo, produtindo seus didk ado devers 80 drgho de sl do Poder
efeitos b data da licenca, Exgcutivo - Departamento de Gestdo de Pessoas, localizado na Avenida Rocha Pombo, n® 1.453,
Centro, Nova Esperanga — PR, no hordsio de 7h30 a5 11030 ou 13h as 17h, no prazo mixmo de 2 Resolve:
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. {dois) dias Gteis a partic da data de pubcagda deste Edital mo Orgho Ofical do Municigio de Nova
Eiperanca {Jornal Noroeste), conforme disposto na ant. 15, do Decreto n® 3.783, de 05 de outubro.
PAGO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS DETESSETE [17) 2011, munida dos documentos pessaal & demals documentss comprobatérios das condigbes Art. 1* — Aprovar a Prestago de Contas referente 4 Deliberag3o n® 059/2023 do CEAS/PR
DIAS DO MES DE MARCO (03], DO ANG DE DOES MIL E VINTE E SEIS [2026). eitabelecidas em edital, - Piso Unico de Assisténeia Social (PAS) - Perfodo: ano de 2025,
[Assi O nio dentra do praze serd em cariter - ; e z = |
JORO EDUARIDO PASQUIN irrecorrivel, coma desisténcia da vaga, implicando na perda dos direitos adquiridos pels classificagio Art. 2 - Aprovar a justificativa apresentada pelo Orgdo Gestor referente ao saldo superior
Prefeita Municipal ma PS5 de 30% do recurso.
o da cagh a de inteira do . o .
“ 2 o Art. 3 - Esta Resolugiio entra em vigor na data da sua publicagio.

LUCIANA CIORLIN

Secretdria Municipal de Administragio REGESTRE-SE, PUBLIGUE-SE £ CUMPRA-SE, Nova Esperanga-PR, 19 de margo de 2026.

PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS DEZESSETE [17) DIAS
D0 MES DE MARGO (03], [0 AND DE DOIS MIL E VINTE E S5 (2026).

i
{Assinada dig
JORD EDUARDD usoulm
Prefeita Municipal 7 @0 { m
fAssing iz tos

LUCIANA CIORLIN
Secretdia Municipal de Administragio Pﬂ:sldmln:do

ey - gt e ) ey I R
. EriL. Efarn. ) Fiea. mm & .,...-"%ma E}m&wmug?m. gl 0|
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR | PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR ; PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Riocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545 Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545 Av. Rocha Pomboe, 1453 - Fone (44) 3262-4545 . o )
' i O TETITHONHE | W noeeapaa e gov : | Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do
Gestaa 00T Choitls 20252028 Aal 1 B
Gostab 20252020 Ad de Nova Esp ¢
EDITAL DE CONVOCAGCAD DE PSS N¥ 028/2026, DE 19 DE MARGO DE 2026
PORTARIA N.9 17.417, DE 17 DE MARGO DE 2026 EXTRATO DE TERMO ADITIVO . .
Convoen condidote cluisificade ro Procesio Seletive Pablic Rua Romiério Martins, 160 - Centro — CEP 87600-000
Concede Auiio-Natalidode, Simphficods [P5) regido pefo Edital n ¥ D02/2025, O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA com sede na Avenkda Rocha Fone (44) 3252-5242 - Nova Esperanga ~ PR
A ; 7
O PREFEITO DO MUNICIFIO DE NOVA ESPERANGA, Estado do Parand, no uso das O PREFEITO DO MUNICIFIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, usando de suas Pm:; "‘5?'.;?’:: x.zN:iﬂme::mi m'm. ﬂ:x'"m' “::x ':OAO Em Resolugiio n® 09/2026
Sk fesi i i i i i atribisdes o, em conformidada com a Lei Municiaal n° 2161, do 15 ée setombro do 011, umicipal. i - A
;m-:n]u.we: que Phe sho conferidas pelo ant. 75, incisa |1, akinea “a” da Lei Orgdnica Municipal i Inw e unick o LN, braslieko, . residarte @ jado na Avenida T tes, e 281 = %02,
’ nesta cidade, portador da Cédula de Identidade RG . 3o oo-8-SSPIPR e devidamente Simula: Dispde sobre a alteraglo de membro da
CONSIDERANDO o que foi requerido via sistema informatizado (Memorando CONSIDERANDO a homalcgasdc do resutaca final do Processa Seletivo Piblco inscrito o CPEIMF sob %, 00, 205.508.0 & a pessoa flsica abaixo descrita, reslver alterar o i ; *
. Simplificado (PSS) regido pela EStal n? 002/2005, por meie da Portaria n? 16.962, de 10 de julho de H s S Comisséo de Monitoramento ¢ Avaliagio  do
1o a Juridica anexa a0 Despacho 1, opinando prio iy . i contrato do trabalho por 1empo determinada, oriundo oo Processe Seletvo Publico Simpificads, Chamamento Piblico n° 072025 do municipio de
do do auxilio i requerido, em conformidade com o N Regulamentado sob a forma de contrato de Trabalho Regime Especial de Trabalho, Edital n® Ny ‘ P
dispasto nos arts. 3¢ ¢ 89, § 39 da Lei Complementar n.? 2.510, de 23 de margo de 2016 - Resoave: 005/2024. nos termos da Lel Municipal n* 2.169/2011, Lot n° 3.065/2025 o Docreto n® 3. 7832011, ova Bsperasga,
Estatuta dos Servidores do Municipio de Nova Experanga; Tornar Piblico a convocagdo da cancidata abaixo relacionads, dassificada no Protesio conforme quadt abaixo; - - 9
RESOLVE: Seletiva Publica ficada (PSS) destinado a de pesscal par temgo Primeire Termo Aditive ao Contrato de Trabalho por O Conselhe Municipal dos Direitos da Criznga ¢ do Adolescente de Nova
: anerde interesse poblico, para 03 cargas Tempe Determinade N.* 086/2026 - PSS E b i T o ;
isperanga, no uso de suas atribuigbes que conferem a Lei Federal n® 3.06%1990 ¢ a Lei
Art. 1% Conceder ao servidor piblico municipal Lourival Zorzato de Matos Junior, e e ‘“"‘“’“"";(f;":::f_*[“”;‘)’“a:m';ﬂ: Saeme Contratada: LARTON OLIVEIRA DE ASSIS CPF: o 237 650xx pe 1
Matricula n? 4645, ccupante oo cargo efetive de Eneeﬂneko Civil, lotado na Secretaria Orgas de Administragio Geral, com o objetiva de tratar de assuntos mkmm‘flmwlm Objeto: Considerando Memorando n* 28122026, oficio n* 15072026 SIS, onde fundamenta a Municipal n” 2,461 de 15 de Abril de 2015, ¢
Municipal de j il em virtude do conforme detalhado abaio: o intaressa pIblico, suprinda vagh de servidon do quadne
nascimento de sua filha, mdlam: d thd 30 de reghstrada no 29 wiwsiva “Jane Patricia ce Assis Benin®, por motive de exeneraclo, portara n® 15,720, de 02 de ~
Registre Civil & 69 Tabelionato de Notas, Munkipio e Comarca de Maringd — Estado do Agosto ce 2023, solicita a Promegaglo do Contrato de Trabatho por Tempo Determinads n® CONSIDERANDO a Resoluglo CMDCA n” 28/2025;
Parand, em conformidade com o disposto nos arts. 29 e 99, § 37 da Lei Complementar n.@ |Inara vellen de Souza | Agente de Servigos Operationais 6 055/2025, Edital n* 0022025, no cargo de Agents de Servigos Operacionals, de acordo com a
2.510, de 2016, . . s0 érgio de ol do Poder Lei Municipal n° 2.161/2011 @ Clausula 2° do referido contralo, com aumenic do prazo de CONSIDERANDO a nova composiglo do CMDCA gestio 2026 4 2028;
Art, 2% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago. Executivo - Departamsento de Gestso de Pessoas, localizado ra Avenida Rocha Pombo, ne 1.453, wigncia contratual por mais 180 (cento e otenta) dias, compreendidos no periodo de X
Centro, Nova Esperanga — PR, no hordsio de 7h30 as 11h30 ou 1%h as 17h, no prazo mixme de 2 com do RS 1.803.69 (Lm mil oitocentcs @ s reals o CONSIDERANDO a plendria realizada em 18 de Margo de 2026
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. (dois) dias Gteis a pantir da data de publicagio deste Edital mo Orglo Oficial do Municipio de Nova SHSSNLIA & NOVE conlaves) @ o adicional de insalubndade no valor de RS 64840 (seiscentos o
PAGD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, AOS DEZESSETE (17 b= rrijgale o e o i e QUICntA & DR fois & quarents centivce), toteizanda RS 2482.00 (dols mi, quatcantos # Resolve:
DIAS DO n:fsne MARCO (03], DO ANO DE DO!?:‘IIL E VINTE £ SEIS (2026, o obclocdnt et O S el Secumentos comprobstoco dan comditer H0enIA @ G0 [9AS @ ! 7 M MISMA G310 G0 pagamAnto dos de
NW'.“:;G.‘MI.:WUO de Nﬂ': E‘M";‘;ﬁ;" '::;UB' Art. 1° - Substituir a Sr* Patricia da Silva Padoam Yamamoto, pela Sr* Rosenilde Gorete
(Assinado o 0 ndo dentro do prazo serd em cardter Vigéncia: 0903/ a 2026 al & Ch o
JOAD EDUARDO PASUINI irmecarrivel, coma desisténcia da vaga, implicand na perda dos direitos adquiridos pels classificagio PAGO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA. ADS NOVE (03] DIAS DO Soares, para compor a Comissio de e aghn do Piiblico i
Prefeito Municipal 1 PS5, MES DE MARGO (03) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2026), 07/2025 do municipio de Nova Esperanga/PR.
(Assinodo
LUCIANA CIORLIN candidote. da publicacho da ato de inteira do Art. 2° - Esta Resoluglo entra em vigor na data da sua publicagio
Secretdria Municipal de Administragio ndidata. oy e
REGISTRE-SE, PUBLIGUE-SE £ CUMPRA-SE. Prefeto Municipal MNova Esperanga-PR, 18 de Margo de 2024,
PACE MUNICIPAL BE KOVA ESPERANCA, ESTADD DO PARANA, ACS BEZENCVE [19) DIAS
D0 MES DE MARGO [03), [0 AND DE D015 MIL E VINTE E SEIS (2026].
5 ., o
1A o dig ente)
s1ane Cns“l{'\l;ln’%;nmclc:vg\'v
JOAD EDUARDO PASQUINI
Frefeita Municipal Presidente do CMDCA
(A sird '
LUCIANA CIORLIN
Secretbria Municipal de Administracio

Pt -y et e
L"_’-m.—.:- Fiera. 1) Erreg 1 | mE]
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR | PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
vmmﬂ?&-m(ﬂlmm \ Av.m‘uhmu?ﬂ-m(u]m:sas Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 3252-4545
TETIO G000 | wowrw M et e W [ i L=, 03 1 . . . »
prenpe—y— - Prm—— Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
EDITAL DE CONVOCACAD DE PSS NF 029/2026, DE 19 DE MARGO DE 2026 Adolescente de Nova Emmca
PORTARIA N¥ 17.418, DE 19 DE MARCO DE 2026 EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Convecs candidato elasificado no Procesio Seletive Poblic . p
Exonera, a pedida, servidars pdblica municipal. Simplficodo (P55) regido peio Edital ¥ 002/2025, © MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA com sede na Avenida Recha R“‘m}“{;g"? 160 ‘NC"“"D‘ CEP 87600-000
one 3252-5242 — Nova Es ~PR
0 PREFENO DO MUNICI?IO D NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso das © PREFEITO DO MUNKIFIO DE NOVA ESPERANGA, Estade do Parand, usanda de suas Pombo, 1.453, inscrito Ao CNPIMF sob 1.0 75.730,994/0001-09, neste ato representads peks peranga
que Ihe pelo art. 75, inciso Il alinea “a" da Lei Orgdnica Municipal b Wgas €, € ConfAIEISe om0 Lei MURIGHA N° 2,161, do 15 56 Setemdro 68 2011, Prefeito Munscipal, em pleno exercico de seu mandato e fungles, Senhor J0AD EDUARDO
LOMY. 3.783, de 05 de outubro de 2011; PASQUINI, brasileira, casada, resklente @ domiciliado na Avenida Tiradentes, n.9 251 - Apto 502, Resolugio n* 0472026
nesta cidade, portador da Cédula de RG 1P, 300, PR & nscrite
CONSIDERANDO o que foi requerido no sistema informatizada [Memarands n® L CMSDERANGO 4 omciogerda do mesledo Nl do Foown St bl 10 CPF/MF 50b P, xx 205.500-xx @ @ pessoa fiska abao descrita, resolvem alterar o contrato
Simplificado (PS5} regido pelo Eital .9 003/2015, pos meio da Portaria n® 16.962, de 10 de julho de - . Stimula: Dis -
3.061/2028), em conformidade com o dispasto na art. 58, I, da Lel Complementar n® 2.510 e de trabalio por tempo determinado, chundo do Processo Seletivo Piblice Simpificade, | ispie sobre a aprovaghio da alteracio
:::::‘am::;iz 2016 - Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Nova Esperanga, f— sob a forma de contrato de Trabalio Regime Especial de Trabaiho, Edtal e f:RIx:glmr.run Intemno do Consello Municipal dos
005/2024, nos termos da Lel Municipal A® 21612011, Lel n® 3.065/2025 @ Decreto n® reitos da Crianga ¢ do Adolescents — CMDCA
Tornar Piblica a convecacho da cancidats abuizo relstionads, chsificads no Processe » . de Nova Esperanga/PR.
RESOLVE: Seletiva Publica ! (Ps5) destinado de pessoal par tempo 3.783/2011, conforme quadro abalxo; N
) ) axendle nkeretse piblics, par o4 cargos Primeiro Termo Aditive a0 Contrato de Trabalho por c i :
oo nm 10 mr,":‘p:m do ::x::a;oe’:.q"f:&',m;\:doéa :::cu:;m;:mu o Agvnte de Alimmniacto, Aganbe e Ancio Ederactonsl, Agsrte o Sorvisos Operacionals, Apeni Tempo e - PSS O Consclho Municipal dos Direitos dn Crianga e do Adolescente de Nova
scher ocupan i - o o ; de Veloulo Automotos e Assistent Secretaria Municipal de Educagdo e demal tado (a): PALLA GOM B s -
cam carga hordria do 40 (quarenta) horas somanals, matrfcula MM93 lotada na Secretaria Grghos de ):‘lminls:a:]n s«al.'mm o objetiva de tratar n:;l:mm rekm(ﬁ?‘:;\:ml;;t: Omitrs o L anﬁ:?’ti;‘;‘;ﬁca oo m:;:; :A::rﬁ::amw Esperanca, no uso de suas atribuigdes que conferem a Lei Federal n° 8.069/1990 ¢ a Lei
Municipal de Edu - ; Obijeto: Considerando Memor . o .
caglo, em conforme detalhado abaino: a ade Sria de 1 it pidblico, suprie vaga de senvidora 30 quadro Municipal n° 2.461 de 15 de Abril de 2015, ¢
Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaclo, produzindo seus peral “Tamar Gomes Cruz Arboleya”, por motivo de Aposentadoria Voluntdria por Idade, Portaria
efeitos a partir da data da exoneragio. | vera 1 Age " ar n® 16.870 de 15/05/2025, solicita a Promogacle do Contrate de Trabaho por Tempo CONSIDE . -
3 INSIDERANDO a plendria realizada g
IS TRE 6. PUBLIAUE 56 £ CUMPRASE. » o ot se I Determinado 1 057/2025, Edital n® 002/2025, o cargo de Agente de Servigos Operacionais, de r esile‘onn: 18 e 06 20y
Exgcutivo - Departamento de Gestso de Pessoss, localliaco na Avenida Rocha Pombo, ni 1453, acorda com & Lei Municipal 1 2.161/2011 & Clausula 22 do referido contrato, com auments do Resolve:
PAGO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADD DO PARANA, ADS DEZENOVE (13) Centro, Nova Esperanga — PR, no horisio de 7h30 as 11h30 ou 13h a3 17h, no praio mixime de 2 prazo de viphncia contratual por mais 180 (cento & otenta) dias, compreendidos nd periodo de
DIAS DO MES DE MARGO (03, DO ANO DE DOS MIL E VINTE E SEIS [2026). (deis) dias Gteis a partic da data de pubbeagio deste Edital mo Grgio Oficial do Municipio de Nova (11/03/2026 a 06/09/2026), com pagamento de R$ 1.503,69 (um mil otocentos e trés reals & " -
Esperanca {ormal Noroeste), conforme disgmito m art, 15, do Dicreta n# 3,783, de 05 de autubro seasentn & nove centaos] & o adional e Insslubeidorde na velor de R§ E4E4D (asiscenios © Art. 1” - Aprovar a alteraglio do Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da
[Assi 2011, munida dos documentos pessoal e demais documentos compeobatdrios das condighes ¥ Crianga & do Adolescente — CMDCA de Mova Esperanga/PR.
Jnloruunnm PA$QUINI eitabelecidas em edital, quarenta e o:u;;:;: quarenta mm;n], ﬁ:um R$ 2.4::',:9&[5015 mil, zmmws:
Prefy [ d cinqienta e & Nove Centavos) men: na mesma pagamen| demal 1 T
rufeits Municps o ndo dentra do prazo em cardter servidores do Municipio de Nova Esperanga - PR, Art. 2° - Fica aprovado o nove texto do Reg Interno, d anexo,
e Imecarrivel como desktbncia da vaga, Impliando ma pevda dos direnos um"um pela classificagBo | Daka e Vigéncia: 1 que passa a fazer parte integrante desta Resolugdo.
LUCIANA CIORLIN o rss. PAGD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, EI'ADD DO PARANA, ADS NOVE (09) DIAS DO MES DE 3
Secretiria Municipal de Administragio o da publicacio de atn de inteira do MARCO (03) DO AN DE DOIS MIL E VINTE E SEIS (2025). Art. 3 - O Regimento Inteno aprovado entra em vigor na data de sua publieagdio,
candidato. gadas as disposighies em contriri
REGISTRE-SE, PUBLIGUE-SE € CUMPRA-SE, iPasinado digitnimente,
0RO EDUARDO PASQUINI
PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADD DO PARANA, ADS DEZENOVE [19) DIAS Prefeito Municpal Nova Esperanga-PR, 18 de margo de 2026.
D0 MES DE MARGO [03), [0 AND DE D015 MIL E VINTE E SEIS (2026].
{Assinads digitaimente) 4 Ousdioms e
JORG EDUARDD PASCLING iane Cristina Zaninelo
P Prefeito Municipal restd do CMDCA
LUCIANA CIDRLIN
Secretbria Municipal de Administracio
e e et e
ol D |l O FES. DEEETD

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR Conselho Munieipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescenc do Nova Esperanca

Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 3262-4545
I

ua Remiro Marting, 160 - Centro - CEP B7600-00(
Fane (44) 3252.5242 - Nova Esperanga — PR

Gestsbe 2035 2028

VERIFICAGAQ DAS

PORTARIA N. 17.419, DE 19 DE MARGO DE 2026
REGIMENTO INTERNO
Dispde sobre o designopdo da Assessora da Divisto de
Vigildncia Sanitdria.

CAPITULO T
© PREFEITO DO MUNICIPIO NOVA ESPERANGA, Estado do Parand, no uso das DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
atribuigdes que Ihe 530 conferidas pelo art. 75, Inciso 11, alineas "a” e “d”, da Lei Orginica . o 4 & . <
ranic ol oAl Art. 1° O presente Regimenio Intemo discipting 3 organizaglio ¢ o funcionamento do Conselho

- Municipal dos ireitos da Crionga e do Adolescente — CMDCA de Nova Esperanga/PR.

Eu, _ by Ghadlime don hpniler , . p : -

e d Lei € n® 2,510 de 23 de margo de 2016, [:M pa cam@ gAag 5 55 C | gF " O CMDC . iu ol . S o
na Lei ¥ 2 515, de 23 de mm de 2016, especialmente em seus arts. 60 & 65 & B4, & suss brasileiro (a), portador (a) do RG n® Al ww= www-t @ |g( ra venﬁ N E E?a 2 F ?:;.msc A 1o 4 jejo w08 itk ¢ a2 te, pela. Lol Munjeipn]
Siterag AG172015 e pelo presente Regimento Interno.

Jesidente & domiciliade (a) na
RESOLVE:

CAPITULO 1T

Art. 17 Designar, a panic de 2 de margo de 2026, a servidora pdblica municipal
Jullana Azevedo Fermandes, ocupante do cargo efetivo de Enfermeiro, matricula n® 2244,
para exercer a fungde de Assessora da Divisbo de Vigilincia Sanitiria, com lotagho na
Secretaria Municipal de Sadde, sem prejuizo das fungBes atribuidas pela Portaria n? 16,630, pelo Edital n®
de 12 de fevereiro de 2025,

de AL LT

costicadsom 14_* gt TosteSeleive S e Este documento foi assinado digitalmente pelos sequintes signatérios nas datas indicadag . RACOMPOSMAO

Art. 3* A composigo do CMDCA abservard o disposto na Lei Municipal n 24612015,
Regime CLT, para o Cargo de

Art. & Cada conselbeiro titular terd wm suplemte que o substituird em suas ausdnciss o

et s acoacen TN ] havendo sido impodimentos.
Pardgrafo Gnico. Fica atribuido b servidora, com base no art. 84 da Lei n® 2515, de
comvocado (a) para assumir 01 (uma) vaga, DECLARD, sef = , ;i i c
23 de margo de 2016, gratfficado de fungdo Ge conflanca no valor correspondante @ " . Art. 5* O mandato dos conselheiros obedecerd a0 periodo previste na legislagSo municipal,
referincia salarisl FG-5. desistents da referida vaga junto 4 Prefeitura Municipal de Nova ' JOAOEDUARDO PASQUINI (CPF 550,00 YO(X49) em 191032026 144324 GMT-03:00 i .
rt. 6° A suspersdo ou cassagio do mandato dos membros observard o art. 16 da Lei Municipal o®
Art. 2¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos 3 por motivos p Pagel Parke 246172015, £
partir da data da designagio. Emiic por. Sub-Autoridade Certifcadora 10cc Assiatura 10ec)
REGISTRE-SE, PUBLIGAE-SE £ CUMPRA-SE. CAPITULO 11
PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, AOS DEZENOVE (19) Nova Esperanca, ___de 202 DOS DEVERES DOS CONSELHEIROS
DIAS DO MES DE MARCO [03), DO AN DE DOIS MIL E VINTE € SEI5 (2026). Art. T 830 deveres dos membros do CMDCA:
dao digitalme 1. Conhecer a Lei n* 8.069/90, o Lei Municipal n* 2.461/2015 ¢ as disposigdes relativas &
1050 EDUARDO P&SO.UINI crianga ¢ 50 adolescente contidas no Constituigho Federal ¢ outros Diplomas Legais, zelando
Prefesto Municipal 7 5 - 2 = pelo seu efetivo e integral respeito;
sinado digr te) il [ fraodisndl Kt A0k
LUCIANA CIORLIN . . . . . . . 1. Participar com assiduidade d s ordindrias o inrias do Conselho Municipal
Secretiria Municipal de Administeacio Requerente Para verficar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificag3o por meio do fink: de Direitos da Crianga ¢ do Adol st ¢ canm & devida
antecediéneia as eventunis flins;
L1, Participar das Comissies P rias, mediante deli do Plendrio,
excrcendo as nmhloﬂcsiner:mesaammd\as comissles.
https:/Inovaesperanca. fdoc.com briverficacao/9A39-5655-CET3-29FF IV Encaminhr proposisbes e pasicipar das dscuses relativas & el dos ot de
T juvenil local, do falhas ¢ sugerindo

1

oL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Secrotaria de Cultura e Turisme
Rua Versador José Gazcis, 1.085 | Fone [44) 3252-4125

Gestlo 20256 - 2028

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Nova Esperanga

Conseiho Musicipal dos Direitos da Crianga ¢ do

Conselle Municipal dos Direitos dn Crlanga e do Adalescente de Nova Esperanga de Nova Esperanga

Huss Romdrio Martin, 160 - Centro - CEP 87600-000
Fone (44) 32525242 - Nova Esperanga — PR

Rua Romirso Marting, 160 - Centro — CEF 87600-000
Fone {44) 3252-5242 - Nava Esperanga - PR

Rua Romdrio Martins, 160 - Centro — CEP 87600-000
Fone (44) 3252-5242 — Nova Esperanga - PR

Fernanda Reis
Representante APEG (Condutora)

servigos pliblicos e se fizerem

.
CAPITULO Y Resoluglio n® 052026

DAS REUNIOES.

Art. 25 0 CMDCA rouni-se-4 ordinariamente conforme calendiirio anisd aprovado pelo plenirio ¢
extrmondinariamente quando convoeado pelo Presidente oo pela maioria de scus membros.

V. Atuar na defesa da Lei n® 8.069/%0 ¢ dos direitos e cri disl
familins, procarando scmpre que possivel conscientizar a populacio
todos em promover a proteclo insegral da populacio infanto-juvenil;

VI Opinar e votar sobre assuntos encaminhados & apreciagdo do Consélho.

& suas
acercn do dever de Simulu: Dispbe sobre a instituigho de Comissio
Disciplinar, com  objetive apurar
administrativamente, no forma da Lei Municipal
n® 246172015 ¢ a qualquer tempo, a pritica de
infragiio  disciplinar atribuida a Consclheiros
Tutelares ¢ Conselheiros Municipais.

Art. 26 As decisdes scrio tomadas por maioria simples dos presentes.
sl edila & wAnIr politico-partiddria nas atividad

do C
‘onselho. 4 1" Na sesslio serdo apreciados todos o5 itens constantes da pauita, sendo facultsda a ap

de outras malérias, de :.ﬁm ml:. por parte de qualguer dos membros do Conselho Municipal

de Diireitos da Cnlnr.‘,n edo , nssim como pedo Comsclho Tutelar, Mimistério Piblico,

Poder Judiclirio.

§ 2" Nenhum membro poderd agir ou se manifestar em nome do Conselbo sem prévia sutortzagio.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Nova
Esperanga, no uso de suas atribuigdes que conferem a Lei Federal n® 8.069/1990 ¢ a Lei
Municipal n* 2.461 de 15 de Abril de 2015, ¢

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. § O CMDCA conta com a seguinge estruturs sdministrativa:

§ 2" As matérins ndlo constantes da pauta serlo aprecindas apds esgotadas aquelss antesiormente
pamadas, ressalvada decisio em contrisio por parte da maioria dos membros presentes A seasbio,

§ ¥ Enquanio niio spreciadns fodas &3 matérizs constantes da pauta o Conseths Municipal de

L Mess Diretora; Direitos da Criangs ¢ do Adolescente confimard em scaslo,

B Plendrio;

CONSIDERANDO o Artigo 59 da Lei Municipal n” 2.461/2015;

al'Aﬁdc!llnn;ﬁesmhmamwd:mmvmgnmsmampublwmmmdrm

assim come B0 scrtide da ampliacio e/ou adequagio dos programas |4 cxistentes,
serio imedistamente encaminhadas a0 Chefe do Poder Executive Municipal, com vista & sua
imediata execugho ofou previsio dos recursos necessinios & sua implementaglio nas propostas de
i drins para o el

CONSIDERANDO a plendria realizads em 18 de margo de 2026,
B Comissies Permunenes.
Resolve:

SECAOT Art. 1* - Instituir a Comissio Disciplinar, com objetivo de apurar administrativamente, na
DA DIRETORIA Art. 27 As m.:r:, ::;:r‘:scmmmn;u :,:Lc?::mm“ﬂpuj: mmw;‘;ﬁwm:;;; forma da Lei Municipal n® 2.461/2015 ea qua]quer tempo, a pritica de infragio disciplinar
Art. 9 O CMDCA, seri administrado pos uma Diretocia escolhida entre sews membros, composta a8 ot awonor. o Ao (ef. s 143 ¢ 247, da Lej o atribuida a Conselheiros Tutelares e C

por um Presidente, um Vice-Presidente, Primeim Secretirio ¢ Segundo Secretirio, cujo manduto

Sort e 02 {doid) R063/90) ou outros, cusja publicidade possa colocar om risco & imagem e'ou a intepridads psiquica ¢

mornl de crisngas efou s (el arts. 17 e 18, da Lei o 8.069/90),

Parigrafo dinkco. Ocorrendo qualquer das hipdteses do capt do presente. dispositive, serd
permitids & presenca em plendrio spenss dos membros do Conselha Mllm;pul de Direitos da
Crianga ¢ do Adolescente ¢ do Conselho Tutelar, represenianies do Mindsiério Piblico ¢ Poder
Judictinio, além de familiares das erfancas s'ou adalescentes envolvidas

Art. 2° - A Comisslio serd composta por trés membros:
§ 1* I'amn todos o5 cargos da Diretoria send observads
e dn socicdnde civil organtzada,

§ 2 A escolla dos membros da direloria ocoreri na primeira scssio apds o término do mandas da
dinesoria anterior, medinnte candidatura verbal ¢ votaglio nominal entre 05 conselheiros peesentes.

in entre o8 do go . : ;
1= 01 (um) C: 1 A ipal de Direito, rep
Membro Titular: Tatiane Cristina Santos Silva
Membro Suplente: Silvana de Castro Palma Barbosa

- 01 (um) C Municipal de Direito, das Organizaghes Nio-
o i ok i T da Dirctori. Governamentais; ﬁkanpw:daﬁcyml
Emw,:m‘ m"mm b Spittideres clclin, pues Eade KN dos curpy i SECAO1T Membro Titular: José Carlos Mignaca
DAS DELIBERACOES E RESOLUCOES Membro Suplente:
Art. 10 830 arribuighes do Presidente: Art. 28 As decisbes do Consetho serlia lizadas por meio de resolughes. 101 = 01 {um) Consclheiro Tutelar:

1. Presidir as sessies plenirias tomando parie nas discussies ¢ volagles;

Art, 29 As resolugbes aprovadas deveslio ser publicadas nos meios oficiais do Municiplo,

Membro Titular: llod Anténio Faustino da Silva
Membro Suplente: José Catuzo da Silva

Art, 3* — A Comissdo tem duragdio de um ano, podendo seus membros ser reconduzidos.

Art. 4"

~ Esta Resoluglio entra em vigor na data da sua publicagio,

MNova Esperanga-PR, 18 de margo de 2026.

tho Municipal ireitos da Crianga ¢ & Adob Mova Esperanga Conselho Municipal dos Direitcs da Crianga ¢ do Adolescente de Nova Esperanga MUNICIPAL DE SV A
PATADD B, PR
Kina Ramideio Martins, 160 - Contro  CEP §7600-000 Rua Romiirio Martins, 160 - Centro - CEP 87600-000 ? : bk
Fone () 3252-5242 - Nova Esperanga - FR Fone (44) 32325242 - Nova Esperinga — PR L
Josiane Cristina (MIM]B-%)‘N
Presid do CMDCA Decreto n* B6022026 de 19032026
- / Ementac eda
1L Decidir sob fies de ardem, do Plendgio; CAFITULD VI z

I Proferic o @time voto sominal,

i 73 ipio,
IV, Preparr, funto com o Secrctirio do Conselho, a puita das sessdes ondindrias e crissoue e i o - , At 1 - Fica abesto o cipia, no
extraordinirias; A O i 3 " i Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do e e T2 124,47 i #otenta o
iy dal . Vo des sapuinies Oventrsinias-
i - o em resolugdo pecpeia do CMDICA, A de Nova Esp pamisersty
o P denanl - ) 0800110 301 G008 1,080 DBIAS DE REPORRMAAMITLACALY S4OE.
VL Representas 0 CMDCA em sivs institacionais, solenidades piblicas e zelar pelo seu . Rua Romdrio Marting, 160 - Centro — CEP 87600-000 10544 80510000 WEL  CBRASENSTALACOES 041
o CAPITULO VI Fone (44) 3252-5242 — Nova Es PR OBAAS E WSTALACOES s
; N . , o DA CONFERENCIA MUNICIPAL one (44) 3252- = Nova Esperanga — 195 445051 0000 000
VIL Encaminhar so Mlnl:;m?ﬂbl@muuadc infragties administmtivas ou penais que AL 320 CMDCA a Confertncia Municipa] des Diteitos da Crianca ¢ do Adol 06003 12 361 00T 1008 LKA ECLEPANENTOS PARA ESCOLAS MUMEIRAS
Shopmen M) DG acada 3 {trés) nos, podendo realizi-la também quando convocadn pelos Geyfios estadual ou federl Resolugiio n® 06/2026 AP0 0000 e EQUIPAMENTO E MATERIAL PERUARENTE axom
VI, inar a i de sindicincin o p d para apuras Fapeii. CREAS.CEMTRO O REFIRENCIA S9ECULIIADD DE AGHISTENCI
e oo e iy ol de pmidudor con Pardgrafo iinieo. A Conferéncia Musicipal dos Dircitos da Crisnga contard, com régimento préprio, Stimula: Dispde sobre a aprovagho da Bisuiky e socia i T
i . podenda seguir @ temdtica ¢ o3 parimetros ragados pelos Conselhos Estadusl e Nactonal dos de Contas Final, referente & Delit B TR EOUIAMENTOS E MATERUL
IX. Manter os demals membros do CMDCA informados sobre lodos o8 assuntos que digam Direitos da Crianga e do Adalescente. 0472022 - CEDCA/PR: “Apoio e Furlllnmmmn 1300277 811 0004 247 DEFARTAMENTI [ ESPOSTES DE HENDVENTO
Tespeito an Grglo; a0 Acompanhamento Intersetorial &s Familias TI7 3180300000 IO MATERRALDE COMNSUMD LAY
com Gestantes elou Criangas de 0 a & anos de
X. Canvidar, quando necessirio, e do Conselho Tuselar, do Ministério Plblico, do CAPITULO VI idade — Primeirs Infincia™ Perfodo: Amul de koot potlntaisiystesiien PRSI i
Poder Judicidrio, do Poder Excoutivo, do Poder Legislativo ¢ de outros drglos ou DO FUNDO 01/01 & 31/12/2025. finicopurs - - e ot gt ampron
:ﬂ;?‘fﬁ parn Erﬁmw das reunites dn (nnsc!hu. :nhm de prestar esclarecimentos ou Art. 33 O CMDCA ¢ responsivel pela gestio e deliberngio sohre o aplicsg@io dos recursos do artioo antenor, aribet do
PGS e el u Pl A i Funds Mumicipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, instituido pela Lei Municipal e O Conselho Municipal dos Dircitos da Crianga e do Adolescente de Nova '°"'°‘°; by ,,QW"“’“"‘“‘”W””
X1 Exercer outras atribuighes comelatas que the sej feri este Regimento lntermo, 246112015, i R : Forde: 3000 VR, 57028836
I gtk ke topecHice s Rty s e il ) Esperanca, no usa de suas atribuigtes que conferem a Lei Federal n° 8.069/1990 ¢ a Lei Peams Ve
L b el i Art. 34 Os recursos do Fundo desti a0 i de projetos ¢ agdes icipal n° 2.461 de 15 de Abril de 3015 Fosec 33080 VR 8171 Total 778 1M BT
Pardgrafo anica. £ vedado w0 Presidente do CMDCA adotar decisdes ou praticar atos (e voltados & promogso, pratesSo, defesa ¢ garantia dos direitos da crinnga ¢ do Muslipala’2. L
Impliguem deliberagdo do Conselbo sem prévia discussio ¢ apeovaedo do Plendrio. Art 35 A spicagha dos ricarsos 0 Pundo séed deliberada pelo Pleakrio do CMIDCA, oo bese e ) | P ol i
Art. 11 S50 utribuighes do Viee- Presidente- aimm da realiiade local, prioridades estabelecidas pelo Conselbo ¢ critérios piblicos de CONSIDERANDO & Deliberagio n® 047/2022 - CEDCA/PR: R - s
= projetos. o e . <
1. Substitui o President impediment uséncias; CONSIDERANDO & plendria realizada cm 18 de margo de 2026.
s mior SR Paragrafe dmico, O (.'M'DCA usegumi o transparéncia oo gestio do Fundo, mediante 2 = .:
1, Auniline o Presidentc o cumprimento de suss airibuides; Piipdin g Sosixcetos Resolve:
Jodo Edumdo I'
1L, Exercer as atribuigtes que The forem conferidas pelo Plendrio; Art. 36 O CMDCA poderi promover campanhas de arrecadicdo de recursos parm o Fundo -t
Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adal, [ da legislagho vigente. Art, 1" = Aprovar a Pn:s!zg&n de Cunlas Final, nfertule h Deliberagio n® 04772022 -
IV, Assumic a presidéncia em caso de vacineia da cargo; CEDCA/PR: “Apoio e F an ial #s Familias com
Gestantes e/ou Criangas de 0 a 6 anos de idade — Primeira Infincia™ Perfodo: Anual de [y et HL2025 - 14:35:49

V. Comvocar eleigho par o cargo de Vice-presidente.

DAANALISE E DO REGISTRO DAS ENTIDADES F PROGRAMAS
Aﬂ.!‘l Compets a0 CMDCA deliberar sobre o registro das entidades ¢ o inseriglo dos programas

01/01 4 3111272025,

Art. 2° — Esta Resolugio entra em vigor na data da sua publicagiio,

Pwteen i PREFEITURA MUNCIAL DE NIV ESFERANCA. PR 5o o de s avtuagles
H ol RN e W11

Nova Esperanga-PR, 18 de marco de 2026,

ESTADG [0 PR
Copoadine L P
Conselho Musicipal dos Direitos da Crianga ¢ 4 46 Nova Experings Conselho Municipal dos Dircitos da Crianga e do Adolescentc de Nova Espernnga Zride cﬁ“ﬂ’ Z,uuin:ln% > o
T Romsirio Martins, 160 ~ Centro - CEP §7600-000 #tum Romério Mantins, §60 - Centro ~ CEP §7600-000 [ fu' Presidente do CMDCA Daater it 00 06 TN
Fone (#4) 3252-5242 - Nova Esperanca - PR Fone (44) 1252-5242 - Nova Esperanca - PR v b b
- [— M—
RN de NS
Art. 12 S0 atribuigbes do 1° Secretac CAPITULO IX Decreta:
* e DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR - i : A1 o
1. Auiliar o Presidentc ¢ o Vice-Presiderte no cumprimento e suas atribuigdes; Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do o e R3304 sotwin s o h
. Assumir o pesidéncia po coo de wustncia ou impedimento do Presidentc ¢ do Vice- SECAO T Adolescente de Nova Esperanga Sestementas
Presidente e comvosar elisocs, no caso de vacincia destes cargos. DADEFLAGRACAO DO PROCESSO DE ESCOLHA: I I o
PEFORMANMSIACADY -
. . . Art. 37 O CMDCA, por forga do disposto no art139, da Lei o 806990, ¢ responsdvel pela Rua Romirio Martins, 160 — Centro — CEP 87600-000 OERAS E METALACCE! 18188 0%
Art. 13 Sl atribuiges do 2° Secretirio; deflagragio e canduglo do processo de escolha dos membeos do Conselbo Tutelar, sob fiscalizagio Fone (44) 3252-5242 — Nova Esperanca — PR s = =iy A i
Minis oo EsusE
L. Ao Segundo Secretirio compete nssumir imedints ¢ automaticamente, no caso de auséncia o Migimeo F dhweo; 5,008 10.302.0041 2478 oo o
o impedimento, & fungdes do Primeir Sccretério, Pardgrafo dnice. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar serd deflagrado mo Resal * 0712026 264215011000 o VERCHENTON £ VANTAGENS FIUAS - PESSOAL OV 00000
minimo 06 (seis) meses antes do thrming do mandato dos membros do Conselbo Tulelar em te
SECADTI exercici, observado o toor da Lei Municipal, Semula: Di i da P AP0 186 B D PAUMNTACAD CALCANENTO JEADE  SSALLIACAC
DOFLENARIO de Contas Final refercntc & Deliberacdo n® -sasas 000 cia omAsE wETkACOES b
Art. 14 0 Plendrio ¢  instincia mixima de deli do CMDCA, sendo composto por todos os SECAO T 07872022 - CEDCA/PR: Incentivo “Apoio a
i meis e, DOS RECURSOS FINANCEIROS, MATERIALS E HUMANOS NECESSARIOS Promoglio dos Dircitos da Crianga ¢ do T 2 UT PR A R .
Art, 15 As reunidies do CMDCA serfio instaladss, em primeira convocaglo, com o presenga da Art. 38 0 CMDCA providensiar, juso =0 Exeeusivo Municipal, com 8 devida anecednci, os Adolescente, por meio do acesso a produtos de e s i Total Supsementagac: e
mainia absoluta de seus membros, reciirsos hansnos ¢ para conduglo ¢ realiaglo do p de escolha, Higiene Intima™ Periodo: Anual de 0101 &
317122025, hun . i
§1° Nio havendo qulah:pm 15 minutos scrd realizada segunda convocaglo, nstalndo-se 2 § 1" O CMDCA realizard, com a devida antocedéncin, gestiies junto i Justipa Eleitonal focal, po R Kbk o FE PO £ LA 5 O T PO T M SO0 Mo
rewnido com 05 consclheinos presentes. mm:‘q\&bﬂhm ml;%:w:a. ] m‘l"m ?SI‘E.““ eletrinicas para o pleita, nos oc Ibo Municipal dos Dircitos da Cri & do Adol i A “""?“m A P e
§2° As deliberngtes do Plendrio serdo tomadas por maioria simples dos conselheirms presentos, Bspe bt edera ; INCRACZLT A0 A CRER CRROTO TOMENTO A U < Pl o it
salvo s casis em que este Regiment ou o begistagie exigir quinum qualificada. § I 0 CMDCA providenciari, pmm 20 comando da Folicia Miliar fosal, com o devida runga, no uso de suas alribuigles que conferem a Lei F n° 8.069/1990 ¢ a Lei Pt 24328001 L "3‘:J:
s, 0% meios locais d de apuragio do Municipal n° 2.46 Abril 15, Pcata 1321001 PRACHPAL - Forss: 31080 "
Ari. 16 As reuries serllo das para tratar exclusi dos Assuntos que resultada, oereipaliat 2,451 de: 15 de bl da 201 50 ot Pasel mune
motivarsm sua convocagho, Adt 3 - Raweogadas : wigor el
Art. 39 As despesas ecessdrias i realizagho do processo de escolhs correrbo por conts de dotagio CONSIDERANDO ibe; 78/2022 - CEDCATPR: - A Supasices s bix i
Art, 17 As convocagdes das reunides deverlo canter data, horisio, Tocal & pauta, sendo pealiadas mﬂhp&pﬂndﬂmmldm % Daliberaplio 1*0 ATR; o Eoar o, Wi,
Er:::tl‘::nlmtm— por meio eletrinico ou owire melo de commicaclo previemente definido pela CONSIDERANDO 3 pl i v e 18 e de 2026, MUNICIPAL DE NOVA E PR em 18 26
Art. 18 0 conselhciros suplentes poderSo participar das reunities com direito i vz, tendo dineto a SEGROFL Reslve: e -
ikt o RO R DA FISCALIZACAQ DO PROCESSO DE ESCOLHA PELO MINISTERIO PUBLICO 30V S g
Art. 1° — Aprovar a Prestagio de Contas Final referente & Deliberagio n® 0782022 - oo e Fronn|
Parigrafo @nica, Na auséncia da conselbein tinlar, assumi representigho,
mkh,{;:‘w - i S mplety e o Art, 40 Parn que sua arividade fiscal i, previst po ast. 139, da Lel n° 8069090, 0 CEDCA/PR: Incentivo “Apoie a Promogfio dos Dircitos da Crianga e do Adolescente, por
CMDCA informari o Ministério Pablico de todas as etapas da cenlame ¢ scus incidenies, scndo a mein do acesso & produtos de Higiene fntima”- Periodo: Anual de 01/01 & 31/12/2025,
Art, 19 D cada reunido serd lavrada ata, que seod submetida & aprovagdio & Plendrio na reunfdo eate facultada & impognacho, a mll]qmr tempo, de candidmos que nilo preencham o8 noquisitos
subsequente ¢, apds aprovada, assinada pelos conselbeiros presentes. legais ou que pratiquem g P ihit ¢ dia da vosagho. Art. 2" - Esta Resoluglio entra em vigor na data da sua publicaglio, T T i IR W WA T 19032026 - 150524
Parigrafo dmico. As notificaghes a0 Ministério Pablico serfo expedidas diretamente pelo
g Nova Fspmncn-l’k 18 de margo de 2026.
3 s
[ %—v’\—;b PREFEITURA MUNKIPAL DE NOVA ESPERANCA
Josiane Cnstma Zaninelo' FSTADO DOt
Presidente do CMDCA Evercicka: 1036,
Conselho Minisipal dos Discitas ds Celanga e do Adolescents de Nova Esperanga e o i Citmopn.s d e Forve Rapatacon Decreto n* 66042028 de 19032028
s - Emanta: Azre Crédio Adcional
3 Bus Romirio Martins, 160 - Centro ~ CEP 87600-000
Rus Eomlm M:rnn;_ !gn-ccnnn ~CEP 3:15004!00 Fore (44) 32525242 - Nava By -FR © Prefes do PREFEITURA MUSICIPAL D NOVA ESPERANCA, PR o0 a0 0t strbuien.
Fane (44) 3252.5247 - Nova Esperanga— PR i i : % 0602005 g 15112025
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omisslo ¢ qualquer tipo de violncia
necesshrias;

Regimento Interno anterios, aprovado em (3 de dezembro de 2019, bem como as disposighes em

FREFEITURA MUNICIPAL D NOVA ESFERANCA

conlra criangn ¢ ndolwemepmamuodu medidas contrdrio. EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - DEC N® 01/2026 -
VL 1 i em carlter i g0 .' ¢ institub ndio Parif-l'li'e nice. Cépin deste Interno serd i 0 Ministério Piblico e DATA: 17 de marco de 2026 S
Wﬂm‘qwn d:llbr.fnda em plendrio o dade de dn ad na sede do CMDCA, para piblica, HORARIO: 08h30 LOCAL: Reunifio Virtual { le Mset) Jobo Eduards Pasguini
crinngn ¢ Googl
Art. 23 Compete & ComissSo Permancate do Fundo Municipal dos Direites da Crianga e do 1. Do resultado:
Adolescente: Nova Esperanca, 18 de maro de 2026. je Titulo do Projeto | Nota Preliminar [Observacio
L Propor politica de captagio ¢ aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da INTERPRISE  BAMDA|S1.1, Diregdo  Técnica el Selecionado e
Crianga e do Adolescente, 01 |SHOW LTDA (CNPI|Execuclo Esportiva do Noval 67,55 Habilitado
1 5:’ G 04.493.879/0002-92)  |[Esperanca Rodeio 2026
y rl\c':i‘:dro' wm;:pohn: ,:."b:f:’d:‘” e e A Toaiane cm?;ﬁb“‘h— INTERPRISE  BANDA[[5.1.2, Tradigo e Identidade] [selecionado e
[/ Presidente do CMDEA 02 |SHOW LTDA  (CNPICultusal no Nova Esperanca 68,55 Habilitado
1L Propor formas e meios de captaglo de recursos através de campanhas de incentivo ds v 04.493.879/0002-92)  [Rodeio 2026
doagies pars pessoas fisicas on juridicas de acondo com a legislaglo vigente; 1.3, 1 [Selecionado L
IV. Manter o Conseiho informado sobre a situsglo orgamentiria e financeira do Fundo, 03 frHoW  LToA (© o e G 66,05 Habilitado
laborando d ivos de ! 03 revianics; 04.493.879,/0002-92) do  Noval
Esperanca Rodeio 2026

Art. 24 Compete 2 Comissio Permanente de Regisiros:
1. Verificar a regularidade das Entidades;
1. Registrar as organizagdes da sociedade civil que mantesham progrms de atendimento,

asseasoramento, defesa e garantia de direitos de eriangas ¢ adolescente no mmiciplo e faser
@ comunicagio s Conselho Tulelar e mitoridade judicibria;

T Inscrever g 1 das regimes de nos lenmes do antigo Roberta Fernandes Martins
90 do F-r.-wr-n da me;l e do Adolescente, das cntidades governamentais ¢ ndo Secretiria de Cultura e Turismao
B is do qual fard i a0 Conselho Tatelar;
Guilherme Stella Lopes
IV, Proceder o nglo de registro das entidades ¢ inscriglo de Projetos a cada 2 Diretor de Cultura

{dois) mnos, mvaliando-s¢ o seu cabimento mediante andlise documental especifica na
Resolugio n® 0052011, mediante visitas in loco e andlise documental;

v Fucdwuuu%mmmuadumﬁodwmm&wﬂomm&
scords com o Projeto enviado ao CMDCA.

VI

2, Da publicidade ¢ transparéncia:
Deverd ser publicade no site oficial da prefeitura de Nova Esperanca & no
Digrio Oficial do Municipio este resultado.

ASSINATURAS

Adriana Maria Caretta
Comissio de Acompanhamento

Michele Vanessa Jorge
Comissio de Acompanhamento
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o G Prefeitura Municipal d’e
Santa Fé
AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA ELETRONICA = N* 04/2026-PMSF
Processo administrative n® 0362026

I AL D04

,I!A'I)A PARA A EXEC l
AL ETTORE RONC.
L L N 94378972023 -~ OPEI
\IODIFIC-\( AD DO CAMPO I
DO A EXECUCAO DOS
RVICOS PRELIMINARES, DEMOLIGO)
NDACOES, PAREDES E PAINEIS, COBE

1087951-62 — I'RU‘.-K\“\ E P(I]l L
. MUNICIPAL DE 5/ _l-J-)’I'IL

IENTOS INTERNOS E EXTE
{) (0\ I'Ii.—\ DE: ‘i(_.'\RLAb ATMOS]
A INCENDIO, SE
LIMPEZA H'\AL. CONFORME PROJE TOS, MEMORIAL DE:
ORCAMENTARIA E DEMAIS I)()(‘l‘“[-\l'l)h TECNICOS

D, ¢ de acordo com as fighes e s detalhadns no presente Edital e seus

AnExos.

IL DATA E HORARIO LIMITE PARA ENCAMINHAR AS PROPOSTAS: As propostas serilo
encaminhadas exclusivaniente por meio do sistema eletrdnico até as 08h5%min do dia 10 de abril de
2026.

1L PLATAFORMA: BLL - hitps:/bll.orgby/, no qual o edital e seus anexos estardo disponiveis
para “download”,

IV. REALTZACAQ: din 10 de abril de 2026 4s 09h00min, na plataforma BLL - htips:/bllorgbr/.

V., TIPO DE JULGAMENTO: “menor prego global™

Demais informages pelo telefone: (44) 3101-0999, na Prefeitura Municipal de Santa Fé no
Departamento de | ties no hordrio normal de expediente. Copia do Edital ¢ seus anexos no site
do municipio de Santa Fé: www santafe,pr.gov,br ¢ na plataforma BLL - hitps:i/hil.org.br!,

Santa Fé, 19 de margo de 2026,

!ﬂ‘
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rua Dona Sinhd, 322 - Jardim Honizonte - CNPJ - 76.279.958/0001-70
-~ CEP - 87.180-000 - Fone: (44) 3135-0810

EDITAL DE CONVOCACAO N2 010, DE 19 DE MARCO DE 2026.
Convoca condidatos classificados no Concurso Piblico
regido pelo Edital n.# 001/2025.

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, Estado do Farand, no usa de
suas atribulgbes legals e em conformidade com as disposiples da legislagdo vigente, considerando a
Homaologagde do Resultado Final do Concurso Piblico n.® 001/2025, conforme Edital n® 20, 01/2025,
de D4 de dezembro de 2025;

RESOLVE:

Tornar Piblico & Convocar os candidatos abaixo relacionados, classificados no Comcurso
Publico, regido pelo Edital n? 00172025, realizado para o preenchimento de vagas efou cadastra de
reserva para cargos pablicos no quadro de pessoal do Poder Executivo do Municipio de Presidente
Castelo Branco-Pr, que sio regidos pelo regime e conforme aS disposiches da Lei
Municipaia n® 853/2012 de 04/04/2012 e suas alteragBes, para os trimites de nomeago & posterior
posse no cargo plblico, conforme detalhado abaixo:

tescriglo | Nome: | carga | Posigto
0043459 | OTAVIO AUGUSTO PAIAD TEIEIRA | MOTORISTA 1%
0041872 | VILSON VIEIRA

Modalidade
Ampla Concorréncia
MoToRSTA | 1ar | Ampla Concorréncia

0042864 | LEONARDO MENDES FAVA moToRsTA | 15¢ | Amia Concorréneia

05 candidatos convocados deverd comparecer a0 Grglo de administragio de pesscal do Poder
Exequtivo - Departamento de Recursos Humanaos, localizado na Rua Dona Sinhd, N® 322 - CEP §7180-
000 - Jardim Horizonte - Presidente Castelo Brance - Parand, no hordrio de 7h30 as 11h30 ou 13h as
17h, no praze miwimo de O5{cinco) dias Gtels 3 partic de 23 de Margo de 2026, para o fim de
declarar se aceita a vaga.
O nfio comparecimento dentro do prazo estabelecido serd considerado, em cardter irrecorrivel,
como desisténcia da vaga, imphcando na perda dos direitos adquiridos pela aprovagio no certame,
itern 21.1.1 do respectivo Edital de Concursa.
0 acompanhamento da publicacio do ato convocatdrio & de inteira responsabilidade do candidato,
conforme disposto no item 19.1 do respectivo Edital de Concurso.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Edificio da Prefeitura Municipal de Pres. Castelo Branco, 19 de margo de 2026,

JOAD PERICLES MARTINATI
Prefeito Municipal

ANUNCIE
Aqui
Produtos, Servigos,
Negécios

PREFE I'H.K-\ MUNIC] qu,I nr PRE: NIIII'NH CASTEL! n HI(.J\\( 0. PR

[0 ERRATA SXTRATODE ADITIVO CONTRATUAL

Termao aditive n° 001 ac contrato n®. 168/2025, referento a licitagdo PREGAO ELETRONICO
N* 033/2025, cujo objeto: "AQUISIGAO DE PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS DE
PANIFICAGAD PARA TODOS OS DEPARTAMENTOS DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
CASTELO BRANCO - PR™

CONTRATADA: PANIFICADORA BOMBOCADOS LTDA, inscritofa) no CNPJ/MF sob o n®
05,647 650/0001-47

OBJETO DO ADITIVO: O presante aditive tem por objeto @ alteragao quantitativa do abjsto
contratual no percentual de 25% dos iters 01,05.09,10,12 e 17 do contrato n® 168/2025, nos
termos do art. 125 da Lei 141332021
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Pregidente Castelo Branco, 15 de margo de 2026

JOAO PERICLES MARTINATI ey
PREFEITO MUNICIPAL
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Sexta-feira, 20 de Margo de 2026

Dia Mundial da Agua:
evento educativo movimenta
Nova Esperanca nesta sexta (20)

Programacado na Praca da Igreja Catolica reune
atividades interativas, palestras e acoes de
conscientizacao ambiental

Alex Fernandes Franca
alexnoroeste@hotmail.com

O municipio de Nova Esperanga realiza nesta
sexta-feira (20), a partir das 13 horas, uma pro-
gramagao especial em alusdo ao Dia Mundial da
Agua. O evento acontece na Praga Dom Pedro
II, conhecida como Praca da Igreja Catdlica, re-
unindo atividades educativas, ludicas e orienta-
¢oes voltadas a preservagdo dos recursos hidri-
Cos.

Com foco na educagido ambiental, a iniciativa
propde envolver criangas, jovens e toda a comu-
nidade em experiéncias praticas que demons-
tram, de forma didatica, a importancia da dgua
para a vida e a necessidade de seu uso consciente.

Entre as atividades programadas, destaque
para a “pesca ecologica’, onde as criangas deverao
retirar residuos de uma piscina simbolica — re-
presentando um rio poluido — antes de realizar
a pesca, reforcando a importancia da limpeza dos
cursos d’agua. Outra dindmica interativa é a “ba-
tata quente’, que utiliza uma bexiga com dgua e
perguntas educativas, estimulando o aprendiza-
do de forma divertida.

A programacdo inclui ainda o desafio com
baldes de agua, em que equipes precisam trans-
portar o liquido sem desperdicio, evidenciando o
valor de cada gota. No jogo de argolas, as criancas
trabalham coordenacio e conhecimento ao iden-
tificar as cores do arco-iris. Ja no “percurso do
rio’, os participantes conduzem uma bolinha por
obstaculos que simbolizam a poluigao, refletindo
sobre as dificuldades enfrentadas pelos rios.

Outras agdes chamam a atencdo pelo cara-
ter educativo, como os “bonecos-lixeiras’, que
incentivam o descarte correto de residuos, e a
atividade de “limpeza dos rios”, onde os partici-
pantes retiram objetos da dgua utilizando os pés,

simbolizando o esfor¢o coletivo necessério para a
preservacdo ambiental.

A programacdo também contempla pintura
facial com o tema “gotas de dgua” e uma agdo de
grande impacto visual: a pintura de bueiros da
praga com a mensagem ‘“Aqui comega o rio’, aler-
tando para a ligagdo direta entre o lixo descarta-
do nas ruas e a polui¢do dos rios.

Outra atividade proposta é o uso de esponjas
para encher garrafas com dgua, levando os par-
ticipantes a reflexdo sobre o desperdicio e a im-
portancia da agua potavel. Todas as agdes foram
pensadas para aliar conhecimento, consciéncia
ambiental e participagdo ativa da comunidade.

O evento conta com o envolvimento de diver-
sas instituicoes e parceiros. A Secretaria Munici-
pal do Meio Ambiente coordena a organizagao
geral, enquanto a Secretaria de Educagdo garante
a participacdo dos alunos da rede municipal. Ja
a Secretaria de Saude levard orientagdes sobre
higiene e uso correto da d4gua, com apoio de ma-
teriais ilustrativos.

A equipe de combate a dengue também estara
presente, orientando sobre a eliminagdo de cria-
douros do mosquito Aedes aegypti, reforcando a
importancia de evitar o acimulo de agua parada.

Entre os parceiros, destacam-se ainda o Ro-
tary Clube, com distribui¢ao de algodao doce; a
SANEPAR, que fornecera agua potavel; e o Insti-
tuto Agua e Terra, que contribuird com orienta-
¢Oes ambientais.

O evento conta ainda com apoio de insti-
tuicdes de ensino, entidades locais, voluntarios,
além da Prefeitura Municipal, refor¢ando o cara-
ter coletivo e educativo da agdo.

A iniciativa busca despertar uma consciéncia
critica sobre a preservagdo da agua — recurso
essencial a vida e cada vez mais ameagado pelos
impactos ambientais e pelo uso inadequado.

Sagrgdo

émico

Racismo estrutural e
juventude:

Reflexao do livro o édio

que vocé semeia

Apesar de a escravidio ter ficado no passado hd muito tempo,
suas marcas ainda estdo presentes na atualidade, principalmente
em relagdo as desigualdades raciais. As raizes histéricas se refle-
tem em diversas dreas da vida econdémica, social e politica, man-
tendo um sistema de discriminagdo racial aos povos negros, o
que acaba comprovando que o racismo ainda existe no dia de
hoje.

O livro "O é6dio que vocé semeia” (2017), da autora Angie Tho-
mas, abordando essas questées. Contando a histéria de Starr Car-
ter, uma jovem negra que vivenciou um acontecimento forte: a
morte do seu amigo desarmado pelas mdos de um policial bran-
co. O livro vai comegar a mostrar as muitas formas de violéncia e
injusti¢a que ainda hoje afetam as comunidades negras, revelan-
do também como o racismo em todas suas estruturas impacta a
vida dessas pessoas.

Refletir sobre essa narrativa é crucial para pensar como as de-
sigualdades sociais estdo interligadas, ressaltando a necessidade
urgente de um combate ao racismo. Dessa forma, o artigo tem
como objetivo analisar o livro que aborda sobre violéncia policial
e o impacto do racismo, estudos pds-coloniais e anélise critica
social.

A lei de aboligdo da escravidao foi decretada no dia 13 de Maio
de 1888, mas isso ndo fez com que as hierarquias sociais mudas-
sem para incluir as pessoas negras que acabaram de ter sido Ii-
bertas dessa institui¢do desumana. Isso porque, 0 novo governo
ndo fez esfor¢co em prol de solucionar a questdo. Estudos da época
indicam que as concentragées de renda na mao de pessoas bran-
cas, além da manutencdo de politicas de exclusdo apds a queda da
monarquia. Esses fatores produziram mecanismos de segregac¢do
residencial e social que penduram até os dias de hoje (HASEN-
BALG; Pinsky, 1979 p.51).

Segundo Telles (2004, p. 19, 76), a chamada “Democracia ra-
cial” brasileira é e sempre foi sustentada por uma falsa cordia-
lidade que oculta a violéncia estrutural existente, seja pela falha
distribui¢do de renda, acesso ao mercado de trabalho e a dife-
rente representacdo politica entre negros e brancos. Nesse con-

texto, a compreensdo do racismo como sistema de poder implica
reconhecer as relagdes de “subordina¢do e domina¢do” que nio
permaneceram apenas nas institui¢oes estatais, mas também na
sociedade. A ineficiéncia do estado em erradicar isso é visivel,
visto que centenas de anos de escraviddo ndo desaparecerem em
uma lei. (GILROY, 2000, p. 132).

Recentemente a literatura vem se mostrando um local propicio
para revelar dentincias sobre a violagdo dos direitos humanos e
da violéncia exercida pelos policiais contra a populacdo negra.
A autora Angie Thomas, em seu livro “O 6dio que vocé semeia”
(2017) vai contruir uma narrativa ao redor de Starr Carter, que
vivenciou uma experiéncia traumadtica ao ver seu amigo desar-
mado ser assassinado por um policial branco. Que faz referéncia
a diversos casos, nos quais policiais fizeram o mesmo ato citado
no livro e também sairam impunes (THOMAS, 2017).

Além disso, outros autores como Lourengo vdo destacar que
romances urbanos sdo como espelhos sociais que vdo ter a ca-
pacidade de revelar dindmicas de controle racial por meio das
personagens que acabam por representar comunidades margi-
nalizadas (LOURENCO, 2018). Desse jeito essas ficcbes acabam
ganhando for¢ca como uma maneira de resisténcia e uma maneira
de criar um outro ponto de vista frente a versdo veridica dos fatos.

As cicatrizes da escraviddo ainda hoje se manifestam na socie-
dade de diversas maneiras, em todos os dmbitos da sociedade.
Em fatores como renda, saide e educagio, isso é perceptivel, pois
em intmeras pesquisas fica clara a desigualdade de acesso a esses
servicos com base em raga. Mas também, isso ocorre em fatores
simbdlicos como esteredtipos raciais e o que é chamado de “mi-
croagressoes didrias” (HOOKS, 1992.).

A narrativa de nossa personagem, Starr, no livro “O édio que
vocé semeia” ao juntar-se aos protestos e questionar as politicas
policiais de “Ordem Publica” e também os métodos investigati-
vos, jd que ao decorrer da histdria, é visivel que os policiais esta-
vam procurando por pistas para tentar inocentar o policial que
matou o amigo dela, Khalil. Esses fatos mostram a tensdo entre
o desejo de justica imediata e os limites impostos pelo Estado, o
que acaba reforcando a urgéncia de formas de luta que vdo além
do espago juridico e ocupem as ruas como locais de disputa po-
litica.

Neste trabalho, a andlise prética foi feita com base em uma lei-
tura critica da obra “O ddio que vocé semeia’, de Angie Thomas,
relacionada a conceitos que desenvolvemos em nossos estudos
académicos sobre racismo estrutural, que foi herdada da escravi-
déo e violéncia policial. Portanto, o nosso objeto de estudo foi a
propria obra literdria, selecionada por temadtica e reconhecimento
internacional, além da sua visibilidade no debate atual sobre ra-
cismo e justica social.

A narrativa da obra foi analisada por autores como Gilroy
(2000), Telles (2004), Hooks (1992), entre outros, estabelecendo
uma ligagdo entre a ficgdo literdria e a realidade vivida por povos
negros. A escolha por essa abordagem foi motivada pela capa-
cidade da literatura de expressar subjetividades parcialidade e
denunciar injusticas, permitindo que os dados obtidos fossem in-

terpretados, qualitativos e criticos. A anélise buscou, compreen-
der de qual maneira a literatura pode ser um meio de resisténcia e
conscientizagdo frente as desigualdades raciais contemporéaneas.

De modo geral, Harold Bloom destaca que “a leitura de grandes
obras nao é apenas um ato estético, mas também uma experién-
cia ética, capaz de ampliar nossa consciéncia histérica e humana”
(BLOOM, 1995, p. 23). Essa ideia refor¢a o papel do romance de
Thomas na formagdo critica do leitor. Do mesmo modo, como
lembra Marisa Lajolo, “ler literatura é também entender como
a linguagem se organiza para criar sentidos” (LAJOLO, 1988, p.
12). Assim, é interessante como Starr constréi uma perspectiva
subjetiva e critica frente a realidade.

A obra é um convite ao pensamento critico, afirmagdo que se
comprova na voz de Lajolo (1993, p. 18) ao analisar o papel do
leitor ante a leitura: “a literatura ensina o leitor a desconfiar das
aparéncias, a reconhecer nos textos o jogo das vozes sociais’; as-
socia-se ao contexto pelo silenciamento advindo da violéncia es-
trutural. Sobre a avaliagdo comportamental reveladas pelas falas
e agles das personagens, Bloom (1995, p. 41) afirma que “a leitura
de narrativas intensas nos permite viver outras vidas, compreen-
der dores que ndo sdo as nossas e, assim, ampliar os limites do

humano’, reafirmando o viés formativo da literatura.

A partir da andlise que foi feita na obra “O dédio que vocé se-
meia” e nas fundamentacées teéricas utilizadas, conclui-se que o
racismo estrutural continua sendo muito presente na sociedade
atual, podendo se manifestar de vdrias formas, até mesmo através
da violéncia policial. Na narrativa de Starr Carter, ela consegue
demonstrar, que as experiéncias individuais podem e sdo ultra-

passadas, principalmente por estruturas histdricas de exclusio,

tendo raizes que constantemente retornam ao periodo da escra-
viddo. A literatura, neste contexto, funcionava como uma forma
de resisténcia.

Assim, a obra literaria de Angie Thomas demonstra como as

realidades de jovens negros sdo validadas. A anélise também

demonstra que o debate sobre a violéncia policial ndo pode ser
dissociado das desigualdades estruturais e da necessidade de re-
conhecer o papel que a escraviddo desempenhou na eternizagio
da histéria do racismo institucional.

Foto: Divulgagao

Daniel Kenzo Nosima Rodrigues

Gustavo Henrique Bispo Denardi

José Henrique Oliveira Hypolito
Matheus Passareli Da Silva
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Cresol Pioneira incorpora cooperativa
e fortalece sua presenca estrategica

A incorporacdo da instituicdo financeira cooperativa Coop Credi Alianca fortalece
0 cooperativismo e amplia oportunidades

A Cresol Pioneira ofi-
cializou, apds a migragao
das contas ocorrida ao final
de fevereiro, a conclusao
do seu processo de incor-
poragdo estratégica junto
a cooperativa Credi Alian-
¢a. A operagdo, homologa-
da pelo Banco Central do
Brasil, reforca a presenga
da instituicdo em regides-
-chave dos estados do Pa-
rand, Mato Grosso do Sul e
Sao Paulo, consolidando-a
como uma das maiores for-
cas do Sistema Cresol em
ativos totais.

A nova estrutura de
atuacdo abrange agora 61
municipios, contando com
mais de 59 mil associados
e 69 espacos de relaciona-
mento. Para sustentar esse
crescimento, a cooperativa
dispde de um quadro de
aproximadamente 548 co-
laboradores, focados em
oferecer um portfélio com-
pleto de solugbes finan-

ceiras — que inclui conta
corrente, investimentos,
seguros e crédito — para

pessoas fisicas, empresas e
o agronegdcio.

Para o diretor de ope-
ragdes da Cresol Pioneira,

Leandro Mora, a conclusio
do processo é um marco
que amplia a capacidade
de investimento e acelera

a inovagao tecnolédgica da

instituigdo. “A incorpora-
¢do simboliza um movi-
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afirma o diretor.

regido com enorme poten-
cial de desenvolvimento,

mento de sinergia que nos
aproxima ainda mais das
pessoas e empresas de uma

Soma de propdsitos
Além da expansao fisica

Foto: Divulgagdo

e financeira, a Cresol desta-
ca o alinhamento cultural
entre as unidades. O conse-
lheiro presidente, Geraldo
Maziero, celebra o momen-

www.jornalnoroeste.com

to como um passo histori-
co para o cooperativismo
regional. “Essa unido nao é
apenas um crescimento de
estrutura, mas a soma de
propositos e historias que
se complementam. Segui-
remos garantindo que cada
cooperado tenha sempre o
apoio e o relacionamento
que a Cresol oferece”, pon-
tua Maziero.

Com a robustez finan-
ceira conquistada apds
a incorporagdo, a Cresol
Pioneira reafirma seu com-
promisso com o desenvol-
vimento das comunidades
onde atua, buscando equi-
librar solu¢des modernas e
seguras com o atendimento
proximo, caracteristica do
modelo cooperativista.

Sobre a Cresol

Com 30 anos de atua-
¢do, a Cresol é uma das
principais instituicdes fi-
nanceiras cooperativas do
Brasil, oferecendo solugoes
para pessoas fisicas, em-
presas e empreendimentos
rurais. Conta com mais de
1 milhdo de cooperados e
1.000 agéncias de relacio-
namento em 19 estados
brasileiros.

O Reizinho Mandao

Li O Reizinho Mandio em sala de aula, para meus alunos,
nesses dias em que a leitura vira mais do que atividade peda-
gogica; vira experiéncia.

Abri o livro e comecei a leitura. A histéria é curta, direta,
quase ingénua a primeira vista. Um pequeno rei que manda
em tudo, o tempo todo, sem ouvir ninguém. As criangas ri-
ram. Riram muito. Mas, conforme a leitura avangava, o riso
foi ficando mais silencioso, mais atento. E impressionante
como a boa literatura sabe a hora de trocar gargalhada por

reflexdo.

Enquanto eu lia, percebia que eles entendiam mais do que

imaginamos. Entendiam o exagero do poder, a injustica das
ordens sem sentido, o cansago de quem sé obedece. Enten-
diam que mandar ndo é o mesmo que liderar. E, talvez sem sa-
ber explicar com palavras dificeis, compreendiam algo essen-
cial: ninguém aguenta um reizinho mandao por muito tempo.

Quando a histéria terminou, vieram os comentdrios, as
comparagdes, os exemplos do cotidiano. A histéria saiu do li-
vro e entrou na vida, porque é isso que Ruth Rocha faz com
maestria: escreve para criangas, mas toca em estruturas pro-
fundas do mundo adulto.

Terminei a leitura com a certeza de que aquele livro cum-
priu seu papel. Ndo ensinou apenas a ouvir uma histéria, mas
a pensar sobre ela. E talvez seja esse o maior mérito de um
bom livro: continuar ecoando mesmo depois que a ultima pd-
gina é virada.

Algumas leituras sdo simples.

Outras sdo necessdrias.

O Reizinho Mandio consegue ser as duas coisas a0 mesmo
tempo.

Alessandra Macon é professora de
portugués e ensino fundamental

A opinido do colunista ndo reflete, necessariamente, a do Jornal Noroeste

50 anos de dedicacao e gratidao

No dia 24 de fevereiro de
2026, José Rodrigues Aquino
completou 50 anos de traba-
lho na Oficina Central do Sr.
Kamida, em Nova Esperanga,
local que se tornou mais do
que um ambiente profissio-
nal, mas uma verdadeira se-
gunda familia.

Emocionado, ele expres-
sa sua gratiddo a Deus, lem-
brando que “até aqui o Se-
nhor me ajudou”. Ao longo
de cinco décadas, atuando
como soldador e prestando
diversos servigos, construiu
nio apenas uma carreira so-
lida, mas também relagbes de
confianga e amizade com co-
legas e clientes.

“Quero agradecer por
tudo que vem me proporcio-
nando e nos tem confiado.
Agradego a Deus, aos ami-
gos que nos tém dado sua
confianga e preferéncia, e a
minha familia, que compar-

Foto: Arquivo pessoal

José Rodrigues Aquino nos
primeiros anos de trabalho
na Oficina Central, iniciando
uma trajetoria de dedicagao
e comprometimento que
completou 50 anos em
fevereiro deste ano

tilhou comigo tanto os mo-
mentos bons quanto os difi-
ceis. Em todo sé posso dizer:
gratidao!”, destacou.

Um marco de perseveran-

24 de fevereiro de 2006: José R. Aquino, Sr. Kamida e o ex-
prefeito de Nova Esperanga, José Ercilio Kreling (falecido em
29 de janeiro de 2026, aos 91 anos), em registro historico que
celebra amizade e parceria ao longo dos anos

Foto: Alex Fernandes Franga

O2SLE.L José Rodrigues

Aquino visita o
Jornal Noroeste para
compartilhar, com
emocado e gratidao,
os 50 anos de

Séabado de festa com o aniversario da professora Lucrécia
Tottis que comemorou rodeada de familiares e seletos
amigos. Na foto a aniversariante esta entre o seu marido
Almir Pazzinato e o jornalista Osvaldo Vidual.
Saude, prosperidade e paz, querida amiga.

¢a, lealdade e fé, que inspira
todos que tém o privilégio de

dedicagao a Oficina
Central do Sr. Kamida

conviver com ele no dia a dia
da Oficina Central.

A diretora da Ativa Clinica de Fisioterapia, dra Aline
Gandin, juntamente com as amigas, Lucimara, Teresa
e Bruna prestigiaram o Jantar das Cores, promovido
pela Acine, um sucesso de publico, evento anual que ja
esta cravado no calendario social do municipio de Nova
Esperanca. Meus parabéns!



