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Receita Federal alerta sobre sonegacao e destaca
destinacao do imposto devido a cidadania fiscal

Delegado Marcos Wanderley e Analista Marcos Luchiancenkol
falam sobre arrecadacao, transparéncia e cidadania fiscal em
entrevista ao NoroCast que vai ao ar na proxima terca-feira (21).
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O delegado da Receita Federal em Maringa, Marcos Wanderley de Souza, e o analista tributario Marcos Luchiancenkol durante
entrevista exclusiva ao Jornal Noroeste, para o NoroCast que vai ao ar na proxima semana.

O NoroCast — o podcast
do Jornal Noroeste traz na
proxima semana uma entre-
vista especial com Marcos
Wanderley de Souza, Dele-
gado da Receita Federal em

Maringd, e Marcos Luchian-
cenkol, Analista Tributério,
Assistente do Gabinete e Re-
presentante Local de Cidada-
nia Fiscal da Delegacia. No
programa, que vai ao ar na

terca-feira (21), os convida-
dos discutem temas de gran-
de relevincia publica, como
arrecadagdo e transparéncia
na aplicagdo dos tributos,
combate a sonegagio, edu-

cagdo e cidadania fiscal, além
da destinac¢ao do Imposto de
Renda Pessoa Fisica (IRPF)
para entidades sociais.
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Estatais brasileiras debatem
desenvolvimento e acao climdtica
em encontro global

A ministra da Gestao e da
Inovagdo em Servigos Publi-
cos e conselheira da Itaipu Bi-
nacional, Esther Dweck, des-
tacou o papel estratégico das
empresas estatais brasileiras
na transi¢ao ecoldgica e na
promog¢ao de um novo ciclo

de desenvolvimento produti-
vo e sustentavel. A fala ocor-
reu na abertura do Encontro
Global de Empresas Estatais,
Desenvolvimento e Acéo
Climatica, realizado nesta
quarta-feira (15), no Centro
de Pesquisas da Petrobras

(Cenpes), no Rio de Janeiro.
O evento antecede a agenda
do Governo do Brasil para
a Conferéncia das Partes, a
COP 30, que acontece em no-
vembro em Belém (PA).
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Cameras de seguranca

Cemiterio de Presidente Castelo
Branco é alvo de tentativa de
furto durante a madrugada

O cemitério municipal de
Presidente Castelo Branco foi
alvo de furto na madrugada
desta quinta-feira (16). A Po-
licia Militar foi acionada apds
suspeitos serem vistos no in-
terior do local e conseguiu
recuperar pecas de bronze e
aluminio retiradas de algu-

Foto: Divulgagdo

mas sepulturas. Os autores
fugiram antes da chegada da
equipe, mas a PM reforga que
receptacao de materiais fur-
tados é crime e pode resultar
em prisao. Investimentos em
cameras de Seguranga pelo
Municipio frustraram a agao.
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Vacina nacional contra
covid deve chegar ao SUS
Nno 12 semestre de 2026
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Cresol

Santo Indcio e Munhoz de Mello
recehem unidades que visam
fortalecer o atendimento e
impulsionar o desenvolvimento local
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O lixo acumulado no seu quintal pode juntar agua
parada e virar criadouro do mosquito da dengue.
Faca sua parte! Descarte corretamente.

Leve entulhos, moéveis velhos, eletronicos

e podas de jardim ao Ecoponto.

ECOPONTO

Endereco: Rua Xavier, 500

ao lado da Cocamare.

HORARIOS DE FUNCIONAMENTO.
Segunda a sabado: das 07h as 18h.
Domingos e feriados: das 08h as 12h.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
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a4 3252 3688



2 - GERAL

JORNAL NOROESTE

00O

Sexta-feira, 17 de Outubro de 2025

O ensinar

O ensinar, é um ato muito importante em nosso cotidiano.

Pergunto agora meu caro leitor. Quem é vocé ou jd foi?

Eu lembro muito bem de minha infancia e juventude. Mesmo
com meus 6 ou 8 anos, ja estava ao lado do meu pai, seguin-
do e vendo como fazia em todos os momentos de seu trabalho.
Gostava muito de aprender. Para isso prestava muito ateng¢do em
tudo que ele fazia. Meu pai foi mecénico, com oficina até quando
eu tinha quase 9 anos. Quando eu completei 9 anos, mudamos
de cidade e ele passou a trabalhar em Usinas hidrelétricas.

Mesmo assim, ele ndo deixou de exercer sua profissio, pois
continuava mecénico, chegando ao cargo de assistente técnico e
chefiando a mecénica leve e pesada da Usina Itaipu Binacional.
Assim, foi um pai e professor.

Muitas coisas aprendemos em nossa vida. Alguns até apren-
dem coisas ruins, dependendo de quem sdo seguidores e tem
com “professores’, se é que podemos chamar assim.

Mas, aqui quero falar apenas dos bons professores que nos en-
sinaram o bom caminho.

Nessa semana comemoramos o dia deles. Foi dia 15 de outu-
bro. Esses que nos ensinaram a escrever, a ler e com a sequéncia
desses estudos, ter uma profissdo respeitada pela sociedade. Eu,
por exemplo sou farmacéutico, onde exerci minha profissio tra-
balhando em farmécias por 5 anos e no érgio que fiscaliza as
farmdcias, que é o Conselho Regional de Farmdcia do Parand por

29 anos. Isso tudo ndo teria ocorrido, se ndo tivesse professores
para me ensinar, me trazer o conhecimento tedrico e prético das
minhas atividades.

A pratica de ensinar é tio antiga quanto a humanidade, ten-
do surgido em comunidades primitivas, mas a formalizacdo da
educagdo como a conhecemos hoje comegou na Grécia e Roma
antigas, com o surgimento das primeiras escolas para cidaddos
livres.

O ensinar, como falei no inicio, pode ser realizado por muitas
pessoas, mas sdo os professores que detém a didética para que es-
ses ensinamentos sejam sedimentados e tragam beneficios para
quem os adquire.

A histéria da educagdo no Brasil come¢ou com a chegada dos
jesuitas durante o periodo colonial, que foram os primeiros a es-
tabelecer escolas de ensino formal.

Antigamente os que ensinavam, eram os que detinham um
pouco de conhecimento, mas os professores, no dia de hoje, tam-
bém passam por bancos escolares e adquirem o conhecimento
para ensinar com mais propriedade.

Gosto sempre de citar uma fala de uma poetisa e contista goia-
na, Cora Coralina (1889-1985), que escreveu:

“Feliz aquele que transfere o que sabe e aprende o que ensina.
O saber se aprende com mestres e livros. A Sabedoria, com o
corriqueiro, com a vida e com os humildes. O que importa na
vida ndo é o ponto de partida, mas a caminhada. Caminhando e
semeando, sempre se terd o que colher.”

Esse artigo é uma singela homenagem ao todos os professores
(as). Caso tenha gostado, vocé pode compartilhar. Quero tam-
bém ouvir vocés. Podem enviar mensagens em minhas redes so-
ciais e do Jornal Noroeste.

Jorge Antonio Salem é farmacéutico, paulista de Iepé (SP). Trabalhou como farmacéutico

por cinco anos e farmacéutico-fiscal pelo Conselho Regional de Farmdcia do Parand,

por 29 anos. Hoje, atua como escritor e palestrante, Especialista e Mestre em Ciéncias da

Satide, Especialista em Magonologia, com 4 livros publicados.

A opinido do colunista ndo reflete, necessariamente, a do Jornal Noroeste

www.jornalnoroeste.com
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A importancia do medo

No fundo, o medo é bom. Explico.

O ser humano tende a relaxar, a naturalizar situagoes que ele con-
vive a todo tempo. Podem ser desde situagdes de baixo ou nenhum
perigo até situagées de alta periculosidade.

A pandemia gerada pelo novo coronavirus deu exemplos de natu-
ralizagdo do perigo. No inicio do virus e quando foi decretado pan-
demia, uma alta parcela da populacdo (ainda assim longe do ideal)
teve receios, o que gerou uma série de precaugbes. Mdscara, isola-
mento, dlcool em gel e outras medidas se tornaram padrao. Todavia,
com o passar do tempo, houve um afrouxamento do cuidado, em
parte porque as pessoas comegaram a pensar que, entendendo do
virus, poderiam evitd-lo. Aliado a esse descuido individual houve
também menosprezos institucionais e governamentais, de pessoas e
grupos que consideraram a Covid-19 insignificante.

Quem trabalha em laboratdrio, com microrganismos de alto nivel,
por exemplo, precisa estar em continuo treinamento para que nao
naturalize o perigo. A situagdo é semelhante a da Covid-19. O profis-
sional julga conhecer (e até conhece) a bactéria a tal ponto que se cré
apto a evitd-la e, caso ndo consiga, acredita que seu corpo resistird a
doenga sem grandes problemas. E por causa desse tipo de mentali-
dade que é preciso treinar as pessoas, deixando sempre um fundo de
tensdo, de medo. Que se imagine quem trabalha com ebola e perde o
medo, isso seria catastrofico.

No fundo, 0o medo é bom, e a educagio, por mais que goste de com-
baté-lo, sabe que esse elemento é tio importante quanto a confianga.

Estatais brasileiras debatem
desenvolvimento e acao
climatica em encontro global

Itaipu Binacional apresentou iniciativas em
transicao energética justa e protecao do reservatorio

A ministra da Gestao e da
Inovagao em Servigos Publi-
cos e conselheira da Itaipu
Binacional, Esther Dweck,
destacou o papel estratégico
das empresas estatais brasi-
leiras na transi¢ao ecoldgica
e na promog¢ao de um novo
ciclo de desenvolvimento
produtivo e sustentavel. A
fala ocorreu na abertura do
Encontro Global de Empre-
sas Estatais, Desenvolvimen-
to e A¢do Climatica, realiza-
do nesta quarta-feira (15),
no Centro de Pesquisas da
Petrobras (Cenpes), no Rio
de Janeiro. O evento antece-
de a agenda do Governo do
Brasil para a Conferéncia das

Partes, a COP 30, que acon-
tece em novembro em Belém
(PA).

Segundo a ministra, a
agenda climatica exige que
o Estado brasileiro atue de
forma planejada e articulada,
com governanca solida, in-
vestimento publico eficiente
e valoriza¢do do servigo pu-
blico. "A transi¢do ecoldgica
requer mais Estado, mas um
Estado melhor, que planeja,
coordena, investe e aprende
com a sociedade. As estatais
sdo parte dessa resposta: elas
sd0 o patrimonio do pais e o
instrumento de futuro”, dis-
se.

Dweck enfatizou que as

empresas publicas tém pa-
pel essencial na formagao de
pessoas, no desenvolvimento
tecnologico e na redugdo de
incertezas para o setor priva-
do, criando mercados e esti-
mulando inova¢do em areas
como energia limpa, infraes-
trutura verde e biocombusti-
veis sustentdveis, e isso deve
constar na agenda das esta-
tais da COP 30.

O diretor-geral brasileiro
da Itaipu Binacional, Enio
Verri, participou da abertura
e do painel sobre "Transi¢do
Energética Justa: a janela de
oportunidade ¢ agora”, des-
tacando o compromisso da
empresa com a agenda clima-

tica e social do pais. O tema
também serd levado pela Itai-
pu em um evento paralelo da
COP 30.

"Ttaipu é exemplo con-
creto de como uma empresa
estatal pode unir eficiéncia,
inovagdo e responsabilidade
socioambiental. Nossos in-
vestimentos mostram que o
Estado pode ser indutor do
desenvolvimento  sustenta-
vel", afirmou.

Verri ressaltou que a ener-
gia limpa e acessivel, produ-
zida por Itaipu, é base para a
soberania energética do Bra-
sil e do Paraguai. "A transi-
¢do justa precisa garantir que
a sustentabilidade caminhe

Felipe Figueira é doutor em Educagdo e pos-doutor em Histéria. Professor de Historia
e Pedagogia no Instituto Federal do Parand (IFPR) Campus Paranavai.

A opinido do colunista ndo reflete, necessariamente, a do Jornal Noroeste

junto com o desenvolvimen-
to social e a reducao das desi-
gualdades", completou.

Aciao coordenada

O encontro reuniu espe-
cialistas, dirigentes de or-

ganismos internacionais e
representantes de empresas
publicas para discutir o papel
das destas na agao climdtica
global.

Participaram também a
secretaria de Governanga das
Estatais, Elisa Leonel, e repre-

sentantes da Petrobras, Caixa
Econémica Federal, Banco
do Brasil e outras empresas
publicas brasileiras e estran-
geiras.

Durante o evento, as fa-
las convergiram em torno
da necessidade de governos
e empresas agirem de forma
coordenada na descarboni-
zagdo da economia, com pla-
nejamento publico, inovagdo
tecnoldgica e foco na geragao
de empregos de qualidade.

Nucleo de Londrina do Gaeco deflagra 22 fase da
Operacao Las Vegas, que apura grupo criminoso
nacional ligado a jogos de azar

O Nucleo de Londrina do
Grupo de Atuagido Especial de
Combate ao Crime Organizado
(Gaeco), deflagrou nesta quinta-
-feira, 16 de outubro, a segunda
fase da Operagdo Las Vegas, que
investiga organizac¢do criminosa
de ambito nacional envolvida
na exploragido de jogos de azar,
lavagem de dinheiro e usura
(agiotagem). Foram cumpridos
cinco mandados de prisdo pre-
ventiva, sete mandados de busca
e apreensdo e dois mandados de

EXPEDIENTE

imposi¢ao de medidas cautelares
diversas da prisdo nos munici-
pios de Londrina, Tupd (SP) e
Itapema (SC).

As medidas judiciais foram
expedidas pelo Juizo da 5 Vara
Criminal de Londrina, apds o
MPPR demonstrar que, mesmo
apds a primeira fase da opera-
¢do, realizada em janeiro deste
ano, integrantes da organiza-
¢ao criminosa seguiram com as
praticas ilicitas, reforcando que
as medidas cautelares impostas

DIRETORES PROPRIETARIOS: Allexander Fernandes Franga | Osvaldo da Costa Paiva Filho | José Anténio Rodrigues da Costa
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Las Vegas
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inicialmente foram insuficientes.
Avisados - As investigacdes
revelaram indicios de que os
criminosos foram alertados pre-
viamente sobre a a¢do policial
realizada na primeira etapa da
operagdo, o que resultou na fuga
de alvos e na ocultagdo de pro-
vas. Naquela ocasido, durante o
cumprimento dos mandados,
equipes policiais constataram
que investigados haviam deixa-
do alguns enderegos momentos
antes da chegada dos agentes.

Permitido a utilizacdo dos textos,
desde que citada a fonte

A anilise de novos elementos
de prova demonstrou que as pla-
taformas online de jogos de azar
seguiram em pleno funciona-
mento, com postagens e ativida-
des didrias, mesmo apo6s a cién-
cia da investigagdo pelos seus
operadores. As novas ordens de
prisdo visam garantir a ordem
publica e desarticular a organi-
zagdo criminosa, que demons-
trou grande poder de influéncia
e resiliéncia em suas atividades
ilicitas.
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Cameras de seguranca ajudam Policia Militar a impedir furto de
pecas de bronze e aluminio no cemitério de Presidente Castelo Branco

Objetos foram recuperados e devolvidos ao responsavel pelo cemitério;
suspeitos fugiram antes da chegada da equipe policial

Alex Fernandes Franca
alexnoroeste@hotmail.com

Na madrugada desta
quinta-feira (16), por volta
das 2h, a Policia Militar de
Presidente Castelo Branco
foi acionada apds infor-
magdes sobre a presenca
de individuos em atitude
suspeita no interior do ce-
mitério municipal. Ao che-
garem ao local, os policiais
constataram que pegas de
aluminio e bronze, reti-
radas de algumas lapides,
haviam sido abandonadas
pelos suspeitos.

De acordo com a Policia
Militar, os objetos recupe-
rados foram deixados sob
responsabilidade do fun-
ciondrio do cemitério para
posterior devolucao aos

proprietarios das sepultu-
ras.

Apds a agdo, as equipes
realizaram patrulhamento
nas imediag¢des, mas os au-
tores do crime ndo foram
localizados. A PM segue

Objetos furtados de
sepulturas foram
abandonados pelos suspeitos
e entregues ao funciondrio
responsavel pelo cemitério

em diligéncia para identi-
ficar os envolvidos no caso.

De acordo com o Secre-
tario de Induastria, Comér-
cio e Seguranga Publica do
Municipio de Presidente
Castelo Branco, Marco Au-
rélio Roque, “gracas aos
investimentos feitos pela
administragdo municipal
com a instalagdo de ca-
meras de monitoramento

urbano em praticamente
toda a cidade, foi possi-
vel frustrar a tentativa do
furto. Agora estamos tra-
balhando fortemente na
identificagao dos autores.
Para o préximo ano, va-
mos investir ainda mais
na aquisicio de 40 novas
cameras, pensando na se-
guranca da populagdo cas-
telobranquense”, frisou.

A Policia Militar refor-
¢a o alerta a populagido de
que a compra ou recep¢ao
de objetos provenientes de
furto ou roubo configura
crime de receptagdo, pre-
visto no artigo 180 do Cédi-
go Penal. A pena pode che-

Beceber material roubado também é crime

gar a quatro anos de prisao
e multa. A PM orienta que
qualquer pessoa que receba
ou tenha conhecimento de
materiais de procedéncia
duvidosa deve comunicar
imediatamente as autorida-
des competentes.

Fotos: Divulgagdo

Pecas de bronze e aluminio retiradas de lapides foram
recuperadas pela Policia Militar no cemitério municipal de
Presidente Castelo Branco

Alex Fernandes Franca
alexnoroeste@hotmail.com

Na noite desta quarta-
-feira (15), por volta das 22h,
uma equipe da Policia Militar

Perseguicao termina com detencao de
motociclista embriagado e sem habilitacao

Condutor desobedeceu a ordem de parada da PM, fugiu em alta velocidade e foi detido apos queda; motocicleta foi apreendida

calizado a cerca de 62 quilo-
metros de Nova Esperanca —
realizou a abordagem de um
motociclista que trafegava de
maneira perigosa pelo centro
da cidade.

magdes da PM, os policiais
avistaram uma motocicleta
com dois ocupantes e escapa-
mento com ruido excessivo.
Ao darem ordem de parada,
com sinais luminosos e sono-

e fugiu em alta velocidade,
colocando em risco pedestres
e outros usuarios da via.
Apdés um longo acom-
panhamento tatico, a moto-
cicleta acabou caindo, mo-

realizaram a abordagem. No
local, foi constatado que o
condutor ndo possuia Car-
teira Nacional de Habilitagao
(CNH) e apresentava sinais
visiveis de embriaguez.

atendimento médico hospita-
lar e, em seguida, o condutor
foi encaminhado a Delega-
cia de Policia Civil de Guai-
ragd para os procedimentos
cabiveis. A motocicleta foi

de Guaira¢a — municipio lo- De acordo com infor-

ros, o condutor desobedeceu mento em que os policiais

Os envolvidos receberam apreendida.

PINGOS
RESPINGOS

Dr. Juarez de Oliveira

Opiniao do Blog

Vergonhoso o Prémio Nobel da Paz 2025 para a venezuelana
Maria Corina Machado

O Prémio Nobel da Paz 2025 para a venezuelana Maria Corina
Machado indicada pelo Secretério de Estado dos Estados Unidos da
América, Marco Rubio e outros membros do Partido Republicano
Americano, reacende o debate sobre a interferéncia externa dos Es-
tados Unidos ndo s6 no caso Nobel da Paz como também em outros
paises e situagdes. O prémio para Maria Corina, que a extrema direi-
ta americana considera um farol de esperanca e de resisténcia, foi em
consequéncia de suas lutas constantes contra o regime de Nicolas
Maduro, chegando a apoiar as san¢es estrangeiras (inclusive bloqueio
econdmico) do governo Donald Trump, agravando a crise humanita-
ria em seu proprio pais. Os esclerosados do Comité do Nobel da Paz
deram o prémio, por indicagdo, a pessoa errada pois ha nitidamen-
te no contexto, uma disputa geopolitica. Vale lembrar que o referido
Prémio esta tradicionalmente ligado a promogéo da Paz e do didlogo.
O mundo todo esperava que o Prémio Nobel da Paz fosse entregue,
por reconhecimento, aos corajosos, generosos e heroicos profissionais
defensores humanitarios espalhados pelo mundo, como centenas de
médicos, enfermeiros e jornalistas assassinados em Gaza por se dedi-
carem a defesa e salvacio de milhares de vidas de vulneraveis. Ficaram
com vergonha de dar o prémio a Trump, que queria tanto, resolveram
da-lo a uma correligionaria alinhada ideologicamente e adversaria de
Maduro.-

Coisas do Cotidiano

o Em reuniio internacional em Roma, Lula faz um discurso
enfatico e exalta a saida do Brasil do Mapa da Fome - A FAO ou
Organizacdo das Nagoes Unidas para a Alimentagdo e Agricultura é
uma agéncia da ONU e seu principal objetivo é erradicar a fome e me-
lhorar a nutri¢do em todo o mundo, promovendo seguranca alimentar
global. A FAO e o mundo entendem que Lula ¢ a maior autoridade do
mundo sobre a matéria, pois tirou mais de 30 milhdes de brasileiros
que passavam fome do Mapa da Fome. Em sua fala, Lula “defende uma
mobilizacdo geral da necessidade de mais investimentos por parte de
todos os paises para enfrentar a desigualdade e inseguranca alimentar”
“A fome ndo é um problema econdémico, mas sim politico. Se houver
interesse politico, havera jeito de colocar um café da manh4, almogo e
jantar & mesa de todo o povo pobre do mundo;”

. 18 de outubro, Dia do Médico - Vamos celebrar aqueles
profissionais que fazem tanto para manter a nossa satde;

. Gravida pode tomar paracetamol? Ha perigo de autismo?
Muito se tem falado a respeito desse assunto, inclusive com muitas
pesquisas a respeito. Desde que o presidente Donald Trump falou en-
faticamente que o aumento do autismo é ocasionado por paracetamol,

o assunto tem sido muito comentado. A Agéncia Europeia de Medica
mentos (EMA) e Organiza¢do Mundial de Satide (OMS) confirmaram
a seguranga do paracetamol na gravidez e contestaram a afirmagio de
Trump. Na realidade, ndo hd provas, até porque o autismo foi reco-
nhecido em 1943 e comercialmente o paracetamol foi vendido pela
primeira vez em 1950, nos Estados Unidos. Atualmente, as Univer-
sidades de Harvard e John Hopkins encontraram alguns casos de
autismo em mdes que tomavam paracetamol, mas também em maes
que ndo tomavam paracetamol. Conforme a prépria Anvisa, ndo ha
registros que relacionem paracetamol, um medicamento seguro com o
autismo. Vocé que ¢é gestante, procure tomar, quando necessario, com
moderacao;

. E o0 nosso Congresso banana, com apoio de Tarcisio (Re-
publicanos) e Kassab (PSD), saem em defesa dos ricos e da Faria
Lima, contra o pagamento de Imposto de Renda de 12% apresentado
pelo governo federal, preferindo que continue como estd, ou seja, o
trabalhador pagando 27,5%. Continua o Congresso virando as costas
para os pobres;

o A pé, de carroga, em carros velhos, de motos, milhares de
palestinos retornam a Gaza, apds cessar-fogo, movidos pelo amor e
esperanca, encontrardo um vasto cemitério de 70 mil mortos, quase
metade de criangas, além de milhares de mortos sob escombros dei-
xados pelos bombardeios e combates israelenses. Enfim, encontrardo
uma cidade arrasada, destruida, sem casas, sem trabalhos, sem ali-
mentos e somente algumas quireras que farao parte de suas histdrias;

o Vocé sabe quem foi Alfred Nobel? Quimico e Industrial
sueco, de Estocolmo (1833-1896), foi o inventor da dinamite e criou o
Prémio Nobel. Ele dedicou a sua vida a pesquisa de explosivos e enri-
queceu com a produgdo de armamentos. Um ano antes de sua morte
(hemorragia cerebral), Nobel preparou um testamento em que toda a
sua fortuna seria usada para criar um fundo e que premiasse pessoas
que realizassem grandes agdes em prol da humanidade que beneficias-
se a paz, ciéncia e literatura. Eis alguns dos laureados que ja recebe-
ram o Nobel e transformaram o mundo e tornaram imortais: Albert
Einstein, Nelson Mandela, Marie Curie (inventora da radioatividade),
Martin Luther King, Madre Tereza de Calcutd, Bob Dylan, Wilhelm
Rontgen (descobridor do Raio X), Gabriel Garcia Marquez (literatura
“Cem Anos de Solidao), Comité Internacional Cruz Vermelha, Médi-
cos Sem Fronteiras, ONU, Alexander Fleming (Penicilina), etc.;

. A cantora Alcione fez show em Brasilia com o ministro
Alexandre de Moraes na plateia - Em delirio, em pé, o ptblico sau-
dou o ministro com o tradicional “sem anistia”. A cantora, de 77 anos,
dedicou o seu show, realizado sdbado, 11/10, no Centro de Conven-
¢oes Ulysses Guimares, ao ministro do STE. “E muita honra para mim
cantar com a presenga de Alexandre de Moraes”. “Se eu tivesse conhe-
cido antes, teria te pedido em casamento,” disse a cantora. Que coisa
linda, de arrepiar!

. Recado do Arcebispo de Aparecida, Dom Orlando Bran-
des, durante a missa domingo, de manh, dia 12, com a presenca de
diversas autoridades e 35 mil fiéis. Em sua homilia, ele destacou “a
urgéncia de politicas publicas voltadas aos mais necessitados”. “Que
a Mae Aparecida nos ajude que os que forem eleitos pelo povo, que
votem em leis favoraveis ao povo de Deus, favoraveis aos pobres” Dom
Orlando ainda ressaltou que “a paz e a convivéncia saudavel s6 sdo
possiveis com a reduc¢do da miséria no pais;”

«  Estagdo Detox - Detox Station - A vitamina D ¢ uma vi-
tamina essencial para o equilibrio de célcio e fésforo no organismo,
ajudando a evitar a osteoporose, raquitismo, osteomalacia, fortalece
o sistema imunoldgico, fortalece os musculos, prevenir a diabetes e
manter a saide do coragio. Ela é produzida no organismo na forma da
vitamina D3 (colecalciferol) através da exposi¢ao da pele a luz do sol,
mas também de alimentos como peixes, ovos. A ingestdo didria de vit
D depende da idade, variando de 400Uia 1.000 Uleadevit Cé40a
90mg;

o Newsletters — 1) Multiddo vaia Netanyahu na Praca dos Re-
téns, em Tel-Aviv, Israel, chamando-o de genocida; 2) Energia reno-
vavel ou energia limpa ou ainda alternativa, é aquela proveniente da
natureza, ndo emite poluentes e que se renova naturalmente em uma
escala de tempo humano. Exemplos: energia solar, eélica, hidrica ou
hidrelétricas, dos mares, geotérmicas, biomassa; 3) Parlamentares de
direita e ricos vetaram a cobranc¢a de impostos das Bets, da Faria Lima,
dos Bancos e dos Biliondrios. O povdo que pague!

. O que um sistema alimentar sustentavel? Esse sistema en-
globa todas as etapas da cadeia de alimentos como produgio, proces-
samento, distribui¢do, preparo, consumo e descarte, considerando os
seus impactos na saude global, na economia, na sociedade e no meio
ambiente, com o objetivo de assegurar a seguranca alimentar e nutri-
cional;

Entrelinhas

**Parabéns e feliz aniversirio para Fernando José Silva (16/10),
Sonia Geraldi (20/10), Dany Radade (21/10) e Rafael Bayldo (22/10).
***Governo federal anuncia que néo vai ter hordrio de verdo em 2025.
E uma noticia que ndo agrada todo mundo. ***Inacreditével. E com o
verao chegando, atualmente, em Santa Catarina, cada 4 praias, uma nao
tem condi¢bes para banhos, conforme relatério da balneabilidade do
Instituto do meio ambiente de Santa Catarina. ***O Hotel Cataratas, em
Foz do Iguagu, supera o Copacabana Palace, do Rio de Janeiro, recebendo
o prémio 3 Chaves Guia Michelin. Esse Hotel ji recebeu intimeras
autoridades e celebridades internacionais como a Princesa Diana e o Rei
Charles.***E o craque portugués, Cristiano Ronaldo, acaba de conquistar
mais uma marca histérica: ja marcou 948 gols em sua carreira e é o
primeiro bilionario da histéria do futebol, com patriménio cerca de R$
7,5 bilhoes de reais.*** O crescimento de Lula, também no Parand, em
dreas tradicionalmente bolsonaristas, segundo pesquisa Quaest, deixa
Ratinho Jr e Moro de orelhas em pé.***Europa vai encerrar a tradugao
de carimbos no passaporte e adotar o Sistema de Entrada/Saida (EES)
até abril de 2026, com identificagdo de viajantes por dados biométricos,
como facial e impressoes digitais. Portugal, Espanha e outros 26 paises
terdo essa tecnologia. ***Pesquisa PoderData revela que 41% dos
evangélicos fazem apostas online, enquanto entre os catélicos o percentual
cai para 34%.***Estudo europeu mostrou que refrigerantes diet ou zero
, com adogantes artificiais, podem causas mais danos ao figado do que
refrigerantes comuns.***Casos de cincer entre jovens adultos de até 50
anos, aumentaram 284% no SUS entre 2013 e 2024. Tumores de mama
e figado estdo entre os mais comuns. ***E lembre-se: uma rotina de
exercicios que combine aerdbico e for¢a, junto com uma alimentagao
rica em frutas e vegetais, ¢ o caminho para manter o corpo em dia até
o verdo.*** “Bendito aquele que semeia livros e faz o povo pensar” —
Castro Alves (1847-1871), baiano de Muritiba, reconhecido como um dos
mais importantes escritores brasileiros, fervoroso abolicionista, autor do
poema “O Navio Negreiro” que faz parte da obra “Os Escravos”.-
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CONVOCACAQ

ASSOCIACAD DOS SERVIDORES MUN. DE PRES.CASTELO BRANCO-FPR,
de acordo com os artigos 23 ao 28, do Estatuto, CONVIOCA, os sécios da
ASSOCIACAO DOS SERVIDORES MUN. DE PRES.CASTELO BRANCO-PR
para a ASSEMBLEIA GERAL, que seré realizada no dia 21 de outubro de
2025 as 18h00min, nas dependéncias da Clube da Melhor Idade Abilio
Liberato, situado na Rua José Peres Gongales, n®180, Centro, onde estar4 em
pauta: PARA ELEIGAO DA NOVA DIRETORIA,

Presidente Castelo Branco, 14 de outubro de 2025.

Marcio s Vieira
Presidgnte

_———

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rua Dona Sinh#, 322 - Jardim Horizonte — CNPJ - 76,278 958/0001-70
CEP - 87.180-000 - Fone: (44) 3135-0810
Site: www. 0. praov.be

DECRETO N° 1.352, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025.

SUMULA: Declara de utilidade piblica, para fins de
execucdo de obra de pavimentagdo em bloco
sextavado, a Estrada Tupinambd, inserida no
territério do Municipio de Presidente Castelo
Branco/PR.

CONSID! 0 que o Municipio de Presi Castelo Bra esta

repasse de recursos no valor de pouco mais de RS 2.780.000,00 (dois milhdes e

sefecentos mil e oitenta reais) por meio de Convénio estabelecido com a Secretaria da

Agriculiura e do Abastecimento - SEAB, no émbito do Programa Estradas da
= i & pavil S0 em bloco de concreto sextavado, drenagem de

aguas pluviais e sinalizagio vidnia,

CONSIDERANDD que a execugdo da pavimentagdc e demais melhorias
porcs -~ " de N

de familas & ag; e i jpara a oti 8o do
da produgio agricola local.

maior

B quranga  no

JOAO PERICLES MARTINATI, Prefeits Municipal de Presidente Castelo Branco,
Estado do Parand, no exercicio de seu cargo e denfro das afribuicies que |he s8o
conferidas pelo Art. 51, Il da Lei Orgénica:

DECRETA
Art. 1°. Fica declarada de ufilidade pablica, com wistas & execucdc de obra de

bloce de concrete projeto b a ser ap:
junto a0 Instituto Agua e Terra — |AT,

Art. 2. Este decreto entra em vigor na data de sua publicag3o.

Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Brance, 14 de outubro de 2025
b

JOAO PERICLES MARTINATI
Prefaito

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Aua Dona Sinhd n*322 = Centro = CNPJ - 76.279.959/0001-70
CEP - E7.180-000 ~ Fone: (44) 3135-0810
www pregideniecastelobranco praov.be

LEI N* 1.310, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir no
Orgamento Geral do Municipio para o Exercicio
Financeiro de 2025, de um Crédito Adicional
Suplementar, & dd outras providéncias.

CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, ESTADO DO
PARANA, APRO\NJU E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIOND A SEGUINTE LEI:

AL 1%, Fica o Poder Executive Municipal autorizado a abrir no Orgaments Geral do
Mumicipio RS 327.844,05 & vinte o sete mil © quarenta e guatro reais ¢
cinco centaves), para a suplementacio das sequintes dotagdes orpamentarias:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

| FUNDO MUNICIPAL DE BAUDE ____
| MANUTENCAD DOS SERTVICOS DE ATENCAO |
BASICA |
EQUIFAMENTO £ MATERIAL PERMANENTE €18 | RS | 141.390.34

| SECRETARIA

| FUNDO MUNICIPAL DE ASSSISTENCIA SOCIAL | T

ain.ﬂmnm .s:srl‘ommnmmawms - ]
; 934 | A | 1000000

634 [ RS | 30.000.00

94 | RS | 2000000

53 | RS

[44905200.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 16.453,71 |
w2 FUNDD MUNICIPAL DOS DIREITOS DA GRIANGA | |
- |E ADOLESCENTE
08.244.0005.2508  PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS PROGRAMA
| CRIANGA FELIZ
[4250520000 | EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE T10.000,00 |

32784405

Art. 2°. Como Recurses para atender a presente abertura de Crédito Adicional Suplementar
mencionada na At 1° o municipio usard o Superdvit Financeiro, perfazende o valor de RS
327.844,05 (trezentos e vinte ¢ sete mil oftecentos e quarenta e quatro reais ¢ cinco
centavos), conforme preceitua o mciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Federal 4.320/64, e Ar6° da Lei
Municipal n® 1257/2024,

At 3%, Autoriza o poder Executive Municipal a alterar no PPA — Plano Plurianual do
Municipio de Preskdente Castelo Branco — 2022/2025, objeto da Lei Municipal 1144/2021 & na

LDO - Lei de Diretrizes Or , objeto da L 12352024, o valores
no ALi® desta Lei, conforme quadro demonstrative no valor de Municipio R$ 327,844,085
itrezentos & vinte & sete mil cltocentos e quarenta e quatro reais o cinco cantavos),

Art. 4°. Esta Lei enfrard em vigor na data de sua publicacho,

JOAQ PERICLES MARTINATI
Prefeito Munici)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO -
PR

Rus Dona Sinhd, 372 — Centea — CNPJ - 76.279.959%0001-70
CEP - 87.180-000 — Fone: (44) 3135-0810
Site: www. presidentecasiclobranco. pr.gov.br

DECRETO N° 135302025

Dcspﬂe sobre abertura de Crédito Adicional
© 48 putras provi

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, ESTADD DO
PARANA, NO USD DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, E AUTORIZADO PELA LEL
MUNICIPAL N* 1310/2025, OE 14 DE OUTUBRO DE 2025;

DECRETA:

Ar. 1* - Abre no Orgamento Geral do Municipio para o Exercicie Financeiro de 2025, um
Crédito Adicional Suplementar no valor de RS 327,344,056 {Trezentos e vinte e sete mil
oitocentos ¢ quarenta e quatro ceais e cinco centaves), pare a inclusio da seguinte
dota¢dio orgamentaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

| FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0006.2701 | MANUTENCAD DOS SERTVICOS DE ATENCAOD
ICA

!u?o.s_zio o0 Lcauuvanemtﬁ E MATERIAL PERMANENTE _

— s‘sﬁm RIA MUMICIPAL DE AGAO SOCIAL
F\mm TUNICIPAL DE ASSSISTENCIA SOCIAL

,30.00, MAI‘ERW. DE CONSUMD
BOBWU000  |OUTRDS SERVIGOS OE TERCEIRS — PESGOA

JURIDICA

#4052 0000 | EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE | 81 1645371

[0z T FUNDO MUNIGIPAL DOS DIRETTOS DA CRIANGA |
€ ADOLESCENTE

\08.244,0005.2008 | PRIMEIRA INFANGIA NO SUAS PROGRAMA
mm FELIZ

0.000.00
327.844,05 |
Art. 2* - Como Recursos para atender a presente abertura de Crédito Adicional Suplementar
mencionada no A 1%, o Municipio usard a Fonte acima citada, perfazendo no valor de R§
327.844,05 (Trezentos ¢ vinte ¢ sete mil oitocentos e quarenta @ quatro reais ¢ cinco

centavos), conforme preceitua o inciso || da § 1° do art. 43 da Lei Federal 4.320084, e Art.6° da
Lei Municipal n® 1257/2024.

Art. 3 - inclui no PPA - Plano Plurianual do Municipio de Presidente Castelo Branco -
2022/2025, objeto da Lei Municipal 1144/21 e na LDO — Lei de Diretrizes Orgamentérias, objeto
da Lei Municipal 1235124, os valores constanles no Ar. 1° desta Lei, conforme demnonstrative
no valor RS 327.844,05 (Trezentos & vinte e sete mil sitocentos @ quarenta ¢ quatro reals ¢
clnco centavos).

Art. 4% - Este Decrelo entra em vigor na data de sua pubis , Tevog as di
contrario.

posigbes em

Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, ao
més de autubro de 2025, 5 qualorze diss do

PREFEITO MUNICIPAI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rua Dona Sinhd, 322 - Jardim Horizonte — CNPJ - 78,270, 956/0001-70
CEP - 87.180-000 — Fone: (44) 3135.0810
Site: www pragidentacastelobranco o gov b

1311, DE14 DE 2025,

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abedr no

Orgamerito Geral do Municlplo para o Exercicio

Financelro de 2025, de um Cridito Adicional
r. @ dd oulras providéncas:

A CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELD BRANCO, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONG A SEGUINTE LEI:

_Art. 1°. Fica o Poder Executive Municipal autorizade a abrir no Orgamento Geral do
Municipio RS 690.000,00 (Seiscentos @ noventa mil reals), para a suplementaglo das seguintes.
detacles orgamentinas

06 'SECRETARIA  MUNICIPAL  EDUCAGAQ|
| ESPORTE LAZER E TURISMO

ooz

[33.90.30.00.00

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRDE = 000
PESS0A JURIDICA |

133.60,38.00.00

| ]
| TOTAL DE CREDITO ¢ sUPLEMEN'I‘M!

Art 2°. Comao Recursos para atender a p'uube ubormra da Crédito Adwcianal swlemniar
mencionada no At 1° o municipie usard p
R$ £50,000,00 {Seiscenios o noventa mll reais), conforme preceitua o maw ITdo § 1% do aul 43
da Lei Federal 4320084, ¢ ArtE° da Lei Municipal n® 1257/2024,

Art. 3. Autorizo o poder Executive Municipal 8- akarar no. PPA — Piano Plurianual do
Municipio de Presidente Castelo Branco — 2022/2025, objeto da Lel Municipal 11442021 & na

LOO = Lei de Diretrizes O cojeto g3 12352024, 08 valores
no At1® desta Lei, conforme quadro demonsirative no valor da. Municipio R$ 690.000,00
[Seiscentos e noventa mil reals)

Art. 4%, Esta Lei entranh em vigor na data de sua publicacio.

P

JOAQ PERICLES MAR
Prefeito Municipal —

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA
CAUPL T5.T30.594/0001-09
Avenida Rocka Pombe, 1453
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Decreto n® 6481/2025 de 16/10/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de NOVA ESPERANCA, Estado do
Parani, no wso de suas mribuigdes begnis ¢ das que he foram
conferidas pela Lei Orgamentiria n® 3012/2024 de
19711/2024,

Decreta

Artigo 1" - Fica aberto no comente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no
Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 2.181.405,18 (dois milhies cento e oitenta ¢
um mil quatrocentos ¢ cinco reais ¢ dezoito centavos), destinado ao reforgo das seguintes
Dotagies Orgamentirias,

SUPLEMENTACAC
o SECRETARIA DE GOVERNO MU
02001 GARINETE D0 PREFEITO

AL

BLO0104,122.0020,2.002  Manier o Gabincte do Prefeito
123390390000 000 GUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A 30.000,00
JURIDICA

L1300 O CONTRIBUICOES PATRONAIS 101000.00
1 300460000 000 AUXILIO-ALIMENTACAD 2300,000,00

3.90.39,00,00 c;m QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA S0.000,00
JURIDICA

NICIPAL DE SAUDE

AL DE SAUDE DE NOVA ESPERANCA

Manter  Asshstinels Médica, Odentobigics, Fiskterdnica , Assistincia

3HACO00 0K I0-ALIMENTACAD 120,000,00
2761300460000 303 AUXILIG-ALIMENTACAD 120,000,00
05.009.10.3010048.2.045  Manter Prozrama Mais Médicos
oM OUTROS AUKILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 20.000.00
FISICAS
05.009.10.302.0005.2.220  Partici ialar ¢ i
0= 33,71 T00000 303 nm:[op-nnmmmw:mmm\mmo 200.000.00
PUBLICO
305 - 3371700000 000 RATEID PELA PARTICIPACAD EM CONSORCHO 150.000,00
PUBLICO
05.009,10,302.0041 2075 Manter Hosaital Sagrade C.de Jesus ¢ | Laboratdrin)
340 - 3390300000 00 MATERIAL DE CONSUMO S0.000,00
341 - 3300300000 303 MATERIAL DE CONSUMO S0,000.00

L] SECRETARIA MUNICIPAL STRIA. COMERCIO. TRABALHO E TURISMOD
09,002 DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL. COMERCIO E SERVICOS
02226610057, 2044  Manter Setor de Promocio Industrial ¢ Comereial

Pag 22

TN - 3300300000 000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 200.000,00
JURIDICA
ARLA MUNICIPAL DE ASSIS

A SOCIAL
cretaria de Asistincia Social
3390300000 000 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
10003 ASSISTENCIA SOCIAL - FUNDO MUNICASSIST.SOC.
10,005,0H, 244,005 Manter o Setor de Assistineia Social - Fusdo Municinal de Asskténcis
AIS0I00000 00 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
IS0ITO000 599 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAC 208,18
GRATUITA
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO
12004 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
12004, 18.541.9070.2, ‘omservagio das Pragas. Pargucs ¢ Jardins
1175 - 4490520000 939 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 756 200,000
~33M00000 000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 15000060
JURIDICA
AL DE ESPORTE E LAZER - SMEL

&

u 5 RITARIA MU
EPARTAMENTO DE ESPORTES E RENDIMENTO
lJ.“l :unm 1147 Departaments de Esportes de Rendimento

=31390.14.0000 000 DIARIAS - CIVIL 15,000, 00
'f)(l 3390300000 000 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 15.000,00
JURIDICA
Total . LISLAS IR
Artigo. 2* -Para cobertura do Art.1%, serdio utilizados o E: de Arrecadagi

Receita: 132100010100 . Rensancragio de Depésitos Bancirios « Principal
Receita: 1,721 50010000 . COTA-PARTE DO JCMS - PRINCIPAL
Regeim: 242209001000 RECEITA « CONVENIO - SIT 74330 SECID - AQUI

Total: LIKLAOS, 18

Artiga. 3% Este decreto altern valores nas agies ¢ projetos no PPA/LDO E LOA 2025,
Artigo 4" -Este decreto entrard em vigor nessa data, revogadas as  disposicies em
contririo.

Edificio da Prefeiturn Municipal de Nova I;pﬂln(a. Estado do Parana .em 16 de
ontubro de 2025,

Jodo Eduardo Pasquini
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA-PR
QUADRO DEMONSTRATIVO DO CALCULO DO PROVAVEL EXCESSO DE
ARRECADACAO (art.43, §12, incisco 11 d Lei 4320/64

Receita Fontes de Recursos Arrecadagic
Jan a Set-2024 Jan a Set-2025
Cota-Parte do ICMS 1000-60%
17.21.50.01.00 1103-25% RS 15.079.144,70 RS 18.338.296 49
1303-15%

alArrecadagde do 1%periodo de 2024 (Janeiro a Setembro)
ajArrecadacio do 2%periodo de 2024 [Outubro a Dezem)

RS 19.079.144,70
RS 7.401.778,35

a)arrecadacho do 19periodo de 2025 (Janeiro & RS 18.338.296,49

CALCULO DA TAXA DE INCREMENTO
1%Periodo de 2025 RS 13.338.296,49 Percentual
1%Periedo de 2024 RS 19.079.144,70 0,96%

2%Periodo de 2025 X  r =Provivel arrecadagdo do 2%periodo

RS 7.401.778,35 0,96% RS 7.114.365.35

Receita Prevista para 2025 A% 22.000.000,00

(-] MENDS
3] 1% Periodo de 2025 RS 18,338.296,49
b) Provavel Ar A 2ePeriade 2025 RS 7.114.365,35 RS 25.452.661,84
TOTAL | RS3.452.661.84
€] Crédites extraordindrios abertos RS 0,00
d) Créditos adiclonals abertos anteriormente com
recurses de excesso de arrecadagio RS 0,00
PROVAVEL EXCESSO DE ARRECADACAQ | 5 3.452.661,84
POR FONTES DE RECURSOS
LIVRE 60% RS 2.071.597,10
SAUDE 15% RS 517.899,28
EDUCACAD 5% RS 172.633,09
DEDUCAD DO FUNDEB 20% RS 690.532,37
TOTAL RS 3.452.661,84
N.Esperanga, 16 de outubro de 2025
JOA0 EDUARDO PASQUINI
Prefelto

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDE

E CASTELO BRANCO -

Rua Dona

inhd, 322 — Centro — CNPJ - 76.279.959/0001-70
87.180-000 - Fone: (44) 3135-0810
www.presidentccastelobranco.pr.gov.br

DECRETO N* 135412025

Dispde sobre aberiura de Cridito Adicional
. @ dd outras provi

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, E AUTORIZADO PELA LEI
MUNICIPAL N* 1311/2025, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025;

DECRETA:
Art. 1° - Abre no Orcamento Geral do Municipio para o Exercicio Financeiro de 2025, um
Crédilo Adicional Suplementar no valor de R$ §90.00,00 (Seiscentos e noventa mil reais),
para a inclus3o da seguinte dotagiio orgamentaria:

SECRETARIA  MUNICIPAL  EDUCAGAD ]
ESPORTE LAZER E TURISMO } _l

| DEPARTAMENTO DE CULTURA

MANUTENCAC DA CASA DA CULTURA E |

| ATIVIDADES ESCOLARES

33.50.39.00.00 | QUTROS SERVICOS DI
PESSOA JURIDICA
(33.90.39.00.00 |OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS —

PESSOA JURIDICA

TERCEIROS | 31812 RS | 600.000,00 |

[RS| 90.000,00]

i
Rus Dona Sinhd, 322 ]lndlm Horizonte - CNPAMF 76 278 950/0001-70
CEP $7.180-000 — Tel: 42-31350810
E-mail-rhpmpesbrancodihotmail. com br
wuw presidentecasielobranco. pr.gov br

PORTARIA N2178/2025

0 Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco, Estado do Parand,
no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no art. 83, pardgrafo dnico, da
Lei Municipal 770/2008 (Estatuto do Servidores Pablicos Civis do Municipio de
Presidente Castelo Branco-Pr), e, considerando a solicitagio contida no
requerimento n® 133/2025 de 13/10/2025:

RESOLVE:

Artigo 1% - Fica concedide 1/3 de Férias ao Servidor Piiblico Municipal, Sr. EDIO
DE OLIVEIRA ASSIS, Mat. 740, ocupante do Cargo Efetivo de COVEIRO, referente
a0 perfodo aquisitivo de
Artigo 2% - Fica suas férias para serem usufruidas posteriormente;
Artigo 3% - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogando as disposicdes em
contrério,

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Edificio da Prefeitura Municipal de Pres. Castelo Branco, 13 de Qutubro de 2025,

°
JOAD PERICLES MAR
PREFEITO MUNICIPAI

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA
CNPL T5.730.99400001-09
Avenida Rocha Possbo, 1653

Pig 12

Decreto n® 6482/2025 de 16/10/2025
Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da outras
providéncias.

© Prefeito Municipal de NOVA ESPERANCA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais ¢ das que [he foram
conferidas pela Lei  Orgamentdria n® 301272024 de
19/11/2024.

Decreta

Artigo 17 - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no
Owgamento Geral do Municipio, no valor de RS 142.000,00 {cento ¢ quarenta ¢ dods mil
reais), destinade a0 reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentirias.

s SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.00% FUNDO MU AL DE SAUDE DE \O\A ESPERANCA
BE009,10.301.0005.2.023  Manter Pastes de Sai

M AIMI00000 494 MATERIAL m— (r) SUMO 50.000,00
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTEN (L{ SOCIAL
10864 SERVICO DA PROTEC
10,004,085, 245.0056,2,131  CREAS cla Esnecializada de Assitincia Secial

HEE - R I00390000 942 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.000,00

URIDICA
12 AL DE MEIQO AMBIENTE E URBANISMO

12004 F

0 M E MEID AMBIENTE
12004, 18.541,0070,2.082  Consery ihas Pracas.Paraues ¢ Jarding
Bid « 300390000 211 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PESS0A 0008001
JURIDICA
Total 14280000

Artigo 1* - Para atender o disposto no Anigo 17 deste Dccmo SCTViFd COMO rECursos, 05
resultantes de anulagio parcial ou wotal de dotagdes conforme di
abaixo, de acordo com o Anigo 43, § 17, Inciso 111, da Lei Federal n® 4.320/64.

REDLCAO
4 SECRETARIA M|
BLO0S DIVISAQ DE

P'«I DE FINANCAS

CE
04,005,041 25,0024.2.020 \ullcr- Servigos da Divisdo de Receitas
203 - 3350390000 S11 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 25.000,00
JURIDICA

‘A ESPERANCA

nmtoligica. Fisinterinica . Asisténcia

TRONAIS 400 000,00
VICOS PUBLICOS

BT006 PEZA PI
7006, 15452.0007.2043  Manter @ Setor de Limseea Pahlics

Pig 22
6273390390000 511 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 35.000.00
JURIDICA
i SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10,007 SERVICO DA PROTECAQ SOCIAL ESPECIAL
10,007.08,245,0006.6.001  Abriza Institucional
927 -3390.390000 942 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSDA 200000
JURIDICA
i1 SEC IIET.\III-\ MUNICIPAL DE MEIO) AMBIENTE E URBANISMO
12,004 FUNIHD ) DE MEID AMBIENTE
1200418, 541.0070.2.082  Conservaciio das PracasParaues ¢ Jarding
558 - 3091130000 511 CONTRIBUICOES PATRONAIS 30.000,00
LT — 142.00000

Artigo 3°- Este decreto altera valores nas agdes ¢ projetos no FPA/LDO e LOA 2025,

Artigo 4™-Este decreto entrari em vigor nessa data, revogadas as  disposiches em
contririo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Nova Esperanga, Estado do Parand .em 16 de
outubro de 2025, JE—

s PRz PustL A

LTI G
Jodo Eduardo Pasquini
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA
CNPL T5.730,994/0001-09
Avernds Hocha Pombo, 1453

Pag. 111

Decreto n® 6480/2025 de 16/10/2025

Ementa: Abre Crédite Adicional Suplementar ¢ da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de NOVA ESPERANCA, Estado do
Parani, no uso de suas atribuigdes legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei  Orgamentiria n® 3012/2024 de

1 024,

Decreta

Artigo 1" - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédite Adicional Suplementar, no
Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 48.846,00 (quarenta e oito mil oitocentos ¢
quarenta ¢ seis reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentirias,

DE
ICIP, DE NOVA ESPERANCA
05.009,10,301,0005,2,023  Manter Postis de Sagile
1066 - 440.52.0000 318 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 142800
SECRETARIA Y

10,003 ASSISTENCIA SOC]
10,003,08.244,0037.2,025
1189 - 3.3.90,39.00,00 JI_ oL Tﬁlﬁ ﬁ[:R\ 1COS DE 'n'_R( EIROS - 6.900,00
TRIDICA
10,012 FUNDO MUN LDAC NCA E DO ADOLESCENTE - FMCA / CMDCA
1001208245, 0034,6.108  Transferincias de Recursos  Entidades - Parceria Voluntiria
1155 - 3.3.50,43.00,00 SUBVENCOES SOCIAIS 1800
12 SECRETARIA ICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO
1104 FUNDO L DE MEIO AMBIENTE
12.004.18.541.0070.2.082 onservacho das Pracas.Pargues ¢ Jarding
1042 - 4.4.90.5200.00 501 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 39.800,00
T — 48.846,00
Artigo 2° Para cobertura de valores do Art. 1% seri utilizado Superivit na fonte:
3501 RECEITAS DE ALIENACOES ATIVOS - EXE ANTE s 39 800,00
3518 Bloco de Investimenio ma Rede de Servigos Piblicos de Saide cc 0118- 518 142800
33017 INCREMENTO GARANTIA PCD - CAC 41800-0 a7 THIR00
Totuk:

Artigo 3" Este decreto altera valores nas agies ¢ projetos no PPALDO E LOA 2025,
Artigo 4°- Este decreto entrard em vigor na data da sua publicagio,

Edificio da Prefeitura Municipal de Nova E![xnnrn. Estado do Para m 16 de
outubro de 2025,

Joiio Eduardo Pasquini
Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Av. Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 3252-4545
|

Gostdo 2062008

LEI N 3,074, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

Institui @ Controladoria-Geral, o Owvidoria, o Secretaria
Municipal de Governo e a Secretaria Municipal de Culturg
e Turismo na estrutura odministrative do Poder Executive
Municipal; crie e estingue Deportamentos e Divisdes;
define suas otribuigles e competéncios; bem como crig
cargos em comissdo e fungdes de conflanga, em
conformidade com o Lei n? 2,515, de 23 de margo de
2016, e suas e dd outras idlé

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADD DO PARANA, APROVOU E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE;

LEI:
cariTuLo|
DA FINALIDADE
Art. 1% Esta Lei institui a Controladoria-Geral, a Ouvidoria, a Secretaria Municipal de
Governo e a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo na estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal; cria e extingue departamentos e divisBes; define suas atribuigfes e

competéncias; bem comoe cria cargos em comissdo e fungbes de confianga, em
conformidade com a Lei n® 2,515, de 23 de margo de 2016, e suas alteragdes.

caPiTULO 11
DAS ESTRUTURAS, COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES DOS ORGADS CRIADOS POR ESTA LEI

Seglo |
Da Controladoria-Geral

Art, 22 Compete 3 Controladoria-Geral:

I - coordenar e avaliar, no dmbito do Poder Executivo, o Sistema de Controle
Interno;

Il - analisar as execugBes orgamentdrias, financeiras e patrimoniais do Municipio,
nos termos da legislagdo vigente, o5 drgdos da Ao Direta e Indireta e
as empresas nas quais o Municipio detenha o controle aciondrio;

Il - verificar a i das pelos drgdos e entidades
da Administragdo Direta e Indireta e dos atos praticados por agentes pablicos;

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO.

Estado do Pares
Rusa Doma Sinkd, 322 - Jardim Horlzoote - CNPAMF 76.279.950/0001-70
CEP £7.180-000 — Tel. 44-31350810
E-mall thpmpcchrancolihotmail cam. be
www presidentecasielobranco progov be

PORTARIA N°179/2025

0 Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco, Estado do Parand,
no uso de suas atribuicbes legais, com fundamento no art. 83, pardgrafo dnico, da
Lei Mumcupal 770/2008 (Estatuto do Servidores Piblicos Civis do Municipio de

TAL DE CREDITO SUPLEMENTAR | RS | 650.000,00

Art. 2° - Como Recursoes para atender a presente abertura de Crédito Adicional Suplementar
mencionada no Art. 1% o municipio usard provivel excesso de amecadaglo, perfazendo o valor
de RS 630.00,00 (Seiscentos ¢ noventa mil reais), conforme preceitua o inciso I do § 1° do
art. 43 da Lei Federal 4.320/64, e Art6° da Lei Municipal n® 1257/2024,

Art. 3° - Inclui no PPA - Plano Plurianual do Municipio de Presidente Castelo Branco -
2022/2025, objeto da Lei Municipal 1144/21 & na LOO - Lei de Diretrizes Orgamentérias, objeto
da Lei Municipal 1235724, os valores conslanies no Art. 1° desta Lei, conforme demonstrativo
no valer RS 690.00,00 (Seiscentos e noventa mil reais).

Art. 4% - Esle Decreto enfra em vigor na data de sua publi as disposi em
contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, aos quatorze diss do
més de outubro de 2025,

P nte Castelo Branco-Pr), e, considerando a solicitagio contida no
neq\.enrlwnw n® 134/2025 de 14/10/2025;

RESOLVE:

Artigo 1* - Fica concedido 1/3 de Férias ao Servidor Piblico Municipal, Sr.

MARCDS PAULD REVEI}O Mat 210, ocupante do Cargo Efetivo de
referente ao periodo

aquisitivo de

Artigo 2% - Fica suas férias para serem usufrufdas posteriormente;

Artigo 3" - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogando as disposicdes em

contririo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Edificio da Prefeltura Municipal de Pres. Castelo Branco, 14 de Outubro de 2025,

JOAO PERICLES MARTRNATI
PREFEITO MUNICIPAL =

o

ENCIA SERVIDORES PUBL MUNIC DE XOVA
C.NPLL 05,137.967/0001-33
ROCHA POMBO, 1453

Fig. 111

Decreto n® 6479/2025 de 14/10/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da outras
providéncias.

0 Prefeito Municipal de NOVA ESPERANCA, Estado do
Parand, no uso de suas atnbuigdes legais e das que lhe foram

conferidas pela Lei  Orcamentiria n® 301 de
191172024,
Decreta

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Supl, L0

Owgamento Geral do Municipio, no valor de RS 190.000,00 {cento ¢ nnnmn mil reais),
destinado ao reforge das seguintes Dotaghes Orgamentirias,

CIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
ll.ﬂl 1.09.272000%.2. 200 le Previdincis Municipal de Nova Esperanca.
30 -339035.0000 3100 SERVICOS DE CONSULTORIA 20 000.00
A - 33000000 3100 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 17000000
JURIDICA

Totak.......: 19000830

rlnav 2° Para cobertura de valores do Art. 17 serd Superivit na fonte:
3100 Revurses Vincalados ao RPPS - Taxa de EXERC ANT 3100 190, 000,00
Total: THLO00.00

Artigo 3°- Este decreto altera valores nas aches ¢ projetos no PPA/LDO E LOA 2025,
Artign 4= Este decreto entrari em vigor na data da sua publicaciio,

Edificio da Prefeitura Municipal de Nova Esperanca, Estado do Parand, em 14 de
outubro de 2025,

@
Jodo Eduardo Pasquini
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
[

Gestdo 20252028

- a legalidade e avaliar os quanto 3 eficicia e eficiéneia, da
gestio orgamentdria, financeira e patrimenial nos drgdos e entidades da administrago, bem
como da aplicago de recursos pablices por entidades de direito privado;

W - orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestio contdbil, ergamentiria,
patrimonial e ional dos drgdios da administragdio com vistas a regular e
racionalizar a utilizagdo dos recursos e bens pablicos;

\|'I elaborar, apreciar e submeter ao chefe do Poder Executive estudos e propostas

de di & aghes que objeti a rach da e:ewcéo da despeﬁ eo
aperfei da gestio dria, fi [ I no dmbito
da administragio municipal, com o ahgc:nm de p agbes de impl para

arrecadagio das receitas oradas;

VIl - acompanhar a execugio e a prestagio de contas dos repasses de recursos
federais e estaduais e de conviénios;

VIl - executar o controle das contratagBes e nomeagBes de servidores, bem como a
distribuicio nos drgdos de lotaglo, visando a otimizagdo e eficiéncia do servigo piblico,
recomendando 0s ajustes necessdrios com vistas b eficiéncia operacional;

I¥ - determinar, quando necessdrio, a realizagdo de inspe¢do ou auditoria sobre a
gestdo dos recursos plblicos municipais sob a de érgdos e
piblicos e privados;

X - emitir parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por drgdos e entidades
relativos a recursos piblicos repassados pelo Municipio;

¥l - fiscalizar, por meio de auditorias periddicas, e outras agdes de controle, as
contas dos responsaveis pela aplicagdo, utilizagio ou guarda de bens e valores piblicos, com
acesso a espagos fisicos, arquivos fisicos e eletrbnicos, livros contdbeis, balancetes e demais
documentos que se mostrarem necessdrios a fiscalizagio;

Xl - recomendar a ade¢io de medidas preventivas e corretivas, contra atos que, per
agio ou omissdo, derem causa a perda, subtragio ou malversagio de valores, bens e

de prop ou do Municipio e contra atos comissivos e
que contra a li [ e li piblicas;
Xl - alertar a idade admini para que adote as medidas

administrativas internas necessdrias ao ressarcimento  em  casos cientificados  de
irregularidade que possa resultar prejuizo ao erdrio, ou para gue instaure a tomada de
contas, caso ndo tenha obtido o ressarcimento com a adogio das medidas administrativas
internas;

XIV - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, na execuglo
dos programas de governo e dos orgamentos do Municipio;




PUBLICIDADE LEGAL -5

(¢ X X cYamE JORNAL NOROESTE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, W53 - Fone (44) 3252-4545
|

Gowtlo 20052028

XV - determinar medidas que visam 6 mlhoﬂa do sarvico vdblloo mnKIuL
propondo expedicho de normas para
registros, 3 guarda, ao uso, & movimentagia ¢ a0 :Dmrnle de bens ¢ valores;

XV| - coordenar, supervisionar ¢ fiscalizar as politicas e normas de transparéncia
aplicivess ac Poder Executive Municpal, viabikzande, junto acs demads setores, a5 condigies
l\enesu.llus para que os municipes sejam permanentemente informados sobre os dados da

do Municipio e demals dades

pela legmu de regineia;

¥WIl - definlr, em integragho com os demais drglos do Poder Executivo,
procedsmentes de integracho @ consolidagho de dados & informagdes relativas b5 atividades
de controle interno ¢ expedir normas para disciplinar as agBes de transparéncia, auditoria e
correigio do Municipio;

XVl - fiscalizas @ avaliar as atividades de controle das operages de crédite, avals @
garantias, bem como dos direitos ¢ haveres do Municipio;

XIX - editar, aprovar & executar o Plano Anual de Audioria Intemna & o Calendiio
Muricipal de Obrigasbes

XX - investigar, com ou de sigilo, qualquer ato posto
em suspeicho, mediante representagio formal;

Xl - manitorar o cumpriments das recomendagies e:nﬂhdﬁ quanda acolhidas
pela bem come o
ou expedicas de

Xl - elaborar relatdrios mensais @ anuais das atividades do Controle Interno a
serem encaminhados so Chefe do Poder Executivo;

000 - Jo de tinentes ds
atividades correcionals e do ﬂndldncla. com bau na rn@slicio que rege a murh b!m
como o8
Disciplinar;

XAV . determinar, com ou sem decretaglo de siglo, 3 instauraglo de

ou apusrar faltas funcionais referentes a atos

de cormupsdo, mahversagdo de recursos plblicos, danas ac erdria e casos de inobservinca,
desobedidngia e inadimplemento de cbrigagdes estatuidas em normas legais ouw
regulamentares de controle ou estabelecidas por drglos de controle, encaminhanda os
resultados ¢ concluses, havendo elementos de materabdade ¢ autorla, 30 Gabinete do
Chefe da Poder Executiva, pars abemu e nrncm.u administrative disciplinas ¢ ou outras

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, W53 - Fone (44) 3262-4545
|

Gowto 20052028

V - promover a articulagio entre o Executivo Municipal e as esferas estaduals @
Pederais, m como com entidades privadas & arganum da sociedade civil, a fim de
30 das polith b .

W1 - supervisionar a elabaragio, revisdo e execugdo de planos, programas e projetos
municipais. g indo sua ©om o e oM o
Flano Plurianual (PPA), as Leks Orgamentdrias Anuais (LOA] e as Diretrizes Orgamentidias
o)

VI - assessorar o Prefeito Munkipal nas questbes wlltlm. administrativas e
legistativas, relagbes a Camara Municip o3 partidos politicos
da base de apoio ¢ da oposigia;

VIl - coordenar a atuagdo da Assessoria de Comunicagda, Cerimonial e Eventos,
garantindo a execuglo de eventos oficials e a divulgacSo das agles do Gaverno Municipal;

I - propor politicas poblicss que favoregam a integragio do Gaverna Municipal
coma dad i nas deck

X - acompanhar @ avaliar as demandas da populagio, propondo agdes para atender
s suas necessidades de forma eficiente e eficar;

X1 - gasantit o nom funcionamento da ges:h piblica, Nmendo a almhamemo
entre os Grgh " 30 das p I

%Il - promover a integragio da Secretaria Municipal de Governa com as demaks
Secretarias Municipais. visando & realizagio de objetivos comuns e & gestdo eficiente dos
recursos plblicos.

Art. 5% A Secretaria Municipal de Govemo serd dirigida por Secretdrio Municipal,
com competéncias e atribukdes estabelecidas na Lel n9 2,515, de 2016, e terd a seguinte
estrutura administrathva:

1 - Assessoria de Gabinete;

- 3 : ;
1l - Assessoria de Comunicaga, Cerimonial e Eventos;
TV - Ausessoria de Imprensa e Publicidade.
st 6% Compete 3 Assessoria de Gabinete:

1 a assisténga ¢ assessaramenta 3o Prefeito na trata de questbes, providéncias &

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 53 - Fone (44) 32524545
|

Gowto 20052028

Wl - manter articulagio com entes pdblicos @ privados, nacionaks @ internacionals,
para cooperaglo em acbes culturais;

WVl - promaver i iweis regional, nacianal

- garam»|mm neurmonulmmmmma live criagBo, 0 acesso 803 bens

de politica | & o respeito i identidade

ed dnrers.dane Lomum a Led Federal n? 12.852, de 5 de agosto de 2013 (Est
Juventude};

uto da

¥ - elabarar e executar cursos de formagdo e quabficagio profissional nas dreas de
erisgo, produgio, gestdo, crculagio e fruiglo cultural;

X1 - elaborar e estruturar o calendirio oficial de evertos eulturals do Municipio;

Xl - formular e implementar politicas piblicas com base em estudos das cadeias
produtivas da cultura;

¥Iil - captar recursos junta aargaus. mmd.s & programas internacicnals, federals
L] para projetcs &

XIV - formular & deservolver 3 politica municipal de cultura, fomentando a criagio,
produglo, divulgagio e fruiglo de iniciativas artistico-culturais, inclusive de lazer e eventos;

XV - executar ¢ coardenar aglies votiadas & difuslo de manifestagBes artistcas ¢ 3
Itieral @ histérica;

XV1 - promover a identificagdo, inventério, registro, catalogacio @ tombamento dos
bens culturais materiais e imateriais do Municipio, observadas a3 normas téenicas @ o
parecer do Conselha Municipal de Politica Cultural [CMPC);

¥l - desenwolver programas educativos, de sensibiizacio e valorizagio do
patrimanio cultural, articulando agles culturais e parcerias pard sua preservacio e
promogia;
Wil - ismos de moni i ditoria dos bens
culturais ¢ dos de | de Gnio Cultural = SMPC,
. vidade das acdes;

XIX - planejar e investir, quando possivel, em infraestrutura, projetos e agbes
voltadas & conservagdo, protecio e difusdo do patriménio cultural do Municipio;

x4 as athidades do Conselh | de Politica Cuttural;

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 53 - Fone (44) 32524545
|

Gowtlo 20052028

Wl - Incentivar a realizacko de eventos @ agBes promockonals de cardter turistico,
bem como a divulgaclo das potencislidades do Municipio, em articulagho com entes
piiblicas e privados, em nivels local, regianal, estadual, nacianal e internacional;

IV - organizar @ manter atualizado o cadastro dos estabelecimentos de interesse
turisticn local;

WV - estruturar e executar planos, programas e eventos voltados ao fomento da
atividade turistica no

Wi - propor projetos e i destinados & i L]
exploragho sustentivel dos Jtrativos tunsticos co Municipio;

i - onemmar 3 e:enum de corvbnios celebrados entre 3 Administragio

duricipal o [ da turisma local;

Vil - atuar junto 3 érglos @ nstiuiges estaduas ¢ federais com vistas 3 captagdo
e reCUTSOs @ POk o0

® - rw-:ar estudos, mlm e diagndsticos  voltados a \falorlia(ao das
iali turistic la local par meio d

- organizar, atulizar e divulgar o calendirio de eventos e atragBes turisticas do
Municipio;

X - promaver ntinug o do Muniipia;

Xl - coordenar Inkiativas valtadas 3 promegdo do turisma local, de forma integrada
oM o demais setores da Secretaria;

Xl - estabelecer diretsizes para a preservagio, manutenglo e qualificagio das
estruturas turisticas existentes;

XIV - prestar suporte técnico e administrativo 30 Conselho Municipal de Turismo,
gquanda houver;

- apoiar agbes de inCentivo Ao turismo empreendedor, com Mencio bs micro &
pequenas empresas do setor.

CAPITULO I

Segiol

didas jud pessoal e especial; %1 - realizar  Conferénela Municipal de Cultura & colaborar com a5 Conferéncias
Estadial € Nacional; Da Secretaria Municipal de Administragio
l-a s Int piblicas;
3 B 13 18
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, W53 - Fone (44) 3252-4545 Av. Rocha Pombo, W53 - Fone (44) 3262-4545 Av. Rocha Pombo, 53 - Fone (44) 32524545 Av. Rocha Pombo, 53 - Fone (44) 32624545
| | | |
[ Gasto J0I5-028 Gasto J0I5-020 [
XXV - requisitar @ orentar a de ou £l satoriaks 1l - a recepgo, atendimento @ encaminhamaento dos municipes, autoridades @ X - estabelecer parcerias @ convinios com entidades naclonals e estrangeiras Art. 17, Compete 3 Secretaria Municipal de Administragio:

pars apurar faltas funcionais ndo relacionadas no intiso XXV bu que comportem menar
gravidade, a fim de monitorar as atividades;

34V - apoiar os Grgdos d e et icio de sua missdo i
& levar 30 conhecimento destes, conforme disposicho legal, normativa e ou regulamentar,
toda e qualquer imegularidade e ou ilegalidade insandveis de que tiver ciéncia no exercicio
0 suas s0b pena solidiria;

XAVW - requisitar dos drghcs da estrutura administrativa e demais entidades
encarregadas da administraglo ou gestdo de recursas poblicos informagdes, documentos,
processes e outres dades necessirios & execugdo de suas atribuicles, vedada a sonegagio
de acesso, inclusive s dependiingias dos referidos Grgios e entidades, ressalvadas as
waceqes @ sigilos legais;

AVHL - supervisionas as medidas adotadas pela adminstragio municipal para o
controle das despesas de pessoal dentro dos limites fiados pela legislacho aplicived,
awmwnlundu & opinanda sobre a wmm;.\o de servidores, concessdo de fungdes de

XXIX - acompanhar & exeducdo das L L s i L]
divulgando informagdes solbre @ assunto, chjetivando seu uso como instrumenta de gestio,
& dos contrates de gestio e convbnics;

XK - avaliar e assinar os relatdrios de Gestdo Fiscal @ Resumide da Execugho
Orgamentiria;

W00 - awaliar s gestores da administragho no desempenho de suas fungdes e
respansabilicades;

00 - elaborar ¢ submater previamente ao Prefeito @ ao Presdente da Cimara
Municipal, conforme necessario, a prorrogaciio de auditorias intemas, inclusive a

XK - Fiscalizar e proservar a gestlo de dados pessaals, com @ objetiva de prevenic
a ocorréncia de incidentes de seguranca passiveis de causar danos aos tiulares em virtude
o tratamento de dados pessoats, em observincia 3 Lel Geral de Protecdo de Dados vigente;

YOV - prapor medidas ¢ coordenr projetos visanda  integragio de sistemas de
o dmbito da direta, para fi

WO - organizar @ administrar no sito eletrbnico o Poral da Transparéncia
Municipal, que disponibiizars dados relevantes da Administraglo Direta ¢ Indireta para fins
de controle social;

visitarites que demandem ao Gabinete;

IV - a recepglo, i iagem o i a0 Prefeita;

V - a elaboragho da agenda de atividades do Prefeito, controlando ¢ zelando pelo
seu de outras taref iveis com a posiglo hi
oo Gabinete, quando determinadas pelo Predeita Municipal.

AL 7% Compete a A ia de

| - a coordenagio das relagdes internas entre a3 diversas unidades da
Adminkstragio;

11~ 3 supervisd das athvidades jetos tiph

de cada Secretaria;

Il - @ acompanhamento da formulagdo, execugio e ajuste das politicss piblicas
setoriais;

- asai(iuﬂoﬂe estudos, mmsemlranlmm Para ¢ constante
municipal, com vistas aos ganhes

de eficibng eﬂ(d(la"" s

W - interagir com os demals drglos integrantes da administragdo municipal no
sentida da harmanizagdo das politicas piblicas, dos projetos e atividades, dos custeios e dos
Iimvestimentas plblicos no Municipio;

W1 - interagir com as entidades e drgdos plblicos de outras instincias de governo &
entidades nrmn (om mm a harmonizagda, tomﬁm\m:am ® integragho de esforgos
de sua drea de

Wl - as atividades de elaborach Ll

de projetos da ini Direta, ® @ Prefeito Muricipal na
Vill- 3 articulsd 2 lhalgacha das 4
w ji das poli i ipais, incluindo a

@a Lei de Diretri da Lei O Anual, als

parceris com a Secretaria Municipal de Fazenda;

¥ - proceder a estudos e aghes para elaboragio, avakisglo e reviso peribdica do
Frograma de Metas do Municplo, ajustando-o a0 desenvohimento do Munkipio e
garantindo sus compatibilidade com o Plano Diretor, com o Plano Plurianual e com as Leis
Orgamentirias Anuais, em parceria com a Secretaria Municipal de Fazenda ¢ a Secretaria

woltadas & pesquisa, estudos & agdes de intevesse da cultura;

X0l - elaborar e executar programas de apoio § cultura, incentivande seu
desenvolimento em todas as suas formas;

XMV - fomentar atividads turai ti nto &
sua parnticipagio e garantindo condigfes para seu exendicio;

XAV - assessorar o Prefeito Municipal em assuntos de sua competéngia e que nesta
dicio the idos ¢ o die dads fim de subsidiar o
pm(esw decisdeio do Chele do Poder Exequtive,

AL 11 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo serd dirigida por Secretirio
Municipal, L na Lei n* 2.515, de 2016, e terd a
seguinte estrutura administrativa:

1- Secretaria Executiva;

11 - Depanamento de Cultura:

al Setor de Equipamentos e Ages Culturais;
b} Setor de Patriménio Cullural;

1l - Departamento de Turisma.

At 12, Compate  Secretaria Executiva,

| - 3s3as30rar 0 Secratirio Municlpal na elaboracso de relatdrics, ardens da serdco
& demais Secretaria;

11 - prestar apaio técnico 4 elaboracho do plantjamento edtratégicn @ & execugio
orgamentiria ¢ financeira da Secretaria;

1l - promower a formalizaglo, acompanhamento e execugdo de conwénios, termos
de cooperagho e parcerias com entidades poblicas ou privadas, visando a0 fortalecimento
das agBes culturas ¢ turisticas;

IV - prestar servigos de secretariado ao Gabinete do Secretirio Municipal;

W - redigir & controlar a tramitagio de documentos oficals da Secretaria, como
eficios, memorandes, atas, convites e corespondineias institucionais;

Wi - organizar @ manter atualizada a agenda de compromisses do Secretifio
Municipal;

1 - realizar @ acompanhar athidades voltadas & captagdo do recursos para noves
Prajetos jurte o Municipio de Nova Esperanga, com returses provenientes de convénics e
subvengBes dos Poderes Executivos Estadual e Federal;

Il - elaborar, acompanhar e prestar contas dos comwinios e subvengBes socias do
Muricipio;

1l - exercer atividades relac 4 senvigos e meios
funcionamento regular das unidades da Prefeitura, padronitando e racionalizanda
EQUIPaMEntos, Maleriais e procedimentos;

w-

V- planejar a organizacio administrativa, sistemas, métodos e gerenciamento das
InformagBes municipais;

Wi - plancjar, coordenar e executar atividades de administragio de pessoal,
compreandenta recrutamenta, selegda, admissio, alocagio, remanejamento & exaneragio
e recursos humanos da administraglo direta;

Vil - executar a politica geral de recursos humanos, induindo gestlo de planos de
carrelra, avaliagdo de desempenho, politica salarial @ concessdo de beneficlos;

Wil - promaver @ supervisionar processos de compras plblicas para aquisiglo de
bens, servigos e obras, bem como alienaclo de bens méveis e imoveis e procesios de
dispensa ¢ inexigibilidade de kitagio;

% - planefar ¢ coordenar servigos gerais de guarda, controle, distribuicio de

% - adminisurae, controlar ¢ manter o patrimbnio mobikirio ¢ imabiino do
Muricipia, 8o registro atuakizada, estad

Xl - gerenciar ¢ manter a frota de weiculos municipais, incluindo carros oficiais,
finebres, tratores, inha

X1 - redigir, em conjunto com a Procuradoria Juridica, prwsdtle's Nwllrm
de vetos, decretas, acordos. de drghos da

XIli - padronitar, elaborar, reproduzic e controlar documentos e atos oficiais,

XIV - manter ¢ atualizar o arquivo de informagdes institucionats;
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00V - realizar InspegBes proventivas em obras chvis, a fim de ovitar posshaels
irregularidades por pagamentos indevidos em medices ¢ na execuclio dos contrates
celebrados no dmbito da Administragio Piblica Direta ¢ Indireta;

WO -+ incentivar ¢ apoiar a realizaglo de cursos de capacitaglo, qualificago &
formacio de agentes piblicos e a produglo de material informative e de orientagio nas
dreas de gestdo e controle;

WO - acompanhar ¢ cantrolar a execugda de contratos e comebnios celebrades
SUa area

XNXIX - desempenhas omm a:mﬂaees alins @ assemelhadas, sempre por

hefe do Executiy ipal
LS | serd exercida, p i por servidor ocupante
de cango ce i técnica e
§ 29 Para fi no§1e, bservada a seg

I - formagso ce nivel superior nas areas de Ciéncias Contdbels, Econdmicas,
Juridicas, Sociais, Gestdo Publica ou Administraglo Pablica;

Il - formaglo técnica nas dreas de Ciéncias Contibeis, Gestlo Publica ou
Aministracio PUBIKCa;

Wl - participagse em projetos ou elaboragdo de estudos téonicos de reconhecida
relevhneia para o Municipio;

TV - maicr tempo de efetive sxevcicio na admintstragio pibca.

Seglha il
Da Ouvidoria

Art. 3% Compete & Ouvidoria:

I - receber & analisar reclamaglies, sugestdes, solicitagdes, dendncias, elogios &
demais. M-MIW referentes aos servijes piblicos nremees pelas. semunas L]
i & & conduta de iblicos na p
fiscalizagho de tais serviges e encaminhd-las, conforme a maﬂm aa drgio o entidare
competente;

Il - receber ¢ dar tratamento, s petiches destinadas a0 exercido dos direitos do
titular de dados pessoals perante o Poder Piblko referidos no art. 18 da Lel Federal n®
13.709, de 14 de agosto de 2018;
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® d g
X - avabagio dos lnpaums das politicas ¢ o
municipal pary peoliticas;
Kl - elaboragda, xmammem L mlmh dns Ien de iniciativa do Poder
rt. 165 da
XIV - viabil o fontes d planos de governo;
XV outras atividades afi dmbito d
Art. 8% Compete ia de Comunh € i & Eventos:
1 - coordenar a ralaao da Municipal com a entidades,

associagies e m politicos, estabelecendo canais de comunicagia eficentes e

11 supervisionar o5 canais d contato com 3 populag3o, promavendo 3 interaclo
coma das demandas AOCiaNS;

- colabarar com @ elaboragio de materiais de divulgagdo institucional, em

ates protocolares do Poder Executiva;

IV - subsidiar o Chefe do Poder Executivo com dados e informagdes scbre as
expectativas da comunidade e questdes regionais, com foro em demandas sotiais e
articulagles paliticas;

¥ - acompanhar ¢ assessorar o Prefeito nas refagbes com a Cimara Municipal,
Inclusive no trkmite de requerimerttos, indicagdes, projetos de lei, mensagens & demeis
der Executive;

Wi - cocrdenar as relagBes instituckonals com Grglos ¢ entidades dos Poderes
Executive, Legislative e Judiciirio, em nivel municipal, estadual e federal;

V- planejar, orgarizar, coordenar & executar eventos instiwucionai, solenidades
oficials, atos publicos,

pela Prefeitura;
WHI - realizas € supervisionar o3 servigos de ceimenial e protocolo do Municipic,
oficiais ¢ e conforme
normas protocolares vigentes;

X - assessarar o Prefeito ¢ demals autoridades municipats em eventos ofkcials
internas & extermos;
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« providenciar logistica para wn-clpaao do Secretiric em eventos oficlais,
|Mlu'mdo passagens, didrias ¢ hospedagens;

Wl - receber, protocolar, distribuic & arquiver correspondénciss, processos e
documentos fisicos ¢ eletrénicos no dmbito da Secret;

IX - manter o arquives i & acessivels, critérics
e dassificagdo e conservacio documental;

¥ - dar publicidade 205 atos, agendas e documentos de interesse piblico
refacionados & Secretaria;

X1 - manter atualizado o banco de dados de contatos institucionais de interesse da
Secretaria, nas esleras municipal, estadual e federal;

Xl - encaminhar 03 despachos e deliberagBes do Secretdrio Municipal o5 setores
competentes;

Xl - informar os drglos soficitantes sobre os representantes da Secretaria em
eventos @ reunides;

XIV - coletar e consolidas informagbes para subsidiar o planejamento e a avaliagio
das agbes da Secretaria;

¥V - desempenhar outras atividades correlatas, sempre por determinaglo do
Sacratirio Municipal,

Art. 13, Compete ao Departamento de Cultura:

1 - plansjar, coordenar ® et 3 politica municipal de wkwa. em consandncia
com as diretrizes do Sistema ultura & demais legislag

11 - promaver o acesso democritioo s0s bens cultursis, incentivando a participagio
da populagda em agBes culturals;

1l - apolar e desenvolver atividades que valorizem a identidade local, o patriménio
cultiral e as manilestagdes anisticas do Municipio;

TV - promover @ integragio entre os setores da cultera @ da educagio, wrisme,
juventude e demais dreas afing;

W - supenvisionar, toordenar e orientar o3 Setores de Equipamentos e AgBes
Culturals & co Patriménio Cultural;

W1 - formular & executar programas @ projetos culturals, com base em diagndstico
s pecessidades locais e participacho da sociedade chil;
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XV - gstudar @ aghes ® seus registros,
i inis i sistemas

XV - assessorar o Prefisito Muricipal em assuntos de sus competéneia, formecenda
dados e subsidiar o p decisério do Chefe do E

WVIl - representar e prestar assisténcia ao Profeito nas fungdes paliticas
administrativas;

KVIIl - promover © planejamento e implementagio de programas e agdes de
pessoal, recursos  humanos,
materiais, manutenclo, processamento de dades, protocolo, ponto eletrdnico, telefonia,
zeladoria e vigilincia;

i - centralizar de dad d.

XX - colaborar com o planejamento das atividades da Prefeitura em harmonia com
as demais secretarias municipais;

X1 - planefar, desenvolver e coordenar a pobtica geral de gestdo de pessoas da
administragio direta e, quando aplicived, da administragho indireta;

X0 - estabelecer diretrizes para programas de administracio de salirios e
beneficlos, treinamento, deserwolvimento, avallace de estiglo probatério, plancs de
carreira e processo administrative disciplinar;

XX - analisar e assessorar a confecclo de pareceres administrativos relativos &
servidores, conforme politicas e legistagda vigente;

YAV - labor ismos d g dos bens adquiridos pela
Administragio Muricipal;

XNV - planejar, coordenar e moniforar atividades de tombamento, registro e
imwentirio de bens patrimoniais;

M0HVI - estabelecer diretrizes para gestio, controle & manutenda do patrimdnic
Imabilidrio, garantindo usa racional e preservacio;

X0V - gerenciar a frota de veiculos do Municipio;

OV - prestar assisténcia direta a0 Chefe i oo
normas e procedimentos relativos a compras e aquisicBes;

MK - manter & atualizar

X - realizar estudo e das agdes inistrativas & registros,
S sistemas fodes;
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W - Informar 3o cidadio @ &5 entidades Intevessadas sobre o3 resultados das

demandas & Ownvidoria, a8 as @ serem adatadas pelas

unidades a da imagem a
i do trgho a sockedade i social,

IV - maniter o ci int b Itado d 3

sugesties, solicitagBes ¢ dendncias apresentadas;

W - dhvulgar, junto & sociedade, a missSo da Ouvidaria, seus servigas e farmas de

1 - adotar as medidas i dos prazos legais e da quakidade
das tas ds i d vipos publh ebidas;

- monitorar as pravi adatadas pel i a partir
das dech ia do Municiplo;

Vil - cobrar resnoslas das  Secretarias € Departamemos a respeita das
a eles & levar a0 superior do
dngho ou entidade os eventuals descumprimentos;

X - adotar melos de solugho pacifica de confitos entre usuirios dos servges
piiblicos e & ente, Grglo ou entidsde municipais, bem coma entre agentes plblicos, no
4mbita Interno, com a finalidade de qualificar o didlog: partes ¢ tormar fetiv
a resolugda do conflit, quando cabiel

X - formular, executar & avaliar agles e projetos relacionados &5 athidades de
ouvidaria da respectiva drea de atuagBo;

¥ - manter instalages fisicas e melos de comunicagio eletrdnica, postal e
telefiinica para recebimento das demandas do cidadSo;

Xil - manter registro de todos os prestados por tema,
assunto, data d tas a0 cidados d idbereis adtad

il - caletar, ativa ou passivamente, dados acerca da qualidade ¢ da satisfagho dos
usudrios com a prestagio de servigos piblicos prestados pala ante, drgdo ou entidade
municipais;

XIV - analisar dados recebidos ou coletados a fim de produlic informagBes com

XV - fazer recomendagBes pars a melhoria da qualidade dos servigos prestados,
sugerindo 3 adogo de medidas para a comeqda e a prevencio de falhas e omissbes na
prestaglo de servigos pdblicos;
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X - registrar o5 eventos institucionals promavidos pelo Poder Executive, por melo de
fotografias, videos e outros meios, com finslidade de arquiva histdrico, cerimonisl e
dhulgago institucional;

¥ - acompanhar e fiscalzar 3 eaccuclo de contratos, convinios ¢ demaks
instrumentes relativos 3 realizagio de eventos e atividades cerimoniais;

Xl - irtegrar drgdos (oleﬂaum de assessoramento ao Chefe do Poder Executivo,
para o ¢ para a execugio de
politicas pblicas:

XIIl - supervisionar e prover o funcionamento de agles e parcerias de colaboragio,
cooperagdo, atuaglo supletiva ou conveniada com outros entes da federago, em matérias
de interesse institiscional;

XIV - executar catras athidades correlatas ou gue Ihe forem atribuldas pela Chefe
o Poder Executivo Municipal.

Art. 9% Compete b Assessoria de Imprensa e publicidade:

1 - planejar, coordenar e executar a social impy da

Administracio Municipal;

1l - divulgar, com transparéncia @ imparciakdade, atos, programas, obras, servios @
rgBos da Adeninit Puiblica Municipal

1l - elaborar & disseminar releases, notas oficiais, informativoes e demais materisis

digitals:

[ e

IV - gerenciar & manter atualizados os canabs oficiais de comunicado, inclusive
redes sociais, sitios eletrdnicos e boleting infarmativas;

V- realizar a cobertura jornalistica de eventos e atividades promovides pela
Prefeitura;

Wi - assessorar o Prefeito e os Secretdrios Municipais nas relagBes com a imprensa;

Wi - arganizar e coordenar entrevistas, coletivas de imprensa e pronunciamentos
oficiais;

VHl - meniterar @ analisar ¢ neticidrio refative ac Municipio, proponde agdes de
resposta ou esclareciments, quanda necessri

I - manter arquivo sistematizade de matériss e documentos jornalisticos de
Interesse instituckonal;
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Vil - propor adm d mﬂlu. mnlum L] wlnﬂiaao da produclo cultural local,
inclusive por mei i

Wl - colaborar com a execugBo das deliberagdes do Conselbo Municipal de Politica
Cultural;

I¥ - organizar, implementar ¢ acompanhar o calendiria oficial de eventos culturats

0 Municipio;

X - desempenhas outras atividades correlatas & sua drea de atuagso ou que Ihe
forem atribuidas pelo Secretdrio Municipal.

At 14, Compete ap Setor e Equipamentos e Agdes Culturals:

1+ administras, manter e programar shturals sob
0 Municigio, como a Casa da Cultura, Biblioteca Municipal, Auditdrio, Centro de Eventos &
demals espages conglneres;

11~ planejar, executar e projetas e agBes culturai

Il - arganizar eventos culturais de cardter regular ou pantual, promovendo a

W - fomentar a producio antistica local, estabelecenda parcerias com escolas,
coletivos, artistas e demais agentes culturats;

V- " dek 5 3 difusBo cultural,

W1 - incentivar priticas culturais inclusivas, voltadas a diferentes fainas etirias
SEEMENDS sackals;

i zelar p # uso adequado d —

Vil - administrar a5 atividades da Biblioteca Municipal, garantinda o acesso da
populagho sos servigos de leitura, pesquiss ¢ empréstimo de obras;

K- manter atualizack Itural

X - propor & squisichs de obras para ampliscio e atualizacio do acervo da
Bibligteca Municipal;

%I - desenvolver atividades de incentiva & heitura, mediaglo cuttural e promoglo do
livres

XII - desempenhar outras atividades afing, conforme orientagio do Departamenta
de Cultura ou do Secretirio Municipal.
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XKl - fomecer dados e Informaches para subsldiar o processe dechsério da Chefe
o Executive;

XNl - scompanhar e controlar & execuglo de contratos e convinios celebrados
pelo Municipio;

W - ° i das atribuigdes dos ®
dihvisdes que compdem a Secretaria;

XHHIV - desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagio do Chefe
do Executivo Municpal.

Art. 18, A Secretaria Municipal de i o dmbita d
PESEd & CONTAF COM A Seguinte estrutura adminisirativa:

1 - Secretaria Executiva.
1 - Depanamento de Compras, LicitagBes e Contratos:
a) Divisho de Compras;
b) Divisdo de Lickagdo;
) Divisdo de Contratos,

3] Divisso de Contrale de Patrimbeio;
) Divisio de Almcxarifada,
1V - Departamento de Gestho de Pessoas.

V- de Gesto de

Art. 19, Compete 3 Secretaria Executiva:

1 - assessorar o Secretdrio MUHICIDII na QHWN.'W de relatdrics e ordens de
servios da Secretaria Municipal;

1l - assessorar o Secretdrio Municipal na elaboraglo do planejamento e execugio
financelra da Secretaria;

1l promaver a =l & rios ent
Municipia e Entidades Puhl«aa ou ea soneﬂaae cm Organizada objetivands mauor
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V1 - relar pela adequaglo, suakidade @ qualidade das informagdes constantes na
Cana de Servigos do ente, drglo ou entidade municipais;

XVl - realizar a articulagdo, no que se refere ds competéncias de sua unidade, com
o5 demais drgdos ¢ entidades encarregados de promover a defesa dos direitos dos usudrios
de servigos publicos, tais como ouvidorias de outros entes ¢ Poderes, Ministérios Publicos e
Defensorias Piblicas;

AVl - realizar a articulaglo com as demals unidades do ente, drgdo ou entidade

XX - gozar de icio de suas

06 - estimular a participago dos cidadios no acompanhamento e controbe social
das atividades e servigos piblicos prestados pelos drgos e entidades da administragdo
municipal;

001 - estabelecer canals de comunicaglio com o cidaddo que facilitem e agilizem o

0 - & controlar & 3 & convinios pelo
Municipic na sua drea de competinia;

Wi - desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por

Seglo Il
Da Secretaria Municipal de Governo

Art. 4% Compete & Secretaria Municipal de Governo:

| - coordenar a :Dmnm:a;iu institucional emme o Poder Executivo ¢ a socedade,

com énfase na cho plblica e b i do didloge com a
populagia;
Il = articular @ lmwmwtal politicas plblicas, m (olaborado com a5 demais
ias @ drgos da visando dos servigos
prestados;
- a de & projetos
definigio de de atuagio o Municipal;

IV - coordenar a execugio das diretrizes
municipal, promovenda a integragho das agdes e politicas puu.m nas diversas dreas da
Administracho;
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X - supervisionar a eriaglo, produclo e veiculacio de campanhas publicitirias
institucionals;

#l - assegurar o cumprimento da keglslagio vigente relativa & publiidade
institucional ¢ & comunicagdo piblica;

0l - scomparihar a execucho de contratos e convinios relationados i publicidade e
& comunicagdo institucional;

=(i|l - nmv:lit a ediglo, publicagio ° dlaﬂbul;lo do Didrko Oficlal do Municipo,
oficial dos atos

MV - planejar e executar agBes de marketing governamental, em consondncia com
s principios da public da legalidade

AV - fornecer dados, andlises e contelddos de comunicaglo institucional para
subsidiar o processe decisério do Chefe do Poder Executive, no dmbito de suas
competincias;

VI - executar outras atividades correlatas ou que Ihe forem atribuidas pelo Chefe
do Pader Executiva Municipal.

Segdo IV
Da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Art. 10. Compete & Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

I- & assegurar o fi do Sistema Municipal de Cultura,
promevends agles de fomento & produge cultural ne dmbite do Municipio, em
conformidade com esta Lei e observando os principios do equilibrio e a Lel de
Responsabilidade Fiscal (LRF);

1§ - estruturar, sdministrar & integrar a rede ﬂe SqUIpAMENtos & espagos culturais do
Municipic, atuacho e acesso aos bens eulturais:

W - planejar ¢ fomentar atividades cubturals com vislo ampla e integrada,
1% a i i local;

IV - valoritar todas as manifestagbes anisticas e cultursis que expressem a
diversidade éinica, sorial e territorial do Municipio;

V - preservar @ valorizar o patrimdnie cultural do Municipio, promovendo sua
difisdio, conservagio e ampliagio;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor a0 pdblice a documentaglo e
0% acervos artisticos, culturais e histéricos de interesse do Municipio;
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Art. 15. Compete ao Setor de Patrimdnio Cultural:

| - preservar, conservar, documentar e promover o patriménio cultural material e
Imaterial do Municipho;

nlanqar & executar agdes de tombamento, inventirio e registro de bens
ltuta , artistico, i simbdlics;

I - coordenar atividades educativas voltadas & valorizagio da memdria e da
Identidade cultural local;

IV - adeministrar & Museu Municipal ¢ o Auditdria Professara e Vereadara Resalina
Gato, promewenda exposicBes, visitas mediadas, atividades educativas e eventos culturais;

V- reslizar pesquisas ¢ euudoe sobre a histéria & o patrimdnic do Municip,
& Acervos i

¥l - promover aches de conservaglo preventiva ¢ restauragio de acervos, com
apaio técrico especializads;

il - parcerias com instituigbes culturais, ionais e de pesquisa,
nacionais e internacionais;
il - de i cultural nos equi sab sua
gestio;
- gerenciar i e i de acervas ios para

e intercimbics;

¥ - estimular a meméria coletiva por meio da coleta de depoimentos, imagens,
documentos e cutros registros da historia local;

A - manter atualizade o eadastro dos bens pretegides e das agfies de educagio
patrimanial realizacas;

Al - desompqnhar outras atividades corralatas & sua drea de atuagdo, conforme
de Cultura ou do & ko Municipal.

Art. 16. Compete a0 Departamento de Turisma:

| - premover a execugdo de programas de fomento 35 atividades turisticas, de
#rordo com a vocagio econdmica @ cultural do Municiplo;

I - gerenciar a elaboragdo da palitica municipal de turisma, em articulagio com o
Secretinio Municipal de Cultura & Turisma:
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IV - prestar todos o3 servigos de secretarisdo requeridos pelas stividsdes do
Secretdsio Municipal;

W - redigir oficios, atas @ demals oficals
para atender as necessidades da Secretaria Municipal;

- agendar e controlar 0 compromissos do Seeretirio Municipal;

VIl - solicitar didrias e passagens e providenciar hospedagem para o Secretirio
Municipal

VIN - receber, controlar, triar, destinar, registrar e protocolar correspondéngias
fisicas e eletrdinicas, além de processos ¢ demals documentas tramitados na Secretaria
Municipal;

- oficiais

1% - manter as arquivos de

X - dar a devida publicidade 3 agenda do Secretiric Municipal e documentagio
oriunda da Secretaria Municipal;

¥l - manter atualizada o banco de dados de enderegos fisicos e eletrbnicos das
autoridades da esfera municipal, estadual, federal;

Ml - emitir convites oficiais as autoridades da esfera municipal, estadual, federal;
il - dar encaminhamento aos despachos emitidos pelo Secretario Municipal;

MV - informar aos drglos solicitantes os representantes da Secretaria Municipal em
eventes e afins;

XV - coletar informagBes para a consecuglo de objetivos e metas da Secretaria
Municipal;

XVl - desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por
do Secretirio Municipal de

Art. 20. Compete ao Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos:

| - coordenar @ Supervisionar o processos de comoras, lictaghes e comratagdes
administrativas, em conformidade com as normas legals vigentes;

- tlibwar revisar ¢ instruir processas Bcitatdrios, inclusive o5 nulludw par

dispensa zelanda pel juridica, técnica

In - garantic & eficiéneia & s nas aquisiches e
contratagbes publicas, mediante planejamento e pesquisa de pregos;

n
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Bela e elegante, Claudete Cecconi Manzotti,
comemorou idade nova rodeada pelo carinho de
familiares e suas amigas. Na foto num giro pela
Europa, durante pausa, fez este registro fotografico
em Madrid, na capital da Espanha

A primeira vacina contra a
covid-19 totalmente nacional,
chamada SpiN-TEC, deve es-
tar disponivel para a popula-
¢d0 via Sistema Unico de Sau-
de (SUS) no primeiro semestre
do ano que vem. A informacéo
foi divulgada nesta quinta-feira

(16) pela ministra da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo, Lucia-
na Santos.

Desenvolvida pelo Centro
de Tecnologia de Vacinas da
Universidade Federal de Mi-
nas Gerais (UFMG), a dose
conta com recursos do Fundo

JORNAL NOROESTE

Familia de empresarios por tradicdo,
Maurinho Libanore, filho de Sérgio Libanore
e neto de Mauro Libanore, recebeu os
parabéns pelo seu aniversario de familiares,
amigos e colaboradores da Carricla.

Nacional de Desenvolvimen-
to Cientifico e Tecnoldgico. O
ministério investiu R$ 140 mi-
lhées, por meio da RedeVirus,
apoiando desde ensaios pré-
-clinicos até as fases clinicas 1,
2e3.

Em entrevista a emissoras

Cris Albugquergue’ S

Apucarana

de radio durante o programa
Bom Dia, Ministra, produzido
pelo Empresa Brasil de Comu-
nicacdo (EBC), Luciana lem-
brou que o imunizante estd em
fase final de estudos - no ini-
cio do més, o Brasil publicou o
primeiro artigo cientifico sobre

00O

www.jornalnoroeste.com

O casal Thayla Heloisa, advogada com experiéncia em
promotoria e Cleberson Giovani da Rocha Tamaki,
bacharel em teologia e licenciatura em filosofia e
psicanalista, esta atuando em Nova Esperanca na Tamaki
crédito e investimento, na rua Jorge Faneco, 340 em frente
ao Edificio Caicd, fones: (43) 99171-1366 e (43) 99193-7902

Vacina nacional contra covid deve chegar
a0 SUS no 1° semestre de 2026

Ministra Luciana Santos disse também que imunizante estd na fase final

testes de seguranga que mos-
tram que a vacina é segura.

“J4 vamos dar entrada na
Anvisa [Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria] para
poder fazer a validagdo des-
sa vacina. Quem estd fazendo
a compra tecnoldgica ¢ uma

(

youtube.com/tvassembleiadoparana

Assista a histéria completa: )

PARANA

empresa também brasileira, a
Libbs. Estive ontem (15) com
eles, em Sao Paulo. Vao fazer o
IFA [insumo farmacéutico ati-
vo]. E quem vai envasar é outra
empresa brasileira de Minas
Gerais. E um orgulho nacio-
nal”

AMPARA, RECOMEGO E CODIGO DA
MULHER PARANAENSE

A Cris encontrou, nos programas AMPARA, RECOMECO e no Cédigo da Mulher
Paranaense - apoiados pela Assembleia Legislativa -, acolhimento, medidas
protetivas e apoio juridico e psicologico para viver sem medo. Hoje ela e a filha
tém mais seguranca e dignidade.

ASSEMBLEIA

LEGISLATIVA
DO PARANA
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Receita Federal destaca combate a sonegacao e
Importancia da cidadania fiscal em entrevista ao NoroCast

Delegado Marcos Wanderley e Analista Marcos Luchiancenkol explicam como
0 0rgao atua para garantir arrecadacao justa e conscientizacdo sobre o uso dos tributos

Alex Fernandes Franca
alexnoroeste@hotmail.com

Na proxima terca-feira
(21), as 19 horas, vai ao ar
mais um episédio do Noro-
Cast - o podcast do Jornal
Noroeste, apresentado pelos
diretores Alex Fernandes
Franga e José Antonio Cos-
ta, pelo canal do jornal no
YouTube  (youtube.com/@
jornalnoroeste3178).

Nesta edi¢do, o programa
traz uma conversa especial
com dois convidados de des-
taque da Receita Federal em
Maringa: o Delegado Marcos
Wanderley de Souza e 0 Ana-
lista Tributario Marcos Lu-
chiancenkol.

Natural de Nova Esperan-
¢a (PR), Marcos Wanderley
¢ formado em Agronomia
(UEM) e Direito (UEL), e
ingressou na Receita Federal
em 1993. Hoje, comanda uma
das delegacias mais impor-
tantes do interior do Estado.
Ja Marcos Luchiancenkol é
graduado em Tecnologia de
Processamento de Dados e
Administragdo pela UEM,
atua como Assistente do Ga-
binete e Representante Local
de Cidadania Fiscal da Dele-
gacia da Receita Federal em
Maringd, onde trabalha desde
1995.

Durante o episddio, os
convidados abordam temas

O Delegado da Receita Federal em Maringa, Marcos Wanderley de Souza, e o Analista
Tributario Marcos Luchiancenkol estiveram no estudio do Jornal Noroeste para uma entrevista
que vai ao ar na préxima semana. Na conversa, eles abordam temas como combate a
sonegagdo, arrecadacgao e cidadania fiscal

como fiscalizagdo e combate
a sonegagdo, arrecadagao de
tributos, reforma tributaria,
educa¢do e cidadania fiscal,
além de esclarecer duavidas
sobre o Imposto de Renda
Pessoa Fisica (IRPF).

Um dos destaques da en-
trevista é a explica¢do do De-
legado Marcos Wanderley so-
bre a destinagdo do Imposto
de Renda. Ele lembra que os
contribuintes podem direcio-
nar até 6% do imposto devido

para os Fundos dos Direitos
da Crianca e do Adolescen-
te (FDCA) e da Pessoa Idosa
(FDPI), sem custo adicional.
Se o contribuinte néo es-
colher onde os 6% do seu
Imposto de Renda serdo apli-
cados, o Governo fara a esco-
lha por ele, ponderou um dos
apresentadores do NoroCast.
De acordo com o Delega-
do da Receita Federal, a desti-
nac¢do ndo ¢ uma doagao, mas
uma forma de decidir para

onde parte do imposto sera
aplicada, promovendo im-
pacto direto em agdes sociais
no municipio. Em Nova Es-
peranca, campanhas de cons-
cientizagdo tém aumentado o
nimero de destinagdes: o in-
dice, que antes era de 12,73%,
chegou a 30% neste ano, mas
ainda estd longe do potencial
total de contribuintes.

Os recursos destinados
sdo administrados pelos Fun-
dos Municipais, garantindo

7.z Sicredi

Dutubr@

0 MES
DA POUPANCA

. Concorraao
PREMIO ESPECIAL DE

Fotos Pedro Bera

No estudio do Jornal Noroeste, os convidados da Receita
Federal, Marcos Wanderley de Souza e Marcos Luchiancenkol,
conversam com os apresentadores do NoroCast, Alex
Fernandes Franca e José Antonio Costa, sobre destinagdo do
imposto devido para entidades sociais, combate a sonegacdo
fiscal, arrecadacao e cidadania fiscal, em entrevista que vai ao
ar na préxima semana

transparéncia e aplicagdo
direta em projetos de educa-
¢do, saude, cultura, esporte
e convivéncia social. O va-
lor minimo para destinagdo
¢ de R$ 10,00, e tanto quem
tem imposto a pagar quan-
to quem receberd restituicao
pode participar.

O episddio também ex-
plora o papel da Receita Fede-
ral como agente de desenvol-
vimento econdmico e social,
destacando a importincia da
educacdo fiscal na formagio
de uma sociedade mais cons-
ciente sobre o uso dos tribu-
tos.

O NoroCast tem o ofereci-
mento da Recanto Pet - onde

Promogao comercial vinculada a Titulos de Capitalizagdo da modalidade Incentivo emitidos pela ICATU CAPITALIZAGAO, CNPJ n2 74.267.170/0001-73 e Processos SUSEP n2 15414.600807/2025-19, 15414.600026/2025-24 e 15414.661198/2024-93. Periodo: 10/02/2025 a 15/12/2025.
Durante toda a promogdo serdo sorteados até RS 4.250.000,00 em prémios, liquidos de Imposto de Renda. Consulte previamente as condicdes gerais e as caracterfsticas essenciais em www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-produtos-susep e, para mais informagdes sobre s prémios e a promogao, acesse

0 €M WWw.poupanc

redi.com.br. SAC Sicredi 0800 724 7220. SAC ICATU 0800 286 0109 (atendimento exclusivo de informagges relativas ao sorteio de capitalizacdo). Ouvidoria ICATU 0800 286 0047 (tenha em mdos o niimero de protocolo do atendimento anterior).

vocé encontra tudo para o seu
fiel companheiro, com clini-
ca veterindria, banho e tosa,
medicamentos, brinquedos
e entrega em cidades da re-
gido (Av. Rocha Pombo, 1266
- Centro, Nova Esperanca |
Instagram: @lojarecantopet-
ne | Fone: 44 99763-5489).

E o apoio da Cresol - faga
como o Daniel, pois na Cre-
sol, cooperar ¢ ganhar!

Servico:

NoroCast - terca-feira,
dia 21, as 19h, no YouTube do
Jornal Noroeste.

Acompanhe e entenda
como a Receita Federal atua
em prol da sociedade e da ci-
dadania fiscal.
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W - orientar @ awdliar o5 setores demandantes na elaboragio de termos de
referdneia, projetos bisicos e especificagbes técnicas;

W - manter sualizsdas as informacdes sobre formecedores, inclusive quants &

V1 - gerenciar o3 cadasiros e sistemas eletrinkos de compras, como o Portal de

Compras, Portal Nacional de C: Puiblicas (PNCP),
VI - elaborar e acompanhar contratos administratives, termos aditives, reajustes,
Pl P e
VIl - assegurar 3 gesth & a publicidade de todos o5 atos rel 4

as Bcitapdes & comratos, conforme exigido pela legislagio vigente;

X - monitorar @ execugdo contratual em aniculaglo com os fiscals e gestores

X - manter controle dos prazos de vigéncia, obrigagdes contratuals, aditamentos e

Xl - elabarar relatdrics gerencials, L] de
das atividades de compras e contratagdes;

X - promover a capacitaglo continua dos servidores lotados no setor sobre
narmas, sistemas @ boas priticas de compras piblcas;

Xill - colaborar com auditorias e Grghos de controle Intemo e externo, prestando as
infarmagdes & dotumentes requisitades;

HIV - apoiar 03 processos
ou prestadores de servigo;

¥V - desempenhar outras atividades correlatas ou que Ihe forem atribuidas pelo
Secretirio Municipal de Administragio,

At 21. Compete i Divisdo de Compras:

1 executar as aquisighes de bers e servigos comauns, de forma direta ou por adeslo
a registros de pregos, conforme a legislagSo vigente;

Il - instruir processos de compras com dispensa e inexigibilidade de licitaglo,
Inclusivie com andlise técnica & justificativas de precos;

1l - elaborar ou subsidiar a elaboragio de cotagdes ¢ orgamentos privios, com base

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
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[
X - auditar periodicamente a folha de pagamentos;
Xl - desempenhar outras atlmlades afins @ assemelhadas, sempre  por

do Secretiria
At 28, Compete de Gestd
- atuar na gestio estratégica da informagho e propor politicas de gestlo da
o dmbito da
11 atuar na gest dos dados e anticular o d
entre os Orglos da Prefeitura & idades pblicas;
- propor e modelos de integragho e demais agbes relativas b Gestlo
da Informagio;
IV - promover & gestia da do modedo d

da Prefeitura Municipal ac abrigo da Lel de Acesso b Informagio;

V - propor medelo e efetuar a gestdo do armazém de dados amaliticos e
informagdes gerenciais da Prefeitura;

Wi - propor modelos de dados corporativas;
Vil - promover a andlise relacional dos dados e informagdes da Prefeitura;

Wl - propor modelos de gestio e seguranga dos dados, conforme Lei Geral de
Frotegic de Dados;

X - desempenhar gutras atividades afing @ assemelhadas, sempre por determinagio
do Secretirio Munitipal de Adminkstracio.

Segla ll
Da Procuradoria Juridica

At 29, A Procuradoria buridica, mantidas subs competincias nos termos da Lei n?
2,052, de 16 de margo de 2011, passa a ter 3 seguinte estrutura administrativa:

1+ Secretaria Executiva.
11+ Assessoria Especial

Art. 30. Compete 3 Secretaria Executiva:
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X0 - aprowar, fiscalizar ¢ vistoriar os projetos do sistema vidrio municipal, urbano &
rural, quanto b sua compatibilidade com o planejamento ambiental, o uso ¢ otupaglo do
solo ¢ o3 de wrbana as

i 5 i i Servigos Publicos;

XA - formular, coordenar @ implementar politicas pablicas relacionadas &
prategic, defesa, bem-estar e direitos dos animals no Municipia;

XAV - acompanhar e controlar a execugdo de contratos e convinios na drea de
competénga da Secretaria;

0 - .mesmt.x © Prefeito Municipal em assuntos de sua competingia e fornecer
dados. [ decisério do Chefe do Poder Executivo.

Art. 34, A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo, no dmbito de sua
FEeStrUtLragHo, PFSsa 3 CONKAF COM @ seguinte estrutura administrativa:

1- Secretaria Executiva;

11 - Depanamento de Meio Ambiente;

11l - Departamento de Urbanismo:

a) Viveiro Municipal;

&) Jardim Batdnico;

IV - Departamento de Defesa e Direitos dos Animais,
Art. 35, Compate 3 Secretaria Executiva:

1 - assessorar o Secretirio Munlclpal ot elaboragko de relatdrics ¢ ordens de
ervigos Secretaria Municipal;

11 - misessarar o Secrethrio Municipal na elabaraclo do planejamento @ execugio
financeira da Secretaria;

il - promaver a - acordos entre o
Munizipio e Entidades Puhllus ou da someaae cm Organizada objetivando maior
de

IV - prestar todos o3 servigos de secretariado requeridos pelas atividades do
Secretiria Municipal:

W - redigir aficios, atas & demais ofliciais
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Wi - coordenar @ unidades de abrigo ®
centras de contrale @ proteglo animal sab ili itipio, quands h 3
- propor e a de noemas e 2 5

causa mml i tocante 2 i 4 saide dos animais;

Al - deserwalver agBes integradas com a Vighincia Sanitiria, Secretaria Municipal
de Saide e demais GIES0s pentinentes, visindo a0 controle de Toonases e & protecdo da
saicde piiblica;

D - manter atwalizados cadastros e reglstros de animals sob responsabiidade
municipal, be entidades parceiras

X - implementas politicas de protecio e bem-estar animal, desenvalvendo agies
especificas para esse fim, bem coma exercer outras atribuigles comelatas no dmbito de sua
competéngia.

Segho IV

At 41. Compete & Secretaria

1 - definir, coordenar e executar as polltl(os. diretrizes ¢ metas relacionadas com o
da Municipio;

11 - elaborar, acompanhar e avaliar o Plana Diretor do Municipio:

- formular e executar politicas urbanas relacionadas a0 ardenamento fisico e
do Municiplo, no g w50 ¢ ocupago do solo;

IV - promower o e o wolo;

W - analisar projetos de edificagbes ¢ obras particulares no territdrio municipal,
além de realizar o licenciamento e fiscalizagho das mesmas;

w i 3
asa 3 d dicBe

controbe das obras pablicas quanta

Vil - deserwolver o projeto whanistica, o Plano Diretor & a5 narmas de posturas
piblicas ¢ o codigo de edifi wisando © i urbane do
Municipio;

Wl - deservolver o Cadastro Técnico Imobilibrio em base cartogrifica
i ial integrado das atividades pdblicas e

wisando o
a organizagko da planta de valones;

e pesquisas de mercado ou em sistemas aficiais de pregos; | - prestar N inistrati :D & reialler'm o‘mms ﬂ: para atender as necessidades da Secretaria Municipal;
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IV - manter atualizado o cadastro de habilitadas, sua servigo, InstrugBes normativas, decretos, projetos de e e dmu am administrativos, W1 - agendar @ controlar o5 compromisses do Secretdrio Municipal; ¥ - aprovar projetos de construgbes privadas @ pdblicas, assim coma dos projetos

docurmnentaglo ¢ desemperha;
W - argarizar & contralar a ramitacio de natas fiscais, empenbos @ documentos
Wi - aelar pela correta descricio e especificagia dos itens solicitados, evitando
aguisigies desnecessirias ou inadequadas;

VI - propor Mhuxes & nes les de compeas;
VNI - emecutar outras atividades correlatas, sob orientagdo do Departamento.
Art. 22. Compete b Divisho de LicitagBo:

Dlmﬂh’ OIRANIZM € INStruE 03 pProcessos |‘I‘alm em todas a5 suds
por dispensa & nos termos da

legistagdo aplicavel,

- elabora, revisar e padronizar minutas de editais, termos de referdncia, atas,
l\nm:" i aos certames

1l - prestar suporte técnica &
a0s agentes de contratagdo, incuindo andise de oo(umcmos L] elawm de nareoem L]
atas;

IV - interagir com os setores demandantes para garantir que as objetos lictades
tandam i reak a

W - assegurar a publicidade ¢ a transparéncia dos atos lictatérios, com a devida
publicagho nes meios oficials @ no Portal Nacional de ContratagBes Publicas (PNCP);

Wi~ recursos e demais fases do
pracedimento kcitatério, m-mn pela legalidade & tempestividade dos atos;

il - manter arquive fisico e dightal dos processas lictatérics, com cantrole de
ACESID,

VHI - promover acdes voltadas 4 padronizagio e melhoria continua dos
procedimentes licitatdrios;

X - subsidiar a elaboraclo de relatdrios de gestdo, indicadores e atendimentos aos
Grgdios de controle internd ¢ externo, no que se refere 3 fase lidtatdna;

X - exercer outras atribuices correlatas ou que the forem determinadas pelo

Departamento.

idades da

apoiando a gestdo e a

11~ guxilisr
atividades da Procuradoria, em conformidade com as diretrizes orgamentirias e
administrativas;

Il - prestar apoio técnico e administrativo, inchindo senicos de secretariada,

W - redig rascunhos de oficias, memorandos, convocagles, atas & demais

aficiais, wa com padribes ives, a serem
revisados inados pelo clade
W - agendar, organizar e contralar os i dao

Geral;

Wi - providenciar solicitagles de dideias, passagens e hospedagens para o

Wil - receber, registrar, protocolar, triagem e encaminhac correspondéngias,

VHl - manter orgamizados e atualizados o5 arguivos fisicos e digitals de

X - dar encaminhamento e acompanhamento de despachos e determinages
emitidas pelo Procurador-Geral;

* - coletar, para
apoio & gestda,
XI - prestar | na e

respostas a requisices do Ministério Plblica e dmus éeglos, organizando e
controlanda prazas, coletando

hos de aficios. a serem revisados a“uudm el |
autaridade L
Xl - prostar ao I, L
secretarias munkipals i sobre a legi e i

documentos necessdrios para consulta;

Xl - ausiliar & | na controle « operag3o do sistema i
e distribuigdo de trabalho entre o5 a chegada de
encaminhando-as acs procuradores efetivos conforme orientaglo do Procurador-Geral e
v

Wil - solicitar didrias @ passagens @ providenciar hospedagem para o Secretirio
y . e ¥ M

VIl - receber, controlar, triar, destinar, registrar e protocolar correspondingias
fisicas @ eletrdnicas, akém de processos ¢ demais documentos tramitados na Secretaria
Muricipal;

X - manter o5 arquivas de L ofiiais

ordenados,

¥ - dar a devida publicidade 3 agenda do Secretdrio Muniipal ¢ documentagio
ofiunda da Secretaria Municipal;

Xl - manter atuakiads o banco de dados de endereqos Tisies e eletrdnicos das
autoridades da esfera municipal, estadual, federal;

XIi - emitir vites oficiais s da esfe icipal, estadual, federal;

X1t - dar encaminhamento aos despachos emitidos pelo Secretirio Municipal;

XIV - informar aos drgios solicit o da Secretaria M
eventos ¢ afins;

XV - coletar informagGes para a consecurdo de objetvos ¢ metas da Secretaria
Muricipal;

XVl - desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por

Ast. 36. Compete ao Departamento de Melo Ambiente:

1 - propos, implementar ¢ coordenar a politica piblica ambiental do Municipio, em
vonsondngia com as legislaches estadual e federal;

11 - deservolver programas e ajdes voltadas b protegia, consenvagio e recuperagio
do meio ambiente ¢ da biodiversidade;

- reabzar o e a de atividades
polusdonas cu i RS ambi

W - controlar & monitorar & emissho de polentes, inclusive o sonores,

W - elaborar, coardenar e executar projetos de educaglo ambiental, em parceria
com cutras secretarias e instituigles;

de cbras de infraestrutura, de scordo com as nonmas legais;

X - analiar o5 processos referentes 0 uso € parcelamento do solo, bem coma
fiscalizar & apravar os prajetas de loteamentas, abservada a legislagda urbanistica municipal
& demais normas aplicaveis:

Xl - tragas diretrizes, metas e planejamente dos projetos de obras e edificagies
PR B o -

Xl - promover, estimular e apolar o processo de desenvolimento municipal s
iniciativas privadas e pablicas relacionadas com o seter industrial, comercial e de sendigos;

XL - deservolver atividades voltadas & ciéncia e tecnalogia;

XIV - deservolver, promaver, divulgar e planejar as atividades relacionadas ao
terceiro setor no Munidplo;

W - promaver a atrala, i integragio d

VI - promaver programas de fomento e incentives fiscais & atividades industriais,
lals & servigos coma ia local;

XVl - incentivar & orientar a formagdo de associagdes e cooperativas & outras
formas de organizaglo voltadas a0 comérdio, indistria e serviges, visando ao
desenvohimants do Municipia;

XVIIl « Integrarse com tante de dmbito quanto da
iniciativa  privada, visande a0 aproveitamento de incentives e recursos pars o

)SIX = manter nw:.\mbln com entidades nacionals e internacionals, visando ao
ico das athidades industriais, comerciais @ servigos;

XX - organizar e manter o banco de dados e Projetos relatives & atividades
industriais, comerciais & servigos;

X1 - formentar iniciath indmi: a questdo d
3 P

XA - gerenciar 35 atividades relativas a0 fomento das atividades industrial,
comercial & de servigos no Municipio;

mu - desenvolver camnennls © intercimbios com deghos afins, wisanda ao
suas deeas de atuagho;

k]
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Art. 23, Compate 3 Diviso de Contratos:
1 - formalizar @ acompanhar os contratos administrativos, termes aditivos, termos

do o Senico Anarviron &
rescisbies contratuals, conforme a legistagia vigente;

Il - garantic o controle de vigincia, prazos, valores, obrigaghes e cliusulas
contratuais, adotando medidas preventivas quanto & renova(do ou encerramento dos
ajustes;

il - manter sistema de controle fisico e digital dos contratos e instrumentos
conglneres, com registros atualizades e acessiveis aos setores envolvidos e drglos de
controle;

IV - prestar suporte técnko aos fiscals e gestores de contratos, promovendo
quanta i ajustes firmados;

W - manitorar @ execugio co

3l @m adticulacio com oF sefones demandantes,

falhas,
I - instruir : & aplicag oBes administrativas, rescisBes
ou outras medid: do

Vil - elaborar minutas de documentos relativos @ gestio contratual, tals coma
natificaghes, adverténeias & comunicados fonmais;

Wl - subsidiar a elaboracho de relatéeios de gestho, demonstratives e indicadores
refativos 3 execugio contratual;

IX - atender s u:quln‘ks dos drgdos de controle interno ¢ externo, forecendo

205 contratos

X - propor methorias nos Muxos, sistemas e controles interos voltados & gestio
contratual;

X - exercer outras atribuigBes correlatas ou que Ihe forem determinadas pelo
Departamento.

Art. 24, Compete i

1 - gerenciar os bens patrimenials méveis & imdveis do Municipio, assegurando seu
adequado uso, conservagio e controle;

1l - manter atuslizado o inventdrio fisico-financeiro dos bens permanentes, em
5, d ade:
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XIV - desempenhar outras athidades correlatas de assessoramento, determinadas
pelo Procurador-Geral.

Ast. 31. Compete b Assessoria Especial:

1 - mssessorar di | do Municipio na andlise de pi
administrativos, consultas juridicas, elaboragio de pareceres e demals matérias que
demandern interpretacio nommativa;

11 - prestar apoio técnk
com drghos e entidades da adm.mn;lu iblica, Inchusbre e athidudes. di natureza
extrajudicial;

Nl - realizar pesquisas juridicas, elaborar estudes e preparar minutas de informagles
& manifestaghes técnicas;

IV - assessorar o Procurador-Geral do Municipio nas demandas externas, inclusive
demats

W - responder, por determinacic do Frocurador-Geral consultas juridicas
formuladas por setores da Administragdo Publica;

W - subsidiar o defesa do Municipio em aglies judiciais, inclutive em mandados de
SREUFANGA, mandados de injuncio @ outras demandas que emvolvam o Chefe do Poder
Executive, quands determinado;

W - requisitar informagdes, documentos, diligéncias e pericias necessirias a0
exercicio das atividades da Procuradoria Geral do Municipio, com prioridade de atendimento
pelos GrRdos municipais.

Wl - elabarar minutas de contrato a serem firmados, nos Guais & municipabidade
seja parte interessada;

X - assessorar na cobranga judicial da divida ativa e na ds dids
de evitar a I flitas & bu

X - cumprir e fazer cumprir as orientagdes do Procurador-Geral do Municipio
refativa: P It 4

Xl - exercer aulm ividades cnmllm que the foram delegadas ou deteminadas
pel abivel, pelo Chefe do Poder Executive,

Pardgrafo dnico. A Assessoria Especial serd exercida por senddor nomeado em
cargo em comissdo de livre nomeagda e exoneragdo, com formagda em Direito ¢ regular
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VI - promewver ¢ apalar iniclathvas de recklagem, coleta seletia o gestio adequada
de residuos slidos;

VI - fiscalizar e controlar & gestdo de recursos hidricos no bmbito municipal,
incluindo nascentes, rios ¢ reservatdri

il - colaborar com laboragio de agbes conjuntas para
protecho do mes ambiente & reCurses naturais;

I - mariter interlocugio téonica com o Conselha Municipal de Meio Ambsente &
prestar-lhe apoio administrativo;

¥ - promaver eventos e campanhas de conscientizagic ambiental junto &
populagio;

X1 - planejar & gevic unidades de conservagso e dneas protegidas no Municipio;

Xl - desempenhar outras atividades correlatas, conforme determinagio do
Secretirio Municipal.

Ast. 37. Compete a0 Departamento de Urbanismo:

1 - planejar, coordenar e executar agdes de ordenamento urbano, uso & ocupagio

do solo, conforme o Plano Diretor Municipal em articulag®o com a Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvohimento;

Il - realizar vistorias e fiscalizagBes para garantir o cumprimento das normas
urbanksticas em cbras @ empresndimentos;

e estudos, diagné: . b
S0cias, wmunﬂoonlmqlmenlourmm

IV - coardenar & manutencho, conservacho & paisagismo de pragas, parques, ress
die lazer & demais espacas piblicos;

W - executar ionar senvigos de urhana ¢ poda de
Arvores em dreas pblicas;
i - eul écies nath adequada 2 bane e apoiar

projetas de arbarizagio;

VIl - mapear, cadastrar e manter as dreas verdes wibanas, promovendo sua
conservagio ¢ desenvolvimento;

Wl - organizar & superdsicnar 3 coleta de residuos sélides urbanos, induinde a
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X0V - estimular © apolar as |n<|a||u=s pmaun @ publicas, ligadas 3 sua drea de
atusgla, stravés de ori &a pa visanda ag i
ao progresso do Municipio;

X - atuar dirctamente no processo de formalizagia de microempreendedores
individuals & empreendedores;

XXV - formecer apoio e promover a capacitagio e formagso profissional voltades &
induistria e semi-indistria;

H0MH - criar e consolidar espagos de interlocuglo entre sociedade e poderes
pilblicos, proparcionanda o debate & a intervenclo de diversos segmentos, na farmulagio,
no monitoramento, na coordenaglo e na avaliaglo de politicas pblicas de emprego, renda,
salirio, qualificagio prefissional, geragic de emprego e renda, segure desemprege, abano
salarial e formal, e desemvolvimento profissional para a insergio ou reinsercio a0 mercado
de trabalho, bem come athidades relacionadas com o Slstema Naclonal de Emprege, em
interface com outros drglos municipais, estaduais e federais;

XNVHI - coordenar & manter 3 estritura operational da Aglneia do Trabalhader em

X0 - coordemar ¢ manter um Centro de Qualificagio Profissional, buscando

parceiros no dmbito federal, estadual e municipal e com as entidades competentes,

203 IMDmuls i populares, de

© demais iniciativas de econcmia soliddria,
D(nemdn—llm apoio 20 crédito através do Banco Social;

0 - & contralar 3o de contratos e convinios celebradas pelo
Municipio, na sua drea de compatingia;

X0 - acompanhar o desenvolimento das atribuicBes dos departamentos e
divisdes que complem a Secretaria;
001 - assessorar o Prefeito nos assuntos de sua competinga e formecer dados &

Art. 42, A Secretarla Municipal de Planefamento ¢ Desenvohimento, no Smbito de
A reestrutiaragia, passa 3 CONLar com a seguinte estratura administrativa:

1 - Secretaria Executiva;

Depanamento de Industria e Comércio:
a) Escritdrio Regional da Junta Comercial;

b) Sala do Empreendedor.

b 0 3 40
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I - realizar vistorias, o avaliaghes sempre que inscrigio na Ordem dos Advogados do Brasil (DA8), diretamente subordinado ac X - manter a limpeza @ a higiene urbana, por melo de servigos regulares de varrigio 11l - Departamento de Trabalho ¢ Renda:

necesshrio;

0 - acompanhar e controlar a movimentagio, baixs e shenagio de bens
patrimaniats, conforme normas legais;

- manter integrag3o com o setor d

1 - desempenhar outras atividades correlatas, por determinagio do Secretirio
Muricipal de Adminisiragso.

A 25. Compete  Divisso de Controle de Patrimdnio:

[— S Stuakrada dos Bens patrimonisis, & dad

fisicas, fnanceiros ¢ localizagBes;

Il - realizar © controle e registro de bens imdvels municipas, inclushe com
documentacso @ registro em cartdrio;

1l - gerenciar o banco de dados i bens pibli

IV - emitie parecenes técnicos em processos relacionados & cessdo, doaglo, use ou
alienagio de bens pablicos;

W - manter articulaglo com cantérios, registros plblicos ¢ demals drgies para
ial dos ben

W1 - Coordenar e registrar @ manutenclo preventiva @ cormetiva dos bens mivets e
iméweis;

Vil - apoiar s e s i isis realizadas pelos Argh

At 26. Compete i Diviso de Almaxarifado:

- planejar & manter stualizade o inventario dos materisis de consume, garantindo
o controle fisko ¢ financeira do estoque;

1l = realizar o controle de entrada e saida de materials, com conferéncia fisica,
registro am sistema e contrale de validade, quando aplicivel:

Il - coordenar o e a i dos materiais
adlquiridos, assegurands sua cormeta consenaglo;

W - fiscalizar entregas de eventuals niio
oU Arasas;

Procurador-Geral do Muricipio.

At 32 A A i : i i da da
Muricipia e do Chefe do Poder Executhvo, prestar assessoramento juridico 3s unidades da
administracio piblica municipal, incluinds o Centro de Referéneia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS).

Parigrafo dnico. O Assessor Juridico no CREAS tem como fungla garanti a
erientagio jurkdica acs usudrios em situaglo de wuinerabilidade social, com foco na defesa
das direitos fundamentais e na promogBo da justica social.

Seglo il
Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Urbanismo
Art. 33, Compete & Secretaria Municipal de Meio Amblente & Urbanismo:
I - programar, farmular, coordenar & executar as politicas de meio ambiente do

Muniipeo, bem como a G0, usa racional, controle &
fomento dos recurios ambientais;

11 - promaver medidas ivas de defesa,
sconbmica dos recurses naturals ndo rencwivels;

1l - gxercer o poder de policia @ a iInspelo ambiental;

1V« fazer cumprir as bets federals, estaduals @ municipats relativas ao melo amblente
® de posturas, estabelecends cooperagio téonica e cientifica com instituiphes nacionais de
defesa e protesio do melo amblente;

W - prover a implantagio de pargues, pragas, bem como a sua conservagio e
manutenglo, desernolvendo projetos ¢ medidas tendentes a0 incrementa @ &
dispanibilizagio de dreas verdes para uso da populagic e para o aumento da refagio
habitantes/areas verdes, em parcerla com a Secretaria Municipal de Planejamento e

ervolvimento;

Wi - combater permanentemente a poluiclo ambiental, visual ¢ sonara;

Wil - coordenar sghes e executar planos, programas, projetos e atividades de
preservasdo @ recuperacio ambilental;

Wl - autorizar, de acordo com a legislagio vigente, o corte ¢ a exploragio racional
ou quaisquer outras aheragbes de coberturs vegetal nativa, primitiva ou regenerada, no
perimetro urbano e rural;

& remagho de detritos das vias e espagos pablices;

¥ - colaborar com apBes e programas educstivos voltados b sustentabibdade
wrbana;

31 administrar os pargues, pragas e dreas de lazer do Municigio;

¥l - desempenhar cutras atividades correlatas, conforme determinagio do
secretdrio Municipal de Meio Ambiente e Urbansma.

AsL 38, Compete ao Viveira Municipal:

1 - produzic, cultivar & conservar mudas de espécies nativas, ormamentais, frstiferss
o ‘amblent o

de dreas

1l - apolar projetos de urbana, e
degradadas no teridrio municipal;

1l - fornecer mudas paca agdes pblicas e privadas de plantio, respentando critérios
técnicos ¢ ambientais;

IV - colaborar com programas de educagio ambiental, promovendo wisitas
erientadas, oficinas e campanhas de plantia;

W - manter o contrale de estoque, a gualidade das mudas e a organizagio das dreas
de cultive & experimentagio;

Wi - fabricar adubos, substratos ¢ compostos de natureza orginica destinados &
producio de mudas;

Vil - apoiar agricultura urbana
© promegBo da bicdiversidade;

VHl - estabelecer parcerias com instituiches de pesquisa, ensino e entidades
bient i de culth "

I - realizar agBes de apalo técnico a athidades de arbarizagio promovidas par
Gutras secretarias bu bighos publicos;

X - desemnpanhar cutras atividades afins, conforme orientagho do Departaments de
Urbanismo.

Ast. 39. Compete a0 lardim Botinico:

| - manter e preservar a diversidade de espécies vegetais presentes no jardim,

a) Agincia do Trabalhadar;

b) Centro de Qualificagio Profissional;

IV - Departamenta de Plarejamento;

W« Departamenta de Engenhara ¢ Projetos:

a) Divisbo de Elaboragho de Projetos para Captagda de Recursos;
&) Divisiio de Andlise @ Aprovagio de Projetos;

) Divisdo de Fiscalizagho de Obras Pablicas;

d) Divisio de Controle do Plano Diretor Municipal,

At 43, Compate § Secretaria Executiva:

1 - assessorar o Secretirio Munlclpal na elaboragko de relatdrics ¢ ordens de
ervigos Secretaria Municipal;

Il - mssessarar o Secrethrio Municipal na elaborscdo do planejamento & execucio
financeira da Secretaria;

il - promaver a = i acordos entre o
Municipio e Entidades Piblicas ou da someaae chﬂ Organizada objetivando maior

IV - prestar todos os servios de secretariado requeridos pelas athidades do
Secretirio Municipal;

W - redigir oficios, atas @ demais oficiais
para atender as necessidades da Secretaria Municipal;

Wi - agendar & controlar o3 compromissos do Secretdrio Municipal;

VI - salicitar didrias & passagers e providenciar hospedagem para o Secretirio
am

- receber, controlar, triar, destinas, registrar @ protocolar correspondincias
fisicas e eletrdnicas, além de processos e demais documentos tramitados na Secretaria
Municipal;

I - manter o5 arquivos de i e aficiais
ordenacos,

% n E a1
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WV - controlar prazos e idenciar cobrangas e it em caso de IX - autorirar, sem prejuize de outras licencas cabiveis, o cadastraments ¢ a I - erganizar @ gerencisr colecBes de plantas, como herbdrios, jarding temdticos, W - dar a devida publicidade & agenda do Secretirio Municipal e documentaclio
descumprimento contratual; exploragdo de recursos minerais; estufas e viveires, g i a cofreta e das oriunda da Secretaria Municipal;
esplcies;

VI - manter escrituragio e relatdrios de controle de esteque atualzados, para apele
45 decisbes de compras ¢ auditorias;

Vil - adotar i de seg i ica do

vin outras atividades asua drea de atuagda.

Art. 27. Compete ao Departamento de Gestdo de Pessoas:

| - gerenciar, controlar, planejar & organizar a5 atiidades de Recursos Humanos,

, to a0 gestor imediato;

Il - coordenar a aplicagho da politica de carreiras e remuneragio dos servidores
publcos municipais;

1= g acBes arth wisande a
da documentagBo do servidor;

IV - realizar & (om(a(.ao de unﬂuua:os a oeem do vrdeim conforme legislagso
em vigor,

Ve projetos e agdes da drea de
pestsod b i ivos sistbmices de forma articulada;

VI - prganizar concursos piblicos e processos seletivos;

Wil - desenvolver, por maio de politica municipal de capacitagio, uma cultura
organizacional focada na cidadania ¢ no principic de que o servidor pdblico ¢ agente
facilitador na prestaglo de servigos & sociedade;

VI - planejar, viabilizar, executar efou promover a participagio em cursos de
programas d e de farmagdo dos servidores

municipals;

1% - realizar agBes e programas de desenvolvimento bumana de todes os servidores
e estagideios da administragdo municipal;

X - gerenciar s recursos humanos no toCANte @ CONCUMSOS, Contratagbes,
falha de reglstro e controle de ponto, atestados ¢

acompanhamento de casos especials;

W - instaurar e condutic nmcedlmemos disciplinares para aguraghe da
il civile il plblice;

- axigir, acompanhar e analisar os estudos de Impacto ambiental @ andlise de risce
das atividades que venham a se instalar no Municipio;

A - desenvolver programas de educaglio ambiental em conjurlo com as demais
secretarias;

®l - gerir o Funde Municipal de Melo Ambiente e o Funde Municipal de
Saneamento Bisico e Ambiental, instrumentos de natureza contibil destinados ao custeio
de agbes ambé ede Bisico, em com o5 fvos plancs
muricipais ou regionais, garantindo a aplicacio adequada dos recursos em programas,
projetos e atividades de competéncia do Municipio, em articulaglo com o Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente;

Al - levantar ¢ cadastrar as dreas verdes;

IV - executar projetos paisagisticos ¢ de serviges de | ¢
XV - adeministrar e preservar pargues, pragas e dreas de lazer;

vl - coordenar e executar os servigos de reciclagem e disposicio final do lio e
residucs industriais, por administragio direta ou atravis de terceiros;

VIl - fiscalizar as reservas naturais urbanas;

o - elanorat meetose l‘suhm a mseruacao eo sistema natural de drenagem,
fundos de vale e protegd: de dgua;

WX - fiscalizar o5 dos e mani ., em arti com a
Secretaria Municipal de Planejamenta e Deservohimento, sobre as dreas verdes, o

ambiental & demais

Wt - analisar, em articelagio com a Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento, os processos de uso @ parcelamento do solo exclusivamente no que se
refere as dreas verdes, ao impacto ambiental e s exigneias de preservagdo previstas na
legistacio;

W - tratar dos assuntos de planejamento urbano do Municipio, visando a0
desenvalvimento fisico e social;

Wil - aprovar ¢ gerenciar o sistema de iluminaglio piblica ¢ de distribuicio de

energia, no dmbito do planejaments urbang e smbiental, em articulagio com a Secretaria
Municipal de Infraestrutura @ Serviges Pablicos;

2

realizar a manutenglo regular do jardim, incluindo o cuidade das plantas, podas,
irrigaglo, controke de pragas e doencas, abém da manutenclio de estruturas, caminhas ¢
dreas de lazer;

IV - comunicar os resubiados das pesgquisas e atividades deservobvidas no jardim por
meio de publicagBes clentificas, relatdrios, artigos, eventos e midias socials;

¥ - elaborar inventirio das espécies presentes nas matas nativas e manter banco
genético de sementes para reposiclo futura;

VI - realizar pesguisas cientificas relacionadas & botdnica, estudando aspectos como
tamonomia, ecologia, fisiologia @ conservagda de plantas;

Vil - promaover atividades [ de sabre a
ia da bi e ;30 da flara, esti a protegSs e amplisgio
das matas nativas @ arborizagdo do Municpio;

VIl - celebrar convénios com gevernes, instituiphes de ensing ou iniciativa privada
para viabilizagdo das atividades da Jardim Botdnkco;

1% - desempenhar outras atividades afing, conf i e o
Urbanisma.

Art. 40. Compete ao Departamento de Defesa e Direitos dos Animais:

| = planejar, (oudﬂur warcutar @ fiscalizar vol':l:as wbh(ai wvoltadas & protegla,

defesa, bem-estar di dos animais no dmbif
- promover agbes educati e de ienti sobre
. combate aos. tratos e i & adogSo de animais;

I - receber, analisar @ encaminhar dendncias relativas a maus-tratos, abandono ou
quaisquer outras formas de viclagio dos direitos dos animais, articulanda-se com os Grgios
competentes para sua apuragho;

IV - exercer, no dmbito municipal, 8 fiscalizagio de praticas que configurem maus-
tratos a animais, adotando as medidas administrativas cabivess e promovendo a articulaglo
com o5 Grgdos de seguranga publica ¢ controle ambiental;

V - articular-se com entidades piblicas e privadas, organizagBes da sociedade civil &
drglos de protecho animal para a implementacio de agdes conjuntas;

7

®l - manter atwalizada o banco de dados de enderegos fislcos o eletrénicos das
autoridades da esfera municipal, estadual, federal;

I - emitic convites oficiais bs autoridades da esfera municipal, estadual, federal;
«ll - dar encaminhamento acs despachas emitidos pelo Secretario Municipal;

KV - informar aos drglos solicitantes os representantes da Secretaria Municipal em
evenitos ¢ afing;

WV - coletar infarmagBes pa
Municipa

a consecugo de objetivos & metas da Secretaria

XVl - desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por
i do 5 io Municipal de e

Art. 44. Compete ao Departamento de Industria e Comércio:

| - desenvolver e executar a politica do
no dmbito lmlnlcunL coprdenando programas e projelos para L] uesemro'mnw eo
atividades industriais, de servigos di

I - articul com nacionais e i ionais, tanto pablicos como
privados, para o aproveitamento de incentives e recursos, bem como a implamacio de
politicas, programas e projetos em relagio ao deservohimento da industria e coméroio do
Municipin;

il - pramaver o desenvolvimentn comercial, industrial e tecnolégic do Municipia,
bem coma a preparag3o de projetos para a captagho de recursas;

W - realizar & gestio administrativa quanto ao fomento & indistria e comércio;

¥ - promover o acompanhamente técnko-gerencial dos  projetos de
desenvolvimento econdmico do Municipio;

VI - assistic 90 Secretirio na organizsgio de atividades de gestlo e controle de
prioridades do governa no dmbito de politicas pdblicas voltadas ao empreendedorisme;

Vil - prover fomento & economéa solidiria ¢ a0 empreendedor. promavende o
acesso 20 microcridito;

VIl - analisar dados e indicadores scerca de programas de fomento 3o
empreendedorisma no Municipio;
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I - promaver 3 atraglo ¢ o Muricipio:
X - estimular d Istentes o

X - promaver

Xl « coordenar o processe de concessbes de dreas plblicas pana investimentos de
interesse do Municipio;

XII1 - assessorar e assistic as iniciativas nmadn para o desenvelviments econdmico
e social localizado, alocagio de no dmbito da
maicr geracho oo riquezas e bens para a Dwulm em geral;

XIV - incentivar & onenr,ar a formagdo de associagdes e outras modalidades de
voltad, do Municipic;

XV - elaborar, ® rever a financeira vinculad fomento
o empreendedorismo;

XV - desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por

Ast_ 45. Compete ao Escritdrio Regional da Junta Comercial:
I - registrar empresas e atividades comerciais;

11 - analisar & aprovar atos constitutivos de empresas;

11l - emitir certi elati egit ial;

I - orientar e fornecer suporte técnico aoi empresirios em relaglo aod
procedementos de registro;

W« realizar atteragh i5 @ registrar ato

W1 - registrar @ fiscalizar agentes auxiliares do comércio, como contadores e
administradores;

Wil - receber & analisar i de 0% pars abertura e
de empresas;

Vil - realizar prévia de nomes empresarials;
1 cadastrar e atualizar dadas de empresas registradas;

¥ - interagir com cutros 6rgios ¢ entidades relacionadas, como Receita Federal ¢
Secretaria da Fatenda, para garantir a conformidade das emaresas;
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Wi - analisar, aprovar @ licenclar o5 projetos de construgles privadas e plblcas,
fracionamento @ parcelamento do salo, assim coma dos projetos de obras de infraestruturs,
de acordo com as normas begals;

il - elaborar ¢ fiscalizar as normas bisicas e padronizadas para execugio de
construgbes e relormas em prédios pablces;

VIl - elaborar projetos & controlar a e:e(uao de obras pablicas municipas, visando
manter um padrio estiético e palsagistica u

0 - manter malludu o cadastro das obras plblicas municipais e dos dados
téenicos e financeiro: referidas obr

X - arvaliar 05 Projetos & orgamentos de obras pdbiicas em geral;
X1 - manter & atualizar os arguivos de projetos de prédios de obras plblicas;
Xl - contralar o5 trabalhos topagraficos para obeas @ servios do Municipio;

X - eem\nwer & exicular o Plano de Obras e Infraestruturas Publicas do
Munkcipl, Eandy bens pablicos;

XV - estabelecer normas e diretrizes para a ellh:rl;-‘m acompanhamento,
controle, avaliagia o 3 ipio & de outros pl

X - promaver & elaborar o5 estudos @ propastas para a formulagio da pelitica
urbana do Municisio com o objetivo de assegurar o pleno desenvohimento das funcdes
de e da ana rticulagko o3 drglas @ des afins;

¥l - desempenhar outras allv‘uadu afins assemtlhadaa. sempre  par

do Secretiio
An. 52. Compete b Divisho de Projetos para Captagd
1 - realizar estudos e (] de projetos de ia e
wrbanismo;
- prajetos de bana, coma redes d de

dgua, esgoto & drenagem;

Wl - elaborar projetes arguitetdnicos e de engenharia para a execuglo de obras e
edificagBes publicas;

W - realizar estudos de viabilidade técnica e econdmica de empreendimentos
piblicos;

¥ - elaborar o5 projetos do sistema vidrio municipal, urbano & rural;
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XVl - assessorar o Prefeito mawmduua compatbncla ¢ que nasta cw'ﬁo
Ihe forem cometidos e fomecer dados e

At 57. A Secretaria Municipal de msmb\m soual. no Smbito de sus

1 - Secretaria Executiva;
Il - Bepartamento de Prategio Sodial Bisica:

a) Coordenagio do Centro de Referinda de Assistinda Social | [CRAS | -
Esperancal;

b) Coordenacdo do Centro de Referéncia de Assisténca Social Il (CRAS Il - Samo
3

<) Coordenagda do Centro de Convivéncia | [SCFV “Brincar ¢ Aprender”);
d) Coardenagda da Centro de Comvivinela 1| [SCFV “Caminhando para o Futura®)

- d = i désdia e Alta C:

a) Coordenagio do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
[CREAS):

b)C

& & " " Fami:

- de Gestso do SUAS e do cigal de Assisténcia Social:
2] Coordenacho da Gestio do SUAS:
) Coordenaga do Furdo Municpal de Assisténcia Social;

Gl i3

) Coordenagdo do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia.

V. de Politi

a Coordenagio de Apoio a0s Orgios Colegiados;

b) Coordenagdo das Politicas de Seguranca Alimentas e Nutricional;

1= das Politicas de i

At 58. Compate & Secretaria Executiva:
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11 - deserwalver athidaces socloeducativas, esportivas ¢ culturals que promovam a
. i PR — X

Il - elaboras ¢ executar projetos & programas especificos para diferentes fainas
etirias ¢ grupes de uswirios;

IV - promover a inclusio social e a participagio cidadd dos ususirios por meia de
atividades de educacio para a cidadania;

V- olereer arientagd b5 familias dos uswdrios do SCFV:

W - realizar atendimentos individuais & em grupe, com foce no desenvolvimenta
pessoal e social das usudnias;

Vil - estimular a autonomia e protagonismo dos usudrios, por meio de atividades

- promaver 3 integragio e articulagio com outros servigos & politicas pdblicas,
os usudrios

X - realizar atividades de prevengio ao uso de drogas e outras formas de violéncia,
pramevende a cultiura de paz;

X - estabelecer parcerias com instituiches e organizagbes da sockedade civil para
ampliar as possibilidades de stuaglo e oferta de atividades;

X1 - desenvolver acdes de formaclio e capacitacBo para os profissionais envohidos
o SCFV;

Xl - avaliar @ monitorar o kmpacto das atividades do SCFV na vida dos usudrios, por
! &i de svalincho;

Xl - realizar o plantjamento & 8 execuglo de eventos e comemaragies
refacionados a0 SCFV;

XIV - promover a interacho e o didlogo com a comunkdade local, divulgando as
ages ¢ os resultados do SCFV;

XV - elaborar relaténios e registros ms atividades desenvolidas, formecende
a gestSo i CFY;

V1 - elaborar relatérios mensals, mu-qsaem:m das agBes desenvoliidas no
dmbita do SCF,

XVl - prganizar, planejar & suparvisionar a execuco das atividades realizadas pela
equipe técnica e pelos oficineiros, garantindo a qualidade ¢ a coeréncia com os objetivos do
senvige;
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X1 - desempenhar outras atividades aﬁnumomol!auai. sempre por determinagio
B0 5 i Municipal de j e

At 46. Compete A Sala do Empreendedor:

I - fornecer crentagho acs empréendedores sobre of processos de abertura,
alteragic ¢ encerramento de empresas;

1 - divulgar legisiagdo e negicios;

il - realizar alest estimular

W - awdliar na elaboraglo de planos de negdcios ¢ acesso a Bnhas de
financiamento;

W - prestar suporie na obtengdo de sharks e licengas para o funcionamento de
empresas;

1 - orbentar butirios ¢ cbrigagdes fiscais d :

VIl - promover parcerias com institulghies nanceiras para facilitar o acesso a
crédita;

Wl - divulgar i ce negici

X - fornecer inh PR " &
compras governamentais;

¥ - realizar i i e i confarme 2

necessidades dos empreendedares;

X1 desempenhar gutras atividades afing @ assemalhadas, sempre por determinagio
A . N .

At 47. Compete ao Departamento de Trabalbo ¢ Renda:

I - eoordenas @ manter um Centro de Qualficagio Profissional, buscanda parceiros
no dmbito federal, estadual ¢ municipal ¢ com as entidades competentes, promavendo
cursos aod trabalhadores informais, Ad cooperdtivas papulares, associagio de produtores,

& demals Iniciathias d I solidd

1l - coordenar a implementagio € o gerenclamento dos programas de geraglo de
trabatho e renda;

1l - realizar L il Iha local a fim de identificar as
necessidades do mercado de trabalho em relagio & competéncias e gualificagio
das ofertas de trabal mabdicy b
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W1« alaborar ! balic rh

Vil - emitir pareceres técnicos sobre projetos de loteamento e parcelamento do
solo;

VHll - coordenar & elaborsgio de planos urbanisticos e diretores para o
desenvohimento do Municipia;

(3 outras wpre por
0 5 ario Municipal de ji . i

A 53, Compete 3 Divisdo de Andlise e Aprovacdo de Projetos:

1 - receber, analisar & sprovad projetes de engenharia e urbanismo submetidos b
aprovagic;

il - verificar a conformidade dos projetos com as normas técnicas e legistagio
vigenite;

1l - emitir pareceres técnicos sobre a viabilidade e adequagio dos projetos;

TV - realizar vistorias tecnicas p Z i sgencias legads;

W - orientar e fomecer suporte ticnico 305 cidadles sobre 05 procedMentos e

prej
V- Seni izar a gesth i jetos
am andlise;
V- emitir i de aprovagia

Wl - registrar @ arguivar o5 Projetos Aprovadas & SEUS MsPOCctvas docum

0 - emitir termas de d lusho de cbras;

¥ - realizar trole o a S0 da legislagio urbanistica municipal;

¥l - promover 3 integracio @ a coordenacho com outros drghos munkipals ¢
estaduais envolvidos no processo de aprovagho de projetos;

Xl - desempenhar cutras athidades afins e asmemelhadas, sempre por

Art. 54, Compete 3 Divisdo de Fiscalizagio de Obras Pablicas:

1 - fiscalizar a ewecugdo das obras pdblicas municipais, verificando a conformidade
©OM OF projens aprovadas, 05 contratos @ as especificagdes teonicas;
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1 - assessorar o Secretirio Mumclpal ot elaboragko de relatdrics ¢ ordens de
servigos Secretaria Municipal;

Il - assessarar o Secrethrio Municipal na elaboragBo do planejamento & execugio
financeira da Secretaria;

il - promaver a = énics & acordos entre o
Municipio e Entidades Piblicas ou ea somqaae cm Organizada objetivando maior

I - prestar todos os servigos de secretariado requeridos pelas atividades do
secretdrio Municipal,

WV - redigir oficics, atas e demats oficiais
para atender as necessidades da Secretaria Municipal;

1 - agendar e cantrolar o5 compromissos da Secretdrio Municipal;

i - salicitar didrias e passagens ¢ providenciar hospedagem para o Secretirio
em

Wl - receber, controlar, triar, destinas, registrar @ protocolar correspondincias
fisicas e eletriinicas, além de processos e demais documentos tramitadas na Secretaria
Municipal;

X - manter o5 arquivos de. ® oficials
ordenados, i

X - dar & devida publicidade & agenda do Secretirio Municipal ¢ documentaglo
oriunda da Secretaria Municipal;

X - manter atualizada o banco de dados de endereos fisicos ¢ eletrdnicos das
autoridedes da estera municipal, estadual, federal;

XII - emitir il ficiais &5 i o icipal, estacual, federal;

X - dar despachos ematidos pela Secretdrio Munisipal;

XIV - informar aos deghos solicitantes os representantes da Secretaria Mu
eventos ¢ afing;

XV - coletar informagBes para a consecurBo de objeths ¢ metas da Secretaria
Municipal;

XVl - desempenhar outras atividades afins e assemelnadas, sempre por
determinaglo do Secretdrio Municipal de Assisténcia Social.
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XVl - realizar reunides periédicas com a equipe de trabalho para alinhamento de

agdes,

XIX - cadastrar s usidnios do SCFV e manter stualizados os registros nos sistemas
de informagBes oficiais ($I6C) e sistemas de informagSo municipal, assegurando a correta
alimeritagio dos dados institucionais.

XX - desempenhar outras athidades afins e assemelhadas, sempre por
determinagio do Secretdrio Municipal de Assisténcia Social.

Ast. 62. Compete a0 Departamento de Proteclo Social Especial de Média e Alta
Complexidade:

1 - planejar, CoOrdendr, Execulal @ MONILOMAr 05 SErVI(OS, PRORramas, projetos &
beneficios da Protegdo Social Especial :PS!] nos niveis de média e alta complexidade,
confarme Unico de

1l - organizar a oferta e assegurar a qualidade do atendimento socioassistencial a
familias & individuos em situagio de ameaga ou violagha de direitos, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos;

1l - executar o ticnico @ com base em
interdisciplinar, visando & reconstrugio de vinculos famiiares e comunitirios e & superagio
de situagBes de risco pessoal e soclal;

1 - garantic o i de planos de
atendiments oersonalm wnrorme tigificagao ns(lanal respeitanda o5 principios da

W - promaver articulagdo intersetorial com o5 demais Grghas e paliticas pibiicas,
especialmente do Sistema de Garantia de Direites da Crianga e do Adolescente, sade,
educacBo, trabalha, habitagBo e seguranca pablica;

- assegurar, no Smbito da alta complexidade, a implantaclo, execugdo,
wwnﬂ!a e avallagie dos servicos que
institucional, familiar, provisdrio ou emergencial, de acordo com a legislagho vigente e a
capacidade instalada do Municiplc;

i - realizar processas cantinuos de formag3o ¢ capacitagio dos profissianats e
equipes da protegdo espedial, bem como de outras pessoas emolvidas na execu(do dos
servios, como familias acolhedoras, quanda houver;

il - manter regisros sk da: i dos usudrios,
em {ledame com 05 IMtrumeﬂWS de m da SUAS, ﬁMIaMD o5 sistemas de
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IV - ministrar cursos @ realizar corvénios ¢ contratos com organizaghes plblicas e n- a fisico-Fi iro das obras, atrasos, Art. 59, Compote d A - estudas, ® soclals para subskdiar o
adas de guali i desvics e inconformidades; i 3l o Municips

- preparar is para agles associati ivisenos, de 5
ou de empreendimentas para geraglo de renda;

1 - atender a0s trabalhadores com informagBes sobre legislago trabalhistas o

Wil - promover

Wl - fornecer inMormagtes sobre programas de insergdo no mercada de trabalha;

X - estimular i fornecer negecios;
X - desenvolver programas de geragio de renda ¢ incluibo produtiva;

X1 - desempenhar outras atividades afing e assernethads, sempre por determinagio

Art. 48, Compete 3 Agincia do Trabalhadar:
1 divulgar vagas de emprege disponivels no Municipia;
11+ realizar cadastro de trabalhadares em busca de emprego;

Il - encaminhar candidatos 45 vagas de emprego de acordo com o perfil ¢ as
habilidades;

TV - promeves i entre

- orientar gislagho vigente;
VI - prestar suporte e curricub

M - realizar triagem e pré-selecs para as

Vil - aferecer programas ce

X - realizas ritos o

* - manter atualizado o cadastro de vagas & candidatos, acompanhando o Processo
de calocaglo e recolocagho profissional;

% tras atividades afi
Municipal de °

Art. 43, Compete a0 Centro de Qualificagio Profissional:

111 - elaborar relaterios téenicos ¢ laudas de fiscakizaglo das obras em sndamento ou
concluidas;

IV - verificar a qualidade dos materiais utilizados e o cumprimento das normas
TECNICas vigentes;

V - aplicar notificagdes técnicas e recomendar medidas corretivas em cases de
Irregularidades ou descumprimenta contratual;

W1 - participar de vistorias técnicas conjuntas com outros drglos ou entidades
uanda necessario;

Vi - manter registros atuakzados das obras fiscalizadas, indusive com registro
didrio de obra e di

il - awsiliar na andlise de medicBes apresentadas pelas empresas contratadas € na
erificaga antes da liberagd

X - apolar a apuragio ce responsabilidades em casos de danos a0 erdrio ou falhas
na execuglo das obras piblicas;

X - colaborar com o8 processos de recebimento provisdrio e definitivo das obras
plblicas;

X1 - propor methorias nos processos de planeiamento, contratacio e execugdo de
obras com base nas ocorréncias verificads em campe;

Xl - desempenhar cutras athidades afins e assemelhadas, sempre  por

Art. 55, Compete § Divisdo de Controle do Plano Diretor Municipak:

I - analisar e avaliar propostas de alteragles e
Muricipal;

ualizacles no Mano Diretor

1l - emitic pareceres téonicos socbre prodessos de lcendiamento ¢ Toneamento
wrbano;

Il - monitorar o cumpriments das diretrites e normas estabelecidas no Plana
Diretor Municipal;

IV - realizar estudos @ pesquisas para embasar a revisho e a elaboragio do Plano
Diretor;

1+ desenvolver aphes de cariter preventivo, voltadas & redugio das vulnerabilidades
sociss & & promogiao do scesso das familias & individieos sos seus direitos sotoassistendiais;

1l - garartic a oferta, de forma continuada, do Servico de Proteclo e Atendimento
Integral & Familia (PAIF, por meio da acolida, escuta qualificads, acompanhamento
Pamiliar, & iva das familias;

1 - assegurar a oferta do Servico de Convivingia e Foralecimento de Vinculos
[SCFV), articulado aa PAIF, com agBes grupals arganizadas por faixa etiria ou por temas,
voltadas a0 fortalecimento dos vinculos familiares e comunitirios @ 3 prevenglo de
situagBes de risco soclal;

I - promaver, guando implantado, o Servigo de Protegda Social Basica no Domicilio
para Pessoas com Defickneia e Idosas, articulado 30 PAIF, com foco na indusde sotial, na

prevengla do & & da insti &na da autoromia e da
participagdo comunitiria;

V¥ - mapear, monitorsr & anallal pwna'wmmﬂlt o5 Iornlu\-os de abrangéncia
#os CRAS, com vistas a & demandas
sacias, o

i - garanti de aghes de arientagda,
informagdo que considerem 2 realidade e as necessidades apresentadas pelas familias,

seu catidianc, vida;

- coordenar, apoiar ¢ supervisionar os Centros de Referéncla de Assisténcia
Sodial KI“S' ® outras unidades da a%lﬂm social executoras ﬂ) WW‘.’U basica,

digBes técni

- eoordenar a gestio, atuslitaglo ¢ uso estratégio do Cadastro Unico para
Programas Soclals, promovendo sua articulagio com a inclusle das familias nos senvigos,
programas & beneficios da politica de assisténea socisl;

X - coordenar e regulamentar, no dmbito municipal, a concesslo dos Beneficios
smmm previstos na LOAS, assegurando sua concessio em situasbes de nascimento,
publica, do Conselha

ofte,
Mumlpald: Assisténcia Social;

X - prientar ¢ apoiar o acesso das familias a0 Beneficio de Prestagio Continuada
(B2, lizagdo de busca ativa e das familias.
i na sistema de i

& gestio e 8 expansko

X - promaver o controle social por meio da prestaclo de informagbes regulares ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e d (CMDCA). &, quanda 40, as demais Conselhos de Politicas

I - enercer outras atribuigBes correlatas i natureza da protegio social especial ou
que Ihe forem delegadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Am. B3. Compete & Coordenagio do Centro de Referénela Espedializado de
Assisténcia Social (CREAS):

1= realizar o is pessoas ituag
@ risco pessoal @ social;

| - realzar avaliagso e diagndstice sockoeconémico das familias e individuos

atendidos;
Wl - oferecer orientagho e encaminhamento para sendgos e beneficios
SOCOASEISIINCAE,

I - desenvoler agles de prevencio e enfrentamento § viokincla, abuso e
exploracho sexual;

W - promover agbes de combate a0 trabatho infantil e a0 trifico de pessoas;

Vi - oferecer atendimento psicossocial individual e em grupe, visando o
emocional pessoal dos usudrias;

Vil - realizar acompanhamento e monitoramento das familias e individuos em
suacho de viokincia & winerabilidade;

Wil - articulas e estabelecer parcerias com drgdes poblicos e organitagies da

ras 3o Aot

0 - realizar visitas i para das famili situagio de
vidnerabilidade e risco social;

X - deservolver agles de reinsercio familiar e comunitidia para pesscas em
situacho de rua ou em conflito com a lei;

1 - promaver agdes de enti il d 2 di
humanas e protegio social;
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1« planajar, promaver & eacutar programas @ cursos de formagda, qualificagio ¢ W - promover a L] da e processo oo X1 - implemantar @ coordenar, quando necessdsia, Equipes Velantes referencladas Xl - aferecer, articular @ fomentar processos de capacitagio o formagio para

requalficaclo profissionsl, com foto na inserio e reinserclo de trabalhaderes no mereado
de trabalho;

Il - firmar parcerias ¢ comdnics com instituigBes pdblicas e privadas de ensing
téenico e profissionalizante, como o SEMAI, PRONATEC, SEBRAE, universidades, escolas
técnicas e demais entidades afins;

Il - identificar demandas do mercado de trabalho local e regional, promovenda a
ofierta de cursos alinhados bs necessidaces produtivas e aas perfis profissionals requeridas;

W - olertar curses iais & 3 distdncia,
ativa: que facl acesso & formagdo de qualidade;
W - promaver agles de orientagio de

sockoemocianals @ preparagio para processos seletives @ entrevistas de emprego;

\ﬂ articular-se com empresas, i-nu(alos © entidades representativas para o

[ estigio e adultos;
° a inserglo dos ege da de trabatho,
acd ntinue o
Wl - elaborar relatdrios, cr do 3
ional e na Municipio;

IX - desenvolver politicas pablicks de capacitagho voltsdas & piblicos prioritarios,
como jovens, mulheres, pessoas com deficiénga, beneficidrios de programas socials &
trabalhadores informais;

X - exercer outras atribuigdes correlatas ou que te forem delegadas no Smbito de
sua competingia.

Ast. 50. Compete ao Departamento de Planejamento:

1 - coordenar e implementar a politica municipal de fomento a0 desenvalviments
socioecondmico local, promovends agles integradas voltadas aos setores produtives do
Municipia;

| - planejas, propor, executar ¢ avaliar programas e projetos de incentiva &
producio, 30 consuma ¢ & geragio de emprege ¢ renda;

1= realizar técnicos sobre di
, C0F Vistas & gins para o i local

Municip

planejamento urbanc;

Wi - conrdenas e conduzir audidneiss plblicas e consultas populares relacionadas ao
Plano Diretor;

il - orientar & fornecer suparte técnico acs profissionals, empresas ¢ cidaddas em
relagho ao Plana Diretos Municipal;

VIl - elaborar @ atualizar mapas, ei de
para o planejamenta urbana;

I¥ - elaborar relatdrios e apresentar informagdes sobre o desenvolvimento ¢ a
implementacio do Plano Diretor Municipal;

X - desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagdo

SelaV
Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Art. 56 Compete 3 Secretaria Municipal de Assisténeia Social:

I - o d diregla, peragies, cantrole e

avaliagio dos impactos das Polticas Piblicas de Assisténcia Social, |mn|anuw na Municipio

em conformidade com a legislagho em vigor, visando garantir os direitos e assegurar 3

wluﬂo soclal bisica e protecio m«lal w média ¢ alta complexidade, enfocando a
séeio familiar,

n- mpﬂememr o Sistema Um(o da Assisténcia Social, visando a0 enfrentamento

das L no sedo da sociedade,

lém inde a5 condigles minimas de vida em sociedade
e assistindo as familias em Dnndl;éo de vulnerabilidade social;

Wl - & gestio da informagia com a finalidade de captar, mrmmr, organizar,
classificar & disseminar tendo em vista toda
a rede socioassistencial e dos resultados produzidos por ela junto & snclzdarlr obedecendo
aos padries naconal @ estadual;

= a gestio do trabalho (Dm a ﬁnalidade de ofpnua. Integrar # capacitar de
fs 3 drea da Assisténcia Social;

V- & gestho dos recursos financeiros & materisis assegurando a provisio dos meics
necessdios ¢ adequadas no tempo, na quantidade ¢ qualidades exigidas 3 prestaclo dos
servios de Assisténeia Social;

ao CRAS, Nl'a atuagho em lmﬁwm mm cnmumdaﬂn isoladas, de dificl scesso, dispersas
ou com p 30 CHAS n® 26/2011;

il « promover articulago intersetorial com as demaks paliticas publicas, como
saide, educacso, cullura, esporte, trabalho, habita(do e seguranca alimentar, assegurando a
integralidade do atendimento i familias;

Xii - fomentar a participagBo social dos wsudrics, promover campanhas de
aies de da cdadania e do protagenisme das

familias e comunidades;

XV - contribuir com o processo de vigilincia socioassistencial, mantendo
atualizados o dados, registros e indicadores relacionados aos territdeios, acs servicos e a3
familias atendidas;

XV - capacitar e apoiar tecnicamente os profissionais que atuam nos senviges da

Lo erta;

XV1 - promaver o controle social por meto da prestagio de informagBes regulares a0
Conselho Municipal de Assisténcia Social [(MAS) e a0 Conselbo Municipal dos Direitos da
Crianga & do Adolescente (CMOCA} e, quando necessiria, 305 demals Corselhos de Politicas
Publicas;

XVl - exercer outras atribuigdes conelatas & naturea da proteqdo social bisica ou
que Ihe forem delegadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Ast. 60. Compete & CoordenagSo dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social | e
IV{CRAS | & CRAS N):

1 - coordenar a ewecucho das acbes, de forma a manter o didlogo e garantir a
participagdo dos profissionais, bem como das familias inseridas nos servigos ofertados pelo
CRAS ¢ pela Rede de servigos. -

1l - coordenar a definilio, junto com a equipe de profissionals @ representantes da
rede socicassistencial do Municipio, o flus de entrads, acompanhaments, monitoramenta,
avallaglic ¢ desligamento das familias ¢ individucs nos senigos de protesdo sockal bdsica da
rede socioassistencial a0 CRAS,

1 - realitar o cadastramento e atualizaclo dos dades das familias em situaclo de
vulnerabilidade social;

IV - promaver . . clas chewnanadias dig Faenlll
necessidades @ fragilidades;

profissionais da dres sotioassistencial e demais dreas relacionadas.;

X1l - atuar em rede com oulros Servigas & equipsmentas socioassistencials, coma o
CRAS, a Secretaria Municipal de Sadde e o Poder Judicidrio;

IV - elabarar relatérics de awaliagia das agde

XV - contribuir para a formulagdo de polticas piblicas voltadas & garantia dos
direitos sociais e & promogdo da cidadania;

¥Vl - desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre par
determinagdo do Secretiia Municipal de Assisténtia Social

At 64, Compete & Coordenaclo do AbMgs Irstitucional Esperanga:

1 - recepcicnar @ acolher criangas e em situa(do de i L
risco soclal no Abrigo Institucional Esperanga;

il - realizar o acolhimento provistrio das criangas e adalescentes, garantindo suas
mecessidaces bisicas de alimentagio, higlene e sadde;

* promaver atwidades que para o
Ihidos;

IV - proporcionar um ambiente seguro, scolhedor e afetiva para as criangas e

¥ - oferecer apolo psicossocial &s criangas, adolescentes e suas familias, visando a
reintegracho familiar ou a sdoglo;

W1 - realizar e i do i & bem-estar
das criangas ¢ adolescentes acolhidos;

Wl - articular it ibli i da socledade civil para garantir o
acesse a servigos de sadde, educagio ¢ assistingia social;

VIl - promover agdes de indusie sodal e cultural, proparcionanda vivbncias e
experiéncias enriquecedoras;

X - elaborar planos de sendimento indiidualizados para cada crianga e

accihida,
X - estabelecer parcerias com L] para
atender especificas das crisngas &
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IV - articular-se com institui iblicas & i da VI - 3 gestho da red #gos com 3 denar, padronizar & canalizar - assegurar a efetiva realizagio e regularidade das visitas domiciliares, como W ianar espages de partic o, esti ] iaeo
& entidades de classe para viabilizar pareerias e agdes (ommus de fomento & economia todos 0s esforgos para a gevagho de benelicios compativeis com as demandas socials e com farnili i aas eriangas @
local; 05 custos auferidos;
V1 - promaver a articulagdo com outros serviges @ politicas pablicas, encaminhando ol - realizar visitas & atividades de familiar, visando a
vu - fomentar a canstrusdo de alternativas de geragio de trabalha ¢ de renda em as famil i do L reintegragio ou adogla;

¥ - elaborar planos de agdo, programas e politicas pdblicas que promovam a

- peomover 3 integracio entre os diversos setores produtives, incentivando
cadeias produtivas locals e regionals;

Vil - fomentar iniciativas de Iwo«. wconomia soliddria, anﬂ:ukwa familiar,
comireio local, i ia de base ¢ demals

Wil - elaborar i i i e a evoluglo do
desenvolvimento local;

1% - buscar, organizar e genr fontes de financiamento e captagio de recursos para

X - apoiar 0% demais da Secretaria no ali das agdes com as
diretrizes de planejamento estratégico municipal;

1 - desempenhar gutras atividades afins e assemethadas, sempre por determinagio
do Secretdrio Municipal de Planejamento e Desenvolvimenta.

Art. 51 Compet, 4 ia & Projetes:

I- o projeto ico, em arth & Secretaria Municipal de
Meio Ambiente ¢ Urbanl;mo. bem como o Plano olrelor a5 normas de wmns publcas e o
Codigo de do Municipio;

Il - planejar & monitaras o cresc do Municipio, disci a
ocupagho & uso do salo, de forma a garantic o seu desenvohiments sustentivel;

- d ver o & controle das obras piblicas quanto
asua execugio e i d g is o de qualidade;

W - deserwolver o (‘adam Técnico Imubiﬂrm em  base cartogrifica
4 isda, visanda o i i egrado das atividades publicas e
3 organizagdo da planta de valores;

W - aprovar os. prcjms de wﬂmu&!s pmadn . whiﬂs. assim coma dos projetas
de obras de i

diferent; trabalhos sociais;

VIl - viabilizar & desenvolvimento da pelitica municipal de prevenglo, repressio e
fiscalizagdo de entorpecentes e outras drogas, em articulagio com instituiches pblicas e
privadas existentes na Municipio;

1% - promover a inclusde socicecondmica da populagio no Munidpio de Nova
Esperanga;

X - apoiar empreendimentos de economia solidaria voltados 3 inclusdo econdmica
nos sets na cidade e regido;

1 - articular ¢ apoiar, no dmbito do SUAS, iniciativas voltadas 3 induslio produtiva,
qualificaglio sodial ¢ profisgional e inserglo no munds do trabalhe, em articulagla com as
politicas de emprego e renda;

I - coardenar e supendsionar a execugdo das agdes de Proteqdo Social Bdsica,
Inclindo CRAS @ Centros du Convivincla, garantindo 3 oferta mtfmn de NMGM L]
beneficios, d

Ml - eoordenar e supervisionar a execuclo das agdes de Protego Social Especial de

média e alta complexidade, incluindo CREAS, Nmm Insnmuonal e Familia Acolhedora,
Ll técnico e familiar, a

protegio integral @ a articulagdo intersatorial;

NIV - gerir o SUAS e o Fundo Municipal de Assisténcia Social, incluindo
planejamento, monitaraments, execudo financeira, Cadastro Unico e Programa Bolsa
Familia, Vigilincia ial

¥V - coordenar a5 politicas complementares de assistincla socal, Incluinde
seguranga alimentar, habitagdo de interesse social, apolo aos conselhos muniipals ¢
articulago com drglos poblicos e sociedade civil;

vl - promover estudos, diagndsticos, manitcramento @ avaliagdo das politicas e
servigos da assisténcla soclal, visande 3 methoria continua, equidade territorial e
cumprimento das nommas e dirgtrizes do SUAS;

VIl - assegurar 3 integragio das agdes 8a Secretaria com outras politicas piblicas e
em beneficio das familias

e individuos em situagio de vulnerabiidade soial;
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Vil - realizar o xomumamm sociopssitencial das familias, oferecendo

AP0 fa

VI - desenvolver aghes de prevengdo e combate 3 viekincia doméstica ¢ familar;

IX - oferecer atwidades socaeducativas & de comvivéngia para eriangas,
adultos ¢ idosos em

X - promover a indusBo sodal e produtiva das familias por meio de agdes de
capacitagko e geragdo de renda;

i - realizar aghes de i i s famili

¥l - pramaver a inserlo das famiias nos programas de transferéneia de renda &
beneficios so

Al - oferecer atendimentos psicossecials individuats e em grupe, visande o
fortalecimento emocional das familias

NIV - realizar atividades de il it a
ativa das familias nas agdes do CRAS;

XV - reakizar a busca ativa de famdlias em situagdo de vulnerabilidade, garantindo
S0U ACHES0 305 servigos @ beneficios socials;

AV1 - promover a articulagio e i £om outros & servigos da
asténci, ial, coma o CREAS Iho Tutelar;

®VIl - elaborar relatdrics e registros das atividades realizadas, fornecends
informacBes para a gestio o avallagio das ages do CRAS;

KVIll - desempenhar outras atividades afins ¢ assemethadas, sempre por
i do Secretirio Municipal d Social

Art. 61 Compete 3 Coordenagio dos Centros de Convivincla (SCFV “Brincar e
Agrender” ¢ SCFV “Caminhando para o Future™);

| - realizar o i dos usudrios do Servigo de O
Fartalecimento de Vineulos [SCPV);

57

Wil - promover atividades de onema:so e apoio 45 familias das eriangas e
| acolhides, visando a

AV - elaborar relatdrics de acompanhaments e avalisgde do acclimento,

XV - contribair para a formulaglo de pollticas pablicas voltadas 4 garantia dos
direitos das criangas e em situagio de

AVl - representar legalmente a5 criangas e adolescentes acodhidos, para fins de
matricula escolar, emissio de documentos, acesso a servies € outras agbes administrativas
necessirias;

VIl - garantic um ambiente acolbedor, segura e afetivo, gque promova o
desenvolvimento integral das criangas e s
vinculos afetivos e histérico de vida.

Vil - desempenhar outras atlvkhdes aﬂns e assemethadas, sempre por
i & drio Municipal de Assi

Art. 65. Compete b ¢do da Unis i Familis

| « coprdenar a execucle do Servigo de Acolhimento em Famdlia Acolhedora,
conforme disposto na Lei Municipal n® 2.983, de 2 de abeil de 2024, e regulamentagio
vigente;

Il - organizar & manter o cadastro atuslizado das famdias habilitadas para o
dos requisitos legais e a guarda da docurnentagso

correspandenite;

planejar e realizar, i a Equipe Técnica, as agbes

1]
i | - s Farrl

IV - assegurar, com o apeio da Eguipe Técnica, o cumprimente do fluxe de
acalhimento previsto na regulamentagio vigente, bem como a elaboragio ¢ atualizagho dos
Plancs Individuals de Atendimento;

V - realizar a interlocuglo institucional com os Grglos do Sistema de Garantia de

Direitos da Crianga & do Adolescente, inclusive para fins de articulagho e encaminhamentos
decorrentes de medidas judiciais de acolhimento e desacolhimento;
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W - acompanhar a gestda cramentiria o financeina do Servico, Incluindo a XVIll - wanrcer outras atividades cormelatas & gastdo municipal do Programa Bolsa ¥ - manter atuakzada o bance de dados de enderecos fiskos @ elatrdnicos das
previsio, solicitagio & controle da aplicagio dos recursas vinculades ao Fundo Municipal de Familia ou gue Ihe farem atribuidas de Assisténcia Social autoridsdes da esfera municipal, estadual, federal; Dirgtor do Departamanto de oy | Secretaria Munidpal de Melo Amblents |
Assisténcia Soclal e a0 Fundo da Infincia e Adolescingia, no tocante ao custelo do subsidio Defesa e Direitos dos Animais & Lirbanisma.
financeiro as familias acolhedoras e b manutenclo do service; At 71 Compete I - enitic tes oficiais b da estadual, federal;
Diretor do Departamento de Secretaria Municipal de Planejamento e h
VIl - promower 8 mobilizagio e sensibiitagso da sociedade local para @ importancia 1 - planejar, coordenar, executar e monitorar as politicas complementares de XIIL - dar encaminhamento aos despachos emitidos pelo Secretario Municipal; Industria e Coméreio L Desenvolimento 40
do annlhlmmu familiar, em especial por meio das agfes previstas para o més de abril de ssslstinda socil no Munlcpi, em artiaulace com o5 sarvigos, benafidos & sghes da V- Sepkion sokt da Secretarts Munic
cada ano, fgente; protecho social special de médi 1550 ot formas a0s deglos solicitantes os representantes retaria Municipal em Diretor do Degartamenta de o1 | Secretaria Municipal de Plancjamenta e | o
Vil - garantie a elaboragio @ © envi Gos relatdrios de mandoramenta @ wakaglo agbes de cardter s dreas de seguranca o e o de o et da Seereton Trabalha & Renda 1 Desenvolimento 1
- coletar informa ara a consecugdo de objetivos e metas da Secretaria
:"f‘"‘”' iy :mm|:d, com a diretrizes do SUAS, 203 conselhos de controbe soclsl & alimentar, h:hln;.in trabalho, e cutras correlatas & pmmn;.!n dos direitos sociais; - m Divstor o Devertamento de o1 | Secrtaris Mumicinlde Panciamento | o
mais drghos competentes; N .
* il - articular-se com conselhos de politicas plblicas, organizagBes da sockedade civil Flanejamento Desenvohimento
. il i i M| - desempenhar outrss atividsdes afins e sssemelhadas, sempre por
IX - asseguear o sigilo @ a protecSo das informagbes pessoais e familiares das e instituighes poblicas para formulagio, controle e avaliagio das politicas sob sus . - desempenhiar outras assem X X i X
criangas, adolescentes e familias envohidas, resguardanda os prindipios do Estatuto da respansabilidade; igar 3 Dirator do Daphrianiint di oy | Secretaiabhunkipal de Plasgjamento # |
Crianga e do Adolescente; Engenharia ¢ Projetas Desenvohimento
0V - identificar demandas emergentes e propor medidas e projetos inovadores que Art. 78. Compete ao Departamento de Infraestrutura: T T
¥ - gwprcer cutras athedades correlatas & gestio, planejamento, artkculagio para o da pobreza, da abmentar, do déficit . Diretar do Departamenta de py | Secretaria Municipal de Assisténcia 40h
intersetorial, controle e avaliago do Servigo de Acolhimento em Familia Acolbedors, nos habitacional e da excluslo social; ! - planejar, coordenar ¢ supervislonar 3 execusdo do Plano de Obras ¢ Protegho Sockd Bisica g
yarmos da bnghlagho vigemte Infraestruturas Publicas do Municipic; . .
. WV - garantic a execugio de programas complementares i assisténcia social que X Diretor do Departaments de . .
Art. 66. Compete a0 Departamento de Gesto do SUAS & do Fundo Municipal de atendam a piblicos especiices, coma familias om extrema pabreza, mulberes chefos oo uliblims'“ - toordenar a ampliagio, ® de bens ProtesSo Sactl Expecial de o Ser-!_rlum Municipal de Assisténcia wh
Assistineia Social: familia, idoscs, & pessoas com deficidncia; d WMisdia & Alta Complevidade Socia
I - coordenar & supervisionar os Processos de planejaments, MONRGIAMES, VI - ewercer cutras alribuigBes correlatss ou que Ihe forem delegadas pels . 1~ :;"‘i'" ‘““I"’"‘I'" onar athadutes di pavi drgnagen & instor do Desartaments de
. g . X N . manutengho das vias mun : retor da Depa R
avaliagio e prestagho de contas dos recursas do Sistema Unico de Assistincia Social no Secretaria Municipal de Assistincia Social A Vias municipas; Giastho do SUAS, = o Fusde - s-ugwlwh Municipal de Assisténela wh
mbivo municipal; Art.72. Compete 3 Coordenagiio do Apoio acs Orglos Colegiados: TV - QRFENCIar & SUPRTVISIONar Senvigos Gr pavimentagio asfiltica em wias urbanas Municipal de Assisténcia Social sacia
distritos industriaia;
- gerir & controlar ¢ orgamento & a execucso financeira do Fundo Municipal e N . " 3 . "
. . h N . 1 - exercer a direclo e supenvisio das atividades arlmnlm:ﬂun © operacionals de Diretor do Departamenta de Secretaria Municipal de Assisténcia
Aasisténicia Social (FM lando pelo ado d transferidos pels Unilio, - cooed
Eﬂador::lmlcll;l;' 45), selando peks usa adequads dos recursos transferidas pela Unid, 1000 508 ottt e vetados 5 et ocka Socal V- conrdenar a conservagho de estradas municipais; Paliticas Camplementares | sacial wan
. § - wionar a pragas e iblicos;
Il - coordenar a elaboracse dos plancs de ago, relatérios fisicos o financeiros, & 11 - coordenas, em nivel estratégico, o planejamento ¢ a execugdo das agles Diretor do Departamenta de o1 | Secretaria Municipal de Infraestrutura | o
instrumentos de gestho pactusdos com os sistemas federais ¢ estadusis, como o Plano de recessinias ag fnclonserupntes dot courilhod, confierinciis ¢ outrag Instheckes db contoly VH - garantic a supervisSo da marutenclo de caladas e passeios piblicos, Infraestrutura & Servigos Piblicos.
1, 0 RMA, 0 S5 ¢ o © sodat; assegurande acessibiidade; "
Diretor do Departamento de Secretaria Municipal de Infraestrutura
IV - acompanhar ¢ apolar os processas de adesda, cofinancamento, hablitaglo e W - prestar a”"“‘"“"‘:‘:_" 3 Secretaria na wticaincho tmthuciom] ‘:"‘ o vl - planefar e a 5 . pericdica Servigos Urbans 91| ¢ Servigos Pibiicos on
w3 estaduais & federais; rais, Brag pelbiicas; dos imdveis municipais;
. . e . Diretor do Departamento de Secretaria Municipal de Infraestrutuea
V- promaver a articulaglo entre os setores da gestio da assisténcia socal v - supe 2 " de  Pelakiios X - coordenar atividades de construgdo, manutencio e conservacio de obras, Trinsite 01| ¢ Servigos Pibiiess on
g entre resultados dos servigas; ga téonica, legal @ bk il
. . M | de M
Vi - desenvalver e coordenar agBes de das v pwpn: bes du capacitagdo, {ormw cantinuada e apole téonko acs %e i 3o do plano de s da Chefe do Jardim Botdnico o1 :Q;:t:rli unicipal de Muio Amblente |
80 SUAS, demals & senvidores que Muricipio em colaboragio com outras Secretarias;
X1 - plamejar & a Chefe do Viveira Munkipal 01 | Secretaria Municipal de Meio Amblente | 40 b
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Vil - coordemar @ slstematizar of procassos de vigilincla socioassistencial i - coardenar ritre Ihs s0%0nes - conrdanar, am m-:ulap}q com 3 Secretarla Municipal de Muio Amblents & © Urbanisme
produtinds, snalisando e dlsummndo dadas & Imormnaes sobre as situsgles de para & efetivi das & sl i & gestlo da politica sistermas
riscos sockal g piblica; Chefe do Setor de Equipamentos Secretaria Municipal de Cultura e h
Xl - supervisionar e regular o sistemna de transporte piblico municipal, garantindo & AgBes Cultusais | Turismo 40
il - organizar ¢ manter i de gestio do § il - desempenhar outras funglies de natureza estratigica ou de assessoramento i da legislags Agentes; 1 t
[CadSUAS, RMA, Censo SUAS, SISC, a guali dados; que Ihe forem delegad 3 Chef -
IV - planejar ¢ supervisionar a manutengdo de pragas, parques ¢ dreas de lazer; v do Setor de Patrimbnio | o) | Secretaria Municipal de Cultura @ 40h

X - subsidiar os processos de deliberacdo, pactuaglo e controle social do Conselho
Municipal de Assisténcia Social [CMAS), fornecendo dados técnicos, relatdrios e diagndsticos
da gestio;

X - prestar apoio l«n-(o 45 coordenagles semnn na elaboragio dos plancs de
trabalho ¢

I - exercer outras atribuighes latas  gestSo do SUAS, do S
vigilincia socicassistencial cu que Be forem Maﬂs pela Secrataria Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 67. Compete & Coordenaclio da Gestlo do SUAS:

I - coordenar e 2 da rede

A 73, Comgpete o Coordenado das Polticas de Seguranca Alimentar e
Mutricional:

1 - promaver o acesso & alimentagio adequada ¢ sauddvel como direito humana
furdamental, especislmente para familias e individeos em situsjdo de vulnerabilidade e
risco soclal;

1l - executar agBes integradas de combate 3 inseguranca alimentar e nutriconal, em
articulagda com o5 servisos da proterdo soclal bisica e protecio soclal especial de média &
alta

il - planejar, coardenar e acompanhar a oferta de servigos e beneficios ligados &
seguranca alimentar, como cozinhas comunitirias, restaurantes populares, bancos de
alimentos e cestas basicas;

XV - ewercer outras atividades de supensio ¢ par
p . o

AL T3, Compete a0 Departamento de Seniges Urbanas:

1 - planejar, coordends, supervisionar ¢ avaliar & execugBo, em articulagho com &
Secretaria Municipal de Meia Ambiente ¢ Urbanisma, de r.vh(a & senvigos relatives ac
e dgua, dren,

n- ® apoiar planes, "
de saneamento bisico elaborados pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Urbanisme;

Cultural

Chefe da Divisdo de Compras. o1

Turisma

Secretaria Municipal de Adminktraglo | 40h

Chete da Divisdo de Lictagdo o1

Chefe da Divislo de Contratos o1

Secretaria Municipal de Administragdo | 40h

Secretaria Municipal de Administragio | 40h

Chede da Divisdo de Controle de

PFatrimania o1

Secretaria Municipal de Adminstraglo | 40h

Chafe da Divisho de Almonanfade | 01

Chefe do Escritdrio Regional da

Secretaria Municipal de Administragio | 40 h

Secretaria Municipal de Planejamento e

sackoassistencial do Municiplo, e ,‘m com a% m,‘w do Sstema Onico de 11 - planefar, coordenar e fiscalizar as atividades de conservagso & manutengio de I o1 a0h
Assistineia Socisl - SUAS; IV - garantic & amiculsclo imersetorial com &5 politicas de sadde, agricultrs, vias piblicas e calgadas; Jurita Comercial ] Desenwahimento .
educagio, deservolimento econdmico e melo ambiente, fortalecendo estratégias de ) ) B ) ) )
- ploneias & mositoes, de ormia stegrada, s exscugto dos servigos, prograeas, saberania abmentar & inchsao produtiva; V- coordenar s de pintura vias e falas e Chefi da Sala do Empreendedor | 01 | Sooretaria Municipal de Plancjamentae | 5,
pmplus ¢ beneficios soci lizagdo ¢ a equidade da pedestres; Desenvohimento
ofenta; W - identificar & mapear famiias em situagio de inseguranca alimentar por meio da 1 I
atuagdo integrada com os CRAS e demals unidades da rede socoassistencial; V- planejar ¢ supervisionar 3 execucdo ¢ manutenclo dos servicos de luminaglo Chefi da Aginciado Trabalhador |01 | SECTE13rI Municial de Planeiamento e | 4
- toordenar o planejamento narlucualm da aaslsm\m social, articulando o3 publica; Desenvohimento
servigos as realidades territ 1+ contribuir com agBes limentar & nutricianal, p hbites i . . o T T
saudiveis @ respeitando 3 especificidades culturas, dtnicas @ territoriais da poputsdo _— ": e, coordenar & N « do Cemitério Chefe do Centro de Qualificago |\ | Secretaria Municipal de Planejomento e | o
¥ - elaborar,revisar & monitorar o3 planas, relatérios e instrumentos de gestlo do atendida; uricipal Prafissianal Besenvohiments
sUAS Pl Gestio, AMA, .
RMA & demais exigidos; VMl - apoiar a agricultura famiiae, 3 economia solidita e o deservolvimento VB - coordenar 3 administracio « manutenilo de abrigos, banhelros, quiciques Chefe da Divisio de Bisberagho
sustentivel, mediante agles de incentivo 3 produgio lacal de alimentos ¢ 20 consumo demats equipamentos coletives; de Projetos para Captaglo de oy | Setretaria Municipal de Planejamertoe | o
v- B0 fis is do Plana Municipal de Assisténcia consciente; [SASS=———
Sochal o .  fnangas do Munlciplo; tente; Vil - elaborar, coorderar e acompanhar planos de contingineia @ operagbes de Recursos
| defesa civil no Smbito municipal; 1 I
vl - MIMM !‘ wahar a execugho ﬂe mramas & servigos de seguranca - .
Vi - prestar assessoramento técnico 3 gostio da Secrotarla e 35 demals alimentar, com base em oclals o arantindo 5 oo _ ) _ Chefe da Divisdo de Andlise oy | Secretaria Municipal de Plancjamentoe | o
da politica P de planas de trabalho, pactuscio social: X - manter articulagio com os Grglos competentes do siktema nacional de Aprovacio de Projetos Desenvolvimento
de metas ¢ indicadores; ! pratecie e defesa civil para reporte de g e oo s a T T
IV - zelar pelo uso adequado Gos recursos piblicos destinados 8 seguranca desaatres; Chefe da Divislo de Fiscalizaclo | | Secretaria Municipal de Planejamentae | o
VEl - promover s de nnam e apolo & qualifica continua dos ! i . i o Dibras Publicas Desenvolimaento
promover 360e ::o : pol mq......,.(‘h o ::::::::I assequranda sua destinaglo priorhirs & populaglo em situaglo de malor X- exarcer outras atribuicBes correlatss, por do Secreteio Muridpal | |
Secretaria; e Infragstrutura ¢ Servigas Pilblicos. Chefi da Divisda de Controle da |, | Secretaria Municipal de Planejamentoe |
st 80, Compete 3 Divisdo de Administrag3o do Cemitério Municipal: Flano Dirator Municipal Desenvolvimento 1
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Gontdo I6-08 Gontdo 0I5-208 Gontdo I6-08 rerap———
Wil - promover 3 artkulagdo entre 3 gestio da politica de assisténla socdal @ o5 ¥ - fartalecor o Conselha die 5 Al [COMSEA) 1 - planejar, coordenar, supervisionar ¢ controlar a gestla do Comitério Municipal,
conselhos de controle sotial, farnecendo dados, documentas e subsidios técnicos & fragh icipal de Assisténcia somum:moa panicipagio ern conformidade cam a legishacda vigente: Chefe da Divisda de Cemitéria |\ | Secretaria Municipal de Infraestrutura | o
deliberagda das politicas publicas; il ok de politicas plblicas. Municipal & Servigos Piblicos.
Il - organizar, manter mahudos € SUpErvisionar os I‘Q'I!IIOS de sepultamentos,
IX - manter atualizadas as informagdes nos sistemas federais de gestdo do SUAS, Art. 74, Compete i Coordenaglo de Politicas de Habitagho de Interesse Social: traslados. 3 de jazigas Coardenador do Centra de.
oG o CadSUAS, RMA, SISC, Censo SUAS & outros eorrelatos; Referdncia de Assisténeia Social | | o1 | S*etaria Municipal de Assistinela a0h
1- enercer a direc3o @ supervisia das poliicas puhlm munnpﬂlsrlehlhﬂa‘lurle Il - fiscalizar a utilizagio das sepulturas e jazigos, promovendo natificages, RS 1~ Expersnca) Sacial
X - exercer outras il de natureza interesse social, em aniculagd ¥l e, autuagdes e demais medidas administrativas cabiveis,
compativeis com a gesto do SUAS, que Ihe forem delegadas pelo seunam Municipal de
Assisténcia Sockal 11 - coordenar 3 elaboragio de dretrites estralégieas para os PIOgramas, projetos & w- Fslonar os servigas de limpeza, da Coordenador do Centrode Secretaria Municipal de Assisténeia
agBes habitackonais do Municipio, com foco em pdblicos em situagio de winerabilidade; infraestrutura e utilizagio das capelss mortudrias, garantindo © cumprimento de padrdes Feferéncia de Assisténeia Social i | 01| .0 4h
AL 68. Compete 4 C 80 Fisna Munici istingia Sotiat Institucionais: [CRAS Il = Santo Anthnia) | |
Il - prestar assessoramento técnico 3 gestdo da assisténcia social quanto 3
1 - acompanhar e executar a5 atividades financeiras e contabeis relativas ao FMAS, integracio da politica habitacional com as demais politicas sociais: W - zelar pela i do i piblics, ori b 03 SENGos Coordenador do Centro de. . ria Municipal de Assistbncla
conforme as diretrizes do Plano de Assisténela Social; iterial qualidade do Convivénela | (SCFV “Brincare | 01 cret 40h
w- o de demanda oo Aprender”)
Il - manter o controle da movimentagla financeira, saldos e extratos bancarios, pracessos de regularizagla {unumh utilizanda as informagBes do Cadastra Unico coma 1 manter atualizado ¢ acessivel o quadro de tarifas e pregos plblicos refativos acs
a cofreta aplicagSo dos recurscs base para planejamento e anticulagio das agdes. serviges cemiterials, conforme legislagio municipal;
mc'f""l ’:.":'"’r:{:;,""“‘ o1 | Sectetaria Municipal de Assisténcia | o
m- © envio dos financeires @ prestagdes W - promaver articulagdes o\w (uﬂnmos de politicas poblicas @ organizagbes da VW - elaborar relatdrios de gestda, propor medidas de modernizagio e assegurar o “Caminhanda para o Futuro®) Sacial
rleoumasanadrgluule(umruh & a0 Conselha Municipal de Assisténcia Social (CMAS); saciedade civil para quali ;3o da pokt s de saide pablica, meio ambi defesa civil; .
IV - apsiar os demais setores da Secretaria no planejamento orcamentirio, V1 - coordenar a elsborasda de reatrios de avaiaglo, dagnésticos € peoposides VIl - exercer outas atividades comelatas, de coordenaco e assessoramento, por m"’x":’ "“_c'.""’::: o1 | Secretaria Municipal de Assisténcla | o
especiaiments no que tange 3 AlCagSo @ s dos rCUrses do FMAS; sabee a politica 3 gostd0 @ o5 Grglas oo Senvigos Urbanas. eréncia Especia zaco de Sacial
Assisténtia Social (CREAS)
V- manter arquivo organizado da documentaglo contdbdl, financeira @ VIl - desempanhar outras atividades de chefia, direclo ou assessoramento que he Art. 81, Compote ao Departamento de Trinsito; i i i i X
rgamentaria B0 Fundo, confonme exighncias legais; forem mribuida: Coordenador do Abriga oy | Secretaria Municipal de Assisténcia s
1« planejar, coordenar & supervisionar as agbes relativas ao trinsito de welculos, Institucional Esperanca ial
Wi - articular-se com & contabilidade pdblica e tesouraris do Munitipio pars Secho VI & animais, de ciclistas & pesioas iy T T
viabiizar a execugic das despesas previstas; Coordenador da Unidade de Secretaria Municipal de Assisténcia
Da Secretari igos 1l - coordenar a execugho da polica de ordenamenta e disciplinamento dos Acolhimenta Famiia Acohedors | 01 | Social 40h
Wi - acompanhar a execugdo dos recursos de repasses estaduals ¢ federals, transportes no Municipio; . .
sbservando os cronogramas de aplicagdo e as finalidades especificas; Ant. 75, Compete b Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Piblicas: . . -
Il - assegurar o cumpriments da legistagdo e das normas de trinsito no Smbito de Coordenador da Gestho do SUAS | 01 5“'_""'"' Municipal e Axsistiney 40h
Wl - eneutar outras athvidades comelatas & gestdo do Fundo ou que e forem 1 - promoves o planejaments operscionsl das obras piblcas de engenharia & B competiéngia; : b +
atribuidas pelo Departamento de Gestdo do SUAS. Infragstrutura urbana;
- " sistema de sinalizagde, Coordenagor ¢0 Funda Municipal | | Secretaria Municipal de Assisténcia aoh
Art. 69, Compete i C: da Vighincia 1l - manter alluminagdo pdlica, a sinalizasio d earede iti i & vidrio; de Jsststlinea Soclal | Sodal |
de galerias pluviads;
I - coordenar, em Smbito municipal, as agBes de vigilinia socioassistencial, W - organizar e analisar dados estatisticns sobre acidentes de trinsito, promovenda Coordenador da Viglncia oy | Setretaria Municipal de Assisténcia woh
Barantinde sud INtegracio COm O SErviGos, Programas, projetos e beneficos da Protegio W - aprovar e gerenciar o sistema de lluminaclo piblica e de dstribuiclo de estucos para definicho de medidas preventivas; Socioassistencial Sacial
Social Basica e Especial, conforme dinetrizes do SUAS; energia; T T
_ I - articular, em conjunte com a5 drgios de policia de trinsito, diretrizes para o Coordenador do Cadastro Unico Secretaria Municipal de Assisténcia
1l - planejar & itionar & produgsn, i " anslise ¢ IV - colaborar e fiscalizar a pela operagla ¢ ivo @ 3 seg et ¢ do Programa Bolsa Famd oo 40h
riscos, viokaghes de dlmnugpadw“ B05 SENVOS wblluns u- abastecimanto uc énui Q mno;ao de wsgotos unlldﬂoi do
e oferta dos servigos socioassistenciais; Municiplo e Coordenador de Apok 303 |01 | secretaria Municipal de Assisténcia | 40k
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et 20052078 et 20052078 Gestdan 20052078 et 20052078
1l - coordenar a elaboragh dos em W « fiscalizar o cumprimento das normas de edificacies ¢ posturas piblicas pelos VUl - coordenar a fiscalizagio de trinsito e 3 aplicagio de medidas administrativas Orghos Colegiadas Social
articulagio com o3 CRAS & CREAS, I a das ofenas municipes & empresas estabelecidas; previstas no Codigo Nacional de Trinsito, delegando & execuglo a0 quadro téenico-
s territdrios; operacional; Coordenador das Politicas de )
1 - planejar, coordenar, conservas & manter, em termos de obeas & servigos, todos Sequrans Alimentsr & o1 | Secretaria Municipal de Assistbnela A0h
IV - promaver o 1o égica de dados o ind i lais junto 35 05 bens imaveis do Municlpéo, inclindo aqueles de valor histésico-cultural, uja mervendo Wil -« aprovar a afiagdo de publicidade, legendas ou simbolos a0 longa das vias Nutricianal Sodial
unidades da rede. apoianda o planejamenta das agles de busca 3tia & 0 aperlekoaments deverd ultiara @ Tussismo; municpais, determinand  retirada de elementas que eomprometam 3 visibilidade e
da atuaglo profissional; seguranga; . : 4 -
Vil - gerenciar as atividades de corservagho, pavimentajda e cakaments de ruas, x::‘:;"; paspoliicasde  Jop | JoeenaMuicpalcedssitnn gy,
W - fornecer sistematicamente aos CRAS, CREAS e demals unidades da rede aven piili o ipa I - elaborar estudos tarifirios sobre servigos de transporte piblico de massa e de b
list: sobre familias em descumariments tax, subsidiando a flxaclo de suas tarifas;
de condicionalidades do Programa Boka Famills, beneficirias da BPC ou de beneficics - efetuar o planej i ea Assessar Juridica |02 | Frocuradoria Juridica | 40h
eventuais, bem como T extrema ou exclusdo social do trdnsito na drea de circunscrigdo ﬂn Municipio, nas hermns & condighes da Iewslaﬂe x- isi a peracso do sistema de rotative ) -
aplicivel, garantindo circulaglo de pessoas, velcules, animais e mercadorias em condigBes Pago nas vias; 01 na Secretaria Municipal de Cultura &
vi- andlise de riundas do Ca ico, do adeguadas de fluider, seguranga, acessibibdace e qualidade de vida; Turisma
Prantuiirio SUAS, do Censa SUAS e de outras bases de informaglio da politica publica de Xl - articular-se com drglos e entidades do Sistema Nacional de Trinsito Pm
assistncia social; X - scompanhas 3 fiscalizaglo da esecugdo das obeas habitacionals de interesse celeridade 01 na Secretaria Municipal de
sacial; veiculs e prentudrios de condutores; Administragio
VIl copedenas o p municipal de o do Canso P
LS, Geni idade da i prestadas: ¥ - manter & controlar a operacionalizagho da frota de veiculos pesados, miquinas e il - coordenar a implantagho das medidas da Politica Nacional de Trinsito e de 01 na Procuradoria Juridica
equipamentos sob sua responsabilidade; programas reglonals de trinsita; I taria Municipal de
Wl - apoiar tecricaments a3 unidades da rede socioassistencial no uso de i Secred uniclpd
Secretirio Executivg. 07 | Planejamento ¢ Desenvolvimento 40h

para o a avallaghe e a prestagio de contas dos
serviges, programas e beneficios;

X - elaborar, divulgar e atualizar boleting, diagndsticos, estudos e relatdrics
analiticos g [l ica d lidads al icip

% - fomentar a cultura do wso de dados e indicadores no SUAS municipal,
pes de formagio técnicas & assistbngia social;

XI - desempenhar outras atividades de nats
compativels com a fungio de vigilings socioassistencial, que Ihe h-em delegadas pela
Secrataria Municipal de Assistinoa Socal.

Art. 70. Compete 3 Coordenagso do Cadastra Unico ¢ Programa Bolsa Familia:

1 - coardenar a identificagio das familias que compde o piblico-alvo do Cadastro
11 - coardenar os registros cadastrais;
Il - promaver a utilizagho dos dados do Cadastro (nico para o planejaments & &

gestSo de programas socia voltados 3 populacio de balka renda executados pelo governa
local.

X1 - admindstrar @ manter comitérios ¢ servigos funerdrics;

X0 - rwlur um‘u de Ilmwu @ conservagio de terrenos baldios no perimetro
urbano e radl & paliticas de meio ambiente;

NIl - promover a execugia da pol o discipling d
bem come desenvolver as pulms:fmmlllurlmr(mm panlr:mpnnl:nlﬂm

XIV - elaborar estudos tarifirios sobre servigos di
uixi, para fixagBo de siuas tarifas;

ransparte plblico coletiva ¢ de

XV - orientar e apoiar as atividades de defesa civil, inclusive na identificacio de
dreas de risco, transferéncia de pessoas e familias e atendimento em situagio de

emergéncia;

- & controlar contrates & convbnics celebradas pelo
Municipio, na sua drea de competéncia;

Xl - " das atribuicBes divisBes
que & | d & Senviges Publicos;

Xl - assessorar o Prefeito Municipal o assuntos de sua competéncia ¢ fornecer
dados. afim Fsdeia do Chefe do Poder Exeeutive,

Xl - planajar, coordenar ¢ acompanhar projotos @ programas de educacio @
i iretrizes do CONTRAN;

XIV - propor @ supendsionar medidas pars reduclo da circulacho de veiculos e
dotrif ndo 3 diminuico de emissdes poluentes:

XV - autarizar o uso e interdigSo de vias. municipais, estabelecendo desvies ou
alteragles de trafego, b i Cas:

XVl - (MI'MB( L3 WRMWI’ a5 u«xm de (.aflﬁ & descarga de 'Ml(“m
nas v ici diga d legislagBes

¥VIl - propor politicas e metodologias de educagdo para trinsito, articulando-se
com drgSos municipais de educagio;

XVl - exercer gutras atidades de 7 por
InaHe do Secretdeic Munici Servigos Piblicas..

CAPITULD IV

Ast. B2. Ficam criados, para o desempenho das stividades inerentes 303 drglos que
compliem a estrutura organizacional Instituida por esta Led, os seguintes cangos de
provimento em comissio e funges de conflangs, vinculados & Administragio Direta e

§19 Os cangos em comissdo ¢ as fungdes de confianga criadas por esta Lel destinam-
se ap exercicio de atividades de diregio, chefia e assessoramento no Smbito da estrutura
dos drglos instituidos, observadas as disposighes da Lei n® 2515, de 2016, ¢
suas alteragles, especialments quanto i naturera, ao proviment, ao percentual minimo a
ser supado por servidores efetivas, aos requisitos de investidura, & dedicaclo enclusiva, bs
restrighes, aos impedimentos ¢ 5 demaks condiles legals, ressalvade o cargo de
Controlador-Geral, que deverd atender 203 requisitos especificos previstos no art. 29, §5 1% &

administr,

2% desta Lei.

§20 As m...;mm titulares de cargos em comisslio e de fungBes de confianca

m na Secretaria Municipal de Meio
ierte ¢ Urbanismo

01 na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

01 na Secretaria Municipal de
Infragstrutusa & Servigos Publicos

das drgos,

by inistrativas o

dwisdes, setores ¢ demais

6 7 76 81
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1 1 1 1
Gestsho 1TH08 Gestsho 20TH-08 Gestii 2082108 Gestsbo 0TH08
IV - zelsr pelos conceitos e eritérios de cadastramento e correta utilizagio do Art. 76, A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Piblicos, no Smbito de conforme os tues drghos da Municipal, nos termos da Lei Art. 83, Ficam eriados os cargos de Secretirio Municipal de Governo e de Secretirio
Cadastro Unico e de sua base de dados. SU3 reestrutLragho, PAssa 3 CONLAT COM 3 SEEUIMTE estrutura administrativa: Complementar n? 2510, de 23 de margo de 2016, e da Lei 0% 2.515, de 2016: Municipal de Cultura @ Turismo, de natureza politica.
V- coordenar a digitagdo dos dados dos do cadast 3 - Secretaria Executiva; Cargo ard. | Orglo CH. § 1% O Secretirios MM|C|Di|h ou equivalentes, sie awdlares diretos do Prefeite
. Municipal, exercenda a fu espesas, Ihes a diregdo,
VI - zelar pels guarda e sigilo das informages coletadas. Il - Departamento de Infragstrutura; Controlador-Geral 01 | controtadort a0k arientaglo, coordenagdo e ,_,Pem,_i,, dis unidades administrativas & ehes vinculadas, com
T wistas b plena consecugio dos objetives & metas estabelecidos no plano de agdo do Governo
VIl - coardenar, em Ambito municipal, a execuco descentralizada do Programa |- Departamento de Serviges Urbanos: Municipal. o obje
Bolsa Familia, conforme as dretrizes da Lei n? 14.601, de 19 de junho de 2023, e Quvidor 91 | Quvidoria aoh
regulamentas federals; 3] DhvisSo de Cemiéric Munidpal; 2 Compete ainda aos Secretirios Municipals 3 gestdo das unkdades setoriats dos
Assessor de Gabinete 01 | Secretaria Municipal de Governo A0k slﬂemw’ - de financas : & no Smbito de suas
Vil - assegurar a articulagio intersetarial entre o Programa Bolsa Famdia e as IV - Departamento de Trinsito. st e Pairie Led 1 2515, de 2016,
politicas de saide, educaciio, assisténcia social, seguranca alimentar e outras que atendam . ) Assessor de Planejamento e i
" i Art. 77 Compete  Secretaria Executiva: 01 | Secretaria Municipal de Governo anh
s familias beneficidrias; pet Coordenaglo Geral §39 O subsidio dos titlares dos cargos mencionados na coput, bem como do
" | - assessorar © Secretdrio Municipal na elaboraglo de relatdrios e ordens de Controlador-Geral e do Procurader-Geral do Municipio, serd equivalente ao valor ji fixade
- do Programa, envke Assessor de Comunicacdo, i especifica de iniciativa do Pode i Secre ipat
e 5 d ; " por lei es de inii do r Legislativo para os tirios Municipais, nos
com as dreas responsivels pela educacio, saide e demals politicas envolvidas; Secretaria Municipal; Cerimonial ¢ Eventos 01 | Secretaria Municipal de Gaverna Aok vermas da leghslag3o vigente,
X - reslizar agBes de orientacho & apoio tenico 45 famiias beneficlirias do It - assessorar o Secretirio Municipal na elaboragio do planejamento ¢ execuglo sor de Imprensa o ——
Programa Bolsa Famiia, promaovendn o scesso 304 direitos e 304 servicos piblicos; financeirs da Secretarty; Pu“hlgtddadc " 01 | Secretaria Municipal de Gaverna 40h
M " DA EXTINGAO DE GRGACS E UNIDADES ADMINISTRATIVAS
¥l - reakzar, em parceria com os CRAS e outros serviges da assisténcia social, o Municio o Entéade Pt e oviabign ek ot::‘"ﬂ:‘;e“"‘“ retardo e e cul
d 50 d d unicipio e n 5 cas ou cledad rganizada ivando maior ¢
familias o e e s &m Departamento de | gy ‘,w'm"a WMuricipal de Culbira e a0h Art. B4, Ficam extintos o5 seguintes Grgios e unidades Integrantes da estrutura
i agBes d [ ot m,m, da cidada i cia da administrativa do Poder Executivo Municipal, prevista na Lel Municipal n® 2,515, de 2016:
- promaver s de fortal a cidadania e de superagio das i . . -
i das familias a inchisdia nas servigos, beneficios ¢ M':M prstan todos o6 servicos de secretarado requeridos pelas athidades do Diretor do Departamento de o | Secretaria Municipal de Cultura e . |- 8 Assessoria de Governa, Comunicacle & Cerimonial;
PrOBramas socioassistenciais; Secret ankcipal Turismo Turlsmao
. " n- o Debarlammmeecultua. aalnllete(a Pidblica e a Divisdo de Eventos Culturais,
Il - coordenar e monitorar a execugdo dos recursos repassados a0 Munkiplo a ot "'d;"‘“" °":;”;“ﬁ e eratats Mt atas @ demals aficiais Diretor do Departamento de 01 | secretaris Municinal de Admin aan Cubwra;
titula de Indice de Gestio Descentralizada do Programa Bolsa Famiia (1G0-PEE], garantindo Para atandar s nocess retarla Municipal; Compras, Licitagbes e Contratos retaria Municip ministragio ) -
sua adequads aplicacso; - agendar e controlar os compromissas do Secretdrio Municipal; " T”":'w“‘:‘ e ms:‘:::"‘::‘"‘:::'“' de
Diretar do Departamento de i
HIV - fomentar a participagBo social & o controle social sobre o Programa, mediante " s . " 01 | Secretaria Municipal de Administragio | 40 h Secretania M nw de Cultura & Turisma;
) N ) VII - solicitar didrias @ passagens e providenciar hospedagemn para o Secretinio Patriménio e Almaxarifado = =
didlogo com o Conselho Municipal de Assisténeia Social @ outros espagos de participag$o; Municipal W - qualaver outra unidade o estruturs adminstrati que confite com
XV - elaborar relatdrios, diagndsticos e avaliagBes sobre a gestdo local do Programa i i Dinetor do Departamentss de o Secretaria Municipal de Administragio | 40h organizacio u:\dm nesta Lel, -
Bolsa Familia & prestar contas aas drg3os de contrale ¢ a0 Conselho Municipal de Assisténcia Vil - receber, contralar, triar, destinar, regitrar ¢ proto<olar cormespondineias Gestlo de Pessons
. fisicas e eletrdnicas, além de processos e demais documentos tramitados na Secretaria
Sacial; Muniipal; Parigrafo dnico. & das unidades extintas poderio ser absorvidas par
i Oiretor da de Gestlo de 01 | Secretaria Municipal de Administragda | 40k outres drghos ou redistribuidss por meio de decreto do Chefe do Poder Executivo,
HVI - apoiar a comunicagio com o5 h«wf-(;dnm por meio de canals ofiiais, ¥ - manter os arquives de a . oficiats InfarmagBes Institucianais as i@
materiats educatives e agdes sebre o do Programa; donad
Diretor do Departamento de g1 | Secretaria Municipal de Meio Ambiente | Art. B5. O Viveiro Municipal, atualmente vinculade & Secretaria Municipal de
W - manter atualizadas as informages junto acs sistemas federais de X - dar & cevids publicidade & sgends do Secretinio Munidpal ¢ docurnentscio Meio Ambiente © Urbanisma Agricultura ¢ Abastecimento, passa a comper a estrutura administrativa da Secretaria
acompanhamento e gestio do Programa Bolsa Familia; oriunda da Secretaria Muricipal; Municipal de Meio Ambiente & Urbanisme.
Diretor do Departamento de o1 Secretaria Municipal de Meio Ambiente Oh
Urbanismo & Urbanisma capfTULO VI
&7 72 77 a2
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Gevstdan 20052078
DAS DISPOSIGHES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 86, A Secretaria Municipal de Educagio e Cultura passa a denominar-se
Secretaria Municipal de Educagho.

§ 1% O cargo de Secretdio Municpal de Educacho e Cultura pasia a denominar-se
Secretirio Municipal de )

§ 2* Ficam revogadas as disposiBes da Lel n? 2,515, de 2016, que atribuam
competéngias ou ividades culturais b Secretaria Municipal de Educagia e Cultura,

A 87. A gestio da Politica i Culura e i i Cultura
[SMC), assim coma de seus respectivos componentes, nos termos da Led n® 2.437, de 5 de
novemnbro de 2014, passa a ser de responsabilicade da Secretaria Municipal de Cultura &
Turismo, desvinculando-se tais atribuigBes da Secretaria Municipal de Educaglo.

Art £8. A ica, a organizaglo e, a integragio
entre o5 GrgA0s que complem a estrutira adminktrativa estdo definidas o crgancgrama
geral da Prefeitura, constante do Anexo | desta Lei.

Ast. B9, O L fia irutituid, por esta Lei
constam dos Anexos Il a I, que a integram para todos os efeitos legals:

Anga 11 - O Municipal
Angwo Il - Organograma da Secretarla Municipal de Cultura e Turismo

Fr—— da & 1d

Angan V - Organograma da Procuradoria Juridica

Ane Vi - da s I bienie e

Angap VIl - Orgamograma da Secretarla Municipal de  Flangjamento e
Deservolviments

Anexo Vil - Organagrama da Secretania Municipal de Assisténcia Social

DE NOVA NGA - PR
Av. Rocha Pombe, 1453 - Fone (44] 3252-4545
CHPL TS TH001-00 | wwe.femaasparina o fov be
Gestso FIE-208

ANEXO IV

DE E SERVIGOS PUBLICOS

—
Daramenis de Dopctinis; dy Siicn Dopariamanic de
Infrassingun Urtancs Triewto

na drea da saade, i Mamscipa;

CLAUSULA 5% Para o cumpeimento de sua finalidade o CONSORCIO poderd desenvolver as
et apber

1+ Planejar e realizar, segunds » legislsglo vigente,  squiicho de medicamentos, produtos
pars ssdde < equi necessirios so i do wtividades.
haspitalares, de conwole de doenas emme ouirss, mm eferss de competéncia comuns dos
comorsiados;

11 Acompaniar a rode de boghitica de transporte, reccbimento, amasenamento ¢ distibuiclo

o dormal denikridos

111 Adquirir o bens ¢ contratar s servios que entender necessinios para descmvohiments
e v aividadics, i s integrarks o sew patriminia;
IV~ Adquirir &'ou receber em dh cesalin de wsa o bens g d .

V- Oinizar o s dos recursos humancs, maseriais e financeires colocados 4 sus disposigho;

VI Propiciar o imegragio das divenas iseritiches péblicas ¢ privadas paes melhor
operacionalizaho as atividades de saide;

VI - Orientar 8 visbiirachs de mfracitruturs de sisistineas {emactatica acs asmicipios

consorciados;
VI - Firesar comvénios, coetmos, termaos de parceria, sconios de qualquer neness, recebes
s B : 5
X Comtratas z i "
planos, projetos, essudos e demais atividad i Galidades do. Consdecie:

X - Prestss sssiaineia téeskca 804 entes consorcisdos na dres de assistincia larmacdutica,
emnindo onentapies redacionadie: 2o tema;
Xl Ser contratadn pels Admisiiragho Derets ou lsdiects dos eotes comoeciados, digpensads.

Art. 19 Fica ratificado, nas termos da Lei Federal n® 11.107, de 6 de abril de 2005 &

R alicitacia,
Anewp IX - Organograma da Secretaria Municipal de Inlraestruturs & Sendiges
Publicos
Art. 90, Fica o Chefe do Poder Executivo autorizads a remanejar, transpor ou CAMITULO 1 - VIGENCIA, PRAZO DE DURACRD, ALTERACRO EEXTINCRO
trarsherir dotagdes criagia
e Secretarias e drghos vi isando 4 i desta Lei.
Parigrafo dnico. O detalhamento das despesas decorrentes das reslocagdes de e iy
dotaghes previstas neste artigo far-se-d mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo. @ b o 3, A o o A
St .
83 o -
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR Consérclo ’%?ﬁ‘.
Av. Rocha Pombo, H53 - Fone (44) 32524545 Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545 Parand Sadde” ',-:g.-
i 1 CHPL TETHIMOOTH09 | www rw irioer S £ Qv -
Gestiba 2025 FEE PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR b Gl
. s O CONSORC parta da vig
At 91. A estrutura administrativa estabelecida nesta Lel entrard em funcionamento Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545 LEIN® 3,075, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025 e miRcsok i sronalod i
gradativamente, aplicando, no que couber, as disposicBes transitérias da Lel n® 2.515, de CNPJ: 75.730.994/0001-09 | www.novaesperana.pr.iov.be .
2016 Ratifica o Protocola de Intengdes firmada entre o Estado
Gestio 2025-2028 do Parand ¢ o5 Municiplos ;w Estade do Parand CLAUSULA T 0 Contran de Consdrcio Piblica poderd scr alterado mediame deliberagio em
Art, 92, Fi dos: subscriteres, com o finalidade de formalizor o constituigdeo . e
<M 1EVOga . o da Canstrels intergestares Parond Saude mm&n:wlim“mn:mmrm.mmhmwa
1+ o pardgrafo Unica do art. 19 ¢ o art. 11 da Lei n? 2.052, de 16 de margo de 2011; {€IPs) aes termos do regime previsto na Lei Federal v, progosta par o u ser reg
ANEXOV 11107, de 6 de cbril de 2005 & sua regulamentigdo, a0 atificids b T : =
11 - o5 arts. 32; 33; 34; 39; 47; 48; 49 & 50 da Lei r? 2,515, de 23 de margo de 2016; voltado oo deservoldmenta de agdes na mw da
PROC! assisténgia farmocdution no dmbito do Sistema Unico de P e P
Art, 93. Esta Lel entra em vigor na data de sua publicaclo, revogadas as disposicBes URADORIA JURIDICA Sanide [SUS). Pardgrala dnko, A slcrao do Cassrn de Comdrcia Piblico nda peodhiricd s efeilos,
em contriria. - . sinda que aprovads em Amemble Geral, houver sua raiificaglo legislati o
A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E y ¥
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. £, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONG A SEGUINTE; e et
PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, AQS DEZESSELS (16) LE: CLAUSULA 8% 0 CONSORCID poderd ser extinte, 8 quabquer teempo, medianie dliborsda s
DIAS DO MES DE QUTUBRO (10), DO AND DOIS MIL E VINTE E CINCD (2025). Procuradoria Juridica

Assembleia Geral espocificaments convocads para essa finafidade, em que haja aprovacho da

Secretaria Municipal de Meso
Arnbiente ¢ Urbansme

1 v
oot |
) R I
i s
e
o | et
=

o .
Amblente Urbanisma
Jardim Botdnico
Departamento de Defesa &
v s s

ASLSL o prod dhos omies consoriados.
CON e 0 CONSORCHD IN PARANA SAUDE fis fandado em
05 de junho de 1999, previaments & vighncia da Lei Federal n. 1110772008, o qual disciplinos
. i g

que o CONSORCIO IN PARANA SAUDE fuscions, desde
sua constituiglo ¢ abé o presembe, inmbamuptamontc, de acordo com as rogras dspostas om s

Estatotn, Farmeaden 4

CONSIDERANDO o expostio no sisge 241 da Constinssgho Federnl, na Let Federal n. 11.10705
@ no Decreto Federal . 6.01707;

© idade do adk Ao dos Consbreios. Piblic s negras.
s fegislagko foderl supracitada, sos termin do an. 41 do Decreto Faderal 6.01707,

CONSIDERANIN & celebragho de Termo de Ajustamento de Conduta entre o CONSORCI

INTEL ANA SALDE i g Inquérito Civil

MPPRAO046. 23, 168300. 7,

{Assinado digitalmente) seu Decreto Federal regulamentador n® 6,017, de 17 de janeiro de 2007, o Protocolo de prpoata ot kg sl i i a vt g
JOAD EDUARDO PASGLINI Intenches firmado entre o Estado do Parand @ os Munidpios do Estado do Parand i o i cada ogislagi pot tods
Prefeito Municipal subscritores, com a finalidade de formalizar & corstiuigho e adequaglo do Consdreio
Intergestores Parand SaGde (CIPS) acs termos do regime previsto na Lei Federal n®. 11.107,
de 2005 € sua waltada ages na drea da ¢ Parigrafa dmbco. A extinglo do Cossrata de Consincio Pablico sl produrind seus efeitos,
L Arnbi i Unice de Sadde (SUS). sinds que sprovads o Asembleis Gersl, enquaniy nio Bouver wa ratificagho legilana pels
Art, 2% Apés ratificagio do Protocolo de Intengles, que consta do Anexo Unico totalidade dos entes consorcisdos, cabendo indenizaclo em face do ente consorcisdo que.
desta Lei, este se converterd em contrato de consdreio pablico, nos tenmos da Lei. dederads ficagho k Lmgdo Assembleis.
Art. 3¢ O consércio que ora se ratifica terd a personalidade juridica de direito
publice, com natureza autdrquica, integrando a Administraglo Indireta do Municipio para CLAUSULA 9* Por ocasiSo da extingho do CONSORCIO
todos os efeitos legais. 1 Seril realiada apurscio de haveres relativamente a0 mostanie repassado por cada um dos
Art. 4% Fica autorizada a abertura de dotagdo orgamentiria prépria para fins de ks e b ' Lt
cumprimento do art. B9 da Lei Federal n? 11,107, de 2005, que pode ser suplementada em remamesoente nke ulikizado peb CONSORCH), ns proporsbo do qee o foi wiilinado para cada
casa de necessidade.
consorciada;
Art, 5% Esta Lel B0 3 data o b T © patriminio remanescente do CONSORCIO, notdamente aquele rosaltants do suss
PUBLIUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. Fontes de-cimeia & soudy peipring, ool mecad e 2cs
na data de entingdo.
PAGO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, AOS DEZESSEIS (16)
DIAS DO MES DE QUTUBRO (10} DO AND DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).
[Assinade digialmente)
JORD EDUARDO PASGUINI o i
e Municipal @ S bt St A5 A T Cora P W A
it 5
Lad R TN m |
o ==
e PO
Canséecio (¥ Canséecio fGas)
(g_{flgf Parand Satde’ Bl :&.‘
FROTOCOLO DE INTENCOES. CAPITULO IV - ENTES CONSORCTADOS.
CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE - CIPS CLAUSULA 18 Comporda & CONSORCIO!
DE NOVA GA - PR 1. 00 Estado do Passedi ¢ os Municipios om signatirios, dewde que mtifiquem o preseme
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fore [44) 32524545 Pristosol de Iniengles que entre 4 firmam o Extide do Parand ¢ o Prowccks da Tnteng ivas Casan Loginlativan:
NP 75,730 S4R001-00 | wa nvamparares o Jovbr Municipion do Extado dui Parark wbecritores do neate o i
i i, 1k £ demain msicipios do Fxtado do Parand, legaimente recmebecidos, qoe aderirem ao
Ganthe 22508 Topresentados Tospectis repeeserEanics
R f e “?‘ Hm s presnte o e intenges ¢ o ralifi modiante ) I, 8 quabyuer kempo.
. Fipana P, 1K) - Fore (44) 11624548 ohjctn de formaliesr 8 comsuichs ¢ adequacis do Conbesia
ML TR K M [ e g o i ANEXO VI Piblicn s ermon do regane prrvisto sa Les Federal . 11,107/2008 D & i
ot Parigral ire. O contrato de consdron poderd febrado
o SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO & s egulmestagio, vsiado ) desemnolhimenss de e 1 ien > P 20 hini oot jud il
t & el masiindcs s B A Fis Cnkce o 958 parcels dos signatirios, sem prejeizo de que os demais vesbam & iniegrao posteriomene,

medanic reificacia do preseme Protocolo de Lsengies,

Parigrafa Segundo, Para fiss do dispostos no pardgrafo sntonee, a formalizacio do Contrato

e Pillilico dependert de sl ifieagsa do p Promcoto de lmengdesp

[rrespr g e sise

st

censo [BGE preving ns Porasia GMMS ger define o financaments do componesse hissco da.
aswisticia farmackutica vigente.

Parigraf Terceire. Considerr-ses celcbeado o Contrata de Consbreio Piblics com &
vigéncia dus s d ratificagho do peesents Prosocolo & letengles, respeitad o limise misimo de
ratificaghes. peevisto o parigrali anterior, omasdo-se s rogras vieculestes pari cade cete
consorciadn, a panir da dass

Parkgrate Quanta. Caso & condigi previsia o parigrafo ssserior s satifeits na

dinici do Protivcolo di Estada do Parani, ¢ Cootrato de Consira
vigurark coms @ soguistes sdaplaclies provishnias a0 presente inssumenta, splcivels spenas
Protocal ificado quessia:
B Eatda do Pa

11 Fica suspensa a eficicia da Clisssula 4°, inciso IV: Clusula 1 ¥, panigrafo imico: o Cliussla

A, inctse W
= . E .
@ bt 4 A o . - [ —————
Sacitritn 1 it s
. socm s | - o ey
L |
Conséreio /’/’(ig B\ Consércio T
Parans Saide’ '\s@; 2& Parans Saide’ = ;ég
© ANDU & imnportinsia ¢ pelo CONSORCIO
[i5 PARANA SAI - Fics alterds 8 composiclo & Coeselho de Administracho, prevists ea Cliussla 207,
parigrafo prameiro, de moda gue ce seri composto por 12 (dosr) Chefes do Poder Exscutive
Municipal dos entes consoeciadas;
0 ESTADO DO PARANA E 05 MUNICIPIOS ARAIXO SUBSCRITOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE HOVA ESPERANGA - PR RESOLVEM CELEBRAR O PRESENTE PROTOCOLO DE  INTENCOES, 1V Fica alterads & composagho da Conselha Fiscal, prevista sa Cliusula 33, de moda que
v, Rachs Pombo, 1433 - Fone {44) 32524345 Aor Racn e, 153~ Pana () Tl A0 FORMALIZANDO A CONSTITUCAO B ADEQUACAD DO CONSORCIO o st commpoate o 1- 3 {irésh membron cikits em Asscerblia Geral, mdicadon dentre 0%
AL 57301 -0 | e e om L T4 730 304007120 e rcvmmgawar o o
J— F—— INTERGESTORES PARANA SAUDE - CIFS NOS TERMOS DM REGIME PREVISTO NA legais dos Municip n-2 cleinas em Assembleia
AMEXD VI LEI FEDERAL N°, 111072085 E SUA REGULAMENTACAD, medsanic o seguinics Geral, indicados dentre o representantes liais dos Municipios consorcisdos, representados pat
DE PLS DESENVOLVIMENTO clisulas ¢ disposighes: scms Secrctisios Municipais de Saide.
AHEXO 11
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNG Parigrafs Quists. A adesbio de Municipios sio signmisios sos temos do presesse
Socrotaria Municipal do " "
Plane; oD imenio instrumento depende de aprevacio pos pant & Asscnblcia Goral
[Flansenecte THITULO 1= REGRAS GERAIS DE CONSTITUICAD DO CONSORCIO
CAPITULD | - DENOMINACAD, REGIME E SEDE CAPITULO Y - PODERES DE REPRESENTACAO
CLAUSULA 11 Nos assuntos de interesse conum, assim compreendidos aqueles comscantes da
CLAUSULA 1% O CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE - CIPS, doesvanme Cliwiarls 4* deste Prowocoln de Intendes e obiervadas ss compesinesss lepats dos gestonss locats,
simplesmente CONSORCIO, seri constituido sob a forma de Associagho Piblica, detendo terk & COMSORCIO poderes para represestar s enbes comsorciados, inchusive firmar contratos,
juridi di i da Led Foderal n. 1110705 ¢ de. convimon Poder Piblsco ¢ u ink ol
sua regulimentaglo, devendo ainda, om rako de sua drea do atwcho, observar o principios,
diretrizes ¢ normas que regulam o Sisteema Unico de Saide - SUS. CLAUSULA 12 eprovertar, perants o CONSORCIO, por
Pardgrafe primeiro, O CONSORCIO observard a5 soemes 8¢ direite piblico no que persnte o CONSORCIO, i o 1
concerne i realizagho de licitagho, celebraglo ¢ execuglo de costratos, prestagho de contas ¢
dmisskode pessosl, . N ,
CAMITULD VI~ PATRIMONIO E FONTES DE CUSTEID
Parigrafe seguado. A cvecugho dus receimas ¢ despesas do CONSORCH) obedecers ds
de direi iro apli i i ial a Lei Foderal 4 32001964, CLAUSULA 12 0 patriménia do CORSORCID & composto:
L Complemsentsr Federal 10172000, Portsria 3747016 da Secretaria do Tesours Nacionsl & sos - Prelons bt ¢ direitos gee vier & sdquing, & qualqoer tiulo;
«que porventra os substituirem, normas essas que lambém deverko ser rovpeitadas pekos cones 11 Pelos bems ¢ dincisos que The forem doados o trassferidos, por entidades. plblicas ou
consorciados relativamente & sua relaglio com o CONSORCID, no gee couber. prvadss, isclusive os emes consonciadeon;
= . = .
@ e b Pt 050 L] G Corle P OB RO @ bt St 1) e Lo Corie P (W S
Retritn z it 7
. o | - o e
|
Consércio ‘ Consércio
Parand Sadde” Parand Sadde”
11 Pelos resultada dis rondas de seus bons:
Parigrafe Torceimn, A gartic da celobrasdo do Cootrto de Comsérvio Piblico, o TV- Por outras rondas eventisais:
CTINSORCIC passard a integrar s Ady ' do, nos terenos da V- Pelos bens mdvels @ imidveis que [ forem de sus propricdade, sdgsindos no periods
lei, & fomecerd as i i i i que sajj i coatss dos amterior do CONSORE ingio plblica, nos &
Entes cansorciados, lodas as receitas ¢ despesas nealizadas, de forma que possam ser contabiiradas
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR gt u:!E-mlmsm«u'u < e das € prujeios. stcadidas.  Pariprate dinkco. O Estab &> Faraal spolank & occhinento, smascnsmenio, sparacd ¢
Av. Rocha Pomba, 1453 Fone (4] 12524545 Prisppiitmmcheoing e disribuichs dos medicamessen ¢ ineumos son Municiplos comsorciados que nlo sgam
T e e ot 0 2 CLAUSULA 2% O CONSORCIO serd sedindo na Rua Emilismo Perneta. 822, 4° andar - conjunto » cotrega de f izada, por meio da estrutura fisica ¢ de recursos
T ANEXO VIl 402, Centrw, Municipio de Curstiba PR, CEP §0,430-080, podenda  sede ser alterada n qualquor [ & i i das 22 Regionais de Saikte.
ANEXO W DE SOCIAL tempo, medisnte doliberacio da Assembleia Geral
SECRETARLA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO CLAUSULA 14% As fontes d ONSORCIE
CLAUSULA 3 O CONSORCIO atward na regilo corespondente 30 temitéeio do Esmdo do I- Recursos repassados pelos entes consorciados, coaforme estabelecido mos respectivos
Parani i itorial, i o liami ipais para as finalidades Contratos de Rateio, no isicin de cada exercicio fmanceirn;
Socretana Municipal do 8 e sc propbe 11- 0 pagamsento prlos servigos prostados pelo Conséerio son Entes comsorciadas;
11 Aviiliios, comribuighes, subvenglies & demais Teconses recebidos de pessoas jurldicss de
direiso piiblico ou privada por ocasika de convinios, comsrins, rermas de coliboescho ¢ denuis
| CAPITULD 11 - FINALIDADES E ACOES aastes celcbrados;
V- Remuncraclo de sorvigos cventualmente prostados. & qualquer titslo, desde que
CLAUSULA 4% a0 finalidades do CONSORCIC compativets com & falidades do CONSORCIO;
Deparaments de Cuirs |- Duscar maior economicidade ¢ vaujoudade sos Municipios ma aquisigio de V. Rendas decomemes da gestio de seu patriménio & produto de eperagdes de cridito,
produtos para sabds ¢ oquip = e sividades s reusManacs de dep aplicagies fisanceiras < do capitais;
smbalatoiais, howpitslercs, de controle de doegas entre outras, considerando as cifers de V- Dugdes ¢ legados,
Seior S Equipsmentcs & Sotor o P - dos o b sz de Sads Vi Produss da ol e Bens Irvres,
Acfan Cultmmln | - Planejar, adotar e exestar progranias ¢ medidas destinadas o promover & proteger s sadde vl i licadts crm decorrd
o haitasstes dos enics consoeciados, e #pok) 408 servies € campanius do Ministério da Saide. parte de
da Secrctatia de Estada de Sebde do Parand ¢ das Secretarian Municipain de Sabde don cnies 1= Dt revurson g Tho farem destinadios por liberalidade, por forga de lei ou docisin
oraiamion, Judicial, ou resultarem de suss atsvidades.
1l Contribuir com o plancjaments ¢ formulagho da Politica Estadual de Assisténcia
& auniliar s enies izarer sia nivel Jocal, Parigrafo primeiro, On emes comorcisdos nho coregarks recursos de cusiio a0
com vistas a weat o s racional de & prodetos para sadde © cvilar sou CONSORCIC por fontes diversas do Costraio de Rassio.
desprendicio;
IV Buscar makor cconomicidsde ¢ veatpoidade so Extada do Parand ma aquisicho de
medicamentos, produias para sabd ¢ ogui i do asividndes
. .
- P ———————
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T T
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Santo Inacio e Munhoz de Mello recebem unidades
que visam fortalecer o atendimento e impulsionar o
desenvolvimento local

A Cresol Pioneira reafir-
mou seu COmMpromisso com
o crescimento do cooperati-
vismo de crédito no interior
do Parand ao inaugurar duas
novas salas de negdcios nos
municipios de Santo Indcio
e Munhoz de Mello. Com
as novas unidades, a regio-
nal Noroeste da coopera-
tiva passa a contar com 27
pontos de atendimento, am-
pliando o acesso ao crédito
e consolidando seu apoio ao
agronegdcio familiar.

Durante as cerimoOnias de
abertura, o gerente regional
Adriano Reis Ribeiro desta-
cou a importancia das novas
instalagdes para o fortaleci-
mento da Cresol Pioneira e
para o desenvolvimento das
comunidades locais. "Esta-
mos muito felizes em inau-
gurar esses NOVOS espagos,
que simbolizam nosso com-
promisso de estar cada vez
mais proximos dos nossos
cooperados, oferecendo um
atendimento personalizado
e solugdes financeiras que
impulsionem o crescimento
de seus negbcios e de suas
familias", afirmou.

Adriano também ressal-
tou o diferencial do modelo
de negobcios da Cresol, que
se baseia na valoriza¢ao do
relacionamento, na parti-
cipagao ativa dos coopera-
dos e na distribuigdo dos

resultados.  "Acreditamos
que o cooperativismo é um
instrumento poderoso para
transformar vidas e cons-
truir um futuro mais justo
e sustentavel. Por isso, tra-
balhamos lado a lado com
nossos cooperados, para
construir uma cooperativa
cada vez mais forte e pre-
sente", completou.

As inauguragdes conta-
ram com a presenca de co-
laboradores, representantes
do conselho de adminis-
tragdo da Cresol Pioneira e
membros da comunidade,

que celebraram a chegada
da cooperativa e as novas

oportunidades que ela trard
para a regido.

Com 30 anos de historia,
a Cresol Pioneira se destaca
como uma das principais
forcas do cooperativismo
de crédito no Brasil, admi-
nistrando mais de R$ 2,7
bilhdes em ativos e atuando
nos estados do Parand, Mato
Grosso do Sul e Sao Paulo.

Sobre a Cresol

Com 30 anos de atuagao,

www.jornalnoroeste.com

a Cresol é uma das princi-
pais instituicdes financei-
ras cooperativas do Brasil,
oferecendo solugbes para
pessoas fisicas, empresas e
empreendimentos  rurais.
Conta com mais de 1 mi-
lhao de cooperados e pre-
senca em 970 agéncias de
relacionamento espalhadas
por 19 estados brasileiros.

Forum e Simposio na UEM consolidam a cannabis como politica
publica de saude e ciéncia no Parana, destaca deputado Goura (PDT)

O 4° Forum Paranaense de Cannabis e o 1° Simposio de Cannabis da

O deputado Goura desta-
cou a realizagdo do 4° Forum
Paranaense de Cannabis e
do 1° Simpdsio de Cannabis
da Universidade Estadual de
Maringa (UEM), realizados
nos dias 9 e 10 de outubro,
como um marco na amplia-
¢do do debate publico sobre
o uso medicinal e cientifico
da cannabis no Parand. “Es-
tar na UEM para realizar o
Férum foi fundamental para
discutir o acesso, o direito
a satde e as possibilidades
que a cannabis oferece para
a economia e para a agricul-
tura’, afirmou o parlamentar,
que organizou o evento por
meio de seu mandato.

Pela primeira vez, uma
universidade publica esta-
dual sediou a iniciativa, re-
unindo mais de 600 partici-
pantes, entre pesquisadores,
profissionais de saude, estu-
dantes, gestores e represen-
tantes de associagdes, refor-
¢ando o protagonismo das
universidades publicas na
formulagdo de politicas so-
bre a cannabis medicinal.

Parana na vanguarda da
discussao

“O Férum e o Simposio
mostram que o Parand estd
na vanguarda da discussdo
sobre a cannabis no Brasil.
Ter a UEM como sede é sim-
bélico e poderoso”, destacou
Goura. O deputado refor-
¢ou que a cannabis deve ser
tratada como tema de satde
publica, desenvolvimento e
cidadania, e ndo como tabu.
“Este evento comprova que o
didlogo, a escuta e a constru-

¢do coletiva sdo o caminho.
Aqui, a ciéncia e a politica se
encontram para transformar
conhecimento em direitos”,
disse.

Préxima edi¢do em To-
ledo

Goura anunciou que o 5°
Férum Paranaense de Can-
nabis serd realizado em 2026
na Universidade Estadual do
Oeste do Parand (Unioeste),
em Toledo. Segundo ele, os
eventos consolidam o prota-
gonismo das universidades
como polos de ciéncia, diélo-
go e formulagdo de politicas
publicas para o uso da can-
nabis.

Ciéncia, politica e parti-
cipagiao social

Durante dois dias, espe-
cialistas do Direito, da Me-
dicina, da gestdo publica e
de movimentos sociais par-
ticiparam de conferéncias,
oficinas e debates. A confe-
réncia de abertura foi minis-
trada pela médica Jackeline
Barbosa, presidente da As-
sociagado Médica Brasileira
de Endocanabinologia, que
apresentou avangos cientifi-
cos e terapéuticos no uso da

Foto: Divulgacdo/Assessoria Parlamentar

cannabis.

Goura destacou ainda
a Lei Pétala, aprovada pela
Assembleia Legislativa em
2023 e de sua autoria, como
referéncia de politica publi-
ca construida com didlogo e
responsabilidade, garantin-
do acesso a medicamentos a
base de canabidiol e tetrahi-
drocanabinol para tratamen-
to de doengas e transtornos
de saude.

Universidade publica e
produgao de conhecimento

O evento reforgou o papel
central das universidades na
producdo de conhecimento,
promocao da inovacéo e for-
magao de profissionais com
consciéncia social. Além da
UEM, participaram da ini-
ciativa UFPR, UEL, UNILA,
UNIOESTE e Universidade
de Coimbra, fortalecendo a
rede de pesquisa e extensdo
sobre a cannabis.

Encaminhamentos e
propostas

As plenarias resultaram
em propostas para um novo
projeto de lei estadual, am-
pliagdo do acesso seguro aos
medicamentos, inclusdo do

tema nos curriculos univer-
sitarios e formacgdo técni-
ca em endocanabinologia.
Goura reafirmou que seu
mandato continuara apoian-
do iniciativas que promovam
o direito a saude e a pesquisa
cientifica.

Sociedade civil e com-
promissos politicos

O Foérum reforgou o pro-
tagonismo das associagdes
de pacientes e da sociedade
civil, que defenderam a cria-
¢do de uma carta de compro-
missos para orientar candi-
datos nas proximas eleicdes.
“As associagdes constroem
conhecimento, ajudam fa-

Universidade Estadual de Maringa (UEM), realizados nos dias 9 e 10 de outubro.

milias e sustentam o debate
publico. Esse protagonismo
precisa ser reconhecido e
fortalecido”, destacou Goura.

Proximos eventos

Foi anunciado ainda o
evento “Cannabis é Direito’,
previsto para abril de 2026,
em Curitiba, reunindo De-
fensoria Publica, Ministério
Publico, OAB, magistratura
e universidades, com o ob-
jetivo de integrar o tema ao
sistema de Justi¢a e consoli-
dar uma politica baseada em
direitos e evidéncias.

O 4° Férum Paranaense
de Cannabis e o 1° Simpdsio
da UEM foram organizados

pelo mandato do deputado
Goura, em parceria com as
associacdes Semear e Cura
em Flor, com apoio de uni-
versidades nacionais e in-
ternacionais, e patrocinio
do Grupo L.A. Master, por
meio das marcas Taima Es-
sential e Taima Rituals. A
edi¢do consolidou a canna-
bis como pauta publica de
sadde, ciéncia e cidadania,
reafirmando o papel das
universidades e da socie-
dade civil na construgdo de
politicas com base cientifica
e compromisso social.

Alep/Assessoria Parla-
mentar

crescemos
juntos
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Rerudas exevdentos doveri sor api finalidades
do CONSORCHD, nbo podendo ser apeopriadss individustmente pelos membios de Conselbo, da
Drircioria ou pekos mmiles consancisdos.

Parigrafs tereeire. 0 disposto no parigrafo sscrion ndo snpade @ dmtnibuscio de rocunos
disponivess & rendss evcedemes da CONSORCIO, a critério do Consetho Delibersive, desde que
clevaada de i at ke, s ol g na Uk prIpoTtivas.

o CONSORCIO, de rateio.

TITULO 11 = ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

CAPITULD | = ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO

CLAUSULA 18% O CONSORC it d.
- Assermblens Coeral o comecaadin,
1k Coaselho Deliberativo;
TH- Dhresorss Execstiva;
V- Conselho Fiscal

Parigrafa primeiro: o CONSORCH) editard nonmas ¢ regimentos intersos contndo regras.
sab: o onganizagho, composagl, atnibuicies © funcionemento de cada um dos degion de s

peiados. 03 parkmetros ek,

Pardgrals seguado. A participacio na Assembleia Geral, bem como a ocspagho de cargos
o O Comelho Fi o 8 quakquer tisho.

Pardgrali terceiro. Os membros do O i S0 dessituidin. d seun
cargus quando, por quabquer rzdo, ndo mais Cxeroerem mandain oU Cang NoS e FPOCTVES
entes comorciados

Pardgrals quarte. Na hipltese do pasigrafo amerior, o esrgo vago s CONSORCIO serd
assumido lemporaramente pelo agente pablico que suceder 0 soa anligo ooupaRts RO MESPECtG.

T Rep :
fimar contratos ou comvnios, bem coma constituir procuradones “ad megocia® ¢ “ad jodicia®,
podendo tal competinea sor delogads ao Dindor Exvecstive madiante deciado do. Cansclho
Defiberativo;

181 Abrir ¢ movimentar, juntamente com o Diretor Fuecetive, contas bancinas ¢ recursos do
CONSORCI, podenda tal ia ser delegacta i

V- Autieizar & ahertura de concuros peblicos para contrtacio de pewsoal, apds sprovagio
do Consetho Deliberative,

V- Celebrar cosninion, costraton, (ommos de parceria, sermas o cooporacha, outangat

5 dos 04 desais sk id TONSORCHD e terceinos;

VI Nomesr ¢ cxoneess o ocupantes de aspecgos. pubhioos efetives ¢ em cominsdo no

CONSORCIO.

CLAUSULA 24% Compete 30 I* & 2* Vice-Presidences:

|- Subwtituie o Presadene na bipdses de sus gusénic ou lveng

(8 ONSORCIO, que solicitado pelo Presid b icar os.
demsais st instinscions que The forem pot e debegadin;

1Ml Assumi & Presidéncia do Conselho Deliberativo, em caso de vaciincia.

Parigrafe dmice. O T Vice-Presidente exercera as atribuighes descritas acima em
substiticlo a0 17 Vice-Presidents, nos e de

CLAUSULA 25" 0 Consclho Delibesativg se reunini cedinatiameste por convecacho de s
Presidente, scmpro que houver pauta para deliberagho, ¢ evsraondinariamente, quanda comvocado
por a0 menos 173 (e tergo) de seus membros.

Parigrale primeira. A convicagh pars reunili se dark pos corra eletsinicn, bem como
cdital afixada ia sede do CONSORCHD @ ém seu sitia eletriaicn, comn aniocadincia miniss do 10
(der) diss.

Pardgrals segundo. () quieum minsno para debberagio ¢ da maiona simples dos membros.
o Conscho, ¢ as suas docisdes sorko tomadas por maioria simples dos volos dos prosestes.

10 - Agompaniar on lmites kygain € comsituconais. 1elatives 3 splicagho dos recunas sob
respomsahiladade do consdreio, realizando impeqles, sditorias ¢ visitas “in looo™ aos sistemas.
contihil, fnanceim, orgamentinio, patrimomal, de poscal @ deman dreas da gestio, sscgurando 3
conformidade ¢ o eficibacia dos procedimentos;

10 - Promover estados. prsquisss ¢ 3 sisiomalizaclo, normatizacke ¢ padronizacio de
procedienentos operacionsis ¢ sdminisratives, além de participar da elaborclo de nommas ¢

1V - Monitorar, avaliar ¢ ganetir o cumprimenin dos priscipics e sormas que regem a

L Pibbica, lepatadade. i pubbeidade ¢
morlidsde admini fasos iregulares, deniincias & eventuis
Tesdes 20, selando 7

V - Expedin recomsendigdes no bmbito 8 controle intemo, acompanhar a divulgsco dis
informagiics mo portal da transpanincis, spotar o control extomo om e misada imtitucional ©
monitonsr & d 1 do Tribs de Comas
o Eatader,

VI - Elahorar relatirios gerenciais ¢ paneceres bienicos para n direclo do consbesio,
sgerscnunto malisghes din controles intereos, coe foco na peevenchn de pratieas imeficiestes,

(PACT) pacs organieacio das ativadades de controle;
VI - Executar outras atividades comelatas és stribuigies do controle inleme, conforme o
regimenta ¢ necessadades imsitucionais

Farkgrafo primelre. O Controlador teck o costrmio de imbalho com o CONSORCIO suspesso
durantc o petiodo e gue ceTeer O ¢p0 ¢ quistlo, pastando & EXERiT agenss & fungdes ¢
perveber a i ribsigbos na Dirctoria Evecutiva

Parigrafo segunda. [ facultado »o Conmolador optar pela manmenglo da remunceacho
cormespandents s s sesprege elative no CONSORCIC, sem qualquer scréscima, fos casos e

que exia for superior m preg

CAPITULD ¥ - CONSELHO FISCAL

VIl Atender @ s as exigbocio o consoctinios kepan deconromes da insergo do
CONSORCI) na Admisiaragio Indirets do respectivo eate, sste 5 malurers de associsgho piblics
por cle amumida:

VIl Comunicar a Consele Delib o 3 Comselhy | gakquer
e que tiver conhecimensa;
1X- 1 do sclicitad e ssmanton de interesse A cepaniaglo ¢ a0

aporftiguamanto dos servigos associalivos;

X Repassar a0 CONSORCIY P o Contrao de Raseio, &
cada orgamentn, bom coma consignar, om wa el cepamentina o em criditos adicionais, as
dotaghes sullciesses pam ssporiar as despesas rssmidas por meio de contmto de rateio ¢ demais
agutes eventustments fimados com o CONSORCIO;

X1 Sub & j S
cons 0 CONSORCHY
Xl Acatar son critérios téenacos determinados. pelo CONSORCIO pars cdleulo do valor
X1l Observa isposiches da p dewais normas ¢
afiudos pel CONSORCIO
CLA A 42, O ente comvorciadn qué Btroar om mais de 30 (irinia) das sus obrigacin de

repasse de recursos a0 CONSORCIO, conforme contrao de mteio, poderd ter os respectivos
seevips prestados pelo CONSORCIDS suspensos mé regulirioscio das pendénciss.
CAPITULO 111 - RESPONSABILIDADES

CLAUSULA 4¥', Os entes. consorciados respondem salidarismense pelas obrigagbes que os
represestantes legais do CONSORCID, expresss o Betamente, sssmicm o soss dale.

CLAUSULA 4% 05 membros do Conseo Delibermive, do Conseibo Fiscal ¢ da Direuwns

CONSORCIO, excets se houverem atado de forma. comriria 4 lel oo ks regras do preseate
Contras

° . ° . ° . ® .
[ TR ———————— [ ——— [ A ——————— [T ————————
Restite s Restite 1" Restite 15 Restite 2

ot comsemciady, ¢ 00 pran miximo de 60 tias sev CAPITULO IV - BIRETORIA EXECUTIVA CLAUSULA 3% © Conselhe Fiscal serd constisuklo por 6 (ssis] mensbos, sendo: CAPITULO IV - RETIRABA E ENCLUSAD
ds in Geml | 20 carge. pelo perk
CLAUSULA 26% & P i fins aque - 2 e i e, indicads P I CLAUSULA 45% 0 ente comorciado poders requent s retirada do prescate CONSORCIO &
Parigrafa quisto, (1 & quario, partc final, serd dis casos em CONSORCIO, d dos Manicipics consorcisdos; qualquer tempo, medinte foemal de seu apr Assembleis
que a vacineia da cargn s der por prana inferior a 60 (sewsental dias, hipiiese em que nlo sk 1 2 (dois) membros clcitos em Assebleia Geral, mdicados denine ot ropeesenances. Geral
realimda nova eleigho pam o cargo vagn. 1. 1) (um) Disesce Execetivo, indicado pelo Conselty v d i egpais dos Munk seus M is de Saiide;
merado que detesbam Formacdo superior & exporineia comprvad na drca sdmisistrativa de 11 2 (o) crbros indicandos pedo Eatada 8o Parand A retid peodurir . g 1204centor
Salkde Piblica: ¢ vinke) dias, contados da realizagdo da Asembleia.

CAPITULO - ASSEMBLEIA GERAL

CLAUSULA 18", A Assounbless Gorsl & a satines misima do deliberagdo do CONSORCHO, ¢
pedos legais de tods q 10 plema
ot de e dirciton.

CLAUSULA 17", Compete privatvamesse & Awsemibleis Geral:

I+ Indicar, eleger i do Conselho Deliberativa ¢ do Conselha Fiscal:

- Deliberar sobre 8 slersgho do Cosentn de Consdrcio o2 3 evngha di prescre
CONSORCI,

1H1- Dreliberar wobre admisal de novos mensbros, bem coma a retirada ou exelusis & cones

T 01 {ram) Diresor Adsministrative, (1 fum) Dictor Fisnecira, 01 {um) Ditctor Técnico ¢
101) um Assessor Jaridico, indicados pelo Dircior Execstive ¢ sprovadns pelo Conselhio

Deliberative, com formasho superior na drea 1 [
Econamis, Farmicia ¢ Bircito);

TH1- 01 (st} Comtrobadr, indi Di i o chetivos do
CONSORCHD ¢ apravada pelo Conselho D com i - pacivel com 2
deva dc ataacho, (¥ Dhieeite o Feomeenia.

Pardgrala Gnito. O membios da Dircioeia Exeetiva serdo reruncrads pelo cvreicns de
suas fungdes, confiorme Anexo 1 do presente instruments, & poderdo ser exonerados a qualquer
mimessa, pos Indicagio do [hrcaer Execative = spruvacio do Conselho Deliberstiva,

Parkgeals primeire. Cs membeos terlo mandso de 07 (dor) o, permitsdss sucessivas
tocoadugio, contamto qec haja reovagio de s menos 13 (um terg) de scus membeoos a cada
elerio.

Parigrafe segends. 0 Comselwo Frcsl se roesind oedinesioments ssusimente, ou

CLAUSULA M Compets a0 Conselho Fiseal

i {lidade 8o CONSORCID,

T Aconmpesbar ¢ faalizar quaisgesr operssies sconbimicas ¢ fnasceiras da eniidad,
sempre que s¢ Jubgar oportuno ¢ conveniente;

peba CONSORCID em weu benefcio, mmeludve contmatos ou coménio celebraden ¢ em vipineis,
dos indeni devidas.

CLAUSULA 467 iado p ? ONSORCIO por
de Assemblela Gemal convicads capecilicamente pars tl finalidade, mediame joda causs

que se resguande o exercicio do costradinine ¢ po qual hajs parccer favorivel do Consclho
Diebiberativo.

Parigrafe dnice. Comiders-se juwn causa, para fim do disposto ma preseate Cliusula, o

consorciados; 1H1- Exereer o controle de gestia ¢ de fisslidades da CONSORCID;
1V Aprovar & cringo, altershio ou extinghn de empregns pablicos eftivs ¢ em consisdo, CLAUSULA 27% Compete a0 Diretor Exegetive. 1V Emiti parecer sobee os relatinios ssmotidos pelo Dirctor Executiva, apds. panccer do descumprmenio: pelo enle comonciado do aqalquer das Cliusulas do proserie Contrato,

bers i abseragdies Consctha Deliberativer expecialiments ax ohripades descritss i CLAUSULA 419, quasdo ndo sanado ou fustificada peis
b 3 it o solicitad di & . natificacho formal da infracko, expodida
V- Ratiflcas s preposta - . . P V- Emsitir pu P “amtrato, q o g = inl
11 Geris = s : B — VI Aprovar s contss anusts do CONSORCI, pela Diregho Exscutiva do CONSORCID.

CLAUSULA 1B A Assemmibdeia Geral serk convocsda: . V- Comvocar o Comselho Defib Dirctoria E prestar contas, quands .
R B T - H11- Propor ¢ justificar necessilads de refoemulacle de cxtatuins, quadey de peascal ¢ Plas Send b et CLAUSULA 47, Aplica-se pos casis e retirads ¢ exclusbo de comorciads, o qoe couber, &
- Ovdinariamente, com periodicidade anual, para mtificagio da proposta de orcamento, « Chrgos  Saliion, & woram sobnetides | sgrovicho do Comsel berative c. quands o i

o R b e omartht N . - Y ot L b fh D8 B dn quando detectada & e noms begais, cssatutias, contrat procedimento ¢ os critérics de apursclo de baveres defimidos na CLAUSULA % do peeserte
5 e al; iria sl " 04

m Contrazs,
1¥- Insiruir e processos de admessdo, promogho, sangho ¢ demissda dos empregados do
CTINSORCI, pasa aprovagio pelo Conselba Deliberative,

1i- Extraondinarissmente, mediante convicagha feita peka Diretoria Evecutiva, pelo Conselho
Dxliberative ou pelo Conselho Fiscal, coe isdicagho da respectiva pauts ¢ justificativa hidd o
TETULO 1 - RECURSOS HUMANGS

necessidade; 5 ! .
ko . . . o By b Cosbalics - DnfTiintlgs 8, o s s (bt it TTULO Y - CELERRACAD DE CONTRATOS, CONVENIOS F OUTROS AJUSTES.
- m o peto mesos 115 (um quinta) conaorctados uara serviseen s0 CONSORCIO,
i H i i CAPITULD | = REGIME DE CONTRATACAQ
CAPITULO | - CONTRATO DE RATEIO
= . = . = . = .
P S bt St A5 AT L Crbe PR W @ S bt St A5 AT e G 4 (ST @ S bt St A5 AR T Cora P W A @ S bt St A5 A T Cora P W A
fetitn 10 festrie 15 Sestrite ] Sacitritn =
1 1 1 1
P = = P
Consérclo ER Consérclo ER Consérclo R Consérdo R
Parand SaGde” [ - Parand SaGde” [\ Parand SaGde” =)y Parand Saide” Bl )y
! Q- - %{9’3
Parigralis primelro, A convocaska para Asscribleia Gersl se dark por cormc deirliis ¢ VI Elibarar & proposta orssncntisia amsal o CONSORCH, & ser subimctida s Consellio CLAUSULA 38 0 CONSORCID pesscal priprio, ropid
por efinal, evte dhime flaads n sede ¢ o sitso eletrdaico do CONSORCIO, com so menos 100 Debberativo; das Lets do Tesbatho (CLT), com identifeacio da somenclalim, descrigho das flaspdes, CLAUSULA 48, 0k entes comiorciados somente estiegario socuras 5o CONSORCHD, pars
e} dias de . i Asscanbleia. VI Autorizat compras < de servigos, dessro dos i Anexal Comrato, realizaho de suss finalidades, medianic contrang de ralcio,
pebo Comelho Deliberativa;
Parigrala segunda. A s0 reunir. drarm VIl Flaborar as relasieion de stividade amal, a senem submetidos para aprovaco do Parigrale primeiro. A ccocio dos ompregos em comiido ¢ dos casos de conmtacho Parigrafe primeire. O coniraio & racio serd formalinada em cads evercicio fimancaim, ¢
da maioria simphes. dos entes consorciadon em pleno goao de seus dircites, oo om segunda Conselha Dcliberativ ¢, posteriomente, do Conselha Fiscal: temporieia, os empregos piblicos efetivos serio peovidos mediante coscurss piblico de provas & 7 g i das dot ity 4
coviag3o, apds M) inta) e, com quakipuer nimen de preserics. 1%- Encarminhat a0 Consclha plasitha de belocida para subsidiar & tivslo, dispaer o respectiver Edital, qoc definich a forma & validade dhy comursa, quer verihasn por ok i prejen — -
icbommclhn ck & o ol il exighnaias, pritica e/ ou prih ], b i em plano pluranal

CLAUSULA 19 As deliboraciics da Assembloia Geral scrfio inmadas por na rissna 23 (dois X- Elaboear o prestacho de contas dos sunilion ¢ subvenghes concodadas a0 Consdecio, para satisfeitos peios candidasos, tanio para mscrigho como para o oventual exervicio do cmprogo.

tergosh de votos Evorveis. ser 30 Conselho Delibersti: rplo Concedents; pitblico. Parigrats segundo. O comrio de mecio deverd observar o legishiho onamentivia ¢
b couselho Dl s previaks de rocsos o
Parigrafe primelrs. Na Assemblews Cieral, cada um dos entes consorciados presestes terd indicar, as contas hanciriss & s recursos do Consdeoia; Parigrale segunde. 0 CONSORCIO editari norma intema pam regelamentar o Plaso de pagamento das obrigagies conmtadas.
direita u 01 gemivoto, endependontementc & sew porss ou popalagio. XKil- Designar seu sebatitulo, om caso de impodimento o susincia, para respondor pelo. Carreira, Carpos « Salirios & 3 i
Contrats & o Anexs | Parigrafs tercebro, £ vedads » splicacho dos recursos entregises por meio de comats de
igrale s Conselie fatctn, inclasive on ofiundios de tramforincias o operaghes de ¢eidita, fara o endimesso de
CLAUSULA 36% O CONSORCI d i dh o, de nabereza. despesas clusificadas como pendrices.
XIV - Elahorar mnstas de regimonsos mmeermos, citanaton, rowlaghos ¢ demais normas prochna, destinados det e dinog o
CAPTULD 11 - CONSELHO DELIBERATIVG intenas, ¢ al onsetho i Parigrafe quarte. Com o ohjetive de permisir o smendimento dos disposisivos da
XV~ Elsborar ¢ cxpadic ordens executivas, diretivas ¢ demals pormas de dregio ¢ rigrale dnico. O elmer prego i sho poderh Riperut o quantintiv. (! " Kb, 2000, & CONSORE infizrm: i
CLAUSULA 20 O Consetho Deliherativn seri constisaids por |2 {dore) memibros eleitos dentre L servigos, i ‘waselho Deli i do quaden de empregos efetivos, vedando-se ainda que 3 masss salaral paga a0s empregados paca que i tas dos cotes indas as despesas realizad
ook de 3 (i " ol Janados supere o valor d Sarial i Mcranda-se 7 e # i % Rl
ou parcial, inchsive por mais de ma ver. sem lmits3o. CLAUSULA 28% Compebe a0 Dirctor Admimistrativo: ddas verb: contas de cada s ma conformidade dos chemenios. coombmicos ¢ das atividades ou projoios
seendidon.

Parigrale primeira. (s membeos do Conselbo Deliberativo serbo compasios por 6 (seis) 15 P, oot e i et iyl it i s CLAUSULA 37 0 CONSORCH) poderi efetiar contrataghes temporirias para aiender

Chefes do Poder Exceutive das enies consorciados ¢ b {seis) membros indicadas pelo Estada do ol 4 is, sujeitss acs ditames da Consalidagto das Leis do Trahalho CLAUSULA 4%, © cikeulo dov rrcursos o serem repasiados por ada este comscrciadn 80
Parani in de Exsado da Said itui 1l - Gerenciar e comtrolar o patriminio de CONSORCIC, ~CLT, mos seguintes casos: CONSORCIO por intenmidio dos - respoctives Comratos de  Rateio  serd  reabinndo
p L 101 - Elaborar ¢ sompanhar condratos, convénis ¢ processos fiitsbrios: proporcionslmente, de scordo com o volume da demsnds de cada ente o produlis € sérvicos

I+ Calamidade ou situaglo de emergincia, devidamense decretados. polas auoridades
competentes, que impliquem sbrupio aumeno aas stividades 8o CONSORUIO;

1V - Gerenciar recursos humancs, inchando convocagho, comratacho e aplicaglo de fomecidos el CONSORCHD, ¢ considerari:

dgr penalidaes adminstrativas; o acooda MMS i
Impares, ¢ a posse se dar até 31 de janetro. V- Autemticar Hivros de akas & de registros o CONSORCIO: 11 Abierach & de saiide b o & = m:\mpv!vklﬂnjk com s Portanss G .- sdum.-.«arfoam?m
VI Providencis as comvoenphes, sgpendas ¢ locais para as reunibes do Canselbo Delberatng saranalalade. daplem sobre o fm-.:mltn da Chwm. y .Nsw da Assistines Farmackutica
N ek G [{s } (SUS1;
= . = . = . E .
@ b e . A o e Y @ b e 4 A e o P4 B @ b o . A o o A 1 i e A Al ot . 45O
Sacitritn n Sacitritn 1% Sacitritn n it %
| | | !
= = = o=
Canséecio R Canséecio ey Canséecio 3 Canséecio R
Parans Saide’ =5 Parand Satde’ =5 Parand Satde’ =5 Parand Satde’ =5
Parigrafe torocira, Nio poderio s candidstar pam o4 cargos mescionados s prososis VI - Evccutar vatras atividsdos sompativeis com o cargo, @ formagdo © as aisibuiges M- Pasa Commiind ipuri CIRFR, qus apeuvam
Cliwsuls membros dos entes consorciados que ndo estgjem so exereiclo d¢ seus respectivos regimentais. dur-se-d pelo CONSORCIO de fomsa paiies de 1 s deral | pen fleanciar
mandstos. ou cangos. conforme Cléssula | 5%, parigrafo lerceiro do presente Comtratn, © que rido tenbam carsicr permancme. @ apsacho dov modicamentos ¢ imseos do Componente Basico da Assissineia

Parigrale quarts, Fm caso de vacinaa provisina de um os masm cangos o Conschho
Excliberativa por ocasilo do resaltado das Fleigbes Manscipais, aplica-se o disposto ma Cliusula 157,
parigraf quarto ¢ gento do prosesss Comtrato, sendo gue, om casos rpoates, poderd 8 Dirclons.

CLAUSULA 29 Compete a0 Dirctor Financewro:

1 - Plancjar, covedensr ¢ scompasbar s mividades da dren financein, gamniindo s

V- Para ssbwituigto do cenpecgada indicade pars ocupar o cange de Controlador ou demais
‘cangos na Thrcaaria, o period de suspenada de seu contraso de trabalha

CLAUSULA 38% O provissento dos epeogos serd de iniciativg da Dirctoria Executiva, ¢ &

Farmacdutic;

Il Os recursos proprios dos. entes comsoccados, disponivets par o finsscismentn do
{Commposenic Bisico da Asisiéncia Farmacéutica oo dmbits do Sistema Unico de Sabde

i . : ) ) RN R " i Dl SUS):
vidades do CONSORCIO, com 1l - Panticipar da elsboragho ¢ evecogho oramentiria, scompashasds receitas, despesas, P empregada ou p uizo da L
persterioe ratificagha pelo Presidenin. contraton de Tl ¢ convinios, inchs o
W s ok i i i th
1l - Gerenciar ¢ controlar o orpamenta, fogiiros conibeis ¢ recursos flsanceiros do Parigrafo dalos. A splicagho de snghes ¢ o demissbo de empregados efetiven se dard mediame i L) * prickiion
¥ potn sainde

CLAUSULA 21% Campete 30 Conselha Dheliberasive
1= Deliberar sobre 08 msumos gerais de gestho do Consdncio, determinando & s efetiva

consiircio:
IV - Represenur o consirclo, em cospnto com 3 diecho exccutiva, perse
essbelecimenios bancirios, autorizands a abetera ¢ moomamenso de contas, aplicaghes.

dhevuda mativagin, aperad q de

CAPITULD 11 - CESSAD DE SERVIDORES

V- On reverios referestes 30 clonco complemesaar de modscsmentin, finssclados pelo
Estada ¢ pactuados i Comissdo Intergessores Wipartie do Parmsi.

- isport i b g da operagies commelatas, mediame devids setorizacio do Previdense: " i I T de Ratria de
Contrate; W'+ Executar outras atividades compativeis com o cargo, a forsagh ¢ as amibuigbes CLAUSULA 39% posiafo e acrvidites g COMSORLIO i : S

18- Apravar propastas de sheragho do presente instramenia, bem como do quadro de pessaal o grificad scx realizado pelos cones comorcisdos e parcela dniea, o més de margo.

CONSORCIO, para = no CONSORCIO, desde g i sta e cangos.pibli
V= Aprovar as minutas de sgimentos isternos, estatuios ¢ demaks nonmas intemas coviadss CLAUSULA 30% Compets 0 Dirstoe Téemo:
Es vy Parigrafe primeire. Oz e s
peta Diretaria Exeotiva: Ly s CAPITULO 11 - CONTRATO DE PROGRAMA
Ihes send s aeic i e € valofes previsten mo Aneas |

Ve Dieliiberar sobee a admissdo, promoglo, paigo ¢ demissdo de fiamciondrios, bem como

Vi Apavar o proposts orgamentinia anual, bem como o balango ¢ rebaitrio snmal das
asivadades dos consdecio, eliboridos pelo Durcsor Execstive, pars encaminhamento § Asembleis
Geenal;

1 - Plancjar, cotedenar ¢ scompanha as atrvidades da drca omica, garantisdo s inogracio
‘com o5 setones administrativos do consdrio

0 cumprimessa das metas extabelecidas.

Parigrafe segunde, (0 pogasncnlo de adicionsis ou graificades na forma provista no
parigrafi anterior nko confignra vinosls novo do servidar cedido, inchesive para a apuragho de
responsabilidade rrahalhiss oo previdencibeia

CLAUSULA 50 0 CONSORCID podorh vt a scr mnoriesdo a roalizar 3 gostlo sinocisda de

de programa, nos. termos. da el

wh =R - 1L - Marsee stiva com Esseyral das
- Apravar ilhse de et (o comsras d i Parigra ormiderando s finatidades o o
np gt ix refa i 2 saide o primasire. Consi s i stuais do CONSORCIO ¢ a auséneia de
VIl Definir » polifica. pairimonial ¢ fisanceim ¢ s progmmas de imvestimenios do N hipbacss e cens o doscess )
e w- i com vistas 3 gaantic 8 regulasidads i e Ll ; s de servigon piblicos de tnlarid
g— contabilizatos come crédilos compensdveis em rolalo s obrigagbes provistas no contrate
1%+ Deliberar sobre 1 crisgho, aberacho timcho die lblicos el s i adgaridos pelo consdecio. o i kgt L iarrete mas apenas @ aqusicho d¢ medicamenton ¢ produos par weidc, & celebeacin de Contro de
- 1o pids i V - Enabclocer ¢ masser aniculaci com o locais & revebimem ¢ dinriuicso de

o o CORSORCIO, Atscroblcia Gerak:

X Indicar o Diresor Executivo ¢ aprover & indicagho dos demais imegranies da Diretoria

medcamentos ¢ produtos pam a saiidé — icluindo Regiosais de Sadde da SESA. musicipion

Progrms dependers de peévia shieragho do peeseme Conra, com inclusdo das clislas
neceusdrias & vishilizsr tal compencia.

deacentrlicadas ¢ consbicion = do s ctpas &
Exscutiva, b L=t I . p TITULO IV - IREITOS, DEVERES, RETIRADA E EXCLUSAO DOS
com
CONSORCIADOS
= . = . = . = .

1 17 n w
o= o= o= o=
Consércio ._,.\, Consércio ._ﬁ, Consércio ._A\, Consércio ._ﬁ,
Parans Saiide’ Sy Parans Saiide’ ey Parans Saiide’ ES)g Parans Saiide’ =)y
W e W W
X1 Prestar s pa ar omsdrcio V1 - Manter interbocuglo institucional com gestones do SUS nas esferas fedenl, estadual & Parigrafe da, N L s & 20 CONSORCIO serd
wenka 8 roceher; municipal, bem como com dnglos de classc, de controle, sudilons ¢ mstiteies académicas, CAPITULD | - DIREITOS DOS CONSORCIADOS confonds sutorrracio para heiar ou outorgas i, i !
Xi1- Aatorizar & aliesagio dos bens livies do Consdecio bem come sew oferecimento como presmovendo o fortalecimeno da Politica Naciosal de Medicamentos, especislmeste no locanie so servigos,
garemin de operagles de créditas; Components Bisico da Assisiéncis Farmacdatica. CLAUSULA 48, S direisos dos consorciados adimplestes com suss cbrigaches peraste o

XIIL Deliberar sobre a admissdo ou exchuso de associados, nos cases previssos nesse
Conemio;

XIV- Autorizas & conratagho de scrvigos de aulitoria exiema;

XV Prestar, ao Tribunal de Contas do Estada do Parand, contas de todos o5 recarsos ¢ bens
de origem piblica roccbidas.

CLAUSULA 22 0 Conselho Deliberative legerd 01 {sm) membeo na condigls de Presidente, 01
fen) membeo na condiglo de Viee-Presideste, ¢ 01 (um) membio e comdigho de 2 Viee-
Presidente, erk datn de 2 (dois} dmiti: i

Parigrafo primeir. A indicacio © cleivbo dos cargos acima ocorrerd ma mesms data da
realizacio da Assemblcn Gioral o que os membros du Comsetio Delibeeativa forems clesios, em

posterioe, p secretn, sendo considerados eleiins aqueles que obtiverem maioris
simpies dos votos dos presenses.

Parigrafe segusdo, Ocomendo cepate na votagho ¢ plo havendo consenso, serh eleito o

Parigralo terceire, O Presidesne do Cosselho Deliberatvo, na condicho de represomasss
legal do gonsdrcia pblico, devent obeigmonamente ser Chefe do Poder Executivo de algum dos
entes consorcindos.

Em caso . de Pressdente, sssemird o Vice-Presidente

€, sucessivamente, o T Vice-Prsidente, eostanto gue respeitads & condicho prevista so parigralo
amserior.

CLAUSULA 23 Comgpetc 3o Presideste:
1= Convocsr ¢ presidir 5 reunibes ds Assembleis Geral ¢ do Conselbo Delibertive;

CLAUSULA 3% Competc a0 Asscwsar Jaidico:

I~ Pestar s juridica g € & Dievscria Executiva
pars plems eficicts & adapeacin peridicn dos mtos ndminiratvon, por mewn de emiudo de
orientaghes especificas e resposta a conssbtes fiomsis ¢ informais, sagerindo, quusds necessiia, &
ahieracho dos conleddos:

I - Apolsr o Cossclbo Deliberativ na clsboraci dos sviepeojeton de pommas a sarem
sprcscntado pan sprovagao no Ambilo G sua coenpetinga, bem como nos alos sormativos de
competéneia da Diretoria Execetivac
11 - Elaborar dodk Fpapie

IV - Exgrcer a coomdonacio, gestlo ¢ supervisio de oquipes, bom come de toda 3 asividads
Jurklics, commuliiva ¢ contencion do Coesbrek;

W - Prestar mssessoria jurid 5 pelo Conselho
Dirctoria ¢ suas eguipes de trabalha s i Jraric
Vi-Preatar ssicuioela juridics acescs de notificaglies, Tocomendsciles © processos
b e presbizichon

VI - Prestar orientagho ¢ assisténcm juridica nos peocessos oriumdos do Tribunal de Contas
do Estado do Parand — TCEPR ¢ Minissénio Piblco;

VI - Respondes & Diretoris Exioeutiva acerca de suss atividades rtineins;

IX - Exgcumr s 4 o Comseti [Hreworia Execuriva.

CLAUSULA 32% Compete 30 Controlador:

I - Desenvolver ¢ promover aples que consolidem wmm culturs de ética. probidade «
mansparinea. csmmulando o cumprimenso dis nommas legals, dretrizes admisssirativas,
s dem 1o Poder Pilblico;

CONSORCID:

1 Tomar parte s Assensbletas Geesis, discistir, votas & ser votsds;

11 Propor ao CONSORCKD medidas gue entenda iiteis ¢ necessirias 80 desenvolvimenio de
suas fimaladados

M- Usafruir dos servigos, aglies, programas ¢ damais bocficos prestados. pelo
CONSORCI,

TV- Solicitar apoi & ativos & atuaclo do CONSORCI,;
V- Solicitar 30 CONSORCH as informapbes e documenos necessirios para prestaghn de
V1 Exigir dos desmal ! o Contrats de Consdrclo Piblieo;

CAPITULD 11— DEVERES [H)S CONSORCIADOS.
CLAUSULA 41% S0 deveres don consorciados:

1 Colahorar eficarmenic para & comeeugho das insbidudes ¢ ohietnvn da Consbrei;

11- Designer sew repeesentante begal oo peocursdor pam aender ds reunides da Assemblein
Goeral, o jusiificar tempestivamente sua ausdncia;

11~ Acatar ax decisdes ¢ deliberaghies da Asembloia Geral, do Conselho Deliberativo o do

Conselho Fiscal, biom come Vo Exceutva;
V- Aceitar ¢ desempenhar com dilipincia os encargos que Be competirom por eleigio ou
designacio estatutiria;

V- Riitificar legisativamense as deliberagbes da Assembleia Geral que o desnandarem, n
tompo ¢ meda adogados, conforme rentagio do CONSORCI;
i i

-

s documentas & informaghes Jogalmenie evigidon ¢ dqueles exigidos pels Cliusula 34° shain,
relativos & sus participacho o CONSORCI,

CAPITULD 11 - CONVENIDS E CONTRATOS COM TERCEIROS

ELAUSULA $1° O CONSORCIO poden celebrar convénkos com o5 gestores do Sistema Ualeo
de Saiide, sempre que necessirio para viabilizar o repasse de recursos finmceios destinados 0

shasgho

da CONSORCID,

Farigrafa nico, 0 Convénio & que s refire o capur nka se confindird com o objcto ¢
conteide dos Costrains de Rateio, relativos i despesas de custeio do CONSORCIO.

CLAUSULA 52, Para akém do Ssposto na Clissaly antesior, 0 CONSORCIE poderk celebes
convénins e contratcs, com entidsdes plblicss ou empresss privadss, sempee que il elou

o pr i o s B agimento d inalidades, 4
scrnpre nos principes da legalsdade, mpesoabdade. monalidade. publicadade ¢ cficitncia na
celebragio ¢ execuglo de contratos & parceris.

Parigrafe amico. A Dirctoria Frocutiva dard cidncia ao Conselho Deliberativo de sodos os
celebrados pelo CONSORCIO as forms b

CLAUSULA 53, 0 CONSORCHD poderd, modiante prévia sprovacla do Conselbo Deliberative,
celchrar Contratos de st (Lt Foderal n. 9.637/199%), Tormas de Parccria (Lo Fedeeal =
9.700:1999), Termos de de Colds Lef Federl e |3.01%14)

dlad i prei o de bgbes relativas
s s e e atuco, SeeTIE que Ras parcerias se revelarem dteis, nocessirias ¢ eficicnies para
consevacia de suas fnabidadcs,

Times Jucrativos,

TITULO VI - DISPOSICOES GERAIS
.
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CAPITULO |- PUBLICIDADE

CLAUSULA S84 B | ficual de
cada parte signatiria. om alé iva subscrich

Parigrafa iinico, 0 extratn pablicad indicarh o ocal no sitia cletsinicn do CONSORCIO
om que s poderk obéer seu exto istegral.
CLAUSULA $8% 05 s ¢ decisdes do CONSORC ito 0u 1l o, hem
orm aqueles & natirea orgamentiria, fisancelra, contrasal, de adimbssda de pessoal ¢ scbecdo de
fomecedores, deverbo ser publicados cm drea especifica de fheil localizagho no sitio cletrbnica do
CONSORCKY, been come m Diirio Oficial pebpiio, quando exigido por i, cxecusndo-se da

exigéncia i

por prévia d i

cletpies
relativos aos repasses financeiros nzalizades a0 CONSORCIO, bem como todas as informagdes e
documenos gue Ihes forem repasasdos pe CONSORCH para taf finalidade.

CAPITULO 11 - SPOSICOES FINAIS
CLAUSULA 6" 0 prosesse i de Regisra e Thhulos s g

estd mualmenie averbado o Esistuio do CONSORCH, dispenssndo-se qualsquer sios regisirais
pasterioees, ane i i

piblica que p

CLAUSULA 57 0 exoricio social do CONSORCIO encomar-se-d, sualmente, em 31 de
derembro.

CLAUSULA 85 Os entes signatiirios se comprometos » submeier o presente Prowocols de
Insengdes. s respectivas Casas Legislativas com a maior brevidade possivel. pam obtengio de

PREFEITURA MUNICTPAL DE CAPANEMA - Prefeito Sr. Nevor Kessler
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAD LEONIDAS MARQUES - Prefeia Sz Maswell
Seaping

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAMBE] - Prefeits Sra. Flisangela Pedroso De Oliveira
Nusey

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOPOLIS — Prefeito Sr. Nilon Douglas de Mo
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL - Prefeiio Sr. Resato da Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO - Prefeito Sr. Reinaldo Cardono.

TURA MUNICIPAL [0 CATANDUVAS — Prefeine Sr. Ademar Luix Burckhandt
PREFEITURA MUNKCIPAL DE CENTENARID DO SUL - Prefrisa S, Melquiades Tavian Juniar
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERBE) AZUL — Prefeitn Sr. Edsan Conbeim do Nascimensa
PREFEITURA MUNICIPAL DE CEU AZUL - Prefeiio S, Laurindo Speronn

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - Profiiio Se. Alvar Dhios Ceni Scolar
PREFEITURA MUNICIPAL DE CIANORTE - Prefiitn Sz. Marco Amonio Franzain

FREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GADCHA - Prefeisa Sr. Alexandre Lucena

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA — Profeits Sra. Rafacla Marsing Losi
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLOMBAO - Prefeiso Sr. Helder Luiz Lazarotio

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADOD - Prefeits Sra. Rostmerre Chiquing

MUNICIPAL D C ~ Prefieita Sr. i Ribei

Lopes
PREFEITURA MUNIKCHPAL DE CONSELHEIRO MAIRINCK - Prefeito St Josclel Aparecido
De Carvalbo

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTENDA - Prefeito Sr. Antonio Adamir [igacr
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORRFLEA — Prefciso Sr. Thiago Duross Sscfancllo
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO - Prefeiso Sr. Raphsel Diss Ssmpaio

PREFEITURA. MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES - Prefcita S Marls
Amtonieta de Armjo Almeida

Consérclo (G a0\
Parand Satde’ B=5)y

PREFEITURA MUNICTPAL DE LARANIEIRAS DO SUL ~ Prefeito Se. Jamsom Rodeige Mosdes
PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLES — Prefein Sr. Leomar Monteiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIDIANOPOLIS — Profoisa Sr,

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINDOESTE ~ Prefeiso Sr. Silvio De Souza
PREFEITURA MUNICIPAL DE LOANDA - Prefeino Sr. Jost Marts Percirn Fernandes
PREFEITURA MUNICIPAL DE LOBATO - Prefeito Sr. Fabno Chicaroli

PREFEITURA MUNICIPAL DE LONDRINA ~ Prefeio Sr. Tiago Amaral

PREFEITURA MUNKTIPAL DE LUIZIANA - Prefoito Se. Edson Liss

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUNARDELLI - Prefeito Sr. Luiz Wanderles Marson Sardi
PREFEITURA MUNICIPAL DM LUPIONOPOLIS - Prefeita Sr. Joad Carlon Tibrio
PFREFEITURA MUNICIPAL DE MALLET - Prefeite Sr. Podro Kowalcryk

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMBORE — Prefeno $r. Sebasiilio Antonic Martmes.

PREFEITURA MUNICIPAL [ MANDAGUACU - Prefcito Se. Jose Roberto Mendos

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUAR] — Prefeita Sm. Ivoseia de Andrade Aparecido
Furdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDIRITURA — Prefeito S¢. Felipe Clauding Machado

MUNICIPAL [

OLIS ~ Prefeiio $r, Amarildo Abves Cameiro.

PREFEITURLA MUNICIPAL DE MANGUEIRINHA — Prefiiun Sz, Leandto Detind
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL RIBAS — Prefeito Se. José Carlos da Siha Corona

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL CANIMDO RONDON — Prefeio Sr, Advisso
Rackos

PREFEITURA MUNICIPAL [ MAREA HELENA - Prefeito Se. Marlon Rancer Marques
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAREALVA — Prefesta Sea. Flavia Cheroni da Silva Bt

PRI A MUNICTPAL DE MARILANTHA 10 SUL = Prefeio §

Walmir Peres.

PREFEITURA MUNICIFAL DE MARILENA — Prefciio Sr. Celio Lelis da Ma
PREFEITURA MUNKCIPAL DE MARILUZ ~ Prefeito Sr. Paulo Armando da Silva Alves

Consérola
Parana Sadde” k

PREFEITURA MUNICTPAL D RESERVA - Prefiite 5. Lucas Machada Ribeim
PRIFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO IGLACL - Prefiino S, Vitorio Antunes de Pals
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBERAG CLARD - Prefoito Se. Laandro Joud Niéia Baggio
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAC DX PINHAL ~ Prefiino Sr. Dartagan Calinio Fraiz
PREFEITURA MUNICIPAL [ RIO AZUL - Prefeno Sr. Lesndro sinski

PREFEITURA MUNICTPAL D RIO B0M ~ Profia Sr, Moisés José de Andrade
PREFEITURA MUNKCIPAL DE RH) BO

LIACL - Prefe Seqar

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO DO VAL - Prcfeito. Sr. Pedro Tabosda
Desplanches

PREFEITURA MUNICIPAL DE RID BRANCO DO SUL =~ Prefeits Sea. Ko Fayad
PREFEITURA MUNICIPAL D RID NEGRO - Prefiiio Se. Abssasdn Crinian Voo Linsingen
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLANDIA ~ Prefeise Se. Ailon Aparecido Maksiro

PREFEITURA MUNICTPAL DE

Prefeita Siea Fento Gangaly
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDON ~ Prefeito Sr. Roberio Aparecide Corredaso
PREFEITURA MUNICIPAL [ ROSARKD DO 1VA] - Prefeiso Sr. Antrio Cesar Lino Silva.

PREFEITURA MUN

TPAL DE SABALMA — Profiito Sr. Fson Huga Manucins
MUNKIPAL ! FILHO ~ Prefeiio Sr. Volmar Duane

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE - Prefito Sr, Clasdert José de Oliveim

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO LONTRA - Prefeiso Sr. Fernando Alberto Cadoee
PREFEITURA MUNICIPAL [H: SANTA AMELIA - Prefehio Sr. Astonso Carlos Tamais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA D0 PAVAD — Prefiito Sr. Claudio Covre
PREFEITURA MUNICIPAL [ SANTA CRUZ DE MONTE CASTELO - Prefeito Sr. Willian
Cerar Viega

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE - Prefeisa Sr. Edson Palotta Neo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA HELENA — Prefeito Sr. Clademas Joso Manskin
PREFEITURA MUNICIFAL DE SANTA INES — Prefeito Sr. Adenilson Pacheco
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Parana Sadde” ,-lg.- Parana Sadde” u-:?- Parana Sadde” ',-:g. Parana Sadde” u-:?-
PREFEITURA MUNICTPAL D CORONEL VIVIDA ~ Prcicity S, Andersos Manique Barrcss PREFEITURA MUNICTPAL THE MARINGA — Preferio St. Sitvio Magalhacs Barros [ PREFEITURA MUNICIPAL D SANTA ISABEL DO IVAI - Frefiito Sr. Jobo Carlos da Silva
CLAUSULA 59 A purtir d pblicacha do prescese Contrato, ades 08 ats o CONSORCIO PREFEITURA MUNICIPAL DI CORUMBATAL DO SUL - Prefiitn Sr. Alexasdse Donsto PREFEITURA MUNICIPAL DE MARKIPOLIS - Prefeito Sr. Mario Edusrda Lopes Paslck hiendey
deveria er ime legal splicivel, ratificands- ; L i
se & comvalidsndo-se tndos s wios peaticados el CONSORCIO INTERGESTORES PARANA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO — Prefeito Sr, Carlos Nowsk PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIPA - Prefiito Sr. Rudrigs André Schanoski PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA IZAREL DO OESTE - Prefeno Se. Jean Picrr Caso
SAUIDE sch 0 rogime anterior. FREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO KGUACU — Prefeito Sr. Reni Kovalski PFREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO — Prefeito Sr. Jander Luiz Loss PREFEXTURA MUMKIPAL DE SANTA LOCHL = Fiefcio B Slvor Finkell
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRE DO OESTE - Prefiiio Se, Armando Cered Junios PREFEITURA MUNICIPAL D MARGLUINO ~ Prefeito Se. Elio Bolzon Jusior PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MAREA DX OESTE - Prefcita Sr. Gaear Delgade
Ly % PREFEITURA MUNICIPAL D CRUZEIRO DO SUL ~ Prefeito Sr. Marcos Cesar Sugigan PREFEITURA MUNICTPAL DE MARUMBI — Prefeita Sra. Eine Maria Ferreira Costa e L =
‘conglmeres, celebrdos pelo CONSORCIO com tercriros. previamente & peblicacio do presssse - Csienaries
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUZMALTINA - Prefeito Sr. Masricio Buena D Camargo PREFEITURA MUNICIPAL DE MATELANIEA - Prefesto Sr. Gabaiel da Silva Cadini
: 3 . X o PREFEITURA MUNICTPAL DI SANTA MONICA — Prefite 52, Lusn Gustavo Frasasto
conflitarerm com as dispoigties deste Contrato ¢ da kegilacho nplicivel & nko paderem ser & dles PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIUVA - Profeito S¢. Chritiana Giusita Borges PREFEITURA MUNICTPAL DE MATINHOS - Prcfcito Sr. Edsada Assonio Dalmora
PREFEITURA MUNICIPAL DU SANTA TERIZA [0 OFSTE - Prefelio 5. Amarildo Rigolis
i, PREFEITURA MUNICIPAL D DIAMANTE DO NORTE — Prefcsto Sr. Eliel Dos Santos Correa PREFEITURA MUNICTPAL DE MATO RICO - Frefeiio S Edelir D Jesus Ribero da Silva
o " 5 B e P , B — PREFEITLA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU — Prefesa e, Amonia Luia
e & CON . D EFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DOSUL = 1o &1, i Tieedll EFEITURA MUNICIPAL DE MAUA DA SERRA - Prefeiio Sr. Givanildo Lopes
maseidos, Plas de targos ¢ Satirios a ser aprovada apés 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DVOESTE - Prefeita S, Amarildo Aparccido da PREFEITURA MUNICIPAL [ MEDIANEIRA - Freficits Se. Astomia Frana Benjamim T ST FAE DB S TARA 0 AR = i B e i Vi
mublicacha do prescnic Comnnin, e PREFEITURA MUNICIPAL DE MERCEDES - Prefiiin Sz, Laeros Weber
. ) . b, PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DI PLATINA  Prefeito Se. Gilson de Josis
et e i ot S G il PREFEITURLA MUNICIPAL D DXOIS VIZINHS - Prefisa Sr. Luis Carlos Torstsa oy S S, Gt
i . M0, compost pelos e, i
PREFEITURA MUNICIPAL [ BXOLIRADINA — Prefeito Sr, Obendam José D 01 O — )
i & dirivos adqubidos @ tiekart Sk S 4 il ks o v gz oo PREVEITURA MUNKTPAL D8 MERASELVA — Prefeit Sr. Joan Marcos Ferrer PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOD ANTONID DO CAIUA - Prefcitn 52, José Gabriel
¥ i ke PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR CAMARGEO - Prefeso Sr. Douglas Ridetro Do Prado. PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSAL - Preféits Sr. Aditio Luis F Ciomgalves Fachiano
PREFEITURA MUNICTPAL D DOUTOR ULYSSES — Prefeito S, Esequiel Bessel Junior PREFEITURA MUNICIPAL 7 MORETRA SALES - Prefene S5, Luk At Velpate PREFEITURA. MUNICIPAL D SANTO ANTONKD DO PARAISD — Prefeiio Sr. Devasir
CLAUSULA 607, O casos omises serdo resolvidos pels Assembleln Geral ¢ pels legislalo " z it " " M n
e el PREFEITURA MUNICIPAL DE ENEAS MARQUES - Prefeito Sr. Edsoe Lupatini e e A tinelli
PREFEITUSLA MUNICIPAL DF ENGENHENRD BELTRAO — Pecfeto Se, Adalmir José Gabios FREFEITURA MUNICIPAL DE MUNHE DE MELD — Prefelso 5. Amree Gomss PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDGESTE — Prefeho Sr. kanks
o Antomsa Ortifia
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DAS GRACAS — Profeito Se. Clodoakda 2 ) s :
CAPITULO 111 - FORD PREFEITURA MUNICIPAL DE ENTRE RICS DX OESTE - Prefeito Se. Jsr Bokorni wnlﬂm PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACKY ~ Mﬂnsll.(ﬂ}‘\'lﬂlm
i ; — Préfeiso Sr. Everion Barbieri PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD C: I~ Prefeito . T
FPERETITURA MIZNE-IPAL D REPERANCA 10y, — Phifien 22 s fe PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA DO VAl - Prefeo S, Ulisses D Soea .
CLAUSULA 81 O cries sonsoreindos clegem o Foro ds Comarca de Curltihe-PR paca dinsis P % B T B A B o o e
i i SR CONSORCIO ALDE BOTA AR Pa-iono . Agerr Reroac: PREFEITURA MUNICIPAL D NOVA AMERICA DA COLINA ~ Prefeita Sra. Tania Cristing e
e e p ; PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JERONIMO DA SERRA - Prefeito Sr. Venicius Djal
PREFEITURA MUNICIPAL DI FARDL — Prefeito Sr. Oclecio de Froitas Mencses da Silva Basso s R Yk Lyt
s
PREFEITURA MUNICIPAL [ FAXTNAL - Prefcito Sr. Hemes Assomsa Santa Rosa PREFEITURA MUNICIPAL DIE NOVA AURORA - Prefeito Sr, st Aparecido de Pauls e Scvaza L
) _ BREFEITURA MUNICIPAL DE SAD JOAO - Prefeito S, Clins Matews Coseolosa
ke, por camem Humado, o8 ies-Mubro nom i it PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE — Prefeito S¢, Masco Antoaio PREFEITURA MUNICIPAL D NOVA CANTU - Prefeilo Se. Anton Antonka Agnolin §
Protocodo de Iniensdes. u i PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 J0A0 DO-CAIUA — Prefeitn . Stefan Tomé Paka
i Sl PREPEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - Prefcita Sr. Joao Edmando Pasquini
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Parand Sadde’ ,-_ég. Parand Sadde’ ,-_ég. Parand Sadde’ ,-_ég. Parand Saide’ (&;ﬁl
Curitta PR, 24 d juriho de 2025 PREFEITURA MUNICTPAL DE FENIX — Prefesa Sr. Buripedes Molina Tasea Junior PREFEITURA MUNICIPAL D NOVA ESPERANGA DO SUDKIESTE ~ Prefeita St, Jaime Da PREFEITURA MUNICTPAL D SAD J0AD DO TVAI - Prefii Sr. Fibio Tidek Misa
PREFIITURA MUNICIPAL DI FERNANDES PINHEIRO - Prefeito Se. Oricl Neiven Sig g PREPEITURA MUNICIPAL D SAD X0A0 DO TRIUNFO - Trefiito S¢, Misio Cerar da Silva
ADD DO N . 2 G - oy " b ot FFE L. /) -,
FARANA Caries Mussa Jasdor PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRA - Prefein Se, Valdecir Garcia PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FATIMA — Prefeita Sra. Revals Movicorgro Bl PREFEITURA. MUNICIPAL DF SAD JORGE DO VAL — Prefoin Sr, Agnabdo Casvalhs
: A ! Xavier
PREEAITUN MURMKIRAL N ARATTR ~ Fiefiice i sk, &b The St et PREFEITURA MUNICTIPAL DE FLOR DA SERRA DO SUL — Prefeita Sr. Valmor Felipe hunior Gumarie
. ) 3 . BREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA L ~ Prefeho 5, F s
PREFEITURA DO MUNICIPAL DE ADRIANOIOLE ~ Prefoins Sr. Vasstic de Oliveirs Rosa PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORAf~ Profsits Sra, Fukua de Lowades Carpine Centia PREFEITURA MUNICIBAL D SAD JORGE DO PATROCINIO - Prefeito Sr. Ronsldo Tisel
i o Gl A PREFEITURA MUNICTPAL D NOV A LONDRINA — Prefito Sr. Lutz Gustave Masor Hono -

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUL —Prefiito Se. PREFETTURA MUNICTPAL DE FLORESTA - Frefeito Sr. Bigerio Perira Mossbes bt ad PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JORGE DYOESTE - Prefiito Se. Gelson Coclho Do Rosirio
” : : ; e PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPLA - Prefeisa Sr. Luiz Lazar Sorvos ; ; ’ : . .
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE - Prefeito Sr. Camilo Daniel TR AL DR B R R = e he bbb PREFEITURA MUNICIFAL DE SAD JOSE DA BOA VISTA - Prefeitn S¢. Josk Lusard Femax

Lovat PREFEITURA MUNICTPAL DI NOVA FRATA DO IGUACU - Prefeita Sra. Elisste Cavarin
" PREFEITURA MUNICTPAL T FLORIDIA - Prefeio Sr. Aanio Emerson Scie — - PREFETTURA MUNICIPAL DE S50 JOSE DAS PALMEIRAS — Prefiisa St Franco Maria Alves
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA - Prefeita Sra. Flza Aparecids da PREFEITURA MUNICIPAL DI NOVA SANTA BARBARA - Frefiio Sr. Claudemie Valerio bl
o PREFEITURA MUNICTPAL DE FORMOSA DO OESTE - Prefiiio Sr. Orivakda Municel
e z PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA ROSA - Prefeiw S¢. Lan Haz PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DOS PINHAIS - Prefeita Sea Margarids Maria
PREFEITURA MUNICIPAL D ALTO PARAISO - Prefeio St Luir Eli choss Sant PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO KGUACL - Prefeno S!.,qﬂl-slh'\lE Luna
! - b ] = ok PREFEITURA MURICIPAL D NOVA TERAS — Prefeito St Pedeo Losrengn Simger
" ’ i PREFEITURA MUNICIPAL D FOZ DO JORDAQ — Prefito 52, Frascisca Clet da Séva
PREFEITUSA MUNICIBAL DE ALTO PARANA - Prefeins Sr. Claudesnir Jusa Pereirs PREFEITURA MUNICIPAL D NOVO [TACOLOM  Prefeto Se. Soso Pedro Magea PREFEITUSA MUNICIPAL DF SAD MANOEL DO PARANA — Prefeins S, Vi Hgo
: ; : PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES — Prefesso Sr. Alinio José Mistura :
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRE — Prefeitn Sr. Giovane Mesades de Carvalho. - AT TP e T Rdrigies
L o : PREFEITURA MUNICIPAL [ FRANCISCO BELTRAQ - Prefeiss S5, Asonio Pedson . : y : ) .
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA - Prefeito Sr. Diego Janfim Pergo YA A AL A R S s PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ MATELS 1) SUL - Prefsits Sm Fernands Gascia
s . : PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO — Prefeito Sr. Joel Ricardo Manins Sardanta
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL - Prefeno Se. Marcos Amtons Gasparclli - FREFEITURA MUNICIPAL D OURD VERDE DO OESTE - Prefeito Sr. Lucian Aluisio - )
s . o S PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD MIGUEL DX KAAGU - Prefeito Sr. Boaventars Manoet
PREFEITURA MUNICTPAL DE GODOY MOREIRA ~ Prefesto Sr. Primis de Olivira Jows Motz
PREFEITURA MUNICIPAL [ AMPERE - Prefeiin Sr. Dowglas Diems Merockoski Poerich PREFEITLRA MUNICIPAL [ PAICANDU - Prefeito Sr. lamact fativta
PREFEITURA MUNICIPAL [ GOIOERE - Prefeéto Sr. P Antéaio de Ofiveira Coslho PREFEITURA MUNICIPAL D SAQ PEDRO DO IGLUACL - Prefeins Se. Jacis Danell
PREFEITURA MUNICIPAL D ANAIY — Prefesto Sr. Arilson Batise d Souza PREFEITURA MUNICIPAL D PALMAS — Prefeito S, Daniel Ricand Langaro
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXEIM — Prefiito 5. Eder dos Santon PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PEDRO DO VAL - Prefeito Sr. Rildo Bemandes De
PREFISTURA MUNICIPAL DE ANDERA ~ Prefeita Sra. lifnyra Aparecids Sanches Bueni de PREFISTURA MUNICIPAL [ PALMEIRA - Prefeito Sr. Ahamir Samson
ki i PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANDES RIOS - Prefeits Sr. Willizm José Gongalves Camrgo
A kD o .y e PREFEITURA MUNICIPAL D GUATRA - Prefio Se, Gilesd Gabirie) Onl PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - Frefsito Sr. Roberi Carlest Reml PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ FEDRO DO PARANA - Prefeiio S¢. Vanderles Caetano de
M / =TPiefeiaa 5. Kjexiahon (s Bl i PREFEITURA MUNICIPAL DE PALOTINA - Prefeita Sr. Radrigo Ribeira Castra
; . ; 3 PREFEITURA MUNICTPAL D GUAIRACA ~ Prefesto St Marcela Atves D Oliverra
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I Particapar da
rontratos de mieso ¢ comvénios, inclusive & exccugho finmcein

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGCA - PR t
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
ow |

Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fax (44) 32524845

CHPJ. T8.730.0040001.00 |
Gestio 2021 - 2024

DRO DE EMPREGOS FUBLICOS
QRADRE H e Codigo Tributiério Nacional. ANEKDI
3. Gerenciar ¢ mmml- © oramemo, registms  contibeis € Tecunsos VALORES POR METRO Lo [POR FACE DE
i i finaaceitos do- 5 29. Feita a convocaglo do contribuinte, terd este o prazo de 20 {vinte) dias para mmmum
. Empregos Eletives ¢Ikpmuwnmudmﬂmmmmammummu prestar os escl U por via postal, sob pena de que se
Amsicaiz Ad spliilel, ki, o i, il Ve proceda ao langamento de oficlo.
Quamtidade g | 15 cansarciados —dumpleuu, destre guitas opersgbes: comelatns, mediante 1 1 AUA DR. MURICI
B L ey " Peesideme; fruton 1 1 000001-053 | AV. CAPELINHA
Descriive de | 1. st semvicos anciion, gy s ¢ cuierias, apo 4. Executar oulras -wnh-lec compativeis com o carge, 8 formaglo ¢ a DO LANGAMENTO E DA ARRECADAGAD DO :‘lﬁu E TAXAS VINCULADAS AD 1 f 00001053 | AV, SAD JOST
Fungbes = = CADASTRO IMOBILIARIO 1 1 000001053 | RUA LORD LOVAT
2 Amilio om tarefas de controle de ek, organizacho docemental, Escolsridade | Ensino Superior Completa T T eomie A SR
abertura de menﬂnb » {40 semn, o "
L4 |.... Art. 50 O Imposto sobre a Propriedade Predial e Tesriterial Urbana (IPTU) e 1 1 DOO001-053 | BUA RAPOSO TANARES
. demais tributos, com base no Art. 31 da Lel Complementar n® 2.340, de 12 de dezembro de 1 1 000001054 | AV,
2012, poderio ser recolhidos da seguinte forma: 1 1 000001054 | RUA LORD LOVAT
1 1 000001073 | AUA LORD LOVAT
1= Em parcela Gnica, & vista, até a data de 10 de margo de 2026, com 10% (dez por n N 00001078 | A G, EEPERANGA
cento) de desconto sobre o valor apurado; i i S TAVARLS
Semenchirn | | Dor Iecnom I - Em até 10 {dez) parcelas mensais, sendo a primeira parcela com vencimento : : m“"::;: :x "":‘;:;i;':?‘"
Quantidade d¢ | | em 10 de marge de 2026, sem nenhum acréscimo do valor apurado, se page até a data do
R vencimento de cada parcela. 1 1 000001074 | AUA NOWA ESPERANCA
Deseri 1 1 BO0001-07a | AUA POMPEIA
Fan 1 de Pollticas de Assisd Deseri Flancjar 3 sividades P
D ve  de ; ey : b2 i whe I ‘“” Gthra tenice; e §1%, Os pagamentos em parcela Gnica a que se referem o inciso | do presente 1 1 000001074 | Aua VER. JOSE GAZOLA
mokes J:A?:’-_:m.m“rcmvmdnlmmv: selocdo, aquisicho ¢ Fungbes :| frciogend: i s = i artigo somente poderd até a data 1 1 000001075 | PRA TIRADENTES
T i oy 1 1 000001075 | AUA MARINS ALVES DE CAMARGO
3ER i, avalischo, revisdo ¢ spervisdo Wenico-administeativa de sooucio das esubelockdas nos comtratos de forsecvmento de
S A, e nistrwhe; maodicamemaos & produtns par a s, 529, O nlio pagamente de qualquer uma das parcelas a que se refere o inciso Il do 1 1 DOG001-075 | RUA NOWA ESPERANCA
felat o . aficuimnion. 4. Acompashar & sacio da mercado para a4 garntia do formecimento dos presente artigo na data estabelecida implicard na aplicagio das penalidades previstas no 1 i 000001075 | AUA POMPLLA
4 Presinr wimdimenig, oeloatecies. Infiommacies sos uakiion o prafissooets sens mdptidos; Art. 511 da Lel Complementar n® 2.340, de 12 de dezembro de 2012, 1 1 Q00001075 | KUA VER. JCISE GAZOLA
dos municipios, com 1os portaneni 5. Masser imerlocecio funto sos locais de roochissento de modicamentos ¢ 1 1 000001076 | PRA
Assistiscia Farmacéutica; peodiaos pars  saddo (Regionais e Sabde da SESA, anicipios de gnmcga 439, Os. i a serem didos ji estio incluidos na 1 1 000001076 | AUA MARING ALVES DE CAMARGD
5. Elaborar documentcs para suports ¢ orimeacdo das atividades d de possivel rendncia de receita prevista na Lel de Diretrizes Orgamentdrias do ano de 2026-
; i 3 i i sividacks. s gaanii o siequnly descripeabio, oas stvidadca do 1 1 000001076 | AUA NONA ESFERANCA,
desenvolvidas pels equipe do Consbecio, regionais de saide ¢ municipios istribouk i Lei n? 3.050, de 25 de junho de 2025. i 3 000001078 | AUA RAPOSG TAVARES
ot T & Manter da SUS na 1 1 000001076 | AUA VER. I0SE GAZOLA
& municpais, brglos de claise, drglos de comrole ¢ aulilorla ¢ n-ml:mn. 42, O valer da parcela minima do carné serd de RS 75,00 (setenta e cinco reais) 1 1 000001102 | FRA TIRADENTES
entidades correspondente a 4,94% do Saldrio-Minime nacional que se encentra instituido no valor de 5 T TR ERAILIANG PERNETA
velacionados com sua aividads £ 6 Consdreio, wwmdvdfmlm. ! Compancate Ao da Asisténgia F RS 1.518,00 (um mil quinhentos e dezoite rea
skimodikie ok Facolarklade | Ensine Superior Completo 1 1 00001-102_| WA MARING ALVLS DI CAMARGO
suacio: T Art. 62 A Prefe § do do IPTU, 1 1 000001102 | AUA NOVA ESPERANCA
1 B g v ok vema diids 1 1 000001102 | AUA RAPOSD TAVARES
trabalhe aviso de langamento, por editais a\‘mﬂon na Prefeitura Municipal e publicades efou 1 1 Ta0s | PRA TIRADE
‘stividadis do Comdecia, divulgades uma vez pele menos na imprensa didria local, ou pela entrega da gula para
dos servigos prostados; L 1 1 000001104 | AU EMILIANG PERNETA
pagaments no seu domicilio fiscal.
1 1 0OO001-104 | AuA MARINS ALVES DE CAMARGO
o . o . §1°. O proprietario, detentor ou possuidor do imével deverd retirar o carné do : 1| 000001104 | RUA NOVA ESPERANCA
- - IPTU antes do sew vencimento no Pago Municipal ou outro local designado pelo L 1 | oom-ane | Rk FOMPELA
[ ————— [ ——— munkiploquands o mesmo nio fizer  retirsds sevd ntima 4o vis edital, 1 1 000001105 | AUA EMILIANG PERNETA
e L e 54 1 1 1105 | AUA FLORTSTA
- —r— - —r— §2°. O recolhimento do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbanc El 1 Q00001105 | RuA NOWA
P | P 1 1 000001105 | AUA POMPELA RS 47,70
2 T
| |
Consércio PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGCA - PR t "
Parand Sadde’ Parand Sadde’ Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545 Prefeitura Municipal de Nova Esperanca - PR
| Av. Rocha Pombao, 1453 - Fone/Fax (44) 3252-4545
CNPJ: 75, 08 1 ww
B Assessorar o et T da | Referéncis | RS 167070 | Guatko 2021 - 2024
seleglan d watarial
mmrlnd- Farmicia e'ou smiddades de dispensscho; {IPTU) e das Taxas de Servigos Publicos Especificos e Divisiveis, que com ele serdo cobradas, L 1 Donnai-yee | A EMILIANG PERMETA B3 47,70
duiribuigio serd efetuado, através de D de de Receitas pela rede 1 1 000001-106 | RUA FLORESTA, RS 27,70
ki, ‘Assessor Fidico Bancdria, auterizada pela em com o Art.31 da Lei 1 1 000001-106 | RuA MOVA ESPERANCA, 5 47,70
lnmmmm-mwﬂnm nm-mt.m 3 Quantidade de | | Complementar n® 2340, de 2012, 1 1 000001-106 | RUA RAPQSO TAVARES BE 47,70
Iﬂﬂuhwwm - e e e 1 ] 000002009 | AV. 14 0E RS 42,94
entrevistas. farend & - lamtach Art.7% O langamento ¢ arrecadaglio do IPTU serd feito através do documento de 1 1 000002009 | AV. CAPELINHA RS 42,54
de aiiv ‘oo deva e muaci Funches dﬂ consirio, I"" v'ﬂ'l S gl J"d'ﬂ dﬂ' *ﬂ arrecadacdo municipal (DAM), no qual estdo indicados, entre outros elementos, os valores i i O000Z-009 | AV, SAD K0S [EEEED)
11 Ralizar outras atribuigies compativer Fomii & iakonmi o 05 prazos de vencimentos. 1 1 0O00Z-010 | AV, 14 DE DEZEMBRO 5 42,94
profissiunal; ooy R i e, e 1 1| coo0azo10 | AV. SAD J0SE RS 28,61
ey i 2 Agriar s Coisi cliborach ks Art. 8 O valor do metro quadrado dos terrenos serd apurado de acordo com a 1 1 000002010 | RUA o A5 28,61
i bem camo face de quadsa do imével as quais estio constantes no Anexo | deste Decreto. 1 1 000002011 | AV. CAPELINHA RS 42,54
= — I ivos de competinea da Dirctoria Exccutiva, 1 1 00002011 | AV, AL O RS 28,61
Exvina Superior Completo - Farmdcia NN IRty e 5ok 3 M FpciuL v, . » P
g e ey T 3. Elaborar < Art. 9° O valor do metro dos tipos de através dos 1 1 BO0002.011 | RUA ESPIRITO SANTO W5 28,61
irahalhe toda valores constantes no Anexo Il deste Decreta. 1 ) wooooz o1 | A FERNAMBUCD 7S 28,61
S [ 5, Prestar asscivaria juridica ¢ oriemsagies quands roguasado polo Conselb PR 1 1| ooscozoiz | Av. CAPELINHA RS 42,94
- Dxliberativo ¢ Dirctoria o suas equipes de trabalbo nos asmios que oo CAMENTO 1 1 000002002 | AV, SAQ JOSE RS 28,61
; Lan 1 1 00002012 | RUA RAHIA W5 7861
Enfermein r
. 1 1 000002012 | RUA ESPIRITO SANTO 75 28,61
J piblicen. peoduridis ¢ Art. 10. Ma impaossibilidade de se localizar o sujeito passive, quer atravds de i e o s “:‘:-y
entrega pessoal de notificagio, quer atr.wl!s de sua remessa por via pestal, com aviso de i : e b eseer
1. Amessonar, gerenciar ¢ responder tocnicamente pela sebecls, aquisichs & 7.Pr i 7 orvasdos da Tribunal recebimento, reportar-se-io efeti ou s suas .
“oatas do Estado do Parsssh - TCEPR ¢ Minssério 1 0000 A
S G P - Rpander § Dot Ensin it d i v rsoci edital publicado em érgao de imprensa ocal o6 afixado no quadrd de natificagso no prédio ! ! 2oy | TASED DA SILVLIRA P
2 Efeeuar anifise. avaliasho, fevisdi ¢ ssporvisdo lsnico-administrativa de g E ehiledas Wenicis deitioty o’ Chaethy. Defvangivg. 2 da Prefeitura. ne 28,
st eletivos mos poodiios pare a swide: m“"“‘:w Jaridicad o 1 1 000002014 | AV SAD JOSE A5 28,61
3 Prestar atendimenios, oricntaghes, =formaghes s uktion ¢ Eaning Superior Complets -~ Dhrcilo: Art. 11, Notificado o contribuinte por qualquer dos meios legais permitidos, nio 1 1 0000024005 | AV. CAPELINHA RS 42,34
profissionsis dox mesmicipios, com eelacho & peodincs pars a saide: Jernads de 40 Boews semanais serd dilatado o prazo para pagamento dos tributos ou apresentacio de reclamagBes ou 3 1 2015 | AUA AIC-GRANDE DO SUL 52148
4 Flaborar atividades trshalbs ainda interposicio de recurso, exceto nos casos expressamente previstos em Lei, 1 1 DO0002-015 | RUA VER. BRUNING 5 21,46
deservolvidas pefa equipe do Consderio, locais e mirega ¢ manicipios Referineia 31236064 1 1 00000Z-016 | AV. CAPELINHA RS 42,94
<ommarciadn, Aplarial Art. 12. Nenhum recelhimento de tribute sera efeluaoo SeM Que se expeca a 1 1 000002006 | RUA FERNAMBULCO RS 21,46
5 ilar @ tninar human dridion guia de para 1 1 0O000Z-017 | AV, CAPELINHA RS 42,54
atividades do Consbrein, o o d il Nemenclatura | Contrelador 1 1 2017 | RUA N5 21,46
o scrvigia prestadan; O 1 . Paragrafo Unico. Nos casos de igho fi de guias, civil & 1 1 00000017 | RUA ) RS 21,46
[ r elaboragho & 5 que o5 subscrite ou 1 1 000002017 | RUA RIO GRANDE DO SUL RS 21,46
oo i T T - ’ : . . 1 1 000002017 | RUA SAD PALILD. A5 14,32
estnuturavio ¢ organizacho dos servigos: 1. Estimular a_ obediéncia dis nomas lgsh, direrioes adminisiivas. Art. 13. NBo se procederd langamento do imposto contra o contribuinte que tenha T T 00001018 | AV, FE4354
2 distribuicik ipi Fanghes ;;"mm i bt agido ou pago tributo de acorde ey decisdo ou judicial em 1 1 000002018 | MUA BAHIA WS 31,46
2 Deservolver & promever agbet que consolidem uma cubun & ética, Julgado, ainda que v s * 3 1| ooooc2dag | BUA ESPIRITO SANTG RS 21,46
problemas com atresos, pendéngias, extravics, eic; probidade ¢ transparincia, estimslando o cumprimento das normas lopais, fTuLo v 1 1 000002018 | RUA S0 PALLD RS 14,32
s ad i i DAS ISENCOES 1 1 V00002019 | AV, CAPELINHA RS 42,54
Poder Piiblico; 1 1 00002019 | AV, TASSO DA SILVEIRA RS 21,46
Art. 14, As isencBes de que trata a Lei Complementar n? 2,340, de 12 d 1 1 000002005 | MUK BAHIA RS 21,46
b 2 b 23 de 2012 e a Lei Complementar n¥ 258, de 19 de outubro de 2017 serdo L 1 | 000002019 | RUA A0 PAULD A5 14,32
St M i . 4ol i e R 8- do sua condiglo de 1 1 | cosazozo | AV CAPELINHA RS 42,94
e 50 Sl 55 beneficidrio. 1 1 DOMOZ-O20 | AV, TASSO DA SILVEIRA RE 31,46
1 1 000002020 | RUA SANTA CATARINA W5 21,46
o s | o s 1 1 000002020 | RUA SAD PALLD RS 14,32
I I .
| | - L)
T T
f‘-‘”'ﬁ\ Conséecia f‘.""”-\ mmuneuowxmnc»mi
Parand Sadde’ | -j Parand Sadde’ 'Q‘ j Av. Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 3252-4545
_ R ! Av. Rocha Pombe, 1423 - Fone/Fax (44) J}C)A-CS-IQ
es—— CHPY. 78750 904000108 | wwrs.
B.Elaborar pareceres, mionmes icnices e relastnos, realizando pesquisas. 3 o8 limstes lativos & aplicagio dos Gestio 2021 - 2024
cairidsiag funrodk Fecursos sob neq'iomlbimhl:dn mm.mm.-no inspeges. audioriss
i ua derea e atuagos & vl ~in oo » el " 519, Do requerimento deverdo constar todes os el o 1 1 DOGOUZ-021 | AV. CAPELINHA RS 42,94
9 tealizar b P da pesti i necessirios ao reconhecimento da lsenglo. 1 1 000002021 | RUA GOIAS RS 21,46
profssional; :ﬂmlmﬂ 1 1 71| RUA SANTA CATARINA, RS 2145
™y idad " o o b st Promoe SE, Py ¥ A mm“ """"'“u“'_"d: 5§27, O requeriments da isengio deverd ser realizado no periodo do dia 12/01/2026 i 1 000002022 | AV, CAPELINHA w5 a2.94
dencran s P & racks to v £ padiimohs, e i s kil 33 até o dia 13/02/2025. 1 1 | oooooz-022 | Rua GOIAS RS 21,45
1 1 000002023 | RUA FERNAMBUCD RS 2145
Superior Comghita - Ealetaght 1 Manitorar, e -e;-ummm-p«mmau principios ¢ nommas qoe 537, Serd admitido somente um dnico pedido de isenclo para cada exercicio, em 1 1 00003023 | RuA HIG GRANDE DO SUL S 14,32
T - regem & idade, case de indeferimento por qualquer um dos Grgdos competentes caberd a comissio 3 3 00003024 | AUA BAIA S 18,32
Irabaibe J‘,’“’"“'“"‘Mﬁ P‘““M « moralidade adminkimativa, acompashanda competente avallar a siteagio, 1 1 000002024 | RUA RIO GRANDE DO SUL WS 14,32
atos imegulares, reclimacbes, demimcias € eventuais lesbes 8o patriménio,
Referéncia 1 1 000002024 | AUA SAD PAULD 1432
ks34 zelanda por sua reschsgko Art. 15. Quando as isengdes forem concedidas por periodo certo, no caso de Ro s
salarial . Expedir mo kembito do cossrole imterna, 1 1 000002025 | AV. TASS0 DA SILVEIRA RE 14,32
dnslgacio e informaches 0 & ™ o o renovagdo o Interessado deverd dar entrada em nove requerimento na Prefeltura nos T N 00003025 | RUA SAHIA [TFTRT)
= exicmo. em sus misslo Estitucicnal e ::vmlnm* el termas e no prazo fixado na legislac3o concedente. 1 1 00C002-025 | AUA MINAS GERARS WS 14,32
ressalvas ¢ determinagbes do Tribu ‘ontas do Extado.
7. Elaborar relatérios e paneceres técnicos para & direcho do Art. 16. Quando ndo cumpridas as exigéncias determinadas na Lei de isengio, a : 1 | 000002025 | RUA 340 PAULD RS 1832
Neesenclatues | Contador oonidngi, bl wiakiaBe dos stk R, oo fodt 18 ° qui efethe o 1 1 000002025 | AV. TASS0 DA SILVEIRA RS 1432
Quantidade de | 3 poevencho de priticas. ineficientcs, antiecondmicas, comupcha e utras beneficia, 1 1 6 | RUA MINAS GERAIS RS 1432
vagas PACT) para i 1 000003026 | AUA SANTA CATARINA WS 14,37
Deseritive  de | 1. Plancar, coordenas ¢ exooutis andlves, roption ¢ perkiin soatibon, das atividsdes de oontrole; capiTULOV 1 1 000002026 | RUA SAD PAULD. RS 14,32
Funghes crganizanis a conabilidads do Consircio s garantinda o conteole contibl ¢ X, J;‘”“'"’ et Al Conilies &6 Shkfeydd e Semn: DAS DE FisC A0 INC SOBRE D C MOBILIARIO 1 1 | oocoozoz7 | AU GOIAS RS 14,32
sepamentirio; i 1 1 000002027 | RUA MINAS GERASS. RS 14,32
o e —— apovec, R A e S
4 2 = DO LANCAMENTO E ARRECADACAD
:‘:‘mnhmwm-:mmmmn&m de — i, T R Ry HRE CETEN
isar contrton, convinios & a10s financeiros; St M
4P Folba de trahalhe Art.17. A Taxa de Fiscalizagho de LocalizagSo, de & de Func 1 1 000002-029 | RUA MATO GROSSO RS 14,32
s do Estabelecimento (alvard de licenga), deverd ser recalhida em parcela Gnica, até a data I 1| 600603080 | Wk PG GRARGH 00 5L 5 1453
S. Partcipar de grepos. de tabalbo, emiti paceeres écnicos ¢ orienar o T /a0 T 3 oot | o e CRANE Ba Tt ST
1 1 000002031 | AV. TASSO DA SILVEIRA RS 1432
Art, 18. A Taxa de Fiscalizagio Sanitdria deverd ser recolhida em parcela Gnica, até 1 : 000002-031 | RUA MATO GROSS0 RS 14,32
T a data de 30/04/2026. 1 1 000002031 | AUA MINAS GERAIS RS 14,32
Jornads de 1 1 000002-031 | Rua IO GRANDE DO SUL R 14,32
trahalhe A, Reaj; lnrias Convengile Coletiva capfTuLo vi 1 1 000002-031 | RuA SANTA CATARINA RS 14,32
Ralyrincla DO IMPOSTO SOBRE SERVICO DE QUALQUER NATUREZA 1 1 000002032 | RUA GOIAS RS 1432
| sstariat Ad, e i i, it s o ikt 1 1 000002032 | AUA MATO GROS50 RS 14,32
R T tm W et e ke SECAD UNICA 1 1 COG002-032 | RUA MINAS GLRATS S 14,32
% e gy rutlicacion, i ; DO LANCAMENTO E ARRECADACAD 1 1 000002032 | AUA SANTA CATARINA RS 14,32
y 1 1 000002033 | AUA GOIAS RS 14,32
amtidade de |
o O empaegadon dhwm do l'.‘hmM:m perceherio o rrajimtes. salarisis ¢ demais beseflcios Art, 19, O Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSGN), sujeitos ao 1 : 000002-034 | RUA MATO GROSSD RS 14,32
bitoid agies. colethvas (Camengdes Coletivas d¢ Trabalto - por ri ser recolhid 1 1 34 | RuA HID GHANDE DO SUL 514,32
CCT ou Acordos Coletivos. de Trabalho - ACT), respectivamente em relacho ds caegorias mediante guia prépria, apurado até o dia 20 do més a0 més de 1 1 O00002-085 | Rua GOIAS RS 14,32
1 1 000002035 | AUA MATO GROSSD RS 1437
o 4 o iy Art. 20, O rmposto Scbre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN). sujeitos ao 1 1 000002035 | RUA RIO GRANDE DO SUL RS 14,32
L e L L e Y par deverd ser Thidh atd 12{doze] parcelas 1 1 D00002-036 | RUA GOIAS RS 14,32
oy 5 Sstrite % mensais mediante guia nmmla_ o valor langado até o dia 20 (vinte] do més subsequente ao 1 1 000002-245 | RuA MATO GROSSO RS 14,32
més de competéncia. 1 B 000003113 | AV. FELIPE CAMARAD RS 165,11
. fiso s, | . fiso sy 1 z 000003113 | AUA CARLOS GOMES RS 77.05
4
| | @
Consércio PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGCA - PR t
Parand Sadde’ Parand Sadde’ Av. Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 3252-4545
e 1 Av. Rocha Pombe, 1453 - Fone/Fax (44) J}C)A-CS-IQ
e CHPY. 78750 904000108 | wwrs.
Descritive de 1. Acompanhsr ¢ elsborr relionos de processos judicais @ imcnilainn. Geatfio 2021 - 2024
irearati i decisl ! ok cripregpdas e i ks gl e Beneficias serdo
Fungles. .
2. Ausiliar diretumente pos s da Diretoeis Execeniva, indepesdentements de deliberaio ou sprovagio em = 2 RuA FELIPE DO SANTOS "5 77.05
admirésirativos ¢ elaboraco de pareceres juridicos; N akitadn gl capiruLo VIl 1 T RUA FE. MANGEL DA NOBREGA R 110,05
3. Dar g ) comtrole imemo, conferindo documentos ¢ ssalisands 3 DOS PRECOS PUBLICOS 1 Ed Rua VER. MARCOS VIEIRA RS 77,05
4. Ausilior ma fiscaliragho d licitatirios, portal Diemain beneficion ¢ teapeien sslaristy amuis nio relacionados 0 OCTa ¢ ACTR serio objeto de : : x F:‘LT:(L:‘;xmm?os Bgﬂs
de legisiagies; peto Consclha peta Dirctosta Execstiva, nos 3ermos do Art. 21 Com base §1% do Art, 210 da Lel Complementar n® 2.340, de 12 de RS 77.05
s Colaborsr s elshoraglo de relaténios. de cossrle mtemo e spoiar Plana de Cargos & &llmn\'\sull: que também definird as regms pam concessio de adicionais. dezembro de 2012, ficam estabelecidos para o exercicio de 2026 as tarifas para os servigos 1 2 L Ll T T ] RS 77,05
procedimentos. externos juma & Geglos coma TCE. TCU e Ministéria Hunciceals, piblicas pelo icipal sio aqueles idos na tabels anexa 1 z A L MANGIL D NDUREGA 3 110,05
Piblieoc . . seatis crpropados do Camséreio, a0 Art. 215 da Lel Complementar n® 2,340, de 12 de dezembro de 2012, 1 E AuA MER. MARCOS VIEIRA 5 77.05
°_-El°ﬂ:lf iz 1 B [ FELIPE CAMARAD RS 110,05
x o it i Art.22.0 valor da tarifa pelo fornecimento de cascalho refere-se ao 1 z PRA DUQLUE DE CAXIAS. RS 77,05
transporte e descarga. Caso se proceds ac seu espalhaments, cobrar-se-do valer dos 1 2 RUA CARLOS GOMES RS 77.05
trahalke servigos prestados, conforme transcritos no item 2 da tabela anexa ao Art. 215 da Lei 1 2 RuA FELIPE DOS SANTOS RS 7705
Complementar n® 2.340, de 12 de dezembro de 2012, 1 2 Rua VER. MARCOS VIEIRA RS 77,05
Releréncia 8976340 *
1 z PRA DUGLE DE CAXIAS RS 77,05
salarial Art. 23. Na cobranca de hora- méqulna. em qualquer espécie de servigo, 1 E} RUA CARLOS GOMES RS 7705
considerar-se-4 também o tempa lida & volta), 1 3 A FELIPE DOS EANTOR T8
. i 1 B LA FERNAD DIAS PAFS LEMES S 77.05
Art. 24, Serfio isentos da cobranca da tarifa 2.1 e 2.11 da tabela anexa a0 Art. 215 1 F) A FELIPE CAMARAD RS 110,05
1. Empreges em Comsido Lei Complementar n? 2.240, de 12 de dezembro de 2012, a manutengio efetuada pelo 1 7 A CASTRO ALVES W 65,03
itipio que nio configure uma ida de particular do Municipio e atestada pela 3 53 Ty FELE DO% EANTOR W 66,03
Nomencla Dirctor Exeeutivo. de e Servigos Pablicos e Secretaria Municipal de Meio T 3 Ty LG BIAC S 06,08
Quantidade de | | Amblente & Urbanisma. T 3 A CASTRO ALVES S 66,08
vigas
Deseritivede | 1. Promover ¢ coondenar a execogio das anvidades do consdecin; Art. 25. O fornecimento de terra limitar-se-d a0 maximo de 5 (cinco) viagens por : 2 RuA FELIVE DO SANTOS "5 6803
nghes I Geir & estratum sdmisissaive de Bens, serviges e pessosl do 1 z RUA FERNAD DIAS PAES LEMES RS 77,05
CONBOREI: fisica,familia, a, etc.). 1 5 A SLAVG BIAC S 6608
3 Btk ol Maiduds e Rl O e puchimish Art. 26 Os valores em reals descritos na tabela anexa ao Art. 215 da Lei i E AV, FELIPE CAMARAG RS 88,05
Conselhy Dellberstivo <, 4 necessdris alieraghe do peeseme Complementar n? 2.340, de 12 de dezembro de 2012 poderdo ser convertidos em dleo 1 2 RALS, [CHANCELER DVALGO ARANHA RS GE.0%
instruments, & Assembleis Ceral diesel pelo prego de licitagSo da Prefeitura Municipal. E z L FELIPE IS EAMTTES RS 66,03
4 Instruir o5 processos de admisshe, mmmemm 1 z RUA OLAVO BILAC RS 66,03
ONSORCH enselho Art. 27, Os servigos serio  executados preferencialmente  guando  da 1 T [ SVALDD AR 5 66,03
5 Propor so Consclia Delberativ a ww-hén de sercidoces piblicos doy das 1 E] RUA FELIPE D05 SANTOS RS 66,03
i . 1 z RUA FERNAD DIAS PAES LEMES RS 65,03
ol ck-dof i amunin 0.3 sex benctida Art. 28. ©s servigos transcritos na tabela anexa ao Art. 215 da LeiComplementar n? 1 7 AUA GLAVD BILAC W6 65,03
7. Aoz compess € 'w de wrikos, donirs dos Tmlica do 2.340, de 12 de dezembro de 2012 somente serlo executados apos comprovada quitagio 1 El AV, FELIPE CAMARAD RS BE05
da referida Tarifa através de emissdo de guias de Setor de 1 z A MANCELER S 66,03
[ EIM.LT relatinios u stividads mmsal, 3 serem Mm:b Grice. © o e 1 z 000003132 | RUA FELIPE DOS SANTOS RS 55,04
sprovagho do Conselbo Delsberativo e, posteriomente, do Coasel Fuu!. g nico, na execuglo dos servicos de que trata T 5 ORIz | A AL FER0N RS 500
9. Encamsisdar 8o da
= M i ooy PP & PS5 fan: Sk @ caput deste na Pago 1 B 000003133 | RUA CHANCLLLR OSVALDD ARANHA S BE.0%
. - CAPITULD VIl 1 2 O00003-153 | Rua FILIPE DOS SANTOS RS 55,04
DISPOSICOES FINAIS 1 B 000003133 | AUA FERNAD DIAS PAES LEMES RS 55,04
= k3 = L3 1 z 000003-133 | RUA MAL RONDON RS 55,04
. . N . " 1 2 000003-134 | AV, 13 OE MAID RS 55,04
[ ————— L e Art. 29, A Apuragic do valor das propriedades imcbilidrias para efeito de
e s e s langamento do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), serd feita conforme Lei E 2| 000003-134 | AV, FELIPE CAMARAD 58008
Complementar n® 2,561, de 2017, 1 B 000003-134 | AUA FELIPE DOS SANTOS RS 55,04
o s | o s 1 z 000003134 | AUA MAL RONDON RS 55,04
I I .
| | 3 0
..”“"\ PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR 1 Prefi - 1 Nova E 1 PR
Parand Sadide” él:‘: iy Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545 Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
&\s—, CHPL: I P 1 Av. Rocha Pom b, I-l'\! Fone/Fax (44) 3151—454!-
=
Gosto 20552020 Gestio FiS-2028 a5 =
10, Elaborar u prestagkio de contas dos muilios ¢ subvesghes concedias a0 oatiio 2021 - 2024
Cosséecio, para ser specseniads a0 Conselho Deliberative ¢ o0 Orgle . 00003
Comcalenic; DECRETO N® 6.483, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025 Pardgrafo Unico, A Planta Genérica de Valores pela Lei C 1 2 3-135 | Av. 13 DL MAID RS 5504
I " ) o n® 2,561, de 2017 serd ajustada em 5,05% (cinco virgula zero cinco por cento) 1 2| 000003135 | RUA FELIPE DOS SANTOS. | RSsso4 ]
o sque et indicar, do Consec a dos tributas para do perindo de 10/2024 a 09/2025, de acordo com o indice Nacional de Prego du 1 2 DAOGIIAS ] AL FERHAL DUAS PAES LEMES RS 55,04
'Iu Duwhneu |uh51::lm em caso de impedimento oa mshnl. para o exercicio de 2026, da Lei G n? P idor (INPC), prevista no art, 590 da Lei Complementar n* 2,340, 1 F] 000003135 | RUA MAL RONDON RS 55,04
i gtk " el 2.340, de 12 de dezembro de 2012 (Cddiga Tributdrio do de 12 de dezembro de 2012 (Codigo Tributirio Municipal). E 2 000003-136 | RUA FERNAQ DIAS PAES LEMES Lol
Dﬂo(oﬂlﬂhﬂ Fiscal; de Nova CTM); Lei Co 1 2 000003-136 | RUA MANOEL DA NOBREGA RS 110,05
| Flaburar minutas d rogmenios m .,,,,mm_m. et ¢ dersais ne 2 561, de 06 de junhe de 2017 (Flanta Genérica de Art. 30. Os prazos fixados ne Codigo Tributdrio Municipal serdo continuos, 1 2 000003-137 | R FERWAG GILAS. PAES LEMES R 66,00
s internas, € envid-las para ap peh & dir Lei Ci n¥ 2588, de 19 de { nasua io eincl odiada 1 2 000003-130 | PRA DUGAE DE CAXIAS RS 77,05
s, Elaborar & expedir ivas, diretivas e demai de outubro de 2017 (Taxa de Gerenclomento de Residuos 1 F 000003139 | RUA FILIPE DO% SANTOS RS 66,08
| d;':"l"ﬂ'?"m 1 v provaG Sdichos Domiliciares — TGRSD) e d outras providéncias. Art. 31. Os prazos se iniciam ou vencem em dia de expediente normal na repartigio 1 2 000003139 | RUA FERNAD GIAS PAES LEMES RS 66,08
el e ConiAs em doo ato. 1 2 000003-140 | AV. FELIPE CAMARAD RS 110,05
Jormadn de 30 horas semanis O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso de suas 1 2 000003-140 | PRA DUGUE DE CAXIAS RS 77,05
Arabalhe atribuigbes que Ihe sSo conferidas pelo art. 75, |, da Lei Orgdnica Municipal e da Lei Art. 52. Com base no Art. 511 da LeiComplementar v 2.340, de 12 de > de 1 F] 000003140 | RUA CASTRO ALVES
Referbncia RS 2481040 Complementar n® 2.728, de 10 de junha de 2020 (Revisio do Plano Diretor Municipal); 2012, o nko na duta de f 3 | 000003140 | RUA FELIPE DOS SANTOS
salarisl implicara na aplicacBo de multa de 296 (dais par cenmr sobre o valor ﬂo débito, além de juros 1 3 000004010 | AV, PERCOSUL
o ) DECRETA: die mora de 1% {um por cento} 1 3| 000004-010 | RUA ANTONIG MOLINA
Quantiiade dc fruto Art. 33. Os prazos fixados na Lei Complementar n? 2.340, de 12 de de : : °°°°°“::: ::A m':;':mlum
vagas b <1 MINARES 2012 serlo i na sua o dia do inicio ¢ incluindo-se o dia do T 3 511 | ROA TENALDG RETAINOS
Descritive de | 1. Planejar, coordenr, supervisionar ¢ cxecutasr abividsdes sdmisistrativas ¢ tsPosicOes PRELI vencimento. 000003
Fumdes opencionss der combrrio: 1 F] 000004012 | ROD JULIO ZACARIAS - PR 555
ﬂmnmmhmmmmmc;mwn : Art. 19 Este < com na G Federal de Art. 34, Os prazos se iniciam ou vencem em dia de expediente normal na repartic3o i 3 | 000004012 | RUA ANTENIO MOLINA
b L_lmvemnmmmv s & processon Neilasing; 1588, na Lel Complementar Federal n® 5.172, de 25 de cutubro de 1966 (Cédigo Tributdrio em que tenha curso o processo e deva ser praticado o ato. 1 2 QO0004-012 | RUA REINALDO REIMUNDING
el omen e Macional) e atos posteriores que a modificaram, e U na Lel 1 2 000004-013 | RUA ANTONIO MOLINA
5 Am.,mﬂ m'm.m,‘,,d,mmgcm Municipal n® 2.340, de 12 de dezembro de 2012, a aplicagie do Cddigo Tributdrio Art. 35. Este decreto entrard em vigor na data de sua das as 1 z 000004-013 | RUA REINALDD REIMUNDING
onselho (CTM); Led Compl n® 2561, de 06 de junho de 2017 e também a Lei disposighes em contrdrio, em especial o Decreto Municipal n® 6.231, de 17 de outubro de 1 z 000004-013 | RUA SEBASTIAD TEODORD D SILVA
behhernmermd & Assembleia Geral, Complementar n® 2.588, de 19 de outubro de 2017 (Taxa de Gerenciamento de Residuos 2024, 1 2 000004-014 | ROD JULIO ZACARIAS - PR 555
7. Expcstar ousms atividades compativels com o cargo, 4 foemagdo ¢ n Sélidos Demiliciares - TGRSD). 1 2 000004-014 | RUA ‘SEBASTIAD TEODORD DA SILVA
e e REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 1 2 000005055 | RUA BELD HORIZONTE
3w ﬂ;‘“":‘“""'h"’“““ Art. 29 580 consideradas autoridades fiscais, para efeito do Codigo Tributdrio, 1 E] 000005055 | RUA PARANA,
todos os servidores publicos que disponham de poderes ou atribuigdes para a pritica de PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, AOS DEZESSEIS (16) 1 2 000005056 | RUA FLORLANDPOLIS
TR quaisquEr atos que se refiram 3o ar o DIAS DO MES DE OUTUBRO [10), DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025). T 3 o00008505¢ | oA Ty
contrale de tributos Municipais, bem como squeles que tenham instrugdes especiais do {Assinads digitalmente) 1 2 000005057 | RUA CUIABA RS 71,53
responsivel pelo drglio fazendério. FHnace igra mente 1 2 000005057 | RUA PARANA RS 71,53
. = : J0AD EDUARDO PASCUINI
Diretor Financeira Prafaite Municipal 1 F] 000005058 | RUA PARANA RS 71,53
-+ Art. 3% A zona urbana do as dreas na Lei to Municipal 1 2 | 000005058 | RUA VITORIA RS 71,53
Complementar n® 2.733, de 6 de ]nll‘m de 1020 que dispde sobre o Perimetro Urbano de 1 2 000005059 | RUA VITORIA RS 71,53
g ia o MNova nos 1% ¢ 2% do art. 32 do 1 2 000005-069 | RUA BELO HORIZONTE RS 143,07
de Phnqu mnnimlr € lmmputl - nllnll‘lu dn iirea I'-nnﬂrl. Cadigo Tributdrio Nacional [C’YN} 1 2 DO0005-069 | RUA CURITIBA RS 85,84
1 2 CO0005-063 | RUA PARANA RS 85,84
Art. 4% Quande a auteridade administrativa, a seu critérle, julgar insuficiente ou 1 2 QO0005-070 | RUA CURITIBA R$ #7.20
. o as poderd convecar o contribuinte para complementd- 1 2 000005-070 | RUA FLORIANOPOLIS RS 85,84
0 o i 55 i S % T A las ou esclarecé-las. 1 2 000005070 | RUA PARANA R$ 85,84
Meieza 53 1 2 000005-071 | RUA CUIABA R$ 71,53
§1%. A convocagio do contribuinte far-se-d por quaisquer melos previstos no T 3 om0 | AR TURTIEA RS 7183
preiren e o i 3 | 000005071 | RUA FLOMANGPOLIS RS 85,84




16 - PUBLICIDADE LEGAL

JORNAL NOROESTE

0o

Obedo

Sexta-feira, 17 de Outubro de 2025

www.jornalnoroeste.com

Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fax (44) 3252-4845

Prefeitura Municipal de Nova Esperanga - PR

Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fax (44) 32524845

Av. Rocha Pombe, 1423 - Fone/Fax (44) 3252-4545

Av. Rocha Pombe, 1423 - Fone/Fax (44) 3252-4545
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Geatiio 2021 - 2024 Geatiio 2021 - 2024 Geatiio 2021 - 2024

1 7 | 000005071 | AuA PARANA S 7153 1 1 [ 000016149 | AUA KAKUICH! KOBAYASHI 1 1 [ oocols-0sa | PRA MELLO PALHETA A% 429,25 1 1 [ oocoleala | Rua MARID ALOISI
1 7 | 000005072 | AuA E S 7153 1 1| 000016-153 | AuA EMILIO DE MENEZES. 1 1| oooais-06a | AuA LORD LOVAT 1 1| oooals-a1a | Rua PRES. KENNEDY
1 Ed OO0O05-072 HUA CURITIBA. RS 71,53 1 1 000016-153 [ AUA FRMADS FABHINI 1 1 OOCO1E-DRA | RuA | PRES, CASTELD BRANCO 1 1 000018-115 | RuA EMILIAND PERNETA
1 2| 000005072 | RUA PARANA 1 1 | 000016153 | AuA 1 1| DOOO1B0ES | AUA LORD LOVAT 1 1 | oocots-a1s | Aua GAL CIRD CARDOSE
1 2 | oocooso7z | AuA VITORIA 1 1 | 000016153 | AUA PROF. ADELINA PROKOPIAK 1 1 | oocois0es | AuA PRES. CASTELD BRANCO. 1 1 | oocotsais | Aua MARIC ALOISI
1 7 | 000006013 | AV SANTOS DUMONT 1 1| oooole1sa | aw. BAASIL 1 1| 00c018-065 | AUA PROF. LAERTES MUNHOZ 1 7 | 000018115 | PRA WAL ARTHUR DA COSTA E SILVA
1 2 19 | RuA HUMBLRTO DE CAMPOS 1 1 OO0016-1%4 HUA BRIGADLIRG BOCHA LOURES. 1 1 O00O18-065 | RuUA VLR JOSE FIUPL ELIAS 1 2 O00018-115 | RuA PROF. LALRTLS MUNHOZ
1 z OO0O06-019 | RUA RUI BARBOSA 1 1 OO0016-154 HUA BARAD DE ANTONINA 1 1 OOCO1E-D66 | PRA DA BANDEIRA RS 429,25 1 z O00O18-115 | RuAa VER JOSE FELIPE ELIAS
1 B D0C006-020 | AUA 14 BF GUTUBAD 1 1 000016154 | AUA KAKUICH! KOBAYASHI 1 1 000018067 | AUA | PROF_LAERTES MLNHOZ | RE7iEA | 1 B D00O1E-115 | AUA VER. JOSE GAZOLA
1 7 | oocooe0z0 | AuA Rl BARBOSA 1 1 | ooooledse | Av. BAASIL 1 1 | oocolz0s7 | AuA VER. JOSE FELIPE ELIAS RS 93,00 1 7 | ooc0lEals | PR WAL ARTHUR DA COSTA E SILVA
1 7 | ooo006021 | AW, SANTOS DUMONT 1 1| 000016156 | AUA BARAG DE ANTONINA 1 1| 000018067 | AUA VER, J05E GAZOLA RS 93,01 1 7 | 000018117 | PAA MAAL ARTHUR DA COSTA E SILVA
1 Ed OOOE-DF L RUA 14 DE QUTUBRO 1 1 O00016-156 [ RUA 1 1 OO0O1H-068 | AV, BHASIL RS 17886 1 Ed O00O18-117 | Rua GAL. CIHO CARDOSO
1 3| 00GO06-0Z1 | RUA HUMBERTO B CAMPOS 1 1 | 000016156 | AUA FROF, ADELINA PROKOPIAK 1 1| 000018068 | AUA PRINCESA ISABEL 5 143,08 i 2 | 00c018317 | RuA PRES, KENNEDY
1 2 | 00c006-030 | AuA HUMBERTO DE CAMPOS 1 1| oooole-160 | Av. BAASIL 1 1 | oocols-0se | AuA VER. JOSE FELIPE ELIAS RS 93,01 1 2 | oocoleai7 | Rua VER. JOSE FELIPE ELIAS
1 7 | 000006030 | AuA MACHADD DE ASSI5. 1 1| 000016160 | AUA FALCAD 1 1| oocols-0E | AUA VER, J05E GAZOLA RS 93,00 1 7 | 000018117 | RuA VER. JOSE GAZOLA.
1 2 00006030 | AUA RUI BARBOSA 1 1 OO0016-160 | RUA PROF. ADELINA PROKOPIAK 1 1 O00018-063 | AV, BRASIL RS 93.00 1 1 OO0O01E-118 | RUA BARAD DO CERRO ATUL
1 Ed OO0O06-0F 1 RUA DE ASSIS. 1 1 000016-171 RUA EMILIO DE MENEZES 1 1 O00O18-D69 | RUA LORD LOVAT RS 178,86 1 1 000O18-118 | RuA MARID ALOISH
1 7 | ooc00E1al | AUA HUMBERTO DE CAMPOS 1 1 | 000016171 | AUA | AMADS FABRINI 1 1 | 000018063 | AUA VER. JORGE FANECO 5 93,01 1 1 | oocolEa1s | AUA PROF. J0AD CANDIDG
1 2 | oocooeaar | AuA MACHADD DE ASSIS. 1 1 | 000016171 | AUA PROF. ADELINA PROKOPIAK 1 1 | oocolzoss | Aua VER. JOSE GAZOLA. RS 93,00 1 1 | oocolsaie | Rua ROCHA POMBO
1 7 | 00000G-141 | AUA Rl BARBOSA E 1 1| 000016-172 | AU PROF. ADELINA PROKOFIAK 1 1| 000018070 | PRA FAEF. PLOAD ZANUSSO A5 93,01 1 7 | 000018-118 | AU GAL RO CARDOS0
1 2 AV, FELIPL CAMARAD RS 214,62 1 1 O00016-342 HUA PICA PAL AMARLLO 1 1 000018070 | RUA LORD LOVAT S 93,00 1 2z 000018-118 | RuA JOSE XAVIER
1 B ROCHA POMBO RS 214,62 1 T | 000017100 | AWM. SANTOS DUMONT 1 1| 000018070 | AUA ULISSES ROSEIRA RS 85,84 i T | 000018118 | AUA VER IOSE FELIPE ELIAS
1 z ROCHA POMBO R 214,62 1 7 | o0c017-100 | AuA MAL MASCARENHAS DE MORAES 1 1 | oocolso7o | AuA VER. JORGE FANECO RS 93,01 1 7 | oocoleaie | Rua VER. JOSE GAZOLA.
1 z ROCHA POMBO R 21862 1 7 | 000017-100 | AuA PIONEIRD I0AG FERRARIN 1 1| oooais-o7o | Aua VER. JOSE GAZOLA, A% 93,01 1 1| oooaie11s | av. SANTOS DUMONT
1 Ed O00007-047 | RUA L] RS 214,62 1 Ed 000017-100 | RUA VIR, 1 1 O00O18-071 | RuA JULIA RS 35,77 1 1 O00O18-119 | Rua RARAD DO CIRRD ATUL
1 3| 000007051 | AW FELIPE CAMARAD RS 286,16 1 3 | 000017101 | RuA ER, 1 1| D00O1BOTE | AUA LORD LEVAT "5 71,54 i 1 | 000O1B-118 | RuA MARID ALOISI
1 2 | oocoorost | Av. ROCHA POMBO R 214,62 1 2 | ooco17anz | av. FELIPE CAMARAD 1 1 | oocosori | Aua ULISSES ROSEIRA R 85,84 1 1 | oocosais | mua PROF. J0AQ CANDIDG
1 2 | 000007051 | AuA BELEM RS 214,62 1 2 | 000017102 | AuA MAL MASCARENHAS DE MORAES 1 1| oocolso71 | AuA VER. JOSE GAZOLA. RS 7154 1 2 | oocolEnis | av. ROCHA POMBO
1 7 | 000007051 | AuA FARANA, RS 214,62 1 7 | 000017102 | AuA PIONEIRD JGAD FERRARIN 1 1| ooco1so7z | AUA JULIA WANDERLEY RS 35,45 1 7 | 000018118 | AU JOSE KAVIER
1 2z OO0O0T-052 AV, ROCHA POMBO RS 214,62 1 2z 00001 7-102 RUA VER, 1 1 000018072 | Rua LORD LOVAT R% 35,45 1 2z O0CO18-119 | Rua VER JOSE FELIPE ELIAS
1 2| 000007052 | RUA IGLACL W5 171,70 1 T | 000017112 | AW, FELIPE CAMARAD 1 1| 000018072 | AUA RAPOSO TAVARES RS 35,45 1 7 | D0CO1E-119 | RUA VER, JOSE GAZOLA
1 7 | ooo007052 | AuA PARANA A% 171,70 1 7 | oocoi7niz | Av MARINGA 1 1 | oocoiso7z | AuaA VER. JOSE GAZOLA. RS 35,45 1 1| 000018120 | AV SANTOS DUMGONT
1 7 | 000007053 | AW, ROCHA POMBO A% 214,62 1 7 | oooai7aiz | Av. SANTOS DUMONT 1 7 | oooa1s072 | A, ROCHA POMBO RS 143,07 1 1| 000018120 | AU BARAD DO CERRD AZUL
1 Ed O00007-053 | AUA PARANA A% 171,70 1 Ed 000017-112 HUA PIONEIRD JOAD FERRARIN 1 Ed 000018073 | RUA LORD LOVAT RS 286,17 1 1 O00018-120 | RuA DR, FRANCISCO BELTHAD
1 2 | oocoo7osa | AW ROCHA POMBO ns 21, 1 2 | oocoiepor | Av. ¥05€ 1 2 | 000018073 | AUA MAL. DE MORAES RS 143,07 1 1 | oocois-azo | Rua PROF. JOAD CANDIDG
1 2 | 000007054 | AuA BELO HORIZONTE A% 171,70 1 2 | oocotaoos | A SAD 0SE 1 2 | oocoteo73 | AuA PRES. KENNEDY RS 214,62 1 7 | oocoteazo | Av. MARINGA
1 2 | 000007054 | AuA D. PEDRO 11 A% 171,70 1 7 | ooc018005 | AuA PADRE ANCHIETA, 1 2 | oocaleo7a | AuA GAL RO CARDOS0 A% 143,07 1 2 | oocalEazo | Av. ROCHA POMBO
1 7 | 000007054 | AuA FARANA, W 171,70 1 7 | 000018005 | AuA FERES UCHOA 1 7 | ooc018-07a | AU WILO CAIRD WS 143,07 1 7 | 000018120 | PRA SALGADD FRHO
1 Ed OOOO0T-D65 AV, FELIPE CAMARAD RS 286,16 1 Ed OO0O18-005 | RAUA SOUZA NAVES 1 Ed O00O18-074 | RUA HEPUBLICA DO LIBANG RS 143,07 1 Ed O00O18-120 | Rua BARAD DO CIRRD ATUL
1 7 | 000007065 | AUA BELEM RS 214,62 1 B 1 v, GOES £ VASCONCELDS. 1 7 | oocotEo7a | AUA ROMARID MARTING RS 143,07 1 7 | 000018120 | RUA VER. JOSE GAZOLA
1 7 | 000007065 | AUA CURITIBA A% 214,62 1 7 | oocolEo0s | AV SAD OSE 1 7 | ooco1so7s | A ROCHA POMBO A% 143,07 1 1 | oocolsazi | AU BARAD DO CERRO AZUL
1 2 | 000007065 | AuA PARANA, RS 214,62 1 2 | 000018006 | AuA FERES UCHOA 1 7 | 000018075 | AuA BARAD DO CEARD AZUL A% 143,07 1 1 | 000018121 | AUA DR, FRANCISCO BELTRAD
1 2z OO0O0T-D66 | RUA BLLEM R% 171,70 1 Ed OO00O1E-006 | RUA SOUZA NAVES 1 2z 000018075 | RuA MILC CAIRG RS 143,07 1 1 OO0O18-121 Rua PROF, JOAD CANDIDD
1 T | 00GODT086 | AUA CURITIBA A5 143,07 1 1 000018007 | AUA BOM RETIRG. 1 T | 000018075 | AUA ROMARID MARTING A5 143,07 1 1 000018121 | RUA ROCHA POMBO
1 2 | 000007066 | AuA 1GUACU A% 171,70 1 1 | 000018007 | AUA GUAIRACA 1 2 | oocotaods | AW SANTOS DUMONT RS 143,07 1 2 | oocoleazi | eRA SALGADO FRHO
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CNPJ: 78.730. 004000108 | o CNPJ: 78.730. 004000108 | o CNPJ: T4.730 904000108 | o CHPJ 76.T30.0040001-08 | wew.
Geatiio 2021 - 2024 Geatiio 2021 - 2024 Geatiio 2021 - 2024 Coatlo 2021 - 2024
1 2 000007 -D56 RUA PARANA RS 171,70 1 1 O00018-007 RUA PROF. ANA RITA DE CASSIA 1 2 O00018-076 RUA BARAD DO CERRO AZUL RS 143,07 1 2 0O0018-122 AV MARINGA RS 93,01
1 k3 000007 -D67 RuA CURITIBA A% 143,07 1 1 O00018-007 RuA RAPOSO TAVARES 1 k3 O00018-076 RuA NILO CAIRD RS 143,07 1 2 0O00018-122 FRA SALGADD FILMO RS 93,01
i B COGO07-067 | AUA D, PEDRO 11 RS 17170 i B 0O0a18-007 | AV, GOLS § VASCONCILOR i B OOGA18-076 | AUA ROMARIO MARTING RS 143,07 i ] 0O0018-127 | LA VER, JGSE GAZOLA RS 85,84
1 B 000007067 | RUA IGUACL 5 171,70 1 B 00001007 | AV, ¥05E 1 1 0O0CO1B-077 | AUA JULIA 1 ] COK0IA-123 | AV, FELIPE CAMARAD 5 64,38
1 2 O00007-D67 RUA PARANA RS 171,70 1 2 O00018-007 RUA FLAMENGO 1 1 O00018-077 RUA MARINS ALVES DE CAMARGO 1 2 000018-123 AV MARINGA RS 64,38
1 2 000007 -D68 RUA CURITIBA RS 14307 1 2 O00018-007 RUA PERES UCHOW 1 1 O00018-077 RUA RAPOSO TAVARES 1 2 0O00018-123 AV SANTOS DUMONT RS 64,38
i B OOGO07-D68 | AUA D, PLORG 11 5 171,70 i 1 OOGA1E-00R | AUA BOM RLTIRG i 1 OOGA1E-077 | AUA VIR, IO GAZOLA, i i OOO0IA-125 | AUA GAL, CIO CARDOSE R
i T OOGOUT-D6R | HUA PANANA W5 17,70 i 1 OOGO1E-D0R | HUA GUAIRACA i T COGILE-0TT | AV, SANTOS DUMONT i i OOGIR-125 | AUA GAL EUCLIDES BUEND W5 42,94
1 2 O00007-071 AV ROCHA POMBO RS 214,62 1 1 O00018-D08 RuUA RAPOSO TAVARES 1 2 O00018-077 RuUA BARAD DO CERRO AZUL 1 1 DO001R-125 RUA MARIO ALOTSI RS 42,94
1 2 000007-07 1 RUA BELO HORIZONTE RS 214,62 1 1 O00018-008 RUA TAMANDARE 1 2 O00018-077 RUA MARQUES DO PARANA 1 1 0O0018-125 RUA PRES. KENNEDY RS 42,94
1 kS 000007072 AV ROCHA POMBO R% 17170 1 kS 000018008 AV SAD POSE 1 kS 000018077 RUA NILO CAIRD 1 1 0O0018-126 Rl GAL EUCLIDES BUEND RS 42,54
i z COG007-072 | MUA s 5 172,70 i z OOGO18-D0R | AUA ¥ i 1 COCO1R-O7E | RUA JuiLiA i i OOMOIR-126 | AUA MARID ALGE 5 42,54
1 B 000007072 | AUA PORTE ALEGRE 5 171,70 1 B 0OCO1E-008 | RAUA PERES UCHOA 1 1 DO0CO1B-07E | AUA MARING ALVES DE CAMARGD 1 1 0OO01A-126 | AUA PRES, KENNEDY 5 42,94
1 2 000007-073 AV ROCHA POMBO RS 214,62 1 2 O00018-015 RUA LEWY CARNEIRD 1 1 O00018-078 RUA ULISSES ROSEIRA 1 2 0O0018-126 AV 13 DE MAID RS 71,54
1 2 000007-073 RUA PORTO ALEGRE RS 214,62 1 2 O00018-015 RUA PROF. LAERTES MUNHOZ 1 1 O00018-078 RUA VER. JOSE GAZOLA 1 2 0O0018-126 AV FELIPE CAMARAC RS 71,54
i B 000007346 | AV, ROCHA POMBO RS 171,70 i B OOGO1E-D16 | AV, i 1 OOGO18-078 | PRA FAEF_ PEOAD ZANUSSO i z BO018-126 | AV. SANTOS GUMONT 5 71,50
1 El OOGO0T-346 | AUA s 5 171,70 1 El OOGO1R-016 | AUA 1 1 OOCO1E-OTS | RUA MARING ALVES BE 1 3 DOKGIR-126 | AUA MAARID AL W5 7154
1 2 000007346 RuUA SEBASTIAD A. DE OLIVEIRA RS 171,70 1 2 O00018-016 RuUA PRES. KENNEDY 1 2 O00018-080 AV FELIPE CAMARAC 1 1 0O0018-127 RUA GAL. EUCLIDES BUEND RS 42,94
1 2 000007347 AV ROCHA POMBO RS 214,62 1 2 000018016 RUA REPUBLICA DO LIBANO 1 2 000018080 RUA CURITIBA 1 1 0O0018-127 RUA PRES. KENNEDY RS 42,94
1 k3 O00007-347 RuA BELO HORIZONTE RS 214,62 1 k3 O00018-017 AV SAQ 1 1 O00018-081 AV 1 1 0O0018-128 Rl DO BOSTUE RS 42,94
i z 000007-347 | RUA | SUBASTIAD A, DE OUIVEIRA S 21402 i z 000018017 | AW, TIRADENTES i 1 OOGA1B-08L | PRA FALF. PLOAD ZANUSSO i i 0O0018-128 | AL GAL EUCLIDES BUTND W5 42,94
1 B O0000E-0L | RUA ALVORADA RS 143,07 1 B 000018017 | AUA LEVY CARNEIRD 1 1 00CO1B-081 | AUA MARING ALVES DE CAMARGED 1 i CO001A-128 | AUA PRES, KENNEDY W5 42,94
1 2 O00008-08 1 RUA BANDERANTES RS 143,07 1 2 O00018-017 RUA REPUSLICA DO LIBANO 1 1 O00018-081 RuUA VER. JOSE GAZOLA 1 1 0O0018-128 RUA PROF. JOAC CANDIDO RS 42,94
1 2 O00008-081 RuA CURITIBA RS 14307 1 2 O00018-018 AV SANTOS DUMONT 1 1 O00018-082 AV BRASIL 1 1 000018-130 Rl DO BOSOUE RS 42,94
i B COCONR-ORL | AUA IGLIACL S 14807 i B GO0OLE-0IR | AV, SAD AT i 1 OOGO1R-0RI | AUA MAARING MLVTS DI i i DOMIR-190 | RUA B WILTRAG WS 42,54
1 B O0000R-0B2 | RUA ALVORADA. RS 143,07 1 B DOCO1B-D18 | AUA GOV, DA ROCHA NETO i 1 DO0CO1B-082 | AUA PRINCESA ISABEL i i COKGIA-130 | AUA FLOR
1 2 OO000E-0E2 RUA CURITIBA RS 143,07 1 z 000018022 ROD BR 376 - DO CAFE 1 1 000018082 RUA VER. JOSE GAZOLA 1 1 DO0018-130 RUA PROF. J3AC CANDIDO
1 2 O00008-082 RUA D. PEDRO 11 RS 143,07 1 2 O00018-022 RUA MITURL YANAZE 1 1 O00018-083 RUA MARING ALVES DE CAMARGO 1 1 0O0018-131 RUA DR. FRANCISCO BELTRAD RS 57,25
1 k3 000008082 RuA IGLUACL RS 143,07 1 k3 O00018-034 FRA D. PEDRO 11 R 1 1 O00018-083 RuA PROF. LAERTES MUNHOZ 1 1 0O0018-131 Rl DR. MURICH RS 57,25
i T OOGOU-0RY | AUA CURITIRA 5 143,07 i T OOGO1E-054 | MUA Gav, B ROCHA NETO 3 i 1 OOGO1B-0R3 | AUA IOSE GAZOLA i i 0O0IR-137 | AUA O BELTIAD, 557,25
1 z 000008083 | AUA D, PEDRD i1 RS 143,07 1 B D0CO1E-034 | RUA LEVY CARNEIRD 3 1 1 DOCO1E-0EA | RUA MAHINS ALVES DE CAMARGOD 1 1 0O0018-132 | AUA DR MURICE RS 57,25
1 2 O00008-084 RUA ALVORADA RS 14307 1 2 O00018-034 RUA PRES. KENNEDY RS 1 1 O00018-084 RUA PRES. KENNEDY 1 1 0O0018-132 RUA JOSE XAVIER RS 57,25
1 k] 000008084 RuA D. PEDRD 11 R% 14307 1 k] O00018-034 RuA PROF. LAERTES MUNHOZ R 1 1 O00018-084 RuUA PROF. LAERTES MUNHOZ 1 1 0O0018-133 Rl BARAD DO CERAD AZUL RS 71,54
i T 000008084 | AUA TTAMARATY R 143,07 i T OOGA18-035 | AUA GOV, BENTO MUNHOZ DA ROCHA NETO W3 i 1 OOGA18-084 | AUA VER, O GAZDLA i i 0O0G18-133 | AUA DR, FRANCISCO BELTRAD. RS 71,54
1 z 000008085 | ALA D, PEDRD 11 RS 143,07 1 z O0CO1E-035 | AUA LEVY CARNEIRD [C 1 1 O0CO1E-0ES | RUA GAL. LD CARDOS0 1 1 0OOB1A-133 | AUA ROCHA POMBO A5 7154
1 2 O00008-085 RUA ITAMARATY - 5/ASFALTO RS 14307 1 2 O00018-035 RUA PRES. KENNEDY R 1 1 O00018-085 RUA MARINS ALVES DE CAMARGO 1 1 0O0018-134 AV SANTOS DUMONT RS 71,53
1 2 O00008-086 RUA . PEDRO 11 RS 14307 1 2 O00018-035 RUA REPUBLICA DO LIBANO R 1 1 O00018-085 RUA PRES. KENNEDY 1 1 0O0018-134 R BARAD DO CERRO AZUL RS 71,54
1 k] OOO00E-0E 6 RuA DO CAFE RS 143,07 1 k] O00018-036 AV TIHADENTES L 1 1 O00018-085 RuAa VER. JOSE GAZDLA 1 1 0O0018-134 Rla, DR, FRANCISCO BELTRAD RS 71,54
1 z OOCOUS-DRG | AUA RS 148,07 1 z OOCO1E-086 | AUA GOV, BENTO MUNHOZ DA ROCHA NITO RS 33104 1 1 OOCO1-DRG | ALA GAL LD CARDOSO i i DONIR-140 BHASIL
1 2 O00008-08 T RuUA D. PEDRO 11 RS 143,07 1 2 O00018-036 RuUA LEVY CARNEIRD R% 286,17 1 1 O00018-086 RuUA OSE XAVIER 1 1 DOO018-140 GAL. EUCLIDES BUEND RS 71,53
1 2 O00008- 200 RUA DO CAFE RS 14307 1 2 O00018-036 RUA REPUBLICA DO LIBANO RS 286,17 1 1 O00018-086 RUA MARING ALVES DE CAMARGO 1 1 0O0018-140 MARIO ALOSSI RS 71,53
1 k3 000008200 RuUA IGUACU RS 143,07 1 1 O00018-037 AV 14 DE DETEMBRO RS 114,46 1 1 O00018-086 RUA VER. JOSE GAZOLA 1 1 OO0018-140 PRINCESA SSABEL RS 71,53
i T OOGO08-200 | IUA 5 143,07 i 1 COGOIB-087 | AV, SAD BOSL 5 64,38 i 1 COGO1B-087 | RUA VIR, O GAZDLA i i 0OIA-141 BRASIL 593,01
1 B 000008201 | RUA BANDEIRANTES. RS 143,07 1 1 DO0CO1B-037 | AUA GUAIRACA S 57,23 1 1 0O0CO18-088 | AV, ROCHA POMBO i i 0O001E-141 GAL EUELIDES BUEND 593,01
1 2 000008201 RuUA DO CAFE R% 143,07 1 1 O00018-037 RAPOSO TAVARES RS 57,23 1 1 O00018-088 RUA BARAD DO CERRO AZUL 1 1 0O0018-141 MARIO ALOTSI RS 93,01
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1 2 D00O0E-201 | RUA IGUACU RS 143.07 1 1 000015037 | RUA VISCONDE DE GUARAPUAVA 1 1 DOCOLE-DEE | RUA MARINS ALVES DE CAMARGOD RS 71,54 1 1 DO001E141 | FUA VER. JORGE FANECD
1 2 000008-201 | RUA ITAMARATY A% 143,07 1 2 000018-037 | AV, 14 DE DEZEMBRO 1 1 DOCO18-088 | RUA WER. JOSE GAZOLA RE 71,54 1 1 A GAL ELCLIDES BUEND
1 T 000008202 | AUA ALVORADA, S 143,07 1 El GO0018-037 | RUA | GOV, BENTO MUNHOZ DA ROCHA NITO | 1 El 00GO18-088 | AUA | MAL MASCARENHAS DE MGRALS S 143,07 ) i [ TARRIC ALGIS
1 E) O00008-202 | AUA RS 143,07 1 E] OO0OLE-037 | RUA PRES, KENMEDY 1 E3 DOCOLE-0RE | RUA PIONEIRD J0AQ FERRARIN 5 71,54 1 1 A LILISSES ROGEIRA,
1 2 O00008-202 | AUA IGUACU RE 143,07 1 2 DO0OLE-037 | RUA PRES. KENNEDY 1 2 O00O01E-D8E | AUA PRES. KENNEDY 1 1 RUA VER, JORGE FANECD
1 2 000008-202 | RAUA ITARBRATY RE 143,07 1 2 DOCOLE-D37 | RUA PROF. LAERTES MUNHOZ 1 2 DO0001E-088 | AUA PROF. LAERTES MUNHOZ 1 1 RUA GAL EUCLIDES BUEND
i B OOG008-200 | AUA ALVORADA, WS 143,07 i 1 OOGA1E-088 | AUA GUAIRACA i 1 COGO1E-0D | AV, SANTOS DUMONT T T WA TAARID ALGET
i T OOGOUB-203 | HUA IGLACL 5 14307 i 1 OOGOLE-03R | HUA PROF, ANA A DE CASSIA 1 1 OOCO1E-0RD | AUA BARAD DO CERRD AZUL i 1 A RAPOSO TAVARES
1 E) D00008-203 | AUA ITAMARATY RS 143,07 1 1 DOCOLE-D38 | RUA RAPOS0 TAVARES 1 1 DO001E-DED | AUA MARING ALVES DE CAMARGO 1 1 RUA LILISSES ROSEIRA
1 E] 000005-094 | AV, FELIPE CAMARAD RE 214,62 1 1 DOCOLE-D38 | RUA VISCONDE DE GUARAPUAVA 1 1 DODO1E-DES | AUA WER. JOSE GAZOLA 1 F) A SANTOS DUMONT
1 2 000005094 | AUA LOCATELLI R 143,08 1 2 OO0CO1E-038 | AV, 14 DE DEZEMBRO 1 2 DO0O1E-DES | AUA ‘GAL CIRO CARDOSO 1 7 A SAD JOSE
i z OOGO06-094 | HUA Vi MARCOS VIEIRA 5 143,08 i z OOGO1E-OBR | AUA Gav, B ROCHA NLTO i z OOCO1B-0RD | AUA MAL DE MORALS ) 3 (T FORES UCHOA
1 2 000009035 | AUA LOCATELLI RS 143,08 1 E] 000018038 | AUA PRES. KENNEDY 1 2 000018089 | AUA PRES. KENNEDY 1 1 A GAL, EUCLIDES BUEND
1 2 000009-095 | AUA VER MARCOS VIEIRA. RE 143,08 1 F OOCOLE-038 | RUA REPUBLICA GO LIBAND 1 F O0001E-0E9 | AUA ROMARIO MARTING 1 1 RUA GAL MARIO ALVES TOURINHD
1 z 000005-103 | AV, FELIPE CAMARAD RE 214,62 1 1 DOCOLE-D39 | RUA ANA NERY 1 1 OO00LE-090 | AV, SANTOS DUMONT RS 7154 1 1 RUA RAPOSD TAVARES
1 2 000005-103 | RUA LOCATELLI RS 143,08 1 1 D00018-039 | AUA PROF. ANA RITA DE CASSIA 1 1 000018090 | RUA BARAD DO CERRO ATUL RS 7154 1 1 RUA ULISSES ROSEIRA
1 El OO0000-103 | AUA VER VIEIRA RS 143,08 1 1 OOGO1R-030 | RUA VISCONDE DE 1 1 OOCO1E-00 | RUA MARING ALVES BE CAMARGO W5 7154 0 f A GAL EUCLIDES BUEND
1 F] 000009-104 | RAUA INES R% 143,08 1 E] DOCOLE-D33 | AV, 14 DE DEZEMBRO 1 1 D0001E-090 | RUA MARIO ALOISH RE 71,54 T T A GAL MARID ALVES TOURINHD
1 2 000009-104 | RUA LOCATELLI RE 143,08 1 2 O0COLE-D39 | M TIRADENTES 1 2 DODO1E-D90 | AV, ROCHA POMBO RE 143,07 1 1 RUA ULISSES ROSEIRA,
1 2 000005-104 | AUA VER MARCOS VIEIRA RS 143,08 1 2 DOCO1E-039 | RUA GOV, BENTD MUNHOZ DA ROCHA NETO 1 2 DO0O1E-090 | AUA GAL. CIRO CARDOSO RE 143,07 1 1 [Ty VIR, JORGE FANECD
1 2 000005-105 | AUA INLS S 14308 1 1 D00O18-040 | AUA VISCONDIE DE 1 2 00018090 | RuA | MAL MASCARINHAS DE MORALS S 14307 1 1 v, BRASIL
1 B 00000%-105 | AUA | FE. MANGEL DA NDBREGA RS 143,08 1 B O00OLEDAD | AV, ROCHA POMBO i B 000018090 | AUA | ROMARIO) MARTING s ) 3 [Ty BAL EUCLIDES BUENG
1 F] D00005-105 | RUA VER MARCOS VIEIRA RS 143,08 1 2 DOCOLE-DAD | AV TIRADENTES 1 1 DOCOLE-D9L | RUA BARAD DO CERRD AZUL RS 11446 1 1 RUA GAL MARIO ALVES TOURINHD
1 2 000005-106 | AV, FELIPE CAMARAD RS 214,62 1 2 000015040 | PRA FICNEIRD NOBORLU YAMAMOTO 1 1 DOCO1E-091 | RUA MARINS ALVES DE CAMARGD RE 71,54 1 1 A VER. BORGE FANECD
i B OO000G-106 | AUA [ S 1808 i B OOGATR-D40 | AUA GV, T ROCHA NITO i 1 OOGA1R-0A1 | AUA MAAHIE ALOIST R T 1 W, BHASIL
1 E] 00000%-106 | RUA PE, MANCEL DA NOBREGA 5 143,08 1 2 000O1E-DAL | PRA PIONEIRD NOBORL 1 1 000016-091 | AUA ROCHA POMBO 5 71,54 1 1 Ty GAL. EUCLIDES BLEND.
1 2 000009106 | AUA VER MARCOS VIEIRA RS 143,08 1 1 D0CO1ED42 | AV SAD JOSE 1 2 DOCOLE-DAL | AV. ROCHA POMBOD R% 143,07 1 1 AUA PRINCESA ISABEL
1 2 000010032 | AL FELIPE CAMARAD R% 286,16 1 1 DOCOLE-D42 | RUA ANANERY 1 2 DOCOLE-D91 | RUA BARAD DO CERRD AZUL RS 143.07 1 1 r BRASIL
i 2 000010-032 | RUA z RE 57,23 i 1 OOCOLE-042 | RUA ANTONKD HEIDMAN i 2 DOCOLE-091 | RUA MAL MASCARENHAS DE MORALS R% 143.07 1 1 RUA BRIGADEIRD ROCHA LOURES.
i T OOGO10-083 | AV, FELIPE CAMARAD W5 286,16 i 1 OOGO18-D42 | AUA VISCONGE DE 1 T OOCO1E-091 | MUA ROMARIC MARTING 5 143,07 1 1 A GAL, MARID ALVES
1 B 000010-033 | AV. SANTOS DUMONT RS 314,77 | 1 z D0CO1B-D42 | PRA PIDNEIRD NOBORU YAMAMOTO 1 1 000018092 | AUA MAHINS ALVES DE CAMARGOD S 71.54 T T A PRIFCESA ISABEL
1 2 000010033 | RUA 2 RE57.23 1 1 D0001E-D43 | AV SAD JOSE 1 1 DOCOLE-092 | RUA MARIO ALOISH 1 7 Fon BA 376 - DO CAFE
1 E] 000011022 | AUA TBRAHIM IERAHIM RE 171,70 ) 1 DOCO1E-043 | RUA ANANERY ) 1 D00018-092 | AUA ROCHA POMBO 1 F) RUA BOM RETIRD
i T 000011-022 | AUA R BARBOSA RS 7153 i 1 OOGA1E-043 | AUA PROF, ANA FITA DE CASSIA i T 0OGA18-092 | AV, SANTOS DUMONT 1 7 ) PAGHE ANCHIETA,
1 B 000011029 | AUA RRAHIM IBRARIM 5 171,70 1 1 00CO1E-043 | AUA VISCONGE DE GLARAPLAVA 1 z 000018092 | AUA BARAD DO CERRD AZUL 1 ] AUA PERES UCHOA
1 2 000011-029 | RAUA MACHADO DE ASSIS. RE 71,53 1 1 OOCOLE-D44 | AV, 14 DE DEZEMBRO 1 E D0001E-092 | AUA MAL MASCAREMHAS DE MORAES 1 1 RUA EMILIO DE MENEZES
1 2 000011-029 | RAUA RUI BARBOISA RE 7153 1 1 OOCOLE-D44 | AV, SAD JOSE 1 2 D0001E-092 | AUA ROMARIO MARTING 1 1 RUA GAL MARID ALVES TOURINHD
1 F 000011-142 | AUA SHRAHIM IERAMIN RE 171,70 1 1 OOCO1E-044 | RUA PROF. ANA RITA DE CASSIA 1 1 DO0O1E-093 | RUA EMILIAND PERNLTA 1 1 [Ty VIR, JORGL FANECD
1 z 000011-142 | AUA DI ASSI5 RS 7150 1 1 000018-D44 | AUA RAPOSO TAVARLS 1 1 OO0018-091 | AUA GAL LD CARDOAO 1 1 RUA GAL MARIO ALVES TOURINMG
1 1 000012-001 | RAUA ANTONID HEIDMAN RE 93,91 1 1 1 RUA VISCONDE DE GUARAPUAVA 1 1 DO001E-093 | AUA MOSE XAVIER T 1 LA PALILA GOMES
1 1 000012001 | RAUA ESECILIAS LEME DE CARVALHO RE 93,91 1 E DOCOLE-D4A | AV, FELIPE CAMARAD 1 1 DODO1E-093 | AUA MARING ALVES DE CAMARGD 1 1 RUA ULISSES ROSEIRA,
1 1 000012-002 | AUA DEP. MIRAN PERIH RE 93,91 1 2 DOCO1E-044 | RUA ANISIA KASBARA YUK 1 1 000018-093 | AUA MARIO ALOISE 1 1 RUA VER. JORGE FANECD
i 1 000013-002 | MUA TSEGUAS LIMI DE 5 93,91 i 1 O0001E-D45 | AV, 14 BF DEZOMBAD i 1 OO0O1B-094 | AUA ) i A A
1 z 000012-002 | RUA ANTONID HEIDMAN RS 93,91 1 1 OOCO1E-DE5 | AV, SAD BOSE 1 1 OOCO1E-0A4 | RUA GAL. CRO CARDOS0 1 1 RUA EMILIO DE MENEZES
1 2 000012-002 RuUA DOM ATICO RS 93,91 1 1 O00018-D46 AV 14 DE DEZEMBRO 1 1 O00018-094 RUA MARINS ALVES DE CAMARGO 1 1 RUA PALILA GOMES
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1 2 000012-002 RUA GUAIRACA RS 93,91 1 1 O00018-D46 AV SAD BOSE RS 71,54 1 1 O00018-094 RUA PRES. KENNEDY RS 78,69 1 1 O00018-152 RUA ULISSES ROSEIRA RS 64,38
1 k3 000012-002 RuA VISCONDE DE GUARAPUAVA RS 93,91 1 1 O00018-D46 RuA RAPOSO TAVARES RS 71,54 1 1 O00018-095 RuA EMILIAND PERNETA RS 71,54 1 1 O00018-152 R VER. MORGE FANECO RS 71,54
1 1 000012-003 | RUA ANANERY RS 93,91 1 El DOOO1E-046 | AV, 14 O DEZEMB H$ 500,80 1 1 00018095 | AUA | MARING ALVES DF CAMARGD RS 85,84 1 El D00018-154 | ROD JULIO ZACARIAS - PR 555 RS 42,94
1 1 000012003 | RAUA BOM RETIRD "5 71,53 1 B OOCO1E-D46 | AUA GOV, MANDEL RIBAS 5 439,35 1 1 000018095 | AUA PRES, KENNEDY RS 7860 i z 000018154 | RUA ANTONIO MOLINA RS 31,46
1 1 000012003 | RUA | DEP. MIRAN PERIH RS 93.91 1 F) D00018-D45 PRES. KENNEDY RS 32194 1 1 000018095 | RUA | PROF. LAERTES MUNHOZ RE57.23 1 F) DO0O01E-154 | RUA SEBASTIAD TECDORD DA SILVA RS 2146
1 1 000012-003 RUA RACA RS 93,91 1 2 O00018-D46 PROF. LAERTES MUNHOZ RS 250,37 1 1 O00018-096 RUA EMILIANG PERNETA RS 89,40 1 1 O00018-155 AN BRASIL
i T 000G12-000 | AUA ANTONID HLIDMAN D i 1 OOOA1E-D4T L WS 286,17 i 1 OOGA1E-096 | AUA MAHING ALVES DI CAMARGE 593,01 1 1 OOGA18-155 | AUA WRGATLIRG ROCHA LOUALS.
i T 000013-003 | HUA BOM RETIRG W5 715 i 1 OO01E-D47 SAD BOSE W5 178,86 i 1 OOCO1E-D6 | AUA PROF, LAERTES MUNHOE 5 57.23 i 1 000018155 | KUA BARAGD DE ANTONINA
1 2 000012-003 RuUA DOM ATICO RS 93.91 1 1 O00018-D47 LEVY CARNEIRD RS 214,62 1 2 O00018-096 RuUA GAL. CORO CARDOSO RS 143,07 1 1 O00018-155 R PRINCESA ISABEL RS 71,53
1 2 000012-003 RUA GUAIRACA RS 93,91 1 2 O00018-D47 14 DE DEZEMBRO RS 500,80 1 2 O00018-096 RUA MAL MASCARENHAS DE MORAES RS 143,07 1 2 O00018-155 AV SANTOS DUMONT RS 157,40
1 1 000012-004 RUA ANA NERY RS 93,91 1 kS 000018047 SAD POSE RS 178,86 1 kS 000018096 RUA PIONEIRD JOAD FERRARIN RS 71,54 1 kS 000018155 ROD BR 376 - DO CAFE RS 26,82
i 1 000013-004 | RUA BOM RETIRG WS 7151 i z 0001847 GOV, MANGIL RIBAS 5 33104 i z OOCO1E-096 | AUA FRIS, KENNLDY [CEI i z O0CO18-155 | RUA FIRES UEHOA 5 5165
1 1 000012004 | RAUA VER EANESTO BUSEH 593,91 1 B 000018047 PRES, KENNEDY 5 286,17 1 1 O000LEDAT | AV, BRASIL 5 143,07 i z 0O0CO1B-156 | AV, SANTOS DUMENT RS 67,07
1 1 000012-005 RUA JOAD MIRANDA RS 93,91 1 2 O00018-047 REPUBLICA DO LIBANO R% 286,17 1 1 000018097 RUA EMILIAND PERNETA RS 93,01 1 2 O00018-156 ROD BR 376 - DO CAFE RS 157,40
1 1 000012-005 RUA VER. ERNESTO BUSCH RS 93,91 1 1 O00018-D48 BRASIL RS 429,25 1 1 O00018-097 RUA MARING ALVES DE CAMARGO RS 93,01 1 2 O00018-156 ROD JULIO ZACARRAS - PR 555 RS 42,94
i 1 000012-006 | AUA BOM RETIRG. RS 7153 i 1 OO0018-D4R GOV, BENTO MUNHOZ DA ROCHA NETO RS 214,62 i 1 OOGG18-097 | AUA PRINCESA SABEL RS 85,40 1 1 OOGO1E-157 | AV, BARSIL RS 143,08
1 1 000013-006 | AUA GUAIRACA 5 93,91 1 1 OO001R-DER CARNEIRD RS 21460 1 El OO001R-DT | AV, ROCHA POMBO RS 143,07 i 1 DOGO1R-157 | RUA BARAD DF ANTONINA W5 71,54
1 1 000013006 | RUA | JOAD MIRANDA R 93.91 1 1 O00018-D48 VER. JORGE FANECO R$ 286,17 1 2 O00018-097 RUA GAL CWRO CARDOSO R% 143,07 1 1 O00018-157 AU PRINCESA ISABEL RS 71,53
1 1 000012-006 RUA PROF. ANA RITA DE CASSIA RS 93,91 1 2 O00018-D48 14 DE DEZEMBRO RS 429,25 1 2 O00018-097 RUA MAL MASCARENHAS DE MORAES RS 143,07 1 1 O00018-157 RUA RUA ITAPURA RS 7153
1 1 000012-D40 RuA ESEQUIAS LEME DE CARVALHO RS 93,91 1 k3 O00018-D48 ROCHA POMBOD RS 321,94 1 k3 O00018-097 RuUA PIONEIRD JOAD FERRARIN RS 143,07 1 k3 O00018-157 AN SANTOS DUMONT
1 1 oO0a12-041 | RUA ANTONKD HLIDMAN RS 9391 1 2z DO0018-048 TIHADENTES RS 280,17 1 1 DO0O18-098 | AV, RS 14307 1 1 DOCO1E-158 | RUA BARAD DL ANTONINA
1 1 000012041 | RUA ESECILIAS LEME DE CARVALHO 593,91 1 B 000018048 GOV, MANDEL RIBAS RS 286,17 1 1 DO0CO1E-098 | AUA EMILIAND PERNETA S 93,01 i 1 000018158 | RAUA RUA ITAPURA
1 2 000013-043 AV FELIPE CAMARAD RS 286,16 1 2 O00018-D48 REPUSLICA DO LIBANO R$ 286,17 1 1 O00018-098 RuUA MARINS ALVES DE CAMARGO RS 93,01 1 1 O00018-15% R BARAD DE ANTOMNINA
1 2 000013-D43 AV ROCHA POMBO RS 314,77 1 1 O00018-D4% SAD JOSE RS 178,86 1 1 O00018-098 RuUA VER. MORGE FANECO RS 93,00 1 1 O00018-161 AV BRASIL
i B BOOA11-041 | AV, SANTEH DAIMONT S NI4T i 1 COOA1R-DAD GOV, T ROCHA NITO WS 3R6AT i B OOGATR-0AR | AUA WAL DF MORATS WS 67,07 i 1 OOGA1R-161 | AUA FROF, VITOR DO AMARAL
1 B 000013-043 | PRA PIONEIRD NOBORU S 314,77 1 1 DO0018-D48 VER. JORGE FANECO RS 286,17 i 1 DOCO1B-098 | PRA PREF. PEDAD ZANUSSO 5 93,01 i 1 000018161 | RAUA RUA ITAPURA
1 2 00001 3-050 AV FELIPE CAMARAC R% 286,16 1 2 O00018-D4% ROCHA POMBO RS 321,94 1 1 O00018-09% RUA EMILIAND PERNETA 1 1 O00018-162 AU PROF. WTOR D0 AMARAL
1 2 ROCHA POMBO RS 174,38 1 2 O00018-D4% SANTOS DUMONT R% 178,86 1 1 O00018-09% RUA MARING ALVES DE CAMARGO RS 93,00 1 1 O00018-163 AN BRASIL
1 k3 GOV. MARCEL RIBAS RS 314,77 1 k3 O00018-D4% GOV. MARCEL RIBAS RS 321,94 1 1 O00018-03% RuA ULISSES ROSEIRA RS 85,84 1 1 O00018-163 R PROF. WTOR DO AMARAL
i T FELIPE CAMARAD W5 286,16 i 1 OO0A18-050 3 14 BF DEZEMBAD 5 429,75 i 1 OOCO1E-090 | AUA VER, JORGE FANECD 5 93,0 i 1 OOCO1E-175 | RUA PROF. ERNESTO OLIVEIRA
1 B SANTOS DUMONT RS 314,77 1 1 DOCO1E-050 | RUA GOV, BENTD MUNHOZ DA ROCHA NETD RS 214,62 1 z DOCO1E-D99 | AV, SANTOS DUMONT A5 143,07 1 1 00001175 | RUA PLURUS
1 2 GOV. MANDEL RIBAS RS 314,77 1 1 O00018-050 RUA ULISSES ROSEIRA RS 214,62 1 2 O00018-09% RUA BARAD DO CERRO AZUL RS 14307 1 1 O00018-181 R DR. FRANCISCO BELTRAC RS 57,25
1 k] MARQUES DO PARANA RS 314,77 1 1 O00018-050 RuA VER. MORGE FANECO R% 429,25 1 k] O00018-09% RuUA MAL MASCARENHAS DE MORAES R% 14307 1 1 000018185 R DR. FRANCISCO BELTRAQ
i T FELIPE CAMARAD RS 286,16 i 1 OOGOIE-0R1 | AV, 14 OF DEZEMBAD WS 357,68 i T 000A18-099 | AUA | PIONEIRD JIGAD FERRARIN A% 107,32 i 1 OOGA1E-186 | AUA GAL EUCLIDES BUENG
1 2 SANTOS DUMONT RS 286,16 1 1 000018051 AN, A% 107,32 1 1 00001 8-100 s EMILIANG PERNETA RS 85,84 1 1 18-187 RUA GAL. EUCLIDES BUENG
1 2 NILO CAIRD R$ 286,16 1 1 O00018-051 RUA ULISSES ROSEIRA RS 214,62 1 1 000018100 RUA JULIA WANDERLEY RS 35,77 1 1 O00018-187 RUA PRINCESA ISABEL
1 2 ROMARIO MARTINS RS 286,16 1 1 O00018-052 AV SAD JOSE RS 71,29 1 1 000018100 RUA MARING ALVES DE CAMARGO RS 71,54 1 1 000018188 R BRIGADEIRD ROCHA LOURES
1 k] FELIPE CAMARAD RS 286,16 1 1 O00018-0%2 RuA JULIA WANDERLEY RS 71,29 1 1 O00018-100 RuAa ULISSES ROSEIRA RS 584 1 1 O00018-18% Rua BRIGADLIRD ROCHA LOURES.
1 z SANTOS DUMONT WS 206,16 1 1 OO0O18-052 | AUA LORD LOVAT RS 57,05 1 1 000018-101 | AUA TMILIANG PLANLTA WS 35,45 1 1 000018180 | AUA RARAG DI ANTONINA
1 2 MARCILUES DO PARANA RS 314,77 1 1 O00018-052 RuUA RAPOSO TAVARES RS 57,05 1 1 O00018-101 RuUA JULIA WANDERLEY RS 35.45 1 1 000018189 R PRINCESA ISABEL
1 2 NILO CAIRD R$ 286,16 1 1 O00018-056 AV 14 DE DEZEMBRO RS 429,25 1 1 O00018-101 RUA MARING ALVES DE CAMARGO RS 35,45 1 1 000018200 R PADRE ANCHIETA
1 k3 SANTOS DUMONT RS 286,16 1 1 O00018-056 AV RS 429,25 1 1 O00018-101 RUA RAPOS0 TAVARES RS 3545 1 1 O00018-201 R BRIGADEIRD ROCHA LOURES.
i 1 SANTOS DUMONT 5 71,53 i 1 OOGO1B-056 | PlA MIELLD PALHLTA s i 1 000016107 | AUA 5 35,45 i 1 000018-202 | RUA PAGRE ANCHIETA
1 1 BARAD DO CERRD AZUL 5 71,53 1 1 OOCO1E-056 | RAUA GOV, BENTD MUNHOZ DA ROCHA NETO RS 214,62 1 1 000018107 | AUA JULIA WANGERLEY RS 35,45 1 1 000018-203 | RAUA DR, FRANCISCO BELTRAD
1 1 000014136 RuUA BARAD DO CERRO AZUL RS 71,53 1 1 O00018-056 RuUA VER. JORGE FANECO RS 214,62 1 1 O00018-107 RUA RAPOSO TAVARES RS 28,61 1 1 O00018-204 R BOM RETIRD
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1 i 000014-136 | RUA ROCHA POMID RS 71,53 1 i 000018-057 | AV. 14 DE DEZLMDBAG 1 ] 000018-107 | PRA MAL ARTHUR DA COSTA L SILVA 5 71,54 1 i 000018-704 | RLA FROF, ANA RITA DI CASSIA
1 i 000014-136 | RLA ¥ 1 i 000018057 | AV. BRASIL 1 ] 000018-107 | RLA FIONEIRD MOAD FERRARIN RS 71,54 1 i 000018-204 | RLA VER. ARDLDO ALBERTON
1 1 000014-137 LA ROCHA POMBO RS 71,53 1 1 000018-057 PRA MELLD PALHETA 1 2 000018-107 Rl PROF. LAERTES MUNHOZ RS 85,84 1 1 000018-205 LA BOM RETIRO
1 1 000014-137 LA ¥ RS 40,24 1 1 000018-057 LA GOV. BENTO MUNHOZ DA ROCHA NETO 1 2 000018-107 Rl VER. JOSE FELIPE ELIAS RS 71,54 1 1 000018206 LA PROF. ANA RITA DE CASSLA
1 2 000014-137 A SANTOS DUMONT RS 71,53 1 1 000018-057 RLAA PROF. LAERTES MUNHOZ 1 1 000018-108 Rl EMILIAND PERNETA RS 71,54 1 2 000018-246 RLAA FERNAO DIAS PAES LEMES
1 F] 000014137 | RUA ¥ RS 40,24 1 1 0O001E-058 | AV. 14 DE DEZEMBAO 1 1 000018108 | RUA JULIA WANDERLEY RS 35,77 1 ] 000018246 | RUA INES.
1 1 000014138 | RUA DR, MURICI RS 26,82 1 1 00001E-058 | PRA MELLD PALHETA 1 1 000018108 | RUA MARID ALDISH RS 71,54 1 2 000018246 | RUA PE. MANDEL DA NOBREGA.
1 E 000014-138 | AV, 13 DE MAID RS 71,53 1 1 00001058 | RLA GOV, MANGEL RIBAS 1 1 OOD01E-108 | RUA ULISSES ROSEIRA RS 7154 i 2 000018-300 | AV. FELIPE CAMARAD
1 ] 000014-138 | AV. SANTOS DUMONT RS 71,53 1 i 000018058 | RLA PRES, CASTELO DRANCO 1 ] 000018-108 | PRA MAL ARTHUR DA COSTA L SILVA RS 71,54 1 ] 000018-300 | AV. ROCHA POMIO
1 ] 000014-138 | RUA ¥ 1 i 000018058 | RUA PROF. LAERTES MUNNOZ 1 ] 000018-108 | RUA GAL. CIRO CARDOSO RS 71,54 1 ] 000018302 | RUA CUIABA
1 1 000014-173 LA DR, MURICI 1 1 000018-059 PRA MELLD PALHETA 1 2 000018108 LA PIONEIRD JOAD FERRARIN RS 71,54 1 2 000018-310 AV 13 DE MAID
1 1 000014-174 LA JOSE XANVIER 1 2 000018-059 LA CURITIBA 1 2 000018108 LA VER. MOSE FELIPE ELIAS RS 71,54 1 2 000018-310 AV FELIPE CAMARAD
1 1 000014-175 RLA ROCHA POMEBO 1 1 000018-060 AL 14 DE DEZEMEBRO 1 1 000018-109 RLA EMILIAND PERNETA RS 71,54 1 1 000018-342 RLA GUERING DANIEL
1 1 000014177 | RUA DR, MURICI 1 1 00001E-060 | AV. BRASIL 1 1 000018109 | RUA MARID ALDISH RS 71,54 1 1 000018342 | RUA RAPOSO TAVARES
1 1 000014177 | RUA FoR 1 1 0O001R-060 | PRA MELLD PALHETA 1 1 000015109 | RUA ULISSES ROSEIRA RS 71,54 1 1 000015-343 | RUA GUERING DANIEL
i i 000014-177 | RUA ¥ i i O00018-060 | RLIA LOAD LOVAT i i 000018109 | RLA VIR, IORGE FANECD RS 93,01 i i O00018-343 | RUA FLORISTA
i i 000014-178 | RUA DA, BLIRICH i i 000018060 | RUA VIR, IORGE FANECD i E 000018-109 | AV. ROCHA POMID RS 143,07 i i O00018-343 | RUA RAPOSO TAVARES
1 i 000014-179 | RUA ROCHA POMBO 1 z 000018-060 | RLA GOV, MANGEL RIBAS 1 z 000018109 | RUA GAL. CIRO CARDOSO RS 71,54 1 z 000018-345 | RUA EBENEZER
1 1 000014-179 LA ¥ 1 2 000018-060 LA LORD LOVAT 1 2 000018- 109 LA PIONEIRD JOAD FERRARIN RS 143,07 1 2 000018-345 LA FLORIANOPOLIS
1 1 000014180 RLA ROCHA POMBO 1 2 000018-060 RLA PRES. KENNEDY 1 2 000018-109 RLA VER. JOSE FELIPE ELIAS. RS 93,01 1 2 000018-345 RLA PALMAS
1 1 OOD014-180 | RUA ¥ 1 E] 00001060 | RUA PROF. LAERTES MUNHOZ 1 1 000018-110 | AV, RS 107,32 1 1 00018359 | RUA FLORESTA
1 1 000014-182 | RUA | JOSE XAVIER 1 1 0O001E-061 | AV, 14 DE DEZEMBAO 1 1 000015-110 | RUA EMILIANG PERNETA 593,00 1 1 000015-363 | RUA GUERING DANIEL
i i 000014-183 | RUA WARAD DO CLRAD AZUL i i 000018061 | RUA LOAD LOVAT i i O00018-110 | RUA MARID ALOISH RS 93,01 i i O00018-363 | RLA FLORISTA
1 i 000014-183 | RLA ¥ 1 i 000018061 | RLA ULISSES ROSEIRA 1 i 000018-110 | RLA VER. JORGE FANECO RS 93,01 1 1 000018-363 | RUA VENUS
1 1 000014-184 | AV, SANTOS DUMONT 1 1 000018-061 | RUA VER. JORGE FANECO 1 2 000018-110 | AV, MARINGA RS 93,00 1 1 0O0018-363 | RUA VENUS
1 1 000015164 RLA AMAZOMNAS 1 2 000018-061 RLA GOV. MANDEL RIBAS 1 2 000018-110 AV ROCHA POMBO RS 143,07 1 1 000018-364 RLA FLORESTA
1 1 000015164 RLAA RUA TOCANTINS 1 2 000018-061 RLAA REPUBLICA DO LIBAND 1 2 000018-110 PRA SALGADD FILHO 1 1 000018-365 RLAA FLORESTA
1 1 000015165 | RUA 1 1 000018062 | AV. 14 DE DEZEMBAO 1 2 000018110 | RUA PIONEIRD JOAD FERRARIN 1 1 000018366 | RUA FLORESTA
1 1 000015165 | RUA 1 1 00001063 | RUA JLLIA WANDERLEY 1 1 000018-111 | AV, BRASIL 1 E] 000015-375 | ROD B 376 - DO CAFE
1 1 000015165 | RUA 1 1 00001063 | RUA LORD LOVAT 1 1 000018-111 | RUA EMILIANG PERNETA 1 1 000015400 | ROD BR 376 - DO CAFE
i i 000015166 | RLA i i 000018062 | RLA ULESSES ROSEIRA i i 000018-111 | RUA MARID ALOISH 1 2 000018404 | AV. SAD ST
1 1 000015166 | RUA 1 ] 000018-062 | AV. ROCHA POMBO 1 i 000018111 | RUA PRINCESA ISABEL 1 2 000018405 | EST ANTIGA (OFICIAL)
1 1 000015166 RLA 1 2 000018-062 RLA GOV. MANDEL RIBAS 1 2 O00018-111 AV MARINGA 1 2 000018-412 EST ANTIGA (OFICIALY
1 1 000015-167 RLA 1 2 000018-062 RLA NILO CAIRO 1 2 O00018-111 AV SANTOS DUMONT 1 1 000018-416 RLA UILISSES ROSEIRA
1 1 000015-167 RLA 1 2 000018-062 RLA REPUBLICA DO LIBAND 1 2 000018111 PRA SALGADD FILHO 1 1 000018-418 RLA PROF. ERNESTO OLIVEIRA
1 1 000015-167 RLA 1 1 000018-063 RLA GOV. MANDEL RIBAS 1 2 000018-111 RLMA PIONEIRD JOAD FERRARIN 1 1 000018-424 AV, BRASIL
1 1 000015168 | RUA RIO NEGRO 1 1 OO001R-063 | RUA LORD LOVAT 1 1 000018-112 | RUA | BARAD DE ANTONINA 1 1 000015424 | RUA PROF. LAERTES MUNHOZ
1 i 000015168 | RLA SOLIMOTS 1 i O0001B-063 | RLA PRES, CASTELO DRANCO 1 i 000018-112 | RUA [MILIANG PERNITA 1 ] 000018424 | AV. ROCHA POMDO
1 1 000015169 | RUA RIO NEGRO 1 1 000018063 | RUA FROF. LAERTES MUNHOZ 1 1 000018-112 | RLA PROF. VITOR DO AMARAL 1 2 000018-424 | AV. TIRADENTES.
1 1 000015169 | RUA SOUMOES 1 z 00018063 | AV. ROCHA POMBO 1 i 000018-113 | RUA EMILIANG PERNETA 1 ] 000018-425 | AV. ROCHA POMBD
1 1 000015-170 LA RIO NEGRO 1 2 000018-063 AV SANTOS DUMONT 1 1 000018-113 LA MARIO ALOISH 1 2 000018-425 AV TIRADENTES
1 1 000015-172 RLA RUA TOCANTINS 1 2 000018-063 RLA GOV. MANDEL RIBAS 1 1 000018-113 RLA PRES. KENNEDY RS$ 57,25 1 1 000018-999 RLA PRES. CASTELD BRANCO
1 1 000016-149 AV BRASIL 1 2 000018-063 RLA MARQUES DO PARANA 1 1 000018-113 RLA PROF. LAERTES MUNHOZ 2 3 000019-001 RLA PIONEIRD LUIZ SALVATERRA
1 1 000016149 | RUA BRIGADEIAD ROCHA LOURES. 1 1 000015064 | AV. BRASIL 1 1 000018114 | RUA EMILIANG PERNETA RS 71,54 z 3 000019002 | RUA GUARATUBA
1 1 000016-149 | RUA EMILIO D MENEZES 1 1 0O001R-064 | PRA DA BANDEIRA 1 1 00001114 | RUA GAL, CIRO CARDOSD 557,35 z E] 000019003 | RUA GUARATLIRA
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2 3 GUAPORE 1 z 000028-251 RUA NITEROI RS 114,46 1 2 000036-312 RUA VER. TADAD UTZUMI RS 102,20 1 1 000045-323 RUA LUVIO ODORICO MAZZARI
2 E TR 1 k3 000028-251 RUA PE. MANOEL DA NOBREGA RS 143,05 1 k3 000036313 RUA OTAVIO JOAD RAZENTE A% 102,15 1 1 000045-323 RUA PRIMO BLSCUIN
z 3 MARLME! i T | oocozsaes | RoD R 463 - DLP, BAANCD MENDLS A5 18,52 i T | oocoae3id | AUA T3 W% 102,20 i 1| 000045323 | RUA DGMUNDS FIANOVSKL
] 3 TIBIRICA 1 T | 00009285 | AUA GIRASSOL RS 19,52 i T | 000036313 | AuA VER, TADAD UTZUMI RS 102,20 i 1| 00004534 | RUA LIVIE BDGRICE MAZZARI
2 3 PIONEIRD FELIPE EZIDIO 1 H 000029285 RUA DAS OROUSDEAS RS 19,52 1 2 000036314 RUA LUIZ ZACHARIAS RS 102,20 1 1 000045325 RUA AURELIO FERRARIN
2 3 FIONEIRO LUIZ SALVATERRA 1 z 000025287 RUA D05 LIRIDS. RS 48,78 1 2 000036-314 RUA VER. ADELICWD FAGUNDES DIAS RS 102,20 1 1 000045-325 RUA BAMIA
z ] TIRICA i T | ooGoze-28B | AUA G5 LIRIGS - 5.A5F. W5 19,52 i T | oocaeaia | AuA VIR, TADAG UTZUMI WS 10220 i 1| D00o4s-azs | RUA DGMUNDS FIANGVSKL
2 E] GUAPGHE i 3 | oocorsams | eRA I 1 T | o0Gae-3is | RuA A5 102,20 i 3 5326 | RuA ALRELIG FERRARIN
2 3 PIONEIRO LUIZ SALVATERRA 1 kH 00002%- 289 RUA DOS GERANIOS RS 48, 7R 1 2 000036-315 RuUA VER ADELIOWD FAGUNDES DIAS RS 102,20 1 1 000045-326 RUA BAHIA
2 3 TIBIRICA 1 x 000025289 RUA D05 LIRIDS. RS 42,78 1 2 000036-315 RUA VER. TADAD UTZUMI RS 102,20 4 5 000046-020 EST MUNICIPAL
2 3 GUAPCRE 1 L3 000025 289 RUA FLOR DE LIS RS 48,78 1 kS 000036316 RUA JOANA FELIPE DE ALMEIDA RS 76,64 4 5 000047 DA EST MARAPE
£ ¥ SARUMDI i T | o0c0Ie-290 | RuA ACACIAS WS 19,52 i T | o0caNeRi6 | RuA WS 102,20 i 3 | oocoawaoz | AuA PALMAS.
2 3 FIONEING LUIZ SALVATERRA 1 T | 000019290 | RUA DO GERANIDS 75 19,52 1 T | 000036316 | AuA VER, TADAD UTZUMI 5 76,64 1 T | 000048302 | AUA VITORIA
2 3 TIBIRICA 1 EH 000025290 RUA DOS GERANIOS - S.ASF. RS 19,52 1 2 000036-317 RUA JOANA FELIPE DE ALMEIDA RS 76,64 1 2 000048341 RUA CULABA
2 3 CANANEL, 1 z 000029290 RUA D05 LIRIOS A5 19.52 1 2 000036317 RUA MANOEL FERREIRA PEREIRA BRAZ RS 76,64 1 2 O00048-341 R EBENEZER
z 3 FIGNEIRG FELIFE EZIDID 1 T | 000015290 | AUA TS LIRIS - 5.ASF. A% 18,52 1 T | 000036317 | AUA VER. TADAD LTZUMI W 76,64 1 T | 000048342 | RUA A
3 3 TIRIRICA 1 3| oomazeaan | Av. A3 ROSAS WS ARTR i T | D0GOIERIR | AUA PAANDIEL FERRFIRA PEREIRA BAAZ RS 76,64 i 7| 000048343 | RUA FRENEZER
2 3 CANAMNELA 1 k] 000029291 RUA DAS FLORES SILVESTRES RS 48,78 1 2 000036-318 RUA PIONEIRO AGOSTINHO PEREZ- JD.STOANT. RS 76,64 1 2 O00048-342 RUA PALMAS
2 3 GUAPORE 1 z 000029291 RUA DOS GERANIOS RS 42,78 1 2 000036318 RUA VER. TADAD UTZUMI RS 76,64 1 2 000048343 RUA CUABA
2 3 TIBIRICA 1 k3 000029-292 RUA DAS FLORES SILVESTRES RS 19,52 1 k3 000036-319 RUA LUK ZACHARIAS. A% 102,20 1 k3 000048-343 RuUA EBENEZER
2 ] CANANELA 1 T | o0cozs-a92 | AuA DS GLRANIOS W5 18,52 1 7| oocoie-3is | RuA VIR, TADAG UTZUMI W5 102,20 1 7| 000048343 | RUA PALMAS
2 3 GUAPCRE 1 3 | oocozaaas | Av. RS 48,78 1 B 3 | A | VER, TADAD UTZUMI BN 1 2 | 000048343 | RuA VITORIA
2 3 TIBIRICA 1 z 000029293 RUA DAS FLORES SILVESTRES RS 48,78 1 2 000036-321 RUA VER. TADAD UTZUMI RS 76,64 1 2 000048344 R CULABA
2 3 SAARLIME! 1 k3 000025-293 RUA DAS MARGARIDAS. RS 48,78 1 k3 000036-322 RUA VER. TADAD LITZUMI RS 7664 1 k3 000048344 R EBENEZER
7 ¥ TIIRICA 1 T | 000019291 | AuA 5675 GERANIGS - 5 ASF. WS 15,52 T 3 | oocareazn | AV, 13 1 MAID RS 55,00 T 3 | obcoam-aad | AUA VITORIA
3 3 FIONEG L 1 3 | 00029294 | AV DAS ROSAS IR 1 3 | 000036323 | RuA FICHEIRD DIONISIO MORD W 76,64 1 1| D00OAB116 | RUA GR MLRIE]
3 4 SAD JOAD 1 H 000029294 RUA DAS FLORES SILVESTRES RS 19,52 1 H 000036324 RUA VER. TADAD UTZUMI RS 76,64 1 1 000049116 AU BOSE XAVIER
3 4 MANDEL RIBAS 1 z 000025-294 RUA DAS SAMAMBALAS R5 19,52 1 2 000037-091 RUA OSVALDO BARZON RS 102,20 1 1 000045116 RUA MARIO ALOISE
E 4 MANDEL RIBAS 1 k3 000029-295 RUA DAS FLORES SILVESTRES - SASF. RS 19,52 1 k3 000037-092 RUA OSVALDO BARZON RS 102.20 1 1 000045116 RuA PROF, BOAD CANDIDO
E] a i T | o000rs-295 | RuA B LGS I i T | 000037092 | RuA PE, MANGEL DA NOBREGA 05 143,07 i 1| ooooanair | v, ROCHA POMBO
3 a D05 CAFEZAES. 1 T | 000029296 | RUA DAS MARGARIDAS W5 48,78 1 T | 000037092 | AuA VER, PAULO PULCINELLI 7S 102,20 1 1 | 00004117 | RUA OSE KAVIER
3 4 ASSUNCAD 1 E 000025296 RUA FLOR DE LIS RS 42,78 1 2 000037-093 RUA OTAVIO JOAD RAZENTE RS 102,20 1 1 000045117 RUA MARIO ALOHISE
E 4 PIONEIRA BEATRIZ COLOMBO BOREGGID 1 T 000025297 RUA DAS MARGARIDAS. RS 48,78 1 k] 000037-093 RUA OSVALDO BARZON R% 102,20 1 1 000045117 RUA PROF, BOAD CANDIDO
3 1 FIGNLIRA BEATHIZ COLOMDE BORLGGID i T | oocozsas7 | AuA VITGRIA REGIA WS 8.7 i T | oocaaroed | AuA VER, PAULE PULCINELL W% 102,30 i 1| D0004sazz | RUA R, BELTRAG - DECLIV
3 1 1 2 | oocozsa9m | Av. 13 BE MAIG RS 55,04 1 2 | 000037094 | RuA OTAVIO J0AD RAZENTE 05 102.20 1 1| 00004s122 | RUA JOSE XAVIER
3 4 SAD JOAD 1 EH 000025298 RUA VITORIA REGIA R5 48,78 1 2 000037-094 RUA OSVALDO BARZON RS 102,20 1 1 000045122 RUA PROF. JOAD CANDIDO
3 4 MANDEL RIBAS 1 z 000025-299 AN 13 DE MAIO RS 55,04 1 2 000037-094 RUA WVER. PAULD PULCINELLI RS 102,20 1 1 000045-122 RUA ROCHA POMBD
E 4 DOO0H0-008 RLA FIONEIRO BENETO RIBEIRD DE SOUZA 1 k3 00002%-299 RuA VITOHRIA HEGIA RS a8 78 1 k] 000037095 RuA OTAVIO JOAD RAZENTE RS 102.20 1 1 000045123 Rua DR, FRANCISCO BELTHAD
] a SAD I0AD 1 T | 000079300 | AuA DA% MARGARIDAS WS A7 1 T | o0G0NT-095 | AuA Wiz WS 102.20 1 1| 0004912 | RuA DR MLHIED
3 4 MANDEL RIBAS 1 H 000025300 RUA VITORIA REGIA RS 48,78 1 2 00003 7-095 RUA OEVALDO BARZON RS 102,20 1 1 000045123 RUA BOSE XAVIER
3 4 ASSUNCAD 1 ks 000029-301 AN DAS ROSAS RS 42,78 1 2 000037-096 RUA OTAVIO JOAD RAZENTE RS 102,20 1 1 000045123 RUA PROF. JOAD CANDIDOD
E 4 D05 CAFEZAES 1 L3 000029-301 AN FELIPE CAMARAC RS 19,52 1 k3 000037-096 RUA LUK ZACHARIAS RS 102,20 1 1 000045124 RUA DR MURICI
3 4 i T | o0c0Is-301 | RuA A% W 19,52 i T | 000037096 | RuA CEVALDE BAREEN A% 102,30 i 1| oocoanaza | MuA GAL CIRE CARBOAG
3 a DOS CAFEZAES. 1 T | 00009302 | RUA DAS AVENCAS W5 19,52 1 T | 000037097 | RuA LUIZ ZACHARIAS A% 102.20 1 1| 000049124 | RUA MARIC ALOISH
3 4 DO00I0-010 RLA PIONEIRA BEATRIZ COLOMBO BOREGGID RS 14,32 1 2 000029302 RUA [0S BASMINS RS 19,52 1 2 000037-097 RUA OSVALDO BARZON RS 102,20 1 1 000045124 RUA PROF. JOAD CANDIDO
32 a7 a1
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3 1 0O0020-010 | RUA PIONEIRD BENEDHTO RIBEIRO DE SOLZA RS 14,32 1 2 000029.303 | AUA RS 19,52 1 z AUA LU ZACHARIAS RS 102,20 1 1 000043139 | RUA DR FRANCISCO BELTRAD RS 57,25

3 4 000020011 | RUA DOS CAFEZAES. RS 14,32 1 z 000029303 | RUA RS 18,52 1 z AUA OSVALDO BARZON A% 102,20 1 1 000049-129 | RUA DR MURICH RS 53,25

3 ] 00020011 | RUA | FIONEIRD BENEDITO RIBEIRG DE SOUZA BE 14,32 1 z 0O00T9-303 | RUA 519,52 1 B [ RUA | VER ADELICIO FAGUNDES CAS | RS 102,20 | 1 1 DO0049-129 | RUA FLOR RE 57,25

3 4 00D020-013 | RUA IPIRANGA. RS 14,32 1 ] 00D029-303 | RUA FELIPE CAMARAD - S ASF, 5 10,52 1 B RUA RS 63,87 i i COO049-129 | RUA PROF, $0AG CANDIDG 75 57,35

3 4 000020-013 | AUA | PIONEIRD ANTONIO APARECIDO FERNANDES | RS 14,32 1 E] 000029.304 | AUA DAS CAOLADEAS WS 19,52 1 z AUA CEVALDO BARZON R 102,20 1 1 000050-327 | AUA BOM RETIRO A5 71,53

3 a 000020-013 | AUA PIONEIRD BENEDITO RIBEIRD DE SOUZA RS 14,32 1 z 000023-304 | AUA DAS VIDLETAS. S 18,52 1 z RUA VER_ ADELIDYO FAGLINDES DIAS R 102,20 1 1 000050-327 | RUA FOAD MIRANDA RS 71,53

3 4 HS 14,32 1 H OOMOII-I0E | RUA FELIPE CAMARAD - SASF, B5 19,53 1 2z HUA KENSIN SEKI RS G3HT 1 1 OOO0S0-128 | RUA BOM RLTIRD H$ 71,58

3 4 W5 14,32 1 2 OOMII-305 | KUA GIRASSOL W5 19,52 1 z HUA CIVALDO BARZON RS 6387 1 1 CON0S0-328 | RUA FOAL) MIANDA 5 71,53

3 0 A5 14,90 1 H] 000029.305 | AUA DAS VIDLETAS. WS 19,52 1 B AUA VER ADELICIO FAGLNDES DIAS RS 102,20 1 1 00D050-338 | RUA VER ERNESTO BUSCH W5 71,53

3 a RS 14,32 1 F] 000029.306 | AUA GIRASSOL RS 19,52 1 z RAUA IDANA FELIPE DE ALMEIDA RS 63,87 1 1 000050-329 | RUA BOM RETIRO A5 71,53

3 4 RS 14,32 1 z 000029306 | RUA CEREIEIRAS RS 18,52 1 z AUA KEMSIN SEKII RS 63.87 1 1 000050-329 | RUA MARID BORDAD RS 71,53

3 4 DOMIO-01E AV, MANOEL RIBAS HS 14,32 1 2 0O0029-307 | RUA RS 19,52 1 2 Aua CEVALDO BARZON RE 6387 1 1 COS0-329 | RUA VIR ERNESTO BUSCH RS 71,53

E] 4 ASSUNCAD RS 14,32 1 z O0029-307 | RUA OAS LARANJEIRAS S 19,52 1 B AuA IDANA FELIPE DE ALMEIDA 5 63,87 i i CO0050-330 | AV FLY ALVES SIQUEIRA 75 71,53

3 0 SANTO ANTONIO RS 14,32 1 B 000029.308 | AUA DAS LARANJEIRAS RS 19,52 1 z AUA KENSIN SERII RS 63,87 1 1 000050-330 | RUA MARID JDRDAD RS 71,53

3 a 000020-016 | AUA ASSUNCAD RS 14,32 1 z 000023-308 | AUA DAS PETUNIAS S 18,52 1 z RUA CSVALDO BARZON RS 63,87 1 1| 000051331 | RUA PROJ. G - 10. PARMSD A5 48,78

3 4 OON020-016 | RUA PIONEIRA BEATHIZ COLOMBO BOREGGHD RS 14,32 1 2 000029-309 | RUA DAS PETUNIAS RS 19,53 1 E AuUA JOANA FEUPE DE ALMEIDA. RS 63,87 1 1 000051-331 | RUA CENTENARIO LIONS CLUBE RS 48,78

3 O LA PIONEIRD DE SOUZA W5 14,37 1 i 00D030-250 | RUA CANARNY WS 5152 1 ] [ PANDIEL FERREIRA PEREIRA BRAZ RS 6LAT i i DO00%1-332 | RUA ANTONID AMATUZS W5 48,7R

3 0 000020016 | AUA SANTO ANTONIO A5 14,32 1 1 000030-259 | AUA PICA AL AMARELD RS 5152 1 1 AUA CEVALDO BARZON RS 63,87 1 1 000051.332 | RUA CENTENARIO LIONS CLUBE 5 48,78

3 a 000020021 | AV. MANDEL AIBAS. RS 14,32 1 1 000030-259 | RUA |  PIONEIRO JOSE APARECIDO DE ANDRADE RS 51,52 1 z AUA IDANA FELIPE DE ALMEIDA RS 63,87 1 1 000051332 | RUA HENRIQUE ASTRATH A5 48,78

3 a 000020-021 | AUA IPIRANGA, RS 14,32 1 1 000030-259 | AUA PROF. ADELINA PROKGFIAK A5 51,52 1 z AU MANDEL FERREIRA PEREIRA BRAZ RS 63,87 1 1 000051-332 | AUA PROJ. G - 10, PARMSD A5 48,78

3 4 DOMI0-021 | RUA PIONLIRG VITALND TONA HS 14,32 1 1 DOMI-260 | RUA PIONLIRD JOSE APARLCIDO D ANDHADL H$ 51,52 1 2z A MANCEL FERRLIRA PERLIRA BRAZ RS 66,44 1 1 0OO0S1-333 | RUA HENRIQUE ASTRATH RS 48,78

3 4 CO0020-021 | RUA SANTO ANTONID RS 14,32 1 i CO0030-261 | RUA D05 PARDAIS RS 5152 i z LA DEVALDO BARZON RS 63,87 1 i DO00S1-333 | AUA FIONEIRA PROFESSORA MARLA ARACY RS 48,78

E] 4 000020021 | RUA SAD I0AD RS 14,32 1 1 000030-261 | RUA FALCAC RS 51,52 1 2 AUA MANOEL FERREIRA PEREIRA BRAZ RS 63,87 MIOUAL

3 2| oooozo0za | Av. MANGEL RIBAS. RS 18,32 1 1| 000030262 | AU 005 PARDAIS RS 51,52 1 B RUA OSVALDD BARZON RS 63,87 : E | PROLG-ID.PARMSO | RS4E78 |

v 4| 000020023 | RUA 5 14,37 1 1| coooM-anr | MUA D ANGHADE 551,57 1 T uA o PERIT-IDSAD JOSE | RS GRAT 3 3 FIOHEIRA FROTESSOIA WAL ARACY W 4078

3 4 3 | RUA PIRANGA. W5 14,32 1 i COMUMI-263 | RUA AGUIA WS 5152 1 B AUA MANOEL FERREIRA PEREIRA BRAZ RS 6187 T T I TR T FROL G - 1D, PARAISD T

3 4 000020024 | RUA ASSUNCAD R5 14,32 1 1 000030-263 | AUA CANARID B3 51,52 1 2 AuA OSVALDO BARZON RS 63,87 1 1 000051335 | RUA CENTENAAID LIDNS CLUBE RS 2878 |

3 a 0000Z0-026 | AV. MANDEL RIBAS. RS 14,32 1 1 000030-264 | AUA AGUIA RS 51,52 1 z RUA | PIONEIRD AGOSTINHO PEREZ-D.5A0 JOSE RS 63,87 N T 00051335 | AR PURUE RS 48,78

3 a 000020-026 | AUA IPIRANGA, RS 14,32 1 1 000030-264 | AUA FALCAD 551,52 1 z AU CEVALDO BARKON RS 63,87 3 T 000031337 | WUA ANTONIO AMATUZE RE48.78

E] 4| 000020026 | RUA SAD IOAD S 14,32 i 1| CONGB-ES | MUA GRALHA AZUL 55157 i z AUA | RONEIRD PEREZ-D.SAD JOBE | NS 63,87 o T oooosiasT | hom CENTENARIG LW CLUBE B

3 4 000020-026 | RUA SAD PEDRD RS 14,32 1 1 OD030-265 | AUA FALCAD RS 5152 1 B AUA PIGNEIRD DRONISIO MORD RS 63,87 1 T soo0s1 337 | RUA HENRIGUE ASTRATH Rsae7a ]

3 2 000020-027 | AV MANDEL AIBAS. RS 14,32 1 1 000030766 | AUA GRALHA AZUL RS 51,52 1 z AUA OEVALDO BARZON RS 63,87 i 1 ORI | oA SORUE % 4578

3 a 000020-027 | AUA ASSUNCAD RS 14,32 1 1 000030-266 | AUA ARARAS. RS 51,52 1 z 000037108 | AUA | FIONEIRD AGDSTINHO PEREZ-JD.SAD JOSE RS 63,87 T T 000051338 | oA ANTOHIO AMATULE RE4878

3 4| cowzo0ar | RUA IPIRANGA RS 14,32 1 1| 000030-266 | AuA FICA PALL AMARELD 551,52 1 2 | oo0aa7-ios | Rua FIGNLIRG DIONISIO MORS RS 63,87 T 1T 000051338 | MR | HEWRIGUEASTRATN | A5 4878

E] 0 RUA | PIONEIR RS 14,32 1 1 OD030-266 | AUA | PIONEIRD JOSE APARECIDO DE ANDRADE RS 5152 1 z 000037-109 | AV, 13 BE MAID RS 42,94 1 1 0051330 | RUA | FIORCIRA PROFESSORA MARA ARATT | REA573 ]

3 0 000020030 | RUA | PIONEIRA BEATRIZ COLOMBO BOREGGID RS 14,32 1 1 000030-267 | AUA D05 PARDAIS RS 51,52 1 z 000037-109 | AUA PIONEIRD DRONISID MORD RS 63,87 VIDUAL

3 a 000020-030 | AUA SAD CRISTOVAD RS 14,32 1 1 000030-267 | RUA | PIONEIRD JOSE APARECIDO DE ANDRADE RS 51,52 1 z 000037-110 | AV, 13 DE MAID RS 42,94 1 1 000051.338 | RUA FURUS. A5 48,78

3 a 00D020-030 | RUA SAD PEORD 1 1 00D030-268 | RUA D05 PARDAS 5 51,52 1 z D00037-110 | AUA CSVALDD BARKION RS 63,87 1 1 000051.339 | RUA FIONEIRA FROFESSORA MARLS ARACY RS 48,78

3 4 DOMIO-0IZ AV, MANDEL RIBAS E 1 1 OOMIO-268 | RUA TUCANG R$ 51,52 1 Ed O00037-110 | RUA PIONTIRD CHONISIO MORD RS 6387 | S

3 4| 000020032 | RUA FIONEIRD OLIMPIO MONTINA | Re1a3z | 1 1 | 000030269 | RUA DS PERIUITOS 551,52 1 7 | 000037323 | AUA | PE. MANGEL DA NOBREGA, W% 143,07 1 1 | 000051:340 | RUA CENTERARID LIGNS CLUBE RS 48,78

3 % | 000020032 | RUA SADI0AD A5 14,32 1 1 | 000030269 | AUA TUCAND A5 51,52 1 T | 000037340 | AUA | PIONEIRD AGOSTINHG PEREZJD.SAD JOSE | RS 63,87 S 1| 000051-345 | RUA CNTENARID LIONS CLUBE 15 48,78

3 4| 000020032 | RUA SAG PEDRG A% 14,32 1 1| 000031270 | AU GaIAS. A5 51,52 1 2 | 000037340 | AuA PIONEIRD DRINISIO MORD RS 63,87 E 1| 000031-343 | RUA HENNOUR ASTRATH RS 48,78

3 4 | ooo0a0033 | Av. MANGIL AIAS S 14,32 1 1| CONNI-70 | RUA LACIDR VAIGAS VIANA #5157 i 1| 000036291 | Wua 531,40 : 1| 000051-345 | RUA PROI )10, PARAISO F3 45,75

3 4 | 000020033 | RUA ASSUNCAD RS 14,32 i 1 | 000031271 | RUA | PLACIDDVARGASVIANA | RsSis2 VIGILANTE) L2 1| 000051945 | AUA PURLS RS 48,78

3 r 000020034 | RUA ASSUNCAD RS 14,32 1 1 000031271 | RUA SANTA CATARINA B5 51,52 1 1 OO0AYR-291 HUA JAIR GARUTE DOS SANTOS. RS 31,40 1 1 DOO0S1-346 | RUA HENRIQUE ASTRATH RS 48,78
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3 [ 000020-034 | RUA PIONEIRA BEATRIZ COLOMBO BOREGGID RS 14,32 1 1 000031271 | RUA WER. ARCLDO ALBERTOM RS 51,52 1 1 000038-292 | RAUA FRANCISCO LOPES RIBEIRD (CHICDH RS 3140 1 1 [ PIOMEIRA PROFESSORA MARIA ARACY | RS 28,78 |
3 4 000020032 | RUA PIONEIRD GLIMPIO MONTINA A% 14,32 1 1 000031-272 | RUA DEMICIAND FRANCISCO DE SOUZA RS 51,52 S VIGILANTE] S
3 4| 0oo020034 | RUA SAD FLDRO 514,32 1 1| 000031272 | AU SANTA CAT) 55151 ‘ 1 | 000038292 | RUA | JAIR GARWITE DOS SANTOS kS 3240 PROJ - 10 PARAISO " 28,78
3 4 BUA | PIONEIR: RS 14,32 i i CO0031-273 | AV, TASSE DA SILVEIRA "5 51,52 1 S 000338293 | RUA "Wc'm‘:“"“""'“‘“'m RS 31,40 1 1 FIONEIRA PROFESSORA MARIA ARACY 548,78
3 4 000020-035 | EST BELA VISTA A5 14,32 1 1 00031273 | AUA DEMICLANG FRANCISCO DE SOUZA RS 5152 T T T e RRTEECD LOFE5 RIBETRG (TG0 E T 1 T T T T PR nvr?:‘:\qmsn TS
3 4 | 000020036 | RUA GUARANT RS 14,32 1 1| oooo3la7a | Av. TAS50 DA SILVEIRA A5 51,52 VIGILANTE 1 S s s et R a78
f] 4| 000020006 | RUA | PIONLIRA DLATHIZ COLOMDGO BORLGGHD [E3LET] i 1| coo03i-274 | WuA 5L CASSIANG 551,57 1 1 | 000035295 | AUA FRANCISCO LOPES RIBEIRD (CHICO RS 3140 -
3 4 FIONEIRD GLIMPIO MONTINA W5 14,32 1 1 OD031-275 | RUA BANIA W5 5152 VISRANTE) L L 000031 343 | WA PROLD 1D PARNES e
3 0 MANGEL AIBAS. 514,32 1 1 | 000031275 | AUA OSE CASSIANG 55152 ks 1 | 000038-296 | AUA PUARLIS RS 31,40 : 1 | 000051.348 | RUA FROLE - 1D, PARAISG | B3 4678 |
3 2 | 000020038 | RUA | PIONEIRD ANTONIO APARECIDD FERNANDES | RS 14,32 1 1 | ooo03la7e | Av. TAS50 DA SILVEIRA A5 51,52 i 1| 000038297 | AUA WRSON TOZATT Fe5 31,40 = 1 | O00051-349 | RUA FADILE - 1D, PARNISO | Rsaa7a |
3 4| 000020038 | RUA FIONEIRG GUMPID MONTINA A5 14,32 1 1| 000031276 | RUA DEMICIANG FRANCISCO BE SOUZA A5 51,52 ] 1 200038298 | AUA DOS 3ANTOS. M 3140 : 1 | 00001349 | RUA PRDIF -G PARNSE 54878
3 4 [ ooooa000n | AV, MANGIL HIRAS 5 14,32 i 1| ooooniaze | muA VIR, ARORLDO ALBMRTON w5152 ] 1 | 000038298 | RUA | WILSON TOZATTI RS 3340 ! 1] ooousiase | A PROLE G PARNSG heanm
E] 4 CAD RS 14,32 1 i COD031-277 | AV, TASSE DA SILVEIRA A5 51,52 1 1 000038-293 | RUA AMTTH I AMATLIEE RS 3140 : : 000051 351 1 RUA LGNS CLURE R 4578
3 0 FIONEIRD OLIMPIO MONTINA RS 14,32 1 1 | 000031277 | AUA JOSE CASSIANG A5 51,52 1 1 | 000038-259 | AUA JAIR GARUTE DOS SANTOS. RS 31,40 : 1 | oooos1-351 | RUA FRDI K- D, PARRISO | Rea878 |
3 2| 0o00z000 | RUA ASSUNCAD A5 14,32 1 1| 000031277 | AuA VER. ARDLDO ALBERTON 5 51,52 ] 1 200038299 | AUA WILSON TOZATTI T 340 : 1 | ooo0s1-352 | RUA CENTENARIO LIGNS CLUBE R A8,78
3 @ | 000020040 | RUA | FIONLIRA BEATRIZ COLOMBO BORLGGIO | RS 14,32 i 1| oooaiz7E | RUA BAHIA CEE] 1 1| 000038300 | RuA ANTONIO AMATUZH RS 3140 ‘ 1 [000081332 | WA | WHENRIGUEASTRATH ] RS 487
3 4| ocoowoen | uA PIONEIAG OLIMPIO MONTINA W5 1432 i 1| ooooniaTa | AU TOSE CASSIANG WS 5152 1 1| 000038300 | WUA IAIR GARUTE DOS SANTOS RS 31,40 L 1| 000051352 | WuA
3 4| 000020040 | RUA SANTA RITA 514,32 1 1 | 000031279 | PRA | DOSBANDEIRANTES | RsSL52 | ks 1 | 000038-300 | AUA WILSON TOZATTI RS 3140 L 1| 000051353 | RUA
3 4| 000020045 | RUA 5AD CRISTOVAD A5 14,32 1 1 | 000031273 | Aua BAHIA A5 51,52 i 1| 000038301 | AUA AHTONIC AMATUZZ) 5 31,40 N 1| oo00sL353 | RUA
3 4| 000020046 | RUA IPIRANGA, A5 14,32 1 1| 000031273 | AU YUWAD NONDSE A5 51,52 B : 000038-301 | AUA &30 1 1 | 000051353 | RUA
a 4 DOK0P0-0A6 | RUA | PIONLIRG ANTONIO APARICIDO FIRNANDES | RS 14,33 1 1 0000B1-Z00 | AV. SA0 0% RS 5157 1 o T Ty FrTy ea:%lsﬁm T 1 1 000051354 | RUA
3 4 | 0O0020046 | MUA | PIONEIRD BENEDITO RIBEIRD DE SOUZA 5 14,32 1 1| 000031280 | RUA HASSAM GHANE HACHICHD 5 51,52 N T oocosszas | EsT MARATE T
3 4 | ooooz0047 | RUA PIONEIRA SOLEDADE PESSOA RS 14,32 1 1 | 000031280 | AUA YUWAD NONOSE RS 51,52 T TS| T OORLING FETE Crieg i 1| co0051-354 | RUA
1 7 | 000021204 | RUA ABILIO FOSE CALCA A% 85,24 1 1| 000031281 | RUA HASSAM GHANE HACHICHO RS 51,52 Y 1| ooooiamE | HENTSEUE AL C3E) i 1| 0051054 | RUA PROI. I - 10, PARAISED 5 48,70
i 3 | co0071-304 | WUA ANDRADE RARNESA S 85,84 i 1| coo0NI-aR1 | MUA FRIMG GATOLA 551,57 T T oo00s-287 | RuA HERIGUL GALART e 1 1| 000051355 | AUA PROJ, D - 1D, PARAISO 5 48,78
1 3 | 000021208 | RUA W5 85,84 1 1 | 000031282 | MUA w 55153 T 3 0035387 | FiA | FAETOR WILAGY FUGRERTING DE 0T | TS 8.59 1 1| 000051355 | AUA PROLE - ID. PARAISO 548,78
1 2 | oooozizos | AU SEBASTIAD A, DE OLIVEIRA 585,84 1 1 | oooo31zes | mua HASSAM GHANE HACHICHO "5 5152 o T I R T T T 1 1| 000051356 | RUA PROL [ - 1D, PARAISO A5 48,78
1 2 | ooooe1zos | RuA ANTONING DE ANDRADE BARBOSA A% 85,84 1 1 | 000031283 | AU YUWAD NONDSE A5 51,52 T 1| oooiaiEE | AECELIHG PETRE T i 1| 000051356 | RUA FRE, F - 10, PARAISG W5 48,70
1 3| 00021205 | AuA BELD HORIZONTE RS 55,84 1 1| ooo0317ma | AuA HASSAM GHANE HACHICHO 5 51,52 Y T coocin s | A | TR A0 LORENTHS DL Eo0E | REase | 1 1| 000051356 | RUA PROI. | - I, PARAISCH 5 4,7H
i 3| 000021206 | WUA ARILIC FOSE CALCA W5 85,84 i 1| CON0RI-RA | MUA FRIMG GAZOLA 55157 o : 200039385 | RUA — Fwsss | 1 1 | 000051356 | RUA RO K - 0. PARAISO RS 28,78
1 3| 000021206 | RUA BELO HORIZONTE 5 85,84 1 1| 000031285 | RUA PRIMO GAZOLA 5 51,52 T T 00033289 | A ADELING FLRON! T 1 1 [ cooos1asy
1 2 | ooooz1znd | AU ANTONIND DE ANDRADE BARBOSA RS 85,84 1 1| cooo3lan7 | mua GalAS. RS 51,52 T Tt | ARG FETIE Criy i 1| 000051358
1 z 000021207 | RUA FLORIANOPOLIS RS 85,84 1 1 000031-419 | AV, SAO JOSE RS 51,52 1 1 500035290 | E5T PAARAPE 3T 1 1 DO0E1-363
i 3 | 000021207 | AuA SERASTIAG A, DE OLIVEIRA A5 85,84 i 1| coo03i-aia | Paa DOS BANDEIRANTES 5 51,52 T 1 200030306 | AOA ABTUNG FURGNT W n e 1 1| oooosi-ass
1 3 | oooo21-208 | AUA ABILIO JOSE CALCA 5 85,84 1 1 | coose3ians | mua BAHIA 5 51,52 - n 200035350 | HUA Sy 1 1 [ consiiss
1 2 | oooozizos | RUA ANTONIND OE ANDRADE BARBOSA RS 85,84 1 1 | ocoosostazo | Av. SAQ JOSE A5 51,52 T e Ty TTOTEIRG BLD TR REBSE 1 1| oo0s1ass
1 2 | ooooz1z08 | RuA FLORIANGPOLIS RS 85,84 1 1| oooo3lazo | mua TAMANDARE A5 51,52 Y 1| ooooisms | T SANARE i i 1| oooosi-aRs
1 z 000621208 | RLA SEBASTIAD A, DE OUVEIRA A5 5,84 1 1 000032229 | AV, CAPELINHA RS 17,88 1 1 G00019-291 | ROD PRO35 [Tren) 1 1 DO00%1-386
i 3| 000031200 | RUA ARG FOSE CALCA 5 85,84 i 1| 000032229 | mUA ALAGOAS 5 17,88 1 1T o000 | "on FIOREIRG DUVO TG T 1 1 [ oososz3al
1 2 000021209 | RUA FLORIANOPOLIS RS 85,84 1 1 000032229 | RUA SA0 PALLD 5 17,88 1 ] 000041300 | RUA PIONEIRO FALISTING FUMAGALLT WS 143.08 : : m:::
1 2 | ooooerzos | RuA SEBASTIAD A, DE OLIVEIRA A5 85,24 1 1 | 000032230 | AUA ALAGOAS 511,33 e e e T ] E
1 7 | 000022210 | AU FERAHIM BRAHIM A5 72,58 1 1| 000032230 | AuA MINAS GERAIS 511,33 : : m:_;:: :::: JARA M:f;:::;:’;s::ﬂ:;mm ::::;: 1 1| 00053372 | MUA ANTONIO AGLILERA PERES (TUNICAD) 5 35,77
i 3| 000023231 | MUA WATURL YANAZL W5 72,90 i 1| co0NE-aal | AV, 5 17,88 i T ooooaasas | RuA s 5 15 08 1 1| 00005237 | RUA FLORESTA 5 35,77
1 T | 000022213 | AV. MERCESUL W5 72,98 1 1| 000032232 | RUA SAD PAULD 517,88 T TR T TR R TR e YT S 1 1 | 000052372 | RUA FRANCISCO ALFONS0 CHACON RS 35,77
1 2 | oooozzzis | Aw. MERCOSUL 542,94 1 1 | 000032233 | AV. CIDADE ALTA 5 17,58 1 1| oo0052-377 | RUA MANGEL ALVES RS 35,77
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Geatdo 2021 - 2024 Geatdo 2021 - 2024 Geatiio 2021 - 2024 Geatdo 2021 - 2024
1 2 | oooozzaie | A MERCOSUL A5 42,98 1 1 [ 000032233 | AUA PARAIBA 5 17,88 1 7 | 000047343 | AuA DO CAFE A% 143,08 1 1 [ 000052372 | RUA MANGEL ALVES A537,20
1 z 000022216 | RUA ANTONID VAN TOZIN RS £2,548 1 1 000032-233 | RUA SAO PALLD RS 17,28 1 z 000042-350 | AUA DO CAFE RS 143,08 1 1 000052-373 | RUA ANTONIO AGUILERA PERES (TUINICAD) RS 35,77
i 3| ooo0zz-236 | AUA A5 42,54 i 1| ooo03z-233 | AUA SERGIFL 5 17,80 i 3 | 000043350 | RUA | MARIA MAGDALENA ANTONIAZI ZACHARIAS | RS 143,08 i 1| 000052373 | RUA FLORESTA RS 35,77
1 3 | 000022216 | AUA 1 1| 000032234 | RUA ALAGOAS 511,93 1 2 | 000042351 | AUA INES RS 143,08 i 1| 000052373 | AUA W5 35,77
1 2 | oooozz2is | RUA 1 1 | 000032238 | AUA PARAIBA A5 1193 1 2 | 000042351 | AUA | MARIA MAGDALENA ANTOMIAZI ZACHARIAS 1 1 | 000052373 | AUA JOAD AZEVEDD 753577
1 2 000022-323 | RUA 1 1 000032234 | RUA A0 PALLD RS 17,28 1 z 000042-351 | AUA VITORIC ZACHARIAS 1 1 000052-374 | RUA JOAD AZEVEDD RS 35,77
i 3 | oo00zz-a28 | WUA i 1| coodz-23s | WUA PARAIDA 511,81 i 7| 000043250 | AuA BILO HORIZONTL i 1| ooweza7a | RUA EANI TORUMOTO W5 35,77
i 3| eo0rz-aze | AV i 1| eOMRRI6 | AV CIDADE ALTA W5 17,88 i 3| 000043250 | WuA FIONEIRD i 1| co0szaTs | MUA CibA DALVA QLN W5 35,77
1 3 | 000022888 | ROD 1 1 | 000032236 | AUA CEARA 5 17.88 1 7 | 000043359 | AUA SEBASTIAD A. DE OLIVEIRA 1 1| 000052375 | RUA FLORESTA RS 35,77
1 2 | 000023215 | RUA 1 1 | 000032236 | AUA PARAIBA 5 17,88 1 7 | ooc0a3zen | AuA BELO HORIZONTE 1 1 | 000052375 | RUA FRANCISCO ALFONS0 CHACON RS 35,77
1 3 | 000023215 | AuA 1 1| 000032236 | AUA SAG PAULD: 5 17,88 1 7 | 000043260 | AuA FIGNEIRD ALONSO MARTINEZ 1 1| 000052375 | RUA KANI TORUMOTO RS 35,77
i 3| 000033235 | MUA i 1| CON0NIEIT | RUA CLARA 5 11,81 i 3 | 000043260 | RuA SEBASTIAD A, DE GUVEIRA i 1| cOM0SIATE | RUA FLORESTA 5 35,77
1 T | 000023316 | RUA 1 1| 000032237 | RUA MINAS GERALS 51193 1 3| 000043261 | RAUA FLOMANOPOLIS 1 1| 000052376 | RUA FRANCISCO ALFONSO CHACON W5 35,77
1 2 | ooooz3zis | RUA 1 1 | 000032237 | AUA PARAIBA A5 11,93 1 2 | oocoa3asr | AuA FIONEIRD ALONSO MARTINEZ 1 1| 0000s2376 | RUA PROJ_C - ID. PLANALTO RS 35,77
1 2 | 0ooo23-i6 | RuA SALVADOR 1 1| 000032237 | AU SAD PAULD 5 17,58 1 2 | ooc0a3zel | AuA SEBASTIAD A. DE OLIVEIRA 1 2 | 000052376 | RAUA APARECIDA DALVA POLONI PASGLINI RS 35,77
i I | 000023217 | AUA CAMPO GRANDE i 1| 000032238 | AUA MARANHAD 51153 i 7 | 000043262 | AUA FLORIANOPOLIS i 1| 000052377 | RUA PROI.C - 1D, FLANALTO A5 35,77
1 T | 000023217 | RUA WA 1 1| 000032238 | RUA MINAS GERALS 5 11,93 1 7 | 000043262 | RUA FIONEIR 1 1| 000052378 | RUA MANGEL ALVES W5 35,77
1 3 | 000023217 | AUA RECIFE 1 1 | 000032238 | AUA RONDONIA 75 11,93 1 7 | ooc0a3aez | AuA SEBASTIAD A. DE OLIVEIRA, 1 1 | 000052379 | RUA FRANCISCO ALFONS0 CHACON RS 35,77
1 2 | oooozazi7 | mua SALVADOR 1 1 | ooo032233 | AU RONDONIA A5 11,93 1 2 | ooc0a3zes | Aua CAMPO GRANDE 1 1 | 000052373 | AUA MANGEL ALVES RS 35,77
1 7 | 000023218 | AUA CAMPO GRANDE 1 1| ooo63z2a0 | AV. CIDADE ALTA. 5 17,88 1 7 | 000043263 | AuA FLORIANGPOLIS 1 1| 000052373 | RUA FIGNEIRD MANDEL DEANABE DA SILVA RS 35,77
i 3 | 000023238 | AUA FLORIANGPOLIS i 1| 000032240 | AuA CLARA 5 17,80 i 7 | 000043263 | RuA FIONLIAD ALONSO MARTINEZ i 1| 000052380 | RUA ANTONIO AGLILERA PLALS {TUNICAD) 535,77
1 ] 000023-218 | RUA 1 1 000032240 | RUA MARANHAD 5 17,88 1 B 000043-264 | AUA | CAMPO GRANDE i i 00052380 | WUA | FRANCISCO ALFONSD CHACON | A5 35,77
1 2 | oooozazis | muA SALVADOR 1 1 | 000032240 | AUA SAD PAULD s 17.88 1 7 | ooc0a3zsa | AuA FLORIANOPOLIS. 1 1 | 000052380 | AUA PIDNEIRD MANDEL BEAMABE DA SILVA RS 35,77
1 z 000023-219 | RUA GOUANIA 1 1 000032-241 | RUA CEARA RS 11,93 1 z 000043-264 | AUM PIONEIRD ALONSO MARTINEZ 1 1 000052-380 | RUA PROL. C - 10. FLANALTO RS 35,77
i 3 | 0O007%-230 | MUA GOWNIA i 1| eosoiaal | RUA 511,81 i 3 | 000041265 | RAUA CAMPD GRANDL i 1| GosiR1 | RUA FIGNTIAG NMANGIL 1 ANARE GA SILVA WS 35,77
1 T | 000023230 | RUA RECIFE 1 1| cO00IZ2Al | RUA MINAS GERALS 511,93 1 T | 000043265 | AuA FIONEIRD i 1| 0OD0SI3EE | RUA PIONES BERAMABE DA SILVA W5 35,77
1 1 | oooozsazz1 | mua GOlAS. 1 1 | ooooszzal | mua SAD PAULD 5 17,88 1 3 | oocoazass | AuA RECHE a 5 | 000053060 | RUA | MARGIMAL - CHAC.DE LPORTAL DO SOL A512,75
1 1| 000024221 | AU PROJETADA - MUTIRAQ V.REGINA, 1 1| oosoazzaz | Av. CIDADE ALTA 5 17,88 1 2 | 000043266 | AuA CAMPO GRANDE a 5 | 000053060 | RUA RLUA 01 - CHAC.LPORTAL DO 500 A5 12,75
1 1| oooo24-222 | AuA PROJETADA - MLTIRAG V. REGINA, 1 1| oooo3zzaz | muA ACRE 5 17,88 1 7 | 000043266 | AUA FIGNEIRD ALONSO MARTINEZ a 5 | 000053060 | AUA RUA 02 - CHAL,LPORTAL DO 501 A5 12,75
i 1| 00024237 | MUA SAD PAULD i 1| cONRIzAz | MUA W5 17,88 i 1 000044-303 | AUA VENUS a 5| 000033060 | MUA TLIA 03 - CHAL, L PORTAL DO SO0 HE 12,75
1 1| 000025223 | AUA FERNAMBUCO 1 1 | 000032242 | AUA PARA 5 17,58 1 i | 000044304 | AUA GUERING BANIEL 1 3 | 000054373 | RUA PROJ, F - IB. VITORA W5 40,42
1 1| 000025224 | RUA AURELIO FERRARIN 1 1| oooo3zza3 | mua PARA 5 17,88 1 1 | 000044303 | AUA FLORESTA. 1 2 | oo0os437a | RUA PAOL F - D VITORA RS 20,42
1 1| 000025225 | RUA AURELIO FERRARIN 1 1| oooo3z2aa | muA MARANHAD 511,33 1 1| 000044-30a | AuA VENUS 1 3 | 000054378 | RUA PROI. G - 10, VITOAIA RS 20,42
i 1| 00001236 | AUA AURELID FERRARIN i 1| coo03z244 | AuA MINAS GERATS 511,83 i 1| 000044305 | AUA JURTER i 3| cOOOS4-3E1 | RUA PROI, G - 10, VITOAIA RS 80,42
1 1| cooors2ae | muA ZIGMUNDO PANOVER] 1 1 | ooseazzas | mua PARA A5 11,93 1 f A RGZANGEL FETERA 1 3 | oovosaasz | mua PROL. G - 1D, VITORAIA A5 40,42
1 1 | 000025227 | AUA AURELIO FERRARIN 1 1 | ooo03z2as | AUA SAD PAULD 5 17.88 1 1 | 000044305 | AUA VENLS 1 3 | 0o00sa383 | AUA PROL. F - 0. VITORA RS 20,42
1 1| 000025227 | AU TIGMUNDD PIANOVSKI 1 1| oooo3zzas | mua MARANHAD 75 11,33 1 1| 000044-306 | AUA GUERING DANIEL 1 2 | 0o00se-383 | RUA PROL. G - 10, VITORIA RS 20,42
1 1| 00002228 | AUA TIGMUND PIANOVSK] 1 1| 00032245 | AUA MATO GROSS0 511,93 1 1| 000044-306 | AU JURTER 1 7| 000054384 | RUA PRI F - 0. VITORA, RS 8042
i 3| 000026-229 | WUA ARILIO FRMING DE GUVIIRA i 1| o000Kz-245 | mUA MINAS GLRATS 511,81 1 1 000044-306 | AUA HOZANGILA FLTEIRA i 3| OD0S4-AES | RUA FRO, F - I, VITORA 5 40,47
1 3 | 000026229 | AUA VER MINDAL SAKASSEGAWA 1 1 | 000032245 | AUA PARA 511,93 1 1 000044306 | AUA 1 T | 000054386 | RUA PROL F - D WTORA RS 20,42
1 2 | 0o0026-230 | RUA MASSAD TOKUMOTO 1 1 | ooso3zzas | Av. CIDADE ALTA 5 17,88 1 1 | 00o0aa3a7 | AUA GUERING DANIEL 1 2 | oooosadse | RUA PROL. G - 1D, VITORIA RS 20,42
1 3 | 000026230 | AuA VER MINGAL SAKASSEGAWA, 1 1| 000032246 | AuA PARA 5 17,88 1 1| 000044-307 | AUA VENUS 1 7 | 000054387 | AUA PROJ. G - 10, VITOAIA RS 20,42
i H MASSAD i 1| eO00NI246 | MUA FlaLl 5 17,88 i 1 000044-108 | AUA FUPTER i 3| CODOSA-NER | RUA PROI, G - 10, VITORIA A5 40,43
1 T ABILIO ARMING DE GUVEIRA 1 1| 000032246 | RUA SAD PAULD 5 17,88 1 1 000044-308 | AUA CSWALDE CONTIERD i 3 | 000054389 | RUA PROI. € - 10, VITORIA W5 40,42
1 2 | ooooze-23z | AUA VER_ MINDRL SAKASSEGAWA. 1 1| oooo3zz2ar | muA MINAS GERAIS A5 11,93 1 1 | 000044308 | AUA SATURND 1 3 | ooo0se3s3 | AUA PROL. F - 0. VITORA RS 20,42
40 0
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1 ] 000026-203 | RUA MASSAD TOKUMOTO RS 21,46 1 i 000002247 | RUA PARA 511,93 i 1 OOOCA-308 | RUA IURTER RS 35,78 i T DO0054-185 | RUA PROI G - 0. VITORIA RS 40,42
1 ] 000026-233 | RLA VER. MINGRL SAKASSEGAWA RS 2146 1 i 000032247 | RLA ] RS 11,93 i 1 000044-309 | RUA OEWALDO CONTIERD RS 35,78 i z 000054-391 | RUA PROJ. € - 1D, VITORIA RS 40,42
1 El 000026234 | RUA MASSAD TOKUMGT RS 2146 1 1 000032247 | RUA SAD PAULD RS 17,88 1 1 000044-309 | RUA SATURND. RS 35,78 1 z 000054-391 | RUA FROL F - 1D, VITORIA RS 20,42
1 Bl 000026235 | RUA MASSAD TOKUMGT RS 21,96 1 1 000032248 | RUA MATO GROSSO RS 1193 1 1 000044-310 | RUA OSWALDO CONTIERD RS 35,78 1 B 000054-392 | RUA FROL. F - 1D, VITORIA RS 20,42
1 z 000026235 | RUA POLIDOAD FERNANDES 5 21,46 1 1 000032248 | RUA MINAS GERAIS RS 11,93 1 1 000044-310 | RUA SATURND. R 35,78 1 B 000054-393 | RUA PROL F - 1D, VITORIA RS 40,42
1 z 000026235 | RUA VER. MINCRLU SAKASSEGAWA RS 21,46 1 1 000032248 | RUA PARA RS 11,93 1 1 DOO044-310 | RUA URAND RS 35,76 1 z D00054-393 | RUA PROL G - 0. VITORIA RS 40,42
1 z 000026236 | RUA MASSAD TOKUMOTO 75 21,46 1 1 000032248 | RUA AL RS 11,93 1 1 D00044-311 | RUA DSWALDO CONTIERD R 35,78 1 z 000054-394 | RUA PROJ. G - JD. VITORIA RS 40,42
1 E 000026-237 | RUA MASSAG TOKUMGTD 5 21,46 1 E 000033247 | RUA MERCURID RS 21,46 1 1 DOOGA-311 | RUA SATURND RS 35,78 i z 000054-395 | RUA PREN, £ - 1D, VITORIA RS 40,42
1 ] 000026-207 | RUA POLIDOAD FERNANGIS RS 21,46 1 ] 000013247 | RUA RAPOSO TAVARES 542,04 i 1 OOOGEA-111 | RUA URANG RS 35,78 i 1 DOOOS5-A00 | BT BOM JE5US RS 38,61
1 ] 000026-238 | RUA MASSAG TOKUMOTD RS 2146 1 ] 000033247 | RUA VENUS RS 2146 i 1 000044-312 | RUA OEWALDO CONTIERD RS 35,78 i 1 DO0055-401 | RUA ELIZEL RODRIGUES DE AQUING RS 38,61
1 El 000027-239 | RUA AZALEWAS RS 42,94 1 El 000033248 | RUA MERCURID RS 2146 1 1 000044-312 | RUA URANG RS 35,78 1 1 000055-401 | RUA HUSSEIN SAID ABDALLAH RS 38,61
1 Bl 000027-240 | RUA AZALEWAS RS 32,20 1 Bl 000033249 | RUA MERCURID RS 2146 1 1 000044-313 | RUA OSWALDO CONTIERD RS 35,78 1 1 000055-402 | RUA ELIZEL RODAIGUES DE AQUING. RS 38,61
1 z 000027241 | RUA AZALEWAS RS 42,94 1 z 000033243 | RUA RAPOSO TAVARES RS 42,94 1 1 D00045-314 | RUA FLORESTA R 35,78 1 1 D00055-402 | RUA HUSSEIN SAID ABDALLAH RS 38,61
1 z 000027241 | RUA CRAVD A5 42,94 1 z 000033250 | RUA MARTE RS 2146 1 1 DOOME-315 | RUA BAHIA R 35,78 1 1 DOO0S5-402 | RUA NOBUHIRD UHEMURA RS 38,61
1 E 00003T-243 | RUA ATALELAS RS 42,04 1 E 000033250 | RUA MERCURID 5 21,46 1 1 DOOE-315 | RUA LIVIO OBORICO MAZZAR] RS 35,78 i 1 000055403 | RUA HUSSEIN SAID ABDALLAH RS 38,61
i ] 000027-242 | RUA CRAVD 5 32,20 i ] 000013251 | RLA MARTL RS 21,46 i 1 DOO5-116 | RUA WAHIA W5 35,78 i 1 DOOOS5-40% | RUA NODUMIRG UNEMURA RS 38,61
i E 000027-243 | RUA CAMILIA 542,94 i E 000013251 | RUA MERCURI RS 21,46 i 1 DOOE-116 | RUA FLORLSTA RS 35,78 i 1 DOO055-404 | RLA OEWALDO CAVALLING RS 38,61
1 z 000027-243 | RUA CRAVD RS 42,84 1 z 000033252 | RUA JUFTTER RS 2146 i 1 0O0045-316 | RUA LIVIO ODORICO MAZZARI RS 35,78 i 1 000055-404 | RUA PROF. ADELINA PROKOFIAK RS 38,61
1 El 000027-244 | RUA CRAVD RS 32,20 1 El 000033252 | RUA MERCURID RS 2146 1 T 000045-316 | RUA | PROF? AEGINA TEREZA RODIGUES DA COSTA | RS 35,78 1 1 D00055-405 | RUA ELIZEL RODAIGUES DE AQUING. RS 38,61
1 2 000027-244 | RUA ORTENCIA RS 42,94 1 2 000033253 | RUA JUPTER RS 21,45 LOPES 1 1 D000S5-405 | RUA HUSSEIN SAID ABDALLAH RS 38,61
i 3| oooozrras | RuA CAMELIA RS 42.94 i 3| 000033253 | RUA MERCURIO RS 2146 1 1 | 000045317 | RUA FLORESTA RS 3578 i i | ovoossaos | RUA GEWALDO EAVALLING 5 38,61
i 3 | oooozrras | RuA RV RS 32.20 i 3| ooo03zsa | RUA MERCURIO ®5 2146 1 1 | 000045317 | RUA LVIO OBORICO MAZZARI RS 3578 i i | ovoossaos | RuA WALTER PASCIUINI 5 38,61
1 2 | 000027-245 | RUA DaLA 542,94 1 @ | 000033-255 | RUA MERCURID RS 21,46 : 1 Jo000as3l7 | Rua | PRIMOSUSQUIM | RS3s7e | i i DO0055-406 | RUA CUZEU RODRIGUES DE AQUING RS 38,61
1 2 | 0000z7-286 | ROD PR 463 - DEP. BRANCO MENDES RS 32,20 1 @ | 000033256 | RUA MERCURIO RS 21,46 N 1| Doooas317 | RUA | PROFS REGINA TERE2A RODRIGUES DA COSTA | RS 25.78 1 1 | D000S5-406 | RuA HUSSEIN 5410 ABDALLA RS 38,61
i z 000027-286 | RUA R% 32,20 i z 000033257 | RUA MERCURID RS 2146 Y T T Ty ‘LL;:_:\.A ¥R i 1 DO0055-406 | RUA NOBUHIRG UHEMURA RS 38,61
1 El 000027286 | RUA RS 32,20 1 El 000033258 | RUA NETUNG RS 2146 T i 5005318 | RUA | TG COOMICO RIGTAR REITE 1 1 D00055-406 | RUA WALTER PASQUINI RS 38,61
1 Bl 000028246 | RUA z 3 000034015 | RUA NATALINA FELIS RS 7,14 3 T BIOOE31E | FA FRIM0 BUREA TEIEm 1 1 D00055-307 | RUA HUSSEIN 5AID ABDALLAH RS 38,61
1 z 000028-246 | RUA 2 3 000034-015 | RUA PIONEIRD LUIZ SALVATERRA RS 7,14 3 T e BT FRING BLSAUIM CEAT) 1 1 DO00S5-407 | RUA NOBUHIRD UHEMURA RS 38,61
E : 000028-246 | RUA_| 2 3 000034-016 | RUA GUAPGRE RS7.14 1 1 DOO5-318 | RUA | RELIGUEIRD DOMINGOS FIRACE RS 35,78 L : 200055497 1 RUA NALFER PASCUING RS 35,01
1 ] OOD03R-246 | RUA z E] 000034016 | RUA NATALINA FELIS RS 714 i 3 200045315 | RUA FLoRESTA 3T 1 1 DOOOS5-A0R | RLA ELIZEL RODRIGUES DE AQLANG RS 38,61
i 2 O00038-247 | RUA ] 4 000015041 | RLIA GILIO PORTEL RS 16,09 i 3 200045315 | RUA | VIO GOOMKO MATEAR | RS 3578 i 1 DOOS5-A0R | RUA OEWALDO CAVALLING RS 38,61
1 ] 000028-247 | RUA Bl a 000035041 | RLA PIONERO JOSE LAURINDD CARETTA RS 16,09 o 3 Soooas318 | FUA | FGNERG ANTONIG DILoRGD | RS 3578 i 1 DO0055-408 | RUA PICA PALL AMARELD RS 38,61
1 El 000028247 | RUA 3 a 000035042 | RUA FIONEIRA MARIA APARECIDA ELIBERT RS 16,09 1 0 500045315 | RUA AELGULIRD DOMINGOS FIRACE ETE] 1 1 D00055-408 | RUA FROF. ADELINA PROKDFIAK RS 38,61
X N v, S S 1 1 DODOSS5-408 | RUA WALTER PASQUINI
T+ comass | wua 5|4 | Goo0sson | WA | PONEWO JOSE AURINGO CARETTA | 51603 SN N 7 T - (- T e e e s e
1 3 00038338 | RO 000015043 | RLA PIONEIA MARLA APARECIDA ELIBERT RS 16,09 i i e e T 1 D00055.409 | RUA NOBUHIRD UHEMURA 6 38,61
L magow | | 00045 BT
: 2 000026248 | RUA ] 3 a 000035044 | RUA | MIONEIRD SATURNING AZEVEDO DE ALMEIDA | RS 16,09 1 1 DOOME-320 | RUA PIONEIRD ANTONIO DELONGUI R 35,78 : ! 000035-409 1 RUA LT ) |_Rs3se1 |
! 3| 000018249 | RUA L= i 3| oo0036310 | RUA LUIZ ZACHARIAS W5 102,20 1 1| 000045321 | RUA FLORESTA RS 35,78 1 1 | 000085408 | Rua WALTLR PASCIUINI L
1 2 | 0000iB249 | RUA INES 1 2 [ ooo036310 | RUA VER, TADAD UTZUMI #5 102,20 1 1 | 000045321 | RUA | LIVIO ODOWCO MAZZAR | RS 35,78 ! 1 | 000085410 | Rua HOBUMIRG UHEMURA RS 3801
1 2 [ ooo02e-2as | Rua PLMANDEL DA NOBAEGA 1 2 | 000036311 | RUA | FE.MANOELODANOBREGA | RS 143,07 1 1| ooooas-3z1 | RuA | LVIO ODORICO MAZZARI RS 37,21 1 1 | 000055410 | RUA L LT EEECT
E 2 | 0O0038-25h § AUk JEAS 1 7 | 00003E-311 | RUA VER. PAULD PULCINELLI | ks 102,20 | 1 1| 000045321 | RUA LUIZ GOMES DA SILVA WS 35,78 : 1 | ooo0Ss-410 | RUA WALTER PASQUINI RS 38,61
E 2 | 000028-250 | RUA INES 1 2 | 000036311 | RUA VER. TADAD UTZUMI RS 102,20 1 1| 000045321 | AUA FOMPEIA W5 35,78 : 2| DOO0SE-210 | RUA MACHADD DE ASS1S R$72.98
1 2 | 0000i8-250 | RUA | NITERDH 1 7 | 000036312 | RUA | OTAVIDJOAO RAZENTE | R5 102,20 | 1 1| 000045322 | RUA BAHIA RS 35,78 1 2| 00006211 | RUA CARLOS FUCHS | _Rs72s8 |
1 2 OO0O2E-250 | RUA PE. MANOEL DA NOBREGA 1 El 000036312 | RUA | VER PALLO PULCNELL | RS 102,20 | 1 1 Do0D45-323 | RUA BAHIA RS 35,78 1 2 D00056-211 | RUA IBRAHIM IBRAHIM RS 72,98
1 ] 000028-251 | RUA INES 1 z 000056211 | RUA MACHADD DF ASSIS RS 72,98
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1 2 DO0056-211 RLA MITURU YANATE RS 72,98
1 2 DO0056-215 RLA CARLOS FUCHS RS 72,98
i 7| GoNs70z8 | RUA FARAGUA 5 22,58
1 2 DOO0ST-216 AV, MERCOSUL RS 42,94
1 2 DO005T-216 RUA CHILE RS 42,94
1 2 DO0057-216 RLA URUGUAL RS 42,94
1 E OO0 7-12 8 AV, MLRCOSUL RS 42,54
i 3 | 000087323 | KUA ARGENTINA W5 42,94
1 2 DO0057-323 RLA CHILE RS 42,94
1 2 DO0057-323 RLA URUGUAI RS 42,94
1 2 DO0057-324 AV MERCOSUL RS 42,54
i 3 | 000057324 | RUA ARGENTINA s 22,98
1 2 DOO0ST-324 RLA BOLVIA RS 42,94
1 2 DO00ST-324 RA PARAGLMAI RS 42,94
1 2 DO0057-325 RLA CHILE RS 42,94
1 2 D000%7-325 RLA URUGUAI RS 42,54
1 2 DOO0ST-326 BLIA BOLVIA RS 42,94
1 2 DO0099-119 ROD PR 463 - DEP. BRANCO MENDES RS 16,17
1 1 DO0059-344 EST BOM JESUS RS 16,17
1 1 DO0059-344 RLA PICA PAL AMARELD RS 38,61
1 2

0000F9-352 | LST | LSTRPARTICULARILTS.168/170/170/172/173 | RS 16,17
)

1 El DOO0FI-153 05T PARACATU RS 16,17
1 ] 000099352 | ROD PR463 - DEP. BRANCO MENDES RS 16,17
1 F] 000099353 | AV. 13 BE MAID RS 16,17
1 z 000099-353 | AV. SANTOS DUMONT RS 16,17
1 E] 000053353 | RUA BARAD DO CLAAD ATUL W5 16,17
1 2 0O00FI-353 | RMUA DR MURICH WS 16,17
1 ] 000099353 | AUA ROCHA POMBO RS 16,17
1 z 000099358 | AV, FELIPE CAMARAD RS 16,17
1 F] 000099355 | AV. FELIPE CAMARAD RS 16,17
1 2 COMFI-I56 | RUA PADRE MANOEL DA NOBRLGA RS 16,17
1 ] 000099357 | EST PARACATU A5 16,17
1 F] 000099.357 | ROD 463 - DEP. BRANCO MENDES RS 16,17
1 z 000099-357 | AL PADRE MANDEL DA NOBREGA RS 16,17
1 F] 000358 | ROD PHAGY - DEP. BRANCO MINDLS W5 16,17
1 H 000350 | ROD PR 463 - DEP. BRANCO MENDES 5 16,17
1 F] 000099359 | AUA DO CAFE RS 16,17
1 1 000099360 | AUA VENUS. RS 16,17
1 ] 000059-360 | AV, FELIPE CAMARAD 5 16,17
1 1 CONFI-I61 | RUA MERCURIC RS 16,17
1 F] 000099361 | AUA CURITIBA A5 16,17
1 1 000099362 | AUA CSWALDO CONTIERD RS 16,17
1 z 000099-362 | ROD 463 - DEP. BRANCO MENDES RS 16,17
1 3 DOOGFA-I67 | RUA ELRITINA WS 16,17

i

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 32524545
I

A JI T

EDTAL DE 135, DE 16 DE 205

Ecital n.# 001/2024,

O PREFEITO DO MUNICIMO DE NOVA ESPERANCA. Estade do Parand, no wo de sus
atribuigtes legais e em conformidade com as disposicies da legislagdo vigente, considerando 3
Firul 1/2024, conforme Portaria n¥ 16.265, de

4 de julho de 2024;
RESOLVE:

ar Piblico e Comvocar o candidato abatwo relacionado, classdicado o Comcursa
Piblico, regida pelo Edital n¥ 001/2024, realizada para o preenchimenta de vagss efou cadmiro de
Teserva para cargos plblicos mo quadro de pessoal do Poder Executive do Munkipio de Nova
Esperanga, que 1o regidos pelo regime estatutivio e confarme a4 disposicBes da Lei Muricioal n®
2.512, de 23 de margo de 2016, ¢ suas alteragbes, para os trimites de nomeagdc € posterior posse
na cargo piblico, conforme detalhado abato:

Ampla
1668 s

19¢

Fernandes.

O candidato coemoeado diverd compancer 3o SNgho de administragho de pesscal do Poder
Executiva - Departamenta de Gestho de Pessoas, localizade ra Avenida Rocha Pombo, n¥ 1,453,
Centro, Nova Esperanga = PR, no hoedrio de Th30 as 11030 ou 13h a5 17h, no prazo miximo de 5
{ﬁuﬂdﬂM;awlrdlﬂndeﬂkmdﬂe(dﬂdmwﬂoﬂ(hlﬁumklnhdem

conforme daposto no at, 7%, 84 37 ¢ 49, da Les Complemsntar n®
Rslﬂdzz)demﬂwdcmlé

0 nlo dentro do prazo sord M cariter
irecorrivel, como desistineia da vaga, implicando na perda dos direitos. adquinidos pela aprovagio
no certame, conformee disposto no ant. 7%, §37, da Lei Complementas n® 2.510, de 23 de margo de
2016 ¢ item 23.5 do respectivo Edital de Concura.

© aompashaments da punuuga do 1o convocaténio ¢ de mAwira resporsabilidade do
candidato, confe .

REGISTRE-SE, FUBLIGUE-SE E CUMPRASE.

PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, A
MES DE OUTLIBRO {10}, DO AN DE DOIS MIL E VINTE Ecmco (2025

{Assinade digitalmente]
EDUARDO PASCUINI
Prefeito Municipal
fAssinado digitalmente)
LUCIANA CIORLIN
Secretiria Municioal de Adminstragio

-
Eeara.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 32524545
I

PORTARIA N7 17.128, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025
Concede Licenga paro fins de Tratomento de Sadde.

O PREFEITO DO MUNICIFIO DE NOVA ESPERANGA, Estada do Parand, no use das
atribuigSes que the sdo conferidas pelo art. 75, inciso 11, alinea "a®, da Lei Orglnica Municipal
[Loml;

CONSIDERANDO © que foi solicitade por meio do sstema informatizado
(Memoranda n® 13.185/2025), em conformidade com o disposto no art. 137 da Lei Municipal
‘Complementar n.@ 2,510, de 23 de margo 2016 que dispbe sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Nova Esperanca, Estado do Parand;

RESOLVE:
Art. 19 Conceder a servidora pablica municipal abaixn relacionada, Licenga para fins

de Tratamento de Sadde, conforme estabelece a legislagho vigente, mediante a
apresentacio de Atestada Médico, a saber:

| Home | Cargo | Lotagia | Periodo
Agertte de Servigos 10/10/2025 2
Inz Zareon |9 sonals Secretaria de Sadde | 24/20/2025

Art. 2% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produsindo seus
efeitos 3 data da licenga.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,

PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADD DO PARANA, ADS QUATORZE (14)
DHAS DO MES DE QUTUBRO {10), B0 ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).

{Assinodo digitaimente)
J0AD EDUARDD PASCILING
Prefeito Municipal

[Assinodo digitaimente)
LUCIANA CIORLIN
Secretaria Municipal de Administragio

o O | 0|

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, W53 - Fone (44) 3252-4545
|

© PREFEITO DO MUNICIPIC DE NOVA ESPERANCA, Estada do Parand, no uso das atribuigies
que Ihe 130 conferdas pelo art. 75, inciso 1|, slinea “d” da Lei Orglnica Municipal (LOM}:

CONSIDERANDO 2 solicitacdo realizads por melo do Memorando 13238 pels Secretaria
Municipal de Saide, conformidade com o disposto no art. 69, L™ ¢ no ant. 89, §29 da Lei Federal n?
14,133, de 19 de abril de 2021 - Lei de LicitagBes & Contratos Administrativos @ no Decreto r? 6.059,
de 21 de dezembro de 2023, que regulamenta 3 wuaqm da Lei Federal n° 14.133, de 2021, no
Ambito do Poder et 59, §4;

RESOLVE:

Art 1¥ Designar s servidoras publicas icipais st L mitiros da
Combsslo de Contratagdo, om cardter especal, com a funglo de receber, examinar e Julgar o3
documentas relativod & sberturs de licitagho que tem coma chieta o credenciamento de pesios
Juridica para Prestacdo de Servios miédicos ambulaorials, compreendendo corsultas e
procedimentos ambulatoriais de até 40 horss semanah na Alenglo Primbria em Sedde (AFS)
vinculados & Estratégia Sadde da Famia (ESFL ¢ a contratagho de um médico pediatra para
atendimento de até 20 {vinte] horas semanais & populaclo wuiria da Rede Piblica Municipal de
‘Sadde de Nowa Esperanga:

| - Danisla Dias Molna Santes Matricula: 1451
Cargn: Assistente Administratie

11 - Elisangela Benasside Lima Deverra Matriculs: 1412
Cargo: Assistente Administrative

1 - Flavia Maria Neves Toere Matricula: 2701
Emprego Piblico; Enfermerro

Art. 2 A ComissBo ora designada deverd cumpeir as atribuigBes estabelecidas na Led
Federal ¥ 14.133, de 17 de abeil o 2021, no Docreto a¥ 5,059, de 21 de derembng de 2023 @ no.
art. 12 do Decreto n® 6.462, de 19 de setembero de 2025,

Art. 30 data d licagd

REGISTRE-SE, PUBLIGUE-SE £ CUMPRA-SE.

PAL DENOVA o PARANA, ACS DEZESSENS [16] DIAS BO
MES DE DUTUBRO {10], DO AND DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025)-

[Assinoda digitaimente]
RO EBUARDO PASCUMSI
Prefuits Municipal

OORLIN
Secretidia Municipal de Administracko

e BEETR

Prefeitura Municipal de Nova Esperanga - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fax (44) 32524545
CHPJ: 8. | www,
CGeatdo 2021 - 2024

1 F] 000099.363 | EST ESTRPARTICUILAR LTS 11/12/13 A] RS 16,17
1 2 000099363 | ROD BR 376 - DO CAFE RS 16,17
1 E] 000059364 | ROD 463 - DEP. BRANCO MENDES 5 16,17
1 F] 0000365 | ROD PR 463 - DEP. BRANCO MENDES 5 16,17
1 F] 000099366 | ROD 463 - DEP. BRANCO MENDES RS 16,17
1 1 000099-367 | AUA DAS FARINHEIRAS RS 16,17
1 ] 000059-367 | ROD PHA6Y - DIP. BRANCO MINDLS W5 16,17
1 1 COOF-368 | RUA S FARINHEIRAS W5 16,17
1 H] 000099368 | AUA FELIPE CAMARAD - 5 ASF. RS 16,17
1 1 000099.369 | EST BOM JESUS. RS 16,17
1 z 000099369 | AUA FELIPE CAMAAAQ - 5 ASF. RS 16,17
1 1 0O00GD-370 | ROD R 376 - DO CAFE RS 16,17
1 ] 000099370 | EST CAIUARL A5 16,17
1 F] 000099.370 | EST 1PE AMARELD RS 16,17
1 z 000099-371 | EST ESTR.PARTICULAR (LTS 184.. RS 16,17
1 z 000099-371 | E8T 5 16,17
1 3 DOD0RI-AT1 | ST PARACATU W5 16,17
1 F] 000099.371 | ROD 463 - DEP. BRANCO MENDES RS 16,17
1 F] 000099.372 | ROD P 463 - DEP. BRANCO MENDES RS 16,17
1 z 000053-376_| ROD BR 376 - DO CAFE RS 16,17
1 F] 000099-377 | ROD BR 376 - DO CAFE 5 16,17
1 ] 000099378 | ROD BR 376 - DO CAFE RS 16,17
1 1 000099387 | ROD BR 376 . DO CAFE RS 16,17
1 1 000099388 | ROD BR 376 - 0O CAFE RS 16,17
1 i DOO0F-IRG | ROD R ITG - DO CAFE WS 16,17
1 F] 000330 | RUA FELIPE CAMARAD - S ASF. #5 16,17
1 z 000099397 | AUA FELIPE CAMARAQ - 5 ASF. A5 16,17
1 z 000099-338 | ROD P 463 - DEP. BRANCO MENDES RS 16,17
1 z 000093-339 | ROD FA463 - DEP. BRANCO MENDES RS 16,17
1 2 COMFI-A0D | RUA PARAGLIAL WS 16,17
1 ] 000099401 | AUA FELIPE CAMARAD - 5 ASF. RS 16,17
1 2 000099402 | AUA FELIPE CAMARAD - 5 ASF. RS 16,17
1 2 000099403 | AUA PARAGUAS RS 16,17
1 ] 00005908 | ROD 463 - DEP. BRANCO MENDES 5 16,17
1 2 000099400 | AV, FELIPE CAMARAG RS 16,17
1 F] 000099410 | AUA FLOR RS 16,17
1 1 000053411 | AUA DAS FARINHEIRAS RS 16,17
1 z 000053411 | RUA FELIFE CAMMAAD - 5 ASF., S 16,17
1 1 000012 | ROD BR 376 - DO CAFE W5 16,17
1 1 000099413 | ROD BR 376 - DO CAFE RS 16,17
1 F] 000099413 | ROD JULIO ZACARIAS - PR 555 RS 16,17
1 1 000099414 | AL PURUS. RS 16,17
1 2 DOMHFFI-A14 £5T PIUNA RS 16,17
1 ] 00009414 | ROD LD ZACARIAS - PR 555 RS 16,17
1 1 000099415 | AUA DAS FARINHEIRAS RS 16,17
s

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
‘Av. Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 3252-4545
|

Letan LN A

EDITAL DE CONVOCACAD DE PSS N¥ 0129, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

Comoca condidate clanificade no Procesio Seletivo Publico

© PREFEITO DO MUNICIPID DE NOWA ESPERANCA, Estado do Parand, umando de suss
atribuigBes legals e, em conformidade com a Lel M\nl:lnﬂl l\' 2161, de 15 de setembro de 2011,
3,783, de 05 1

CONSIDERANDO a homologagho do resultado final do Processo Seletivo Piblico
S-nphl'tdolﬁslrwww Edital n# 002/2025, por meio da Portaria n® 16.962, de 10 de julho de

RESOAVE:

Tomar Pablico » comvocaglo da candidats abaio relacionada, dassificada o Processo

Seletiva Piblico (P35} destinado a de pessoal por tempo
e a P 03 ARG

98 Agants de Alimarkacko, Agenta d Apoio Educacionsl, Agente de Sendqns Operacionais, Agente
de Vel a Secretara Municipal ultura
o domais o Orgios do AdministraSo Geral, com o objetive: do tratar e assuntos. refsrantes &
contratago, conforme detalhado abai

Grasie Casios Silva nte de- aciona s

Executive - Departaments de Gestsa de Pessans, locakzado na Avenida Rechs Pombs, n¥ 1.453,
Centro, Nova Esperanga — PR, no hordrio de Th30 as 11h30 ou 13h as 17h. no prazo misimo de 3
{dols) dias Gteis 3 partic da data do publicago deste Edital mo Orglo Dficial do Musicipio de Nova
Esperanca (Jormal Noroeste), conforme disposta na art. 15, do Decreto n¥ 3.783, de 05 de outubro
2011, murids dos dOXUMENEOS PRSIOHS © GEMAN GOCLTINEGS COMPrODMEnGS a8 CondigEe
estabelecidas em edital.

O nlo dentro do prazo em cariter
irrecorrivel, desisténeis da vaga, imphcands rda dos dlr:hm Bdm-‘ndm pela dassificaglo
ne P35,

o publicaglo do do
candidato.

REGISTRE-SE, PUBLIGAE-SE £ CUMPRA-SE,

PACO MUNICIPAL DF HOVA ESPERANGA, ESTADD DO PARANA, ACTS DEZESSENS [16] DIAS 0O
MES DE DUTUBRO {10]. DO AND DE DOIS ML E VINTE E CINCO [2025).

fAssinado digitaimente)
[Assinoda digitolmente)

LUCIANA CORLIN
Secretiria Muniopal de Administracso

W O~ 0|

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, ¥53 - Fone (44) 3252-4545
|

i PO IR

PORTARIA N.# 17.129, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025
Rewdopto servidor publico municipal.

O PREFEITD DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parans, usando das
atribuigtes que Ihe =50 conferidas pelo art. 75, incisa I, alinea “a” da Lei Orginica Municipal
oML

ODNSIDEWW © GuUE CONSIa via 5

disp no art. 54 da Lei icipal Compl n#2.510, de 23

ug margo 2016 - Estatuto dos Servidores Pdblicos do Municipio de Nova Esperanga, Estado

o Parand e nos arts, 18 e 19 do Decreto n® 4,986, de 12 de junbo de 2019 que dspde sobre
a readaptaglo de servidor plblico municipal;

RESOLVE:

Art. 17 Readaptar, a partic de 22 de outubiro de 2025, o senvidor publico municipal
Nivaldo Mendes de Brito, ocupante do carge efetiva de Agente de Veiculo Automotor,
Matricula n® 2518, latade na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Pblicos, om
razlio de limitaglo ocupadional verificada em inspe¢lo miédica oficial e especifica, nos
termas da legislagSo mencionada,

§1¢ Enquanto perdurar sua o servidor
‘compativeis com wa :apacluaw Iabofa:lua Mwﬂl«m uulmnmaﬁo da paricia médica
wicial, .

§2F A readaptacio serd por tempo indeterminado, podendo ser revista a qualquer
tempo, a critéria da perica médica oficial

Art. 2% Esta Portari wigor na data d

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, ADS DEZESSEIS (16]
DHAS DO MES DE QUTUBRO {10), O ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).

[Assinodo digitaimente)
10D EDUARDLD PASCILING
Predeito Municipal
[Assinodo digitatmente)
LUCIANA CIORLIN
Secretbria Municipal de Admanistracio

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
& Cultura | Cutura
Rua Viersador Joss Gazcla, 1095 | Fone (44) 32524125

Gostdo 2028 - 2028

HOMOLOGAGAD DOS CADASTROS SMIC

Cadastros do SMIIC - Sstema Municipal de Informagies e Indicadores Culturass, homologados peio Conselha

MNome CPFICHPS Protocolo Area de Atuagho
JOSE ANTENORIO DE CAMPOS | 43614581961 20852028 | Audovisual
Femando Lopes Cardoso 051.314.529-85 20722028 | Musica
Grupa de Danga - AME 72,487 S4500001-83 38772025 |Danga
L 55 39182025 | Danga

Nova Espemanga. 13 de Outubro de 2025

fAssinaco Digitalments)

Thais Fermanda Mallo de Olvea Tory
Presidente do CMPC

[Assinaco Digitalments)

Roberta Fernandes Martins
Dirtors do Culturs

CREDLBED

tura Municipal de Nova Esperanca - PR

Av, N«h Pamba. ufd Fone/Fay (44) 32524548
nevmmgaranes peger b

M! 2021 -
i 7 TRART.(LTS.ZAA /2.0 /IRC 1 AN, | RS 1617
1 e TPART LTS za.\ 728, s.\m 1R, | RS 1617
1 k) FM‘-IU‘-Z»GA lﬁh.!-\ﬂ‘-: 18Ry, 516,17
1 ] 000095 418 | E5T |  PART(LTSZBAL8R1/I6C1/56RY. | A3 1617
PASSAGLM)
1 1 FAI"IU‘SHAEJZ!!.\RUC]JH!\I A5 16,17
) | —
1 2 mw\m A5 16,17
1 2 PART(LTS. 284 1./28.0.1 /28.0.1 /SERY. RS 16,17
i f [heieaT
2 A5 16,17
PART (LTS, 28AL/28.0.1/20.C1 M0V, H5 16,17
PASSAGEM,
1 RS 16,17
i [ETRE
i [CETET)
) El PART (LTS, ZHA L7261 /78.C1/MRY, WS 1617
| ] PASSAGEM) 1

ANEXDI
VALOR DO M* DO TIPO DE EDIFICACAD

[0 CASA 85 241,39
1] APARTAIALNTG

4 D b

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGCA - PR
‘Av. Rocha Pomba, 153 - Fone (44) 32524545
1

Letan LN A
EDITAL DE CONVOCACAD DE PSS N¥ 0130, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025
Comoca condidate clanificade no Procesio Seletivo Publico

© PREFEITO DO MUNICIPID DE NOWA ESPERANCA, Estado do Parand, umando de suss
atribuiches legais e, em conformidade com & Lel Municipal n¥ 2.161, de 15 de setembro de 2011,
3,783, de 05 2011;

IDERANDO a homologagho do resultado fnal do Processo Seletivo Piblico
Simplificado [PS5) regido pelo Edital n 9 002/20X5, por meio da Portaria n® 16.962, de 10 de julho de
5;

RESOAVE:

Tomar Muma@h c.ammm relacionada, dassificada o Processo

Seletiva Piblico (P3| inado a de pessoal por tempo

e a P 03 ARG

de Agani de Alimactacho, Agenta ds Apoio Euum\ll. lqmne s Servigas Operacionass, Agente

de Vel retaria Municipal d ultura

@ demais o Orglos do Adeministraglo Geral, com o ne,um de tratar de assuntos relerentes &
contratagdo, conforme detalhado abaixa:

Daniela Padiha de Borba dos Santos nte de- aciona

Executive - Departaments de Gestsa de Pessans, locakzado na Avenida Rechs Pombs, n¥ 1.453,
Centro, Nova Esperanga — PR, no hordrio de Th30 as 11h30 ou 13h as 17h. no prazo misimo de 3
{dols) dias Gteis 3 partic da data do publicago deste Edital mo Orglo Dficial do Musicipio de Nova
Esperanca (Jormal Noroeste), conforme disposta na art. 15, do Decreto n¥ 3.783, de 05 de outubro
2011, musids dot eCUMBNLos PESSOIIS © BEMAK BOCUTONIS CoRMprOBMEncs 135 CondiBe
estabelecidas em edital.

o ndo dentro da prazo serd o cardter
irecorrivel, desisténeis da vaga, imphcands rda dos direitos adguiridos pela classificaglo
o P35,

o publicaglo do do
candidato.

REGISTRE-SE, PUBLIGAE-SE £ CUMPRA-SE,

PACO MUNICIPAL DF HOVA ESPERANGA, ESTADD DO PARANA, ACTS DEZESSENS [16] DIAS 0O
MES DE DUTUBRO {10]. DO AND DE DOIS ML E VINTE E CINCO [2025).

{Assinade digitaimente]

OAD EDUARDO PASOUMNI
Prefeito Municipal
{Assinads digitalmente)
LUCIANA CORLIN
Secretdria Municipal de Administragsa

W O}~ 0|

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 453 - Fono (44) 32524545
|

st AL T
PORTARIA N.# 17.130, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

Averbo Tempo de Contribuipde (TC) nos  assentos
funci da servidora piblica municipal Lucimeire de
Freitas Tokumota, matricule a? 1489,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, Estado do Parand, no uso das
atribuigBes que Ihe sho conferidas pelo art. 75, inciso 1), alinea "a”, da Lei Orgdaica Municipal
LOM);

CONSIDERANDO o uue consta no mrem- Irwnrmalmdowrmocﬂo ni 3.421/2025),
om especial, o Parecer Jurid
Juridica, aneses, respectivamente, nos Despachos 15 e 17 douhrub Protacolo;

RESOLVE:

Art, 1% Averbar nos assentos funcionals da serddera pdblic de
Freitas Tokumoto, ocupante do cargo efetivo de Orientador Educacional, matricula n? 1489,
lotada na Secretaria Municipal de Educagio e Cultura, o Tempo de Contribulglo (TC) de
1.137 gials), correspondendo a 3 anols), 1 mesfes), 12 dials), consignada na Certiddo de
Tempo de Contribuigdo (CTC) uneduda pelu Institute Nacional de Seguro Social (INSS), sob o
Protocolo n® 8, emitida em com
contribuigles vertidas ac Regime Seral de P:e\daenm Social (RGFS), para fins exclusives de

4 i sequlrtes periodos di i

Empregador: MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA

Bdmern: 7573099400015 Documenta: 74431 - CTPS Sérle: 39

Funglo:

Periodo Contribuigio: 02/01/1997 2 13/02/2000 Tempo de Contribuigio: 3.anofs), 1 mesles], 12 dals)
"Perioda Aproveitada: 02/01/1957 a 13/02/2000 3 anofs), 1 mesfes), 12 diafs)

Pardgrafo Gnico, Os periodos de contribulglo adma Informades ficam averbados na
Torma comum.

Art, 2 E5ta Portaria antra em vigor na data de sua publicaglo,
REGISTRE-SE, PUBLICIVE-5E E CUMPRA-SE,

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ACS DEZESSEIS (16)
DIAS DO MES DE OUTUBRO [10), DO AND DE DO MIL E VINTE E CINCO (2025).

{Assinadp digitalmente)
JORD EDUARDO PASQUINI
Prefeito Municipal
{Assinado digitalmente)
LUCIANA CIOALIN
Secretiria Municipal de Administragio

[ oy T

.

fLt

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 32524545
1

et U O

EXTRATO DE CONTRATO

© MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, mmmrmmwmmmmﬁm
Pombo, 1453, inscits no CHPIMF sob n.° 75 08, neste alo
Praluito Municpal, wm-wuﬂewmmﬁucmmmmmenumoo
PASCUINL brasileiro, casaco, residents @ domicliado na Avenida Tiradentes, n.® 251 - Apto 502,
nesta cidade, portador da Cécula de Identidade/RG . 3.0 309-8-S5PIPR o devidaments inscrito
o CPRIMF sob n*, 550,00 509.48 & & pessoa fisica abain descrita, celebram o seguinte contrato
de trabalha por tempo determinado, onundo do Processo Selstiva Publco Simpificaca e,
sab a forma de Regime Especial de Trabalha, Edital n® 00272026, nos
termas da Lei Municipal n° 2.161/2011, & Decreto n® 3. 7832011, corforme quadro abain,

Contrate ce Trabalho por Tempo Daterminado N° 060G2025-PSS

CONTRATADA: ANDREIA BENTO DA COSTA BALBIND CPF: D40 B35779-T5
OBJETO DO CONTRATO - A CONTRATADA wabahara como AGENTE DE SERVICOS
Para atender as recesscdaces

Data ce Assinatura @ Vigncia: 01/1072025 a 20/03/2026

Valor RS 1.532.57 (um mdl, L] GUONIA § 569 CONAVOS), Mansals
+ adicional de insalubridade.

P MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PRIMEIRO (01) DIA DO
MES DE QUTUBRO (10) DO ANG DE DOIS MIL E VINTE E CINCO m]

(Assinada digtalmants)
JOAD EDUARDO PASQUINI

= 0|

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 32524545
I

A JI T

EDTAL DE 133, DE 16 DE 25

Ecital n.# 001/2024,

O PREFEITO DO MUNICERO DE NOVA ESPERANCA. [xtade do Parand, no wo de sus
snribulgtes legats ¢ em conformidade com as disposigies da legisiagdo vigente, considerando 2
Firul 1/2024, conforme Portaria n* 16.265, de

4 de julho de 2024;
RESOLVE:

Tomar Piblico ¢ Comwocar o candidato abato relacionado, classficado no Comcurss
Piblico, regida pelo Edital n¥ 001/2024, realizada para o preenchimenta de vagat e/ou caduitro de
reserva para cargos pdblicos mo quadra de pessoal do Poder Executive do Municipio de Nova
Esperanga, que o regidos pelo regime estatutieio ¢ confarme a4 disposicBes da Lei Muricioal n?
2.512, de 23 de margo de 2016, e suas alteragbes, para os trimites de nomeagdc ¢ posterior posse
na cargo piblico, conforme detalhado abato:

Arkndo Pires de Olweira Ampla
1835 Comador 2 .

O candidato coemoeado diverd companicer 3o Srgio de administrago de pessal do Poder
Executive - Departamenta de Gestho de Pessoas, localizado ra Avenida Rocha Pombo, r¥ 1433,
Centro, Nova = PR, no hordrio de Th3O as 1IR30 ou 13h a5 17h, no prazo mixime de 5
{cinco] dias dteis o pastir da data de publca;Bo deste Edtal no Orglo Oficial do Municiplo de Nove
Esperanga [Jomal Noroeste), conlorme diposto no at. 79, % 30 & 49, da Lei Complementar 0¥
2.510, de 23 de margo de 2016,

0 nlo comparecimentc dentro do pramo estabelecide serd considerads, em caniter
irecorrivel, como desistineia da vaga, implicando na perda dos direitos sdquiridos pels aprovaclo
no certame, confome disposto no art. 7%, §47, da Lei Complementar n® 2.510, de 23 de margo de
2016 ¢ item 23.5 do respectivo Edital de Concura.

© aompashaments da punuuga do 1o comvocaténio ¢ de mnteira responsabilidade do
candidato, confe .

REGISTRE-SE, FUBLIGUE-SE E CUMPRASE.

PAGD MUNICIPAL DE SOVA ESPERANGA,
MES DE OUTLIBRD (10, DO AND DE DOIS ML E VINTE E Cl"(o (2025).

{Assinado digitalmente]
EDUARDO PASCHLWN
Prefiita Musicipal
fAssinado digitalmente)
LLICIANA CIORLIN
Secretiria Municioal de Admintstracio

. @

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGCA - PR
‘Av. Rocha Pomba, 153 - Fone (44) 32524545
1

Letan LN A
EDITAL DE CONVOCACAD DE PSS NF 0131, DE 16 DE QUTUBRO DE 2025
Comoca condidate clanificade no Procesio Seletivo Publico

© PREFEITO DO MUNICIPID DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, umando de suss
atribuiches legais e, em conformidade com & Lel Municipal n¥ 2.161, de 15 de setembro de 2011,
3,783, de 05 2011;

IDERANDO a homologagho do resultado fnal do Processo Seletivo Piblico
Simplificado [PS5) regido pelo Edital n 9 002/20X5, por meio da Portaria n® 16.962, de 10 de julho de
5;

RESOAVE:

Tomar Muma@h c.ammm relacionada, dassificada o Processo

Seletiva Piblico (P3| inado a de pessoal por tempo
e a P 03 ARG

de Agani de Alimactacho, Agenta ds Apoio Euum\ll. lqmne s Servigas Operacionass, Agente
de Vel retaria Municipal d ultura
@ demais o Orglos do Adeministraglo Geral, com o ne,um de tratar de assuntos relerentes &
contratago, conforme detalhado abai

ine Barbosa dos Santos nte de- aciona

Expcutivs - Departaments de Gestho de Pessoss, locabago na Avenida Rocka Pombe, 8 1,453,
Centro, Nova Esperanga — PR, no hordrio de Th30 as 11h30 ou 13h as 17h. no prazo misimo de 3
{dols) dias Gteis 3 partic da data do publicago deste Edital mo Orglo Dficial do Musicipio de Nova
Esperanca (Jormal Noroeste), conforme disposta na art. 15, do Decreto n¥ 3.783, de 05 de outubro
2011, musids dot eCUMBNLos PESSOIIS © BEMAK BOCUTONIS CoRMprOBMEncs 135 CondiBe
estabelecidas em edital.

o ndo dentro So prazo serd em cariter
iecorrivel, desistineis da vaga, implicands rda dos direitos adguiridos pela clasificagio
no P55,

o publicaglo do do
candidato.

REGISTRE-SE, PUBLIGAE-SE £ CUMPRA-SE,

PACO MUNICIPAL DF HOVA ESPERANGA, ESTADD DO PARANA, ACTS DEZESSENS [16] DIAS 0O
MES DE DUTUBRO {10]. DO AND DE DOIS ML E VINTE E CINCO [2025).

{Assinade digitaimente]

RO EDUARDO PASQUINI
Prefeito Municipal
[Assindo digitolmente)
LURCIANA OORLIN
Secretivia Municpal de Administracia
-
BEEE

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESFERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 32524545
1

PORTARIA N.7 17.131, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

Concede deslocamente parg o final do ordem de
classificagio do Concurse Pdblico regido prio Edital n®
0012024, referente o corgo de Agente de Velulo
Automatar.

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no usa das
atribuicBes que Ihe t3o conferidas pelo Inciso Il, do art. 75, alineas “a” e “d”, da Lei Orglnica
Municipal (LOM);

CONSIDERANDO o que foi reguerido no sistema informatizado (Protocolo n?
3.940/2025), ¢ tendo em vista a Manifestaglo Juridica anexa ac Despacha 2 do referido
Protocalo, conforme dispasta no parigrato Gnico do art. 20 da Lei Complementar n? 2.510, de
23 de margo de 2016; no art. 72 do Decreto n® 4.560, de 28 de setembro de 2016 & no item
2.3 °r" do referido Edital de Concurso Pablico;

RESOLVE:

Art, 19 Conceder a candidate Leonardo Benalia, classificado na 189 posiglo, na

modm Ampla cmrm ﬂra o cargo piblico de Agente de Veiculo Automotor,

Final ds Publico regido pelo Edital n® 001/2024,

por mielo da Portaria n® 16.265, de 4 de julho de 2024, o deslocamento para o finad da ordem
de classificagho do referido certame, mantende-se a estrita ordem classilicateia,

Art, 2% Fca © candidato clente de que a solicitagio de deslocamento para o final da
ordem de classificagho, no garante a nomeaglo, Mas mera expectativa de dreito  nomeagdo,
enguanto perdurar a validade do certame.

Art. 37 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacho.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOWVA ESPERANGA, ESTADD DO PARANA, ADS DEZESSESS [16)
D1as DO MES DE OUTUBRG (10), 0O ANG DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025),

[Assinacta digitaimente)

JORD EDUARDO PASQUINI

Prafeito Municipal

[Assinoets digitalrm
LUCIANA CIORLIN
Secretdeia Municipal de Adminsstragho

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
I Av. Rocha Pombeo, 1453 - Fone (44) 32524545
I ows |

et L T

EXTRATO DE CONTRATO

0 MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA com sede na Avenida Rocha
Pomba, 1.453, inscrito no CNPYMF sob n.® 75.730.994/0001-09, neste ato representado peio
Prefeito Municipal, em pleno ewercicio de seu mandato e fungles, Senhor JOAD EDUARDO
PASQUINI, brasileire, casado, residente & domiciiado na Avenica Tiradertes, n.® 251 - Agto 502,
nesta cidade, portador da Cédula de Identidade/RG n®. 2000 309-8-55PPR @ devidamente inscrita
no CPF/MF sob n®, 550,:000.509-45 & 2 pessoa fisica ababe descrita, celebram o seguinte contrato
de trabalho por tempo determinado, oriundo do Processo Seletho Plbico Simplificado e,
Reguiamentado sob a forma de contrato de Regime Especial de Trabaho, Edital n2 00272025,
nos termos da Lei Municipal n® 2.161/2011, e Decreto n® 3.783/2011, conforme quadro ababo;

Contrato de Trabalha por Tempo Determinado N° 061/2025-PSS
CONTRATADA: ROSEMEIRE PENA DE CASTRO BASSAND CPF: 94,000 12915
wmmcmm-amrmmwﬁmaﬁ!musﬂm

Memecrando n® 11.673/2025 e Oficio n® 167/2025-5MAS. A contratada prestasd servicos por 40
haras semanais, s disposices legais & & espécie & a qualidade de seu

Cango.
Data de Assinatura e Vigéncia: 01/10/2025 a 29/03/2026

Valor R$ 1.532,57 (um mil, quinhentos e trinta e dois reals e cinglenta e sete centavos), mensais
+ adicional de insalubridace.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, AOS PRIMEIRD (01) DIA DO MES
DE QUTUBRO (10) DO AND DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025),

(Assinade digitalmente)
JOAD EDUARDO PASQUINI

Prefeitc Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pomba, 1453 - Fone (44) 32524545
1

et F0% IR

EDITAL DE 134, DE 16 DE w005

e
Edital n.# 001/2024,

O PREFEITO DO MUNICIFO DE NOVA ESPERANGA, Estado do Parand, no 1so de suas
atribuides I!nl; e em conformidade com as disposicBes da legislagdo vigente, considerando a
Besultada Final d i nt 00172024, conforme Portaria n¥ 16.265, de

4 de julho de 2024
RESOLVE:

Tornar Piblico © Comwotar a candidata abaixo relacionada, classificada no Concurse
Piblico, regido pelo Edital n® 001/2024, realizado para o preenchimento de vagas efou cadastro de
reserva para carngos publicos no quadro de pessaal do Poder Executive do Municipio de Nova
Esperanca, que 530 regides pele regime estatutirio @ conforme as dispasicies da Lei Municipal n?
2.512, de 23 de margo de 2016, ¢ suas alteragbes, para o3 trimites de nomeagio ¢ posterior posse

[ canga.
Erfermeiro I ce«enhm

de pessoal do Poder
Executiva - mmuﬂhﬂu*kmhﬂx&dﬂummmn’lm
Contro, Nova Esperanca - mmw&»armulumwlnuunnemaemaumoms
|cinco) dias dtess a partir da data de cag Edital no Grgs Hova
Esperanca [fornal Noroeste], conforme disposto no art. 7%, §§ 3% e 49, da Lﬂtmnnlemenllr nt
2.510, de 23 de maro de 2016,

O no comparecimento dertro do praro evlabelecida serd corsiderado, em cariter
irecorrivel, como desistingia da vaga, implicando na perda dos direitos adguinidos pela aprovagio
no certame, cordorme disposta no art. 79, $47, da Lel Complementar n® 2.510, de 23 de margo de
2016 e item 23.5 do respectivo Edital de Concurso.

0 scompanhamento da publicaclo do ato convocatdrio & de imeira responsabilidade do
candidato, conforme dspesto no item 20.1 do respectivo Edital de Concunsa,

REGISTRE-SE, PUBLICQIUE-SE E CUMPRA-SE

DE NOVA PARANA, AGS DEZESSEIS (16) DIAS DO
MES DE DUTUBRD {10), DO AND DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025),

{Assinada digitalmente)
JORD EDUARDO PASCLINI
Prefeita Municipal

LUCIANA CIORLIN
Secretaria Municipal de Aministragio

= O

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 3252-4545
I

Gestsbo 0252028

PORTARIA N.# 17.127, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025
Concede Licenga povo fins de Tratamento de Sadde.

O PREFEITO DO MUNICIFIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso das
atribuigBes que Ihe s3o conferidas pelo art. 75, inciso I, alinea "a”, da Lei Orginica Municipal
1 :

CONSIDERANDO o gue foi sclicitado por meio do sistema informatizade
(Memorando n? 12.895/2025), em conformidade com o dispesto no art, 137 da Lel Municipal

Complementar n.? 2.510, de 23 de margo 2016 que dispde sobre o Estatuto dos Servidares.
Publicas de Municipio de Nova B Estade do Parand

RESOLVE:

Art, 1% Conceder a servid b i ab Licenga para fins
de Tratamento de Sadde, conforme estabelece a legistacio vigente, mediante a
apresentacio de Atestade Midico e ratificacio da Junta Médica Oficial, a saber:

Nome Cargo | Lotagio | Perioda
Mariane Zacariasde | Agente de Servigos | Secretaria de Educagio e | 08/10/2025a
Barros Silva racionais Cultura 22/10/2025

Art., 2% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo seus
efeitos & data da licenga.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PAGO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, ADS QUATORZE (14]
DUAS DO MES DE OUTUBRO [10), BO AN DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).

{Assinads digitalmente)
JOAD EDUARDD PASQUINI
Prefeito Municipal

{Assinado digitaimente)
LUCIANA CIORLIN
Secretdnia Municipal de Administragio

FFEFEI'I'LMWA.LDENDVAEFER&NGA PR
mponmm Fone (44) 3252-4545

PORTARLAN® 17,132, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

Concede aposentadoria voluntdria por idade & tempo de
contribuigho, com proventos integrais e com direito a
paridade - ditima remuneragda, de acorda com o art, 18,
incise IV, 0%, do Lei n? 1,495, de 26 de obril de 2002 ¢
arts. 6% ¢ 7% do EC 41/03.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, Estado do Farand no uso das
atribuigBes que the s3o conferidas pelo art, 75, incisa I, alinea “a™ da Lei Organica Municipal
{Lom);

col o processo de do servidor piblico do Municipio de
Nova Esperanca, Sr. Adelson Luiz Benassi, no sisterna i
(Memarando ¥ 12.958, de 9 de outubro de 2025);

RESOLVE:

Art. 1% Conceder ao senvidor pdblico do Municipio de Nova Esperanca, Estado do
Parand, 5. Adelson Lulz Benassl, brasileire, ocupante do cargo efetive de Agente de Velculo
Automotor, matricula n® 370, lotado na Secretaria Municipal de Educagio e Cultura, Nivel
30, Classe Fundamental — Anexo V da Lei n® 2.512, de 23 de margo de 2016, Aposentadoria
Voluntiria por Idade & Tempo de Contribuicho, com proventos mensais & integrais e com
direito a paridade, com fundamento ro art. 18, inciso IIl, alinea *a”, da Led n® 1.495, de 26 de
abril de 2002 ¢ nos arts. 6% ¢ 7* da EC 41/03 — Comum, contando com o tempo liguido de
servigo de 13.002 dias [35a 7m 17d) - Ultima remuneragio.

Art, 2% Fi tos mensais de sua ovalor de RS
3.821,24 [trés mil, novecentas ¢ vinte ¢ um reais ¢ vinte ¢ quatro centavos), conforme

Art, 3% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposighes em contririo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS DEZESSEIS (16}
D145 DO MES DE OUTUBRO (10, DO AND DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).

Assinoda digitalmente)
JORO EDUARDO PASQUING
Prefeito Municipal

{Assinado digitalmente)
LUCIANA CIORLIN
Secretiria Municipal de Administragio

pna-emm MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
mpamm Fone (44) 3252-4545

EXTRATO DE CONTRATO

0 MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGCA, ESTADO DO PARANA com sede na Avenida Rocha
Pombo, 1.453, inscrito no CNPYMF sob n.® 75. h 09, neste ato

Prefeito Municipal, em pleno exercico de seu mandato e funghes, Senhor JORD EDUARDO
PASQUINI, brasileiro, casado, residente e domiciliado na Avenida Tiradentes, n.® 251 - Apto 502,
nesta cidade, portador da Cédula de Identidade/RG n®, 3.00:,309-B-55F/PR & devidamente inscrita
no CPFIMF sob n°, 550.000.509-49 e a pessoa fisica abaixo descrita, celebram o seguinte contrato
de trabalho por tempo determinado, oriundo do Processo Seletivo Plblico Simplificado e,
Regulamentado sob a forma de contrato de Regime Especial de Trabaho, Edital n2 002/2025,
nos termos da Lel Munidpal n® 2,161/2011, e Decreto n® 3.783/2011, conforme quadro ababxo;

Contrato de Trabalho por Tempo Determinado N® 062/2025-PSS

CONTRATADA: SIMONE ANDRELA DA SILVA GOMES CPF: 0300000 64575
OBJETO DO CONTRATO - A CONTRATADA trabalhard como AGENTE DE SERVICOS

'OPERACIONAILS, para a CONTRATANTE, por tempo determinado para atender as necesskdades
temporarias de excepcional interesse plblico, para a CONTRATANTE, para suprir vaga de servidora
o quadro geral "Aparecido Sivestre da Silva”, aposentado por idade e tempo de contribuici,
portaria n® 16.160 de 02/05/2025, de acordo com Memorando n® 11.733/2025 e Oficio n®
323/2025-5MMAL. A contratada prestard servigos por 40 horas semanais, obedecidas s
disposiges legals e regulamentos 3 espécie @ a qualidade de seu cargo.

Data de Assinalura e Vigncia: a

Valor R$ 1.532,57 (um mil, quinhentos e trinta e dois reais e dnqlenta e sete centavos), mensais
+ adkional de insalubridade.

PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADD DO PARANA, ADS PRIMEIRO (01) DIA DO M
DE OUTUBRO (10) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).

[Assinado digitalmente)
JORD EDUARDO PASQUINI
Prefedo Municpal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
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EXTRATO DE CONTRATO

0 MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA com sece na Avenida Rocha
Pomba, 1.453, inscrito no CNPIMF sob n.® 75.730.994/0001-09, neste ato representado pelo
Prefetn Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungbes, Senhor JOAD EDUARDO
PASQUINI, brasileiro, casado, residente & domiciiado na Avenida Tiradertes, n.2 251 - Apto 502,
nesta cidade, portador da Cédula de Identidade/RG n®. 3000 309-8-55FPR ¢ devidamente inscrito
ne CPEIMF sob 0. 550..00.509-95 e a pessca fisica ababo descrita, celebram o seguinte contrato
de trabalho por tempo determinado, oriundo do Processo Seletvo Plblice Simplificado e,
Reguiamentada sob 8 forma de contrato de Regime Especal de Trabaho, Edital n2 002/2025,
nos termos da Lei Municipal n® 2,161/2011, e Decreto n® 3.783/201 1, conforme quadro ababo;

(Contrato de Trabalha por Tempa Determinada N 063/2025-P55

CONTRATADA; PAMELA NATIELL RODRIGUES COSTA CPF: 119.00.909-90

'OBJETO DO CONTRATO - A COMTRATADA trabalhard como AGENTE DE SERVICOS
, para & Of .+ par tempo para atender as necessidades

tempordrias de excepcional interesse plblico, para a CONTRATANTE, para suprir vaga de senidora

4o quadre geral “Vera Lixia da Conceicla Siva®, por Idade, Portaria n® 17.006 de

31/05/2025, de acordo com Memorando n® 117332025 e Dﬁdo n® 32Y2025-SMMALL. A

contratada prestard servigos por 40 horas semanais, obedecidas b5 disposiches kegais e

regulamentos 3 espécie e a qualidade de seu cargo.

| Data de Assinatura e Vigdneia: 02/10/2025 a 30/03/2026

Walor R$ 1.532,57 (um mil, quinhentos e trinta e dois reals & cinglienta e sete centavos), mensars

+ adicional de insalubridade.

PAGD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS DOIS (02) DIAS 0O MES DE

OUTUBRO (10) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).

(Assinade digitaimente)
JOAD EDUARDO PASQUINI
Profoic Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
ows |

et L T

EXTRATO DE CONTRATO

0 MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA com sece na Avenida Rocha
Pomba, 1.453, inscrito no CNPIMF sob n.® 75.730.994/0001-09, neste ato representado pelo
Prefetn Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungbes, Senhor JOAD EDUARDO
PASQUINI, brasileiro, casado, residente & domiciiado na Avenida Tiradertes, n.2 251 - Apto 502,
nesta cidade, portador da Cédula de Identidade/RG n®. 3000 309-8-55FPR ¢ devidamente inscrito
ne CPEIMF sob 0. 550..00.509-95 e a pessca fisica ababo descrita, celebram o seguinte contrato
de trabalho por tempo determinado, oriundo do Processo Seletvo Plblice Simplificado e,
Reguiamentada sob 8 forma de contrato de Regime Especal de Trabaho, Edital n2 002/2025,
nos termos da Lei Municipal n® 2,161/2011, e Decreto n® 3.783/201 1, conforme quadro ababo;

(Contrato de Trabalha por Tempa Determinada N 064/2025-PS5

CONTRATADA: RAQUEL GOMES DA SILVA GUIMARAES CPF: 677 000, 859-68

'OBJETO DO CONTRATO - A COMTRATADA trabalhard como AGENTE DE SERVICOS
, para a O por tempo para atender as necessidades

mmmlmmﬂmmnamﬂmﬂmmmmmam

4 quadro geral “Vitor Fermandes Viana®, por mativa de ), conforme Portaria n® 17,059

02/09/2025, de acordo com Memcrando n® 12.070/2025 e Oﬁclo no 352/2025-SEMED A

contratada prestard servigos por 40 horas semanais, obedecidas b5 disposiches kegais e

regulamentos 3 espécie e a qualidade de seu cargo.

| Data de Assinatura & Vigincia: 02/10/2025 a 23/12/2025

Walor R$ 1.532,57 (um mil, quinhentos e trinta e dois reals & cinglienta e sete centavos), mensars

+ adicional de insalubridade,

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESTADO DO PARANA, ADS DOIS [02) DIAS DO MES DE

motln}wwnsmsmumeum(zm}-

(Assinade digitaimente)
JOAD EDUARDO PASQUINI

Profoic Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
o |

Gestdo 20262028

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA com sede na Avenida Rocha
Pomba, 1.453, inscrity no CNPYMF sob n.® 75.730.594/0001-09, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, em plend exercicio deé seu mandato @ fungdes, Senhor JOAD EDUARDD
PASQUINI, brasileiro, casado, residente e domiciliado na Avenida Tiradentes, n.® 251 - Apto 502,
nesta cidale, portador da Cédula de Identidade RG n. © 3.....309-8-5SP/PR e devidamente Inscrito
no CPF/MF sob n®, 550....509-49 e a pessoa fisica ababeo descrita, resolvem alterar o contrato de
trabalo por tempo determinado, oriundo do Processo Seletvo Plblico  Simplificado,

tado sob a forma de contrato de Trabalho Regime Especial de Trabalho, Edtal n?
005/2024, nos Tenmos da Lei n® 2,161, de 15 de setembro de 2011, regulamentado peky Decreto
n® 3.783, de 05 de outubro de 2011, conforme quadso ababa;

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Trabalho por

| Tempo Determinado N.° 051/2025 - PSS
Contratado: MARTHA SALSA DA COSTA CPF: 795.00,399-68
| Objeto: CONSIDERANDO Memorando n® 12.583/2025 onde fundamenta a necessidade |
tempordria de excepcional interesse piblico em suprir vaga da servidora “Edna aparecida da
Costa Femeira” afastada em virtude da doda da Licenga para Tratamento de
Saide, Portaria n® 17,111 de 06/10/2025, sokicita a Prorrogacho do Contrato de Trabalho por
Tempo Determinado n® 0512025, Edital n® D02/2025, no cargo de Agente de Servigos
Operacionais, de acordo com a Lei Municipal n® 2.161/2011 e Clausula 2* do referido contrato,
com aumentn do praz de vigincia contratual por mais 79 (setenta e nave) dias, compreendidos
no periodo de (06/10/2025 a 23/12/2025) com pagamento de R$ 1.532,57 (um mil quinhentos e
trinta @ dois reais @ cinglenta @ sete centavos) @ o adicional de insalubridade no valor de RS
607,20 (selscentos e sete reals e vinte centavos), totalizando R$ 2.139,77 (dots mil, cento &
trinta & nove reals & setenta e sete centavos) mensais, na mesma data de pagamento dos
dernais servidares do Municipio de Nova Esperanga - PR i
| Data de Assinatura e Vigénecia: 06/10/2025 a 23/12/2025 1
PAGD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADD DO PARANA, ADS SEIS (D) DIAS DO MES DE
OQUTUBRO (10) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).

ihssinada digitamente,)
JORD EDUARDO PASQUIND
Prefisto Municipal

:
i
§
|

™

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Av. Rocha Pombe, M53 - Fone (44) 32624545
P 1

estibe 20052028

EXTRATO DE CONTRATO

O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA com sede na Avenida
Rocha Pombo, 1.453, Inscrite no CNRIMF sob n® 75.730.994/0001-09, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, em plena exercidio de seu mandato & fungdes, Senhor
JGAOD EDUARDO PASQUINE, brasiielro, casado, reskente e domiciiade ma Awenida
Tiradentes, n.® 251 - Apto 502, nesta cidade, portador da Cédula de Identidade/RG r®.
3.000.309-8-55P/PR. @ devidamente Inscrito no CPR/MF sob n®, 550.00:.509-49 e a pessoa
fisica ababn descrita, celebram o seguinte contrato de trabalho por tempd determinado,
oriundo do Processo Seletivo Piblice Simplificado e, Regulamentads scb a forma de contrato
e Regime Especal de Trabalho, Edital n2 002/2025, nos termos da Les Municipal n®
2,161/2011, e Decreto n® 3.763/2011, conforme quadro abaixo;

Contrato de Trabalho por Tempo Determinado n.® 065/2025
Contratado: ALDINELA BOMFIM DE FARIA DOS SANTOS | CPF: 063.000,669-77
Objeto do Contrato: A CONTRATADA Labahaa como AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL, para a COH por tempo para atender a
necessidade tempordnia de excepcional interesse plblico, suprindo vaga de servidor efetivo
‘Kareﬂ Isabeta Montanha da Silva” em vitude da Licenca Maternidade, Portaria n® 17,068,

, de acorda com e 11.752/2025 despacho 30 e Oficie n®
msseum A contratada prestard servigos por 40 horas semanals, obedecendo a
disposicies legais @ regulamentns b sapécie e & qualdade de seu canmo.

Data de Assinatura e Vigéncia: 03/10/2025 & 23/12/2025

Valor: R§ 1.549,81 (um mil, quinhentos & quanenta @ Nove reais ¢ oitenta & um centaves),
mensais + Adicional de Insalubridade

PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADD DO PARANA, ADS TRES (03] DIAS DO
MES DE QUTUSRO (10) DO AND DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).

(Assinado digitalmenta)
30A0 ECUAADO PASQUINT
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
i

RETIFICACAD DO EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO
N* 068/2026, PUBLICADO NA DATA DE 10/03/2026 - JORNAL NOROESTE.

© MUNICIPIO DE NOVA CA, ESTADO DO PARANA com sede na Avenkia
Rocha Pombo, 1453, inscrite no CNPIMF sob n® 75.730.994/0001-09, neste ato
representado peo Prefeito Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e funcbes, Senhor
JORO EDUARDO PASQUINI, brasileir, casado, residente e domiciliado na Avenida Tiradentes,
n° 251 - Apto 502, nesta cidade, portador da Cédula de Identidade/RG n°, 3003098 -
SSPPR e devidamente inscrito no CPR/MF sob n®. 550,00 50949 @ @ pessoa fisica
contratacda por meio do contrato abaixo especificado, de acorde com o PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, Regulamentade pelo Regime CLT, Edital r® D0S/2024,
nos termes da Lei Municipal n® 2.181/2011, e Decreto n® 3.783/2011 2011 & Lei Muricipal n®
2.985 de 09 de Abril de 2024, RESOLVE:

RETIFICAR o0 respectvo Extrato de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado n?
D56/2025 "ROSEMEIRE APARECIDA DE SOUZA MARINS®, no que se refere a descrcio do
CANgo, NoS SeQUINtes tenMmaos.

ONDE SE LE: Professor do Ensing Fundamental dos Anos Iniciais.

DEACLS .

LEIA-SE: Professor de Educacso Infantil

PAGO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, ADS CATORZE (14)
DIAS DO MES DE OUTUBRO (10) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).

108D EDURACD PrcUm
Prefeito Municipal

§ -3
2
i
|

VERIFICAGAO DAS

ASSINATURAS

Cédigo para verificagéo: 0CDA-00C1-D2B8-C3A0

Este foi assinado di pelos

nas datas

' JOAQ EDUARDO PASQUINI (CPF 5500000 XXX-45) em 15102025 08 5351 GMT-03:00
Papet Parie
Ermitds . Sub-Autoriade Cartcaors 1066 (Astinates 10¢)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificag3o por meio do link:
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FREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGCA - PR
Av. Rocha Pombo, 53 - Fone (44) 3252-4545
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EXTRATO DE CONTRATO

0 MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA com sede na Avenida Rocha
Pombo, 1.453, imscrito no CNPYMF sob n.® 75, neste ato peio
Prefeits. Municipal, em plens exercidio de seu mandato e fungSes, Senhor JOAD EDUARDO
PASQUINI, brasileiro, casado, residente & domicliade na Avenida Tiradentes, n.® 251 - Aptn 502,
nesta cidade, portador da Cédula o [entidade/RG 0. 3............-B-5SP/PR e devidamente inscrit
no CPE/MF 500 n®, 550............-49 & a pessoa fisica ababo descrita, celebram

Trabsto por Tempo Determinado, orundo do Processo Seletivo Piblco Simplificado e,
Regulamentado sob a forma de contrato de Regime Especial de Trabalho, Edital n® 006/2024, nos
Termos da Lei 17 .161, de 15 de setembro de 2011, reguiamentado peko Decreto n® 3,783, de 05
de outubro de 2011 e Lei Municipal n® 2,986 de 09 de Abril de 2024, conforme quadno abaixo;

Cortrato dé Trabalha por Tempo Determinado N® 065/2025-PSS

Contratado (a): ROSEMEIRE APARECIDA DE SOUZA MARINS | CPF: 009,000 659-70
OBJETO DO CONTRATO - A CONTRATADA tradalhard como Professor do Ensing

Plibdcn

Trabalho “Lucmara da Siva Pavanell”, que estava substitundo professora do quadre efetivo do

“Heusa Viera Furani®, que s¢ encontra em Licenca para Tratamento de Sadde, Portaria
% 17.047 de 26/08/2025, de acordo com memorando n® 11.383/2025 e ofido n® 401/2025-
SEMED. A contratada prestard senigos por 40 horas semanais, cbedecendo a disposiches legais e
requiamentos & espécie e a qualdade de seu Garge.
Data de Assinatura e Vighnoa: 01/ 10/2025 a 16/11/2025
Valor: R§ 5.354,55 (cinco mil trezentos e dnglenta e quatro reals @ dnglenta e dneo) centavos
mensats.
PAGD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, PRIMEIRD (D1) DIA DO MES DE
OUTUBRO (10) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).

[Assinado digitalments)
J0A0 EDUARDO PASQUIND
-Prefeito Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 32624545
|

EXTRATO DE CONTRATO

0 MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA com sede na Avenida Rocha
Pombo, 1.453, inscrito no CNP)/MF sob n.® 75.730.994/0001-05, neste ato representado pelo
Prefeito Muricipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungbes, Senhor JORD EDUARDO
PASQUINI, brasileiro, casado, residente e domicliado na Avenida Tiradentes, n.® 251 - Apto 502,
nesta cidade, portador da Cédula de Identidade/RG n°, J.co0con-SSPPR @ devidamente inscrito
no CPRMF sob n®, wood 205.508-xx € a pessoa fisica abaiuo descrita, celebram o seguinte contrato
de trabalho por tempo determinado, orundo do Processo Seletivo Plblico Simplificado e,
Regulamentado sob a forma de contrato de Regime Especial de Trabalho, Edital n® 002/2025,
nos termos da Lei Munidpal n® 2.161/2011, Lei n® 3.065/2025 e Decreto n® 3.783/2011, conforme
Quadro abaibo;

Contrate de Trabalha por Tempo Determinado NO 068/2025-PS5

CONTRATADA: EDILENE ALVES DOS SANTOS CHIDGNA | CPF: xxx 65148500

OBJETO DO CONTRATO - A CONTRATADA trabathara como AGENTE DE SERVICOS
OPERACIONALS, para a C( par tempo i para atender as necessidades
tempordrias de excepdonal interesse plblico para a CONTRATANTE, suprindo vaga de servidora
da quadro efetiva "Onilza Pereira dos Santos”, por mativo de Apasentadoria Voluntaria por Idade e
Tempo de Contribuigio, conforme Portaria n® 16.474 de 05/12/2024, de acordo com Memorando
® 12.070/2025. A contratada prestard servigos por 40 horas semanals, obedeckdas & disposicBes
legats e regulamentos a espéde e a qualidade de seu cango.

Data de Assinatura e Vigncia: 16/10/2025 a 13/04/2026

Valor R$ 1.532,57 (um mil, quinhentos e trinta e dois reas e cnglienta e sete centavos), mensais
+ adicional de insalubridade.

PAGD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, AQS DEZESSELS (16) DIAS DO MES
DE QUTUBRD (10) DO AND DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025),

(asslmmn digitalmente)
muw

scenan Hazs

Assinade g 1 pwsca: JOAD) EDUARDO PASOUNI

|

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
1

EXTRATO DE CONTRATO

0 MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA com sede na Avenida Rocha
Pombo, 1.453, inscrito no CNPYMF sob n® 757 hi 09, neste ato

Prefeito Municipal, em pleno exercico de seu mandato e fungdes, Senhor JOAD EDUARDO
PASQUINI, brasileiro, casado, residente e domicikado na Avenida Tiradentes, n.® 251 - Apto 502,
nesta cidade, portador da Cédula de Identidade/RG n®, 3.00.309-B-55P/PR e devidamente inscrita
no CPR/MF sob e, 550.00.509-49 & a pessoa fisica abaixo descrita, celebram o seguinte contrato
de trabalho por tempo determinado, orundo do Processo Seletive Plblico Simplificado e,
Regulamentade scb a forma de contrato de Regime Especial de Trabalho, Edital n® 002/2025,
nos termos da Lel Munidpal n® 2,161/2011, e Decreto n® 3.783/2011, conforme quadre abalxo;

Contrato de Trabalho por Tempo Determinado N® 067/2025-PSS

CONTRATADA: GERCINA MARLA D SILVA MAGAT CPF: 826.xx 78

OBJETO DO CONTRATO - A CONTRATADA trabalhard como AGENTE DE SERVICOS
OPERACIONALS, para 3 CONTRATANTE, por tempo detesminado para atendes as necessidades
temporarias de excepcional interesse plblico, para a CONTRATANTE, para suprir vaga de servidora
do quadro geral “Lucilens Maria de Almeida”, por mative de Aposentadona Voluntdria por Idade,
conforme Portaria n® 16,477 de D6/12/2024, de acordo com Memorando n® 12.152/2025 ¢
Memorando n® 12.901/2025. A contratada prestard servicos por 40 horas semanais, cbedecidas &s
| disposicBes legals @ regulamentos & espécie @ a qualidade de seu cargo.

Data de Assinatura e Vigéncia: D6/10/2025 a 03/04/2026

Valor R$ 1.532,57 (um mil, quinhentos e trinta & dois reais e cnqhenta e sete centaves), mensais
+ adicianal de insalubridade.

PALO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS SEIS (06) DIAS DO MES DE
QUTUBRO (10) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).

(Assinado digitalmente)
J0A0 EDUARDO PASQUIND
Prefeite Municipal

Prefeitura Municipal de Nova Esperanca - PR

Av, Rocha Pomba, I~L’J Fone/Fax (44) 3252-4545
CHPJ: v br

Geatdio 2021 - 2024

EXTRATO DE CONTRATO

0 MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA com sede na Avenida
Rocha Pombo, 1453, Inscrito no CNPYMF sob n.® 75.730.994/0000-09, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, em pleno evercic de seu mandato e fungBes, Senhor
JOAO EDUARDO PASQUINI, brasikeiro, casado, residente ¢ domiciliace na Avenida Tiradentes,
ne 251 - Apto 502, nesta cdade, portador da Cédula de Identdade/RG n®. Jooocioo-8-
SSPPR e devidamente inscrito no CPF/MF sob 1, xoc205.509-0¢ & a pessoa fisica ababn
desarita, celebram o seguinte contrato de trabalho por tempo determinado, oriundo do
Processo Seletivo Pdblico Simpificad e, Regulamentado sob a forma de contrato de Regime
Especial de Trabaiho, Edital n? 002/2025, nos termos 63 Lei Municipsl n® 2.161/2011, Lei
n® 3.065/2025 e Decreto n® 3.783/2011, conforme quadro abaixo;

C Trabalho por Temps N.7 069/2025

Contratado: ALAN ALVES BARBOSA ‘ﬂ’ﬁ w00 67443800t

tempo.
tempordrias de excepconal interesse pdblico, para a CONTRATANTE, suprindo
waga de senvidora do quadro efetivo “Sidene Teixeira da Silva”, por motivo de Licenca para
Tratamento de Sadde, conforme Portaria n? 17117aeowmm25,oemm
Memaranda r° lzm'mseaﬁmnummsswo O contratado prestard senvicos
40 horas semanats, legats e aEDé\:‘eeamallthde

Data de Assinatura e Vigéncia: 16/10/2025 a 23/12/2025

Valor R$ 1.532,57 (um mil, quinhentos & inta e dois reais & Cinglenta & Sete centavos)
FIErEAIS icicnal i irsalubridade.

PACD MUNICIPAL DE NOVA ESTADO DO P A5 DEZESSELS (16) DIAS
DO MES DE DUTUBRO (10) DO ANQ DE DOIS MIL E VINTE E CINCO {2025).

{Assinado digitalmente)
J0AD EDUARDO PASQUIND
Prefeito Municipal

Aty e | i SR EDUARTS PASCHN

P veticar s
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ASSINATURAS

Cadigo para verificacdo: 9D64-E5AB-3473-TF34

Este d foi assinado digital pelos sequi ignatarios nas datas indicad:

v JOAQ EDUARDO PASCUINI (CPF 550 300( X06-45) em 16102025 15:30:06 GMT-03:00
Puapel Pane

toc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

hitp: . 1doc.com, DG4-ESAB-3473-TF84

Sexta-feira, 17 de Outubro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGCA - PR
Av, Rocha Pombo, 1453 | Fone (44) 32524845

Gastho 2025 - 2028

TERMO DE NAQ COMPARECIMENTO

Pelo Edital de Convocagio de PSS n? 0126, de 09 de Outubro de 2025, a candidata Ana
Claudia dos Santos, classificado em 472 lugar no Processo Seletivo Simplificado regido pelo
Edital n? 002/2025 para o carge de Agente de Servigos foi a

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
R Donz Sintid, 322 Jardim Norizonte - CNPI - 76 279.959/0001-70
CIP- §T180-000 - Vone: (44) 1135-0510
iy, presidenisouaelohranto.pr.

AVISO DE LICITACAD
Pregio Eletrinico N* 76/2025
Processo 9572025

0 Municipio de Presidente Castelo Branco, no cxercitio das atribuighes, toma pdblico,
parn conhecimento dos intcressados, que frd realizar no dia 03 de novembro de 2025 as
Mimin, cim sesslo piblica elotrdnica a partir das 09:00 horas (horirio de Brasilis-
DF) do dia 0341 1/2025 stravis d< site 7 snet.zov b, destinado &
AQUISICAD h AIS PARA ATENDER AS
SECRETARIAS DE ASSITENCIA SOCIAL E S .CR?TAIUA ESPORTE,
LAZER, TURISMO E CULTURA. Conforme do terma de referénei
conforme especificado no Edital de Licitaclo n° 76/2025 ua uodalidade Preglo
Eletrdnizo,

i Yeided

In rua-mmm que a :nlegra do Edital
WIWW, prgav.br

p nag

Presidente Castelo Branco - PR, 16 de outubro de 2025,

Jodo Péricles Martinat
Prefeito Municipal

a0 drgio de de pessoal do Poder Executivo - Departamento de
Gesto de Pessoas, locallzade na Avenida Rocha Pomba, n® 1.453, Centro, Nova Esperanga =
PR, no hordrio das Th30 &s 11h30 ou das 13h bs 17h, no prazo mdximo de 2 (dois) dias Gteis,
a contar da data de publicagdo do Edital no Orglo Oficial do Municipio de Nova Esperanga
(Edigho 1741 do Jornal Noroeste, datada de 10/10/2025).

Entretanto, a candidata n¥o compareceu a0 Departamento de Gestdo de Pessoas dentro do

Em confarmidade com a Lei Municipal n® 2.161/2011, regulamentada pelo Decreto m
3.783/2011, enos t do edital de ab da certame, ¢ de inteira

candidato acompanhar todos os atos, editals e comunécades oficlats. O candidato também se
obriga a cumprir todos os pra!us . :uﬂdtpdes i sob pena de

Nessa hipdtese, out serd para ocupar a vaga disponivel,
conforme a ordem de elassificago final do certame.

Por ser expressio da verdade e para os devidos fins, firmamos o presente terma.

Nowa Esperanga, 14 de Outubro de 2025,

[Assinode digitalmente)
LUCIANA CIORLIN
Secretaria Municipal de Administragio

{Assinado digitalmente)
ZAIRA HELENA TREVISAN INACIO
Diretora do Departamento de Gestlo de Pessoas

mmnn«amum~ br | CHPJ: 75.730.994/0001-09

PREFEITURAMUNICIPALDENOVAESPERANGA-PR
Av.RochaPombo, 1453 |Fone(443252-4545

Gestdo2026 2028

TERMO DE NAQ COMPARECIMENTO

Pelo Edital de Convocaglio n® 127, de 06 de Outubro de 2025, a candidata Cassia Camila da
Silva Canolla, classificado na 2% lugar, na Modalidade Ampla Concorréncia, no Concurso
Publico regido pelo Edital n® 0012024 para o cargo de foi a

CASTELO BRANCO - PRt
NEJ - 76.279.95%0001-70

4) 3135-0810

Fi-mail: www, presidentecastelobenncn, pe gov,be

FREFEITU IU\ L ICIPAL DE FRESID]

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

Termo adiivo n® 001/2025 ao contrato n°. 165/2024, referente a lictagho PREGAO
ELETRONICO N° 057/2024, cujo objeto: “ATA DE REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA
AQUISICAD DE MEDICAMENTOS E INSUMOS FARMACEUTICOS PARA UTILIZAGAD
NO MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELD BRANCO - PR, NOS TERMOS DA TABELA
ABAIXO, CONFORME CONDIGOES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE
INSTRUMENTO".

CONTRATADA: CLASSMED PRODUTOS HOSPITALARES - LTDA, CNPJ sob o n*
01.328.535/0001-59

OBJETO DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem por objeto o Reequilibrio Econdmico-
Financeiro ao valor contratado para o item 45 ‘BUDESONIDA 64Mcg” do contrato n® 165/2024,
nos termos do arl. 124, INCISO I, *d", da Lei 14.133/2021, devido a variagio de pregos no
mercado.

O valor deste aditivo. é _conforme tabela abaixo, os pagamentos devidos & conlratada
dos mediante da

de Salde. Conforme tabela abaixe:

[ OBJETE \ DE REGISTRO DE PREGO PARA FU’H.IRA AQUISICAD DE MEDICAMENTOS E INSUMOS |
FARMACEUTICOS PARA UTILIZAGAD NO WN:M PRESIDENTE CAS
E

TELD BRANCO - PR, NOS
TERMOS DA TABELA ABAIXO, CSTABELECIDAS NESTE

INSTRUMENTO". = - R SRS |
| Item | Ctde | Gide | Descrigho " Walar olal | Valor | Valar
| inicial | atual | Unitirio | Inicial Unitaric 'm!
| Inicial | |
| . S— BRI T w""m‘
46 00 | L BUDESONIDA 64 R§1537 |R§8.22Z00 RS 1‘3!'0 RS 11.880,00
| MCGIDOSE, SUSPENSAD
1 | pmsPRAYNASM. |
| TOTAL: [Reszmzm0 |

l RS 11.800,00 |

O valor inicial para o item 46 & de R$ 15,37 [ﬂu:nza Reais @ Trinta @ Sete Centavos) para
sou valor unitario, o RS 9.222,00 (Nove Mil, Duzentos e Vinte @ Dois Reals) para o valor
1otal, que apds o aditive passard ao valor de RS 19,80 [Dezenove Reais e Oitenta Centavos),
para seu valor unitdrio, e de RS 11.880,00 (Onze Mil, Oitocentos ¢ Oitenta Reais), para o
seu valor total com o saldo atual.

Presidente Castelo Branco, 16 de outubro de 2025,

JOAQ PERICLES MARTINATI
CPF n® 733.391.13
Prefeito Municipal

comparecer ao drgho de administragdo de pessoal do Poder Executive - Departamento de
Gestdo de Pessoas, localizado na Avenida Rocha Pombo, n? 1.453, Centro, Nova Esperanga —
PR, na horirio das Th30 a5 11h30 oudas 13h ds 17h, no prazo miximo de 5 (cinca] dias dteis,
a contar da data de publicagio do Edital no Grgéo Oficial do Municiplo de Nova Esperanga
(Edigho 1740 do Jomal Noroeste, datada de 07/10/2025).

a candidata nk a0 de Gestlo de Pessoas dentro do
prazo estabelecido, nem até apresente data, configurande o ndo cumprimento da
convecagio.

Em conformidade com o disposto no art. 79, §4%, da Lei Complementar n® 2.510/2016 e nos
termas do tem 23.5 do Edital, que estabelece: "A inobservincia por parte do candidato, de
qualquer p em serd . &M cardter

isténcia®, fica inado que, em 5 normas previstas, outro candidate
aprovado serd convocado e nomeado para ocupar a vaga disponivel, conforme a
classificagio final do Concurse Publico.

FPor ser express3o da verdade e para os devidos fins, firmamos o presente termo.

Nova Esperanca, 14 de Outubro de 2025,

[Assinado digi e)
LUCIANACIORUN
Secretiria Municipal de Administragdo

{Assinac
ZAIRA HELENA TREVISAN INACIO
Diretora do Departamento de Gestdo de Pessoas

MR uw—ﬂ;-"'
EErpEs

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGCA - PR
Av, Rocha Pombo, 1453 | Fone (44) 32524845

Gastho 2025 - 2028

TERMO DE NAQ COMPARECIMENTO

Pelo Edital de Convocacho de PSS n? 0123, de 08 de Outubro de 2025, a candidata Valdinea
Vargas Mota Oliveira, classificada em 449 lugar no Processo Seletive Simplificado regido
pelo Edital n% 002/2025 para o cargo de Agente de Servigos Operaclonais, fol convocada a

a0 drgio de ini: de pessoal do Poder Executivo - Departamento de
Gesto de Pessoas, locallzade na Avenida Rocha Pomba, n® 1.453, Centro, Nova Esperanga =
PR, no hordrio das Th30 &s 11h30 ou das 13h bs 17h, no prazo mdximo de 2 (dois) dias Gteis,
a contar da data de publicagdo do Edital no Orglo Oficial do Municipio de Nova Esperanga
(Edigho 1741 do Jornal Noroeste, datada de 10/10/2025).

Entretanto, a candidata n¥o compareceu a0 Departamento de Gestdo de Pessoas dentro do

Em conformidade com a Lei me.nal n% 2.161/2011, regulamentada pelo Decreto m
3.783/2011, enos t do edi da certame, ¢ de inteira

candidato acompanhar todos os atos, editals e comunécades oficlats. O candidato também se
obriga a cumprir todos os pra!us L] :uﬂdtpdes i sob pena di

Nessa hipdtese, out did serd para ocupar a vaga disponivel,
conforme a ordem de elassificago final do certame.

Por ser expressio da verdade e para os devidos fins, firmamos o presente terma.

Nowa Esperanga, 14 de Outubro de 2025,

[Assinode digitalmente)
LUCIANA CIORLIN
Secretaria Municipal de Administragio

{Assinado digitalmente)
ZAIRA HELENA TREVISAN INACIO
Diretora do Departamento de Gestlo de Pessoas

mmnn«amum~ br | CHPJ: 75.730.994/0001-09

PRI

EITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Raa Dona Sinhd, 322 - Jardim |borizonte — 76.279.9590001-70
§7.150-000 -Jone {44) 31350810

W, clobrancn. pr.ooy by

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

Termo aditvo n® 001/2025 ao contrato n*.  177/2024, referente a lictagdo PREGAO
ELETRONICO N° 05712024, cujo objeto; “ATA DE REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA
AQUISICAD DE MEDICAMENTOS E INSUMOS FARMACEUTICOS PARA UTILIZAGAC
NO MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR, NOS TERMOS DA TABELA
ABAIXD, CONFORME CONDICOES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS MNESTE
INSTRUMENTO"

CONTRATADA: J T MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ sob o n® 51.892.897/0001-46.

OBJETO DO ADITIVG: O presente Temra Adifivo tem por objeto o Reequilibric Econdmico-

Financeiro ap vakyr contratade para o item 27 "AMOXICILINA SOOMG® do contrato n®

17772024, nos termos do art. 124, INCISO I, "™, da Lai 74.133/2021, devido a variagio de

preGes no mercads.

O valfor uem adnwn & eonlurrnn tabela abaixo, o8 pepgamentas dewdus a comralnaa
mediante

de Salde. Cwanm tabela abaixo: Conforme tabala abalxo:

| OBJETO: “ATA DE REGISTRO nc PREDO 'PARA FUTURA AQUISIZAD DE MEDICAMENTOS E INSUMOS
| FARMACEUTICOS PARA UTH O ND MUNICIPIO DE Pﬂ:snsurr_ CASTELO BRANCOD - PR, NOS
| TERMaS oA 'MBEL.\ An.uxo ESTABELECIDAS NESTE
INSTRUMEN

lum qm ]om Descricin T [ Vel [ValorTotal | Valer | Valor
| inicial | atua Unitirio | inicial Unitsrio | Total
| imlcist Cam Com

- - | EE— Reequilibrio | Resquilibria |
AMICHICILING 500 MG | RS 0,208 | RS5.150,00 | R50.7325 | RES812.50

COMPRIMIDO OU

CAPSULA _

|27 | 25000 | 25000

Tmu : o =l | RE5.150,00 ! Inumm l

O valor inicial total para o item 27 & de RS 5 15000 {Cmce Mil & Cento e Cinquenta Reais),
que apds ¢ aditivo passara ao valor de RS 5.812,50 (Cinco Mil ¢ Ditocentos ¢ Doze Reais e
Cinquenta Centaves), para o seu valor total com o saido atual,

Presidente Castelo Branco, 16 de outubro de 2025

JORD PERICLES MA
CPF p* 733.381.135.
Prefeito Munig

DECLARACAQ DE DESISTENCIA

Eu, Tatiane Brisola Demetrio, brasileiro (a), portador (a) do RG n®
10000.xxx-5, @ CPF n® xxx.290.059-xx ,residente e domiciliado (a)

na Rua Jacaranda, municipio de CarambeilPR, classificado em 1°

posicdo Modalidade ampla concorréncia, no Concurso Publico,
aberto pelo Edital n® 001/2024, homologado pela portaria n® 16.265
de 04 de Julho de 2024 para o Cargo de Contador e havendo sido
convocado (a) para assumir 01 (uma) vaga, DECLARO, DESISTIR
da referida vaga junto & Prefeitura Municipal de Nova Esperanga,

por motivos particulares.

Carambei, 15 de OQutubro de 2025.

Documenss wunads SgasTens:
TATINE BRSOLA DEMETRO

D 18/2005 L0800
Vet o By L g

Requerente

CIFAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
322 - Jardim llarizete — CNPJ - 76.279.950/0001-70

- S1IB04000 - Fonc: (44) 31350810

Tiemail: www, presidestecnstebobrance. pr.gov.br

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

Termo aditvo r* 0022025 ac contrato n®. 165/2024, reforende a licitaglo PREGAO
ELETRONICO N* 057/2024, cujo objeto: “ATA DE REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA
AQUISICAD DE MEDICAMENTOS E INSUMOS FARMACEUTICOS PARA UTILIZAGAD
NO MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR, NOS TERMOS DA TABELA
ABAIXO, CONFORME CONDIGOES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE
INSTRUMENTO"

CONTRATADA: CLASSMED PRODUTOS HOSPITALARES - LTDA, CNPJ sob o n®
01.328.535/0001-59

OBJETO DO ADITIVO: O presanta Termo Aditive tem por objeto o Reequilibiio Econdmico-
Financeire ao valor contratado para o item 142 “GLICOSE 50% INJ. 10 ML" do contrate n®
165/2024, nos termas do art. 124, INCISO II, “¢", da Lei 14.133/2021, devide a vanagho de
pregos no mercade.

O valor deste ndmvu & wnrorma labela abaixo, os pagamenios dcwu:lns @ contratada
mediante soli da

de Saidde wnl\nrmc!abﬂa abaoo:

| OBJETO: “ATA DE REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS |
| mumceu-ncos PARA mmla HO MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR, NOS |
| TERMOS

ABELA ABAIXO, E EST) NESTE
ms\‘m_ - o |
[lem | Gtde | Gtde | Descricda |valor | valor Total | Valar [ Valor
| Inicial | | Unitaric | Imiciat Unigiri Total

| | Inicial Com Com

| | Reequilibrio | Recquilibrio
|94z a0 700 | Gucos SOLUGAD | RE0B4 | RS 220,00 |nsoesz: RS 19048
| W 'IN(L lu\.cmus 10 |

_ ] e =

| ToTAL R 220,00 | C[REvmas |
O wakor totad inicial para o item 142 é de RS 220,00 [Duzentos ¢ Vinte Reais), que apds o 1%
aditivo passard ao valor tetal com o saldo atual de RS 130,48 (Cento @ Trinta Reais o
Quarenta e Seis Centavos).

Presidente Castelo Branco, 16 de oulubro de 2025

JOAD PERICLES MARTI
Profeito Municipal

FREFEITURA MUNICIPAL DE PRESTDENTE CASTELD BRANCO - PR
Foua Done Sinkd, 312 Jardim Hosizonte - CNPJ - 76.279.959/0001-70
- B.180-000 — Fonc: (44) 3135-0810

£ v by

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAD

O MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, ESTADO DO PARANA, com seds ra Rua
Donn Siha, n* 322, JO. Horizonte inscrto no CNPJMF. Sob n® 76 2?9 9581000170, neste alo
rapresantado pelo Prefoite Municipel, Sr. Jodio Péricls Marinati, em plena exsrcicio de seu mandato o
fungies com base na LE| 14,1332021, HOMOLOGO — DISPENSA DE LIG!TAQAO 15/2025
E AUTORIZO A CONTRATAGAD, conforme maumg no quadvo abaixs
- "~ DISPENSA DE LICITAGAD 15/2025 |
| Processe adminiatrativa n® 12602025

CONTRATADA: WL % GAURIEL BARBOZA DE

OLIVETRA LTDA - CNPJ 20160 0050080.78
| OBJETO DO CONTRATO: CONTRATAGCAD D4 EMPFHESA £S5 ZAUA PARA ESPETACULOD

'I;:'AII'IIAI COM 0 TEMA: "CAMPANHA OUTURRD ROSA: FREVENCAO DO CANCER DE MAMA K COLO
TERO”,

| PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses. Inico na dala Oe Assinalura G0 conbraln.
| PREFEITD: LES MARTINATI.
: 'FORQ: Comarea de Mova Esperanca, Estado 00 Parand

Presidente Castels Branco-PR, 16 de cutubro de 2825,
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Sexta-feira, 17 de Outubro de 2025

(."\N'i I LO BRANCO - PR
T9.959:0001-70

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESHIEN
Rua Dona Sinhi.
CEP - 87.181]

EXTRATO DE CONTRATQ

ESPECIE: Contrato n® 237-2025 - PMPCE.
REF.: Pregao Eletrénico n®. 60/2025

PARTES: Municipic de Presidente Castelo Branco e a empresa, SARA
SANDRINE FELIX BATISTA, inscrte (a} no CNPAIMF sob o n®
41.544.290/0001-11

OBJETO: CONTRATAGAD DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL
£ INSTALAGAD DE PAINEIS EM ACM, PARA ATENDER AS DEMANDAS OA
SECRETARIA EDUCAGAO, ESPORTE, CULTURA, LAZER E TURISMO E
SECRETARIA INDUSTRIA, COMERCIO E SEGURANGA PUBLICA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR,

I
|
o
|
{

0 13
’ 5 ; ALM 02 cor

Tloe e ke
‘I WA | \ |
| PIONEIRD IZALINO ALVES Df
AT

|
o i ‘}u.—...dm;u.r 1

— RE——

frotar. e o

VALOR: R$ 41.028,00 (QUARENTA E UM MIL, VINTE E OITO REAIS)

PRAZO DE VIGENCIA: 10 de outubro de 2026

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 10 de outubro de 2025,

Presidente Castelo Branco, 18 de outubro de 2025

ARTIGO

www.jornalnoroeste.com

Residéncia meédica no Brasil:
um gargalo que ameaca o futuro da saude

*Raul Canal

A residéncia médica é a espinha dorsal da
formacdo em saude. E nela que o médico con-
solida seu aprendizado, desenvolve novas ha-
bilidades e conhecimentos préticos intensivos
e adquire a seguranga necessaria para atender
vidas com competéncia e responsabilidade.
Nenhum sistema de saide pode se sustentar
sem especialistas bem formados e sociedade
alguma pode renunciar a qualidade que esse
periodo de especializagao proporciona. Valori-
zar a residéncia é, portanto, valorizar o futuro
da medicina e a dignidade do paciente.

Mas os numeros mais recentes mostram
que o Brasil falha nessa missdo. A Demogra-
fia Médica 2025 aponta que 8% dos médicos
do pais cursavam residéncia médica em 2024.
Além disso, o levantamento mostra que 19,2%
das vagas de residéncia médica em programas
de especialidades médicas nao foram ocupadas
no ano passado.

Outra questio é que quase metade dos
programas de residéncia estd concentrada na
Regiao Sudeste. Isso reflete diretamente no
acesso da populagdo a cuidados especializados
e refor¢a a urgéncia de politicas publicas que
incentivem a distribui¢ao equilibrada de vagas
de residéncia pelo pais.

Em dezembro de 2024, o Brasil contava com
353.287 médicos especialistas, profissionais

EXTRATO DE CONTRATO
5 - PMPCE

3 empress IRMADS BERLESE

OWETD: AQUISICAD DE INGRESSO PARA UM A DE RECHREACAG NO PARGUE

AQUATICO SALTE BANDEIRANTES PARA O GRUPO DA MELHOR IDADE EM
COMEMORACAD AO MES DO IDOSO.
tom Cta Descrigio | Progo Total
1 |00 | Oingresso devers garantic 208 particpanies 9cesss 8 um dis de [R312 500.00

atividades, incluindo:
Café da manhd com o seguinte cardipio:

« Café

o Laite

+ Pao

+ Suco

«  Margarina

»  Morladela

»  Wotho de salsicha
= Holo

Almego com o seguinte cardipio: |

« Aoz

« Fejio

+ Macarrao

=« Farofa

« Polanta

ame de frango

= Came sulna
+  Saludas diversas
« Refrigerante, dgua ou suco

Estrutura do lazer o atividades incluidas:

haulo 30 vivo com miisica a0 wiv ou B
adaplades para pesscas kosas
proparada pars o poblico da methor

[ 1 { = Alendimenit de prifmeios Socomos e seguranga no local I
TOTAL 100 | RS§12.500,00
VALGHR: RS 1250000 (DOZE MIL E QUINHENTOS REAIS)

PRAZO DE VIGENCIA: Até 13 de aut

DATA DE ASSINATURA CONTRATO: 13

Presidente Caviclo Beance, 16 de outubro de 2025

Av. 5d0 Joséd, 459 - Nova Esperanga ‘Piranga

(44)3252-1011

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO
BRANCO
CNPJ: 76.279.959/0001-70
Rua Jose Peres Gongales, n® 53 — Centro — CEP: §7.180-000
tesouraria@hotmail.com
Estado do Parand

DECRETO N° 1355/2025

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional
. & dé outras

O PREFEITC MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, ESTADD DO
PARANA, NO USD DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E AUTORIZADO PELA LEI
MUNICIPAL N° 1257/2024, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024;

DECRETA:
Art. 1° - Fica o Poder E; v Municipal do a abrir no Of Geral do Municipio
para o Exercicio Financeiro de 2024, um Crédito Adicional Suplementar no valor de RS
147.000,00 (Cento ¢ quarenta e sete mil reals), para a inclusfo da seguinte dotacdio
orgamentaria:

06 | SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
| ESPORTE, LAZER E TURISMO

o | DEPARTAMENTO DE EDUCAGAD

mor_lstin\wos DA ADMINISTRAGAC DA DIVISAO 1

[ VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS ~ PESSOAL CIVIL |

[21.90.13.00 OERIGACOES PATRONAIS |

|12 361,0007.2607 | MANUTENGAD DO ENSING FUNDAMENTAL - OUTROS

RECURSOS

3190.11.00.00 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL _| 104 | RS | 91000,00|
3180130000 | DBRIGAGOES PATRONAIS — 104 |RS| 6.000,00]

I |TOTAL DO CRED!TO SUPLEMENTAR RS "7.00“ 0,00 |

Art. 2° - Como Recursos para atender a presente aberlura de Crédito Adicional Suplementar
mencionada na Art. 1° o Municipio usard a Fonle acima citada, perfazendo no valor de R$
147.000,00 (Cento e quarenta e sete mil reals). Conforme precedtua o inciso Il do § 1° do an
43 da Lei Federal 4.320/84, o municipio cancelard em igual valor a seguinte dolacio
orgamentisria

[ M | SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA _ 11

|0 | DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
n:u 123.0003.2607 | MANUTENGAC DOS SERVIGOS DE CONTABILIDADE_ ]
3190160000 | OUTRAS DESPESAS VARIAVELS - PESSOAL CIMIL | 104 RS | 147.000,00|

[TOTAL DA ANULAGAD RS | 147.000,00

Art. 3* - Autoriza o poder Executive Municipal a incluir no PPA = Plane Plurianual do Municipio
oe Presidente Castelo Branco - 202272025, objeto da Lei Municipal 1144/21 e na LDO - Lei de
Diretrizes Orcamentarias, objeto da Lel Municipal 1235024, o8 valores constantes no At 1°
cesta Lel, conforme demonstrative no valor de RS 147.000,00 (Cento @ quarenta o sete mil
reais)

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com efeito refroativo a data de
3 £ as em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, aos vinte & nove dias do
més de setembro de 2025,
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ALVARO RODRIGO DINIZ, Diretor do SAMAE de Presidente Castelo Branco, estado do Parand,
no uso de suas atribuicdes, e considerando o que estabelece o edital do processo seletive

simplificado (F55) n*001/2025

ITAL i NTO1

RESOLVE

CONVOCAR o3 abaixo i
aprovados em Processo Seletivo Simplificado [PSS), aberto por edital n* 00172025, a
comparecer na Sede do SAMAE no periodo dos dias 20 e 21 de Outubeo/2025, 08:00 as 11:00
e 13:30 as 16:30h munidos dos documentos originais abaixo refacionados, a fim de serem
nomeados.,

Nome NS T T [ Classificagao
| 1E5SICA ALINE DOS SANTOS ROQUE | AGENTE ADMINISTRATIVO | 1®
| ROGERIO CASSIANG MARTING I ENCANADOR s
| FATIMA DAS GRAGAS COBO DE OUVEIRA | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | 12
[ SANTR i |_Afiatisk DRSCRYIEES GEERESF  2¢

1 cépia RG

1 copia CPF; comprovante de situacio regular do CPF.

1 cépia PISIPASEP

1 copia Titulo de Eleitor

1 copla do comprovante de quitagio eleitoral

1 cdpia Certidio de Casamentol Nasch

"1 cépia Documento de quitagio com o Servico Militar (para homens)

1 copia da CNH, caso possua habditagio

1 cépia do comprovante de endereo ou endereco declarada nesta Ficha.

1 cipia do Comprovante de Escolaridade declafada nesta Ficha.

1/cépia de Inscricio no Grgao de Classe (quando forocasn).

Certidio de antecedentes criminais da Justia Federal (pela internet vy w iipe.gov,br).

Certidlio de anlecedentes criminais Justica dos Estados: oblida no cartdrio distribuidor de

crime dafs) comarcais) onde btenha residdo nos ditimos 5 anos.

Certidéo de antecedentes criminais da Policia Federal

Certiddo de antecedentes criminais da Policia dofs) Estado{s) onnc tenha residido nos

Gimos 5 asnos(Para  residentes no  Parand, IIPR | 41-3383-8150 ou

www institutodeidentificacan.pr gov br).

1 cépia da Declaragho do Imposto de Renda - IR, com recibo de entrega, 4o exercicio
wigente

Em caso de possur depencentes (para IR ou ndio), @presentar a documentagio
comprobatdria necessaria

DGP - Declaragio de isento do IR

DGP - Declaragio de nido acumulagio de cargoe ou fungdo piblica, nem aposentadoria
o pensio.

DGP - Laudo Midica,

0 nfo compareciments dos candidatos no prazo estabelecido neste
edital significard sua desisténeia técita, autorizande a corvocagio de outro aprovado,
obedecendo-se a ordem classificatdria,

Presidente Castelo Branco, em 16 de Outubro de 2025,

Assinado de forma digit

ALVARO RODRIGO ,‘:L:wim bl o

DINIZ:061557 1190 DINED615571 109

9 Dlades: 2025.10.16
17220752 -03'00

ALVAROQRODRIGO DINIZ
DIRETOR SAMAE

Foto: Freepik
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que possuem pelo menos um titulo em espe-
cialidade médica. O numero representa 59,1%
do total de médicos registrados no mesmo pe-
riodo. Os outros 244.141 (40,9%) sdo médicos
generalistas, que concluiram a graduagio de
medicina, mas sem titulo de especialista.

A ma distribuigdo dos profissionais ja co-
mega na etapa de residéncia. Estados mais pe-
riféricos ou menos favorecidos tém menos va-
gas e infraestrutura. O resultado é que médicos
tém de migrar para grandes centros ou desistir
da especializagdo. As unidades federativas com
as maiores concentragdes de especialistas por
cem mil habitantes sdo o Distrito Federal e Sao
Paulo. Enquanto as menores estdo no Mara-
nhao e Para.

Apesar de todas as unidades federativas te-
rem apresentado aumento no niimero de resi-
dentes médicos entre 2018 e 2024, ainda ndo é
o suficiente para gerar uma distribuicdo igua-
litaria.

Estima-se que em 2035 haverd no pais mais
de um milhdo de médicos. Estamos formando
muitos médicos, mas ndo estamos garantin-
do a especializa¢ao, a equidade e as condigdes
para os residentes exercerem plenamente suas
funcgaes.

Profissionais mal integrados ao sistema,
sem acesso a residéncia, podem ficar mais vul-
neraveis a erros, desgastes emocionais e até
processos judiciais. Nao se trata apenas de fa-
lhas individuais, mas de um problema estrutu-
ral que expde médicos e pacientes. A judiciali-

zagdo da saide, que cresce a cada ano, também
estd ligada a falta de condigoes adequadas para
que o médico exer¢a sua profissdo com segu-
ranga.

As condigdes de trabalho daqueles que con-
seguem entrar nos programas nao sao menos
preocupantes. Longas jornadas, bolsa-auxilio
com valor baixo, pressao constante por desem-
penho e exposi¢ao didria ao sofrimento huma-
no tornam a residéncia um periodo de intensa
vulnerabilidade emocional.

Estudo publicado na revista Espago para a
Saude mostra que os residentes participantes
de pesquisa em Santa Catarina, Rio Grande
do Norte, Sdo Paulo, Rio Grande do Sul, Mi-
nas Gerais, Parana e Maranhdo apresentam
sintomas de estresse e burnout. E urgente re-
conhecer que o bem-estar psicologico deve ser
tratado como parte indissociavel da formagao,
com suporte estruturado em programas de
acolhimento, acompanhamento psicologico e
condigoes dignas de descanso.

Se o Brasil quer fortalecer o SUS e melho-
rar o acesso a satide, precisa comegar por quem
esta na linha de frente. O residente ndo é ape-
nas um aprendiz; é o profissional que carrega
nas maos o futuro da medicina brasileira. Ig-
norar sua valorizagdo é comprometer a quali-
dade do atendimento e, em ultima insténcia, a
vida de milhoes de brasileiros.

*Raul Canal é advogado especialista em
Direito Médico e Odontolégico, doutor em
Odontologia Legal pelo Centro de Pesquisas
Odontoldgicas Sdao Leopoldo Mandic (com
periodo sanduiche na University of Florida) e
mestre em Ciéncia, Tecnologia e Gestao apli-
cadas a Regeneragdo Tecidual pela Unifesp.
Presidente da Anadem, da AAAPV e da Conf-
seg, atua ha décadas na protecao profissional
de profissionais de satide. E membro de acade-
mias de letras e associagdes cientificas nacio-
nais e internacionais, com publica¢bes sobre
responsabilidade médica, bioética e longevi-
dade.

Reajuste de remuneracao de
servidores deve ter estimativa de
Impacto financeiro

O Tribunal de Contas do Estado (TCE-PR)
reconheceu a inconstitucionalidade das leis n°
1.818/2022 e n° 1.861/2022 do Municipio de Cafe-
landia, na Regido Oeste do Parand. As normas le-
gais haviam concedido reajustes nos vencimentos
de professores e médicos do quadro de pessoal do
Poder Executivo municipal sem prévia estimativa
de impacto or¢amentario-financeiro.

A decisdo foi tomada pelo Pleno do TCE-PR
quando do julgamento pela procedéncia de Inci-
dente de Inconstitucionalidade instaurado por de-
terminagdo expressa do Acérddo n° 875/24, pro-
ferido pelo mesmo 6rgio colegiado da Corte, no
ambito dos autos de Representacio n° 50807/23.
Os efeitos da decisio serdo aplicados aos processos
que ainda ndo tenham sido julgados.

Na instru¢do do processo, a entdo Coordena-
doria de Gestio Municipal (CGM) do TCE-PR
concluiu pelo reconhecimento da inconstitucio-
nalidade das duas leis, em razdo da auséncia de
estimativa especifica de impacto orgamentario-
-financeiro relativo a concessio dos reajustes.
Em seu parecer, o Ministério Publico de Contas
(MPC-PR) concordou com o posicionamento da
unidade técnica.

O relator do processo, conselheiro Ivan Boni-
lha, seguiu 0 mesmo posicionamento da CGM e do
MPC-PR. Em seu voto, ele lembrou que, enquanto
a Lei n° 1.818/2022 concedeu recomposigéo sala-
rial aos servidores do magistério municipal, a Lei
Municipal n° 1.861/2022, alterou, para maior, o
vencimento do cargo de médico do trabalho.

O conselheiro também afirmou que, confor-
me destacado na decisdo que determinou a ins-
tauragdo do Incidente de Inconstitucionalidade,
a analise técnica realizada no processo origindrio
havia evidenciado a auséncia de estudos prévios de
impacto or¢amentario-financeiro demonstrando
que as alteragdes remuneratdrias promovidas te-
riam adequagdo orcamentaria e financeira com a
Lei Or¢amentaria Anual (LOA) e compatibilidade
com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Di-
retrizes Orcamentarias (LOA). O relator enfatizou
ainda que, em novo exame, ap6s 0 Municipio de
Cafelandia ter apresentado demonstrativo de im-
pacto orcamentario e financeiro, a antiga CGM

concluiu pela inadequagdo do documento.

Decisao

Bonilha explicou que o inciso I do paragrafo
1° do artigo 169 da Constitui¢io Federal dispde
que a concessdo de qualquer vantagem ou aumen-
to de remuneragio, a criagdo de cargos, empregos
e fungdes ou alteragdo de estrutura de carreiras,
bem como a admissdo ou contratagdo de pessoal,
a qualquer titulo, pelos érgios e entidades da ad-
ministragdo direta ou indireta, inclusive fundagdes
instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 po-
dem ser feitas se houver prévia dotagdo or¢amen-
taria suficiente para atender as projecdes de des-
pesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

O conselheiro também destacou que o artigo
113 do Ato das Disposi¢oes Constitucionais Tran-
sitérias (ADCT) estabelece que a proposigio le-
gislativa que crie ou altere despesa obrigatéria ou
rendncia de receita devera ser acompanhada da es-
timativa do seu impacto orcamentdrio e financeiro.

O relator frisou ainda que o inciso I do artigo
16 da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal - LRF) expressa que a criagéo,
expansdo ou aperfeicoamento de agdo governa-
mental que acarrete aumento da despesa devera
ser acompanhada do impacto or¢amentario-finan-
ceiro no mesmo ano em que deva entrar em vigor,
bem como nos dois subsequentes.

Finalmente, Bonilha ressaltou que o inciso I do
artigo 21 da LRF fixa que é nulo de pleno direito o
ato que provoque aumento da despesa com pessoal
e ndo atenda as exigéncias dos artigos 16 e 17 dessa
lei complementar, além do disposto no paragrafo
1° do artigo 169 da Constituigdo Federal.

Os conselheiros acompanharam o voto do re-
lator, de forma uné&nime, na Sessio de Plendrio
Virtual n° 17/25 do Tribunal Pleno do TCE-PR,
concluida em 11 de setembro. Eles determinaram
ainda o encaminhamento de Representaciao sobre
o0 caso a Procuradoria-Geral de Justica, conforme
previsto no artigo 409 do Regimento Interno do
TCE-PR. Cabe recurso contra a decisdo, contida
no Acoérdao n° 2561/25 - Tribunal Pleno, veiculado
no dia 24 do mesmo més, na edi¢do n° 3.533 do
Didrio Eletronico do TCE-PR.

TCE-PR



