Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Nova Esperanca — PR

Av. Rocha Pombo, 1.453 — Telefax (44) 3252-4545 — Centro — CEP 87600-0000
e-mail: institutoprev@novaesperanca.pr.gov.br - Nova Esperan¢a — Pr
CNPJ: 05.137.967/0001-33

AUTORIZAGCAO DA CONTRATAGAO

A DIRETORIA EXECUTIVA

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, com sede na Avenida Rocha Pombo, 1.453, inscrito no CNPJ/MF
sob n°® 05.137.967/0001-33, neste ato representado pela Presidente, Senhora Silvana Piga Molinari, e no
uso de atribuicdes legais, de acordo com o disposto no artigo 72, inciso VIII, da Lei n°® 14.133/2021,
AUTORIZA o procedimento de Inexigibilidade de Licitagdo, embasado no Art. 74, Inciso |, da Lei Federal
n°. 14.133/2021.

Considerando as informagdes e pareceres contidos no presente processo licitatério, autorizo a
Inexigibilidade para CONTRATAGAO DE SERVIGCO DA EMPRESA CONTROLE INTERNO NA PRATICA
LTDA, INSCRITA SOB CNPJ N° 48.725.098/0001-70, PARA MINISTRAR O CURSO PRATICAS DE
CONTROLE INTERNO E AUDITORIA NA GESTAO PUBLICA. A presente contratacdo & necessaria para
proporcionar conhecimentos, atualizar informagdes relacionadas aos Controles Internos, para que
possam enfrentar os desafios diarios e realizar um controle cada dia mais eficiente e eficaz frente as
inovacdes, e cumprimento das obrigagdes. O principal objetivo é a qualificagdo dos servidores do Instituto
de Previdéncia, devido as mudangas frequientes de legislagéo, obrigagbes previdenciarias, e fiscalizagdo
do Tribunal de Contas do Estado do Parana e Ministério da Previdéncia Social. Conforme solicitagdo da
Controladora Interna, Senhora Megui Busseli Dias, tendo como favorecido a empresa CONTROLE
INTERNO NA PRATICA LTDA, inscrita no CNPJ: 48.725.098/0001-70, no valor global de R$ 1.590,00

(um mil, quinhentos e noventa reais), pago por meio de boleto bancario, conforme orgamento em anexo.

Nova Esperanga, 09 de Julho de 2025.

ilvana Pi"g,@'Molinarl
Presidente
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EXTRATO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NOVA
ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, com sede na Avenida Rocha Pombo, 1.453, inscrito no CNPJ/MF
sob n° 05.137.967/0001-33, neste ato representado pela Presidente, Senhora Silvana Piga Molinari,
RATIFICA a INEXIGIBILIDADE de licitagido n°® 02/2025, nos termos do Artigo 74, Inciso | da Lei Federal
n°® 14.133/2021, conforme abaixo:

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 02/2025
PROCESSO DE LICITAGAO N.° 07/2025

Contratada: CONTROLE INTERNO NA PRATICA LTDA | CNPJ: 48.725.098/0001-70

Objeto: Contratacdo de servico da empresa CONTROLE INTERNO NA PRATICA LTDA, inscrita sob
CNPJ N° 48.725.098/0001-70, para ministrar o curso PRATICAS DE CONTROLE INTERNO E
AUDITORIA NA GESTAO PUBLICA. Conforme solicitagdo da Controladora Interna, Sra. Megui Busseli
Dias.

Forma de pagamento: Parcela Unica.

Valor Global: R$ 1.590,00 (um mil, quinhentos e noventa reais).

Dotagédo Orgamentaria:11.001.09.272.0008.2.200.3.3.90.39.00.00. Fonte 1100

Foro: Comarca de Nova Esperanga, Estado do Parana.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, AOS NOVE (09) DIAS DO MES DE
JULHO (07), DO ANO DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).

ILVANA %A MOLINARI
Presidente
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TERMO DE REFERENCIA

1.1. O objeto é contratagdo de empresa especializada para ministrar o curso Praticas de Controle

Interno e Auditoria na Gest&o Publica.

1.2. Registro de Pregos:
()SIM (X) NAO

Item Descricéo / Especificagdao Qntd Valor Unt R$ | Valor Total R$
Praticas de Controle Interno e Auditoria na

Gestéo Publica.

01 01 R$ 1.590,00 R$ 1.590,00

Valores: Os valores estimados foram estipulados levando em considerag&o os precos praticados no
mercado.

Descricé@o: O objetivo deste curso é proporcionar conhecimentos e atualizar informagdes relacionadas
aos Controles Internos, para que possa enfrentar os desafios diarios e realizar um controle cada dia
mais eficiente e eficaz frente as inovagdes, e cumprimento das obrigagées.

Participante: Megui Busseli Dias.

O curso sera ministrado no local Hotel Mabu - Curitiba/PR, Rua XV de Novembro, n° 830, Curitiba - PR,
Brasil, na data 06/08/2025 a 08/08/2025.

21. Natureza do objeto:

Comum ( X)) Especial ( )

5.1 A presente contratag&o € necessaria em virtude da qualificagéo da Controladora Interna do Instituto

de Previdéncia, devido a necessidade de vivenciar na pratica as rotinas do cargo, as obrigacdes
previdenciarias, e fiscalizagdo do Tribunal de Contas do Estado do Parana e Ministério da Previdéncia

Social.

4.  REQUISITANTE n
41, A presente contratagéo sera destlnada a atender as neceSS|dades do Instltuto de Prewdéncna

dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Esperanca.

. B FUNDAMENTAQAO LEGAL E RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR
I - Fornecedor exclusivo: A contratagdo de curso se faz necessaria tendo em vista que a empresa
CONTROLE INTERNO NA PRATICA LTDA, é a Unica do mercado que vem desenvolvendo cursos
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para construir métodos de auxilio a gestdo publica na pratica, possuindo ainda mentoria online e
fornecimento do material que utilizaremos na pratica diaria nas rotinas do ente. Ademais, se trata de
tema exclusivo e técnico, em curso com formato, contetdo e profissionais sem outras opgdes no

mercado.

6. MODOE CONDIQC)ES PARA EXECUGAQ DO OBJETO

6.1A exécdgéd do objeto ‘obedeceré: ‘ -

6.1.1 Inicio da execugao: 06/08/2025 a 08/08/2025.

6.1.2 Cronograma - Horarios e local da execugéo dos servigos: Hotel Mabu - Curitiba/PR, Rua XV
de Novembro, n° 830, Curitiba - PR, Brasil, na data 06/08/2025 & 08/08/2025.

Descri¢cdo dos procedimentos; das rotinas; dos métodos para a perfeita execugio dos servigos:
O objetivo deste curso & proporcionar conhecimentos, atualizar informacgdes relacionadas aos Controles
Internos, dando suporte aos servidores, para que possam enfrentar os desafios didrios e realizar um

Controle Interno cada dia mais eficiente frente as inovagées, e cumprimento das obrigagées.

6.1.3 Fornecimento de materiais: No sera necessario.

6.2 Sera permitida a Subcontratagéo:

( )Sim (X) Néo

6.3 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 24 horas, pelo fiscal, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.
(Art. 140, I, a, da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, VIl do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.4 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das

penalidades.
6.5 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 24 horas, contados do recebimento

provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificagdo da
qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

6.6 Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, de inconsisténcias
verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

6.7 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela

seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

7.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugio do contrato consistem na verificacdo da

conformidade das entregas realizadas, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo
ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos

artigos 117 e incisos da Lei 14.133/21.
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7.2 A verificagdo da adequacéo da prestacdo deverd ser realizada com base nos critérios previstos
neste Termo de Referéncia.

7.3 O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugio do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagédo das faltas ou dos defeitos observados,
conforme § 1° do art. 117 da Lei 14.133/2021.

7.4 A Contratada devera manter preposto aceito pela Contratante, com poderes para solucionar
demandas oriundas da execugao do contrato, nos termos do art. 118 da Lei 14.133.

7.5 O descumprimento total ou parcial das demais obrigagbes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicagdo de sang¢bes administrativas na legislagdo vigente, podendo culminar
em rescisé&o contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 156 da Lei n® 14.133/21.

7.6.Fica designado o servidor Delso Rodrigues Gomes, matricula n°® 1206, portador da Cédula de
Identidade RG n° 179.969-7 e inscrito no CPF sob o n° 331.854.259-87 para exercer a fiscalizag&o e o
acompanhamento do objeto do contrato, nos termos disciplinados nos art. 117 e 7 da Lei federal n°
14.133/21.

7.7.Fica designada, como fiscal substituto a servidora Cristiane Chichinelli Pereira, matricula n°® 3144,
portadora da Cédula de Identidade RG n°® 7.050.720-0 e inscrita no CPF sob o n° 034.181.489-05 para
exercer a fiscalizagdo e o acompanhamento do objeto do contrato, nos termos disciplinados nos art. 117
e 7 da Lei federal n°® 14.133/21

7.8.A fiscalizagédo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas,

vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
n&o implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 121 da Lei n°® 14.133/21.

7.9.Fica designado, como Gestor do Contrato a servidora Silvana Piga Molinari, matricula n® 1110, cargo
de Presidente, portadora da Cédula de Identidade RG n°® 5.043.087-1 e inscrita no CPF sob o n°
825.130.159-91, para exercer a gestédo contratual.

i . el _
a. presente objeto se enquadra como servigo continuo?

()SIM (X)NAO

b. O prazo de vigéncia sera de 03 (trés) dias, a contar da data inicio do evento, observados os

devidos créditos orcamentarios, nos termos do art. 105 da Lei Federal 14.133/2021.

a. Os valores estimados foram estipulados levando em consideragéo os pregos praticados no mercado,
por se tratar de servigo técnico especializado e personalissimo, cujos critérios sdo de ordem subjetivas,

que levam em conta dentre muitos fatores a metodologia individual de cada empresa e/ou profissional, a
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pesquisa de mercado que se baseou em outras contratagcdes de objetos similares prestados pela
empresa CONTROLE INTERNO NA PRATICA LTDA3,6//222 cujos recibos seguem em anexo.

.

a. O pagamento, decorrente da prestacdo de servigo objeto desta licitagao, se;é efetUado
(uma) parcela fixa, mediante pagamento dos boletos, até a data seu vencimento, contados apos a

G

efn 01«

10. DAFORMADEPAGAMENTO

apresentagéo da respectiva documentacgéao fiscal, devidamente atestada pelo setor competente.

11. DOTAGAO ORGAMENTARIA

11.001.09.272.0008.2.200.3.3.90.39.00.00 Fonte 1100 Desdobramento 48.0 (SERVICO DE SELECAO
E TREINAMENTO). Registrar o valor das despesas com servigos prestados nas areas de instrugéo e

orientagdo profissional, recrutamento e selecdo de pessoal (concurso publico) e treinamento
12. DA RESPONSABILIDADE PELA ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA
a. Declaro estar ciente de todas as implicagdes pelas informagbes prestadas no presente Termo

de Referéncia e em relagéo a elas assumimos de forma solidaria a responsabilidade.

Elaborado em: 09 Julho de 2025.
Aprovado em: 21 de Julho de 2025.

Megui Busseli Dias

Responséavel por Elaborar o Termo de Referencia

/ Silvana Pigz M";V"‘;\‘A;&w»
Presidente

N

Delso Rodrigues Gomes
Fiscal de Contratos

ilvana Piga Molinari'wwz“""‘“
Gestor de Contrato



