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Da infancia

a adolescencia

SANTOS DIAS
A

Obediéncia nao é
respeito

Ja perdi as contas de quantas vezes escutei pais na clinica dizendo
que ja tentaram de tudo, mas os filhos ndo obedecem. E talvez esse
seja 0 maior erro que os pais cometem, buscar por obediéncia e ndo
por respeito.

Mergulhados nas antigas ideias de educagdo, de que filho bom é
filho que teme a seus pais, muitas vezes ndo conseguimos agir de
acordo com o que é bom para a crianga. A educagdo tradicional
traz um modelo de educagdo autoritdria que muitas vezes fere os
direitos da crianc¢a e do adolescente, que nos leva a agredir nossos
filhos na ideia de ensina-los o que certo e errado.

O fato é que quando a crian¢a apanha seu cérebro passa por um
momento de estresse e medo, o que faz com que ela ndo consiga
relacionar o motivo da surra ao que fez, mesmo que no ato de bater
gritemos que seus comportamentos sdo reprovdveis. A tinica coisa

que a crianga aprende com a surra é que problemas se resolvem
através do grito e da for¢a e que para que as pessoas fagam o que eles
querem devem agir pela violéncia. Tentamos ensinar aos nossos fi-
lhos como agir adequadamente nos descontrolando.

A crianca que apanha tende a ser mais ansiosa, angustiada e me-
drosa, isso acontece porque onde deveria encontrar um porto segu-
ro, onde poderia encontrar solugées, encontra pais que nio sabem
controlar as proprias emogdes e que buscam apenas por obediéncia.
O que muitos pais ndo entenderam é que muito mais vale o respeito
que a obediéncia.

E preciso olhar com mais empatia para as criangas, quando cres-
cemos escutamos que é com o erro que aprendemos, mas ninguém
permite que a crianga erre, pois quando elas erram sdo severamente
punidas. Para que uma crianca aprenda algo ela precisa estar livre
de fatores estressores. Entdo, se quer que seu filho aprenda com os
erros para no os repetir, devemos:

- Apés o erro da crianga, fazer uma pausa, respirar fundo e se
reconectar com aquilo que queremos ensinar, a gritaria e as palma-
das sdo frutos do nosso descontrole emocional. E como ensinar a
crianga a controlar seus atos através do descontrole?

- Utilizar das regras e dos combinados, quando algo errado acon-
tecer, retina a familia e tentem achar uma solugdo juntos, criem re-
gras e combinados que todos os membros da familia devem seguir,
por exemplo: “nesta casa, ndo resolvemos problemas no momento
de raiva” assim juntos poderdo fazer uma pausa e conversar calma-
mente sobre uma solugio.

- Mostre a crianca as consequéncias de seus erros, por exemplo,
diga: “vocé percebe que ao xingar seu irmdo, causou sofrimento e
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magoa? Vocé gostaria de se sentir assim?”

- Achem uma solugdo juntos. Faga com que a crianga pense sobre
o erro e diga: “o que vocé acha que podemos fazer para corrigir essa
situacdo?”. E muito importante que a crianga tente chegar em uma
solugdo, isso faz com ela pense e reconhe¢a que quando erramos
devemos corrigir nossos erros.

- Néo force a crianga a pedir desculpas. Isso ndo faz com ela en-
tenda que errou, s6 faz com que ela acredite que quando se erra,
algumas desculpas resolvem tudo, entédo fica mais fécil errar, pois
uma tnica palavra ird resolver.

- Utilize sempre do didlogo, antes de tomar qualquer atitude, es-
cute a crianga. Quando falo em didlogo, falo em igualdade, se co-
loque na altura da crianga, olhe nos seus olhos e pergunte “O que
aconteceu? O que te levou a fazer determinada coisa? O que vocé
sentiu ao fazer isso? O que vocé estd sentindo agora?”. Tente sempre
entender a crianga primeiro para ajudi-la a entender melhor o mo-
tivo de ter errado e como chegar a uma solugéo.

Pense comigo, se nés adultos muitas vezes nio sabemos lidar com
nossas emogoes, por que devemos esperar que as criangas consi-
gam? Lidar com as emogdes é algo muito dificil e deve ser trabalha-
do desde cedo. Lembre-se, nada acontece de uma hora para outra
e se vocé quer mudar as coisas dentro de sua casa comece agora, e
com a pratica e costume os resultados virdo. Vocé ndo nasceu sendo
quem é, ndo espere que seu filho seja de uma hora para outra.

Luiza Graziela Santos Dias atua como Psicéloga
na Policlinica Lavi, em Nova Esperanga.
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Revisitando o passado

Muitos falam que devemos esquecer o passado.

Vocés concordam ou ndo com essa afirmagdo?

Para dizer a verdade, eu ndo concordo, mas respeito a opinido de
todos que dizem ao contrario.

No6s ndo somos apenas uma unidade que foi construida e colocado
as informacédes durante a construgdo. Somos seres humanos criados
e conforme nossa caminhada nesse mundo, vamos evoluindo, apren-
dendo com nossos tropegos e daqueles que estdo ao nosso lado, mas
podemos principalmente aprender com os tropecos daqueles que
nos precederam nesse mundo.

Temos os exemplos de nossos avds, pais, irmaos que convivemos
por muito tempo antes de caminhada fora de casa. As qualidades e os
defeitos que o seguiram e que agora podemos avaliar e seguir da me-

lhor forma possivel. E claro que digo das qualidades. Mas, também
analisar os defeitos que tiveram e que podemos aprender com eles.

Todos nés, por melhor que sejamos, temos os defeitos e o impor-
tante é aceitar que o temos para buscar a melhoria e transformagio
desse defeito em qualidade.

Assim, revisitar o passado é muito util.

Quais exemplos que podemos seguir de nossos pais? E quais defei-
tos devemos deixar de lado?

Digo sempre que meus pais eram muito honestos e trabalhadores.
Meu pai sempre falava: “Aproveitem os estudos que posso pagar, pois
ndo conseguiremos guardar patriménios para servir de heranga”
Também falava: “Se o filho é bom, ndo precisa de heranga e se o filho
é ruim, ndo merece’.

Temos que fornecer para nossos filhos a heranga dos estudos, pois
essa ninguém ird tirar deles.

Entio quando revisitamos esse passado, também podemos ver,
analisar e mudar aquilo que ndo foi bom. Mais uma vez citando meu
pai, que tinha o defeito de fumar. Ele teve dois enfartos e faleceu mui-
to jovem de um céncer pulmonar. Entdo esse foi um defeito que nin-
guém da familia adquiriu.

Revisitar o passado, ndo é ficar chorando pelo que aconteceu ou
ndo aconteceu. E sim analisar com prudéncia e sabedoria os fatos e
como podemos melhorar a forma de aplicagio.

Sabemos que tem as pessoas que dizem que devemos focar no pre-

sente, mas quando analisamos o passado, podemos nesse presente,
modificar as atitudes e servir de base para termos um excelente fu-
turo.

Voltando ao uso do fumo. Seguindo o raciocinio que um familiar
fumou por muito tempo e teve sérios problemas de saude. Quan-
do analisamos o passado e aplicamos formas diferentes no presente,
com certeza o nosso futuro teremos mais satde.

Agora pensando outro exemplo que é os estudos. Vemos que nos-
sos pais ndo estudaram e tiveram uma vida de sacrificios para manter
a familia. Analisando esse passado e vendo que podemos estudar no
presente, isso pode gerar uma expectativa de melhorar a nossa con-
di¢do de vida no futuro.

Entdo, podemos e devemos revisitar nosso passado analisando to-
dos os fatos e aplicando o que deu certo e aquilo que foi ruim, modi-
ficar para ter um futuro melhor.

Essa foi a minha reflexdo de hoje. Espero que tenha sido ttil para
todos. Se gostou, compartilhe esse artigo. Caso ndo tenha gostado,
faga suas criticas em minhas redes sociais e no site do Jornal No-
roeste.

Jorge Antonio Salem ¢ farmacéutico, paulista de Iepé (SP). Trabalhou como farmacéutico
por cinco anos e farmacéutico-fiscal pelo Conselho Regional de Farmdcia do Parand,
por 29 anos. Hoje, atua como escritor e palestrante, Especialista e Mestre em Ciéncias da
Saiide, Especialista em Magonologia, com 4 livros publicados.
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Homero. “lliada”

1- Aobra

Eu jd tive varias imersoes pela cultura grega. Uma delas foi em 2016,
quando visitei a terra de Scrates, outra foi em fevereiro de 2022, lendo
“Iliada” Antecipo que em 2022 cheguei a mais uma imersio, lendo a
“Odisseia” Ha livros que nos entregam nio apenas uma experiéncia
intelectual, mas nos colocam em outros modos de vida.

Ao longo da “Iliada’; Homero, o “poeta cego’; tinha nogdo do tama-
nho da sua empreitada, a ponto de desabafar, algo raro na obra, sobre
a dificuldade de escrever. Ele diz que ndo é um deus para poder narrar
tudo o que se passou: “E dificil seria para mim narrar tudo como um
deus.” (HOMERO, 2013, p. 371). Esse desabafo é um alivio aos escrito-
res em geral, que tantas vezes se angustiam diante das letras.

Feita essa introdugdo, agora cabe ir direto a obra. “Iliada” ¢ dividi-
da em vinte e quatro cantos e, por meio de versos, narra partes da
famosa Guerra de Troia (particularmente, os cinquenta e um dias da
ira de Aquiles durante o décimo ano da Guerra), que dividiu Aqueus
(gregos) e Troianos. Essa histdria ja rendeu filmes, séries, livros e tudo
o0 mais que possa ser concebido, e isso é obvio, pois essa obra é con-
siderada a primeira a histéria da Europa. Fato curioso: a historia li-
terdria europeia comega com uma guerra e hoje, mar¢o de 2022, ao
eu escrever esta resenha, aquele continente encontra-se em guerra, no
caso, entre Russia e Ucrénia, fora as milhares de outras que a Europa
ja promoveu. E como se a guerra fosse a mae da Europa e a langa a sua
dileta filha.

Criticas a parte, a Guerra de Troia é mais do que um relato militar,
ela é narrada por Homero de modo artistico, poético. Ela s6 adquire
essa extensdo porque dois nobres, Agamémnon, o rei mais poderoso,
e Aquiles, o guerreiro mais potente, se desentendem. Agamémnon tira
um prémio de Aquiles, no caso, Briseida, o que lhe ferird o 4nimo. Por
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causa disso, o valente guerrei-
ro ndo entrard na batalha, e os
Aqueus, por causa da arrogin-
cia de seu rei, padecerdo. Trata-
-se de uma disputa entre egos.
Passam-se cantos e cantos no

Templo de Zeus Olimpico,
em Atenas

livro em que s6 o que se Ié, sem,
porém, se tornar enfadonho,
sdo mortes.

Lado alado com os mortais estdo os deuses, a ponto de que a mie de
Agquiles, Tétis, ser uma imortal. Zeus, pai dos deuses, a tudo controla,
por ser o mais forte, porém, ao mesmo tempo, tudo sai do seu con-
trole. Os deuses o ludibriam, o irritam, o seduzem, tudo para fazerem
prevalecer uma ou outra parte, Aqueus ou Troianos. Havia deuses a
favor dos troianos, como Apolo e Afrodite, e deuses a favor dos gregos,
como Atena e Poséidon. Este, por sinal, se irritava contra os troianos
porque ele os ajudou a construir a sua poderosa muralha, mas eles, por
meio do rei Laomedonte, ndo o honraram. Sobre todos estava Zeus,
equilibrando a balanga, no entanto, quem estd sobre todos também
estd sob todos.

A trama da “Tliada” é tdo ardilosa e bem construida que é quase
impossivel tomar lado. Ora o leitor quer a vitéria de Heitor e Eneias,
nobres troianos, ora quer que Ulisses, Ajax e Menelau prevalecam, ja
que toda a histdria comecou com o rapto de Helena, esposa do atrida
Menelau, por parte de Péris, irmdo de Heitor. O que se vé é que a ba-
talha ndo é ficil, leva anos, e que mesmo o vencedor tera perdido - e
muito. Eis uma vitdria pirrica?

E um milagre que as obras de Homero tenham resistido a mais de
dois milénios, quase trés, e ainda hoje possam ser apreciadas. Quantas
e quantas coisas que pereceram nesse tempo... Por essas e outras vale-
riam a pena ser lidas, como pura curiosidade historica, mas ndo, elas
véo além, inspirando, conforme dito, criagées sem fim.

E quem, afinal, venceu a Guerra de Troia. Ainda que o seu fim seja
bem conhecido, ndo o contarei, pois vale a pena acompanhar a saga
dos heréis e suas glorias, angustias, choros e triunfos. Por mais que
seja um grande herdi, a exemplo de Aquiles, o choro lhe era inevitavel,
como quando lhe foi tirado o prémio, ou quanto Heitor tirou a vida
de Pétroclo, seu melhor amigo. O guerreiro chorou muito e por dias, a
ponto de ser consolado pela mie.
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A quem se perguntar: serd que Hera, Zeus, Palas Atenas, Iris,
Hermes, Apolo e Poséidon realmente existiram? Eu respondo obje-
tivamente: sim. Deuses, em vdrias situagées, servem para justiﬁcar e
motivar heréis, logo, possuem existéncia. O que seria de Aquiles sem
Zeus e Tétis? O que seria de Heitor sem Zeus? O que seria de Ulisses
sem Atena? Um poderia existir sem o outro? Eu sei que esse raciocinio
possui riscos e facilmente pode levar ao ateismo, mas, o meu objetivo
ndo é esse, sendo vejamos mais exemplos e explicagoes.

Na época da Primeira e da Segunda Guerras Mundiais multiplica-
ram-se herdis, sejam seres humanos, sejam personagens de animacio,
feitos para animar os animos. E o caso do Capitdo América, do Super
Homem e até do Popeye. O Popeye é o bravo marinheiro estaduniden-
se que lutard contra os russos, representados por Brutus, para defender
a indefesa Maria Olivia Palito (que paises ela representaria?). Quando
o marinheiro come o espinafre (d6lar?) tornava-se imbativel. As cores
azul, vermelho e branco, com as estrelas, tornam-se simbolos podero-
sos para triunfo e paz. Ndo sdo poucas as vezes nos séculos XX e XXI
que os Estados Unidos da América foram um simbolo para solugdo
final, como no caso da guerra entre Russia e Ucrdnia, em que os EUA,
com o seu significativo poder na Organiza¢do do Tratado do Atlantico
Norte (OTAN), pode mudar os rumos da guerra. Mas, que ninguém
se iluda: os Estados Unidos jd perderam batalhas e levaram paises a
verdadeiras ruinas. Vide os casos do Iraque e da Siria. O mesmo ce-
ndrio heroico se aplica a Russia, pois ndo sio poucos os que associam
a cor vermelha a defesa dos fracos e oprimidos. No fundo, ambas sdo
posturas frageis e infantis, de quem espera solugdes féceis.

O que se percebe é que, com as devidas ressalvas, 0 modelo mitico
criado ou consolidado por Homero encontra multiplicidade. Talvez
porque os mitos sdo limitados. Talvez porque os seres humanos sio
limitados em sua imaginagdo. Talvez... A questdo é que é possivel en-
xergar os gregos de milénios atrds como nossos irmaos, e esse é um
exercicio que ndo é preciso muita imaginacdo, ainda que muita ima-
ginagdo e esforco tenham sido necessdrios para que a colossal “Ilflada”
fosse concebida.

Homero. Iliada. Trad. de Frederico Lourengo. Sdo Paulo: Penguin
Classics Companhia das Letras, 2013.

Felipe Figueira é doutor em Educagdo e pos-doutor em
Historia. Professor de Histéria e Pedagogia no Instituto
Federal do Parand (IFPR) Campus Paranavai.
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Nas dltimas semanas,
quem passou pelo tradicio-
nal Bairro Bela Vista, na zona
rural de Nova Esperanga, no-
tou uma significativa trans-
formagdo: a pavimentagdo
com blocos sextavados de
um trecho de aproximada-
mente 1 quilometro na parte
inicial da estrada Bela Vista.
A obra faz parte de um pro-
jeto que contempla também
a Estrada Jangada, com ex-
tensdo de 1,1 km, totalizan-
do um investimento de R$
1.754.000,00, provenientes
da Secretaria da Agricultu-
ra e Abastecimento (SEAB),
por meio do Governo do Es-
tado do Parana.

A execu¢do da pavimen-
tagdo estd a cargo da empresa
Paranasolo Construgio e Pa-
vimentag¢ao, com previsdo de
conclusdo em até 10 meses.
O avango da obra tem sido
comemorado pelos morado-
res e proprietarios rurais da
regido, que hd muito tempo
enfrentavam  dificuldades
causadas pela poeira em dias
secos e pelo barro em perio-

INFRAESTRUTURA

Pavimentacao em blocos sextavados chega ao Bairro
Bela Vista e moradores celebram as melhorias na
estrada rural

A pavimentacao do trecho inicial da estrada do Bairro Bela Vista representa um avanco importante para a
comunidade Santo Antonio, que ha décadas aguardava melhorias no acesso a regiao.
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A reportagem esteve no local e constatou a satisfacdo dos moradores com a chegada do asfalto, que trouxe alivio apés anos de
poeira, lama e dificuldades na estrada que corta o tradicional Bairro Bela Vista

Bairro tradicional

O Bairro Bela Vista é um
dos mais antigos do munici-
pio. Seus primeiros habitan-

do Nova Esperanca ainda
era chamada de Capelinha
e pertencia ao municipio de
Mandaguari. Os pioneiros

Cristalina, dando inicio a
colonizagdo do bairro, cuja
comunidade leva o nome de
Santo Antonio, santo catdli-

com 0s casamentos.

Para os moradores, a pa-
vimentag¢do representa ndo
apenas mais conforto e se-

mas também a valorizagdo
de suas propriedades. “Essa
estrada era nosso maior de-
safio no periodo de chuvas,
e agora ja percebemos uma
grande diferen¢a’, afirmou
um dos moradores entrevis-
tados pela reportagem.

Além de sua importancia
histérica, onde possui uma
antiga “Venda’, de proprie-
dade dos irmaos Bernardi, o
Bairro Bela Vista é hoje um
ponto de passagem bastante
frequentado por ciclistas e
turistas que buscam contato
com a natureza. As trilhas
rurais da regido, como a que
cruza o Ribeirdo Esperanga,
encantam visitantes com pai-
sagens preservadas e cami-
nhos de terra batida, agora
parcialmente modernizados
com infraestrutura.

Apesar de contemplar
apenas uma parte dos cerca
de 6 quildometros totais da
Estrada Bela Vista, a obra
simboliza um avango aguar-
dado ha décadas pelos mora-
dores da localidade. A expec-
tativa é que esse seja apenas o
comeco de novas melhorias
para essa comunidade que
carrega parte da origem e da

dos chuvosos. tes chegaram em 1949, quan-

se instalaram na Fazenda co conhecido por sua ligagio

guranca no deslocamento, memoriade Nova Esperanca.

PINGOS
RESPINGOS

Dr. Juarez de Oliveira

Opinido do Blog

Subiu a temperatura no planeta terra por causa da
geopolitica em chamas. Bombas, siléncio, impunidade,
fazem parte do caos que vivemos

Vivemos um tempo em que tudo parece acabar. Israel
afirma que atacou o Ird, capital Teerd, pais com 91 milhdes
de habitantes, por questdo de seguranca pois o Ird possui
o uranio em seu programa nuclear para desenvolver arma
atomica, fabrica de misseis e Israel ndo quer correr o ris-
co de ser atacado. Mas o Ird estava em negocia¢do com os
Estados Unidos sobre assunto e ninguém provou nada se
realmente o Ird vai fabricar a sua bomba atomica. Na rea-
lidade, o ataque israelense reascende um barril de polvora
no Oriente Médio.

Essa atitude de Israel contra o Ird me faz lembrar um
novo capitulo de uma grande mentira contada e reconta-
da nos moldes da que justificou a invasao do Iraque pelos
Estados Unidos em 2003 durante o governo do presidente
Georg W. Bush que diz que atacou o Iraque para aumentar
a seguranca de Israel, porque o Iraque tinha arma de des-
trui¢do e era uma ameaga a paz internacional, controlar o
petrdleo das refinarias do Iraque, que os Estados Unidos
tanto queriam tomar posse. S6 que até hoje tais armas des-
trui¢do em massa do Iraque, ninguém provou nada.

Agora, novamente a temperatura volta a subir no plane-
ta. Depois de matar 60 mil palestinos, outras centenas no
Libano, Israel inicia um bombardeio em Ira, ja com cente-
nas de mortes. E a ONU, o mundo assiste tais genocidios
em siléncio e de bragos cruzados. Israel age como se esti-
vesse acima da lei, ndo prestando contas a ninguém, nao
pede permissdo e vira as costas para os tribunais.

Nos Estados Unidos, tarifagos, desempregos, problemas
complexos com os imigrantes, corte de verbas das universi-
dades, empresarios em dificuldades financeiras, desrespei-
to a Justiga, as guerras ao aliado Israel, passeatas por todos
os cantos contra o seu governo, etc., tém levado o governo
Trump a um futuro incerto. Recessdo e ditadura nio estdo
descartadas.

No Brasil, os tigroes que tentaram dar um golpe para
continuarem no poder, tentaram de tudo, até em assassi-
nar o presidente eleito Lula, seu vice Alckmin e o ministro
do STF, Alexandre de Moraes, estdo a caminho da priséo.
Alguns fugiram como aves migratdrias de acordo com os
seus interesses. Mesmo assim, Lula tem conseguido colocar
o pais nos eixos, mas enfrentado muitas dificuldades pela

nulidade do nosso Congresso Nacional e do Banco Central.

E assim caminha a humanidade!

Coisas do Cotidiano

e 20 de junho, inicio do inverno no Hemisfério Sul
que s6 termina em 22 de setembro;

« Enquanto a capula da Camara cobra austerida-
de e exige reducio de gastos do Executivo, criticando as
viagens do governo para o crescimento pais, o presidente
da Camara, Hugo Motta, propde aumento de privilégios
dos parlamentares para que recebam salario e aposen-
tadoria simultaneamente - Pode uma coisa dessa? A lei
apresentada quer permitir que os deputados federais, es-
taduais ou distritais, no exercicio do mandato aposentados
pelo regime de previdéncia dos parlamentares possam acu-
mular o recebimento do saldrio e do aposentadoria. Sera
que estamos cegos ou anestesiados? Como podemos ler
isso e ficarmos quietos? Que proposta esdruxula! Acorda
Brasil!;

« Paciéncia esta acabando, disse Donald Trump,
que exige a rendi¢do incondicional do Ird. Trump, que
apoia Israel, avalia bombardear o Ird. Assim como Netan-
yahu, Trump também quer matar aiatolda Khamenei. A ver-
dade é que Israel subestimou o Ira e a situa¢ao do genocida
Netanyahu esta complicada que exige a presen¢a dos Esta-
dos Unidos para transformar o Ird em Gaza;

« Governador bolsonarista e racista de Santa Cata-
rina, Jorginho, fala que quer separar o Sul (Parand, Santa
Catarina e Rio Grande do Sul) do restante do pais. Jorginho
também tem comentado a possibilidade de Carlos Bolso-
naro, vereador no Rio de Janeiro, ser candidato ao Senado
por Santa Catarina. Que tal o governador Jorginho fazer
um mutirdo para limpar a Lagoa da Conceigdo, em Floria-
nopolis, que tem a maior concentragdo de cocaina entre as
mais altas do mundo? O local é usado para banhos, pas-
seios e pescarias;

o Continua perigoso o transito urbano de nossa ci-
dade pela inexisténcia de fiscalizagdo. Patinetes elétricos,
triciclos, bicicletas e outros veiculos continuam circulan-
do na contramio, sem capacete, com menores na garupa,
maes com bebés, etc. Pelo menos as regras basicas deve-
riam ser obedecidas. Até quando?

« Datafolha - Pesquisa diz que 76% dos brasileiros
entrevistados sdo contra o aumento do numero de depu-
tados. E evidente que com o aumento de mais 18 deputa-
dos federais, acarretara mais gastos, mais corrupgdo, mais
emendas parlamentares e ndo acrescentara nada, haja visto
que os atuais deputados pouco ou nada tém feito para a
sociedade;

. Estacao Detox (Detox Station) — Passos para se
desintoxicar: hidratar bem, diminua o a¢tcar, inclua frutas
vermelhas e verduras de folhas escuras no cardépio, evite
produtos industrializados, priorize gorduras insaturadas
(eleva o nivel de colesterol HDL) castanha de caju, amén-
doa, linhaga, 6leo de girassol, soja, milho, abacate, peixes
ricos em dmega 3, oleaginosas, azeite de oliva, etc.;

«  Newsletters — 1) Safra farta de arroz e feijao der-
ruba precos no Brasil com quedas que passam de 20%; 2)
Os mesmos tigroes que ha 2 anos passados queriam im-
plantar um regime de ditadura no pais, agora fogem, se
acovardam, rastejam e viram gatinhos diante de acertos de
contas com a Justica; 3) Bolsonaristas frustrados porque a
san¢do dos Estados Unidos contra Moraes ndo acontecera
mais pois Trump esta preocupado com coisas mais impor-
tantes; 4) Em Rio Verde, MS, uma crian¢a de 2 anos brin-
cando com uma arma do pai, matou a sua propria mae; 5)
Efeito Lula, mais uma conquista, mais emprego: é a fabrica
da BYD, na Bahia; 6) O governador de Minas Gerais Ro-
meu Zema (Novo) diz que apoia Israel que sofre ataques
covardes de Ira; 7) Lula é convidado especial a participar
do G7 (as sete economias mais fortes do mundo), no Ca-
nadad;

o Salvaguardando o seu pais, a Polonia resolveu
construir campos de minas na fronteira com a Russia e a
Bielorrussia. Eta mundo cio!

Entrelinhas

***Parabéns aos aniversariantes da semana: Rosy Meire
Freire (19/6), Leandro Cardoso Leal (19/6), minha sobri-
nha de Curitiba, Engenheira Quimica Ludmila Ribeiro de
Francisco (20/6), meu querido amigo Adrianinho Santos,
de Ararangua-SC (21/6), José Carlos Cunha (22/6), Mar-
celo Yuji Correa Kobayashi (24/6) e dr. Gilberto Giacoia,
Procurador de Justica do Ministério Publico do Parana
(25/6).***O Supremo Tribunal Federal (STF) formou maio-
ria para regulamentar as redes sociais ou seja, responsabili-
zar as plataformas por contetidos publicados pelos usudrios
das plataformas.***E por falar em midias sociais, a revista
Forbes divulgou a lista dos influenciadores mais ricos do
mundo. O americano Jimmy Donaldson, de 27 anos conhe-
cido como MrBeast, o mestre dos desafios do Youtube, ficou
em primeiro lugar, com faturamento de mais de US$ 85 mi-
lhées. ***O Brasil é o pais com mais jogadores no Mundial
de Clubes da FIFA, com um total de 142. Em segundo lugar
a Argentina com 104 e em terceiro estd a Espanha com 54
jogadores.***As inscricdes do ENEN 2025 bate o recorde
com 5,5 milhdes de estudantes inscritos.***Viu essa? O PIB
do Parana cresceu 5% no primeiro trimestre deste ano, qua-
se 0 dobro da média nacional e acima até mesmo dos Esta-
dos Unidos.***Estudo inicial da University College London
deixou a comunidade médica animada, com a possibili-
dade de uma dose tnica de medicamento que reduz em
até 69% o colesterol e previne os ataques cardiacos.***Mais
saude: médicos especialistas estdo intrigados com o cresci-
mento de casos de cancer sem predisposi¢do genética para
a doenga.*** “Quando os ricos fazem a guerra, sio sem-
pre os pobres que morrem” Jean-Paul Sartre (1905-1980)
foi um filésofo e escritor francés, um dos fundadores do
existencialismo.-
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ATO DE CONVOCACAO

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

O MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, Estado do Parand, por meio do
piesente, convoca os integrantes do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural,
devidamenle nomeados pelo Decreto Municipal n® 1.248, de 17 de junho de 2025, para
reunido extraordindria a ser realizada com a finabdade de dirimir e deliberar sobre
assuntos relacionados ao F'mgmma kma do Progresso, especificamente no que tanga
ao Eixo 1 = | que as i

estratégicas:

Fortalecimento da Agricullura Familiar;

Programa de Seguranga Hidrica na Agricultura e IrigaPR;

Programa Estadual de Assisténcia Técnica e Extensio Rural:
Programa Desenvolvimento Rural, Cidadania e Seguranga Alimentar;
Programa de Apoio ao Cooperativismo da Agricultura Familiar,

A reunido serd realizada no dia 18 de junho de 2025 (quara- feira), s 09h00, no
Escritdrio da EMATER, localizado na Rua Perimetral Tancredo Meves — Presidente
Castelo Branco/PR, CEP B7180-000, ncaslao &M que serio uscuhdas diretrizes &
propostas voltadas & adesfo, das agles a0
referido programa no dmbito municipal

aa,_ ca de todos, tendo em vista o papel estratégico
deste COnuIno na rural o :ea .
coletiva de politicas pablicas voliadds & agricultura familiar.

Prasidents Castelo Branco/PR, 17 de junho de 2025,
¥S % E
JOAD PERICLES MARTINATI
S
s ueie
Risva Loz Sl m grr
Fone: .

Prefesto Municipal
s ot
o Errboaos - CNBF a8 278 a58 boor o

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rua Vereador Nelson Faccin, 300 = CNPI - 09.317,557/0001.25
CEP - §7.180.000 - Fone: [44) 3135.0810
E-maik: conssihosaude @pcastelobrance praovbr

Flendiria do Conselho Municipal de Saide

Convite:
A Secretaria Municipal de Saide, juntamente com o Conselho Municipal de Sande,
convidam para Plendria do Conselho Municipal de Saide, onde serdo escolhidos 0s novos
conselheiros municipais.

Data: 24 de Junho de 2025
Horirio: 14 horas
Local: Clube do Vovi

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rua Dona Sinhd, 322 - Jardim Horizonte = CNP. - 76,279.058/0001-70
CEP - 87.180-000 - Fone: {44) 3135-0810
[E-mail: wew presidentecastelobranco. e gov,br

DECRETO N° 1.249, DE 17 DE JUNHO DE 2025.

SUMULA:  Reconstiti o  Conselho
Municipal de Desenvolvimento Rural, no
Municipio de Presidente Castelo Branco —
Parana, e dé outras providéncias,

JOAO PERICLES MARTINATI, Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco,
Estado do Parana, no exercicio de seu cargo e dentro das alribuigSes que lhe sao
conferidas pelo Art 51, Il da Lei Orgénica, e

CONSIL NDO o de alguns id piiblices ici de
su:ns fungbes, fato que os lurna inelegiveis para a continuidade de sua
icipagao no ipal, sendo a icdo de sua

representa¢do conforme as normas vlgentes.

DECRETA

Art. 1°, Reconstilui 0 CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL no Municipio de PRESIDENTE CASTELO BRANCO - Estade do
Parana, pelos i

| - Representante dos Fruticultores: FRANCISCO MARQUES DA SILVA;

Il - Representante dos Ruralistas: ADEMIR FACCIN;

GENIVALDO ROBERTO ANTONIO;
I - Representante da Vila Rural Avanci: JOAD PEREIRA DOS SANTOS;

- dol

V - Representante Vila Rural Pedro dos Santos: ESMERALDA EVANGELISTA
ROCHA;

VI - Representante Vila Rural Sitvio Faccin: WANDERLEY PEDRO DE MELO;
Vil - Representante do EMATER: AILTON DONIZETE SILVERIO;

WViIl - Representante do Banco da Terra: JAMILTOM FERNANDES DE SOUZA;
iX - Representante Olericultor: ELIAS MARTIN;

X - Representante Assentamento Sania Rute: LUIZ CARLOS PAES DOS
SANTOS;

Xl - Representante dos Pecuaristas: EGIDIO CAVENAGHE;

X - 5 M , ;
. Pecudria & Mei

Ambiente: JOSE CARLQS GROSS0 LOURENGO; &

Xl - R da ia Municipal de Administragio e Gestao:

EDUARDO JEFERSON FONTINHAS;

XV -R Muni de Indistria, Comércio e Segura

Piblica - MARCO AuRELlo ROQUE; e

XV - Rep da S icipal de Saide; JOYCE

e SCHELIVE

XV - da ia Municipal de Educagao: ROSELENE

Dos SANTOS e

XVl - Ry da i de Assisté Social:

CRISTHIANE GONGALVES DE SOUZA MART'INATI

XVill - Representante dos Produtores de Seda: ANTONIO DE JESUS
FANQUINETTE,

Art. 2°. Este decrelo entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigtes em confrario,

Edificio da Prefeitura Municipal de F
2025,

Castelo Branca/PR, 17 de junho de

JOAO PERICLES MAR'FINATI
Prefeito Municipal

c) 01 {Um) representante da Secretaria de Indistria, Comércio e Seguranga
Publica

Titular: Simone da Silva;

Suplente: Adriana Aparecida Azarias;

d) 01 (Um) representante da Secretaria da Fazenda
Titular: Adriano Leiner Faccin;

Suplente: Carlos Henrique Diniz;

e) 01 (Umj rep da iade Pecuaria e Meio Ambiente
Titular: José Carlos Grosso Lourengo;

Suplente: Alexandre Martins Pereira;

) 01 {Um) representante da Procuraderia Juridica
Titular: Hyago Magalhaes Sevilha;
Suplente: Adriano Duarte Cassoli,

Il - 02 (DOIS) REPRESENTANTES DE ORGAOS COLEGIADOS MUNICIPAIS
E SEUS RESPECTIVOS SUPLENTES, ASSIM DISTRIBUIDOS:

a) 01 (Um) da soci civil i
Titular: Gustave Henrigue de Andrade;

do Conselho da Habitagao

Suplente: Maria Licia da Rocha Troleis;

b) 01 (Um) rep
do Meio Ambiente

da sociedade civil i do Conselho de Defesa

Titular: Alvaro Braz de Proenga Filho;

Suplente: Amilton Figueira;

I - 06 (SEIS) REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL E SEUS
RESPECTIVOS SUPLENTES, ASSIM DISTRIBUIDOS:

a) 01 (Um) representantes da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB — de
Presidente Castelo Branco

Titular; Maria José da Silva Bandeira;
Suplente: Geovane Giacomo Nicolin;

b) 01 (Um) representantes do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia —
CREA de Presidente Castelo Branco

Titular: Dionisio Gil Cararo;
Suplente: Ailton Donizete Silvério;

) 01 (Um) representante do Conselho de Arquitetura e Urbanismo — CAU — de
Presidente Castelo Branco

Titular: Marco Aurélio Rogque;

Suplente: Diego Fernando Delarmelina Diaz Estrada;

d) 01 (Um) representante do Conselho Regional de Medicina — CRM - de
Presidente Castelo Branco

Titular, Marco Aurélio de Menezes Gongalves;
Suplente: Matheus Lazaring Vidual;

&) 01 (Um) representante do Conselho Regicnal de Administragao — CRA — de
Presidente Castelo Branco

Titular: Carlos Aparecido dos Santos;
Suplente: Cristiano Claudino;

f) 01 (Um) da A i C dal & | ial de Presid
Castelo Branco

Titular: Celso Antdnio Nogueira;

Suplente: Claudio Pires de Campos;

Art. 2%, 0s C iros Municipais terdo dato de 02 (dois} anos, nos termos
do §1° do artigo 137 da Lei Complementar Municipal n.® 06/2022.

§1°. O mandato iniciar-se-a em 17 de junho de 2025 e terminara em 17 de junho
de 2027.

§2°. Osrep do Poder E ive Municipal poderdo ser reconduzid
por, no maxime, 1 (um) , havendo, ¢do de pelo
menos 1/3 (um tergo) dos(as) conselheiros(as) mdlcadns(as} a cada mandato,
nos termos do §2° do artigo 137 da Lei Complementar Municipal n.® 06/2022,

§3°. Os representantes dos Orglios Colegiados Muni d ser
reconduzidos por, no méximo, 1 (um) mandato, nos tarmos do §3° do artigo 137
da Lei Complementar Municipal n.” 06/2022,

§4°. Os da iedade civil, poderio ser por, no
maximo, 1 (um) mandato, nos termos do §4° do artigo 137 da Lei Complementar
Municipal n.® 06/2022.

§5°. O Presidente do Conselho do Municipio de Presidente Castelo Branco sera
eleito entre os(as) conselheiros(as) na primaira reunido de cada mandato.

Art. 3°. O dh p das atividades junto ao Iho, dar-se-a sem prejuizos
de suas fungles normais e sem remuneragio, sendo seu exercicio considerado
de relevante interesse pablico.

Art. 4°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigbes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, 17 de junho de
2025.

PERICLES MA|
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 1.250, DE 17 DE JUNHO DE 2025,
SUMULA: DISPOE  SOBRE A

NOMEAGAO DOS MEMBROS 0O
CONSELHO DO MUNICIPIO, NOS
TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 062022, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAD PERICLES MARTINATI, Prefeito Municipal de Presidente Castelo
Branco, Estado do Parana, no exercicio de seu cargo e dentro das atribuigdes
que Ihe sio conferidas pelo Art. 51, Il da Lei Orgdnica, e

CONSIDERANDO o disp na Lei G I icipal n." 06/2022, que
dispde sobre a RevisSo do Plano Diretor Municipal,

CONSIC O o desli de alguns servidores pl.'l:llcos municipais de
suas fungbes, fato que os torna i giveis para a de sua
participagio no conselho icipal, sendo iaa icio de sua
P & f as normas vi H
DECRETA
Art. 1°. Ficam b

“CONSELHO DO MUNIClPICI' de acordo com a Lel Campuementar Mumupal
n.® 06812022, conforme relacio abaixo:

| - 06 (SEIS) REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E
SEUS RESPECTIVOS SUPLENTES, ASSIM DISTRIBUIDOS:

a) 01 {Um) representante da Secretaria de Servigos Publicos

Titular: Leandro da Silva;

Suplente; Edicarlo Didur;

p) 01 (Um) rep da S ia de e Gestdo
Titular: Eduardo Jeferson Fontinhas;

Suplente: Cristhyan Magalhdes de Souza;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Rua Dona Sinhd, 322 - Jardim Horizonte — CNPJ - 76.279.95%/0001-70
CEP - 87.180-000 — Fone: (44) 3135-0810
Site: www presidentacastelobrance pr gov.br

DECRETO N° 1.251, DE 17 DE JUNHO DE 2025.

SUMULA: Institui o Grupo Técnico
Permanente -~ GTP - para
acompanhamento, controle e
implementago do  Planc  Diretor
Municipal de Presidente Castelo Branco
— Estado do Parana.

JOAD PERICLES MARTINATI, Prefeito Municipal de Presidente Castelo
Branco, Estado do Parana, no exercicio de seu cargo e dentro das atribuigbes
que lhe sao conferidas pela Lei Organica, e

DECRETA

Art. 1°. Fica instituide o Grupe Técnico Permanente GTP - para

, controle e imph ¢d30 do Plano Diretor Municipal de
Presidente Castelo Branco/PR, composto pelos seguintes membros, nos termos
do artigo 163 da Lei Complementar Municipal n.® 02/2022;

I-8 tari de A do ¢ Gestao
EDUARDO JEFERSON FONTINHAS;

Il - Secretirio Municipal de Servigos Plablicos:
LEANDRO DA SILVA;

11l - Secratério Municipal de Indiistris, Comércic @
MARCO AURELIO ROQUE;

Piiblica:

v P da iade A

g Pecudria @ Meio Ambiente:
JOSE CARLOS GROSSO LOURENGO;

V-R tante da Secrstaria ds Ed 5
Turismo:
ROSELENE ALVES DOS SANTOS.

Cultura, Esporte, Lazer e

§1° O Presidente do Grupo Técnico Py serd o S drio de
Administragao e Gestao e, na sua ia, 0 ario de Servicos Publicos,

§2° O Secretario Executivo do GTP sera o Secretdrio de Inddstria, Comércio e
Seguranga Plblica, € na sua auséncia, um membro a ser escolhido pelo Grupo
Técnico de Planejamento.

Art. 2°. Cabe ao Grupo Técnico P a i das disposig
P na Lei C: Il Municipal n® 02/2022, ob do, no dmbito de

suas atribui . as , nOMmas e p fi para a
¢80 das agbes e objelivos p

na referida legisl:

Art. 3. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
disposigies em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, 17 de junho de
2025

JOAD PERICLES MAR
Prefeito Municipal

CAMARA MUNIC!PAL

l PRESIDENTE '".\l.S'IE L0 BRANCO
ESTADO 00 PARANA

Decreto Legislativo n® 042028

e da oulras

Castelo Brance, Estado do

Ementa: Aberlura de Crédilo Adicional

0 Prasi da Camara icipal de
Parand, no uso de suas alrbuides legais e gue The toram confendas pela Lei
Qrgamentadia n 1,257 de 181272024,

Decrata:
Art. 1%, Fica aberio para o exercicio fi de 2025 mo Org do Poder
Legislative Municipal, um Crédito M\c.wnal Suprpmunlar no valnr de RS 72 000.00

[Setenta & dois mi reais] das = —
ol ~_|LEGISLATIVO MUNICIPAL =
01.031 | AGAD LEGISLATIVA

PROCE 550 lEGISLM WO
|AN'|’EH A CAMAIU\ MUN. DE F‘RES CASTELO BRANCO
| Fonte 1000 RS22.000.0¢

01.031.0007
|2t.031 0001.2.001
15.3.80.14 00.00.00,00 | Didrias F’csmlcm\
3.00,30.00.0000.00 | Outros  Servigos de  Terceinos -

| Pessca Juridica_
TOTAL DOS CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES

Art. 2°. Os recursos necessarios @ cobertura do crédita adicional suglementar pn
arigo 1%, no valor de RS 72.00000 (Setenfa e dois mil reais), serdo decorentes do
cancelamento parcial conforme preceitua o incise Il do § 1° do art. A3 da Lei Fedaral

432054, das sequintes dolaghes orgaments i

Fonte 1000/ R850,000,00
| RS 72.000,00

01 ~ [LEGISLATIVO MUN =8 |
01,031 |AGAQ LEGISLATIVA i
191.031.0001 | PROCESSO LEGISLATIVO

|MAN TER A CAMARA MUN, DE PRFS‘ CASTELO BRANCO
falaghes Fonte 1000)  R$22.000.00
e Malevial] Fonte 1000 R$50.000.00

01.024.0001.2 001
|44.8051,0000.0000 |
|4 4 90:52.00.00.00.00

Permancnte { |
TOTAL DOS CANCELAMENTOS I RS 72.000,00

Artigo 3° - Esle Decreto enirac em vigor na data de sua publicago
Artigo 4° - Ficam revogadas as dsposicies em canfraio,

Camara Municipal de Presidente Castelo Branca, 17 jnho de 2025.

RN VS

Presidente

A MUNICIPAL DE P CASTELD BRANCO - PR

Rua Dona Sinhd, 322 - Jardim Horizonte ~ CNPJ - 76.279.954/0001-70
CEP - 87.180-000 ~ Fone: (4] 31;54&10

E-mail:

LEI COMPLEMENTAR N.? 03, DE 17 DE JUNHO DE 2025,

DISPOE SOBRE AS DELMITAGOES DOS PERIMETROS
URBANOS E DE EXPANSAD URBANA DO MUNICIPIO DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO-PR.

A Camara Municipal de PRESIDENTE CASTELO BRANCO, Estado do Parand,
aprovou € ey Prefiito Municipal sanciono a sequinte LEI

Art. 1° - Esta Lei define o5 perimetros das zonas urbanas do Municipio de
Presidente Castelo Branco,

Art. 2% - O temitdrio do Municipio de Presidente Castelo Branco & dividido, para
fins urbancs e tributiirios, em Areas Urbanas e Area Rural.

Art. 3° - As Areas Urbanas do Municipio de Presidente Castelo Branco, para o5
efeitos desta Lei, s3o as sequintes:

- A Sede Urbana do Municipio;
- AVila Rural Pedro dos Santos;
il A Vila Rural Angelim Awanci;
- AVila Rural Sibdo Facein

Parigrafo dnico- O territénio ndo compreendido na deserico das Areas Urbanas,
respeitada a begistaco fedeval, constinud & drea rural do Municipio de Presidente Castédo Branco,
podendo neta serem aiados, por lel especifica, novos perimetros urbanas

Art, 4° - Ficam definidos por esta Lei os memorials desoritivos dos perimetros das
Areas Urbanas @ da Area de Bxpansio e as representagies cartogrificas conforme os sequintes
Anexos, partes integrantes desta Lec

1= Anexo | - Mapa do Perimetro Urbano da Sede Municipal,

i~ Anexo ll - Memorial Descritivo do Perimetro Urbana da Sede Municpal,
- Anexo Il - Mapa do Perimetro Urbano da Vila Rural Pedro dos Santos;
V- Anexo IV - Memorial Descritivo do Perimetro Urbano da Vila Rural Pedro

dos Santes;
V- Anexo ¥ ~ Mapa do Perimetro Urbano da Vila Rural Angelim Avanci;
Vi-  Anexo V- Memarial Descrisivo do Perimetra Urbano da Vita Rural Angelim
Awanc
Anaxo VIl - Mapa do Perimetro Urbano da Vila Rural Sihvo Faccin;
VE - Anexo VIl - Memaornial Descritivo do Perimetro Urbano da Vila Rural Silvio
Facdin.

Art. 5% - O perimetro urbano da sede urbana do Municipio de Presidente Castelo
Branco poderd ser ajustado pelo Grupo Técnico Pemanente, cuando o imdvel se situar
simultinea e parcialmente no perimetro urbano e na zona rural e, desde que, a fragBo siuada
extema & drea urbana, § data da publicacio desta Lei, tenha area inferior a 20000m” {vinte mil
metres quadrados).

Parigrafo drico - Para ajuste do perimetro urbano conforme estabeledido no
caput deste artigo, o proprieténo do imével, ou representante legal, deverd apresentar projeto
urbanistico, atendendo s diretrizes whanisticas indicadas pelo Municipio, além do estabelecido
na Lei de Parcelamento do Solo,

Art. & - Ficam revogadas:

A Lei Complementar Municipal n® 08/2002, de 02 de dezembro de 2022

B-  AlLsl Complementar Municipal n® 02/2025, de 25 de margo de 2025

M- Demais disposicles em contrlrio.

Art. 7° - Esta Led entra em vigor na data de sua publicagio.

PRESIDENTE CASTELC BRANCO, Estado do Parand. em 17 de junho de 2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO
BRANCO
CNPJ: 76,279 959/0001-70
Rua Jose Peres Gongales, n® 53 — Centro — CEP: 87.180-000
tesourariaf@hotmail com
Estado do Parand

DECRETO N* 125212025

SUMULA: Autoriza a Alnrlurl de Cridilo

corrente, e da outras p(uvld!m:lls_

0 Sr. JoBo Péricles Martinati, Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco, Estado
do Parand, no uso de suas atribuigdes que Ihes sio conferidas por Led, em especial a Lei
Municipal n® 1257 de 18 de dezembro de 2024,

DECRETA:

Art. 1% - Fica o Poder Executive Municipal autorizade a incluir no orcaments do Sarvigo
Autbnomo Municipal de Agua e Esgolo - SAMAE, para o Exercicio Financeiro de 2025, um
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 2.000,00 (Dois mil reais), destinado a reforgar
2% seguintes dotagies orcamentinias

20.001.17.122.0201.4201 | MANUTENGAD DOS SERVIGOS

ADMINISTRATIVOS
1Al = CIVIL

Art. 2° - Come Recursos para alender a presente abentura de Crédito Adicional Suplementar
no Art. 1%, o Senigo Autbnome Municipal de Agua e E: SAMAE usard a

MO FACE
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CAMARA MUNlCIPAL

PRESIDENTE CAST ELO BRANCO/PR

PORTARIA N 2412025
Ementa: ‘DISPOE SOBARE A CONCESSAO DE DIARIAS®

0 SENHOR GENIVALDO ROBERTO ANTOMIO, Presidente da Cémara Municipal de Presidenie
Castelo Branco - Parand no usa de suas atribuicbes legais que |hes foram confendos,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder didrias a sgentes politicos conforme Processe de Didrias
4372025, n°44/2025 & n"45/2025, referents viagem a Curitiba para realizacio do curso:
4" Marcha dos Legisiativos Municipais | e E [ | de
gestores, de 24 a 27 de junho de 2025, reafizade peta Uvepar, conforme segua
" Agente Politico - Servidor Quantidade | Valor Unit. rﬁm Tatal |
GeiwadoRobero Aiorio | 04 [89225 | 252'9\..: |
Jodo Vicor Facein Pama 1 04 |63225 | 252900

| Jovelino Martins Fontinnas Jurior [ _‘eaz‘"zs'_—_’"_z 52900

e Total ‘* ~7.587,00

Art. 2° - N&o houve custo com fransporte para esta Casa de Leis.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

sgoto —
Fonte acima citada, perfazendo no valor de RS 2.000,00 (Dois mil reais). Conforme praceitua
oinciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Federal 4 320084, o Servio Autdnomo Municipal de Agua e
Esgoto - SAMAE cancelara em igual valor a seguinte dotagio orgamentaria;

Art. 3* - Este Decreto enfra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposigies em
contririo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, aos dezoito dias do més.
de junho de 2025,
JOAD PERICLES Ao torns o
MARTINATET33 mm\-\n
39113904 i
JOAD PERICLES MARTINATI
PREFEITO MUNICIPAL

)
ey

h PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
| Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 32524545
[

Gt 0% 707
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

0 MUNICIPTO DE NOVA ESPERANGA, ESTADO D4 PARANA, tom sede na Averids Focha Pomba, 1453,
inscrito o CHRYME sob n.® 75.730.994/0001-09, neste ato representads peio Prefisto Muricipal, em pleno
enercicn Ge seu mandan @ fungles, o seshor JORD EDUARDD PASQUIML e a pessod furidca abiins
descrita, resohee alter o contrate, confonme guaden atake;

TERCEIRD

037/2024
Contratado: BOMBAS DIESEL NOROESTE LTDA | CNPI n? 01.464.513/0001-16
ﬂrbhc 0 preseste termo abjetiva a prorrogagdo do pran de vlg!nda da ;nm_n!

Emnln.lm_n_u.u.«:znu da wnmm BOMBAS [DHESEL mnm‘ﬁ LTDA, por mais 90
dias . conforme Oficio n? 330,/2025, condcante of

ditames do art. 57 |l.\ Lei n® 3666.1’93 € wlu.ll-lwu da Secretaria Municipal de Infraestrutura &

Servigos Piblicos.

Data de Assinatura: 06 de Jurho de 2075

PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, SETS (05) DIAS DO MES DE JUNHO (06) DO

A0 DE DOIS MIL E VINTE E CINCD (2005).

Jolio Eduarno Pasquini
PREFEITO MUNICIPAL

i
§
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1
|

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagao: 1387-EDC8-3756-5683

Este d foi assinado digital nas datas indi

pelos segui N

v JOAD EDUARDO PASQUINI [CPF 550 X XXX-49) em 18082025 15:48:14 GMT-03:00

Papel Fane
Emitido por. SubAutoridace Certiicadors 100c (Assinatura 100c)

————

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO.

Estado do Parani
Rua Dona Sinhd, 322 - Jardim Horizonte ~ CNPAMF 76.279.959/0001-70
CEP §7.180-000 - Tel: 44-31350810
. E-mail:thpmpechrancogithotmail com.br
www. presideniceastielobranco pr.gov.br

RIA

0 Prefeito Municipal de Presidente Castelo Branco, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento no art. 83, pardgrafo
tinico, da Lei Municipal 770/2008 (Estatuto do Servideres Piblicos Civis do
Municipio de Presidente Castelo Branco-Pr), e, considerando a solicitagio contida
no oficio n? 08/2025, da Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Seguranca
Piblica:

RESOLVE:

Artigo 12 - Fica concedido férias Remuneradas Fracionadas de 20 dias restantes
ao Servidor Plblico Municipal, Sr. DANIEL CLAUDIO FACCIN, Mat. 669, ocupante
do Cargo Efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS{40h), lotado na Secretaria
Municipal de Industria, Comércio e Seguranga Piiblica, Referente ao periodo
aquisitivo de 21/07,/2023 A 21/07/2024;

Artigo 22 - A concessdo das férias terd inicio em 19/06/2025 ¢
08/07/2025;

Artigo 4* - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se
as disposighes em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

término em

o da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, 17 de Junho de

JOAQ PERICLES MARTINA
PREFEITO MUNICIPAL

Publique-sa & Cumpra-se.
Edificio ds Camara Municipal de President - Askand, 13 de junho de 2025 Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verficagio por meio do link:
hitps: 1doc.com.brf 1387-EDC8-3756-5683
Pm.;ldente da Cémara
h PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
\ Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 32524545
I
Gt 0% 707
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, com sede na Avenids ocha Pombo, 1453,
inscrito o CHRYME sob n.® 75.730.994/0001-09, neste ato representads peio Prefisto Muricipal, em pleno
enercicn Ge seu mandan @ fungles, o seshor JORD EDUARDD PASQUIML e a pessod furidca abiins
descrita, resober alteras o contrate, conforme guade atat;

QUARTD ADITIVG AQ CO
A 953/2923 !

Contratade: [HONATAS GARAGNANI DE SOUZA CNP] P 25 3061 W00 47 |
jeto: O presente termo obyetiva allerags tratual com vistas ap gagan do prazo de

igéneia do Contrato n® 010772023, oriundo do Pregio Eletrinico n" 0522023, da empresa
HONATAS GARAGNANI DE SOUZA, por mais 12 (dore) meses (HYO7/2025 a 10/07/2026),
em conformidade com o Memorando n® 7.004/25, \umnlr os ditames do art, 57 da Lei n?
666,03 e solicitagio da Secretaria Municipal de Ad
Data de Assinatura: 16 de Jurbo de 2025
PACO MUNICIPAL DE NOVA ESTADG DO PARANA, DEZESSELS (18] DIAS DO HES DE JUNHG (06)
DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).

Jalio Eduardo Pasquini

PREFEITO MUNICIPAL
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3 PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
\ Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 32524545
1
Gt 0% 707
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

0 MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGCA, ESTADO DO PARANA, com sede na Averkds Rocha Pombo, 1453,

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 3262-4545
|

LEI N¥ 3,047, DE 18 DE JUNHO DE 2025

Autoriza o deoglio de  bens  mdvels  inserviveis o
f ¢ dé outra:

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA ESTADO DO PARANA APROVOU £ EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SARCIOND A SEGUINTE:

LEI:

Art. 1¢ Fica o Pader Executivo Municipal autorizada a doar, observada a legislagio
vigente @ o interesse piblico devidamente justificado, o5 seguintes bens mévels declaracos
inserviveis a0 patrimdnio municpal:

- madeiras de demoligdo, oriundas de estruturas plblic
! Ao de antl Ipe: i

(3 casas antigas

18- 9 [nowe] viclinos pequenos usados, perencentes ao acervo da Secretaria Municipal
de Educagda e Cultura.

Art. 2t A doaglo serd realizada sem Gnus para o Municipio, sendo permitida
euclusivamente para fins @ uso de interesse social, conforme dispie o art. 76, inciso 1, alinea
“a", da Lei Federal n¥ 14.133, de 19 de abril de 2021, mediante avalisgio prévia dos bens,
atestando sua condiglo de Inservibilidade 3 Administragio Publica, conforme 3 Ata de
Avaliag$o, que & parte integrante desta Lei

Art, 39 05 bens referidos no ant, 19 serdo destinadas a entidades sem fins lucrativas,
legalmenite constituidas, que tenham finalidade social e que estejam previamente cadastradas
Junto & Administragio Pdblica Municipal.

Art. 4¢ Caberi 20 érgho munkipal competente realzar o processa de seleglo das
entadade: alizas ives termas de doagio.

Art. 5¢ Por ocasido da formalizagdo da doagdo poderdo ser estabelecidos critdrios,
candigies esnﬂmm ® obrnsaoées 0 donatio, noi termos do procedimento administrative

oagiio.

Art. 69, Esta Lei entra em vigor a pantir de ua publicaclo.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE £ CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS DEDOITO (18] DIAS
DO MES DE JUNHO [06] DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CNCO [2025).

[Assinado digitalmente]
0RO EDUARDD P&SO.LHNI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
TP |

Gestibo 20252028
concessio da mesma natureza ou relacionadas, apuradas com base na Classificagdio
Internacional de Doengas (CID), desde que ocorram dentro do intervalo de 6 (seis) meses.

Art. 11 No serd permitide ac servidor em estdgio probatdric:

1-a alteraglo de lotagio a pedide;

Il - a licenga para estudo ou missdo de qualquer natureza;

11 - a licenga ou o afastamento para tratar de interesses particulares;
TV - a progressao na carreira.

Pardgrafo Gnico. Excetua-se do disposto neste artigo, os casos considerados pela
Administragho de relevante interesse publico.

Art. 12. O agente responsdvel diretamente pela avaliaglo do servider em estigio
probatério que, por acdo ou omissdo, descumprir ou impedic o fiel cumprimento deste
regulamento, serd punido com a destituiglo da chefia, sem prejuizo do processo
administrativo especifico.

Art. 13, Os cases omissos neste regulammo serdo dirimidos pela Secretaria
Municipal de Educaclo e Cultura, em ia Geral do

Art. 14, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaclo. revogadas as
disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CLUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, AOS DEZOITO (18)
DIAS DO MES DE JUNHD (06), DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO [2025).

(Assinodo digitalmente)

JORD EDUARDO PASQUINI

Prefeito Municipal

(Assinado ol
LUCIANA CIORLIN

de

{Assinado a imente)
EDND GUANDALIN
Secretdrio Municipal de Educagio e Cultura

gt 4
="
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
DE NOVA NGA - PR 5 Mu‘ POIMW Fone (44) 3252-4545
Gabinete do Prefelta
Arvanicia intha Pomba o 150 - Centrn - Fore (] 2524545 Tl 2200
P TS T30, BI00T 03 BT RArIE P G B ANERO BRI
et S04 A FORMULARID DE
ATAAVALIACAQ DADOS DE IDENTIRCAGAD
Aas vinte & quatro (24) dias o més de Abeil (4) do ano de dois mil e visse ¢ eines (2025), s 09:30hs, reuniram- Name da Servidor;
2. 08 membans da Comissto Avaliadorn, consiuida pela Portaria 0. 16.6932035, o Pago Municipal, para | Carga do Servidar:
avaliado dos b
Perioda de Estigio Probatéria:
W | WA B A A RRURRAVE | Pemtada Auallathern
(LT — Unidade de avallagho:
I e g s, Noms du chefle medister
L e e L]
| ORIENTAGOES
b pars ser tratado, s 10 Mk, ol fod bavrada a p o todos o3 - Este o de Avaliagdo de cirve S el chirfia o
membes substituto legal.
- Indique o nivel de dessmpenho apresentado pelo servidor estagidria para cada um dos indicadores
C ™ duranite o periodo avalistivo, considerando os termos do Plano de Atiidades e o ambiente de trabalbo na
A e unidade de vaiacho.
ok o - Obrigatoriamenteembase suas indicaies de riveis de desempentsa com evidéncias.
- Este Farmulirio de Avalagho de Desempenho Funclonal deve ser encaminhado b Comissdo de Avaliagio
& Desempentio Funcianal anusimente.
p oy (’4” -
EDMAR CEZAR ZAFALOR
Membro

N SALVATERRA

1) Cuarto " regras e
no dmbita do local de trabatho.
(] Ndo atende { ) Raramente [] Quase sempre (] Atende [:"'ﬂd::
atende atende expectativas
Wi respeita a5 | Em regra ndo segue | Em regea segue 03 | Sempre cumpre|  Sempre cumpre &5
nOMas, reqras e | 35 nOFMas, FERRISOU | NOMMas, regrase | as normas, normas, regras &
i ¥ i : regras & procedimentos,
agindo em Quandg alertade buscando procedimentos.[  akm de estimular
desacordo com adéqua seu esclarecimentos. o3 colegas de
estes, proceder prévios quands tem rabialho 30
alguma divida, Cumprimento dos.
masmos.
Evidéncias:

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGCA - PR
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DECRETO Nt 6.386, DE 18 DE JUNHO DE 2025

Regulomente os critérios ¢ procedimentos o serem
observados pela stragie Direta e indireta do
de Nove para @ liagdo  de
dos servi de corgo poblico

eferivo do durante ¢ estdgio

© PREFEITO MUNICIPAI. DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso das
que lhe sio lo inciso Vi do art. 53 ¢fc o art. 75, |, "a” da Lei Orglnica
do Municipio (LOME:

CONSIDERANDO o dispasto na Lel Munidpal nf 2.191, de 30 de novembro de 2011,
que institul o Plano de Cargos, Carreira e do Publico L]
suas alteragies posteriores;

CONSIDERANDO o disposto na disposto na Lei Complementar n® 2.510, de 23 de
margo de 2016, que institui o Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Nova
Esperanca, Estado do Parand, especialmente os artigos 31 a 36, que tratam dos critérios para
a avaliaglio do estagio probatério;

CONSIDERANDO a necessidade de  assegurar  regularidade, objetividade,
transparéncia e conformidade legal no processo avalistivo do estigio probatério dos
profissionais do magistério;

DECRETA:

Art. 1% Este Decreto o5 critérios, os € 3 estrutura de
avaliagio do estigio dos do do de Nova
Esperanca, nos termos dos artigos 23 a 27 da Lei Municipal n® 2.191, de 30 de novemnbro de
2011, dos artigos 31 a 36 da Lei Complementar n¥ 2.510, de 23 de margo de 2016, e demais
normas correlatas.

Art. 2% O senddor pablico aprovado em concurso pdblico @ nomeado para cargo de
provimento efetivo ficard sujeito ac estigic probatéric pelo pericdo de 3 (trés) anos,
contado da data de inicio do efetive exercicio no cargo.

Pardgrafo Unico, No momento da posse ou ao entrar em exercicio, o servidor serd
informade sobre a avalisgio a que estard sujeito, incluindo es quesites que serio
considerados na avaliaglo de seu desempenho funcional, bem come sobre a possibilidade de
vir ser exonerado do servigo pablico, em fungio d irregular das atribub do
carga.
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2) Quanta sos relstionamentos interpessoais no ambiente de trabalbo, corsiderando chefia, colegas,
partes,
Atende e
(Nioatende | [ )Raramente | { )Quasesempre | ( JAwende | | AT
atende atande
Desrespeita as Em regra Preccupase em | Sempre respeita Sempre
pessoas ou ndo & desrespeita ou respeitar as. e trata com respeita e trata
urbano ou inicia B0 & urky s aginda a cam
oumantém atritos | alguma pessoa cu com urtnmaauo todes, urbanidade a
que o tém atrito para todos, sendo
andamento dos. que prejudica o sanar o3 conflites cortls ¢
trabalhos. andamento dos om gue & parte auwiliando ¢
trabalhos, envolvida no promavendo a
trabalha, resoluclo de
conflitos que
porventura
acontegam no
ambiente de
trabalho.
Eviddneias:
3) Quanto i frequineia ao trabalha,
Atende ¢
{ IWSoatende | ( )Raramente | [} Quase sempre 1 ) Atende '.'w."_
atende stende | expectativas
De farma D forma De farma Comparece ¢ Comparece ¢
reiterada, durante resterada, durante no no
cadta um de todos o poriodo durante o perioda | ambierte de ambiente de
03 meses do avaliativo, nio avaliativo, nko trabalho ¢ trabalho ¢
wodo avaliath r ko x Falt
& no L o a5 Saidas
nio permanece no amblente de ambiente de acerca das fakas antecipadas de
ambierite de trabalho ou ndo trabalho, ocudassaidas | moda a ndo gerar
trabatha @ nko COMUNCE BBICH i as de -0
comunica acerca | dasfaltas i chefia | faltas & chotia mada a o andamenta das
das faltas & chefla imediata. Quando imediata Rerar transtorno | trabalhos nem ao
imediata. falt 0 bs
& chefia imediata o Ao dos trabalhas. partes, além de ter
faz postericrmente | compromissos. nem ac flexibilidade para
0% compromissos. atendiments a5 eventuais
partis, | mutirdes/plantes
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Art, 3% O servidor serd avaliado semestralmente, com uma dltima avaliagio no 337
més do estigio probatdrio.

Paragrafe Gnico. A dicidade da avaliagh bel no caput deste artigo nie
impedird que, a qualquer tempo, atravis de relatdro devidamente fundamentado, seja
instaurada medida administrativa visando apurar eventuais ilicitos funcionais do servidor em
avaliagio.

Art. 4% A avaliagio de desempenho observari os seguintes fatores:

A . ok e
- assiduidade e pontualidade;

i1 - eficiéncia;

W - capacidade de iniciativa;

W - responsabilidade;

VI - criatividade;

VIl - cooperaglo;

VIl - ética e postura;

das fungBes.

Durante © periode do estdgio probatdrio o profissional do
a fungio de docéncla.

- i is para o e

Pardgrafe tnico.
deverd exercer

Art. 59 Cada fator serd avalisdo com base nos seguintes critérios: ndo otende;
roremente otende; quose sempre atende; atende; otende e supera os expectatives, mediante
o preenchimento do Formulirio de Avallagio de D al do
conforme o Anexo Unico, parte integrante deste Decreto.

Art. 6% Serd considerado inapte o servidor que ndo atende aos requisitos
05, tendo aval insati

Parigrafo Gnico.  Em caso de avalisgho com inaptidio, o titular da Secretaria
Municipal da Educagio e Cultura deverd instaurar processo administrativo, garantinde ag
profissional o direits 3 ampla defesa.

Art. 79 As avaliages serdo realizadas pela chefia imediata, com apaia da equipe
pedaggica e da Comissio Especial de Avaliagio do Estigio . pelo
Secretdrio Municipal da Educacio e Cultura,

2
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de acordo com
& necessidace
da Instituigio.
Eviddrcias:
4] Quanto & pontualidade ao trabalho.
1] Atende &
( INscatende | (] Raramente [ )Quase () Atende supers a3
atende sempre atende enpectutivas
De forma De forma De forma E pontual & E pontual e
reiterada, durante | reiterada, durante. esporddica, comunica & camunica &
cada um de todos o pericdo durante o periodo | chafia imediata chefia imediata
o3 mases do avaliativo, s avaliativo, se acerca dos acenca dos
periodo avaliativa, WA 304 Arash aos atrasos de modo atrasos de
48 atrass 501 compromissos do | compromizsos do & no gerar moda a nbo
compromissos do ambiente de ambiente de transtomo ao gerar
ambiente de trabalho ou nia trabalho, andamento dos transtorna ao
trabalho e ndo comunica acerca trabalh, d
OmMUNica acerca o5 atrasos i acerca dos atrasos | atendimento s trabalhos nem
dos alrasos i chefia imediata, | & chefia imediata partes. o atendimento
chefia imediata Quando comunica | posterarmente o 3 partes, além
acerca dos atrasos compromissa. de ter
#chefia imediata flexibilidade de
ofaz ajuste de
posteriormente a0 haririas de
compromissa. acordo com a
necessidade dy
| Instituigio.
Evidéncias:
10 - EFICIENCIA
5) Cuanto 4
[ )Atende o
{ ) No atende [ )Raramente | [ ) Quasesempre 1 ) Atende supera as
atends atende expectativas

PFEFETUHAWALDENOVRES’ERANGA-PF!
MIMO\.HSS Fone (44) 3252-4545
P TR

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
3 Av. Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 3252-4545
o i

NSt o CNPYMF sob 0 75.730.994/D001-09, neste atn represantads pelo Prefeto Municipal, em pleo Gestdo 2025-2028 Duenbo 20352028
enercicy Ge sty mandan @ funghes, o seshor JORD EDUARDD PASQUIML e a pessod furidca abains -
= - descrita, nesohe alterar o contrabo, confonme quaden abak; Mo detém Falta-he a Faltam-lhe Detém o Detdm o
o — QUINTO TERMO ADITIVG Pardgrafo dnico. A avaliacio terd cariter pedagégico, participativo e integrador, conheciments maioria dos pantuais conhecimento | conhecimento
! | ca i 082923 devendo suas agdes estar articuladas ao ® ao de & fici tedrico tedrica
| -amara Municipal de Presidente Castelo Brango o JHONATAS GARAGNANI DE SOUZA e ppTe—— 1 capacitagio e aperfeigoamento previsto na Lei do Plano de Carreira do Magistério, a0 axercicio do tedricos tedricos suficiente a0 suficiente
| Rua Vereador Nelson Faccin, 268 — CEP 87180.000 - cargo. Iimprescindivets necessdrios exercicio aoexercicio do
Pre Objeto: O presente termo objetiva alteragio mntm:u.\l com vistas a0 aumento de valor do . B ) p docan
| sidente Castelo Branco — PR ontala a® 0107 oriandn o E . da empresa JHONATAS Art. 8% O servidor serd da de cada avaliagio e poderd mxer:;:ludo sommrcicy do Ao creoe
= - — ! 5 i ks dibad b 3 compartil
GARAGNANI DE SOUZA, consubstanciado na manutengaa dos mesmas valores sonratuais apresentar pedido de reconsideragio no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, de forma cargoenlo busca | cargo, mas busca pa
Inexigibidade de Licitaglo r* 122025 ran ;o de vigéncia indi Aditiv, em fundamentada. . P
conformidade com o Memorando n® 7OM/25, consoante os ditames do art. 65 da Lei 1) . ) i .
8666,/ 93 @ solicitagio da Secretaria Municipal de Administragao 517 Em caso de poderd recurso & mixima do Evidincias:
: 1 drglo de lotaglio, no mesmo prazo estabelecido no wt.
i Data de Assinatura; 16 de ko de 7075 B Ly cap
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAD v PR HUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADD DO PARANA, DEZESSELS (15) DIAS DO MES DE JUNHG (06] 2% N0 hovark B ) ) "
. i . * DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025). o haverd recurso contra a a 2 pel
OBJETO: aquisicio do curso: 4° MARCHA DOS LEGISLATIVOS MUNICIPAIS e autoridade mixima de lotagio.
PARANAENSES E ENCONTRO NACIONAL DE GESTORES E LEGISLATIVOS
MUNICIPAIS, Curitiba/PR nos dias 24 a 27 de junho de 2025 realizade pela Jelio Eduarde Pasquini Art. 97 A chefia imediata deverd emitic parecer conclusive sobre a aptidie do
UVEPAR/DATALEGIS. PREFEITO MUNICIPAL servidor até 4 [quatro) meses antes do términe do estdgio probatério. 6) Quanto
. - - A
O Presidente da Mesa Diretora da Cimara Municigal de Presidente Castelg Art. 10, O eswg.o ! . ficard nas com reinicio { ) N3oatende { )Raramente | { )Quase sempre { 1Atende l:«:nﬂd:‘o
Branco-PR, no uso de suas atribuicdes legais, da contagem ao término do impedimento: atende ate o thus
RESOLVE: 1= P wneroer carao einthve; Nio planeja e ndo | Apresenta falta de Por vezes, Planeja Flancja e
organiza suas plancjamento e necessita ser organiza organiza
. R atividades e tarefas, organizagio, orientado quanto ao| adequadamente|  adequadamente
Reconhecer a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAD e auiorizar a UNIAG DE CAMARAS 11 - quanda for i B, em funghes ao usando causanda planejamento & | suas atividades. | suas atividades
3 kY ] i , © prople
U'FREADORES E GES‘QRES PUBLICOS DO PARANA, inscrita no CNPJ n® 1l - afastado por mais de 6 (seis) meses por motive de doenca: andamento do andamento do causando melhorias no
6198232000141 destinade & aquisigho do curso 4° MARCHA DOS X APV, MECESSA SEPVIEE @ preciss PFANSIBIMOS 30 planejamento ou
LEGISLATIVOS MUNICIPAIS PARANAENSES E ENCONTRO NACIONAL DE 1V - nos dias relativos 4s: sempre ser ser supervisionado, | andamento do na organizacio
GESTORES E LEGISLATIVOS MUNICIPAIS, CuritibalPR nos dias 24 a 27 de a) faltas injustificadas; spervisionage. e o ::::aa? *
junho de 2025 realizado pela UVEPAR/DATALEGIS. no valor de rET.A70,00 [sele ‘ ! (
mil, cents ¢ sotenta reais) com fundamento no At 74, Il da Lei Federal n® bl suspensdes disciplinares; Evidincias:
1413321
H WV - a partir da instauragio de processo administrativo para apuragio da
§ permanéncia do servidor no servigo publico, decorrente de insuficiéncia de desempenho nas
: i sendo a do estigio io caso o servidor seja
Presidente Castelo Branco, A.,B do  JMH O de 2025, ; considerado apto.
g 1% Nio se para fins de do estigio o tempo de 7) Quanto & forma d ot
‘3 servigo plblico exercido em outro cargo, mesmo que pessua a mesma nomenclatura, em
qualsquer dos Poderes ou entes federativos. (} Acarcla &
E 8 { ) N3o atende { ) Raramente 1 )Quase { ) Atende supera b
atende sempre atende .
- 4§29 Na contagem dos prazos do inciso Ill, serio considerados todos os dias em que o anpoctatives
[ 3] servidor esteve em licenga ou em afastamento dentre do mesmo miés &, no caso das licengas ':iﬂezemenm Erm regra, nio Emn regra, seque o3 Segue o3 Segue o3
™ E; para de sadde, ou de auxilio-doenca, So os periodos de e Sy - oo P
" Cam < as orientagbes ou as orientagbes | recebidas. Guanda recebidas, orientagbes
Prssklae i = 3 recebidas, gerando recebidas, n¥o segue, 0% alcangando os recebidas,
o nio alca dific Itado
tardando o alcance | previstos mesmo provistes. resultados




6 - PUBLICIDADE LEGAL

JORNAL NOROESTE

O o Dmu

Sexta-

feira, 20 de Junho de 2025
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previstos, o resultados assim o previstes, skim
previstos. alcangados. de propor,
quando
necessiria, a
revisho das
rotinas.

1 ) arende
1 ) NSo atende { ) Raramente I )Quase { ) Atende supera as
atende sempre atende expectativas
Mo tem iniciativa | Tem dificuldade Consegue Soluciena Souciona
em resolver o3 em resclver os solucionar os adequadamente | adequadament
problemas que problemas que problemas de todos o3 © todos o5
surgem na surgem na menar problemas que | problemas que
execuglo dai suas | ewecugho das wuas | complexidade que surgem na surgem na
atividades ¢ athvidades ¢ surgem na execugho das sas | execugho das
tarefas efou nio o tarefas ¢ o3 beva execuglo das suas atividades e suas atividades
encaminha a Guem | para outra pessoa | atividades e tarefas naretas. @ tarefas ¢
possa resohed-lo. resolver. ©di o comreto apresenta
encaminhamenta solugdes
303 que n3o inovadaras,
| consegue resobver.
Evidéncias:
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atende atende supera as
Nio age com ética PRI CONMIIS Gyt age Mantém e deawr
& responsabilidade, ‘:;m" - :"'m com ética & pastura ética | £ tBR I
comprometends o - e || profissionalisme, prafissional, profissionalisma &
ambiente de W“;'G:"::“" W masem algumas | agindocom | oo
trabalbe. quadas, situagles podenia | responsabilidad o3 colegas.
demonstrar mais | e € respeito no
comprometiments | ambiente de
| 1 . trabatho,
Evidiencias:
1X- CONDICOES EMOCIONAIS
17) Demonstra equilibrio ¢ boas condigles emocionals no desempenho de suas funcbes, kdando de
‘adequada com desafios e pressbes do trabalho?
() N3o atende { )Raramente| ( )Quasesempre [ ]Atende ) Atende
atende atende supera as
e to
Apeesenta Enfronta dosafios | Gesaimente liga Martém jrverpra
b equilibrio
inteligénci
emocionais gue ﬁwumﬂl:..oqw & pressdes, mas emocional & emml‘
impactam COMArOMANS U3 | peasionalmente | gerenda bem Kdundo com
relagdes . situagdes de | dusafios de forma
deserpertoeo | TR0 dificubdades pressia no exemplar &
ambente de elonas. emacionais, ambiente de | contribuindo para
trabalh. trabatho, um ambiente
positivo,
Evidéncias:
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EDITAL DE CONVOCACAD DE PSS NY 038, DE 17 DE JUNHO DE 2025

Comocn condidate clanificads o Procesio Seletiva Publico

© PREFIITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, Estado do Parand, wsando de suas
atibuighes legats e, em corformidade com 3 Lei Musicipal ¥ 2161, de 15 de setembeo de 2011,
regulamentada pelo Decreto n® 3.783, de 05 de cutubro de 2011;

CONSIDERANDO & homologaglo do resultedo fnsl do Proceso Seletive Piblico
‘Simplificado (PSS) regido pelo Edital n.¥ D06/2024, por meio da Portaria n.® 16.572, de 16 de janeino
e 2005;

RESOAVE:

Tomar Piblico mﬂwxauu da candidata abato relacionada, dassificada o Processo
(Pss]

Seletivo Pibiico destinado a de pessoal por tempo

a2 o3 cargos
de Professor, Professor de Educagso infamtil, me de Educacla Fiuca, Professar de Lingua
Estrangeies Ingits)  Pedagogo, piea » Secretars Municial de Educacho « Cultury, com o objethve
de tratar de assunt abaix

Monica Aparecida Fernandes fessor/20h 189 |

A candid ad 80 tegho de pessoal do Poder
Executivo - Departsmento de Gestdo de Pessoas, locakzada na Avenida Rocha Pombo, nt 1453,
Contro, Nova Esperancs = PR, no horiric de Th30 s 11h30 ou 13h as 17h, no praze misine de 2
{dols) dias ditels 2 partir da data de publicaglo deste Edital no Orglo Ofical do Municiplo de Nova
Esparangs [ormal Noroaste], condorme disposta na art. 15, do Dicrato a® 3,783, de 05 e outubre
2011, munida dos documentos pessoais e demais documentos comprobatinics das condigBes
estabelecidas em edital.

0 so comparsciments dentra do praco astabsieckdo tenl mesiderado, em ceriter

lrrecorrivel, da dos direitos adquiridos pela classficacio
no PS5,

o da publcagia da # de inteirs do
candidato.

REGISTRE SE, PUBLIGE-SE E CLUMPRASE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, DEZESSETE (17) DIAS DO
MAES DE JUNHO (06), DO AND DF DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025),
[Assinado digitmimente]
0RO EDUARDD PASCUINI
Prefeito Muricipal
{Assinada digitalmente)
LLACIAMA CHORLIN

Secretira Municipal de Admintstragsa

{ IMBoatends | [ ) Raramente | )ausse [ )Atende ! “',::,’_"::‘ ot oy
atende sempre atende i, m T E]
. pmmnneuonm -PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGCA - FR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Hx:thollbn,m Fone (44) 3252-4545 Av. Rocha Pombo, 53 - Fone (44) 2624545 Av. Rocha Pombo, ¥53 - Fone (44) 3252-4545
| |
Goetsbo 2075-2028 stk 2005208 Gestio 20252028
EDITAL DE CONVOCACAD DE PSS NY 039, DE 18 DE JUNHO DE 2025
Sermpre desperdica Deiperdica Procura bem Uniliza a5 Lniliza o5
matariais, nio materiais, nio utilizar materiais @ | matefiais e usa o5 | materiais @ usa Comvoca condidata clossficode no Procesio Seletivo Publico
utiliza utiliza busca aprender a recursos o5 recursos ~gida pe
adequadamente os | adequadamente | utilizar methoros | mecessinios s | mecessirios bs i
recursos efou faz | osrecursos e nlic | recursos dos quals | suas athidades e | suas atividades © PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, wando de suas
uso dos recursos busca aprender a ndo tem tarefas de forma e tarefas de aribuicBes legais l. - ‘““:"“’m <o a Lei MA'_"“'D" nF 2161, de 15 de setembeo de 2011,
para melhor utilizar dominio adequada. formaadequada pel 3783, de 05.d J
finalidadecivers ""‘“‘»’;‘;":m‘" completc, '"'."'“"' CONSIDERANDS o homologaga o resultade Final do Processo Seletive Piblice
* s e sudliar colegas o & carimbe: Smplificada (PSS] regida pelo Edital n.® D1/2025, por meic da Portaria n.? 16.824, de 30 de abrd de
dominia de trabatho a 2025:
completo. bem utilizar RESOWVE:
equipamentes. Bk
= Tomar Piblico a comvocagio da candidata abaio relacionada, classificada no Procesio
sistemas Seletivo Pibico (P35} destinade a de pessoal por tempo
Evidinciss: de Assisterte Social, Endermeiro, Fisioterapeuta e Técnico em Enfermagem, para a Secretaria
Municia de Sadade o demais secretariag municipais da Poder Fxecutive, com o objetiva de tratar de
forme detaihado abatio:
ag 2
A candid 80 Grgho de peisanl do Poder
Executivo - Departamento de Gestbo de Pessoas, Avenida Rocha Pombo, n® 1,453,
Contro, Mova Esperanca = PR, no hordeio de Th30 as 11h30 ou 13k as 17h, no praze mixne de 2
{dols) dias ditels 2 partir da data de publicaglo deste Edital no Orglo Oical do Munkiplo de Nova
Esperanga [Jomal Noroeste], condorme dispasto m art. 15, do Decreto n® 3.783, de 05 de outubro
2011, munida dos documentos pessosi e demais documentos comprobatiics das condigBes
estabelecidas em edital.
1] Atende e
{ }NSo stende [ ) Raramente ] Quase { )Arende supera as O alo mmlma amm do praze estabelecido serd considerado, em cariter
atende Bempre stende lrecorrivel, desisté g3, da dos direitos adguiridos pela classficacio
o PS5,
Nio cumpre com | Em regea, cumpre | Em regra, cumpre | Cumpre com os | Cumpre com o5
oF compramissos com o5 compromissos compromissas o da publicagda da & de inteiea do
o ol idos candidato.
mbi e ido: idos 4mbito local. 4mbito local,
nia apresenta Amibito local. Smbito local, Prevendo Prevenda REGISTRE SE, PUELIQUE-SE £ CUMPRASE.
Justificativa cu, Prevendo Prevendo impassibiidade de | Impossibilidade
quando apresenta, d de. PALD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, DEZOITO (18) DuAS DO MES
elaé de cumprimento, cumprimento, propde cumprimento, DE JUNHO [D6], DO ANG DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).
inconsistente. n3o propde propde alternativas de propbe {Assinado digitoimente)
alternativas de alternativas de execugio. alternativas de 0RO EDUARDO PASQUINI
execugha. execucda, execuglo, além Prefeizo Municipal
Quanda Quando de colabarar ;.m.rmu- ',.:-Mre.l
descumpre, nio descumpre, no sentido de 0L
apresenta apresenta que 05 colegas Secretiria Municipal de Adminlstracio
justificativa ou justificativa de trabalho
apresenta consistante. também
justificativa assim Fort o e T
incongistente. procedam. | | [ B, EEL. E
: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA E: -PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Av. Rocha Pombe, 453 - Fone (44) 3252-4545 Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 3252-4545 Av. Rocha Pombo, 63 - Fone (44) 32624545
1 ] |
st FT-FR st FT 0T Darla ST
Evidéncias: PORTARIA N.? 15.933, DE 18 DE JUNHO DE 2025
Designa servidores responsdweis pela gestdo, fiscolizogso ¢ EXTRATO DE TERMO ADITIVD
acompanhemento do Convénio firmado entre o Municipio de
Nova Esperanga - PR £ o Secretaria de Estode do ﬂlummMAMMWIWWFMWMQMWhWB
Desenvolimento Sustenfdvel ¢ do Turismo - SEDEST e dd Pomba, 1.453, inserito no CNP)/MF sob no 75, , Meste Mo pela
autras providéncias. Prefeta Municpal, em plend exerccio de seu mandato @ fungdes, Senhor J0AD EDUARDO
- . PASQUINI, brasileirg, casada, residente ¢ domicilado na Averida Tiradertes, n.® 251 - Apto 502,
had HOWA Estado do Parand, no usa das atribuicBes nesta cidade de Nova Esparanca/PR, portadar da Cédula de Identidade/RG n°. 3,001, 309-8-55F/PR
que e 530 confuridas polo an. 75, incia 1L, alinea “a”, d Les Degdnica Municipsl (LOM); & devidamente inscrits no CPE/MF sob n°. 5500050949 & a pessoa fisia abain descrita,
resoivem alteras o conrato de trabalho por tempo determinad, orundo do Processo Seletivo
ot 7.218/2025, Pilico « Regulamentado pelo Regime CLT Edital N2 006/2024, conforme Lel
Muriicipal N® 2.1614'101! & Decreto n® 3.783/2011, conforme quadro abaia;
sempre stende RESOLVE:
Primeiro Termo Aditive a0 Contrato de Trabalho
Mo executans | Nia executs todos """‘:;::x"m':‘ Reskia todosos | Realiza todos 05 Art, 19 Dusignar o5 servdores poblicos municigais bat relaconados para 3 gesto @ Tempo Determinado M. 027/2025- PSS por
trabalhos que que | o trabaihos que o e tas e g trabalhas trabalhos @ fiscalizagio do Corwinio firmada entre o municipio de Nova Esperanga e a Secretaria de Estado do T A SILVA FAVANEL] | CPF: 067, 1
the ulo arribuidos, | Iho tso atribuidos. | 5 IHESTANE | tarefas queine | tasofas que the imenio Sustenthvel e do Turimo - SEDEST, paca execugdo do “Programa Permaneste de Contratada: LUGMARA : 067 0681
cawsanda atrasa. Id’-fcd:aa‘ sdo atribuidas, | sdo atribuidos, Esterilizagio Cinirgica de Cles & Gatos®, visando o fortalecimento das politicas piblicas de controle Objeto: @ ndo N 6444/2025 e ofic n Jam“‘sa:n m“:
Lol com reipeita a5 | além de susiliar tas no Parand & educacho tutels 0, tendo em viste 2
om respeitar 25 dverskiades. pelingi * gatas Licenca para Tratamento de Salde da servidora do quadro do magistério "Neusa Vieira Fureni®,
diversidades. Ndsoa 1- Gestor do-Combnio: vem solictar a promogagio do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado n® 0272025,
crlatividede & Nereide Cristiane Tambarin carga de Professor de Educace Infantd, Edital n® 006/2024, O presente termo objetiva a
ek wr s Carga: Agente de Fiscalizagha atual nos termos da Lei Municipal n° 2.161/2011 & Clausula 29 do refenido
g contratn, Com auments do prazo de viglnca contratual por mais 59 (dnoGenta e nove) dias,
Matricula n® 2863 ™y de { 2 na valor de RS
Eidinclas [ 5.354,55 (cinco mil, rezmneas ¢ dnglenka & Quitro reals ¢ adenla ¢ cinco centinos)
Jerdakmo Paraz Vargas Filo . na mesma data de pagamento dos demals servidores do Munidplo de Nova
e
azricula 18 4012 whdildmc\ﬂnﬁldi 25062005 a 26/08/2025
At 20 Revagadas & disposicdes em contrieio, £5ta Portaria entra em viger na data de s MES DE JUNHO (06) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCD (2025).
publicagde.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PAGD MUNKIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADD DO PARANA, ACS DEZOITO (18] DIAS DO & EDUARDO PASQUINI
MES DE JUNHO (06), DO AN DE DOTS MIL E VINTE E CINCO [2025). Mu 1
| INSoatende | | ) Raramente [ ) Quase 1 ) Atende mmmpmumu
atende sempre atende Prefeito Municigal
Wi reafira todas | Nio realiza bodu Em regra, realiza Wullu todas a5 Realiza todas as {Assinado digita e}
a3 athvidadis ¢ a5 aividades @ Rodis a1 atividades athidades o atividades o LUCIANA CIORLIN
tarefas gu & taref; Ihesda | tarefas que ine tasefas que ihe Secretiria Municipal de Administracio
atribuidas. atribuidas, sendo sda atribuidas. 8o atribuddas,
wue, quando sorme além de suxiliar
de Alo cumpnr com m outras
todas, ndo causa refativas &
atrase wnidade de = et el m mF--E
e andarmen lotagss. .. Erhrn. Eeira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 3252-14545
I

trabalngs.

Evidénc

Atende o
1 InScatende | { )Raramente | () Quase sempre [ )Atende I,Im.,
atende atende enpacatives
Niocolabora | Apresentapouca | Costumacooperar | Demonsira "'"“I,;t,':z:'""
com colegas i mas, [
dificulta o cooperar ¢ i - colabaraghe anire
trabalb en raramente situagies, poderia um:mgelge | cologas o conmribui
equipe. conteibu paras | contribuir mais para | ral para melbarar o
trabalha caletiva. @ ambiente i chima
Evidincias:

ias:

1) Atende e
[ ) Mo stends [ ) Raramente 1) Guase 1 )atends ——
atende sempre atende
A s que Emn regra, Apresenta falhas | Asaglesque | As sqdes que realics
fal o os trabathos
trabalhos /- quanto aos requisitos tenicos, | trabalhos/docu documentos que.

documentos que |

uisites téenicos, | nas a e -mantosque | apresenta atendem|

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, MI53 - Fone (44) 3252-4545
I

PORTARIA N.# 16.934, DE 18 DE JUNHO DE 2025

Dispde sobve o nomecydo de condidats classificads o
Congurso  Pdblico  Municipal regido pelo  Edital
001/2024.

O PREFEITC DO MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso a5
atribuigdes que the 3o conferidas pelo art. 75, inciso Il alinea "a” &a Lel Orginica Municipal
(LOM) & no art. 24, incisa | da Lei C NP 2510, de o de 2016;

CONSIDERANDO a homelogagdo do Resultado Final do Concurso Piblico, regido
pelo Edital n¥ 001/2024, conforme estabelecide na Portaria n? 16.265, de 4 de julho de
2004;

CONSIDERANDO © disposto na Lei Complementar n® 2,510, de 23 de margo de
2016, que estabelece o Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Mova Esperanca,
bem como na Lei n? 2,512, de 23 de margo de 2006, que regulamenta o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragio dos Servidores Pablicos Municipais;

RESOLVE:

Art. 1% Nomaar, nos termos do art, 24, inciso |, da Lei Complementar nt 2.510, do
23 de margo de 2016, a Sra. Elane Aparecida Sampaio Macedo, classificada na 36% pasiclo,
na modalidade Ampla Concarréncia, no Concurso Piblico regido pele Edital n? 001/2024,
para o provimento do cargo efetivo de Agente de Apoio Educacional, com carga hordria de
40 [guarenta] horas semanas, na Referdncla Salarial Iniclal Mivel 1 da Tabela de
Vencimentos da Carreira de Nivel Médio — Anexs VI da Lei n? 2.512, de 23 de margo de
2016, com posse em 23 de Junho de 2025, ¢ lotagio na Secretaria Municipal de Educagio e
Cultura.

AL 29 Esta Portaria entra em vigor na dath de sub publicagBo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, AOS DEZOITO (18)
DIAS DO MES DE JUNHO (06), DO AND DE DOIS MIL E VINTE E CINCD [2025).

{Assinado digitalmente)
J0AD EDUARDO PASQUINI
Prefeito Municipal

{ssinada digitatmente)

LUCIANA CIORUN
Secretéria Municipal de Administragio

S O

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
[

Gostdo M7 M0
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

0 MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA com sede na Avenida Rocha
Pombo, 1453, inscrito no CNPI/MF sob n.® 75.730,994/0000-09, neste ato representado pelo
Prefetn Municipal, em plens exercicio de seu mandato e fungles, Senhor JOAO EDUARDO
PASQUINI, brasileiro, casado, residente e domaciliado na Avenida Tiradentes, n.® 251 = Apto 502,
nesta adade, portador da Cédula de Identicade/RG n®. 3,00 305-8-55PPR ¢ devidamente Inscrita
na CFF/MF 500 0°. 550.000509-49 e a pessoa fisica abaixn descrita, resolvem alierar o contrato
de trabalho por tempo determinado, onundo do Processo Seletivo Piblico Simpificado e,
Regulamentado sob a forma de contrato de Regime Especial de Trabalho, Edital n? 00572024, nos.
Termos da Lel n® 2,161, de 15 de setembro de 2011, regulamentads pelo Decreto n® 3.783, de 05
e outubrg de 2011, conforme quadro abaixo;
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Trabalho por
Tempo Determinado N.° 012/2025 - PSS
Contratado: CARLA DA SILVA DE GODOT | CPF: [36.000:,349-27
Objeto: O e 5248/ onde a
de excepoonal Interesse piblico em suprir vaga de servidor afastado em Licenca para
Tratamento de Salde “Sdna Mara da Costa®, Fortara n® 16,880 de 12/05/2025, Solicita a
Promogaco do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado n® 012/2025, Edtal n® 00572024,
no cargo de Agente de Apoio Educacional, de acordo com a Lel Municipal n® 2.161/2011 ¢
Clausula 20 do referido contrato, com aumento 6o praco de viglndla contratual por mals 141
{oento & quarenta & um) dias, o perioda de a 26/10/2025) com
pagamento de R$ 1.532,57 (um mil quinhentos @ trinta e dois reais e cnqlenta @ sete centaves)
& o adidonal de insalubridade no valor de RS 607,20 (seiscentos & sete reals @ vinte centavas),
totakzando RS 2.139,77 (dois mil, CeHtn @ Irinta & NOVE el & S1eNt & Sete CEntavos) mensas,
na mesma data de pagaments dos demais servidores do Munidpio de Nova Esperanga — PR
Data de Assinatura e Vigincia: 08/06/2025 a 26/10/2025
PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, AOS QUATRO (04) DIAS DO MES
)

DE JUNHO (06) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025,

)& EDUARDO PASQUINT
Municipal

Prefeite

E A por 1 pasc JCAD) EDLMAFDC PASGURE

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 3262-4545
|

Gestio 20252028
apresenta nlio s agdes que realiza ou nos apresenta Bos requisites
atendem aos realiza ou nos trabathas/docume | atendem dos técnicos, akém de
requisitos trabalhes/docume f-tos que requisites eolaborar com o5
téenicos, 108 que apresenta, Reenios, colegas de trabalho
precisando ser apresenta, precisando de no
refeitos. precisando ser conreghes. deservolviments
refeitos ou o suas
corrigid habilidades.
Evidéncias:

[ )nidc atends { JRamamente | [ ) Quasesempre [ ) Atende () Atende o
tende supera as
Apesar de Em regra, Em regra, Orientado e Orientado ¢
. ndo farmad i il
assimila o3 il imil O
i eosapicads | osaplica da forma
ou, sssimilando- | ou, assimilando- aplica da forma estabelecida na
o3, nioos aplica | o3, no os aplica na 3o de suas
da forma da farma execugio de execucho de atividades/
ida na ida na i i rarefas, além de
execugio desuas | execugiodesuss | tarefas. Guando tarefas, colaborar come
atividades/tarefas | atividades/tarefas, nllo assimila, multiplicador do
. solicitando a solicita a mesma conhecimenta
mesma orientaglo arientacio junto sos colegas
navamente, novamente. na realizagSo de
suas.
as.
Evidéncias:
VIl - ETICA E POSTURA
16) ética e postura no ambiente de trabalho, aginda com responsabilidade,
respelt

N30 atende

[

1) atende

| (atendee

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, 453 - Fone (44) 32524545
|

EDITAL DE CONVOCACAD N¥ 100, D 18 DE JUNHO DE 2005

Convoca candidata hoblitada no Concurso Publico regido pelo
Edlitol . * 0012024,

‘0 PREFEITO DO MUMNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, Evtado do Parand, no uso oo suas
atribuigbes legas e em co com as dsposigbes da legislaglo vigente, considerando a
Homelogagho do Resultado Final do Concurso Publico n.¥ 001/2024, conforme Portaria n? 16.265, de
4 de julho de 2024;

RESOLVE:

o i habilitada Publica,
rogide m wu ne WIJIM realizade para o wun(nlmwao vagas efou cadastro de reserva
para canges pibl Poder de Nowa Esperanga, que
,.hng.mmtuwmnnmm.mnmudumpanmmuumdmzm de 23 de

margo de 2006, & suas altersgdes, para os trimites de 30 & posterior pose no ikl
cantorme detalhado abains:
[Iserigho | Moma- | cange [ Posigio | Modalidade ]
|a:m |"""““"' ntos | AESAte de Almentacio 7 Amala

do o 20 rgho de pessaal do Poder

Executive - Departamento de Geitdo de Pessoas, lecalitado na Avenida Rocha Pombo, n? 1.453,
Centro, Nova Esperanga — PR, no horirio de 7h30 as 11h30 cu 13h as 17h, no prazo mdximo de §
[cinco] dias dtels a partir da data de publicaglo deste Edital no Orglo Oficial do Munkipio de Nova
Esperanca (Jornal Noroeste), conforme disposto no art. 7%, §§ 3% e 49, da Lei Complementar n?
2510, de 23 de margo de 1016,

© nlio comparecimenta dentro do praro estsbelecido serd conuiderasda, em cariter

irrecorrivel, coma desisténcia da vaga, implicanda na perda dos direitas adguiridos pela aprovagso

na certame, conforme disposta no art. 7¥, §49, da Lel Complementar n? 2.510, de 23 de maro de
15 3

o mmhemenw da publicagho do ato convocatdnio & de inteira responsabilidade do
candidate, it 20,1 ivo Edital de Concuio,

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,

PACO MUNSCIPAL BE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, ADS DEZOIO (18) DIAS DO
MES DE JUNHO [06), DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCD [2025).

{Assinado digitaimente)
JGAO EDUARDO PASGUANI
Prefeito Municipal
fAssinade digitmimente)
LUCIANA CIORLIN
Secretiria Municipal de Administragic

BEETE

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
Av. Rocha Pombo, M53 - Fone (44) 3252-4545
1

r

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

0 MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA com sede na Avenida Rmm
Pomba, 1.453, inscrito no CNPYMF sob n® 75, H
Prefeito Municipal, mmmmmmmmammmmomm
PASQUINI, brasibeiro, casado, residente & domickado na Avenida Tiradentes, n.® 251 - Apto 502,
riesta cidade de Nova Esperanca/PR, portador da Cédula de Identidade/RG n®. 3000 309-8-55P/PR
& devidamente inserite ne CPRMF sob a0,
resolvem allerar o contrato de trabalho por tempo determinado, ofiundo do Processo Seletive
Piiblico Si Regul
Municipal N° 2.161/2011 e Decreto @ 3.783/2011, conforme quadra abaixo;

09, neste ato

550,000 509-4% & & pessoa fisica abaixo descrita,
lamentado pelo Regime CLT Edital N2 006/2024, conforme Lei
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Trabalho por

Tempo Determinado N.° 006/ 2025- PSS
ANA CLAUDIA DA SILVA CPF: 055.000.759-90

Objeto: Considerando o Memorando n® 6107/2025 e ofico n® 223/2025-SEMED, onde
fundamenta a necessidade tempordria de excepcional interesse Licenca
para Tratamento de Salde da servidora do quadro do magistério "Maria de Fatima Alves da
Silva”, solicita a pror
cargo dé Professor de Educacho Infanti, Edital n® D06/2024. O presente termo objétiva a
alteragdo contratual nos termos da Led Municipal n® 2.161/2011 e Clausula 2* do referdo
contrato,

compreendidas no perido
5.354,55 (cinco mil, medmemrﬂedmedmm}

piiblico, tendo em wvista

mmuopfamawo!mmu uwmaslstqulmlm
no de no valor de R$

data de pagamento dos demals servidores do Munidplo de Nova

& Vigéncia:

m@ommmn:mvammmmpmwsmun DIAS DO
MES DE JUNHO (06) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO {2025).

S48 SO0 PSP ST

_ st poe 1 peassa JOA0 EDURADO PASGURS

www.jornalnoroeste.com

Este

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cdigo para verificacio: 1268-8D6B-T5EF-871C

foi assinado nas datas i

' JOAD EDUARDO PASQUINI (CPF 5500000 J00(-40) em 1710672025 14:32-58 GMT-0300
Pagel: Pae.
Emitido per, Sub-Autoridade Carificacors 1002 (Assraturs 1002

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

o S

‘doc.com br 1268-8D6B-T5EF-871C

Esperanga, no uso de suas atribuigdes que conferem a Lei Federal n° 8.069/1990 ¢ a Lei
Municipal 5 2461 de 15 de Abril de 2015, ¢

CONSIDERANDO a Deliberagic CEDDCA/PR n® 013/2025;

CONSIDERANDO a plendria realizads em 04 de junho de 2025,

Resolve:

Art. 17 - Agrovar o Termo de Adesio da Dcllh«:m-ao 013/2025 “Incentivo Estadual Voltado
a Garantia de Dircitos de Criangas ¢ Adol " do

Art, 2° - Aprovar o Plano Llei\qiu da Dclrbemcau 013&025 “Incentivo Estadual Vol:adc a
Garantia de Dircitos de Criangas ¢ A o ipi

Art, 3% - Apmvar o Plano de trabalko da Dellbem;:an 013/2025 “Incentivo Estadual Voliado
o Garantia de Diritos de Criancas e Adol " do icipi
conforme segue:

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do
Adolescente de Nova Esperanga

Rua Romirio Martins, 160 — Centro — CEP 87600-000
Fone (44) 3252-5242 - Nova Esperanga - PR

Resolugio n® 19/2025

Stmula; Aprove o Termo de Adesdo, o Plano de
Acdo ¢ o Plano de Trabalho do municipio de
Mova EsperangaPR, referente a Deliberagio
CEDCA/PR 1* 013/2025 - “Incentivo Estadual
voltado a Garantia de Dircitos de Criangas e
Adolescentes”.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Nova

de Nova E: ¢a/PR.

de Nova E /PR

de Nova E PR,

1. DADOS CADASTRAIS
1.1 = Dados Cadastrais do Orgio Gestor:

Endirearh
mmtmw

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
de A é al

! e Soci
Fua Romiria Martin, 160 | Fone: (44} 3252.5242
Gestho 2025 - 2008

ELANO DE TRABALHO

W-—

—
[44 Jlm-!ml F“‘J 9.9964-1006 F‘ﬂw govbr
Naime da Programa/Servigo:
FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENGA 3
FORTALECIMENTC ATENCAO, PROTECAD E ATENDIMENTO A CRIANGA E
Local { enderego ands doap L
[_Emo_ | __LOCAL T v |
Fixo1 | Centro de Atengio Psicossocial | Avenid Sanios Dure, o 1100 - Centro.
L (CAPS) |
Eiro2 :ms Esperanga mun.mw-vﬂane.im.
!cms Santa Aniénia Risa Pioaciro Agostinho Peres, 45 - Jardim Sanlo
| Antbinia,
CREAS ‘Avenida Maringd, 30 - Ceniro.
Elwo3 | CRAS Esperanga R Baia, 91 — Vila Regina,
CRAS Sanio Amnia | i Fioaciro Agosinho Peres, 45  Jardim Sani
Antdnio,
Servigo de Acolhimento em | Rua Romsrio Mastins, 160 — Centro,
| Familia Acolhedora |
L |
|Pmpanmﬁwda$ﬁdﬂ.i:d: Rz Ramisio Martins, 160 — Centro, -
Eiwod | ServigodeConvivénciae | Rua Romdrio Martins, 160 (fundos) - Cestro,
Fortabecimento de Vinculos |
| (SCFV) - Caminhardo para o EE

IF\!W | |

PREFEITURA MUNICIP.&L DE NOVA ESPEHANQA FR
Soclal

NuﬂwMuMMISOIFmac{urm 5242
Gestho 2025 - 2028

Servigo de Convivncia ¢ ipe Camarko s/n (ao lado do INSS),
Fortalecimenta de Vinculos
(SCFY) - Brincar e Aprender - |
Comissho de medrio Martins, 160 - Centro,
Violéncla contra Criangas ¢
Adulescentes
| Secretaria Manicipal de Educagio  Avenida Felipe Canurdo, 129,
& Cultur/ Centro Municipal de
Educaglo de Diagnédstico e Apaio |
3 Aprendizagem |
Eixo 6 | Conselbo Municipal dos Dircitos | Rua Romdrio Martins, 160 - Centro,
da Criamga & do Adolescente |
| Conselho Tetelar | Rua Marins Alves de Camargo, 138 - Cemro.
| E' d Civil (OSC'S) que atendem criongas ¢ adoloscentes:
| Associagha de Paise ngosaos T Ruaa: Visconde de Guarapava, 413 - Centro,
I-Tmrpcmnm = APAE o
sociagio vina Provi Nilo Cairo, 684 - Ccm |
r n.;mn..unuaiv.m [ Run Bario do Cerro o Azul, 913 - Vila Garga i, |
|
[Comunsdade de AwistEncia Bom | Ru Fianciro 1odo Ferrain, 1009 - Cemiro. |
| Pastor de Nova Esperanga |
2. DIAGNOSTICO i
Eixo I mdowasm.mm ;
A nb & w03 ¢ doh ™ i cwmoa =
Transtorno do Espectro Autista (TEA) ¢ o Transtorno de Déficit de Alengso ¢ Hiperatividade [TDAH),
exige a ampliagio ¢ iali rh_mdede a alta demanda por servigos
especializados. o falta de serviges, compromets o desenvolvimento integral dessas criangas.
especialmente no que diz respeito oo diagedstico precoce ¢ a0 Nesse
contexie, 3 costrataghe de wm mcurcpediatra de 05 horas semanais e de umin) psicdlopeia}
especlalizadeda) com carga hordria de 20 horas semanais, viss suprir s lacuna, garantic stendimento
e fortalecer os servigos intersetoriafs.
: §
3

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA - PR
Social
Fua Aomiric Martins, 160 | Fone: (44) 3252-5242

Gestio 2025 - 2028
Eixo 2. Agies de Enfrentamento & Violéncia:
A vialéncia contra criangas ¢ adal silenciada e imvisibilizada, tem
i conforme dos Conselbos Tutelares ¢ dos servigos de acolbimento
institucional. Diante desse cendrio, torna-se o de estrasdgias p ivas ¢

educativas valtadas 3 promoglo de uma cultuta de -proleho intepral. A’ reslizaglo de campanhas
educativas, configura-s: como medida estralégica para o enfrentamento da violencin, costribuindo para

o fortaleci de ismos de dendncia, acolki e ilk bem como para
proemogio de vincubos seg: B z
3. Eixo 3: Direito o Convivéneis Familiar ¢ Comunitiria:

A primeira

senda determinante para a formagio imegral do individuo, Nesse contexto, a promoglio de oficimas ¢

palesiras voltadas a profissionais, cuidadores ¢ familias visi qualificar o coshecimento sobre prilicas de
estimudo a0 desenvolvimento, fortalecimento do vinewlo afetive, nutriglo adequods e pm-m;io e
situagtes de nepligéncia. Tais 3o i para o apri d
Politica Piblica da Primeira Inflincia.
Concomitantemente, o Muricipio de Nova E: R nira-se em fase de i do
Servigo de i em Familia e Guarda Subsidi fato este, que  demunda
investimentos estruturais, téenbcos ¢ fimanceiros pare garantir sua cfetividade e qualidade. Para tanto, &
necessinio:

I Asscpurar P Lo it e ok

infincia constitui wma elapa crucial para o desenvolviments cognitive, afetive ¢ social,

N, Profissiomilizar ¢ valorizar os familias acolbedoras por meio de formagdo continuada ¢ apoio

pedconsocial;

. o PECUFSOS para da equipe Mcnica em visitas domiciliares, inclusive em
sitmghes emerpenciais;

IV, Ampliar a di com o objeiivo de sumentar

Iru do srvigo, ¥

Eixo 4: Direito & Educagio, b cultura, so Esporte ¢ a0 Lazer:

05 Servigos

governamental ¢ pelas OSC's, desempenham papel cstratégico na prevenglio de situacles de

de Convivincis ¢ Portalecimento de Vieculos {SCFVi). executados pela drea
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i 4] fquatrocentas) criangas ¢ adoleemes: = - -
vlnerabilidade e na promogio dos dircsos e eriangas e odoleseemes A oferia de oficinas Hixe 4~ Direita 4 Fdlucigio. & Calturs, a0 Exparie ¢ o Lazer Bk anravés da B— @‘F‘:ﬁ-l?’?":“‘m
" " o 2 " - il 5 Qﬂm( cadeirad fim|
diverdficadas amplis o nnn-.\ a I.Imdld(l cullitain, emativas € m:mﬂ?giﬂ;. favorecendo o Q Mumdm-k-"\.m Esperanga realizard . b Educagdo, Cultur, ¥ Reafizar Paleseras com pestanics ¢ familias da peimeir infincia cons aterdiments de aprosimadameree famitas, gurantindo sapexte
a inelio social dos 4 Esgponte ¢ Larer, visanda swcgurar o ph ) £ = DO B Voo p T Aquiegho & il e x
No pe Edy i s famalias & b ara o Exito ¢ o bem-suar @ sividades sociosducativas, cultarzis. exportivas & d laser, bem comn forialocer ceralégias para @ ¥ ealizar capacilagho paes s " x i cootineo, de forma s atmisctas para dhulgado do Servio,
i . ik a " : acalhimentn ! 1
emocional dis nllqh.f .-hknfxmn r&u sentido, @ mﬂw-\.n de padestray no combalc a cvasko b5 ;— - e k5 ) ¥ Realizar 2 {dums} Capach para 3 Eguipe do Programa d de Acolh mﬂ sirio. protetivo ¢ 4.3, Capocitogfia para a Equipe do 1
eocalar tem comea chiclive senubilizar ¢ orientar os esponsiveis sobre temticas relevasics, camo agden sl executadan em ssticuligio eom o Servigo de Comivingia o Foalosimenio de Visculos Familia Acclhedors; afietive a criangas ¢ Servigo de Acolhimenic em Familia
discipling positive, sadde mental, participacio na vida excolar ¢ provescio b vielecis, foralecendo o (SCFY) < demais servigos da rede socioassistencial ¢ educacioa, com foco o fortslesimenio dos winculas B bk sundlins para @ (ol ok i - sdolescentes afastadonde | Acolbodors.
e apid fic 1 sunitirion - miliasde origem, | |
miliares & com . promosio de abilidades. rosonisems juveall € prania de cmpacos segures ¥ Reslizar squisiches de maserlsls {cinatio ¢ imeaimenin) e weicely smomolor esemcisls 30 s fuslss e i iy S e e v
¥ T Tuncioramena do Serigo de nnnlhlumuemrumnu Acolbedora; ivéncia familiar ¢ jali lizagdo &
i ;. da Crisnga e do ¥ Reslitar sgbes de mobi e pam i da sochedade sober o Servigo de oomuniting. Palestras ¢ capacikaghes para as.
O furciomamento efetivo o Sisemn de Garuntia dox Dirciins (S60) ewd dirctamente vinculsdo & Entre ax prineipais ¢stratdgins ewio: 8 it iunds gt s 0 i o b 48 i i familias xcalhedoras.
Tormagli continusda e b capaciiagio denica de seus agemes. A quaificaghio do Conselho Musicipal dos 7 Ampliar 33 Oficinas oferttas por meio do SCEV: Oferta diversficada de oficians sociooducativas, Sistema g Garantia de Direitos: Bol ok
arar reitos; s
Dircétos da Crianga e do (EMDCAY b e . S0 — cullrais ¢ eaporiivas, comn denga, melsica, priticas exportivas & atividsdes dicas, fortalecendo o | !g,mw,,m* s Aok
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¥ s S — S BT A M S TR e s i i i 6al? G anicipio. > 5 Agelo Fameeiro 51 Coveade e ol Aunfio s x
Apear ; e s o plesc eullurais, visitas 3 testro, parques e Expuagos de Lazer, garmtiedo o acessn o bens cslurais 0 vivéncias rede sociowabiencial oy u«m-m Prograsm (.u-uhilamm
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mossoramento ¢ muqh.m..nn condigho exsercial pard axscgerar a protegho inteprl € o respeito * Realivar squisigho do teste SON-R2 - um tewe sio verbal pars avalisclo da imeliptacis peral, . i Ao 4 familia: Vinculos por meio da 050w !
s direin de criangas epeclalments deseavolvida para criangas de 2 snoa ¢ meio 3 7 ms de idade pura svalisr o v ; i 3 S : ampliagio de oficiss ! | i
PR R o L o pan Reabizar PalesraCapacitagio temmdlica Racisino ¢ par da Educagdo ¢ cultaraiy, esportivas e de | 6.2, AquisicBo de vestdrio/uniformes %
il = S "“ “P‘“"-D it | som os. de Tinguagem, para on atores do Sistema de Garantis de Dincitos: lazer ¢ ogbesde acessa | para as Oficinas ¢ apresentagdes
o ¥ Educagla. “ Realizar suisigio de | (u) tro SON-R2 para 2 Seetetaris Municipsd de Educaglo; Cultura € Lazer. cullwaisdos SCFVs e OSCS. | : 1 !
» . e ¥ Palestray de orientagBo com +4 familias {Escolas Municipais ¢ Estadusis): Reafimgso de encontros & Elxo 6 6.3, Ampliacio de passeios para x|
s b 2025, senda: 5 < | s |
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HACIGHAL ALDI DECRETO N®1.253, DE 18 DE JUNHO DE 2025.
LDITAL Mo 1 }
CURTURAL COM RECURSOS D POLITICA MACIONAL ALDHR BLANC DE - m p s "{, a’!’ =
RESOLUCAO CMSNE n° 11/2025 : : i %ﬂﬁ SUMULA: Altera a composicio do Comité
Presidents i
APresidente do Consetho Municipal de Saiide de Nova Esperanca - CMSNE, regulamentado pela I N » ) Portaria n" 120872025 Wilicoal} o Progleima j Nosed, Gl
Lei n* 8.142 de 78 de dezembro de 1990, Lei Municipal n° 2,382 de 19 de setembro de 2013, no o na b e et . S5 Do o S 20E ot R Bl e o s ol
uso da sua competéncia regimental N o i £ erobash oo B R e L A PRt
RADi0 L Gond D GMETIG D WCINTNAR A5 DNERSAS, TOAMAS. BE MARTESTAGEES
Considerando a necessidade de que a Unidade de Sadde esteja dentro do seu territdrio adstrite; CULTURASS DO Hava TORNA Firaldo o V) JOAO PERIGLES MARTINATI, Prefeito do Municipio de Presidente Castelo
Bl [EC W* 0349008 ) TR e Branco, Estado do Parand, no uso de suas atribuigbes legais, considerando
Considerando a proposta popular da Conferéncia Municipal de Saide 2023; J—l% T | Clarice """-f:;:‘m L aimplantagdo do Programa Nossa Gente Parand no territério do Municipio
= oy [T il IR0 Portaria n* 1208/2025 com o objetive central de atender as familias em situacio de maior
RESOLVE o elerech | e * [ ™7 | Vinerebtace sl o,
Art.1* Aprovar a adesdo 3 Resolugdo/SESA n® 94B/2025 para a construgio de UBS na regido do CONSIDERANDO a da da i3 e o
Farum de Justica, protagonismo das familias em malor sifuaclo de vulnerabilidade social &
~ . § Moua Esparanca, 23 de junho de 2025 risco em todo o municipio por meio da articulagdio e consolidagio de uma
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio. . . ot -
rede integrada de protecho que promova ages intersetoriais planejadas de
Nova Esperanga, 12 de junho de 2025, i i de cada familia & d " e barrRAd
peranga, 12 de junho de . {Assinada Dightafmente] onde elas vivem;
Jodo tduardo Pasquind
Wi e lh Cic P B o ket CONSIDERANDO ainda a necessidade dos individucs e grupos
ine Bl lsguad, Ko A R o R _FEA 7 -
MARIA DF LOURDES REUETE PRETEL AL P s forma Satictei|s pralices para

melhoria de vida da populagio. Nesse sentido, e pricrizada a agdo
intersetorial que promove a criago de grupes com entendimento comum
da reali & que trabalham de forma paricipativa na Gao de
h il e

Presidente do Conselho Municipal de Sadde

Homalege a Resolug3o/CMSNE n® 11/2025, nos bermos do Art. 1%, § 2° da Lei Federal n® 8.142
de 28 de dezembro de 1990,

CONSIDERANDO a necessidade de realizar as alteragbes de alguns

)ﬂé\%wmo\m membros;

S % e GOVERNO FEDERAL
Secretdria Municipal de Sadde SRLTEIER Was i

MINISTERIO DA
CULTURA

=
uNIkD & RECONSTRUCLD Pigoa 2 de2 Art. 1%, Fica alterado o Comité Municipal do Programa Nossa Gente Parand
no Municipio de Presidente Castelo Branca/PR.

e Art. 2%, Sob a coordenagio do primeiro, ficam nomeados os seguinies
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RETIFICACAD DO EDITAL DE CONVOCAGAD DE PSS N¥ 035, DE 11 DE JUNHO DE 2025
RESOLUCAO CMSNE n” 12/2025 FFEITL Iy CASTE) “
O PREFEITO DO MUNICIPIO NOVA ESPERANGA, Estado do Parand, no uso das FRAEETTURAMTHICIPAL D PRESIDENTH: CASTELD ERANCO:: PR
. oo A ! y Rusa Dona Sinha-322-jardim horizonte - CNPJ - 76.279.959/0001-70
K Presklenti o Eorselti Municioal de Saide de i . N atribuigBies que Ihe s3o canferidas pelo incsa I, do art, 75, alineas “a” ¢ *d”, da Lei Orginica CEP 5 18000 Fode: 4 1350510
ipal de Saide de Nova Esperana - CMSNE. regulamentado pela Municiost (oM CONTRATAGAO DIRETA ; D> Pt 43
Lei n" 8,142 de 26 de dezembro de 1990, Lei Municipal n° 2,382 de 19 de setembio de 2013, no A DIVUL ] Boenl: v rushlsubecasclobomen prgoe e
S RESOLVE:
ust de sud competincia regimental; DISPENSA ﬂE_LlCﬂmn 122025 I- SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
) Art. 12 Retificar o Edital de Convacagio de PSS n® 035, de 11 de junho de 2025, Processo adminatrativs o* 652025 Titular; Cristhiane Gongalves Scuza Martinat;
Considerando 2 Resolugio SESA n® 1032 de 09/06/25, que habilita o Municipio 3 pleitear adesao publicada na Edigio 1707 do Jomal Norceste de 13 de junho de 2025, nos seguintes termes: Suplente: Taynara Giro da Siva;
a0s recursos financeiros para aquisico de equi & materials para Omde va b OBIETO DA CONTRATACAO: (CONTRATAGAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA CONFECGAO DE KIMONOS,
consalidagio e expanso da Rede de Atengso a Saide do SUS no Parand; CONFORME AS ESPECIFICAGOES A RACTES :
CONSIDERANDO a homologago do resultado final do Processo Selotive Publico ADEQUADG & PRATICA ESPARTIVA SEGUIE oA RISTICAS DOS PRODUTOS: KIMONOS EM TECIDO II- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAD
RESOLVE od referendiny: simplificado (P55) regido pelo Edital o.¥ 0012024, por meio da Portaria 0.9 16.824, de 30 de FRTVA (BRIM TECIOD MISTO RESISTENTE), TAMANHOS VARIADOS CONFORME Titular. Eduardo Jeferson Fontnhas;
Gl abril de 2025; FAA ETARIA, COM POSSIVEL Ao CoM oo U NOME DO PROJETD, Suplente: Fatima Cristina Fiorindo de Oliveira;
~ = ceonforme discrininado na Te
Art.1* Aprovar a adesio 3 Resohugdo/SESA n® 1032/2025 ¢ o lista de cquipamentos contida no Leda-se: _“:m;: :‘ ,Nﬁmtﬂ:'::: oo Edltal de Aviso o qual davers sar Hl- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
anex |, para a aquisicao de equipamentos para qualificar o servigo da APS, com equipamentos CONSIDERANDO & homologacss do resultado final do Processo Seletivo Publico | w sl it Thular: Aoselana Al dos S
de maior densidade tecnelogica na prevengio de agravos simplificado [P$3) regida pelo Edital n.# 001/2025, por meio da Portaria n.? 16.824, de 30 de DT T Exssos - Tn/0i aea ! : Soraia Nasser Fassina;
abril de 2025; WORARIO OA FASE OF LAMCEST Das B8R sté 146 (borfric de Srasilis - OF -
. e . - =y V- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Aut. 27 Esta Resobug t i it a acho, . Local: mww.pov brcompry
fugio entra em vigor na data de suz publicagio, At 29 todos o5 demais Edital RS | Titular: Joyce Schefive Ribeirg;
A0 PODE SUR CONSULTADA NO PORTAL NACIONAL : : Priscila de Jesus Cunha;
Nova Esperanga, 17 de junho de 2025. REGISTRE-SE, PUBLICIUE-SE E CUMPRASE, httox: . 5 5 = e % DE CONTRATACDES PUBLICAS - INCP Suplente: - '
PAGO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA AGS DEZESSETE (17 V - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO
DIAS DO MES DE JUNHO (06) DO ANO DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025). AMBIENTE
P E , i & U{ A INTEGRA DO EDITAL O AVISO estard disponivel no PWCP, no site d Profoiturs; Titular: José Carlos Grosso Lourengo.
MARIA DE LOUADES mumﬁ‘l PRETELI PR BT dobradgo,or. gov.br/ no Menu “L i bem como na Sala de Licitaches Suplente: Femando Henrique Santos.
Presidente do Conselho Municipal de Sadde JERE EDUARDD PASALUINI da Prefeiturs Municipal de Presidente Castelo Branco-PR, no endereco supracitado e tasbém :
Prefeito Municpal ma plataforma ande a sessdo serd realizads. ;‘Esugfﬁgflp‘u%crwcw“ PE:INISTRIA]  COMEREIO] E
(Assinodo digitalmente) | Titular: Marco Aurélio Roque:
Homologo 3 Resolugao/CMSNE n® 12/2025, nos termos do Art. 1°, § 2° da Lei Federal n® B.142 LUCIANA CIORLIN Pra ; : 3 ; A O
: Secretiria Municipal de Adminstrasio "5 dente CastelolBrance”F, 18 e oshe de s Suplente: Simane da Silva
de 28 de desembeo de 1990,
) Art, 3. O comité terd a i de reunir-se periodi para

dsculir as lnhas de atuagdo do Programa, bem como ferd a
responsabilidade de elaborar em conjunto com as familias o Plano de Aglo
i Familia & reafizar i -+ das mesmas

durante o fempa de permanéncia no programa.
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IZABEL CRISHIMA CANCIAN
Secretiria Mlnicipad de Sadde

Art. 4%, Este decreto entra em vigor na data de sua pubicagao, revogando-
se as disposicies em contrinio.

Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, 18 de junho
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RETIFICACAD DO EDITAL DE CONVOCACAD DE PSS NE 037, DE 16 DE JUNHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIFIO NOVA ESPERANCA, Estado do Parand, no uso das

‘i-f\ atribuigies que Ihe s conferidas pels incisa I, da art. 75, alineas “a” e “d%, da Lel Orginica
A CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE NOVA ESPERANGA-PR MunicosH Lo LICITAGAO
¥y nesonve: AVISODE DIVULGACAD
’ PREGAD - FORMA ELETRONICA N° 332025
Art. 12 Retificar o Edital de Conwacagio de PSS n? 037, de 16 de junho de 2025,
- i e X publicado na Edicio 1708 do bornal Noroeste dee 17 de junho de 2025, nas seguintes termos: PREFETTURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
Bm‘:‘nh;d ande se 1t Hua Dons Sinhi-322-jardim horizoene — CNF] - 76.270.9590001.70
a _ J CEP -87.180-000 = Fone:
g et Equipamento Quant, | Valor unitério | Valar Total OHJETO DA CONTRATAGAD: AQUISICAD DE PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS DE PANIFICACRO PARA e Em’;‘;}ﬁmwtu
(Sim{Nao) CONSIDERANDO a homologaglo do resultado final do Processo Seletivo Publico TOD0S 05 DEPARTAMENTOS DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE i i Ll
| I Simplificado (P5S) regido pelo Edital n.¥ 001/2024, par meio da Portaria n.? 16.824, de 30 de CASTELO BRANCO - PR, conforme
| Sim | Autoclave horizontal de mesa 42 itros | 3 506800 | abril de 2025; discriminado no Terho do Referéncia anexo do Edital o qual deverd ser minuciosamente DE 18 DE JUNHO
Sim | Cama para exame ainecoidoico 2 LEIE.00 Leia-se: observado pelos ligitantes quando da elaboracko de suas propostas. "
| P - SUMULA: Altera @ compasicse do
NI |0l = ] & 21.243.00 CONSIDERANDD a homeologagso do resultado final do Processo Seletive Piblice Onta: 93/67/2025, Coenité Local do Programa Nessa Gants
Sim E!far\'n de emeradnga [ 5.046.00 ::-’?I:;:c;g;s[;m] regido pelo Edital n.¥ 001/2025, por melo da Portaria n.# 16.824, de 30 de Hordedo: 3a o9 th. (Horério de Brasilia - oF). Parand mo Muniipio de Presidents
Sm | Desfibriadar DEA 1 9.930.00 Local: COMPRASGOV {www.gov bricompras) Gaslelo Branto — PR, & 03 outras
Sm | Eletrocauténio 5 13.779.00 2o todos os demals ferido Edital g
Sm  |Escada clinica 2 dearaus F] 405.00 REGISTRE-SE, PUBLICIUE-SE E CUMPRASE, A INTEGRA DO EDITAL estard disponivel no FPNCP, no site da Prefeitura: i .
T _— - b g b no Menw "Lic: e JOAD PERICLES MARTINATI, Prefeito do Muricipio de Presidonts Castelo
Sm_|Fowforo 6 7.316.00 PAGO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA ADS DEZESSETE (17) — - i ¥ bm coin na Eala de Lictiaches Branco, Estado do P i ]
1 R | 3 arand, 0o uso de suas atribuicdes legals, consideranda a
Sm | Geladeira para vacinas 1 3133100 DIAS DO MES DE JUNHO (05) DO ANG DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025). da Prefeltura Municipal de Presidente Castelo Branco-FR, no endereco supracitado i do famika 0 tanitdria do Municipio com o
| | 21.331.00 . prog
S ‘immtu P o= i 16.793.00 67950 bém como, na platafprsa onde o pregho serd realizado. ochjeive ceniral de atender as famiias em sfuagso de maior vulnesabilidade
i | | . . social & risco:
: - {Assinada digitolmente)
Sm iCo'nDu‘\aoot comceto : [ & | 4weso | maeoo | JORO EDUARDO PASCLISNI
Sim | Imoressora multifuncional | 3 575200 | 1735600 | o Prefeita Municpal Prasidente Castele Branco-PR, 18 de junho de 2025. o " o 30t to
L — 3100000 | :;;x-gg;;:w"'n'! das famiias em maior situaglo de vunerabilidade social e risco em todo o
Secretiria Munipal de Administraglo municipio por meic da ariculagio e conscidacso de uma rede infegrada de
profecio que promova agles inferselodars planejadas de ecordo com a
e 10 ainda, idade dos indhiduos o g i
e de forma sinérgica, articulando saberes e praticas para a melharia de vida da
— JOAD PERICLES MARTI wmmm.é_mmm:mmmuqmmm.
- B ipal criagao de grupts com entendimento comum da realidade & que trabalbam de
foema icipativa na de i Integradas em situaghes
g 3 ) complaxas;
CONSIDERANDO & necessidade de realzar as alleracbes de alguns
RESOLUCAO N * 0972025 memiras,
Simula: Di apdo do Plano de Aplicaglo de DEGRETA
Samula: Dispde sobre a eprovagd ! P 5’?_ AL DE A -PR PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR.
Recursas acumulado no periodo de | ano, visando ser executado PREFEITURA MUNICIP, NOVA ESPERANGA m Do Hlabik 323 S 18 L . .
i, A ‘Av. Rocha Pombo, 53 - Fone (44) 32524545 Hinhd, 322 Jardim Horizonte ~ CNPJ - 76.279.9590001-70 Art 1, Flea aherado o comié Local do Programa Nossa Gente Parand —
para redugdo de saldos no exercicio 2025, do municipio de Nova i i CEP - §7.180-000 - Foae: (44) 3135-081 Unidade Geslora de Atisago 1o tenitno de concentragaa das familias, sendo
Escpranga/PR. ) www pregidenipcastolobrnco.pr.gov.by respansdvel por mapear o arbcular agles com a rede de alendimento do Local,
- — . berm eomo par deservolver as agdes junto com as familias.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso das suas atribuighes que The
{ fa o i6e, G EXTR: DE TRABALHO imei
confere a Lei municipal n® 2.534 de 17/11/16 ¢, ot GACRD DO EXTRATO 00 DE TRAS s ’ " AL A Lw_‘h _rm:_.\.,.,:.
) L ONTRATAGAO DIRETA para comporem o com Programa Familia Paranaense:
CONSIDERANDO a Lei 8.742/1993 - Lei Orglnica de Assisténcia Socinl (LOASK D A

© MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA com sede na Averida

CONSIDERANDO a Resoluglio CNAS a° 109, de |1 de novembro de 2009; Rocha Pombo, 1453, Inscorito no CRPYME sob n® 75.730.994/0001-03, neste ato DHSPENSA DE LICITAGAD 002025
representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e furgbes, Senhor Processo pdmisistmtiva ' 430025
. : 30 1,043, de 24 de dezembro de 2024; 1040 EDUARDO PASQUINI, brasileiro, casads, residente e domiciliads na Averida Tiradentes,
CONSIDERANIY & Porticis MDS 1 1043 de 24 de Beeinies o 251 - Apto S02, nesta cdade, portador da Cédula de Identidade/RG no, 3o 3090 -
. ) SSPPR e devidaments inscrito no CPF/MF sob . 55000050848 & a pessoa fisica COJETD DA CONTRATACAD: CONTRATAGAD DE EMPRESA QUE FORNECERA CURSO PARA JOVENS E
CONSIDERANDO  Portaria n° 1043, de 24 de dezembro de 2024, conlrataca por Melo do contato abaixe especificado. de Acordo com © PROCESSO ADOLESCEN-TES INSERIDOS ND SCFV (SERVICO DE CONVIVENGIA E FORTALECIMENTO BE VINGU-LOS) E
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, Reguiamantado pelo Regime CLT, Edital n 0062024, COMUMIDADE ESCOLAR EM GERAL GOM PROJETO JOVENS prisivn
CONSIDERANDO & Portaria MDS n° 1,044, de 24 de deembro de 2024, nos termos. da Lei Municipsl r° 2.161/2011, e Decreto n* 3.783/2011 2011 € Lei Municioal n® ATENDER AS FAMILIAS AMEAHADAS DA il s ’L .

2.986 de 09 de Abril de 2024, RESOLVE:

ia MDS 1 de 2025; ASSIM AS HORMATIVAS DO SISTEMA SIFF (SISTEMA DE INFORMAGAO DO SISTEMA D CONVIVENCIA £
CONSIDERANDO a Portaria MDS n® 1,073, de 31 de margo de : RETIFICAR o respective Extralc de Conlrato de Trabato por Tempo Determinads da FORTALECIMENTO DE VINCULOS) E SECRETARIA DE EDUCAGAD, ESPORTE, CULTURA, LAZER E TURISMO PREFEITURA M i
candidata contratada Eben Jessica Fracar, no que se refere a descrigho do nimera do COM A COMUMIDADE EM GERAL, tonforme discrisinado no Terma de Referéncis anceo do Fdital UNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR

Contralc, nos sequrtes lermcs: Rua Dona Sinhi-322-jardim horizonte - CNPJ - 76.279,959/0001-70
CEP -§7.180-000 - Fone: (44) 3135-0810

E-mail: www presidentecastelobeanco pr. gov br

CONSIDERANDO a Portaria n® 1075, de 16 de sbril de 2025; de Aviso o qual deverd ser| minuciosamente cbservade pelos licitantes guands da elaboracho

ONDE SE LE ° 031/2025
de suas propostas,

CONSIDERANDO a Portaria MDS n° 1043, de 24 de dezembro de 2024; LEUA-8E: n* 03212025

CONSIDERANDO o Plano de Aplicagho do pela ia Municipal de A RGO oA BEFRIG A EETADS TG R S TREEE i DT A sessh: 26/08/2025 Nisroiens Creta s O T p—
Assisténcia Su!:ial: o ! DIAS DO MES DE JUNHO (06) DO AND DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025). m?&m" RN TN ORA N O B < D) Luciane Marting Troleis | Secretaria Escolar E
| C Keita Fabiana Manm | Secrefaria Escolar
A CONTRATACAC ; ,
CNSHEANDIO S G bRchs T sl bl el o 77 08 oo 86 225 A €0 ACAC PODE SER CONSULTADA NO PORTAL NACIDNAL DE CONTRATAGOES PUBLICAS — INCP
J0AC EDUARDO PASQUENT Art. 3°, O comité terd a responsabilidade de reunir-se periodicamente para
Resolve: Frefesa el discutir as linhas de aluagio do Programa, bem
& INTEGRA DO EDITAL DE |AVISO estard dizponivel no PNOP, no site ca Prefeitura: de elaborar em conj: m asm[gmsiasl Flmd:ﬁammmnmb??
Art. 1° - Aprovar o Plano de Aplicaqdo de Recursos acumulado no periodo de | &, visanda anch. br.gowibet no emu "iic! ' bem om0 na Sals de Licitacdes Famifia & realizar ann:mpanmnlo siﬁmmt:w :::mes;iodmme o Iemp:
ser exccutado pam reducdo de saldos no exercicio 2025, do municipio de Nova Esperanga/PR. da Prefeitura Minicipal da Présidents Castelo Sranco-PH, na gnierers supracitado o tastin de permanéncia no programa
Art. 2° - Esta Resoluglio entra em vigor na data da sua publicagdo, RS R e s D Lt .
- Es . | S -y . ’
ot ol L Granco-PR, 17 de Junbo do 2025 Art. 4%, Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
Nova Esperanga-PR, 17 de Junho de 20235, as demais disposiches em contrario
(ﬁm Fagundes Dits Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, 18 de junho de
Presidente do CMAS 2025,
R
by JOAO PERICLES MARTINATI
) @ ( - Prefeito Municipal
{ PREFEFTURA MUNICTPAL DE PRES! -
MUNICIPAL D m Rua Dy Sinhd, 322- Il Hotoents - Cotpy- [
Rua Pona s, 322 i orion n- . 16273500170 ' CEP - §7.10-000 - Fonic: (44) 31350810 w
- B7.180-000 - Fone: 1 wiww presidentocasteiobrancs
N s presidentecastalobranio, oo b ?
RESOLUCAO N * 102025 |
Simula: Aprova a Proposta da Emenda individual n* ATA N 1302028 y &
02540890006, que tem por finalidade estruturar a rede de ATADAREUNIAD DE RECEBIMENTO, ANALISE E JULGAMENTO DADOCUMENTAGAO Amso TAGAO DIRETA
servigos da Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. PARA O PUBLICO N°* /2025, que visa o DIVULG
CREDENCIAMENTO de pessoa juridicas com domicilio tributiric no Municipio do 1 DISPENSA DE LIGITAGAD 102425 PREFEITURA MUN|
0 Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso das suas atribuigbes que [he Presidants Castalo BrancolPR, para fins de prestagho de pequencs servigos de roparos Prosoms bbb 17 202025 ICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR
5 P & manutenclo preventiva e coretiva, em atvidades simples, tipicas, isolad, Dona Sinhd, 322 - Jardim Horizonte - CNP,
confere a Lei municipal n° 2.534 de 17/11/16 ¢, i - e P pas, - . CEP . = CNPJ - 76.279,95010001-70
mprevisiveis nos prprios piblicos do Municipio, dos seguinies profissionais prestadores e ar—— | N CEP - 67.180-000 - Fone: (44) 3135-0810
mmﬂeﬂ: Fl_ n(Pnor;. Alvenaria (Pedreiro), para atendimento ds Secretarias DAILY, AND MODELGD anaum oE Ilﬂumo:mo = E“::’:s:::: !:owm T‘R‘Wm IWECOFIAT- Site: i |
J o s g G ‘ PARANA. CEDIDO AD MUNICIPIO DE
CONSIDERANDO a ¢do da plendria ia em 17 de junho de No dia 18 de junho de 2025, na sala de Licitagao, iniciada 4 1500rmin @ finalizada s !m«m : :4:81'&.0 BRANCO - PR, conforme discriminads no Terso de Refertncin anexs do EXTRATO CONTRATO e 13872028
1 . - o wiso o < 9
s, e e s S o g e s || (% e 2 e s st e, i v s P Gt o s e e
Resolve: vieanda 5 para o senvigos de repares & | )
manutenciic preventiva e corretiva, em atividades simples, tipicas, isolad: impravisiveis = R L A
% o nos proprios pablicos do Municipio, dos me::amm::;emu:: m‘: :ﬁ. n’:’:ﬂflm o ae : e = i
Art. 1° - APROVAR a Proposta da Emenda individual n® 0250890005, elaborada ¢ Pintura (Pintor), (Pedreiro), para s i scipais de tocals wew gy riompmy || 4 et e Brencigaoed TRIAGEM, g Sockca e OE RECICLAVEIS PARA FINS DE COLET,
inserida pela Prefeitura do Municipio de NOVA ESPERANCA - Estado do Parand, no Presigente Castelo Branco/PR, em atendimento ac Edital de Chamamento Plblico n® A CONTRATAGAD ToDE e consuL ICITAGA por iy "‘mﬂm,ﬁ?ﬁi\ms E mw‘vgé
Sistema Estrutura SUAS d? Minkstieis s Clchsanie o 3 TLATING B8 Sriirir sl m;m - E as = bl il . .,:,?:«.m PORTAL NACHINAL DH! CONTRATACORS PURLICAS - PHCF Valor: A CONTRATACA 58 obriga g . A, PECUARIA E MEK) AMBIENTE.
delsuw'icﬂ: do Sistema 'U:j;a :eﬂ::si;léncz :Dnciul -dsuns,r di OR 1 feréncia . ]mﬁm;c.;. o — I [Povent o guaira i quinhensos & sessents reay T 25" CorkD, Bel prego el ce RS 9456000
veluntéria de recursos, na modalidade fundo a fundo, visando beneficiar o Fundo Municipal |E L alods RO Pagaments; Recsbids
Fligeign ix + 02_| Antanio de Oliveiry Ferreira___ PEDREIRQ A INTEGRA DO EOTTAL fE avr . do e 13 Nota Fiscal ou documanto de cobranga equivalents, 3
de Assisténcia Social, conforme a seguir: 03| Leandro Ribeiro dd Silva. PINTOR . J . _9;v-:::: ':;mvel na m:,n .::.:., m: :-ﬂ:refelwna: %m.a o fiscal @ gestor de conlratn & snvidor iy m m&mmﬁ
- - H na Sa Licitaches
Unidade Beneficidria: a reumilio, i o = : - g8 Prafeitura Municlpal We Presidente Castelo Branco-PR, e ende orazn: O prazo de skecigdo da chielo sors d6 12 fdazn)
1) Denomi Fundo Municipal de Assisténcia Social a0 Municipal da Admini para as formalidades de Nada mais na platafonna onde o sesklo serd realizasa, il Comprukconirats podeno se proogados porgualperiods | | O D008 08 emisado da erdem g
b) CNPJ: 14.201.609/0001-33 havendo a ser tratado, deu-se par encerrada a presente sesslo, cujos trabaihos foram | Dispena de Licitagdo n* 132028
) Valor (R$): 200.000,00 (duzentos mil reais ). “‘“‘:;‘T' ata, conforme transcorrido na reunido e assinada por todos os membros Presidents Castela Boanco-PR, 18 de junba de 2026
d) Classificago do Recurso: GND3 (Custeio) I o ASTE
) Funcional Programética: 082455131219G0MI, Presidente Castolo Branca - PR, 16 de junho de 2025. ! P Ay

Art. 2° - Esta Resolugdio entra em vigor na data da sua publicagdo.
Nova Esperanga-PR, 17 de Junho de 2025,

Cantratagio
Y gm Portaria n* 005/2025

Gdherme Vagner Fagundes Dias
Presidente do CMAS

LES
Prefeito Municipal.
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www.jornalnoroeste.com Sexta-feira, 20 de Junho de 2025

PI'IEPFJT"BA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - PR ‘
Rem Dona Sinhd, 322~ Jandim Hortzonte - CNPJ - 76.279.959/0001-70
CEP - 87.180-000 - Fone: (44) 3135-0810

s =

161520

[FIA, C/ REFRIGERAGAD,

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAD e
IREMOGAC DE TARTARD,
Sinhd, " 322, JD. He B PABANA, SRR mw‘c i
. n* 322, JD. Horizonte inacrito no CNPUMF. Sob n* 76.279,95810001.70, neste ato representado ¢
Preleto Municipal, Sr. Jodo Péricles Marlinati, em peno exbrcice de seu mandsta o fungdas cem s Al [CARACTERISTICAS
L1 14 132021, HOMOLOGO — DISPENSA DE LICITAGAQ 11/2025 E AUTORIZO A [CURTA TPD PONTA Ao A
CONTRATAGAOD, conto quadio abasa, i’

DISPENSA DE LICITAGAD 11/2025 -
Processa administrative o° 6072025
ASSOCIACAD DE CATADORES DE RECICLAVEL ECO CASTELO- GNPJ:

OBJETO DO CONTRATO:  GONTRATAGAD DE ASSOCIAGAO OU COOPERATIVA DE | Bl il

CATADORES DE RECICLAVEIS PARA FINS DE COLETA, TRIAGEM, BENEFICIAMENTO E

DESTINAGAO DE RESIDUOS RECICLAVEIS E POR

A, LEI N°, 14133721, ART.75, INCISO IV ITEM J E DECRETO N° 10.936, DE 12 DE JANEIRD DE

2022, QUE REGULAMENTA A LEI N* 12.305, DE 2 DE AGOSTO DE 2010, QUE INSTITUI A

POLITICA NAGIONAL DE RESIDUOS SOLIDOS: fre =

VALOR TOTAL: R £4.560.00 (NOVENTA E GUATRO MIL, GUINHENTOS E SESSENTA REAIS] | )
[:mmoemgm;nzpm T
—PREFEITOc < MARTINATL - D52 [1.040,00
LFOI!& Comarca de Nova Estado do Parand. e

— i J
Presidente Castelo Branco, 18 de junho de 2025
De 114 151
b 00 N
JOAD PERICLES MARTIN
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO QU T i o o S 22 s e Sa00 0
ALY i 1 eeim Harizante — GNP - 76,270, B58/0001-70
BRANCO TEHASTE REO CEP - 67180000 - Femwe: (44) 3135-0810
Estado do Parani BAIRA P TR T 00 —
R Tons Sinkd, N 322 - Jardim Horizoms Fone: 44 31350810 PO COMTRA IHOLL * ) 2
RIS 170 TERIAL:AGD
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Aumento de pena para abandono de

Sexta-feira, 20 de Junho de 2025

idoso ou pessoa com deficiéncia vai a sancao

Com emendas do Sena-
do, seguird para sangdo pre-
sidencial o projeto de lei que
aumenta a pena para aban-
dono de idoso ou pessoa com
deficiéncia.

A pena geral, de reclu-
sdo de seis meses a trés anos
e multa, subird para de dois
anos a cinco anos e multa.
Se do abandono resultar na
morte da pessoa, a pena sera
de oito a 14 anos de reclusio.
Se resultar em lesao grave,
poderd haver reclusdo de trés
a sete anos, ambas com mul-
ta.

As emendas apresentadas
no Senado preveem ainda a
exclusao da competéncia dos
juizados especiais para o cri-
me de apreensdo de criancas
e adolescentes sem ordem ju-
dicial ou flagrante de ato in-
fracional, e ainda incluem no
Estatuto da Pessoa com Defi-
ciéncia os aumentos de pena
previstos no texto.

O PL 4.626/2020 foi apro-
vado na segunda-feira (16)
na Camara dos Deputados,

- B

4

Foto: stockphotos

A pena geral, de reclusao de seis meses a trés anos e multa,
subira para de dois anos a cinco anos e multa.

autora da proposicdo, e enca-
minhado & sangdo presiden-
cial.

Juizados especiais

Na apreciagdo do projeto,
os deputados concordaram
com as alteracdes do Sena-

do para aumentar as penas
e para excluir a competén-
cia dos juizados especiais na
apreensao de criangas e ado-
lescentes sem ordem judicial
ou flagrante.

Uma das emendas apro-

vadas altera o Estatuto da
Crianca e do Adolescente e
proibe o uso da lei de crimes
de menor potencial ofensivo
(Lei dos Juizados Especiais
Civeis e Criminais) para o
crime de privar a crianga ou

adolescente de sua liberda-
de, realizando sua apreensio
se estiver em flagrante de ato
infracional ou sem ordem es-
crita do juiz. No estatuto, a
pena prevista para esse crime
é de detencdo de seis meses a
dois anos.

Abandono de idoso ou
incapaz

O projeto original, apro-
vado pela Camara em 2021,
prevé aumento de pena para
o caso de abandono de idoso
ou de incapaz ou de maus-
-tratos. Esses crimes estdo
previstos no Cddigo Penal e
abrangem qualquer pessoa
sob os cuidados de alguém
quando incapaz de se defen-
der dos riscos resultantes do
abandono.

A pena geral, que hoje ¢é
detencio, passa a ser de dois
a cinco anos de reclusdo, com
agravantes se do crime resul-
tar lesdo corporal de natureza
grave (reclusdo de trés a sete
anos) ou morte (reclusido de
oito a 14 anos).

Maus tratos

Ja o crime de maus-tratos,
punido atualmente com de-
tengdo, passa a ter a mesma
pena geral. Nos agravantes
de lesdo corporal grave ou de
morte, atualmente punidos
com reclusdo de um a quatro
anos e reclusio de quatro a
12 anos, o projeto propoe o
aumento para trés a sete anos
e oito a 14 anos, respectiva-
mente.

Esse crime ¢ caracteri-
zado como expor a perigo a
vida ou a saude de pessoa sob
sua autoridade, guarda ou vi-
gilancia em ambiente de edu-
cagdo, ensino, tratamento ou
custodia, quer seja privando-
-a de alimentagdo ou cuida-
dos indispensaveis ou abu-
sando de meios de corre¢do
ou disciplina.

No Estatuto do Idoso, o
texto atribui iguais penas a
esse tipo penal caracterizado
de maneira semelhante aque-
la constante do Cddigo Penal.

Agéncia Senado, com
Agéncia Camara

Programa Confia Parana vira lei e deve modernizar a administracao tributaria

O programa estabelece
um conjunto de contraparti-
das para os contribuintes que
mantiverem uma conduta em
conformidade com a legislacao
tributdria. Entre os beneficios
previstos estdo a prioridade
na tramitagio de processos e
condi¢bes especiais para o re-
colhimento de impostos, for-
talecendo a relagdo entre os
empreendedores e a Receita
Estadual.

O governador Carlos Mas-
sa Ratinho Junior sancionou
nesta quarta-feira (18) a lei (
22.480/2025 ) que cria o Pro-
grama de Conformidade Fiscal
Cooperativa do Estado do Pa-
rand (Confia Parand). A inicia-
tiva busca modernizar a admi-
nistragdo tributaria do Estado,
com o objetivo de melhorar o
relacionamento do fisco com
os contribuintes, promovendo

uma abordagem mais colabo-
rativa na arrecadacéo e na fis-
calizago tributaria.

O programa estabelece
um conjunto de contraparti-
das para os contribuintes que
mantiverem uma conduta em
conformidade com a legislacao
tributaria. Entre os beneficios
previstos estdo a prioridade
na tramitagido de processos e
condi¢bes especiais para o re-
colhimento de impostos, for-
talecendo a relacio entre os
empreendedores e a Receita
Estadual.

Para a implementagdo do
Confia Parand, os contribuin-
tes serdo classificados nas cate-
gorias de conformidade fiscal
A, B, C, D e NC (nao classifi-
cado), segundo uma combina-
¢do de critérios que envolvem
cumprimento de obrigagdes
tributarias, principal e acesso-

rias; tempestividade no cum-
primento das obrigacdes; e
perfil dos fornecedores do con-
tribuinte. A classificagdo servi-
ra para o estabelecimento de
contrapartidas.

O secretario da Fazenda,
Norberto Ortigara, destaca que
0 Novo programa tem como
um dos objetivos esclarecer a
sociedade o verdadeiro papel
dos agentes fiscais. “Queremos
transformar a percepg¢do sobre
o papel do auditor fiscal, que
deixa de ser apenas um agen-
te punitivo para se tornar um
parceiro do empreendedor. A
proposta ¢ criar um ambiente
em que o proprio contribuin-
te possa identificar e corrigir
eventuais falhas, sem a imposi-
¢do imediata de multas ou san-
¢oOes", afirma.

Para isso, o programa se
baseia em alguns pilares fun-

damentais, como a redugdo da
burocracia tributaria estadual,
valorizacdo de boas praticas
fiscais e a propria diminui¢ao
da litigiosidade administrativa
e judicial. Assim, a autorregu-
larizagdo se torna um dos me-
canismos centrais do projeto.
O Poder Executivo regulamen-
tard a lei no prazo de 180 dias,
o que deve delimitar novos cri-
térios ao programa.

FISCO AMIGO - Esse
novo modelo de aproximagio
entre o fisco estadual e os con-
tribuintes oferece beneficios
mutuos. Trata-se de uma mo-
dernizagdo que assegura mais
seguranca juridica, diminui
riscos e promove uma relagao
mais colaborativa para os con-
tribuintes. Ao mesmo tempo, o
Estado se beneficia com o au-
mento da arrecadagdo espon-
tanea, a redugdo de disputas

tributarias e o fortalecimento
de um ambiente de negdcios
mais atrativo, contribuindo
diretamente para o desenvol-
vimento econémico do Parana.

Do lado institucional,
essa constru¢ao de confian-
¢a mutua exige também uma
transformagdo na cultura or-
ganizacional e nos processos,
com énfase na colaboragdo. “A
orienta¢do prévia e o estimulo
a autorregularizacdo sdo a base
do que queremos com o Confia
Parand, pois coloca o auditor
fiscal no papel de um aliado e
ndo apenas de alguém que estd
ali apenas para punir’, aponta
Suzane Gambetta, diretora da
Receita Estadual.

Segundo ela, inclusive, essa
mudanga de cultura ¢ algo que
vai tornar a Receita Estadual
ainda mais eficiente, ja que
permitira ao 6rgao identificar

e acompanhar de forma mais
rigorosa aqueles que apresen-
tam irregularidades de forma
intencional.

NA PRATICA - A lei tam-
bém institui um Comité Ges-
tor do Confia Parand, integra-
do pelo secretario de Estado e
pelo diretor-geral da Secretaria
de Estado da Fazenda, pela di-
regao superior e pelos coorde-
nadores da Receita Estadual do
Parand, e um Corpo de Coor-
denagao do Confia Parana, que
atuard no nivel tatico em busca
da implementagio das diretri-
zes, ao qual poderdo aderir os
auditores fiscais designados
para as fungdes equivalentes
as de chefia e assessoramen-
to, com critérios de ingresso e
competéncias especificas pre-
vistas em regulamento.

AEN

O alto nimero de pessoas
acometidas pelo Acidente
Vascular Cerebral (AVC),
também conhecido como
derrame cerebral, é uma
dura realidade. De acordo
com a Sociedade Brasileira
de AVC, essa é a segunda
maior causa de mortes no
Brasil e a principal respon-
savel por incapacidades no
mundo. O AVC pode acon-
tecer por obstrugdo do fluxo
sanguineo no cérebro (AVC
isquémico) ou por rompi-
mento de vasos cerebrais
(AVC hemorrégico), levan-
do a sintomas que variam de
perda de fala e visao a confu-
sdo mental, paralisia e coma.

Embora a enfermidade
seja comumente associada
a idade avancada ou a fato-
res genéticos, a maioria dos
casos pode ser evitada com
mudangas simples de habi-
tos, que envolvem tanto o
cuidado com a saude fisica,
quanto o equilibrio emocio-
nal e cognitivo. "E crucial
que as pessoas saibam cui-
dar da saude cerebral, afinal,
essa tarefa exige atengdo ao

estresse, as emocodes e a for-
ma como lidamos com as
pressdes do dia a dia", co-
menta a neuropsicologa da
NeuronUP, Martha Valeria
Medina Rivera.

Ela destaca ainda que
prevenir um AVC nao signi-
fica apenas fazer check-ups,
mas cultivar uma rotina sau-
dével para o corpo e para a
mente. "Isso inclui sono de
qualidade, atividade fisica,
boa alimentacdo, estimulos
cognitivos e relagdes inter-
pessoais saudaveis", diz.

Com intuito de auxiliar
na prevencio dessa grave
condi¢do, Martha compi-
lou cinco praticas essenciais
apoiadas por evidéncias
cientificas e voltadas para o
bem-estar holistico, com o
objetivo de fortalecer a sau-
de do cérebro e prevenir o
AVC. Confira a seguir:

1.Estimule a mente cog-
nitivamente:

Dedique de 20 a 30 mi-
nutos, pelo menos trés vezes
por semana, a jogos e exerci-
cios cognitivos que desafiem
a memdria, aten¢do e toma-

da de decisoes. "Atividades
como leitura, quebra-ca-
becas e uso de plataformas
como a NeuronUP ajudam
a manter as redes neurais
ativas e fortalecem a reserva
cognitiva — ¢é a capacidade
do cérebro de tolerar lesoes
estruturais”, comenta.
2.Pratique atividades fi-
sicas com regularidade:

E crucial que o pacien-
te inclua em sua rotina al-
gum tipo de atividade fisica,
como caminhadas, danga,
natagdo, pois elas favorecem
a oxigenagao do cérebro, es-
timula a plasticidade neuro-

Foto: Freepik

nal e diminui o risco de de-
terioragao cognitiva.
3.Alivie o estresse:
"Técnicas como medi-
tagdo, respiracdo profunda
e mindfulness - também
conhecida como atencio
plena, a pratica envolve es-
tar completamente presente
no agora, visando melhor o
bem-estar mental e emocio-
nal - tém efeito direto na re-
ducio dos niveis de cortisol
e adrenalina — hormonios
ligados ao estresse croénico,
que podem causar danos
vasculares e favorecer o sur-
gimento de um AVC", desta-

ca.
4.Tenha um sono de
qualidade:

Dormir bem ¢ funda-
mental para a regeneragao
cerebral. "E importante que
o paciente evite telas antes
de dormir, seguir horarios
regulares e ter um ambiente
propicio ao sono contribui
para a atividade do sistema
glinfatico, responsavel pela
limpeza de toxinas no cére-
bro", indica.

5.Adote uma alimenta-
¢ao neuroprotetora:

Martha enfatiza que uma
dieta rica em vegetais, azeite,
peixe e nozes estd associada
a redugdo da inflamagio e
ativa mecanismos que pro-
tegem o cérebro. Esse tipo
de dieta pode proteger tan-
to a satde geral quanto a do
sistema nervoso.

Atencao aos sinais

A neuropsicologa reforca
a importancia de ficar aten-
to aos possiveis sintomas de
um AVC. "Confusdo mental,
alteragbes na fala, desorien-
tacao, mudangas bruscas de
humor ou perda de memo-

Confira 5 habitos que podem proteger
0 cérebro e ajudar a prevenir um AVC

ria podem ser sintomas de
um AVC em curso. Nestes
casos, busque atendimen-
to médico imediatamente”,
alerta. "E importante tam-
bém que o paciente procure
um neurologista caso tenha
historico familiar da doenga
ou fatores de risco como hi-
pertensao, diabetes, coleste-
rol alto ou apneia do sono”,
finaliza.

Sobre a NeuronUP:

Plataforma lider de neu-
rorreabilitagio  projetada
para atuar como suporte
fundamental para profis-
sionais envolvidos em pro-
cessos de reabilitagdo e es-
timulagdo cognitiva. Com
presenga em mais de 50 pai-
ses e utilizada por mais de 5
mil especialistas em 2,5 mil
hospitais e clinicas, possui
sistema de monitoriza¢do
e gestdo de pacientes, que
permite ajustar terapias em
tempo real para mais de 130
mil usudrios ativos, melho-
rando os resultados e conso-
lidando-se como a platafor-
ma numero um na Espanha
e na América Latina.
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Como Treinar Seu Dragao

Poucas historias conseguem realizar o feito empreendido por Como
Treinar Seu Dragdo, uma sensa¢o que é um misto de dogura, bravura
e aventura. Desde os tempos dos livros de Cressida Cowell, passando
pela espetacular animagdo de 2010, até chegar neste live-action que
acabou de estrear, a histéria do jovem viking Soluco e seu improvd-
vel amigo Banguela continua tocando profundamente todos que se
envolvem com essa trama. Bem por isso, a Coluna Sétima Arte dessa
semana é dedicada a comentar um pouco mais sobre esse filme que
chega tarde, jd que a onda dos live-acitons estd beirando o esgotamen-
to, mas que renova o género com um frescor e qualidade, isso porque
a nova versao em carne, 0sso e escamas digitais é um voo certeiro
direto para o coragdo do publico.

Dirigido novamente por Dean DeBlois, 0 mesmo responsavel pe-
las versOes animadas, este live-action sabe exatamente o que quer ser.
Nio tenta reinventar a roda — e nem precisa. A produgio aposta na
for¢a da nostalgia e no respeito ao material original para oferecer um
filme que, embora ja conhecido, renasce com uma beleza visual es-
tonteante e um cuidado artesanal que faltava em muitas adaptagées
recentes.

A histéria segue basicamente a mesma trajetéria da animagdo: na
Ilha de Berk, onde dragoes sdo inimigos mortais, vive Solugo, inter-
pretado com muita competéncia por Mason Thames, um jovem de-
sajeitado que sonha em ser respeitado como seu pai, Stoico, o chefe
viking, papel de Gerard Butler, agora ndo sé com a voz, mas em car-
ne e 0sso, e visivelmente se divertindo no papel. Tudo muda quando
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Solugo fere, mas ndo consegue
matar, um dos dragées mais te-
midos do mundo: um Furia da
Noite. A partir dai, nasce uma
amizade improvavel com o len-
ddrio Banguela. Com essa ami-
zade improvével surge também
a descoberta de que os dragdes
ndo sdo os monstros que todos
imaginavam.

Visualmente, o filme é um
deleite. Os efeitos digitais im-
pressionam ndo apenas pela
qualidade técnica, mas por
manterem a expressividade e a
fofura que tornaram Bangue-
la um icone da cultura pop. O
CGI é tao bem dosado que por vezes esquecemos que aquelas criatu-
ras ndo existem de verdade. E nio é s6 o dragdo que voa alto, o design
de produgido também chega as alturas. A nova Berk foi construida em
locagées reais do norte europeu e impressiona pelos detalhes, é prati-
camente uma experiéncia de imersdo. Vocé sente o frio do vento nas
pedras, o cheiro da madeira nas casas e quase escuta o ranger dos
barcos no porto.

Mas o que realmente dd alma ao filme é a sua fidelidade emocional.
Dean DeBlois entendeu que o publico ndo precisava de uma reinven-
¢do ousada, mas sim de um reencontro carinhoso com personagens
que amamos. A adaptacdo, em muitos momentos, reproduz cenas da
animagdo quase quadro a quadro e isso, longe de ser uma falha, é uma
escolha afetuosa. Estamos num tempo em que o cinema busca cons-
tantemente algo “novo’; mas esquece que, s vezes, 0 que queremos
mesmo é reviver uma emogao antiga com um novo olhar.

Ainda assim, o filme poderia ter ido um pouco além. Com atores
em cena, havia espago para aprofundar conflitos, dar mais nuance as
relagdes e explorar camadas inexploradas na versdo animada. Hd lam-
pejos disso, como, por exemplo a Astrid, que aparece mais ambiciosa e
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questionadora, e Melequento que ganha um pai que revela algo da ri-
gidez que o moldou. Mas tudo isso sdo apenas pinceladas breves, que
logo cedem espaco a narrativa principal. O que sobra é o gostinho de
‘quero mais”. Algo que ndo é ruim, especialmente sabendo que uma
sequéncia ja estd confirmada.

Sobre as atuages, Mason Thames é uma escolha acertada como So-
lugo. Ele entrega a timidez e o senso de inadequagdo do personagem
com uma sinceridade tocante, mas também convence na evolugio
emocional do heréi em construg¢do. Nico Parker é uma Astrid segu-
ra e carismética, equilibrando firmeza e sensibilidade. Gerard Butler,
como Stoico, parece estar se divertindo como nunca, e sua presenga
em tela oferece peso emocional, especialmente nas cenas mais inten-
sas entre pai e filho.

O live-action também acerta em manter o humor caracteristico da
franquia. Os jovens vikings continuam sendo um alivio cémico eficaz
e Banguela é um espetdculo a parte. Suas expressdes, suas traquina-
gens, a curiosidade quase canina, tudo estd ali, intacto, perfeito. Ver ele
e Solugo construindo confian¢a aos poucos, naquela sequéncia iconi-
ca a beira do lago, é reencontrar um velho amigo. Tudo estd ali para
emocionar e despertar uma sensagio constante de nostalgia, seja pela
trilha sonora emocionante, pelas cenas de voo de tirar o folego, ou
simplesmente pelo reencontro com essa histéria que é pura aventura.

Por que ver esse filme? Porque Como Treinar Seu Dragdo, de 2025,
é uma carta de amor ao publico. Ndo tenta impressionar pela inova-
¢do, mas pela dedicagdo. E um filme que respeita sua origem e seus
fas. E ao fazer isso, transforma-se a si mesmo em algo raro: um block-
buster com alma, onde cada detalhe, desde o figurino a direcdo de
arte, passando pelas atuacdes e o designer dos dragdes, parece feito
com carinho.

Ao final da sessdo, fica clara qual é a grande diferenca entre esse
live-action e alguns da Disney que sofreram com a critica do publi-
co e dos especialistas, Como Treinar Seu Dragdo ndo tenta superar
a animagdo, mas sim caminhar ao lado dela, como dois bons amigos
que conhecem bem o caminho. E para os fas da animagdo, esse filme
¢é uma nova chance de sonhar, algo que vale cada minuto na poltrona
do cinema. Boa sessdo!
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