Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Nova Esperanca/PR
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DISPENSA DE VALOR n° 05/2025 - PROCESSO N° 06/2025

COM BASE NO ART. N° 75, INCISO II da Lei 14.133/2021 O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANCA - PR,

torna publico que, realizar& Chamada Publica, com critério de julgamento MENOR

PRECO GLOBAL, nos termos Artigo N° 75, inciso II da Lei 14.133/2021, e as exigéncias

estabelecidas neste aviso, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos,

objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO
DA PROPOSTAS E DOCUMENTACAO:

DIA 21/05/2025, AS 09h00min

REFERENCIAS DE HORARIO:

HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDERECO ELETRONICO PARA
ENVIO DAS PROPOSTAS E
. institutoprev@novaesperanca.pr.gov.br
DOCUMENTACAO:
https://jornalnoroeste.com/post/instituto-de-
LINK DO EDITAL:

previdencia-serv-pub-mun-de-nova-

esperanca

1. DO OBJETO:

1.1. Constitui objeto desta Chamada Publica a Contratagdo de empresa especializada para a

elaboragdo de estudos técnicos visando diagnosticar a situacdo real do Regime Préprio de

Previdéncia Social — RPPS dos servidores publicos municipais, simulacdo de diferentes

cenarios financeiros e atuariais, em conformidade com as alteragdes promovidas pela Emenda

Constitucional n° 103/2019 (Reforma da Previdéncia). Tais atividades visam proporcionar

maior seguranga ao sistema previdencidrio e evitar problemas futuros aos servidores e para a

Prefeitura Municipal

Compdem este aviso,além das condi¢des especificas, os seguintes documentos:

1.2.

1.2.1. — ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA;
1.2.2. — ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA;
1.2.3. _ ANEXO III - DECLARACAO ME/EPP/MEI;

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
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2.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo

orcamentaria propria, prevista no orcamento do Instituto dos Servidores Publicos de Nova

Esperanca, para exercicio de 2025, na classificagdo abaixo:

11.001.09.272.0008.2.200.3.3.90.35.00.00 - FONTE 1.100

3. PARTICIPACAO EXCLUSIVA MICROEMPRESAS (ME), EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE (EPP) E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

3.1. Nos termos do art. 48 da Lei 123 de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei

Complementar 147/2014, de 07 de agosto de 2014, a participagdo nesta licitacdo ¢€

EXCLUSIVA as Microempresas (ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP),

Microempreendedores Individuais (MEI).

3.2. O fornecedor devera apresentar juntamente com a proposta de prego a declaragdo de

enquadramento como ME, EPP ou MEI nos termos da Lei 123/06.

4. VALOR ESTIMADO

O valor global estimado para contratagdo sera de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

CNAE 66.21/5-02 no valor de R$ 10.000,00 (dez mil e reais).

5. PERIODO PARA ENVIO/PROTOCOLO DA PROPOSTA DE PRECOS E
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

5.1. A presente CHAMADA PUBLICA ficari ABERTA POR UM PERIODO DE 3

(TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgagdo no Diario Oficial Eletronico do

Municipio de Nova Esperanca em seu enderego eletronico https://jornalnoroeste.com/, sendo

que a proposta e os respectivos documentos deverdo concomitantemente serem encaminhados
ao e-mail:institutoprev@novaesperanca.pr.gov.br, preferencialmente fazendo referéncia a

DISPENSA.

5.2. O protocolo também podera ocorrer fisicamente no pago municipal no setor de
protocolo, localizado na Avenida Rocha Pombo, 1453, centro, Nova Esperanca-Pr, Cep.
87.600-000.

5.3. Limite para Apresentagdo da Proposta de Precos e documentos de habilitagdo:
16.05.2025 as 13h00min.

6. PROPOSTA DE PRECOS

6.1. A Proposta de preco devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo II
deste Edital.

6.2. As propostas de prego que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste
Edital serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificacao.

6.3. Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital.
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Devendo obedecer ao valor estipulado pela administracao.

e
7.1.
7.2.

7.3.

7.4.
7.5.
7.6.
7.7
7.8
7.9

HABILITACAO JURIDICA E FISCAL

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — Cartao CNPJ;

Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por a¢des, documentos de
elei¢do de seus administradores; Estatuto Social devidamente registrado, acompanhado a
ultima ata de eleicdo de seus dirigentes devidamente registrados, em se tratando de
sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar de empresa publica sera
apresentado copia das leis que a instituiu; Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual — MEI;

Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa De Débitos
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

Certidao Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda Publica Estadual;
Certidao Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);

Certidao Negativa de Débitos junto ao FGTS;

Certidao Negativa de DébitosTrabalhistas (CNDT);

Certidao de Faléncia e Concordata;

Declaragao de Capacidade Técnica;

7.10 Declaracao que nao emprega menor de idade;

7.11 Certidao Simplificada;

7.12 A inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal se houver relativo ao

8.2

8.3.

84.

8.5.

domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

. Para o julgamento sera adotado o critério de menor preco global, atendidas as

especificagdes contidas no TERMO DE REFERENCIA deste Instrumento.

Encerrada a fase de recebimento de propostas e documentos de habilitagdo, sera
verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto & adequagao
do objeto e compatibilidade do valor apresentado.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilitagdo,
observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

Apos a andlise das propostas e documentos apresentados lavrar-se-4 Ata indicando o
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fornecedor vencedor do processo, para posterior ratificacdo da autoridade competente.
9. DO PAGAMENTO
9.1. A prestagdo de servigos objeto desta licitagdo deverd ser paga em (uma) parcela,
conforme execuc¢ao do servigo.
9.2. Todos os servigos necessarios a execu¢do do objeto do contrato deverdo ser
discriminados e aprovados pelo 6rgdo competente de contratagdo, por meio de Ordem de
Servigo, que especificara todos os servigos prestados, tomando-se por base os valores fixados
na planilha or¢gamentdria apresentada e emissao dos relatorios.
9.3. A Contratada podera solicitar equilibrio econdmico-financeiro dos valores contratados,
nos termos da Lei Federal 14.133/2021, mediante comprovacao inequivoca das condi¢des que
motivaram o desequilibrio em relag@o ao prego inicial.
9.4. A Contratada fard jus ao pagamento da prestacdo do servico em até o 10° (décimo) dia
util subsequente a apresentacdo da nota fiscal/fatura, atendendo a Lei Federal 14.133/2021,
acompanhada do devido relatorio de execugdo do servico.
9.5. O aceite do servigo ¢ condigdo essencial ao pagamento, sendo verificada a conformidade

entre o servigo efetivamente comprovado e o que foi objeto da competente ordem de servigo.

10. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

10.1. O prazo de vigéncia sera de 6 (seis) meses, a contar da assinatura do instrumento

contratual, observados os devidos créditos or¢gamentarios, nos termos do art. 105 ¢ 106 da

Lei Federal 14.133/2021, podendo ser prorrogado por igual periodo nos termos do

disposto no art. 107 da referida norma.

10.2. O inicio da execucdo dos servigos dar-se-4 a partir da emissao da Ordem de Servico e da

entrega de dados e informagdes necessarias para a execugao dos trabalhos iniciais.

10.3. Na impossibilidade da conclusdo dos trabalhos por auséncia ou omissao de retorno por

parte dolnstituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Esperanca,

devidamente documentado, o Contrato ndo sera prejudicado, cabendo a aplicabilidade da Lei

Federal 14.133/2021.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Podera o Instituto de Previdéncia revogar o presente Aviso de Dispensa de Licitagao
em razdo do valor, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse
publico,decorrente de fato superveniente,devidamente justificado.

11.2. O Municipio deverd anular o presente Edital da Chamada Publica, no todo ou em parte,

sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagao.
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11.3. Apds a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por

motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Instituto de Previdéncia.

Nova Esperancga, 16 de Maio de 2025

Silvana Piga Molinari

Presidente
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1.DO OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada para a elaboragdo de estudos técnicos visando
diagnosticar a situacao real do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS dos servidores
publicos municipais, simulacdo de diferentes cendrios financeiros e atuariais, em
conformidade com as alteragdes promovidas pela Emenda Constitucional n® 103/2019
(Reforma da Previdéncia).Tais atividades visam proporcionar maior seguranca ao sistema

previdencidrio e evitar problemas futuros aos servidores e para a Prefeitura Municipal.

1.2.Registro de Precos:
(X)SIM ( YNAO

2. DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS
2.1 Os estudos deverdo contemplar, no minimo, os seguintes aspectos:

® Analise da legislagdo vigente: Levantamento e andlise detalhada da legislagdo
previdencidria aplicavel, incluindo a Emenda Constitucional n° 103/2019, Ileis
complementares, decretos e portarias pertinentes.

® Diagnostico da situagdo atual: Avaliacdo da situagdo financeira e atuarial atual do RPPS,
incluindo a anélise da massa de servidores ativos, inativos e pensionistas, suas
remuneragoes, contribuicdes e beneficios concedidos.

® Elaboragdo de cendrios: Simulagdo de multiplos cenérios financeiros e atuariais,
considerando diferentes hipoteses para varidveis como taxa de juros, inflagdo,
crescimento salarial, expectativa de vida, taxa de rotatividade de servidores, entre outras
consideradas relevantes.

® Projecdes de longo prazo: Projecdo das receitas e despesas previdenciarias para um
horizonte de tempo adequado conforme legislacdo do Ministério da Previdéncia, em cada
um dos cenarios simulados.

® Analise de impacto da EC n° 103/2019: Avaliagao especifica do impacto das principais
alteracdoes introduzidas pela Reforma da Previdéncia nos cendrios projetados,
identificando os efeitos sobre a sustentabilidade do RPPS.

® Avaliagdo da adequagdo das aliquotas de contribui¢do: Andlise da adequagdo das
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aliquotas de contribuigdo atuais e futuras, em face dos diferentes cendrios e das
exigéncias da legislagao.

® Recomendacdo de medidas: Apresentacdo de recomendagdes de medidas a serem
adotadas para garantir a sustentabilidade financeira e atuarial do RPPS a longo prazo,
considerando os resultados das simulagdes.

® Elaboragdo de relatorio técnico: Elaboracao de relatorio técnico detalhado, contendo a
metodologia utilizada, as premissas adotadas, os resultados das simulagdes, as andlises
realizadas e as recomendagdes propostas, de forma clara e objetiva.

CNAE: 66.21/5-02

Valor Global RS

2.2 NATUREZA DO OBJETO:

Comum ( X ) Especial ()

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

3.1 A presente contratacdo de empresa especializada para a elaboragdo de estudos técnicos
de simulacdo de diferentes cenarios financeiros e atuariais, em conformidade com as
alteragdes promovidas pela Emenda Constitucional n°® 103/2019, reveste-se de carater singular
e essencial para a adequada gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Esperanca - PR.

A Emenda Constitucional n® 103/2019 promoveu alteragdes significativas no sistema
previdencidrio brasileiro, impactando diretamente a forma de calculo de beneficios, as regras
de elegibilidade e as aliquotas de contribuigdo dos servidores publicos. Diante da
complexidade dessas mudancas e de seus potenciais efeitos de longo prazo sobre a
sustentabilidade financeira e atuarial do RPPS, torna-se imprescindivel a realiza¢do de
estudos técnicos aprofundados.

3.2 DISPENSA DE LICITACAO Aquisicdo fundamentada nos pressupostos do art. 75,
inciso II, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

4.CONDICOES ESPECIAIS DE HABILITACAO E CONTRATACAO

4.1 Condicoes Especiais De Habilitacao

4.1.2 As condicdes de habilitacdo seguirdo, naquilo que couber, as regras dos artigos 62 a 70

da Lein® 14.133/21.
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4.1.2 O regime proprio de previdéncia social deverd manter politica de contratacdo e
monitoramento periddico dos prestadores de servigo, de forma a verificar, no minimo, que os
prestadores cumprem, satisfatoriamente tanto os requisitos e condicdes estabelecidos na
legislagao aplicavel quanto as condicdes, exigéncias e finalidades estabelecidas no contrato.

5. OS REQUISITOS DA CONTRATADA

A empresa a ser contratada deverd possuir comprovada experiéncia e notoria especializagao
na elaboracgdo de estudos atuariais e financeiros para regimes proprios de previdéncia social,
especialmente no que se refere a aplicagdo da Emenda Constitucional n® 103/2019. Devera

comprovar:

e Qualificacio técnica:
o Corpo técnico multidisciplinar composto por atuarios com registro no Instituto
Brasileiro de Atuaria (IBA) e profissionais com expertise em finangas publicas
e legislagdo previdenciaria.
o Experiéncia comprovada na elaboracdo de estudos similares para outros RPPS,
com apresentacao de atestados de capacidade técnica.
o Dominio de softwares e metodologias de projecdo atuarial e financeira.
o Conhecimento aprofundado da legislagdo previdencidria brasileira, em especial
da Emenda Constitucional n® 103/2019 e suas regulamentagoes.
e Qualificacdo juridica e fiscal: Apresentacdo da documentacdo comprobatéria de

regularidade juridica, fiscal e trabalhista, conforme exigido pela legislagdo vigente.

6. DOS PRODUTOS ESPERADOS:

6.1 Como resultado da contratagdo, espera-se a entrega dos seguintes produtos:

e Plano de trabalho detalhado: Apresentacdo do plano de trabalho inicial, contendo o
cronograma das atividades, a metodologia a ser utilizada e a equipe técnica
responsavel.

o Relatorios parciais: Apresentacdo de relatorios parciais, conforme o cronograma
estabelecido, para acompanhamento e discussao dos resultados preliminares.

o Relatério técnico final: Entrega do relatorio técnico final completo, em formato
digital e impresso, contendo todos os elementos descritos no item 2 deste Termo de

Referéncia.
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e Apresentacio dos resultados: Apresentacdo dos resultados dos estudos para os
gestores e técnicos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Nova Esperanca, com esclarecimentos e discussdes sobre as conclusdes e
recomendacoes.

o Disponibilizacdo de modelos e planilhas: Entrega dos modelos e planilhas
eletronicas utilizados nas simulagdes, de forma organizada e com as devidas

explicacdes.

6.2 Sera permitida a Subcontratacao:
( ) Sim ( X)Nao

7. MODO E CONDICOES PARA EXECUCAO DO OBJETO
7.1 A execugdo do objeto obedecera:
7.1.1 Prazo para realiza¢do do projeto apresentado sera de 03 (trés) meses, a contar da
data de assinatura do contrato.
7.2 Da execugao dos servigos:
7.2.1 Manter atualizado, todos os contatos para suporte via telefone, e-mail e Skype, da
equipe técnica como também, do responsavel pelo atendimento presencial;
Disponibilizar um acesso privado para o sistema informatizado de gerenciamento da
consultoria, atendendo fielmente a todas as normas de conduta e procedimento internas da
contratante;
Responsabilizar-se pelo recolhimento de taxas e tributos em geral, tais como, imposto de
renda, contribuicgdes sociais e previdencidrias decorrentes da prestacao de servigos.
7.3 Os servigos poderdo ser rejeitados quando em desacordo com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplica¢do das penalidades.
7.4 Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, de inconsisténcias
verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.
7.5 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.
8 CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO
8.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificacao da
conformidade das entregas realizadas, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,

devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
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designados, na forma dos artigos 117 e incisos da Lei 14.133/21 e do Decreto municipal n°
6.059/2023.

8.2 A Contratada deverd manter preposto aceito pela Contratante, com poderes para
solucionar demandas oriundas da execug¢ao do contrato, nos termos do art. 118 da Lei 14.133.
8.3 O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados, conforme § 1° do art. 117 da Lei 14.133/2021.

8.4 A conformidade do servigo a ser entregue deverd ser verificada juntamente com o
documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades
e especificagdes técnicas.

8.5 A Contratada devera manter preposto aceito pela Contratante, com poderes para
solucionar demandas oriundas da execug¢ao do contrato, nos termos do art. 118 da Lei 14.133.
8.6 O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejard a aplicacdo de sangdes administrativas na legislagdo vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 156 da Lei n°
14.133/21.

8.7 Fica designada o servidor Delso Rodrigues Gomes, matricula n® 1206, portador da Cédula
de Identidade RG n° 179.969-7 e inscrito no CPF sob o n°® 331.854.259-87, para exercer a
fiscalizacdo e o acompanhamento do objeto do contrato, nos termos disciplinados nos art. 117
e 7 da Lei federal n® 14.133/21.

8.8 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 121 da Lei n® 14.133/21.

8.9 Fica designado, como Gestor do Contrato a servidora Silvana Piga Molinari, cargo de
Presidente, portadora da Cédula de Identidade RG n°® 50430871 e inscrita no CPF sob o n°
825.130.159-91, para exercer a gestdao contratual.

8.10 O presente objeto se enquadra como servigo continuo?

() SIM (X )NAO

8.11 O prazo de vigéncia do contrato serd de 6 (seis) meses, a contar da assinatura do ,
observados os devidos créditos or¢amentarios, nos termos do art. 105 e 106 da Lei Federal

14.133/2021, podendo ser prorrogado por igual periodo nos termos do disposto no art. 107
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da referida norma.

9.VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO E RESPONSAVEL:

9.1 Os valores estimados foram estipulados levando em consideracdo os precos praticados no
mercado, sendo que a servidora responsavel foi a Sra. Megui Busseli Dias.

9.2 Tendo sido solicitados or¢gamentos diretamente com empresas e profissionais da regiao no
entorno do municipio, via email, através do endereco de email do instituto de previdéncia,

institutoprev(@novaesperanca.pr.gov.br, dos quais trés empresas responderam com or¢camento,

assim os valores estabelecidos para o servigo foram baseados no valor praticado pelo mercado.

9.3.Fundamento Legal: art. 38 do Decreto municipal n® 6.059/23.

10 DA FORMA DE PAGAMENTO

10.1 O desembolso pela execugdo dos servigos objeto da presente proposta sera feito

através de apresentacdo de Nota Fiscal em 1 (uma) etapa:

- Na Conclusdo do trabalho

10.2 Todos os servigos necessarios a execu¢do do objeto do contrato deverdo ser
discriminados e aprovados pelo 6rgdo competente de contratagdo, por meio de Ordem de
Servigo, que especificara todos os servigos prestados, tomando-se por base os valores fixados
na planilha or¢gamentdria apresentada e emissao dos relatorios.

10.3 A Contratada podera solicitar equilibrio econdmico-financeiro dos valores contratados,
nos termos da Lei Federal 14.133/2021, mediante comprovacao inequivoca das condi¢des que
motivaram o desequilibrio em relagdo ao preco inicial.

10.4 A Contratada fard jus ao pagamento da prestacdo do servico em até o 10° (décimo) dia
util subsequente a apresentacdo da nota fiscal/fatura, atendendo a Lei Federal 14.133/2021,
acompanhada do devido relatdrio de execugdo do servigo.

10.5 O aceite do servigo ¢ condi¢do essencial ao pagamento, sendo verificada a conformidade
entre o servigo efetivamente comprovado e o que foi objeto da competente ordem de servigo.
11. DA RESPONSABILIDADE PELA ELABORACAO DO TERMO DE
REFERENCIA

11.1 Declaro estar ciente de todas as implicacdes pelas informagdes prestadas no presente

Termo de Referéncia e em relacao a elas assumimos de forma solidéria a responsabilidade.

Elaborado em: 07/05/2025.

Megui Busseli Dias

Assistente Administrativo
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Responsavel pela emissao

do termo de referéncia

Aprovado em: 07/05/2025.

Simone Aparecida Monesi dos Santos Silva
Presidente até 09/05/2025
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ANEXO II
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Dispensa de Valor n°

PROPOSTA:

Os estudos deverdo contemplar, no minimo, os seguintes aspectos:

Andlise da legislagdo vigente: Levantamento e andlise detalhada da legislagdo
previdencidria aplicavel, incluindo a Emenda Constitucional n° 103/2019, Ileis
complementares, decretos e portarias pertinentes.

Diagnéstico da situagdo atual: Avaliagdo da situacdo financeira e atuarial atual do RPPS,
incluindo a andlise da massa de servidores ativos, inativos e pensionistas, suas
remuneracoes, contribuicdes ¢ beneficios concedidos.

Elaboragdao de cendrios: Simulacdo de multiplos cenarios financeiros e atuariais,
considerando diferentes hipdteses para varidveis como taxa de juros, inflacdo,
crescimento salarial, expectativa de vida, taxa de rotatividade de servidores, entre outras
consideradas relevantes.

Projecdes de longo prazo: Projecdo das receitas e despesas previdenciarias para um
horizonte de tempo adequado conforme legislacdo do Ministério da Previdéncia, em cada
um dos cenarios simulados.

Andlise de impacto da EC n° 103/2019: Avaliagdo especifica do impacto das principais
alteracdoes introduzidas pela Reforma da Previdéncia nos cendrios projetados,
identificando os efeitos sobre a sustentabilidade do RPPS.

Avaliagdo da adequacdo das aliquotas de contribui¢do: Analise da adequagdo das
aliquotas de contribuigdo atuais e futuras, em face dos diferentes cendrios e das
exigéncias da legislacdo.

Recomendag¢do de medidas: Apresentagdo de recomendacdes de medidas a serem
adotadas para garantir a sustentabilidade financeira e atuarial do RPPS a longo prazo,
considerando os resultados das simulagoes.

Elaboragdo de relatorio técnico: Elaboracdo de relatorio técnico detalhado, contendo a
metodologia utilizada, as premissas adotadas, os resultados das simulagdes, as andlises
realizadas e as recomendagdes propostas, de forma clara e objetiva.

CNAE: 66.21/5-02 RS

Valor Global
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TOTAL R$
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA RS ( )
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS

Despesas inerentes a impostos,tributos,contrata¢ao de pessoal e outros,correrdo totalmente por
contada Empresa contratada;

Razaosocial:

CNPJ N°:

Endereco:

Telefone:

Conta Bancaria:

Apresentamos nossa proposta conforme o Item e prego, estabelecidos no Edital.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente

Local, de de 2025.

Nome Completo (RG: xx.xxx.xxx-x / CPF: xxx.XXX.XXX-XX)

Representante Legal'
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ANEXO III
MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL,
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Declaramos, sob as san¢des administrativas cabiveis e as penas da lei, para os devidos fins e

especialmente no que se referir a  DISPENSA, que a  proponente

, com sede ,
inscrita no CNPJ/MF sob n. neste ato representada por seu responsavel
Sr. , portadores(as) da Cédula de Identidade RG n. e inscrito(s)
no CPF sob n. , ¢ [microempreendedor

individual/microempresa/empresa de pequeno porte] nos termos da legislagdo vigente, ndo

possuindo nenhum dos impedimentos previstos no § 4.° do artigo 3.° da Lei Complementar n.
123/2006.

Local, de de 2025.

Nome Completo (RG: xx.xxx.xxx-X / CPF: xxX.XXX.XXX-XX)

Representante Legal?
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