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SAUDE EMOCIONAL
Saude de Presidente Castelo
Branco reforca acoes de prevencao
neste Setembro Amarelo

Foto: Alex Fernandes Franga
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Assista hoje, as 19 horas, o terceiro
programa da série de entrevistas com 0s
candidatos a Prefeito de Nova Esperancga.
Maly Benatti e seu candidato a vice Oswaldo
Padua sao os entrevistados do NoroCast.

Confirano canal:

> @JORNALNOROESTE3178

A Secretdria de Saude de Presidente Castelo Branco, Joyce Schelive Ribeiro, e a Diretora de Saude, Priscila Cunha, durante
entrevista ao Jornal Noroeste sobre as agées do Setembro Amarelo e a importancia da prevengao ao suicidio na comunidade.

O més de setembro, mar-
cado pelo Setembro Amare-
lo, traz a tona uma discussio
vital: a prevengdo ao suicidio.
Em Presidente Castelo Bran-
o, a Secretaria de Sadde esta
a frente das agoes que buscam

conscientizar a populagdo so-
bre a importancia de cuidar
da saide mental e oferecer
suporte a quem mais preci-
sa. Com o lema "Se precisar,
peca ajudal’, a campanha
deste ano visa quebrar o es-

tigma em torno das doengas
mentais e incentivar a busca
por ajuda em momentos de
crise.

Com a campanha do Se-
tembro Amarelo, a Secretaria
de Saude de Presidente Cas-

telo Branco espera que mais
pessoas se sintam encora-
jadas a buscar ajuda e que a
sociedade como um todo se
una na luta contra o suicidio.
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Cresol Nova Esperanca entrega prémio
da campanha’ Cooperar é Ganhar”

Foto: Kaio Kauffman

Clayton Jair Belentani, cooperado contemplado de Nova Esperang¢a/PR

A maior campanha de
prémios do cooperativismo
de crédito nacional, “Coope-
rar é Ganhar”, realizou mais
uma rodada de sorteios.

Os cooperados da Cre-
sol Pioneira, Clayton Jair
Belentani e Mauro Sérgio
Boato, foram contemplados
com prémios de R$ 1.500,00
cada.

Clayton Jair Belentani,
cooperado e um dos con-
templados pela cooperativa,

recebeu o prémio na manha
de sexta-feira, (06) na Agén-
cia de Nova Esperanca. Na
ocasido, relatou que foi uma
grande surpresa ser sortea-
do. O cooperado agrade-
ceu e ainda destacou o bom
atendimento e relaciona-
mento da equipe da Cresol
Nova Esperanga.

O gerente da agéncia,
Murilo Laureano Gongalves
de Lima, parabenizou o coo-
perado Clayton, enfatizando

que “mais do que solu¢oes
financeiras, a Cresol esta
presente na comunidade
apoiando diversas causas,
isso faz parte da nossa mis-
sdo, continuaremos aten-
dendo da melhor forma os
nossos cooperados e a co-
munidade de Nova Esperan-
¢a. A Campanha continua
com o sorteio final que pre-
miard um cooperado com o
valor de R$ 1 milhao”, fina-
lizou.
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Fernanda Zacharias Gabriel

Na tarde deste domin-
go, 8 de setembro, a Policia
Militar de Nova Esperanca
prendeu um homem de 25
anos que estava sendo pro-
curado pela Justica. A pri-
sdo ocorreu por volta das
17 horas, durante um pa-
trulhamento de rotina no
Centro da cidade.

A equipe da Policia Mi-
litar abordou o individuo,
que apresentava compor-
tamento suspeito. Ao reali-
zar a verificacdo dos dados,
foi constatado que havia
um mandado de prisdo
em aberto contra ele, rela-
cionado ao crime de furto.
Diante da situa¢do, o ho-

www.jornalnoroeste.com

Policia Militar prende
homem com mandado de
prisao em Nova Esperanca

Individuo de 25 anos era procurado pela Justica por furto.

mem foi imediatamente
detido e conduzido a 252
Delegacia de Policia Civil
de Nova Esperanca, onde
permanecera a disposicao
da Justica. A identidade do
individuo nao foi informa-
da pela PM. A reportagem
segue acompanhando o
caso.
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Verdadeiro valor

Através
Q b , h Do espelho
uepra o espeino Eu vejo
e viva de verdade o
Solta o cabelo
Uma obra em quadrinhos para fazer lembrar a vida e o espe- E faZ
lho inquebrével que devemos sempre perpetuar. Lembre-se vocé Um sorriso
tem n?uito valor mesmo sem os likes da rede social vocé é muito 4 parecer
especial. Roberth Fabris

A opinido do colunista ndo reflete, necessariamente, a do Jornal Noroeste

Roberth Fabris é critico de cinema e artes, Mestre em Letras, arte educador, autor da obra aclamada pela critica e puiblico O Retor-
no do Pequeno Principe, e da obra prima Xeque Mate, que agrada gregos e troianos, e idealizador do projeto cultural Mundo Geek e
do Dicas de Roberth o canal com mais de cinco mil videos para vocé e sua familia se divertirem. Para feiras literdrias, eventos, livros

Idalina Celéria Thayani Cavalini

Renato Paiva Trugilo

autografados, palestras, bate papo e langamentos com o autor e youtuber cultural entre em contato roberthfabris@gmail.com

Espaco Juridico
minuto familia

Dr. Luana Vasconcelos Herradon

Dra, fui demitida estando
gravida e agora?
Quais sao meus direitos?

Ser demitida durante a gestagdo é uma situacdo que causa mui-
ta angustia e inseguranga, principalmente em relagdo ao futuro
financeiro. No entanto, a legislacdo brasileira oferece uma série
de protegoes a mulher gravida, e é fundamental que as gestantes
conhecam seus direitos para garantir que elas sejam respeitadas.

Em primeiro lugar, a Constituicdo Federal garante a estabilida-
de proviséria a empregada gestante. Isso significa que, a partir da

confirmagdo da gravidez até cinco meses apds o parto, a mulher
néo pode ser demitida sem justa causa.

Mas e se vocé for demitida durante esse periodo? A boa noti-
cia é que, se a demissdo ocorrer enquanto vocé estiver gravida, a
empresa serd obrigada a integrad-la ao seu cargo ou, caso isso nio
seja vidvel ou desejado, deverd pagar indenizagdo correspondente
ao periodo de estabilidade que deveria ter sido garantido. Essa
protegdo se aplica tanto no caso de a empregada informar sobre a
gravidez no momento da demissdo quanto no caso de descobrir
a gravidez apos ser dispensada. Ou seja, mesmo que vocé ndo
soubesse que estava grdvida no momento da demissio, a estabili-
dade ainda se aplica, desde que vocé possa comprovar a gestacdo
a época da rescisdo.

Importante lembrar que esse direito se estende as trabalhado-
ras contratadas em regime de experiéncia e até mesmo as em-
pregadas domésticas. Muitas vezes, empresas tentam justificar a
demissdo com o fim do contrato de experiéncia, mas isso nio
é permitido. Assim, independentemente do tipo de contrato, a
estabilidade é garantida.

Entretanto, a estabilidade proviséria ndo impede a demissdo
por justa causa. Se a empresa tiver motivos legitimos e documen-
tados para uma demissdo por justa causa, como insubordinagio

grave ou faltas injustificadas, a demissdo pode ser vilida, mesmo
durante o periodo de gravidez. No entanto, essas situacées sdo
excegles e precisam ser analisadas com muito cuidado, pois mui-
tas empresas podem tentar usar a justa causa de forma indevida
para evitar cumprir a lei.

E como agir em uma situa¢do de demissdo durante a gravidez?
O primeiro passo é reunir toda a documentacdo que comprove a
gravidez e a data da demissdo. Exames médicos, atestados e a pré-
pria comunicagdo por escrito feita a empresa sdo elementos fun-
damentais. Com esses documentos em mdos, é possivel entrar em
contato com um advogado trabalhista que poderd orientar sobre
o melhor caminho a seguir, seja para solicitar a reintegragdo ao
emprego ou para buscar a devida indeniza¢do. Em muitos casos,
além da indenizagdo ou da reintegragdo, é possivel buscar danos
morais pela angustia causada pela demissdo indevida.

Se vocé estd enfrentando essa situagdo, ndo hesite em procurar
o0 apoio de um advogado de confianca para avaliar seu caso e ga-
rantir que todos os seus direitos sejam assegurados!

Dra. Luana Vasconcelos Herradon -
é Advogada, OAB/PR 88.997

A opinido do colunista ndo reflete, necessariamente, a do Jornal Noroeste
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Ideias

Corpos jogados
nas esquinas

Iniciando esta nova exposi¢do de ideias, destaco que resido
na cidade do Rio de Janeiro, desde o meu nascimento. Significa
dizer, vivo ou se desejarem, existo nesta cidade, desde sempre.
Convivo com seus problemas. Suas belezas e feiuras, vamos dizer
assim. Tenho notado por sinal, um fato cada vez mais presente,

EXPEDIENTE

no cotidiano da cidade carioca: o aumento de corpos jogados nas
esquinas. Uma intensificacdo de corpos jogados nas esquinas da
dita cidade maravilhosa.

Alguns poderdo afirmar: “Qual a novidade? A presenca de po-
bres nas ruas das grandes cidades e das capitais dos estados, ndo
se configura como fato incomum.” Tenho até que concordar em
parte, mas o que trago para a reflexdo e discussdo é o aumento
da presenca de “corpos jogados nas esquinas’, na minha cidade.
Corpos abandonados ndo enquanto corpos de alguém, mas sim-
plesmente, corpos jogados como se fossem “algo”. Meras coisas
inertes e descartdveis. Largadas a uma condi¢do de ndo-ser. Ocu-
pando espacos nas diversas esquinas, porém ndo sendo vistos
ou percebidos como existentes, porém na situagdo de ocupando
espacos, ndo enquanto pessoas, mas semelhantes a coisas, mui-
tas vezes tratados enquanto entulho. Meramente atrapalhando o
movimento de muitos ou trazendo feiura para as esquinas. Com-
prometendo negativamente a estética do local.

Neste sentido, ndo sdo reconhecidos na condigdo de corpos
existentes, mas apenas corpos que ocupam espago, largados nos

DIRETORES PROPRIETARIOS: Allexander Fernandes Franca | Osvaldo da Costa Paiva Filho | José Anténio Rodrigues da Costa

cantos. Absolutamente jogados nas esquinas. Muitas vezes, sio
mais assemelhados aos lixos, necessitando serem recolhidos e jo-
gados fora. Sdo assim passiveis de serem descartados e nio de
terem qualquer atitude de simpatia ou respeito. Nédo percebo em
tal situagdo, apenas uma questdo de fundo econémico, mas sim
uma percep¢do de presenca mais e mais intensa de ditas “ndo-
-existéncias” ou “inexistentes’; que até se fazem presentes como
corpos, mas se localizam nos cantos e esquinas, largados como
simples inexistentes. Tal acontecimento incomoda ou deve in-
comodar muito a todos nds, visando promover a humanizacao
destes corpos desumanizados e menosprezados, para que deixem
de ser coisas para assim recuperarem suas existéncias e humani-
dades.

Rogério Luis da Rocha Seixas é Bidlogo e Filésofo
Docente em Filosofia, Direitos Humanos e Racismo
Pesquisador do Grupo Bildung/IFPR
e-mail: rogeriosrjb@gmail.com
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Com a finalidade de re-
ceber, de maneira rapida e
direta, dentincias de menti-
ras e desinformagdo sobre o
processo eleitoral, o Tribu-
nal Superior Eleitoral (TSE)
colocou a disposi¢do da po-
pulacdo o SOS Voto, disque-
-dentincia que tem como
numero 1491. O SOS Voto ¢é
uma parceria com a Agéncia
Nacional de Telecomunica-
¢Oes (Anatel).

Idealizado pela presidente
do Tribunal, ministra Car-
men Lucia, o SOS Voto tem
o objetivo promover maior
transparéncia e agilidade no
enfrentamento das mentiras
durante as Elei¢des Munici-
pais de 2024.

Acesso gratuito

O disque-dentncia tem
capacidade para atender até
mil ligagdes didrias, o que
¢ feito por colaboradoras e
colaboradores do TSE que

para receber as denuncias
que podem ser verificadas
pela Justica Eleitoral. A cida-
da e o cidaddo podem acessar
o SOS Voto gratuitamente de
qualquer cidade do pais de
segunda a sexta, das 8h as
20h, e no sabado, das %h as
17h.

Os atendentes recebem e
encaminham as informagdes,
oferecem orientagdes sobre
os fatos denunciados e sobre
como registrar as denuncias
diretamente na internet, por
meio do Sistema de Alertas
de Desinformac¢ao Eleitoral
(Siade).

Caso as denuncias sejam
consideradas vélidas, serdo
encaminhadas a Policia Fe-
deral, ao Ministério Publico,
ao tribunal regional eleitoral
(TRE) ou a juiza ou ao juiz
eleitoral responsavel.

Parceria

O namero 1491, o SOS

Anatel para o TSE no inicio
de agosto, para recebimento
de relatos de conteudos falsos
disseminados sobre o pleito.
A Anatel faz parte do Centro
Integrado de Enfrentamento
a Desinformacdo e Defesa da
Democracia (CIEDDE).

O disque-dentincia é uma
ferramenta auxiliar do Siste-
ma de Alertas de Desinfor-
magdo Eleitoral (Siade), que
concentra os relatos de desin-
formagao eleitoral e é acessa-
do pela internet.

Resposta rapida

A presidente do Tribunal,
ministra Carmen Lucia, afir-
mou, durante a cerimonia
de anuncio do SOS Voto, em
6 de agosto, que “o numero
1491 estara disponivel para
eleitores de todo o Brasil dis-
carem e denunciarem, sem
qualquer custo, qualquer de-
sinformagdo de que eles te-
nham noticias e que acharem

verificada pela Justica Eleito-
ral”.

A ministra disse, ainda,
que a ferramenta pretende
dar a devida resposta, em
velocidade recorde, as de-
nuncias ou desconfiancas e as
providéncias adotadas.

O que é desinformagao?

De acordo com o Guia
Basico de Enfrentamento a

Terga-feira, 10 de Setembro de 2024

SOS Voto: cidadao pode denunciar mentiras
sobre o processo eleitoral pelo 1491

Disque-denuncia do TSE permite que a cidadad e o cidaddo denunciem gratuitamente mentiras e desinformacao

desinformagdo compreende
todas as declaragoes publicas
baseadas em informacgdes,
premissas ou dados incorre-
tos, independentemente da
inten¢do de quem as produ-
ziu ou as encaminhou. Tam-
bém inclui o uso de dados
parcialmente  verdadeiros,
mas distorcidos por manipu-
la¢do de conteuido ou contex-

Foto: Divulga¢do/TSE

desaprovagdo ou debilitar a
imagem das institui¢des elei-
torais.

Na internet, a desinfor-
magdo pode ser transmitida
por diversos meios, incluin-
do redes sociais, sites de
noticias falsas, entre outros
mecanismos. Seus efeitos po-
dem impactar negativamente
o processo eleitoral.

tiveram treinamento especial ~ Voto, foi disponibilizado pela

que precisa ser devidamente Desinforma¢dodo TSE, a

to, com o objetivo de gerar TSE

Estratégias para vencer as
eleicoes em um ambiente
democratico

A medida que nos aproximamos das elei¢des municipais de 2024,
o cendrio politico brasileiro se intensifica com candidatos a prefeito
e vereador buscando conquistar a simpatia e o voto do eleitorado.
Em tempos de grande polarizacdo, torna-se essencial ndo apenas
adotar estratégias de campanha bem planejadas, mas também rea-
firmar o valor da democracia como fundamento indispensdvel para
o desenvolvimento da nagdo.

Para alcangar o sucesso nas urnas, é fundamental que os candi-
datos adotem estratégias baseadas em uma compreensdo profunda
das necessidades locais e na construgdo de uma relagdo de confianca
com os eleitores. Abaixo, destaco algumas abordagens que podem
ser determinantes para a vitéria eleitoral.

1. Conhecimento do eleitorado: A primeira etapa de uma
campanha eficaz é o conhecimento detalhado do eleitorado. Com-
preender as preocupagoes, os desejos e as aspiracées da populagio
é essencial para que o candidato possa alinhar suas propostas com
as demandas reais da comunidade. Ferramentas como pesquisas de
opinido e mapeamento de tendéncias eleitorais sdo cruciais para
orientar o discurso e as agbes da campanha.

2. Engajamento comunitdrio: O envolvimento direto com as

comunidades é uma estratégia poderosa para construir uma base
solida de apoio. Participar ativamente de reunides, visitar bairros,
ouvir diretamente os moradores e colaborar com liderancas locais
permite ao candidato criar um vinculo de confian¢a e demonstrar
compromisso genuino com as questoes locais. Essa abordagem hu-
maniza o candidato e o aproxima das pessoas que ele pretende re-
presentar.

3. Didlogo e transparéncia: A constru¢do de um relaciona-
mento de conflanga com o eleitorado passa necessariamente pelo
didlogo aberto e transparente. Candidatos que se dispéem a ouvir,
responder a criticas e esclarecer dividas tendem a ganhar a confian-
¢a do publico. A transparéncia na apresentagdo de propostas e na
prestagdo de contas é fundamental para que os eleitores percebam o
candidato como uma op¢do confidvel e ética.

4. Mobilizagdo de base: Formar uma rede de apoiadores que
atuem como embaixadores da campanha é uma estratégia eficaz
para amplificar a mensagem eleitoral. Esses apoiadores podem in-
cluir liderangas comunitdrias, profissionais influentes e cidaddos en-
gajados que compartilham dos ideais do candidato. A mobilizagdo
de base ndo s6 aumenta o alcance da campanha, mas também cria
um movimento de apoio que pode ser decisivo no dia da votagio.

5. Propostas realistas e alinhadas com o interesse publico: A
criagdo de um plano de governo que seja realista e exequivel é cru-
cial para a credibilidade do candidato. Propostas devem ser desen-
volvidas com base em estudos sélidos e alinhadas as necessidades e
expectativas da populagdo. Eleitores valorizam solugées prdticas e
vidveis que possam ser implementadas durante o mandato, ao invés
de promessas grandiosas e pouco realistas.

No Brasil, a democracia é o alicerce que sustenta a estrutura do
Estado de Direito, assegurando que o poder emane do povo e seja
exercido em seu nome. As elei¢oes sdo a expressdo mdxima desse
principio, permitindo que a populagdo escolha seus representantes
de forma livre e soberana. Contudo, a democracia nio se restringe
ao ato de votar; ela abrange a participagdo continua dos cidadios

nos processos de decisdo e a defesa dos direitos fundamentais.

Robert Dahl (1915-2014) , em sua obra sobre a poliarquia, enfati-
za que a democracia é um processo que envolve tanto a competicio
quanto a inclusdo. O respeito a pluralidade de opinides e a alterndn-
cia no poder sio pilares que garantem a renovacio e a vitalidade do
sistema democratico. Essas caracteristicas ndo apenas asseguram a
representatividade politica, mas também fomentam o desenvolvi-
mento de uma sociedade mais justa e equitativa.

Além disso, a democracia desempenha um papel importante no
desenvolvimento econdémico e social. Como destaca o economista
Amartya Sen, vencedor do Prémio Nobel de Economia, a liberdade
politica e a participagdo ativa dos cidaddos sio fundamentais para
a promogdo do desenvolvimento humano. Uma democracia forte e
vibrante cria as condi¢cées necessarias para o progresso sustentdvel,
pois permite que a populagdo participe da defini¢do de politicas pu-
blicas e do direcionamento dos recursos para as dreas mais necessi-
tadas.

As elei¢oes municipais de 2024 sdo uma oportunidade impar para
reforcar os valores democréticos no Brasil. Os candidatos que dese-
jam alcancar a vitéria nas urnas devem adotar estratégias que priori-
zem o didlogo, a transparéncia e o compromisso com as reais neces-
sidades da populagdo. Ao mesmo tempo, é crucial que a sociedade
valorize e proteja o processo democrdtico, reconhecendo-o como o
caminho mais seguro para o desenvolvimento e a justica social.

Neste cendrio, a participa¢do ativa dos eleitores, a vigilancia das
institui¢Ges e a responsabilidade dos candidatos sdo elementos fun-
damentais para garantir que a democracia continue a ser o alicer-
ce de um Brasil mais inclusivo, justo e prospero. A vitéria eleitoral,
portanto, ndo deve ser vista apenas como um fim em si, mas como
um meio para fortalecer e aprimorar a democracia em nosso pais.

Alex Fernandes Franga é Administrador de
Empresas, Tedlogo, Historiador e Mestrando
em Ensino pelo PPIFOR - UNESPAR

Festival Cultural FRAN: tributo a
arte e personalidades brasileiras

O Festival Cultural FRAN,
que aconteceu em Nova Es-
peranca na ultima sexta-feira
(06) ¢ um marco na agenda
cultural da cidade, destacan-
do-se como um evento de ce-
lebragdo civica, das artes e da
coletividade. Até 2023 o festi-
val era denominado “Festival
Brasil”, mas a partir deste ano,
o festival adotou uma home-
nagem em seu nome a profes-
sora de danca Franciléia Cris-
tina da Silva Aguera Ferreira
que nos deixou precocemente
em fevereiro passado.

Fotos: (Divulga¢do/PMNE)

Na presenca de seus fami-
liares e amigos, um dos mo-
mentos mais emocionantes
da noite foi a homenagem
simbdlica a Fran, quando a
plateia iluminou o espago
com as lanternas de seus ce-
lulares, criando um mar de
pequenas luzes. Essa agdo
simbdlica representou a luz
que Fran trouxe a vida de tan-

tas pessoas por meio de sua
arte. Seu legado sera sempre
lembrado em cada nova edi-
¢do do festival, perpetuando
sua paixao pela danga e pela
cultura brasileira.

Em um momento também
muito emocionante, o Hino
Nacional foi entoado pela voz
de Willian Valle e da plateia
presente. Com o tema "Perso-

nalidades Brasileiras", foram
homenageadas figuras nota-
veis que contribuiram para a
histéria e cultura do Brasil.
Desde artistas renomados até
atletas e criadores, as apre-
sentagdes foram um tributo
a diversidade e a riqueza cul-
tural do nosso pais. As esco-
las municipais, particulares e
academias de danca de Nova

Esperanga promoveram um
verdadeiro espetaculo para o
publico presente a0 homena-
gear: Ana Botafogo, Ayrton
Senna, Carmem Miranda,
Chiquinha Gonzaga, Ivete
Sangalo, Luiz Gonzaga, Mau-
ricio de Souza, Pelé, Santos
Dumont, Tarsila do Amaral,
Xuxa e Ziraldo.

O festival é uma oportu-

nidade para a comunidade se
conectar a cultura por meio
da danca e outras formas de
expressdo artistica. A dire-
¢do do evento foi coorde-
nada por Gabriela Moretto,
Guilherme Stella e Andressa
Marchi, contando ainda com
a organizagao da Diretora do
Departamento de Cultura,
Roberta Fernandes Martins e

equipe, € comissdo organiza-
dora de eventos.

O Festival Cultural FRAN
promete ser uma celebracdo
inesquecivel, mantendo vivo
seu legado que sera sempre
lembrado em cada nova edi-
¢do do festival, perpetuando
sua paixdo pela danca e pela
cultura brasileira. ASCOM/
PMNE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA

Estado do Parand

Exercicko: 2024

RELACAD DE VALORES RECEBIDOS DO GOVERNO FEDERAL
Perindo de 22002024 4 0670972024

dins seguintes TR hdcnl;
Hasita T
1.

escricla

LEXFES

De ordem do scahor Prefeite Musicipal, Moacir Olivattl, para fins de cumprimento ao disposto wo
artign 2* da Lel 0" 9452 de 20 de Margn de 1997, Netificames aos Partidos Politicos , Sindicates, ¢
Entidades de Classes ¢ Empresariais, com sede s Manicipio de Nova Esperanca- Parand, da Liberaghe

-TAMTE DO FLXDO DK P l'nl nrludn mg MUNICIPIOS
AL MO FYANCE

ESTADO DO PARANA

Gestio 2021/2024

DECRETO N°6.204 | 2024

Dispde sobre & limitagho

Mova Esperanga.

alribuigdes legais que Ihe sdo conferidas por Lei e,

101, de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal;

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA/

Av.Rochs Pombo,1453 -Fone (44) 3252-4545

de empenhos na
Administragio Direta e Indireta do Municipio de

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, Estado do Parand, no uso das

CONSIDERANDO o disposto no artigo 9°, § 1%2° e 3, da Lei Complementar n°,

Administragdo Direta e Indireta do Municipio de NOVA ESPERANGA.

e legais do M) . Inclusive aquelas destin

Orgamentdriag,
§ 2° Excetuam-se da siluacio exposta no “cap

provenienles de recursos vinculados,
posilive em caixa no alo da

CONSIE 0 a i da 20 do equilibno fiscal no
CC Da na até do
CONSIDERANDO a i de das obrigagd
CONSIDERANDO o cumprimento das metas bimestrais do cronograma  de
fixadas na 3o fi o inicio do exercicio de
2024;
DECRETA

Art. 1° - Fica limitado o empenhamento de despesas de qualquer natureza na

§ 1° N30 serd objeto da limitacdo estabelecida no caput deste artigo as

pagamento do senico da divida e as mmlvadas pela Lei de Direfrizes

ul 85 conlratagdes
desde que haja a demonstracio de saldo

adas ao

i
;. e :? com
disponibilidade orcamentaria.

da d0 da de:

Art. 2 - Caso haja imp

o da

pelas des org

spesa com

recursos proprios. do icipio, o8

30 a despesa.

L] que sup
Art. 3° - O descumprimento das normas acima expostas,
comunicagio acs drgdos oficiais de controle.

Art. 4° - Esie Decrelo entra em vigor na data de sua publicago.

NOVA ESPERANGA, 09 de selembro de 2024

MOACIR OLIVATTI
PREFEITO MUNICIPAL

deverdo formalizar autorizagdo junio ao Prefeito Municipal, indicando o5 recursos

pelas unidades
orgamentarias, importaré em sangdes previstas na Legislagdo vigente, além de

CNPL 757309940001 -0%
Avesida Rochs Pombe, 1453

Deereto  n® 6205/2024 de 09/09/2024
[providéncias,

Parand, no uso de suas atribuigbes legais ¢ das que
conferidas peln Lei - Orgamentiria n* 29552023 d
211172023,

Decreta

Orgamento Geral do Municipio, no valar de RS 855.000,00 (oitocentos ¢ cinglienta
mil reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentiias,

SUPLEMENTACAD
21 JARLA MUNICTPAL DE ADMINISTRACAD

1SAD DE RECURSOS HUMANOS

03.006.04.122.00122.013  Manter Divisao de Recursos Humanes

disposighes em contririo,

Fdificin da Prefeitura Municipal de Nova Esperanca, Estado do Parand
setembro de 2024,

Moacir Olivatti
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da outras

0 Prefeito Municipal de NOVA ESPERANCA, Estado do

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no

107 - 3390460000 000 AUXILIO-ALIMENTACAD 150000060
05 ETARLA MUNICIPAL m swph
05,009 FUNDO MUNIC E NOVA ESPERANCA
U5.085.10.301.0005,2.022 dica, Odontobbgica, Fisoteriplcs , Assisténcls
1041 - 3300390000 2494 OUTROS SERVICOS DE 05 - PESSOA £5.000,00
JURIDICA
05,009.10.301,0005.2.023  Manter Pastas de Suide
280 -3390300000 000 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
05.009.10.302.0841.2.075  Manter Hospltal Sagrade C.de Jesus ¢ ( Laboratirio)
3353390390000 000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 300,000,00
JURIDICA
336-3390300000 303 QUTHOS SERVICUS DE TERCEIROS - FESSOA 150.000,00
TURIDICA
o 1. DE. ORRAS E SERVICOS PUBLICOS
17,002 5 : SERVICOS URBANOS E RURAIS
O7.002,15,451.0007.2.037  Manter Divisas de Servicos Urbanes ¢ Rurais
574 - 3300300000 000  MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE E URBANISMO
12084 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
1200418 54100702082 Comservachs das Pragas.Parques ¢ Jardias
B66-33003000.00 000  MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00
| T — BS00000
Artigo. 2° -Para cobertura do Art.1%, seriio utilizados o Emsw de Arrecadagiio:
Receita; 1.7,1.3.50,11L13.00 . muu nrmu TEMP.CUSTELOD ATENCAD £5.000,00
RIMAR], NDATORT 3615234,
Becola: 1.7.2.1.50.00,00.00 . LOH\ r\K DO ICMS - PRINCIPAL TT0.000,00
i Total: E55,000,00
P2

Artign, 3 Este decreto altern valores nas aghes ¢ projetos no PPALDO E LOA 2024

Artign 4"-Este decreto entrard em vigor na dats de sus publicagio, revogadas as

Pig. 12

The foram
o

©cinea

em 09 de

Orgament

das seguin

o

06,010,173

Edil
setembr

$13-4490520000 107

4354490520000 107

Artige 3*- Este decreto altera valores na

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA

% CNPL 75 TILG94001-09

Avenida Rocks Poniba, 1453

Pig. 11l

Decreto  n® 6206/2024 de 09/09/2024
Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da outras
providéncias.

0 Prefeito Municipal de NOVA ESPERANCA, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigbes legais ¢ das que lhe foram

feridas peln Lei Org iria 0P 295512023 de
217102023,

Deereta

Artigo 1” - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no

o Geral do Municipie, no valor de RS 3.000,00 {trés mil reais), destinado 20 reforgo
ses Dotagdes Orgamentdrias,

N 1]
L] SECRETARIA MUNICIPAL
#6010 ESCOLAS MUNICIPAIS (EDUCACAD BA!

0100032086 Manter Edwcacio Bisica - Recursos Saliio Educacio
FQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Totalx

300,00
2.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servird come recursos, 08
resultantes de amulagio pancial ou total de dotagdes ik
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 17, Inciso Ill, da Lei Federal n* 432064,

conforme di

DK EDLCACAD E CULTU
JE ESTUDANTES E PROFESSORES
uipameates Transporte para Rede Municipal de Mlﬂl‘h

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Total—

gives ¢ projetos no PPALDO ¢ LOA 2024,

Lesage

Artigo 4°-Este decreto entrari em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposiches cm contririo.

ficin da Prefeitura Municipal de Nova Esperanga, Estado do Parand ,em 09 de

o de 2024,

SESEITTTTTT Qe

Moacir (livatti
Prefeito

Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fax (44) 32524545
BT L ———
CGeuthio BT . 2024

BORTARIA N.* 16,355, DE 6 DE SETEMBRO DF 2004

Designn comissbo de contratogde, em cardter especiol e revage
o Portaria n.# 16,317, de 16 de ogosto de 2024

CONSIDERANDO a solicitagio realizada por meio do Memorando 12.803/2024 pelas
Setretanias Municipais de Satde ¢ de Assistbneia Social, em conformidade com o dispesto no a. 67,
“L” da Lei Federal n? 14, 133, de 19 de sbril de 2021, que ﬂnbelxe normas gerais de licitagso ¢
pary a8 Pablicas diretas, e ionais da Unido, dos

Estadas, do Distrito Federal & dos Municipios;

0 SR. MOACIR OLIVATTI, Prefeito do Municipio de Nova Esperanga, Estade do Parand, no
uso das atribukBes que Ihe sio conferidas pelo art. 75, incisa II, alinea *d” da Lel Orginica Munikipal
{LOM} cfc art. 159 do Decreto 6.059, de 21 de dezembro de 2023;

BESOLVE;

Art. 19 Designar a5 senvidoras piblicas municipais, abateo relacionadas, come membros da
Comissho de Contratsgho, em cardter especial, com a fungio de receber, examinar e julgar
relatives acs i suxiliares de € i de pesson juridica pars
prestagio de servigos especializados em psicologia clinica para a Rede de SaGde Mental do
Municipia ano  2004; Psicilogoe  Assstente Sociasl para o Senigo de Acohimento
em Familia Acolhedora ano 2024 ¢ Psictlogo para 0 Servio de Acolhimento Institucional de
Crianga & Adolescente ano 2024, conforme solicitagdo das Secretarias Munkipats de Sadde e de
Assisténcia Soclal:

I - Nome: Célia Assungdo Pires Petris
Cargo: Psiclogo Matriculas: 1714/2976

11~ Nome: Fernanda Chndica Fukuds
Cargo: Assistente Administrativo Matricula: 3023

1N - Franciele Nicolette da Silva Gomes.
Cargo: Assistente Social Matricula: 3070

Art. 2¢ REVOGAR a Portaria n.¥ 16.317, de 16 de agosto de 2024,
Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PAGD MUNICIPAL DE ROVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ACIS SEIS (06) DS 00 MES
DE SETEMERO [09), DO ANO DE DOIS MILE VINTE E QUATRO (2024).

[Assinado digitaimente]
MOACIR OLI\I’KI'll
Prefeito Municipal

DALBERTO TONA
Secretiio Municipal de Administragio

B B

Prefeitura Municipal de Nova Esperanca - PR

Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fax (44) 3152-4545
CHP; 75,730 486000108 | warw sovassperanca.pr.gov.br
Gestho 2021 - 3024

Comvoca condidota (5] cprovoda (s o Processo Seletivo
Piiblica Simpkficodo (P35), oberto pelo Editol n.? 002/2024,

COMSIDERANDO a hoemologagdo do resultado final do Processo Seletivo Piblico
Simphficado (PS5), sberto pelo EDITAL N.v 0022024, por meia da Portaria n? 16,099, de 15 de abeil
de 2024;

© SR. MOACIR OUVATTI, Prefeito do Municipio de Nova Esperanga, Estado do Parand,
usando de suas atribuiches legais e, em conformidade com a Lei Municipal n? 2.161, de 15 de
bro de 2001, o D 3,783, de 05 db bro de 2011;

CONVOCA a seguinte candidata classificada no Processo Seletive Piblko Simpificado [PSS),
para comparecer na Secretaria Municipal de Administragdo, munida dos documentas pessoais, Ro
prazo da ati dois {02) dias Utels da publicaglo desta Edital no Grgdo Oficlal, do acordo com o art.
15, o Decreto n? 3.783, de 2011, a fim e tratar de assuntos referentes i contratagio:

NOME CARGO CLASSIFICACAD

Paula Aparecida Antero Rasa Auxlliar de Culdacor/Educador *

Caso a5 candidatas ndo comparegam junto a Secretaria Municipal de Administracla no
prazo legal estabelecido, serd caracterizada desistinia da vaga, perdendo o5 direitos adquiridos em
wirtude de sua aprovagio no referido certame,

REGISTRE-SE, PUBLICIUE-SE E CUMPRA-SE,

PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, A0S NOVE (09] DUAS DO
MES DE SETEMBRO {05], DO ANO DE DO MIL E VINTE E QUATRO [2024)

{Assinade digitalmente)
MOACIR OLIVATTI
Prefemn Municipal

DALBERTO TONA
Secretirio Municipal de Adminktragio

Prefeitura Municipal de Nova Esperanca

Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fax (44) 32524543
CHPS: THIM FRUD001.08 | ww sovessperanes pr g b
Gesto 2021 - 2024

EQRTARIA N¥ 15,353, DE & DE SETEMBRO DE 2024

Extriera, a pedido, servidor pukco municipal,

CONSIDERANDO o que consta via sistema informatizado (Memorando 12.801/2024), em
conformidade com o disposto no art. 58, 1Il, da Lei Complementar n® 2.510 de 23 de margo de 2006 -
Senvidares Pibl iplo de Estado do Parand;

O SH. MOACIR OUIVATTI, Prefeita do Muricipio de Nova Esperanca, Estado do Parand, no
uso das atribuigdes que Ihe s3o conferidas pelo art. 75, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal
(oM

BESOLVE;

Art. 1f EXONERAR, a partir do dia 2 de setembro de 2024, EWANDRO BLASQUES
MALHEIROS, CPF/MF n? 050.031.409-83, ocupante do cargo de provimento efetive de Agente de
Veicula Automatar, Matricula 3639, lotado na Secretaria Muricipal de Educalo ¢ Cultura, conforme
manifestagdo expressa pelo mesmao,

Art. 2 Esta Partaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos &
data de exoneracio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACD MUNICIPAL DE MOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, ACS SEIS [06) DIAS DO MES
DE SETEMBRO [09), DO ARG DOIS MIL EVINTE E QUATRO (2024).

ad digits
MOACIR OLIVATTI
Prefeita Muniipal

{Assinada digitolm
DALSERTO TONA
Secretinio Municipal de Administragso

Prefeitura Municipal de Nova Esperanca - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fan (4) 32524545

CHPJ: 78,730 484000109 | worw sovassperanca pr.gov br
Geatho 2021 - 2024

EORTARIA N.* 16,356, DE 9 DE SETEMBRO DE 2034
Concede Licenga pora fins de Tratamento de Sedde.
CONSIDERANDO o que foi requerido via sistema informatizado (Memaoranda 12.858/2024],

em conformidade com o disposto no art. 137 da Lei Municipal Complementar n.# 2,510, de 23 de
margo 2016 - Estatuto dos Servidones Piblicos do Municipio de Nova Esperanca, Estado do Parand;

0 SR, MOACIR OUVATTI, Prefeita do Municipio de Nova Esperanca, Estado do Parand, no
uso das atribuiples que Ihe sho conferidas pelo art. 73, incisc 1|, alinea *a” da Lei Crgdnica Municipal
(Lom);

BESOLVE;
Art. 17 CONCEDER 30 servidor piblico municipal abaina relscionado, Licenca para fins de

Tratamenta de Salde, conforme estabelece a Legislagio em vigor, mediante a apresentacio de
Atestade Médica, a saber:

| NomE | canso | LoTagho | peniono
— - ) 28/08/2024 2
| Andre Mareirada Sika | Agente de Fiscalizagio | Secretariade Fatenda |y o

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua pubicago, produsindo seus efeitos &
data da licenga.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACD MUNIKIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS NOVE (09) DIAS DO
MES DE SETEMBRO {05, DO ANO DE DO MIL E VINTE E QUATRO [2024].

inado digit
MOACIR mwnm
Prefeio Municipal
[Assinada d
DALBERTO TONA

Secretirio Municipal de Administragio

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA-PR
QUADRO DEMONSTRATIVO 0O CALCULO DO PROVAVEL EXCESSO DE
ARRECADACAO (art.83, §1%, incisco Il d Lei 4320/64

Receita Fontes de Recursos Arrecadacio
lan 3 Ago-2023
Cota-Parte do ICMS 1000-60%
17.21.50.01.00 1103-25% RS 12.917.691,85 RS 16.819.768,71
1303-15%

d] Créditos adiclonals abertos anteriormente com
recursos de excesso de arrecadagho

a)Arrecadagio do 1%periodo de 2023 [laneiro a Agosta) RS 12.917.691,86
ajArrecadacio do 29periade de 2023 (setembro a Dezemn) RS 7.854.589,19
ajArrecadacdo do 1%periodo de 2024 (laneiro a agosto! RS 16.819.768,71
CALCULD DA TAXA IJE INCREMENTD
12Periodo de 2024 RS 16.819.768,71 Fgr(enlu.ﬂ
1%Peripdo de 2023 IIS 12 917 591 86
IePeriodo de 2024 X r=Provivel arrecadagdo do 28periodo
RS 7.854.585.18 1,33% RS 10.446 603,62
Receita Prevista para 2024 RS 18.500.000,00
-] MENOS
2] 12 Periodo de 2024........ A% 16,819,768, 71
b) Provivel A rrecadagio lmhndn 2014 A5 10.446,603,62 RS 27.266.372,33
TOTAL [ 5 8.766.372,33
«) Créditos extraordindrios abertos RS 770.000,00

———
PROVAVEL EXCESS0 DE ARRECADACAD

POR FONTES DE RECURSDS

N.Esperanca, 09 de setembro de 2024

MOACH OUVATT

al de Nova Esperanca - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fax (44) 32524543
CNPJ: 75730 #840001 08 | www novessperans pr gov b
Gestio 2021 - 2024

BORTARIA N.® 16,353, DE 6 DE SETEMBRO DE 2024
Cancede Licenga para fins de Tratamento de Sodde.
CONSIDERANDO o que foi requerida via sistema informatizado (Memarando 12.118/2024],

em conformidade com o disposto no art. 137 da Lei Municipal Complementar n.# 2,510, de 23 de
marge 2016 - Estatute dos Servideres Publicos do Municiplo de Nova Esperanga, Estado do Parand;

O SR, MOACIR OLIVATTI, Prefiito do Muricipio de Nova Esperanca, Estado do Parans, no
wso das atribuigdes que he sBo conferidas pela art, 75, inciso I, alinea “a” da Lei Orginica Municipal
LOM);

BESOLVE;

Art. 19 CONCEDER a0 servidor plblice municipal abatu relscionado, Licenga para firs de
Tratamenta de Saide, conforme estabelece 3 Legislaghs em vigor, mediante a apresentacio de
Anestado Médic, a saber:

| NOME | canco LoTagho [ periooo |
i 2 . Secretaria de 2770820243
Mleites Abves Técnico Agricols Jusistincia Sockl /o004

Art. 2® Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos 3
data da licenga.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACDMUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, AOS SEIS (06) DIAS DO MES.
DE SETEMBRO (09], DO AND DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO (2024).

MWGR UlNl'I'[I
Prefeitn Municipal

DALBERTO TONA
Secretirio Municipal de Administragio

Prefeitura Municipal de Nova Esperanca - PR

Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fax (44) 3152-4545

CNPJ: T5THHBU0001-58 | www.sovassperanca pr.govbr
Gestho 2021 - 2024

Comvoca condidota (5] cprovoda (s mo Processo Seletivo
Piiblica Simpkficodo (P35), oberto pelo Editol n.? 012/2023.

CONSIDERANDO a homologagdo final do resuhtade do Processo Seletiva Piblics
Simpficado (PS5], abeno pelo EDITAL Mo 012/2023, por melo da Ponadia n? 15927, de 21 de
derembro de 2023, retificada pela Portaria n® 15.933, de 4 de janeiro de 2004;

© SR. MOACIR OUVATTI, Pieleito do Municipio de Nova Esperanga, Estado do Parand,
usando de suas atribuiches legais e, em conformidade com a Lei Municipal n? 2.161, de 15 de
bro de 2001, o D 3,783, de 05 db bro de 2011;

CONVOCA a seguinte candidata classificada no Processo Seletive Piblko Simpificado [PSS),
para comparecer na Secretaria Municipal de Administragdo, munida dos documentas pessoas, Ro
prazo da ati dois {02) dias Utels da publicaglo desta Edital no Grgdo Oficlal, do acordo com o art.
15, o Decreto n? 3.783, de 2011, a fim e tratar de assuntos referentes a contratagio:

| cLassiAcagho |

7

NOME CARGO
‘Gabriela Felippe Vilas Boas Professar do Ensine Fundamental dos
Machada Caires AROS iniciais

Caso a candidata ndo comparega junto a Secretaria Municipal de Administragia no praro
begal estabelecico, serd caracterizada desisténcla da vaga, perdenda os direites adquiridos em
wirtude de sua aprovagdo no referido certame,

REGISTRE-SE, PUBLIUE-SE E CUMPRA-SE,

PAGCD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, ADS NOVE (05) DIAS DO
MES DE SETEMBRD (05, DO AND DF DO MIL E VINTE E QUATRO [2024).

MOACIR OLIVATTI
Prefeito Municipal

o di
MSER‘IO TONA
Secretirio Municipal de Adminkstragio

Prefeitura Municipal de Nova Esperanca - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fan (4) 32524545

CHPJ: 38,730 484000109 | worw sovassperanca pr.gov br
Gestho 2021 - 2024

EORTARIA N.® 16,357, DE 9 DE SETEMERO 2024
Cancede prorrogagiio de Licenga para fins de Tratamento de
Sodde.

COMSIDERANDO o que consta via sistema informatizado (Memoranda 12.857/2004), em
conformidade com o disposto no art. 137 da Lei Municipal Complementar n. 2510, de 23 de margo
2016 - dos Servidores PGB o o Nowa Esperanga, Estado do Parand;

© SR. MOACIR OLIVATTI, Prefeito do Municipio de Nova Esperanga, Estado do Parand, no.
use das atribuiges que Ihe sho conferidas pelo art. 73, inciso I, alinea *a” da Lei Orglnica Municipal
(Lom);

BESOLVE;
Art. 12 CONCEDER a servidora piblica municipal abaino relacianada, Prorrogacho da

Licenga para fins de Tratamento de Sadde, conforme estabelece a Legislaglo em vigor, mediante a
apresentacio de Atestado Midico, a saber:

NOME CARGO/MATRICULAS | LOTACRO ‘PeRioDO |
Marcia Andrea Sexretaria de Educagio ¢ 14/09/2024 2
Timidate Morotti Professor/2280€ 3503 | ¢y 03/12/2024

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacho, produzindo seus efeitos &
data da licenga.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE £ CUMPRA-SE.

PAGO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS NOVE (D3] DIAS DO
MES DE SETEMBRD {09, DO ANO DE DO ML E VINTE E QUATRO [2024).

{Assinado digitaimente)

MOACIR OLVATTI

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA-PR
CMPJ 05.137.967/0001-33
Geslio 2023 4 2026

EDITAL N° 02/2024
CREDENCIAMENTO PARA REALIZAGAO DE PERICIA MEDICA

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE

NOVA ESPERANCA, Autarquia Previdenciaria Municipal, pessoa juridica de direilo
plblico criada pela Lei Municipal n.® 1.4952002, sediade & Avenida Rocha Pombe, n?
1453, inscrito no CNPJ sob n? 05.137.967/0001-33, por meio de sua Presidente, Simone

Aparecida Monesi dos Santos Silva, no uso de suas atrbuigbes conferidas pelo ar. 19‘%
inc, VI, da Lei Complementar Municipal n."2.88%/22.e considerando a necessidade u&
atender as determinagdes do art. 69, XLl e art.74, inc. IV da Lei Federal n® 14.133/21 g
demais normas gue regem a matéria, FAZ SABER a todos o presente edital :landd}
conhecimento que, no periodo de 17/09/2024 a 17/09/2026, estaro abertas as in:
para o credenciamento de pessoas juridicas para prestagdo de servicos de Pencqi
Médica aos e

para fins de ia por
Isengao de Descontos Previdencidrios e Imposto de Renda, em processos admnlslrammg
& judiciais e pericias em servidores ativos. &

O edital na integra e os anexos poderdo ser oblidos gratuitamente no sihi
www.novaesperanca.pr.gov.br. Os demais atos que necessitarem de publicidade suaricy

publicados oficiaimente no Jomnal Oficial do Municipio ou outro meio de publicdade, no

termos da Lei Federal n® 14.133/21, arigo 54, §1% e disponibilizados, em carag

. no site do k w0 de Nova E:

[Assinado d
DALBERTO TONA
Secretirio Municipal de Administragio

Esperanga,situado & Avenida Rocha Pombo, n® 1453, Centro, Nova Esperanga-PR,
por meio de

o5

Esclarecimentos poderdo ser solicitados presencialmente na sede do Instituto
Previdéncia dos Servidores Plblicos de MNova Esperanga ou através do e-m

Os i de G i e D de Habili seraf
recebides junto & Comisslo de Licitagdo, a partir da publicagio deste Edital, nos dial
iteis, até o encerramento do credenciamento em 17092026,

HORARIO: Entre 08:00 e16:30 horas

pelo envio de 1

coma il do
i ANEXOS.

et
E
%
LOCAL: Sede do Instiuto de Previdéncia dos Servidores Piblicos de NDGE'
5;
!
é

por invalidez dé;
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPEHANQA;
i Especial, Pensio por Morle]

ipal de Nova Esperanca - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fax (44) 32524545
CNPJ: 75730 #840001 08 | www novessperans pr gov b
Gestio 2021 - 2024

BORTARIA N.¥ 16,354, DE & DE SETEMBRO DE 2024

Concede pramogogdo da Licenga para fins de Trotomento de
Soide.

COMSIDERANDO o que consta via sistema informatizado (Memoranda 12.756/2024], em
conformidade com o disposto no art. 137 da Led Municipal Complementar n.? 2510, de 23 de margo
2016 - Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Nowa Esperanga, Estado do Parand;

O SR. MOACIR OUIVATTI, Prefeito do Municipio de Nova Esperanca, Estado do Parand, no
wso das atribuiches que Ihe so conferidas pelo art, 75, inciso I, alinea “a” da Lei Orgdnica Municipal
Lom);

BESOLVE;
Art. 12 CONCEDER a servidora pablica municipal abaino relacianada, Prorregacio da

Licenca para fins de Tratamento de Sadde, conforme estabelece a Legislaclo em vigor, mediante a
apresentagdo de Atestada Médico, a saber:

[ NOME | canco | Lotagko [Periooo |
Rosineide Batista dos. Agente de Senigos | Secretasia de Edutagio e 08/09/2024 3
Santos Ferreina Cperacianais Cultura 03/12/2024

Art. 22 Esta Portaria entra em viger na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos 3
data da licenga.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS SEIS (06) DIAS DO MES
DE SETEMBRO {05, DO ANG DE DO ML E VINTE E QUATRO [2024].

{Assinade digitaimente)

MOACIR OLVATTI

Prefein Municipal

{Assinadh
DALBERTO TDN
Sexretirio Municipal de Administragio

g g

Prefeitura Municipal de Nova Esperanca - PR

Av. Rocha Pombo, 1453 - Fome/Fax (44) 3152-4545

CHPJ: 78,730 484000109 | worw sovassperanca pr.gov br
Gestho 2021 - 2024

Convoca condidato (5] oprovoda (s mo Processo Seletivo
Puibiico Simpkficode (PSS), aberto pelo Editol n.? 008/2023.

CONSIDERANDO a homologagda final do resultado do Processo Seletiva Piblics
Simpificado (PSS). aberto pelo EDITAL N.9 008/2013, através da Pomadia nf 15824, de 19 de
outubro de 2023;

© SR. MOACIR OLIVATTI, Preleito do Municipic de Neva Esperarga, Estado do Parand,
usando de suas atribuiches legais e, em conformidade com a Lei Municipal n? 2.161, de 15 de
bro de 2001, o D4 3,783, de 05 bro de 2011;

CONVOCA a seguinte candidata classificada o Pr fetive Pblico Simplificads (PSS),
para comparecer na Secretaria Municipal de Administragia, munida dos documentas. pessaals, no
prazo de até dois (02) dias Gtels da publicacio deste Edital no Orglo Oficial, ce acordo com o art.
15, o Decreto n? 3.783, de 2011, a fim de tratar de assuntos referentes i contratagio:

NOME CARGO CLASSIFICACAD

‘Samantha Camila Rames Siva Cardose | Assistente Administrative 13

(250 o candidato ndo comparesa junto 3 Secretaria Municipal de Administraa no prazo
legal estabelecido, serd caracterizada desisténcia da waga, perdendo os direitos adquiridos em
wirtude de sua aprovagio no referido certame.,

REGISTRE-SE, PUBLICIUE-SE E CUMPRA-SE,

PAGD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, ADS SEIS (06) DIAS DO MES
DE SETEMBAQ (0%], DO ANO DE DO MIL E VINTE € QUATRO (2024]

Assinado digits

MDJ\GRO[NI I

Prefeito Municipal

{Assin
DALBERTO TONA

Secretirio Municipal de Administragio

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA-PR
CNPJ 05.137.967/0001-33
Gestao 2023 & 2026

instituloprev@novaesperanca pr.gov.br ou telefone (44) 3252-4545.

Mova Esperanga, 17 de Junho de 2024,

SIMONE APARECIDA MONESIDOS SANTOS SILVA
Presidente

Assinasa por 1 possoa: SIMONE APARECIDA WONES! DOS SANTOS SILVA

E

ocF

*doezem

[ ———




000 JORNAL NOROESTE PUBLICIDADE LEGAL - 5

www.jornalnoroeste.com Terca-feira, 10 de Setembro de 2024

INSTITUTO DE FR'Ecm'gl;'gw'\.g"UE ?&nwnonss FUBLICOS DO INSTITUTO DE FR'Ecm'gl;'gw'\.g"UE ?&nwnonss FUBLICOS DO INSTITUTO DE\T}EYI‘!%EEI::&DE ESEPRE'WHESMP(BLW 00 INSTITUTO Dmﬁﬂ%ﬁ?ﬁgﬁ ESEPRE'WHESMP(BLW 00
05.137 967/0001-33 05.137 967/0001-33 CHPJ 05.137.967/0001-33 CHPJ 08,137 967.0001-33
uwaaznzaams i i - uwaaznzaams i i Gestho 2023 4 2026 Gestio 2023 4 2026
1-00 OBJETO distribuidior da sede do licitarte; Nilo hiniaed. axdgincia de garanta da tendo em vista que o VIl - Pericia para constataciio de doenca grave para eleito de isengdo de
W, RO DA QUALIF cho TE pagamento da prestagiio do servigo serd realizado mensalmente com a apuragiio das contribuigiio previdencidria ou imposto de renda: RS 450,00 (quatrocentos e cingquenta
O obh . o . . X = o " periciasirabalhos realizados @ que em eventual descumpriments das cldusulas reais)
objelo do presente edial & o credenciamento de pessoa juridica para inlegrar o a) L.cnnqam Fum:pon.amomo axpom?a pela Divislio de Vigildncia Sanitiria estabelecidas no edital, ndo prejuizos & que cologue em risco as IX - Pericia realizada em junta médica de 3 médicos peritos: RS
r"m g6 médicos, sapecielments nas oEpeC "“": ml "“"'”‘I:‘ CI ““gt da Secretiria Municipal de Salde. sede da icitante. agdes & servigos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE 450, @ ci reais) para cada i
Giein + Mickco 0o Tabalho, co IKETIUTD b) Compravante do inscigia 8o estabelocimento na Conselho Regional do NOVA ESPERANGA
PREVIDENCIA DOS SERVIDORE PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA para a prestacio e 4 - DA EXECUCAQ DOS SERVICOS
de sarvigos de Pericia Médica aos . L) por . B G . 11— DO AEAJUSTALENTO ia por =] serd a critério do INSTITUTO DE
invalidez do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA . & " o WWP ﬁﬁ;em Medicina o o 5o ot ) 06 deste Edial poderd PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA.
ESPERANGA, para fins de sar ia Especl, rabaiho ou Pericia Médica ou Pericia P @ ou Pel fou valores contrata finidos no iten ste Edi erio ser ) . )
Prrsbo por Morta, Isengo 0o d Pravidenciiios o Imp Ronda, especialidade equivalents). reajustados anualmente, conforme disposto na Lei Federal n.® 10,192, de 2001, kmitado & Avaliagbes Juciciais: Do acordo com a agenda do Juizo.
variagio do IPGA -indice Macional de Pregos Consumsdor Amplo do pericdo, i% casos: acordo haririo i s
administrativos @ judiciais e pericias em servidores ativos, nos 1ermos da Led Municipal n.9 V. OUTRAS COMPROVAGOES loags e e con o ag 4 w:; com ? - MNos demais ¢ De o com a : d; o o o ;ed: ?
tratos vigen! i ico a ser oua o U spdem o5 itens 4
14952002, Lel n® 28852022, Lel n? 29652023 e Decreto n® 605972023, bem como - i
Jogisiagan parknems #) Declarago que nao emprega meno - Declaraglo, scb as penas da Lel, O reajuste serd concedico mediante simples apostila, conferme dispde o anl. 136 da Edital de Credenciaments.
F:: cientes o8 inter o, 5380 848 necessdro, o INETITLTO DE Que ateste o curprimento o disposto no inciso XXXII, da art. 77, da Consituicio Lei Federal n.914.133,de 2021, 5 - DO LOCAL DE REALIZAGAO DA PERICIA
PREVIDENGIA DOS SEFVI Bms Pl',laLlcols OF NOVA ESPE » campord Jurta do Faderal (nfio emprega menor de dezoilo anos em trabalho naturno, parigoso ou Mos reajustes devera sar il gne minimo de um ang Os servigos serdio executados de acordo com o eritérios definidos pelo
erofesiona: . ; : Insaltra @ do dezessats snos, ressabvanda na condigho de aprandz, a partr da 14 contado a parr da dala do Giimo reajuste. INSTITUTO DE PREVIDENGIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA:
ofissicnals Médicos credenciados de 03 perites, em caso de eventuals de recursos de anos), conlorme modelo constante no Anexo; Mio serio . com slsitos N feos & clata g No Local definida pl
sequrados ou de oficio pela Diratorda Executiva da INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS - ) e 2 e e “E"": y o
SERVIDORES PUBL DE NOVA ESPEFANGA. s n;) Dadarac.s.a de Qe 3 smpresa naapp:sauu ::pnmauo, sac-os ou 5 Assinatura. n: Hl:lzx::;asaraeﬁnm em juizo.no ca:or;:.pzlwac::el.m.amm.smnfmm.
§ R nciondnos que sejam servidores ou agentes poliicos do drgio ou ertidade L vendo necessidade, a pericia ser izada em hospitais ou residéncia ou
Constauem ANEXOS do presente Edital e dele fazem pate os ssguintes
Socumentos: contratante ou responsdvel pela licitagio, bem come ndio possul proprigtnic ou CHEDB{OII - gm"o E FISCALIZAGAD DO CONTRATOTERMO DE desde que local no municipio de Nova
. ) sdcio que seja chnjuge, companheire ou parenta em lnha reta, colateral ou por |
ANEXO |: Terme de Releréneia; = = =
ANEXO I: e Hi afinidade, até o terceino grau rela. Hi o i 5 derivado t piiblico sord for sum | 7-DOS DEVERES DO CREDENCIADO
: . a X . a o s maldes . Lei Foderal 1413322 F 1 7.1 Realizar exames médico peviciais nos segurados e seus dependentess E
ANEXO Il: Modslo de de £ em A documeniagho aulenticada deverd ser enlregus na Avenida Rocha Pombo n' gastéo  fisoalizagio axecutada nos moldes pravisios pela oral 14133221, 3 indicados pelo INSTITUTO DE PREVIDENGIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA
com a Administragdio Publica; 1.453 Centro Nova Esperanga Estada do Parand CEP: 87600-000 presencial ou via eorreio g Serdo por d o8 agenles g ! GA, regi s . a5 nes do !
. e . . X 2 N y N o FE ]
ANEXO IV: Modsl do D deo de Vinculo Empregatcio comd 5 contorma indicagio no envelape, dovidaments autenlicados. i pele y ] ol d pericia médica da autarquia, observado o periodo e horirios definidos para o atendimento, & &
Menor; i g i O sanvigos neohidos W? ci”enum s.erau avall continuament E l 7.2 Emitir laudo com base nos oxames de rofina ¢ em exames especializados.ax l
AMEXO V: Modelo e Declaragio de Inexisténcia de Vinculo com Administragiel * w:’:’gg“ﬂi PREVIDENCIA  DE| g% maio do fiscal do contrata, com a da @ controle dog : capacida de ou | o dos ou sinda a | dade para a §
Pdbdca; Crodenclamenta 0272024 : ¢ pelo & : g vida independent. E g
ANEXO VI: Minuta de Termo de c«rvumnssodecmdonumm ; Home Completo do Empresa. ; Mensalmente, no quinto cea Ul do més subsequente & prestagio dos sarvigos, n; 1 7.3 Solicitar i & exames dos bem cnmu! i
ANEXO ViI: Modelo de de G i i fiscal do contralo comunicard ao Gestor sobre eventuais imegulandades havidas no mesi { aos profissionais de sadde que o assistem, a outros drgdos ou instituigdes sempre mi {
O Edital & seus anexos mﬂumwmllumebmn nas pﬂglnax A Comiss3o de Lictacsos realizard a andlise dos doc 1o om até 15 dias : anterior. i julgar o sigho & a legislagho vigante, H
o o 3 ammuagalaooeﬂm da Inscrigio para avalagho. g Com maniestagho do Juridico, o8 autos relomards ao Gestor do Contrato para '“2 g 7.4 Quando houver necessidade de documentos para subsidiar o e.nlendinmc-g g
paging i i i
NSIITLHODE FREU‘DENOIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO NSIITLHODE FREU‘DENOIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO INSTITUTO DE PREVIDENCIR DOS SEFVIDORES P PUBLICOS DO INSTITUTO DE PREVIDENCIR DOS SEFVIDORES P PUBLICOS DO
IC iOﬂE HOVA ESPERANCA-PR IC iOﬂE NOVA ESPERANGA-PR MUNICI DOUEND\'AESPERANC MURICHE 'QDEND\’»QESPERANC
05,137 BE7/0001 53 05,137 BE7/0001 53 CHP. 05.137 967/0001-3% CHP. 05,137 967/0001-33
2023 4 2026 i i - uwaaznzaams i i Gestho 2023 4 2026 Gestio 2023 4 2026
A Diretoria Executiva abrird prazo para o :-adonc-amamn de pessoas pnﬂcas wa O exame da documentaclio entregue pelos requerentes serd efeluade pela idéncias & i devidas. Uma vez comunicada sobre a aplicagio dols) perilols) deserilos no item acima, o segundo alendiments serd considerado como
inscrigio @ o envio dos serdio Comissdo do Licitagdes,concluindo pela: de multa, os aulos serio i @ unidade para o ajuste no desdobramento do primeiro, niio havendo pagamento de uma segunda pericia.
presancialmants ou por malo de , Com do G = Habilitagio do Interessado, quando atender a todas as exigincias contidas neste Pagamano. 75 BUES affvi «com absoluta isengio de qualquer
pelo emvio de todes os conlorme ANEXOS. Edital @ saus anexos; 13 ~DAS DISPOSIGOES FINAIS tipe de tuand ]
O Edital de Credenciamento vigorard pelo prazo de 24 (vinte e qualro) meses, « Inabilitagho do Interessado. quando deixar de apresentar a Cocumenlagio Ainserigho do candidato impontard na concorddncia e sujeigio aos termos do Edital 7.6 Manter sigilo,sob pena de responsabilidade civil e penalscbre gqualquer
contadas & Sua respectiva publicacio. solicitacka ou apresemi-la com vicios, defeilos ou contranando qualquer exiglncia de C i bem como das i i néo podendo alegar qualquer assunto de ineresse da INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
O Edital da Cr aberio & recepgio de contida neste Edital @ seus anexos. desconhecimanto. DE NOVA ESPERANCA ou de terceiros de gue tomar conhecimento.em razéio da
nscrptas duranta oo o prazo de vigéncia previsto. A inexabdio, falsidade elou o8 cho dos sarvigos.
o fcard an 08 requisilos exigidos neste Mos casos de i au ¢a0 oo cabard recurso, com efeilo eliminard automaticamente o candidato, sem prejuizo das sancbes cabiveis. 7.7 Comunicar & Diretoria Execuliva, com antecedéncia minima de 02 dias Gleis
Edital & a respactva habilitagho do Requerants, SUSPENSive, NO prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de natficaco do inleressads A inscrigo regular no obriga © nciamento, reeary -8 o INETITUTO DE 0% molivos de o-oem Ecnica que i ibili a dos Servigos i do prazo
i . i A li | Oficial do Municipio o si . i i i
O credenciamento poderd 5or susponso ou cancelada: ) eiou da data do publicagio do Resultade de Avaliaglo no Jomal Oficial do Municipic e site PREVIDENGIA DOS SERVIDOFES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA o direito de provista, pola dos.hoténos caso haja necessidade do
a) Pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE pr.govbr, de forma . situado & Avenida Rocha Pombo, n? ceslizido na i de suas necessidades. INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA. ?
NOVA ESPERANGA. quando lor por ele julgado que o credenclade estefa deliniiva ou 1453, Centro, Nova Esperanca-PR, ou por maio elelrbnice no sitio através do sistema o . a N .a do sorvicos de fto ndo EE:1e icar & Direlosia va & dncia de qualquar irmegs e
lem?oraﬁmnlre. iwmlim de presiar o8 Sendgos Ou PO NAO obSErvar 8s Nommas Protocolo Online abertura @ o site Bra0vEr geram ngnhwm vinculo gaticio, dirsito ot o0 e como INSTT‘I?UTO pE que |er|r;a::;:cimnn em r:'z:.o da n;aslacac a; servico objetn oesle:;:!s]. )
hw“: : p:a;' _ o o - ) 4- DA DISTRIBUICAD DOS TRABALHOS- ORDEM DE PRECEDENCIA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA. ) h o onder ou fransiefir, fotll cu panisiments, & sxscuplic dos Savigos par
} ‘o Credenciaco, quando mediante soliitagdo par escrito, demenstrar que Os trabalncs de percamento, 8m regra geral, serdo reakzados de forma individual A empresa poderd ser descredenciada a critério do INSTITUTO DE PREVIDENGIA G GuEE kv credanciade.
esid defintiva ou Deae cumger as no. Edital & por um nico médco perito vinculade a0 credenciado, podendo haver, em segundo pland,a SERVIDORES  PUIBLH DE NOVA ESPERANGAou a pedido,mediante 7.10 O lavdo médico lavrado pelos médicos peritos constituird documento técnico
devidamente aceita pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS e junta médica issi 108 CAS0S & SIUACDES PrEviStos neste . por ascrt i de o gon a que subsidiard a Auruma Municipal na formagio de .urzo quanto & concessio ou néo
DE NOVA ESPERANGA, nos termos legais: odital o, om narmativas inferas, vedada a parscipaghio do pario indwidual que atuou em ou indenizacdo as partas. dos benafics rtanto deverd ser
. - 7 3 .
SERVI D‘:;HE:“P\.‘!B’I.OO::E :()VA ESPE‘:.QNINS sty P‘:ci\;:)'ENm o pmelro pane. ~ dae : para fins de paricia médica e até 10 o e :;i“lc:mE GG'ZGHIWI:ZH_ "
! Pt GA. m"‘“"‘al"““ e ; Faito o serd ardem de para a prastagdo INSTITUTO  DE  PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA_ ! mﬂ;“’:‘m da reakizaglo da pericia m cazo de junta coma %
o m:m - cupanveen 8 = e mes e (] 0 servigo cuja formagho observard o5 seguintes crlérios: i ESPERANGA,conforme critérios estabelecidos no item 4. FH * a
: ! o | ; a) Titulos de sl alou Pé na drea de m; Em caso de nadimplemento tolal ou parcal dos servigos. objeto desis E 7.12 Observincia das regras legals do municipio @ das normativas intemas ao§ E
1-0A A DD ATO X SRIO 8 cargo pleiteado, limitados a no méxime 03(irs) no geral, ﬂewdamnla recorihecidos pelog credenciamento,o Credenciado estard sujeilo as sangdes previsias nos ariges 155 a 16% ! INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA. £ !
] i Minissirio da (um) porto para i para g H da Lel Federal n.214.133/21 sem prejuizo da eventual de civil @ eriminal. 3 : 8-DOS DEVERES DA CREDENCIANTE ] :
Mté 05 (cinco) dias Gtels anteriores a data designada para o recebiments dw'gi 007 {sate)pontos para Doutorada. gi A critéio do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE§ l 8.1 Dar condigles para a execucio do objeto deste Credenciamento, inclusive 'Wdé l
da i i lquar poderd  solicitar E] NOVA ESPERANGA, ard aor dncia 808 p apropriade para as pericia a ser realizadas, 1
° auguar passed g b)Havendo mals de uma empresa credenciada com a especializagdo médical ¢ ) pod ) Z 1 62 Cu e ixadas no Editas §
esclarecimentos, providéncias ou impugnar o presente edital de credenciamento. . . . 3 em potencial, que gozem de boa para que mprea as ¢ xadas no Edl
A evenlual impugnagso do Edital deverd ser protocslada no INSTITUTO necessara, haverd sorieio na seda 6o Cradancianto. ; seu credenciamento ; @ stus Anexos. ;
i X -
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA, forma pmun:ﬁ Para compasicio da junta médica que avaliard a uond-:ao dlma do om.mmdo p © pedida de i néio desi o iado do i do® 8.3 Exercer a fiscalizagio, a qualquer tempo.e efetuar o controle de qualidade dos?
situado & Avenida Rocha Pombo, n® 1453, Centro, Nova Esperanga-PR, ou por mi preferencialmente, um de seus trds i sord na i obrigagbes j& contratadas, ou sef. agquelas em gque ebe jd recebeu as respectivas Mrﬁ;{ servigos prestados, §§
slatrdrico no sitio através do sistema Protocols Onling aberuera @ Consultas no sitel preponderante que tera motivado o exame ou, na impossitilidade, um médico do frabalho. § de Fomecimento/sarvicos @ cu Nota de Empenha, 1 g 8.4 Prastar | L] i que venham a sery g
P DEQOV. e Do 808 cuidados do presidente ﬂag g Havando divargéncia, omissio ou conflita entra as condighes astabalecidas nest gé solicitados_pelo(s) credenciado(s) e que dgam respeito 4 nalureza dos servigos ng

H

H
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Comisslo de Licitagdes. A composicio da junta médica serd redefinida para cada evento, de acordo com Edital & a5 legislagies que regem este i estas sempre fenham de executar.
2 - DO CREDENCIAMENTO crilbios I6cnicos o isondmicos a cargo do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS Os casos omissos ou obscuros serdio resclvidos com base nos prncipios govais do B.5 Informar acs credenciados,via e-mail,ou outre meio habil de comunicagiic,
S0 tases do credenciaments: SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA. sendo que os credenciados deveriio direito @ nas disposigies constantes da Lei Federal n® 14.133/2021. com antecedéncia minima de 03 dias (Mels, acerca da realizagio das pericias com a hora
N eslar presentes na mesma data e hordrios,conforme combinagdo de agendas. @ olocal para realizagio de exames.
a) Divulgagio do Edital; . . N . " " " .
o b 2 dos Inten X Os credenciados serdo informados.via e-mail.ou outro meio habil de comunicagio, Nowa Esperanca. 17 de novembro de 2024, O mesme procedimanta serd utilizade para as avaliagbes & ssrem realizadas com
_. com antecedéncia minima de 03 dias Oteis, acerca da realizacho de juntas para assistentes técnicos do juizo,
&) Andilae dn cocumontacho; : SIMONE APARECIDA MONESIDOS SANTOS SILVA
) Divulgaclio da lista das empresas habilitadas e credenciadas; avaliagbes,bem como a hora e o local para realizagao do exames.sendo olertado opgdes Prosidonto Nos casos de junta médica com 03 profissionais om grau de 1eCUrS0,509ue-s0 05
) Andlise do oVeNIUAIS rOCUrss: de agenda para compantiizagao. mesmos procedimentos acima, porém com mais de uma opgho de agenda para a devida
o - L ) Apds a o 1erd 0 peazo da 48 (guarenta & compaiibilizagio.
al - do T de & a oite horas)para manifestar, pelos Mmesmos meios da convocacho, interesse em assumic a 9. DAS VEDAWEE AD CREDENCIADO
h) Publicagio da lista geral das empresa habilitadas @ credenciadas alravés de preatagio do servigo. E vedada a reali dei midicas.pelo C iado quande o servidor a
[~ E de inteira do a dos seus dados ? sar atendido se identifique.relativamente & pessoa do médico credenciada, coma: ?
Os wabahos ofundos soks conduzidos pela Cornisshs de cadasirais eweiszu. o que pode ser feito por meio do Prolocolo Onkne Aberura & &) Cénjuge ou companheirola);
Licitagoos designada pala Portaria i 16,155:2024. Consulta cu presenciaimente na sece do orglo. b) Parente em linha reta.colateral ou per afinidade até o tereeirs grau;
© credenciamento estard condicionado & andlise por parle da Comissdo de Serdo considerados na distribuiclo dog servigos, além de certa ordem isanbica, & €} Paciente que esteja ou tenha estado sob seus cuidados;
. necassida INSTI PREWI RVIDORES PUBLI
Licitagao do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA de do INSTITUTO DE PREV DETNCIA DOS SEAVIDORAES PUBLICOS DE NOVA d) Qualquer eutro grau de relacionamento que interira na imparcialidade do laude
ICA da pelo candidato, cbeervada a nocessidade o ESPERANGA, ea da _w mm m pericial.
" podendo ser o com ‘sagul as
convanid do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
HOVA EST:MW urginia do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ” Em‘m a cobranga,de qualquer natureza.ac segurado.pelos servigos prestades.a
N qualquer til 3
- ESPERANGA.
A ciitério do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE 0 resuitado provissrio do ciamento o da - - E vednda o rol de qual quer ou Bl setanho & athvideds
NOVA ESPERANGA, poderio ser solicilados outros i adicionais. orde precedénda : ok
a0s candidaios: NG ° N : i divulgade por melo da alixagdo no quadro de avisos do INSTITUTO DE PREVIDENGIAZ § P‘"““"E
3 . . . _ : vedado realizar procedimentos & margem das disposicies deste Edital e do,
ERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA ficial do Munici :
A relagho das empresas habilitadas e credenciadas, bem como os wlsos; pos i Dﬂ‘; UBLICOS GVA ESFERANGA # o site ofcs el ploda; § i disposto nas normas da autarquia, i
rinemes serfo publicades por ali o no quadro de avises do INSTITUTO DI ¥ |
:E\rlnENm Dgls ssnvmonz:cilhaucos DE MOVA ESPERANGA ouj © inkarss2aco paderd inlerpoe recurso o prazo: de 05 (snce) dlas Gieks apts of g ! 10- GESTAO EFISCALIZAGAO DOS SERVIGOS !
iacuttivamorto o do forma resumida, no Jomal Ofcial o Munilpio do Nova Esporanca of priazo fnal da o do resultado do samenio 8 da ardem de precedéncia nag § i A sxecugio do conirato = ot P i
site oficial de Nova Esporanga; ' e { forma presencial, situade 4 Averida Rocha Pombao, n® 1453, Centro, Nova Esperanga-PR, { H l da Ac:mmslrucio s:'vvd:n: da ;NSTITUTO DE PREVID N?'l»l“ﬂ:iﬁ SE:’N’IDC'F‘ESz l
Da ksta 005 médicos partos parao cabierd recurso, "°§ H ou par meio eletranico no sitic através do sistema Protocolo Onling abertura ¢ Consultas mg H g q ::'9" cos DEU:O\" ESPERANGA. nos moldes da Lei Fedaral 3372021 doravarite 3 :
N N i MO 5
. BN site warw.novaesperanca or.gov.br, g ks F g
o de 05 (cinca) dias Gteis. a contar da data de duiga sta N iter'd” supra.
pe £ m:mi Iu jamento de: 0 prevs ! P ; Os recursos olerecidos serdo apreciados no prazo de 05 (cinco) dias dteis e.; 3 1 a) Fiscal do Credenciamento/Contrato: o servidor elelivo ou ecrpregaao! H
a) Empresas que mmmmmme Edital; { acolhidos cu na, parscer cabendo recurgo hisrdruico no prazo] { { piblico dos quadios dan Achmini Pablica {
* . . = . = e D5{cincojdas (ess na mesma forma prevista no pardgrate anterior, 2 méxima, ou por quem ela delegar, para acompanhar @ fiscalizar a premacéo m%
b) Empresas que tenham sido declaradas iniddneas por érglo da Adwministragicy o inc cafintivo a0 publicad dro do avsos] *g - i
Piblica, diala ou Indirela, federal, estadual, municipal ou da Disiito Federal, por maio ui : ? N g g : ' g i
2 B

E
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ato publicado no Didsio Oficial da Unidio, do Estada ou do Municipio, enguanto perdurarem do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA b} Gestor do a6 quadio da
o5 matives i da punigiio. niio poderio participar a5 empresas; ESPERANCA & no site oficial do Municipio de Nova Esperanca, ou, facullativamente ¢ de pela méxima para tratar com o credenciado, angﬂ
suspansas de licitar e contratar com o Municipio de Nova Esperanga/PR. forma resumida, no Jomal Oficial do Municiplo de Nova Esparanga. ANEXO | © cumpriments do pactuade, sugedin s, do
¢} As Bcitantes e Profissionais punidos pelo CRM; 5 DA REMUNER, TERMO DE REFERENCIA i iro, de inch refatives @ pagamentos, de questbes ligadas A
d) Licitante que mantenha em seu quadro sarvidor de qualquer drgao ou entidade v documentacio, ao controbe dos pfanos de vencimento, de prorogagio, recusir o senigo
vincalada a0 drgao premotor da Chamada Publica, bem come, empresa da qual tal seqvidar A empresa credenciada designada pelo INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS 1 -OBJETO (nesse caso, g pala; do fiscal)
st scio, diigente ou responsdvel lenico. _ SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA serd remunerada por pericia realizada Credenciamento de pessoas juridicas para integrar o cadastro de médicos do Sao alibuigbes inerentas ao Gestor de Contrate/Credenciamenta:
o Empresa que possuirem em seu Contrato Social finalidade incompativel com o : INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA, a) exercer o acompanhamento & avaliagho do contrato na lorma prevista no A,
objeto desle processo, cujos quadios soclals possuam socios, que integrem quadros | - A Pericia serd realizada nas dependénclas informada pelo Instiute de para prestagho de servicos de Pericia Médica médicos, especialmente com as seguintes 10 do Decreto Estadual n® 10.086/2022;
socials de oubros Rcitantes, quer na condicio de majoriidos ou minoritirios. Previdéncia : R$ 450,00 (qualrocentos e cinquenta reais), por avabacdo perical; especializagho em Psiquiairia. Oncologia. Ortopedia, Reumatologia, Neurslogia, Médico do b] anotar em ragisira préprio,de fonma sistemdtica & & bieva, odas a3 vatatvas
1) Servidor ou dirigente de qualquer drgdo, entdade contralante vinculada ao Il - Pericia, em casos em domicilio do Trabalho aos segs o por invalidez do o . com o e
Municipio de Mova @ sendar pela iciaga, asss aempresa segurado, ou irmonio hespitalar ou oulros locais, desde INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA, § oqueor . dae faltas oy deleilos dbeonedos: 1
da qual 18] servidor seja s6cio, dirigente ou responsdved técnico; que localizados nos limites do Municipio co Nova Esperanga: RS 550,00 (quinhentos & para fins de por | Especial, Pensio por Morte, N .
9) Empresas estrangeiras nfo aulodzadas a funcionas no pals; cinquenta reais), por avakagio: Isengio de desconto Frevidencidrios ou Inposio de Renda, em processos administrativos e _ e avaliar a e da execug sempre que cabivel,
h) As ermprosas i que se do fusdio, de cislo ou Il - Pericia nie realizada porque prasente & médico perto & ausente o persianda: judiciais e pericias em servidores ativos,nos termos da Lei Complementar Municipal n? mecliclas que visem racionalizar o sanigns;
de incorporagio; RE100,00 (com roais); 1.495/02 o outras disposicdes que regem a matéria, nos lermos @ condigies estabelecidos d) controlar o praze de vigéncia do instrumento contratual sob  sua
i} Licitarie que empréga menor de 18 anos em trabalbo notuma, pedgoso ou IV — Pericla em juizo, na qualidade de assistems técnico do INSTITUTO DE nesta Edital @ em seus anexos. responsabilidade;
insalubre & emprega mencr da 16 anos, salva menar, a partic do 14 anos, na candicio do PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MOVA ESPERAMGA (Elaboragho, &} solicitar decisdes ou dBncias, 05 SeUS Cem hibil para
aprandiz, nos termos do artigo 77, XXX, da Constituicia: Impugnacio & Contestacko de laudos judiciais), observanda-se a ajenda delerminada pelo 2- JUSTIFICATIVA o cins macidas N . N
I Licitarte que possul, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalha juizo: RSB00,00 (seiscentos reais), por avaliagio pericial, com apresentacio de quesios, O servigo a ser contratado tem por fi rnnidade aﬂandaf a sutarquia para realizagio adogho e
dogradante ou fargado, observando o disposto nos incisos 1Il @ IV do Art. 19 @ no indiso Il tawdo-peliclio MEivG & orientactes lonmals em e recurscs. de pericias médicas visando analisar a ; dos d _ Sio alribuigbes inerente ao Fiscal do Contrato/Credenciaments:
do Art. 5% da Consttuigdo Federal. H V- Parecer elucidativoicansultiva para INSTITUTO DE PREVIDENGIA DOSS A emprasa credanciada também avaliard as cor do satdo do ; a) agir preventivaments, observando se estio sendo cumpridas as regras) |
3-DAS INSCRIGOES 8 SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA: RS 200,00{duzentos raais). g portadores de maléstias graves que ingressam com pedido para isangao de Conlribuigaog previstas no i alcangar o8 1
Prenddencidria ou Imposto de Renda e com idncia que i som;
o ) ) ) ) VI - Pericia pam Aposeniadoria Especial de sarvidor Portador de defich pedide visands a sblengio de ia de de Deficibneia em caso de ! b} anotar, em regisiro prapric,todas as ; i coma !
As inscriches para deveriio ser na pariods {caso de obrigagio judcial) ou sujeilo a agentes nocivos: AS450,00 (quatrocentos judiciais e i L i especial em razfo de¥ A dos serdgos; g
no predmbulo, de forma presencial na sede do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS! £ cinquenta reais) £ 5 . . § . ) . . . §
SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA. Avenida Mocha Pombo nf 1.453 i il agentes nocivos, além de invilidos do que podam ingressar coms | ©) solicitar a{o) credenciadao) a coneio de eventuais falhas ou iregularicades 3 |
cen Nova E Estado do Parand o ) dncia, - Vil = Pericia @ Laudo de i 2 de na dvg solicitagbes de pensho por morte, e alnda condigho laborativa dos servidores ativos dag 4 que forem verificadas, as quals, 58 N80 sanadas no prazo de 24 M"'B @ quatro) horas, & , H
e - & hm oo em?odo |udo: :mmn:'m'h mslx:;k Pansdo w More: RS 450,00(quatrocentos @ cinguanta reaks) quia cu icipio @ demai U Surgirem. ; g serio objeto de comunicagho oficial para os lins de apli das g
mpunsa:'dade teressado « \ me : - Paricia para constalagdo de doanga grave para efeito de isengio do; O processo de credenciaments mastra-se, ademais, o meio mais adequad dianted g neste instrumento; i
it v e om o5 seg i contribuigho previdancidna ou imposto de renda: A$ 450,00 (quatrocentos e cinguenta da atual situagio da institui 2 a ineuxi i duuawdsmédiwpeﬂuno;{ d ) ) i{
| COMPROVAGAC DA QUALIFICAGAD JURIDICA: = reais) L quadre de pessoal efetivo, bam come o pequeno NOMENT de Segurados que se enmrum ) emitir. quando M o pelafo} atestado sobre o seu H
i VIl - Pericia reskzada em | i " itos: RS " i al desempenho na condugho dos senigos a pelay
" o - junta médica de 3 médicos pestos: RS, em siluagho que exija ¢ para ou nio de
8} Cécul dafs) sdciois) g ; g - ; autoridade superior competente do INSTITUTO DE PREVIDENGIA DOS s;nwnonssg g
a a
D] D]
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b} Regisiro comercial S¢ empresa indhvidual; 450,00{quatrocentos ¢ cinguenta rais) para cada profissional. como casos icos que exifam acompanhaments thenice em PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA,;
&) Ato constitutivo, estalulo ou contralo Seclal em vigor com lodas suas Foi considerado para lormagio de pregos o valor pago por outras Enbdades juizo, bem como avakagbes de igengho de contribuighes previdencidnas ou imposto de &} elaborar relatério de sacio de i - paia
alteraghes convatusis, ou GlEma alteragdo consolidada registrada na Junia Pilblicas da forma a ser Wével a contratagio e atraliva aos prestadores da sarvigo. rondz, acla de dey i ‘ pas e autoridade suparior competente do INSTITUTO DE PREVIDENGIA DOS SERVIDORES
. ) . ) ativos .
Comercial, em sé tratands de 0, na caso de por No documents Bsal deverBo sslar destacados (Cso Ooomam o8 rspectivos fios e b ": o5 afivos da Au Ia"” " P PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA;
agbes, acompanhado de documentos da eleigio de seus administraderes, além da eradores) os valores relativos a0 IRPJ e a0 ISSON, que serdo retidos no alo do ¢ o ' i .
chpia do Estatuln em vigor, devidaments registrade ;@Bm"; A decisdes pelo lalo de ndo haver vinculo prévio dos credenciados como poder plbiico 1) Atestar os recibos,nos termos dos contratos,para fins de pagamento;
§ -DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO municipal na condigho de funciondrios, e permilird o gerenciamento da demanda de ) solicitar ao Geslor do Contralo em tempo habi a aum;.ao de medidas
) Inacrigh do el no casa de b - ) ) o ) maneira facilitada com a possibilidade de da agenda &s i reais da convenientes, decistes. 8 providncias que asua
da prova da direloria em exercicio; © Terma de N wrd vighaoia por 24(vints & autarquia.
quatra)meses contades da data de sua i podendo ser nOS termos da h) Observar rigerosamente os principios legais e édlicos em todos os alos
&) Decreto de auvlorizagho, em se fratando de emprésa ou sociedade Lei Fadaral n914.1 21 } o prnciet ol IJ
nasi funei ei ni14.13372021. 3 -DA FIXAGAOD DE VALORES as suas aginde com transp no das suas
estrangeira em funcionamento no pals, e ato de registro ou autorizagio para .
o 1o 6rgo 0 atividads o ax 7 -DO DESCREDENCIAMENTO Mo que tange os valores da prestagdo de servigos, a empresa credenciada pelo atividades;
- ! Poderd haver descredenciamento na forma o pelos molivos previsios nos artigos INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA i) Asseg do : integral das 5
IIl. COMPROVAGAO DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA: 137 a 139 da Lei 14.133:21, no que for pertinente, assim como nos casos de alteragdo seré remunarado por perlcia realizada: com qualidade e respeito A legisiagao viantas
P i seli " convensente de uer das Ses exigidas pelo i antendo
a) Prova de inserigie no Cadastro Nacienal de Pessoas Juridicas - CNPJ; quakg gicas peal ) I—. A Pericia serd nns . . pa.lr.l. Institute de J) Zelar pelo bom relacionamento com o profissional GREDENGIADO,
b) Prova de inscrigho no cadastro de contribuinies estadual aiou municipal, Poderd haver descredenciamento a pedido do proprio credenciado, a qualguer Pk :Hf .450.00 a @ Ginquenta reais). por avaliag pericial; . um comportamento éfico, probo @ cortds, considerando encontrar-se investido na
50 houver, relaivo & sede do lictanta, pertinente ao seu ramo de atvidade: tempo, desde que observe a anteceddncia minima de 30(frinta) dias. li= Parlcia, 4m casas om de qualidade de representante da CREDENCIANTE;
8 -DAS SANGOES ou i i ou culros locais, desde K N _
§ . " Apoiar o Gestor do Contrato na execucio de suas atribuigies.
) Prova de regulanidade com a Fazenda Federal (Cortiddo Negativa de Pela inexacuga total ou parcial do objeto,pelo araso Injustiicado na execugBo do que locaizados nos Emites do Municipio de Nova E RS 550.00 (quinhentos e
i T Iribuigbes Federais, emiti Secretaria da Receil ) ) )
Deétitos “;\)H:‘mws @ Contribuicdes Federais, emiida pela ara a objeto de credenciamento, ou pela execugio do objeto em desacordo as disposicbes deste cinguenta reais), por avaliagio; Todo o mglalro das ocorrénclas serd pmadu ap respectiv processo e em
Federal ) edital & seus anexes o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE Il - Paricia niia realizada porgue presente o médica perita @ ausente o periciando; £ s a0 " a0 a cbtencio de copias dos B
d) Prova de reqularidade para com as Fazendas Estadual (Tributdra o ndo, § NOVA ESPERANGA poderd, nos termos dos anigos 155 a 162, da Lei Federal ng § RAE100,00 {cem reais); H registros e informagbes. ) -4 §
tributdria, quande o estado sede do licitante tver os dois tipos) e Municipal “_‘,aﬂ 1413321, ouvido omuencuado, aplicar sanges de advenéncias,multas, impedimento g@& 2 IV — Pericia em izo, na qualidade de assistente técnico do INSTITUTO DES H g;
todos o8 tribules municipais) o domicilio de licitane. H gt licitar & contatar com a Admi de inidonel para licitar ou contratar o5 i PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA (Elaboraghos | H H
@) Prova de regularkdade do Fundo de Garantia por Tempo de Semwga outres: . i na lei de licitagho, i sempre o °§ ? Impug o G ° dela.udusjudicia.is). observ?m‘se a agenda dvlsﬂri"adaw i g ?
(FGTS), demonstrando siuagdio regular no cumprimento dos encargos ms;g direito & delesa. § f juizo: ASE00,00 (seiscentos reais), por avaliagho pencial, com apresentacio de quesios,; i § f
o ) laudo-peticho conchuss sentaghes lormais em casos d .
instituidos por lei. il Além das sangdes previstas, as empresas credenciadas fcardo também sujeitos &3 i e D S8 RSy = TS Tl @ recursos i i
. . 4 H dencncia ao conselho om casos do - . is com o . E H V - Parecer elucidativo'consultiva para INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOSS H E H
1) Prova de e da débitos parnta “g ; H Z SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA:RS 200,00(duzentos reais). Z H g
Justica do Trabalho, mediante a Wamngéo da CNDT - Certidio Negativa ds§ A aplicagho das sangGes ndio eximird a Credenciade de responder por unnﬁ VI - Pericia para Aposentadoria Especial de idor Portador de deficibneia (ca: ;
Dititos {hitp 15t jus. i materiais ou morals causados ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORE H de obrigagio judicial) ou sujeito a agentes nocivas: FES450,00 (quatracenios & cinquenta: H
Il COMPROVAGAD DA QUALIFICAGAC ECONOMICO-FINANCEIRA: i i PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA ou a terceiros. ﬁ reais) i § _i §
&) Ceriidio negativa de FALEMCIA ou COMCORDATA, expedida pelol | 10 - DA GARANTIA DE EXECUGAO n{ Vil = Pericia o Laudo do : idez do na d“{ ni
i T s il il
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ANEXO Il Prefeitura Municipal de Nova Esperanca - PR
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO ; Av. Rocha Pombo, 1453 - FanelFas (44) 32814545

onra T
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO Médica, don o " pelo Assinaturado{a)Credenciado(a) Assinatura da Presidente Geatas 2021 - 2024
Nome INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA
Endereqo consubbrio/Clinica particular Telelane ESPERANGA, niio configurando de forma algema vinculo empregaticio. . EXTRATO DE CONTRATO
CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO E CONDICOES DE PAGAMENTO: Testemunhas: CONTRATANTE! WUNICIPEO DE NGV ESPERANCA, ESTADO D PARANA, cork skde 1
" Avenida Rocha Pombo, 1453, inscrita no CNPNME sob n® 75.730.994/0001-09, neste ato
Especiaiiade Modk Banco Aghocia Conta Os senigos previstos neste termo serlo remunerados de acordo com os RGn* PR RGn" PR representado pelo Prefeita Munidpal, em pleno exerdclo de sew mandato e fungdes, o Senhor
walores constantes no lterm 5 do Edital de credencamento n?® 02/2024, que passa a MOACIR OLIVATTI, brasilero, casado, residente e domiciada na Rua Presidente Kennedy, n.®
. 104, nesto cdade, portador da Cédula de Identidade: RG n. ® 9017003 - SSP-PR ¢ devidomenke
fandrio s NAO o W;‘:::;:::: i:f:;r:::m peor pericia realizada no més apurado e ocormerd Inacrits no CPE/MF 506 n. 208367435 . “ o segquinte
j i i m«mmammwawmsmmm
E cénjuge, companheira(a.ou parenie em linha reta colateral ou por até o guimo dia 0Nl do més subsequente a prestagho dos servigos, conforme Regulamentado sob a forma de contrato de Regime Especial de Trabalho, Edital n® 05/ 2024, f
afinidade,alé o terceino grau,inclusive.de ntegrants ative ou inativa g disposto no Edital. nas termos da Lel Municipsl n® 2.161/2011, e Deoreto n® 3.783/201 1, conforme quadro absina:
da INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS Contrato de Trabatho por Tempo Determinado N2 1582024
DE NOVA ESPERANGA? No documento fiscal deverdo estar destacados (caso ocoram os |CONTRATADA: ELIANE APARECIOA SAMPAID MAGEDO [ cPruzsszmer |
Estd ici de mandato legislati i respectivos fatos geradores) os valores relatives ao IRPJ e ISSON, que serdo WEI ml ml. o;::"mﬁ.}‘;'mn“mam_m mm%m s:. "“""’I
Ja fai condenads por crime contra a incolumidade pablca o retidos no ato do pagamento. interesse pblico, em atendimentc & Programa Especial do Municipio, para acompanhar o
. . . £ . aluno Theo Lucca Armadzo Santana no Cmel Casuio na twma do infantil Il (integral), que
patiminio,a administragso,a 1é piblica e o8 costumes, agsim tipfica CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA: ; i quadeo di tico de Transtoma da Austista, amparada pola Lel 12.764 de
das no Cadigo Penal Brasileio a/ou legisiacio extravaganta? A vigéncia maxima deste Termo de Compromisso @ Responsabilidade serd fi’g_{‘iﬂ" gréipﬁefﬂﬁ&z W"’r?;'\“m'f”‘?ﬂ‘ag' ‘Dm:‘aiﬁ?m ¢ 0"'0':
Ji foi condenado em processa administrativo disciplnar 4 pena ce de 24 (vinte e gqualro) meses, cormespondenie ao periodo de 17092024 a [Gpae oy e uz‘:pode i
" 17002026, podends ser suspenso a quakquer lempo ou encerrade/extinte quande "w" ura @ Vighnc wasa
demissao? s motivas X o5t [Valor: RS 1478,40 (um mil, guatrocentos © setenta © ORD reds © Guarenta  centavas) |
mensais + Adicional de Insalubridade
Jafol suspensa do exerclcio prafissional ou cumpei qualauer ) ) PAGH RO AL DE WA ESRErANGA ESTADD DO PARARA ROS GUKTRO 09 08
espdcio junto as Consetha Py i O prazo de execuciio dos servicos contralados serd de até 24 (vime e DO MES DE SETEMBRO (08) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO (2024}
Federal de Medicina? - quatro) meses, a partir da assi podendo sofrer 500 indido ou
; promogado, a citério do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
-] PUBLICOS DE MOVA ESPERANGA, em atender a o melhor interesse plblico. =
B NOVA ESPERANGA. i o 3 HOACIR CLIVATTI
Local o data Carimbo & assinatura H A prorregagio poderd ocorrer, por mituo acordo enire as paries, mediante £ 2 -Prefeito Municipal- i
e Tarma Aditiva, por iguais e sucessivos periodos, nos termos e limites estabelecidos 5 ! = !
§§ no Art. 106 cic At 107 da Lei Fedoral 14,133/2021, 3 ] 2
g i Ois) Termols) de Credenciamento (Contrato) terifio) sua dvulgagiio no g £ g £
2 oficialmante no Jomal Oficial do Municipio ou sutro meio de publicidade, nos termas. § i § E z
H da Lel Federal n*14.133/21, arligo 54.§1%e disponibdizados, em cardter E H i5 i H
§ e e | if £l
no site do de Mova digi para a & E § ;
H eficicia do contrato e de seus aditamentos ¢ deverd ocormer no prazo de ate 10 H g i
i (dias) Gteis da data de sua assinatura, i % 2 H i %
¥ ii { i
ki I L ki
o] i |
D i =N
i
&
m Prefeitura Municipal de Nova Esperanca - PR
- o Rackn Pombi, 1453 - Womlfax (44) 320545
onra T
AN CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIANTE bt s
MODELO DE DECLARAGAQ DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO LEGAL a} remunorar ola! Cm;ancisno 819: it clin il cho e )
PARA LICITAR OU CONTRATAR COM A ADMINISTRAGAD PUBLICA ) (e} (2) até o qui ! > subsequente EXTRATO DE CONTRATO
4 prestagho do senigomediante depdsito em conta corrente indicada pelo CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, com sede na
. . . " . " . Avenida Rocha Pombo, 1453, inscrito no CNPIME sob n® 75.730.964/0001-05, neste ato
do o 10 (CPFICNPJ) s0b . e a2 regras eslabelacidas no Ediel n.%02/2024; ANEXO Vil repeesentado pelo Prefeitn Municipsl, em plenc exercicio de seu mandato @ fungdes, o Senhor
[ — @ no CRM sob n.?. ...DEGLARA,s0b as penas da Lei,e para orientar os MODELO DE DECLARAGAD DE COMPROMISSO E IDONEIDADE MOACIR OLIVATTI, brasilero, casado, residente e domiciiada na Rua Presidente Kennedy, n.®
fine da i ne da inexigibili am pauta, que inexiste qualquer €} comunicar sobre decisdes onginadas do INSTITUTD DE PREVIDENGIA AG 104, nesta cidade, portador da Cédula de Identidade ms ne 901700) gspum & devidamente
fate i i a4 sua ; "o citado, DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA que se relacionem como Ingerita no CPF/MF sob n. © 208,387 479 ap e o sequinte
o que ndc foi m«mmqmmwmﬂumms
i & nio estd i de contratar com o Poder Pablics Inngranang des pariss. N i Regulamentado sob a forma de contrato de Regime Especial de Trabatho, Edital n® 005/2024,
A [RAZAD SOCIAL] . inscrita no CNPJMF [N° do CNPJ] , por intermédio do seu
de cualouer selend ou SUSPeNSO[)de conlralar com & Adminisralo e como CLAUSULA SEXTA -DAS OBHIGAQOES DO CREDENCIADO(A): ) ) ) ) ) s termos da Lel Munidpal ne 2.161/2011, e Decreto n® 3.783(2011, conforme quadr sbain:
sncia e fato a) realizar exames médico-pe am - rapresentante legal abaixo assinado, DECLARA sob as penalidades da lei, para fins de Contrato de Trabalho por Tempo Determinada Y 15872024
Le a B BUR Y " .
d que Ihe forem i . rogi: os com relagio participagho no Credenciamento n® 022024 que: o8 documentos que compdem o edital | CONTRATADA: NELI MAXIMO DUARTE CPF:060.001250-00 |
o . ) OBJETO DO CONTRATO - A CONTRATADA tabalhard como Agente de Apoio
Par sor verdads assing a acs protecolos e laudos médicos, conl am internas, foram a & tomou de todas as : Néo se Educacional, para a CONTRATANTE, para atender a necesskiade lemporitia de e;ml
o hosdrio para o i encontra declarada iniddnea para licitar ou contratar com Grgdos da Administragio mm%mmﬁ:ﬂ?ﬂh 4 Programa Especial do Municio, par acompanhar
presente.Local @ data, b) emitir Parecer Médico conclusivo quanto & capacidade laboral, para fins Piblica Federal, Estadual. Muricipal @ do Distilo Fedsral; Inexisten faos impeditvos & e, B e Sy fg,'z",:;‘w‘;‘;zg;‘f‘;mg“ :"gm:m“m““sm
providanciinios; . sua habilitagdo, estando ciente da i die declara :e:uﬁm w;om BAMANALS, legais & & esphcie 8
AssinaturadoProtissional ©) comunicar ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES L L E - |
Nedo documento do identidade PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA,cbigaloriements, a ocomdncla de qualguer |Valor: 7§ 1.478,40 (um mil, quatrocentos © setonta © O Fedls © Quarenta  centavos) |
de que tenha i Local @ data. mensais + Adicional de Insalubridade
- § Ny . ; PAGD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, ADS QUATRO (4] DIAS
d) manter-s acerca da o DO MES DE SETEMBRO (09) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO (2024).
drea de Pericia Médica; Assinatura do Profissional
&) néo ceder ou transferir lotal ou parcialmente,os servigos prestados.
el "
£ 1) o3 womes pe; om hed £ N¢ do documento de identidade
LE serio reali em local i pelo Instituto de Previdéncia ouw D2 MOACIR CLIVATT]
g ) ) ) - ) g1 -Prefeito Municipal- i
ﬁ em au no ﬁ
] ! Municipic de Nova Esparanca. 3 ! !
E i gl por danos ao INSTITUTO DE £ § i
Fl PREVIDENGIA Dos SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA g i z
g i ESPERANGA decorrente da prilica de aios ou omissdes lesivos na prestagio do & ¢ ‘s ; H
g g sarvigo contratado; & 2 g ] : g
§ i h) cumprir o acordado neste Termo de Compromisso e no Edital & H ; H
§ n“022024,que lar parte integrame dele, sob pena do cancelamento do % %
_i H credenciamento e rescisio deste Termo de Compromisso, sem prejuizo das demais l z _i‘
H g cominagaes legais aplicaves. i i i :
li Ii li

E

Prefeitura Municipal de Nova Esperanca - PR

Av. le- Pombo, I-l!\! Fone/Fax (44) 3252-4545
onra:

i} integrar junta médica periclal, sempre que determinado pelo INSTITUTO

Apsracts por | pesacar SIMONT APAREGIOA MONES! DOS SANTOS SIVA
Parh weelicas 3 vabhoacs s ASranI, B8 DK

ANEXO IV . Gestho 2021 - 2024
DE  PREVIDENGCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE  NOVA
MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO
EMPREGATICNO COM MEHOR ESPERANGA observado © disposto na Lei  Municipal n.©1.4962002, Lei m AT 00 DO P e

. = ARANA, com sede na
288972022, Lei n* 29652023 e Decrato n* 6.059/2023 e demais normas sronida Rocha Famba, 1453, Ieho ne CHRYHE acb N 75.750.9940001-08, nertn ok
do i i no (CPF/CNPJ) sob aplicivels; representado pelo Prefieito Municpal, em pleno exercico de seu mandato e fungbes, o Senher
[L A — L R JDECLARA, para fins do disposto ne inciso Vi do CLAUSULA SETIMA-DOS CREDITOS OHCAHENT.ﬂRIOG MOACIR. OLIVATTI, beasileiro, (;5«?0, residente @ domicliado na Rua Presidente Kennedy, n.®
. - " = 104, mesta cidade, portador da ula de [dentidade RG n. © 9017003 - S5P-PR e devidamente
an. 68 da Lei n* 14.13321, que NAC emprega mencres de 18 (dezoito) ancs em M. destes pelas = VER'F'C-“GAO DAS nserits s CPF/ME 5o . © 208.367.439-00 & & Mslcn abwixt dascria am o seguinte
trabalho notume, perigose ou insalubre @ também MAO emprega menores de 16 orgamentarias: Contrats, de scods com o PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO,

(dozesseis) anos. 09 - Outros Servigos do Terceiros Pessoa Juridica. ASSINATURAS

Regulamentado sob a forma de contrato de Regime Especial de Trabatho, Edital n® 005/2024, s

Dotagho 11.001.09.272.0008.2.200.3.3.90.39.56.00. s termos 63 Lei Municipal n 2.161/2011, & Decreto n° 3.783/2011, conforme quade abaixa:

Tempo NS 160/2024
Local o data. i 'cw:ude ELAINE APARECIDA MENDES FERREIRA MOLINA | CPF: 039.985.139-90
SULA OITAVA-DAS SANCOES: Coeligo para verificagio: 9CF7-2DBD-644C-0AFD | Objeto do Contrato: A CONTRATADA trabalhard como AGENTE DE APOID Buucu:loun.
L aender
AssinaturadoProfissional Pela inexecucio total ou Darual do objeto, pelo atraso injustificado na oarma ama interesse ﬂwhmwr " e 2
execugio do objelo de ou pela do objelo em auno 'n.gu Oliveira® que apresenita o quadrn de disgndstica TDAH e TOD, em pennd: .mg-.
" . . .o . rado pela Lel n® 12.764 de 27/12/2014 - Art. 3%, § Unico, de acordo com memorando n®
Nedo documents de identidade desacordods  disposigies dests editll e seus anexos o INSTITUTO DE Este foi assinado dig pelos seg g nas datas 12969/2034, 375/2029, Do v SET/AMISENED. A contatacs prestact sevicos por 43 horas
PREVIDENCIA DOS SERVIDORE PUBLICOS DE MOVA ESPERANGA poderd, semams. legais e & espice e a gualidade de seu
ouvido o credenciade, aplicar sangies de adverdnciasmulas, impediments de Duu ﬂﬂmcmﬂ! 02/05/2004 a 12/12/2024
ficfar @ coniratar com a Admént ° e Inidoneilace pan liciar ou ' SIMONE APARECIDA MONES! DOS SANTOS SILVA (CPF 050.00C10CK-53) em 0582024 14:15:09 [Valer: =8 147540 (o mil, Quairocenios @ seerta € oo resks @ quareniacentavos)
contratare outras penalidades previstas na lei de licitagho permitindo-se sempre o (GMT-03:00) P&CO MUNICIPAL DE NovA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, ADS GUATRO (04) DIAS
contraditério @ direito & defesa. Bapet: Pate DO MES DE SETEMBRO (09) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO (2024).
O credenciade que ndo comparecer a percla ird para o final de lista. Na Bt - Corieactcn o (ke 10|
. hipdtese da falta ocorrer por duas vezes, serd descredenciado. .
i 3 CLAUSULA NONA - DO DESCREDENCIAMENTO: ¥ e Ta—
g H Poderd haver descredenciamento: g i -Prefeito Munkcipal- F]
ﬁ! I+ Na forma o palos motivos provistos nos arigos 137 a 139 da Lei ﬁ! Para verificar a validade das assinaluras, acesse a Central de Verificagdo por meio do ink: !
23 14.133/21,nos casos dispostos no edital,e nos casos de alteragdo superveniente de & ©
i z qualquer das exigidas pelo § ; . E
g i - & peduao do pfbonn credenciado, a qualquer tempo, desde que ] g hitps 1doc.com.br/verifi F7-20BD-644C-0AFD £ z
: i a0 : i il
§ Il ~Pala refteracdo da condutas pravistas na Clausula Citava, § £ g
H I¥- Mo caso de das i @ axigénci I H ; i
H da para o dos servigos. l% Prefeitura Mu al de Nova Esperanca - PR i%
'gi V-0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE 'gi Av, Rocha Pomba, 1455 - Fone/Fax (44) 3252-4545 H
3 ] CNPJ: T5.730 050000108 | www novassparance. prgov br i
g H g 3 Geatho 2021 - 2024 g H

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, com sede
na Avenida Rocha Pombo, 1.453, inscrito no CNPYMF sob n.® 75.730.994/0001-09, neste ato
representado pelo Prefieitn Municipal, em pleno exercico de seu mandato e fungdes, o Senhor
MOACIR OLIVATTI, brasdeiro, casado, residente e domiciliado na Rua Presidente Kennedy, n.o g i ™. -
104, resta cidade, portador da Cédula de Identidade RG n. 0 9017003 - SSP-PR e devidamente

El
El
@.

. ) Av. Racha Pomba, 1453 - Fone/F 443152—4545
inscrito no CPFMF sob n. © 208.387.439-00 e a pessoa fisica abaing descrita celebvam o i e i | Eae i (44)

ANEXO v NOVA ESPERANGA 40 i i de todos os seguinte Contrato, de acordo com o PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, Geatho 2021 - 2034
no caso de Ao do edital ou término do prazo de vigéncia, sem Regulamentads sob a forma de contratn de Regime Especial de Trabalho, Edital n® 05/ 2024, §
MODELO DE DEL::‘:E:I?TDE '"i%“gzsrg:ﬁ VINCULO COM que caba qualquer indenizagio ressalvados os valores devidos em decorréncia oS termos da Lei Municipal n® 2.161/3011, e Decreto n® 3.783/2011, conforme quacro abaies: 4 EXTRATO DE CONTRATO
dos servigos alé a data do C de Trabalho por Temp N.% 156/2024-PSS 3 CONTRATANTE: “Wﬂm?!_“ﬂ"‘ Bmm?ml:;mm‘l:nm
N . E: na Avericda Rocha Peenbe, inserite ne [ 994000/ st
do inseritola) ne (CPFIGNPY) sob VI = Pelo descumprimento dos deveres descritos no item 9 do Terma de Contratado (a}: FRANCIELLY MAGALHAES LOPES CPF: 049.465.900-83 0 representiaca peko Prefeto Municpal, em plena exercica de seu mandato & fungdes, o
e no CAM sob n.¢ , DECLARA que & emgwesa ndo possul Referéncia. ‘Objeto do Contrato: A CONTRATADA tabolhard como AGENTE DE SERVICOS| Senhar uu:an OLIVATTI, brasileirg, casada, residente & domicliade n: Rua Presidente
sécios ou funciondrios que sejam servi ou agentes paliticos do srgio © pedidc de néo o G da OPERACIONALS, para a CONTRATANTE por tempo determinada, para atender a necessidade NWM@BMMWMW m:a Ce:-;;;?mmm RG . 90??03 m;ﬂ:
" " " " " oo W woepcional interesse piblicn, suprindo ~servidor; quadro efetivo e inscri no n .. B e & pessoa fisica
ou entidade contratante ou respansével pela licitagde, bem como nio possul proprietario obrigagio de cumprir oe eveniuais servicos A requishados pelo INSTITUTO DE e .‘m par idade m:g I:I.N]G\fﬂ;‘lg,ow acordo com descrita celebram o seguinte Contrats, de acords com o PROCESSO SELETIVO PUBLICO
ou séeio que seja cdnjuge, companheiro ou parente em finha reta, colsteral ou por PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA ESPERANGA o das memaranda n® 11560, A contratada prestard sercos por 40 (quarenta) horas semanals, SIMPLIFICADO, Regulamentaco sob  forma de contrato de Regime Especial de Trabaho,
afinidade, alé o lerceire grau reta e colateral, & por afinidade, alé o segundo grau, de il a elos v . sendo cabivel a aplicagio das sangbes obedecenda as disposigies legals e requlamentos & espécie e a qualidade de seu carg, Edital n® 0052024, nos termos da Lei Municpal n? 2.161/2011, & Decreto n® 3.783/2011, §
N I ) - inisirativas pravistas neste | em caso de imegularidade na execugdo Data de Assinaturs & Vighncla: 25082008 30042008 ______________ | conforme quadeo abaiso:
gente politico do rgdo ou entidade contratante ou respansdvel pela licitagio. X X X Valor: R$ 1.461,96 (um mil, Quatroentos & Sessenta e Um feais & NOVenta & seis centanas) § 2
o reapactivon servicos (tatnl ou parcial). | mensal + adicional de insalubridade ; I Contrato de Trabalho por Tempo Determinado N.® 161/2024
CLAUSULA DECIMA - DA E Do PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, ADS VINTE E SEIS (26) DIAS = [ T
CREDENCIAMENTO: 00 MES DE AGOSTO (08) DO AN DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO (2024). ‘Contratada: MQUELINE CARDOSO JARDIM | CPF: 119.350.858-21
Objeto  do Contrato: A CONTRATADA  trabalhard AGENTE DE
Locel » date. Em nenhuma hipétese serd admitida a transforéncia ou subcontratacho dos ALIMENTACAD, para a CONTRATANTE por tempo dctcz'mn(:;'?wa atender a
servigos através deste necessidade tempordria de excepcional interesse pdblico, para suprir vaga de ex-
AssinaturadoProfissional CLAUSUL A DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO: MOACIR OLIVATTL senvidara do “““"‘""d;“’;: E:“:‘w' dﬂz su::; T%g“’m‘?o“é"“ hiimgrion
- | Mediante inlsresss  piblico, © instrumento  pocderh  Ber  rescindido Pradelizs Mericlpnd- memarando 1 11.373/2024 ¢ 97512024 € oico 10 382024 SEMED, A contratoda | %
do documento de identidade " . i i i prestard servicos por 40 (quarenta) horas semanals, cbedecends ds disposigies
il C
pelo sem que calba qualquer indenizagio ao Jegais € vequibmentas & ¢ 2 qualidade de 8 cargo,
Credenclado, caso ocona qualquer das hipdteses previstas na Lel 14.133/2021, e Data de Assinatura e Vigéncia: 13/08/2024 & 20/01/2025
&i de avies ou notil [Valor: R$ 1.461,86 [um md, Guatrocentos € sessenta € UM feas © oftenta € sefs centaves) |
mensal + adicional de insakubridade
A rescisdo pelo Credenciade fica condicionada a prévio aviso de, no minimo, H PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, A0S QUATRO (04) DIAS
. I0(winta)dias. . § DO'MES DE SETEMBRO (09) DO ANO DE DOIS MIL E VINTE £ QUATRO (2024).
5 g O presents conirato poderd ser ainda nas i luagh § i E 1 §
H I Amigavelmente por acordo entre as partes: 5 g "————
) . g MOACIR OLIVATTI
g ! Il. Palo de alou deste contrato; g ! ; -Prefeito Municipal- E
8% . Pela ocoréncia de casos foruitos ou de forga maiorregularments & 5
i E comprovads; g § i i
i V. Transferéncia do contrato a terceiros,sam prévio @ escrito consentimenta 7 § L .
B das partes; ¥ i % H
i g V. Faléncia do CREDENCIADO/CONTRATADD; ] § g H d g
§ : VI, razées do interesse pubico: FH , = EH
§ Vil judicial nos termos da legislagio; % E i §
_i H VIIL L] Uulros pwslos na Iog-dan;éo cabival, am espsclal na Lai Faderal no l H —=
B 41332 o8 direitos do Ci ¥ B
} E E
1} li li
B B H
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Gostiio 2021 - 2024

Prefeitura Municipal de Nova Esperanca - PR
Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fax (44) 3252~ -I'\-l(

. EXTRATO DE CONTRATO CHET: TH TIOR8 |
ANEXO VI CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CONDIGOES DE HABILITAGAO: [ A acie 45;)5. NOvA myn?go?r:n;?s g;)&ummil, gm sede Gestho 2091 - 2084
O Credenciado deverd manter duranle a execugdo do contrato, em na Avenida Rocha 453, insarito no n.# 75.730.954/0001-09, neste
TERMO DE COMPROMISS0 E RESPONSABILIDADE . icil oo
com as obri idas, as de habili o ato Wxﬁ“;“;gﬂmm em pleno m:-m de "I"m fungdes, o EXTRATO DE CONTRATO
qualificaciio exigidas no Edital de Chamamento Publico do qual derivou o prosents Senbor m"nﬂ b o, cesado, residente: & donkd ": eskdente CONTRATANTE: MUNICEPIO DE NOVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, com sede
Ci i que entre si o INSTITUTO DE PREVIDENCIA Instrumento de Termo de Credencamento/Conrato, Kennedy, n.? 104, nm cidade, portador da Cédula de Identidade RG n. 901::'@] - 55P- na Avenida Rocha Pombe, 1.453, inserito no CNPI/MF sob n® 75.730.994/0001-09, neste
505 SERVDORES PUBLOS OE MOV ESHEAMGA. i e o ot A A i e L e T
Presidente SIMONE APARECIDA MONES|I DOS SANTOS SILVA, visando ao CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CASOS OMISSOS: SIMPLIFICADO, N.x‘mwo soib 3 forma de conlratn g Regime Especal de Trataiho, § Kennedy, 0.5 104, nesta cidade, m’;,, da Cédula de Idenidade RG n. & 5017003 - 55P-
credenciamento de profissionals de sabde, para realizagho de Pericia Médica, Esta Instrumento & fi am carster de ndo exclusivi . sendo que os Edital n® 052024, nos termos da Lel Municipal n® 2.161/2011, e Decreto % 3,783/2011, § PR ¢ devidamente insciito no CPRMF sob n. ® 308.387.439-00 e a pessoa fisica abaixo
chservada a legislacio pertinente. . . . N . " . confarme quadro abaia: £ descrita celebram o seguinte Contrato, de acorda com o PROCESSO SELETIVO PUBLICO
casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria no mbito das SIMPLIFICADO, Reguiamentads s a forma de contraty de Regime Especial o Trabalho, 3
competéncias, a qual decidira com base na legislagio vigente, entre as quais, a Lei Contrato de Trabaiho por Tempo Determinado n.® 157) 2024-P55 Edital n? 052024, nos termos da Lel Municipal ri® 2.161/2011, ¢ Decreto n® 3.783/2011, 3
INSTITUTO DE 1A uos IDORES PUBL.ICDQI DO MUNICIPIO Faderal n® 14.133/2021 & alieragdes posteriores. |— Contrato de Trabalho por Fempo Determinado n.” 157/2004-P55 | conforme quades ababi:
DE NOVA CA, A Py pal, pessoa juridica CLAUSULADECIMA QUARTA DO FORO: | Contratado (a): JOSELI APARECIDA DA SILVA ELIAS |CPF: 031.547.609-54 | [ € de Trabalho por Tempa n.? 162/2024-PS5
dadi plblico criada pela Lei Munlcnpal n."1.4852002 sediado &4 Avenida Rocha Fica elsito 6 Fors de Nova Esperanca-PR, para dirimir qualsquer dividas ou Objeto do Contrate: A 'CGN‘I‘RA‘I'MI trabalhard como AGENTE DE SERVICOS Contratado (a): MARTA BETANLA DE ASSIS SILVA CPE: 652 918 244-68
Pombo, n° 1453, inscito no CNPJ sob nY 05137.967/0001-33neste ato l* questies jentes deste Termo de Compromisso e Responsabilidade e anexos. A para 2 TANTE, por tempo pera atender 5 Objeto do Contrato: A CONTRATADA trabalhard como AGENTE DE SERVIGOS
por sua SIMONE MONESI DOS SANTOS de interesse pdblica, suprindo vaga de senvidor OPERACIONAIS, para a CONTRATANTE, por tempo determinado, para atender as
CLAUSULADECIMA QUINTA - DISPOSICOES FINAIS: efetiv "Adivaldir Antonio Xavier Cotrim”, afastado em Licenca para Tratamento de Salde, necessidades. pibiica, senddora
SILVA, no uso de suss awibuigdes conferidas pelo art. 19, inc. VI, da Lel ; temparisias de exoepcional Interesse suprinda vaga de ex-
. w " . . 19, . Estando assim, justo @ acordado, assinam o prasante, em 02 (duas) vias da ¢ acordd com memorando 1° 11468 ¢ ofico 199/2024-SMEL. A contratada prestard do quadro efetive “Marla de Lourdes de Oliveira Sassl”, em virtude de sua Aposentadaria
Complementar Municipal n.*2.889/22 doravante denominado CREDENCIANTE, o igual tecr @ f comas testemunhas abaixo firmada se qualificadas. servicos por 40 horas Semanais, i ighes legais & E] por Idade que se deu na data de 02/02/2024, de acordo com memorando n® 11.933/2024,
a  empresa . CNPJ e ) , | espécie ¢ 3 qualidade de seu Cargo. | 975(2024 2 oficlo 399/2024-SEMED. A contratacs prestard servigos por 40 horas semanas, 3
tedetone e-mail por igsi Data de e Vigéncla: 26/08/ 0y | | legals @ 3 espécie e a qualidade de seu cargo,
. — X Mova Esperana, 17 de Junho de 2024, Valor: RS 146196 (um mi, quatrocentos e sessenta e um reals e noventa e sefs | Data de Assinatura e Vigéncia: 02/09/2074 A 13/12/2024
médicola_ Sria). brasil Jpor RGn® centavos) mensas + adicional de insalubridade Valor: B5 146196 (um mil, mmememmemem
pala [CPFMFr®____GRM n°___residente e domiciliado(a) na Rua____ PACD MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, ESTADC DO PARANA, ADS VINTE € SEIS (26) PACD m':mupu‘z; NOVA a’.m ESTADO DO PARANA, ADS QUATRO (04) DIAS DO
nvbairre__, na cidade de__/doravante denominado(a) DIAS DO MES DE AGOSTO (08) DO AND DE DOIS MIL £ VINTE E QUATRD (2024). MES DE SETEMBARO {09) DO AND DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO (2024).
CREDENCIADOVA), resclvem celebrar o presente Termo de Compromisso e
Responsabilidade de realizagio de Pericia Médica, tude sob os termos e condighes

no . (Assinado digitalmente| [Assinado dightalmente)
a MOACTR OLIVATTL MOACIR OLIVATTI
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: ~Prefeito Municipal- ~Prefeito Municipal-

O presente compromisso lem como objeto a realizacio de Pericias Médicas
para o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA
ESPERANGA - Credenciamento de Pessoa Juridica., especialmente com as

i em iatria, Oncologia, Oropedia, Reumatologia,
Neurologia, Médico do Trabalho, as normas
CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAD:

Os servigos serdo prestados sob a forma de execugio indireta, de acordo
eom os termos do Edital n.® 02/2024- Credenciamento para Realizagio de Pericia

acesas b

Assinads por 1 peason: SMONE APASECIDA WOMES DOS SANDOS SLYA

Pars vwrcar 8 vadade fan seeuras scenes bz novsmperana
At pon | o SMONE APAREDA WONES DOS SANTOS SLVA

P o 4 rAAIa08 (1 MBI MESH MBS TBHHICE
Assinacks por | pessess: MOACIR CLVATTI
P e 8 viinbite B0 bt porbis P i 10

P vasticar

[ pe— T ]

-
@
.




0 JORNAL NOROESTE PUBLICIDADE LEGAL - 7

00

www.jornalnoroeste.com Terca-feira, 10 de Setembro de 2024
- Art. 13 Somenic serd a solicitg tends g P @ coordenad da atividade). Para isso a entidade deve
Prefeitura Municipal de Nova eranca - PR LARA DE D TENCI preenche u tabela abaixo, adicionando novas tabelas s
Av. Rocha Pombao, 1453 - Fone/Fax (44) 3252-4545 Art. 14 Apds o pedido ser dado, 0 mesmo serd i para a Comisslio de Cadastro ¢
- Cestha !(:el - 2024 Acemspanhamento do CMDPeD para andlise ¢ ciéncla dos Conselheiros dos processos e Atividade |
mmm.,mf.unhm.mMum.wlklmm;amnamumusum [ e ]'”9""'- l'-,ip;-u"‘“’ :F"— =y
0 DE CONTRATO parcceres ¢ manifestaghes. gy 1| ik . I

¢ Munck ESPERANGA, ESTADO A, com sede ] 1 I I |
na Avenida Rocha Pombo, 1.453, inscrits na CNPYMF sob @ 75.730.994/0001-09, neste AFL 1S A Comisso dé Cadastr e, o IF T =
ato representada pelo Prefeto Municipal, em pleno exercico de seu mandat e fungles, o .,ng“_’ Q’c @‘__“ ,,J‘_ mo.n.. e R | om_ ; “.. s o ey
Serhor MOACIR OLIVATT], brasileirn, casado, residente ¢ domiciiado na Rua Presidente o pedido & caso haja necessidade de visita para anilise do projeto ¢ da q quenid ividade 2
Kennedy, 0.0 104, nessta cidade, portador da Cédaula de dentidade RG n. © 9017003 - S5P- 1 ador (a) do RG n‘_,)_qﬂ_‘iéj-___.e Cl 0l pedido de vistas a0 processo o prazo serd de 120 (cento e vinte) dias

brasileiro, port _.
PR & devidamente inscrita no CPFIME sob n. @ 208,387.435-00 ¢ a pessoa h:ﬁ aixo i idente e domiciliado (a) na Ose

1300 : Q.0 ; ¢ As ativided " 2 .
descrita celebram o sequinte Conirato, de acord com @ mom& SELETIV mn b i n° O3 34 S0R - © AL 16 Dado pareeer pels Convissio de Cadastro ¢ Acompanhaments do CMDPED, o projeto deve diicas e 1 Ao i FiD
SIMPLIFICADO, Reguiamenitado sob a forma de contrato de Regime Especial de Trabaho, - i 440 ) : : ser deseritas em forma de tabela também, respeitando todos o4 fiens, com diferenga
Edital 0 005/ 2024, ros termos da Lei Municipal n® 2.161/2011, & Decreto n® 3,763/2011, Ruo i Conneine 4 set encaminhado para  inclisio na pauta da reunilo subsequente ordindsia do CMDPCD para T : " - 3
conleeme ok = Bk p— upenss na periodicidade. A entidade deve informar neste caso para que dias do mis as
" Contrato de Trabaiho por Tempo Determinada n.0 163/2024-55 | municipio de Al el ; agdes estiio programadas, bem como a previsio de sun periodicidade.
Contratado (a): SIMONE ANDRELA DA SILVA GOMES CPF: 030.467.64379 | classificado (a) em _%_ ° lugar, no Processo Seletivo Publico -
Objeto do Contrato: A CONTRATADA irabalhard como AGENTE DE SERVICOS i i ° i T, para o DA SUSPENSAQ E DO CANCELAMENTO DA INSCRICAQ 9 - Recursos financei icdadle ifle ril 4 orj
OPERACIONALS, para a CONTRATANTE, por tempo determinado, [era atender as Simplificado, aberto pelo Edital n 002,] 20, regime CLT, p ¢ - Al (:mﬂa: et ﬂpe: ari/descrevenii u origem de sua
necessidades temporinias de excepdonal interesse piblic, suprinda vaga de exsenddora d -~ " 4 Educoden, e havendo recursos ¢ o previsio do valor a ser investido no ano).
do quatkn efetivo “Aline dos Santos Fleriano, em viude 89 pedido de exoneracBo que se Cargo de MMM-(M—J————— Art. 17 0 cadastro poderd ser suspenso nas seguintes hiplteses;
ofici 522/2024- .
deu na data de 01/10/2022, de acordo com memaranda n? 11.752/20124 & o 22 sido convocado (a) para assumir 01 (uma) vaga, DECLARO estar A entidade possii recursos
mimmmwwmmm desposicies % 14 ol ma entiega, de TR Bk Bl aeomt e :
st e : desistindo da referida vaga junto & Prefeitura Municipal de Nova : d PN Ald préprios? () Sim{ )
W desistindo i haja eenpo il pars andlise, seguindo o provisto na Segdo 1V i
W%l%l%tmml.mm SeSSEnta € UM e ¢ noventa ¢ 565 ; : . 1o s : <
adicional Esperanca, por motivos particulares 4 qm.r'" identificads paralisagdo ou alteragho nas aividades realizadas, ficando suspeniso alé Caso possun descrever a fonte (promogies, doagdes, empresas mantenedorss, e1c.)
PACO B'rmm PARANA, AQS QUATRO (04) DIAS DO parecer do CMIPCTY quanto ds alteragdies;
MES DE SETEMBRO (09) DO AHO DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO (2024). 1l - quando ocarrer alteragdos nas finalidsdcs eststutirias da instituigiio, altersglin do ohjesn das A entidadé recebe afigur recurso piblice?
: e e da e i = o 4 ;
poi A50es, fizando suspensa aié andlisc da nova documentaglo ¢ parecer do CMDPED. [y {( ) [Fundo Municipal de Assisténcia Social; |
Nova Esp ga,_20 de A‘\‘,QZTé . Parigrafa Ginico: para s hipdteses elencadas nos inclsos deste artige, o CMDPED estabelecerd |ﬁi"und§.~!uni¢iwl T TR T =_—=21
MOACIR OLIVATT] etz de 30 0 90 dins pars entrega da & a depender da complexidade do caso, e o nbo 4 —_

cumpriniento deste podert acasretar no cancelamento da inscrigdo.

) |Pundo Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente - FMDCA (FIA)

4 : R
- Art. 180 cadastro poderd sef cancelade nas spuintes hipiteses: () |Ouros |
g - 1= peto nlh i dep belecid fulcro no artign anterior; B = —
; Requerente 11 = pel i aliersgies nas ati apés parecer do CMDFeD; Informiar a previsio do montunte de recursos para o ano:
i 111 = pela condensgho, transitods cm julgada, em nivel administrative, civel ou penal, referonte a:
£ Vi 3 i fireto fo axudrio; 10~ Recurvos Humunos
E bj ofersa i dignidade da pessoa humans;
fiens ineipos da Geatlio Pablic cil idade, i i N - —
<)ol aawprnl pios a, em especial & begali probidade ¢ maralidade; Rome Vincalo TR e Cargo/ el
I & d} corrupgio, enriguecimenta ilicito ¢ dano ao Frdrio;

ciénc:a . : N [

de Wowa Expeiana Parigrafo Gnico: o CMDPeD poderd determinar o suspensio do cadastro durante o periodo de

€} wilizaco de trabalho anilago s escravo; — - | _
g’% nmm“%dmmm ) outens stuagles graves, S Seaiis [ s ] EEE J'

P itura Municipal de Nova eranca - PR

Av. Rocha Pombe, 1453 - Fore/Fax (+4) 32524545 Imvestigaglio e provesso pars 05 casos elencados no inciso 111 Observagio: no coso de imbalbo com volustirios hi formalizagho deste por meio de fermo
ox | RESOLUCAD N° 172024 de voluniariado?
Cestho 2021 - 2024 + ol i )Sim ([ ) Nio
Stmula: Apeova os Critérios pars 3 inscripsio & Renovaglio Ssob V1
Lo : DAS DISPOSICOES FINAIS
DE CONTRATO de inscrigho de mnidades, servigos, progrmas ¢ projetos da
c Munich ESPERANGA, ESTADO A, com sede rede govemansental ¢ nbo governamental, no Consclho
na Avenida Rocha Pombe, 1.453, irscrito no CNPI/MF sob n® 75.7300994/0001-09, neste Municipal dos Direiios da b ot D o o o Art, 19 Em o de deferimento do pedido de Inscrigho da unidsde, servigo, PIOgrAmA ou projelo Nome ¢ Assi 4 ek deste plano
ato representada pelo Prefelto Municipal, em pleno exercicn de seu mandato e funghes, o 2 este constard, de forma fundamentada, em Ata ¢ publicar-se-4 a decisiio por meio de Resolugio no
Serihor MOACIR. DUIVATT, brasileirs, casado, residents & domicikaco na Rua Presidente peanch, i g S : ; .
Kennedy, 0.9 104, nests cdade, portador do Cédula de Tdentidade RG n. © 5017003 - SSP- . . G Ofical do Musicipio, dando ciéncia formal ao soficitanic. &, Nore ¢ Assinaturn do ropresensane legal da entidade
PR ¢ devidamente inscrita na CPF/ME sob n. @ 208.387.439-00 ¢ a pessoa fiska abaixo O Consefho Musicipal dos Direitos da Pessos com Deficitneia de Nova Esperanca, no uso de suas
descrita celebram o seguinte Contrato, de acordo com o PROCESSO SELETIVO POBLICO i uﬁbumquLum{m.uiMmma.].,‘;_gs.q*".k.\-mmkmu_, Art. 20 0 CMDPeD), o Poder Piblico ¢ demsis & e i ! ilizar o imseriglo CidadeData: 1) f
SIMPLIFICADO, Reguiamentado sob a forma de contratn de Regime Especial de Trabaiho, R 5 % ; e
cxilérios para inserglo de unidades, servigos, € projetes em
Edital n2 0052024, rcs termas Ga Lei Municipal n 2.161/201, & Decreta n° 3.783/2011, Consiierando a delberaglo pela Plendria em 06 de seteaben de 2024, de financlaments, fomesto ¢ afias. e -
conforme quadko abaixg: N
[ Contrato de Trabalho por Tempo Determinado n.” 164/ 2024-PSS ] RESOLVE: ANEXO IV
Art. 21 A Comissio de Cadaitro ¢ Acampanhansento pederd sulicitar, sempre que pecessirio pars
Contratado (a): BRUNA FERNANDES CPF: 096.450.519-12 . ibérios : - . ; i %
Objeto do Contrato: A CONTRATADA trabalard como AGENTE DE SERVICOS il g Critésios parm & Inscriglo ¢ Renavagto de Inscrigho de unidades, sorvicos adequada andlise dos pedidos de inscrich & renovachy de cadastro, moxdlio técnico o Poder RELATORIO ANUAL - REF. ANO
OPERACIONAIS, para a CONTRATANTE, por tempo determinado, para atender as progrmeas ¢ projetos da rede governamental ¢ edo-governamental, po Consclba Mumicipal dos Piblico Municipal.
mw:gww de excepdional interesse mﬁm;m waga de ;?;‘::‘: Dircitos da Pessoa com Deficiéncia de Nova Esperana, Art. 22 A relaglo amalizada com as unidades, servigos, programis ¢ projesos cadastrados oo 1 = Nome da entidade:
9 quat “Sueli Agarecida Mudciio”, em virtude ¢ Aposentadoria " " i ; '
Tempo de Contribuicio que se deu na data de 16/08/2023, de acorde com memorando n CMDP seri mantida na Seoretaria Executiva do CMDPel) .
11.397/2024 & ofica S2Y2024-4MSC). A conbratads prestard senvicos por 40 haras Seedo | 2 - Dados quantitatives de ntendimento
semanais, disposighes legats & espécie & a qualdade de seu DA INSCRICAD Art. 23 Esta Rescloglo entrard em vigor na datn de sus publicaglio, Dxescrover o ndmero de stendimontos mensal por atividade executada no ano, preenchenda o
| Data de Assinatura ¢ : 020972024 A 30/01/2025 AL 2* Poderto realizar a inseriglio no Comsello Maricipal dos Dircitos da Pessos éorn Deficitncia (ol abaixo. Para, cads atvidado realfzada 3 entidade deve criar umna tabela demmonstrursdo o
Valor: 1.461,96 um mil, quatrocentos € sessenta @ um reais e noventa € ses - - 4 0 5 nimera de stendimento mensal.
“m&aiiom&lum —— de Nava Esperanga ~ CMDPeD a3 unidades, servigos, programas ¢ projetos da rede governaments]
MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA, EST A QUATRD @ ndo governamensal, que promovam agdes no campo da polifica de mendimento & pessos i
HES OF SETEMBRG (09 5O AHD DE SIS ML EVINTE € QUATRD {3020 e gl Nova Esperanga-PR, 06 de do 2024, Atividade 1 - Nome

deﬁrianeil.wrmiuﬂmdﬁmimﬁmiﬂnﬂuimm&fﬁhﬁammﬂr
axsistincia social, sadde, educaqlo. esparte, larer, cultern ¢ defess & promogio dos direisos, em

consonincia com a Lel Heasileicn de Inclhsio da Pessoa om Deficitncia n* 13,1462018 (Fstatatn ‘Cibele Vargas |?w Thtsio [Jun. [Hulbo S [, |N|w
(asinad digitalesnte) |
MOACIR OLIVATTI da Pessoa com Deficigncia). r 7 g —1
_ { ¥ Presidente do CMDPCT) | N pessoms L | -
Segho Il Atividade 2 - Nomse:
E i DOS CRITERIOS ANEXO 1 A
£ REQUERIMENTO
g Suhseca | )
H Rede nio-governamental sern fins hucrativos 3 - Daden qualitatives de atendimento
; e o . Seahocfa) Presidente do Conselho Municipel dos' Direitos da Pessoa com Deficitncia de Nova Aprescotar o informagdes qualitativas dus atividsdes realizada dorante o ano. Para cada
i Pt equerst fnscrigho unkdades, servigos, programas ¢ projetas. vinculados lou Fsperga, @ Instifuigho : atvidaike deve-se precncher uma tabela doscrevenda as dificaldades ¢ mvangos, tondo sind
i realizados por Orpanizacles da Sociedade Civil sem fins lacrutivos (0SC), assim consideradas nos nserita no CNPJ o espagn pant &5 considerapics gerais,
i termos do an. X', incisa I, aliness “a"b" ¢ “c”, du Lei Federal 13,0192014, com a redagdo dada Enderego; N
E pela Lei n* 132042015 (MROSC), Bl ol =l Atividade | - Nome
[ — s
B - e |
Art. 4 Para a inserigho o 08C i d ques Db o 1 A Imﬁ;nﬂnﬁ__ |
1B pessaa juridica de direito privado; associagio civil beseficeme, sem fins lverstives, logalmcnse () Inscrigho Comselho Municipal dos Direitos da Pesson com Deficiéncia. ? - = L
Prefei nici Nova E: nca - PR constituids; { ) Renavagho de Inscrigdo no Conselho Municipal dos Dircitos da Pesson com me iy T il
Av. Rocha Pombe, 1453 - Fone/Fax (44) 3252-4545 11 -nbo perceburn seus dirigentes ; o M B e hn
o . mln e b remuscracl, vamtagens ou beneficios, direta ou indireumente, por qualquer fomsa ou titulo, em Deficiénein.
mduwmmémiu.rlsrunqksmnhsnﬁvidaduwcumujmuuibu[ﬂupdmmmm S |
EXTRATO DE CONTRATO At5 comstialivas Termos em gue, pede deferimento. ]
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, com sede ¢ o i ’
na Averida Rocha Pombo, 1.453, inscrito no CNPI/MF sob 0. 75.730.994/0001-09, neste 111~ Aplicari suas rendas, seus recurses ¢ evensual superivit integralmente no forritério navional, ra — " ” Atividade 2 — Nome:
ato representado pelo Prefieito Municipal, em pleno exerdicio de seu mandato @ fungdes, o ¢ 4 i g St R . a

Senhor MOACIR. CUIVATTI, brasleirg, casado, residente ¢ domicilado na Rua Presidente

— F . .
00 104, nesta 2 Chuls de HG . © 9017003 - 55 Aphm»mwmm:&mwhdumﬂ-ﬂlmaqwm;mmm

4 = Recursos investidos

PR & devidamente inscrit no CPR/MF sob n. © 208.367.439-00 e a pessoa fiska ababo V - Nio distribuini 0 seus associados, dirigontes, de forma direta ou indiretn, vesultados
desarita celebram o sequinte Contrato, de acoda com o PROCESSO SELETIVO PUBLICO dividendos, banificagdes, pamicipegdes ou parcela do scu patrimdein, sob neabuma forma 6o A s
SIMPLIFICADO, Reguiamentado sob  forma de contratn de Regime Especial de Trabaiho, o ml"':::l:rrmn ":sufr“r:: :«mmmm::smhu: recursos piblico ¢ priprivs. Meserever
Edital n? 0122023, nos termos da Lei Municipal 1® 2.161/2011, e Decreto n 3.783/2011, W i y ~
conforme quadro abisio: it Tegiar, em SO ki | T S
[ Cantrato de Trabalho por Tempo Determinada n.> 165/2024 VIl — Apreseatari as demonsiragies contibeis ¢ financeiras devidamente auditadss por auditar I e tho e T Resumo Finuncsive |
e e st o nee. o massn kel it e G o Gt s+ e e e oo . e St e
| Objeto do Contrato: A CONTRATADA trabahari coma PROFESSOR DE EDUCACAO brt nnusad auferida for superior a0 limite fixado pela Lei Complementar n * 123, de 14 de (ariundo do municipio, estedo| empresas  manienedoras
INFANTIL, para a (I pee tempo para atender e dezembe de 2006; o usifi). || ete;
tempordria de excepoonal interesse pablico, atendmento a rama Especial - M e recursos
uriciio,par supr vogs de senvidora m‘:‘ o Quadro do ::“h ~yerediana VIl - m easo de dissolugho ou extingdo, o cventual patrimdnio remsnescente serd destinado 8 ANEXOTl | b, demrever-a ot
mmm'm!mﬂmmLWMmem entidades sem fins Jucrutivos congéiercs ou o ntidades piblicas. v’ FICHA CADASTRAL Y | | quulahmduiumvaﬁo_ | - |
confiorme oficio n® 394/2023/SEMED e Memorando n® 11.786/2024. A contratada prestard e | S L | |
senvigos por 40 horas samanas, obedecidas bs dispasilies legais e regulamentos & espdcie At 5 0 atendimento deverd ser prestada de forma gratiita w0 usulsia, [ - FICHA CADASTRAL - ::mrcn ]
.WWW Subseqla [1 | Neome completo da mstituigio: = 4 Nome & Assi do | pela deste relaldria
% 5 [neo il, trinka € OitD 68 & S55enta & s Centaves) mersas. Rede grvermamental - - |
PACO MUNICIPAL DE NCVA ESPERANGA, ESTADO DO PARANA, ADS CINGO (05) DIAS DO — { : . .
MES DE SETEMBRO (09) DO ANO DE DOLS MIL E VINTE E QUATRD (2004). A 6 Pt o o i s a5 e vl sk — E Nome ¢ Assinarurn do represenante legal da entidade
sz o Pode Piblia, e qmqmu- st esflrns, desde que voltadas a0 stendimentn da DE o Cidade/Data:
HOACIR GLIVATTI Gellikicts, o icipio de Now Esperanga. 100
-Prefeito Municipal-
i — il DOCUMENTOS PARA CADAS m“u: 4 ; '
: ARG . 3 STRAMENTO E RENOVAGAO DE CADASTRO
Sabsecdo |
EE Dos documentos parn as 0SCs DADESDA IIKETORLA iy § NOME DA ENTIDADE:
E
-3 = — —
g Arl. T Para inscrigho, & OSCs devierdo spresentar oa soguintes docamentos: —]C" 17 il 1 | |Requerimento, conforme madel sugerido (ancsa 1), T
= = = { Ficha cadasiral (amexn 1)
memno de inscriclo i Presidéacis do CMDPG CEP. I e = ==/ N
i e 2 : o ) T | Copia do
i Roped . A e 3 peoenchido integralmentc ¢ assinada pelo Copia da Ata do ¢ it © Pouse da atual diretorin, reglrada om candrio ¢ fichn de inscricla,
& representasie legal da entldade (nexo 1) o T NN B L l__ senfiin medd !
11 = Ficha cadastral {anexo 1T} T st e ’ — = { | Cépia do Comprovastc do rnmmc-dmm Nacional de Pessoas
) g 101 - Cipia do Estatuto atualizads Cariea de Regisir Civil dc Pessoss Jurdicas: . ————— o | Ctpia do A e Localcacto o sodero onde sk ‘"‘:“"‘
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Terga-feira, 10 de Setembro de 2024

Prefeitura Municipal de Santa Fé

3
CNPJ 76.261.418/0001-87

DECRETO N°.219/2024

Dispbe sobre efefivacio de
e da outras providéncias.

servidores

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA FE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas

alribuigdes legais, de conformidade com o art. 27, da Lei Municipal n® 003/2011 - Estatulo do Servidor,

DECRETA

Art. 1° - Fica efetivada a servidora abaixo nomeada para o cargo de provimento efetivo

pertencente ao Quadro de Servidores Estatutdrios, no respectivo cargo e nivel de concurso, apds
conclusao do Estagio Probatério.

[VeraluciadosReis |

Nome Cargo Nomeagao | Efetivagdo Nivel

Agents Ofical Adminstraivo_| 010972021 | 0110912026 | 040

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Pago Municipal Prefeito Salvador de Domepfco Sobrinho, 04 de setembro de 2024

Prefeitura Municipal de Santa Fé

CNP.J 76.251 418/0001-67

DECRETO N°.220/2024
Dispbe sobre progressio por
qualificagéo profissicnal e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE SANTA FE ESTADO DO PARANA, no uso de suas alribuigies legais,
e de conformidade com os protocolados sob os n%. 1.813, 1953, 1954,1.956, 1.957, 1958,
1.873/2024,

DECRETA

Art, 1° - Fica concedido Progressdo por Qualificagéo Profissional, com fundamento
no art. 43, conforme anexo Ill, da Lei Municipal 1.616/2011, a sernvidora abaixo relacionada, a partie
de 1° de setembro de 2024:

NOME [ CARGO | NIVEL ANTERIOR | NIVEL ATUAL
| André Luiz da Silva Agente Administr | 054
[Vera Licia dos Reis Agente Of. Administrativo | 040 043
Vera Licia dos Reis | Agente Of. Aclmlnlstmlm:l ) 043 | 047
Vera Licia dos Reis. Agente Of. Admini T war | os0
| Vera Lucia dos Reis Agente Of. Administrativo _ 050 i 053 |
Melissa Callari Campos Santos Farmacéutico | 054 | 057

Art, 2° - Fica concedido Progressdo por Qualificagdo Profissional, com fundamento
no art. 48, conforme anexo Ill, da Lei Municipal 1.616/2011, a servidora abaixo relacionada:

| NOME [ cARGO | NIVEL ANTERIOR | NIVEL ATUAL |
| Vera Licia dos Reis | Agente Of._ Administrativo 053 | 055

Art. 3 - Este Decrelo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contrario,

Paco Municipal Prefeito Salvador de Do ﬁico Sabrinho, 05 de setembro de 2024,

Prefeitura Municipal de Santa Fé

[

3
CNP.J 76.281 418000167

DECRETO N°.221/2024
Dispbe sobre adicional de mérito e
progressio por qualificagio
prefissional e da outras providéncias.

0O PREFEITO DE SANTA FE ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,

e de conformidade com os protocolados sob os n®s. 1.941, 1.959, 1.961/2024;

DECRETA
Art.1°-Fica concedido Adicional de Mérito, com fundamento no paragrafo 1°, art. 90,
da Lei Compl 00372011, as servi abaixo ¥
NOME CARGO [ NIVEL | ADICIONAL DE

| ] || MERTO

Rosana Henrique Biazoto Vidal | Agente Administrativo Nivel 022 10%

| Viera Lucia dos Reis Agente Of. Administrativo Nivel 055 | 10%

\fera Lucia dos Reis _ 1 Agente Of. Administr Nivel 055 10%

Ant, 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicbes
m contrario

Pago Municipal Prefeito Salvador gé Domghico Sobrinhe, 05 de sstembro de 2024,

Frefeilo Mumcupal

Supementigia

0

10.001

10:001.04.922.0002 2101
4.3380390000

1’

18.002

18,002 10.301.0016.2.153
285 - 4.4.00.5200.00

it

18001
19.001,04 122 0002 2151

344.- 3390 14.00.00
344 - 33,90 14.00.00
347 - 33.90.39.00.00

10002

16,002 12 361.0010.2. 245
4013390300000
401 - 3.3.90.30.00.00

19.003

10.003.13.392.0011.2.248
455-3.3.60.30.0000
457 - 3.3.90.38.00.00

19,004

19,004 27 812 0012 2248
459 - 33.90 3.00.00

2
n.002
1002 08.244.00172.218

512-3390.14.00.00

21.003
21003 08 268 00172 217

533 - 23.50.30.00.00

5401390320000
21.004
21.004.08.244 0017 2 222

550 3.4.71 70.00.00

]

3002
Suplementagda
23.002 20.606 0009.2 238

B85 3360390000
23.002 206080008 2 241
723 - 13.50.30.00.00
T35.33.8039.00.00
23003
23003.18.541.0021 2236
753 -3.390.30.0000
785.3290365.0000
3.00318 541 0021 2 258
767 - 3.3.90.39.00.00
23.003 18.541.0021 2259
778 - 3.3.90 29.00.00
23.003 18 541.0021 2 260
788-3.3.90.30.00 00

Recelta

At 1°

1028

1000

1000

1000

1000

- Fica aberia no comente Exerose o
valor de RS2 273 000,00 {dots mindes. duzertos & selenta @ tés mil reais). desinado ao

Municipio de Santa Fé
ESTADO DO: PR
DECRETO: 224,/2024

Ementa: Abre Crédia Adicional Supkementar & da oulras providncas

0 Prefoizo Muricins de Santa i PR, na uso de suas atibugles legars ¢ das gue be foram

conferdas pela Lei Especifica n* 235772024 ce 02/082024
Ducrata.

Agscional Suplementar. no Ore
133 soguntes Dotagdes On

ENCARGOS GERAIS DO MUNICIFIO
RECURS0S 508 A SUPERVISAD DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAD
MANUTENGAD DOS ORGADS DA ADMINISTRAGAD MUNICIPAL

Ganal do Municipio, no
5

OUTROS SERVIGOS DE TERCEROS - PESSOA JURIDICA 20000000
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SMS)
=wm MUNICIPAL DE SAUDE - DIRETORLA DE UNIDADE DE SAUDE
Luumuo DA SALDE PUBLICA
05 E MATERIAL 5700000
SECRETARM MUNICIPAL DE Enucam CULTURA E ESPORTES [SECE]
GABINETE D0 SECRETARIO
MANUTENGAQ DO GASINETE DO SECRETARIO
DIARIAS - CVIL 10600.00
DIARIAS - CRVIL 10:000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRCS - PESSOA JURIDICA 10000.00
CIRETORIA PEDAGOGICA (DPED)
MANUTENGAD E CODRD. DO TRANSPORTE ESCOLAR
MATERIAL DE CONSUMD 2000000
MATERIAL DE CONSUMD 2000000
DIRETORIA DE CULTURA ([DIG)
PROMOGOES E EVENTOS CULTURAIS
MATERIAL DE CONSUMO 30000000
GUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1:300,000.60
DIRETORIA DE ESPORTES (DESP)
MANUTENGAD D4 AREA DE ESPORTES
OUTROS SERVIGOS DE TERGEIROS - PESSOA JURIDICA 25,0000
SECRETARIA MUNICIPAL UE ASSISTENCIA SOCIAL (SMAS)
MANUTENGAD DA DIRETORIA DE PROMOGAD SOCIAL ([DPS)
MANUTENGAO D SECRETARIA DE ASSISTENCIA SCCIAL
HARIAS - CWVIL 800000
MANUTERGAD DA DIRETORIA DO CENTRO DE REFERENCIA DA
ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS)
MANUTENGAD DOS SERVIGOS DE PROTECAC SOCIAL BASICA
MATERIAL DE CONSUMO 2500000
MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAD GRATUITA 50.000.00
MANUTENGAC DA DIRETORIA DO CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA SOCIAL (CHEAS)
MANUTENGAD DOS SERVIGOS DE PROTECAD SOCIAL ESPECIAL
RATEID PELA PARTICIPAGAD EM CONSORCIO PUBLICO £2.000,00
S("N.EYIRIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA MEID AMBI UIENTE E
TO (SAMASAN
DIRETCAIA DE AGRICULTURA (DAG
MANUTENGAC DA AREA DE AGROPECUARIA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000.00
MANUTENGAD DO VIVEIRD DE MUDAS
MATERIAL DE CONSUMO 5000,00
OUTROS SERVIGOS DE TERCERDS - PFESS0A JURIDICA 5.000.00
CIRETORMA DE MEID AMBIENTE € SANEAMENTO (DMAS)
ATENGAQ AD MEID AMBIENTE
MATERIAL DE CONSUMO 500000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA 30.000.00
ATENGAQ AD ATERRD SANITARIC
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURITICA 20,000,00
ATENGAD AD PROGRAMA DE COLETA SELETIVA DE LIXO RECICLAVEL
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 30/000,00
ATENGAD A MANUTENAD DA ARBORIZACAD LIRBANA
OUTROS SERVIGDS DE TERCEROS - PESSOA JURIDICA 20.000,00
Total Suplementacds 227300000

An 2 - Como Recurso para atendiments do crédio abeno peio 3o anteror, na forma do cspestc pelo go.
43 da loi 4320 de marg de 1964, o Excesso de amecadagho;

Recoita 22 1.3.01.0 1 ALIENAGAD DE BENS MOVEIS E SEMCVENTES - PRENCIPAL - Fonte 1041 97.000,00
Receita 1112500 1 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - PRINCIPAL - Fome: 1028 20.000.00
Receita 1.7 1.1.51.1.1 COTAPARTE DO FUNDD DE PARTICIPACAD DOS WUNICIMOS - COTA MENSAL - PRINCIPAL - 2000000
Recsdts 17115111 COTA-PARTE D0 FUKDO DE PARTICIPACAD DOS MUNICIPOS . COTA MENSAL - PRINCIPAL - 2.136,000.00

Total da Recaita 2273.000.00

At 3° - Este Projelo Decreto entrard em vigor na dats de sua pubhcagho. nwvogadns os disposcdes em contrinn

Eficic 08 Pretedura Municipal de Santa Fé. Extads do PR, @08 onco das da més de Selembes oe 2024

Prefeitura Municipal de Santa Fé

F 3
CNPJ 76,201 418/0001-87

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Fé - PR
CONTRATADO: PARANA NORTE TECNOLOGIA EM ASFALTO LTDA - EPP
RESUMO DO OBJETO: Registro de pregos para aquisigio fracionada de CONCRETO

www.jornalnoroeste.com

Parana registra
aumento de 12,3%
no emplacamento de
veiculos novos em 2024

Para o Detran-PR, melhoria do cendrio
economico do Estado se reflete em
mais veiculos novos circulando pelo
Parana. De janeiro a julho de 2023, foram
emplacados 130.267 veiculos, enquanto
no mesmo periodo de 2024 foram
emplacados 146.334.

O Parand teve um au-
mento significativo no nu-
mero de emplacamentos de
veiculos novos em 2024. De
acordo com dados do De-
partamento de Transito do
Parana (Detran-PR), houve
um crescimento de 12,3% ao
comparar o acumulado de ja-
neiro a julho de 2023 com o
mesmo periodo de 2024. Nos
sete primeiros meses de 2023,
foram emplacados 130.267
veiculos, enquanto no mes-
mo periodo de 2024 foram
emplacados 146.334.

O més com o maior cres-
cimento foi abril, com au-
mento de 38,02%. Fevereiro
também registrou um cresci-
mento expressivo de 26,23%,
seguido por julho, que apre-
sentou uma alta de 20,51%.

Comparando os emplaca-
mentos de veiculos de 2023
com 2024, observam-se as
seguintes variagdes: janei-
ro, 16.926 (2023) e 19.115
(2024); fevereiro, 14.542
(2023) e 18.360 (2024); mar-
¢o, 22.492 (2023) e 19.585
(2024); abril, 17.305 (2023) e
23.890 (2024); maio, 19.442
(2023) e 21.291 (2024); ju-
nho, 19.983 (2023) e 20.505
(2024); e julho, 19.577 (2023)

Foto: Roberto Dziura Jr/AEN

e

De acordo com o coor-
denador de Veiculos do De-
tran-PR, Anténio Paim, o
aumento da frota de veiculos
no Estado do Parana pode ser
atribuido por uma série de
fatores econdmicos, sociais e
estruturais que, em conjunto,
tém impulsionado o nimero
de automoveis, motocicletas,
caminhdes e outros veiculos
em circulagéo.

"Certamente a melhoria
das condi¢bes econdmicas
do Estado, com uma alta de
8,37% no volume de ativida-
de economica em junho de
2024 em comparagao a igual
periodo de 2023, tem favo-
recido a compra de veiculos
novos e usados”, ressaltou.

A frota atual do Parana é
de 8.500.813 veiculos, sen-
do 4.785.632 automoveis,
297.378 caminhdes, 790.939
caminhonetes, 1.245.141 mo-
tocicletas e 42.673 Onibus.

ASFALTICO USINADO A QUENTE (CBUQ), de acordo com as especificagdes dos itens
detalhadas no Anexo 01 deste Edital, para atender a secretaria de Obras.

OBJETIVO DO ADITIVO: Promover a prorrogagio do prazo de vigéncia contratual por
mais 12 (doze) meses.
VIGENCIA DO ADITIVO: até 08 de agosto de 2025
DATA DA ASSINATURA: 07 de agosto de 2024,

e 23.588 (2024). AEN

Prefeitura Municipal de Santa Fé

[:]

Progressdo por Qualificagdo Profissional, a que se refere o art. 43,

CNPJ 76,281 .AI&MT-S?

DECRETO N°.223/2024
Dispée sobre progressdo por
qualificagdo profissional e dé outras
providéncias.

0 PREFEITO DE SANTA FE ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais,
de conformidade com o protocolado sob o n®. 1.770 & 1.772./2024;

DECRETA

Art. 1° - Fica reenquadrada  por equivoco da Comissao de Avaliag@o, a concessao de
do anexo Ill, da Lei

Municipal 1.616/2011, a servidora abaixo relacionada:

| NOME T cmﬁo NIVEL ANTERIOR | NIVEL ATUAL

Lais Moraes Gil Nery |- | 077 079

Lais Moraes Gil Nery | Adwvogado | s 087
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Orgamantirias

Municiplo de Santa Fé
ESTADO DO: PR
DECRETO: 222/2024

Emanta: At Craoto ATconal Suplemental & da cutias peovidincas
© Prafetc Municipal de Sama Fo, PR ng uso 08 suas Blrbudes kgas o das que ine foram
confences pela Lei Especiica n® 23562024 de L0024
Deceata:

o Credto Adicion

Art 1 Fica abato o , o Ongamesto Geral 8 MUNGipia. 1o

valor o RS180.043 69 [canto @ cltenta mil & quasents 8 nove reais & 58550010 # nove cenlavos!, Gestnade B9 OGO das seguintes Detscdes

Suplementagia
18 SECRETARIA MUNICTPAL DE SAUDE [SM5)
1B00z FUNDO MUNICIPAL OE SAUGE - DIRETORM DE UNIDADE DE SAUDE
(DUS)
18.002 10.301.0018.2 183 MANUTENGAC DA SAUDE PUBLICA
208 - 4.4 90.52.00.00 33818 EQUPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 33462753
285 - 4.4.90.520000 31024 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4324108
" SECRETARIA MUNICIPAL OF EDUCAGAC CULTURA E ESPORTES (SECE
19,002 DIRETORIA PEDAGOGICA (DPED)
18,002 12,206 0010 2 182 MANUTENGAD E COORDENACGAD DA MERENDA ESCOLAR
357 - 13.90.32.00.00 1035 MATERIAL, BEM QU SERVIGO PARA DISTRIBUICAD GRATUITA 20.000,00
3] SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (SMAS)
21.002 MANUTENGAD DA DIRETORIA DE PROMOGAC SDCIAL (DPS)
21.002.08.244 0017.2 216 MAKUTENGAD DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
5133360 30.00.00 3834 MATERIAL DE CONSUMO 3218100
518- 4.4 505200 00 3834 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 51.000.00
Total Suplemantagio: 180.049.65
A2 - Coma Recumse pars atendiments 4o crédie aberto pelo amge Bstence, na forma do dagoite pro ango
&3 da lei 4330 de masga de 1964, 0 Suporavi financeins.

AL 3° - Este Progsto Decsnto enirae 6 viges 18 dala de 3ua publichrha, revogadas a4 S0csiEes em contrisio

Edificia da Presetura Municos! 8o Santa Fe, Estado do PR, #es. cinco dias do mis de Setemon de 2024

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Santa Fé

CNPJ 76.291 4181000167

DECRETO N°. 225/2024

Autoriza a inclusdo de Motorista e pagamento de
Adicional de Insalubridade, para prestagéo do Servigo
Especializado de Transporte Sanitério, Transporte
Fora do Domicilio - TFD, de Emergéncia de
Transferéncia Hospitalar, Transporte de Pacientes em
Regime de Urgéncia e Emergéncia, e suporte ao
Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU-
REGIONAL, conforme art. 3° da Lei Complementar n®
004/2022, e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA FE, ESTADO DO PARANA, no uso das
que Ine s&o conferidas pelo artigo 86, inciso IV, da Lei Organica atribuicdes do Muricipio de Santa Fé,
conforme Lei Complementar n®. 004/2022, de 13 de outubro de 2022; do Memorando da Secretaria de

Salde e Laudo do Médico da Medicina do Trabalho;

DECRETA

Art. 1° - Fica autorizada a inclusdo do Motorista VERA LUCIA GONZAGA,
matricula n®, 201252, no Servio Especializado de Transporte Sanitério, Transporte Fora do Domicilio -

TFD, de Emergéncia de Transferéncia Hospitalar, Transporte de Pacientes em Regime de Urgéncia e

Emergéncia, bem como prestagdo de suporte ao Servico de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU-

REGIONAL, na Secretaria Municipal de SaGde, mediante concessio de Gratificacio Especial de

Urgéncia e Emergéncia, na quantia de RS 1.800,00 (mil e oitocentos reais), a partir do dia 08 de
setembro de 2024.

Paragrafo Gnico — Nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n° 00412022, o

referido Servidor cumprira jomada de trabalho de 12/38 horas, em regime de 12 horas de trabalho e ¥

horas de descanso, por meio de escala, com controle da execugdo do Plantéo, sob responsabilidade do

Setor de Agendamento, da Secretaria Municipal de Saiide, bem como sujeito as demais disposigoes
previstas no Decreto Municipal n® 247/2022, de 27 de outubro de 2022.

Art. 2° -

Em razdo da natureza e complexidade da execucio do Servico

Especializado de Transporte Sanitdrio de Urgéncia e Emergéncia pelos Agentes de Veiculos

PRACA MILI M BENTO FRANCA, AV, PRES, KENNEDY, 717 = FONE/FAX; [44) 3247 1247 - 3247-1544 - 3247-1355
CAIXA POSTAL: 51 - CEP 86 770-000 - prefeitura@santafe pr.gov.

“Santa Fé, Capital da Fotografia”

Automotores, fica concedido ao referido Servidor Adicional de Insalubridade, no percentual de 20% (vinte

por centa), conforme homologag&o pelo Departamento de Pericias Médicas e Medicina do Trabalho da

Secretaria de Administragao.

Art. 3° - Este Decreto entra e vigor na data de sua publicagao, revogadas as

disposigies em contrario.

2024,

Pago Municipal Prefeito Salvador de Doménico Sobrinho, aos 05 de setembro de

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Santa Fé

=
CNPJ 76.281.418/0001-67

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL COM USO DE
VIDEOCONFERENCIA N 038/2024-PMSF

OBJETO: Contratagio de PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAOQ PREVENTIVA E CORRETIVA DE APARELHOS
DE AR CONDICIONADO, para todas as secretarias do Municipio de
Santa Fé, conforme especificagdes do Anexo I que é parte integrante do
presente Edital, podendo ou néo atingir a totalidade licitada.

II. PROTOCOLO DOS ENVELOPES DE PROPOSTA DE
PRECO E DOCUMENTOS DE HABILITACAOQ: dia 25 de
setembro de 2024, as, 09h00min no protocolo do Departamento de
Licitagtes da Prefeitura Municipal de Santa Fé.

III. REALIZACAO: dia 25 de setembro de 2024 4s 09h00min, no
Departamento de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Santa Fé,
situada na Avenida Presidente Kennedy, n® 717, centro.

IV. TIPO DE JULGAMENTO: “menor prego por item”

Demais informagdes e copia do Edital pelo fone: (44) 3247-1247 na
Prefeitura Municipal de Santa Fé/PR, no Departamento de Licitagdes,
no hordrio normal de expediente.

Santa F¢é, 09 de setembro de 2024.

ilodr[go Camiui‘fa
Pregoeiro Municipal

Prefeitura Municipal de Santa Fé

CNF.J 76.291,478/0001-67

PORTARIA N°, 029, DE 09 DE SETEMBRO DE 2024,

A SECRETARIA DE ADMINIST R.J\(, \('.l no uso das atribuighes que IThe
Decreto n®, 001, de 02 de Janeire de 2.017,
1993, 2019 ¢ 2029/24.

confere o
& protocolados sob os n°s 1757, 1946, 1992,

RESOLVE

“ - Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora Adriana Michelini Paviani, agente
ferente 30 periodo aquisitive de 190522 a 180523, determinar & mesma o pagamento da quantia

a 173 {um tergo) de férias conforme determinagio do artige 104 da Lei Complementar n® 003/11, com
inicho em 10:0924 ¢ término em 091024,

Art. 2° - Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentarcs  servidora Gabricla Boin Mori de Oliveira,
assistente Social, referente ao periodo aquisitive de 13/09/23 a 120924, determinar 4 mesma o pagamento da
quantia equivalerte a 1/3 (um tergo) de férias proporcional, conforme determinagho do artigo 104e 110 § 1° da Lei
Complementar n* 003/11, com inicio em 07/10/24 2 21/10/24 ¢ término em 21/10/24 : :

Art. 3° - Conceder 15 (quinze) dias de férias, restantes aos  servidores abaixo, em seus respectivos

cargos. referentes aos periodos de trabatho abaixe sonados, ¢ d 08 MESMOS 0 da quantia
equivalente & 13 {um tergo) de férias proporcional. )
NOME CARGO PERIODO | pppiono bE FERIAS

Vo

[Jeremias Ramos Coutinho Professor — 20 horas

112718 [a partir 097092 24 |

| Tieli Gomes _Ag. Adm. da Educagho a 0307723 |a partir 16109 “.l a8 V0924
Art. & - Conceder 15 (quinze) dins de fiérias a0 servidor Cassiano Alves de Medeiros, agente de veiculos
astomotores.
Art. 5 - Conceder licenga para wralamento de sabde aos servidores abaixo relacionados, em seus

respectives cargos, conforme atestados apresentados, pericia realizada ¢ determinaglo do artigo 115, da Lei My unicipal

00311,
NOM E CARGO QT/DIAS PERIODO DE FERIAS
| Carlos Fern [ Ag. de Veie. Automoores | a2 retroal _ 20/08/24 a 300924
| Eliane Cristina G. Scandelai | Prof. Educadora Infantil | 9 —[retroar_ 02109724 2 300924 |
Art. 6" - Promogar a licenga para tratamento de sabde do servidor Wilson Sales Dias, agente de servigos

operacionais, conforme sesiado apresentado. pericia realizada e determinaglio do amigo 115, da Lei Municipal
003711, m partir de 01/10:24 € termino em 3001 1724

..»\rl..'."’- Conceder # (novenia) dias de licenga prémic a servidora Chssia da Silva Paiva, professora
educadora infanil, periodo aquisitive de 01/04/18 a 3110323, conforme determinagdo do anigo 136, §1° da Lei
Complementar n® 003/ 1 1, retroative a 2000824 ¢ termino em 17711724,

Art. B - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagho, revogando as disposigdes, em contrario

Pago Municipal Prefeito Salvador de Domenico Sobrinho, 09 de sctembro de 2,024,

T by S
EVANEIDE AI'A‘.iI* ECl nﬁ'(]l,(}MB(]

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
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Manual do Combate a Desinformacao nas Eleicoes de 2024

Foto: Pedro Irineu Bosquilia Navarro / ASCV TRE-PR

Introdugio

Para ajudar a identificar
conteudos falsos ou fora do
contexto nas Eleicdes 2024,
o Tribunal Regional Eleitoral
do Parand (TRE-PR) criou
este Manual de Combate a
Desinformagdo com uma lin-
guagem simples e acessivel.
Na primeira parte, vocé vai
encontrar 10 dicas de como
reconhecer conteudos cria-
dos para enganar ou con-
fundir as pessoas na segunda
parte, vai entender como sao
feitas as manipulagdes em vi-
deos, audios e fotografias. seja
uma cidada ou cidadao cons-
ciente! Nao espalhe desinfor-
macao.

Elei¢coes 2024 — No Cami-
nho da Paz

1. Verifique de onde vem
a Informacio

Sempre que receber uma
noticia ou informagdo sobre
as elei¢oes, especialmente no
WhatsApp, Telegram, Face-
book, Instagram ou outras re-
des sociais, preste atengdo de
onde ela veio. Na duvida, ndo
compartilhe!

2. Desconfie de Informa-
¢Oes Sensacionalistas

Informagbes que parecem
sensacionais, escandalosas ou
que causam muita revolta po-
dem ser falsas. Muitas infor-
magoes falsas tentam mexer
com as suas emogdes, como
medo, raiva ou tristeza, para
influenciar seu voto. Tenha
cuidado e analise a mensa-
gem com calma.

3. Checagem de Fatos é
Fundamental

Utilize servigos de checa-
gem de fatos para confirmar

se uma noticia ou informagao
¢ verdadeira. Muitos sites e
agéncias se dedicam a checar
e desmentir informagoes fal-
sas, como o:

« Gralha Confere (gralha-
confere.tre-pr.jus.br)

o AFP (checamos.afp.
com)

o Aos Fatos (www.aosfa-
tos.org)

» Comprova (projetocom-
prova.com.br)

o E-Farsas (www.e-farsas.
com)

o Estaddao Verifica (esta-
dao.com.br/estadao-verifica)

» Fato ou Fake (gl.globo.
com/fato-ou-fake)

o Lupa (lupa.uol.com.br)

» UOL Confere (noticias.
uol.com.br/confere)

4. Identifique o Uso de
Inteligéncia Artificial (IA)

Vocé sabe o que é IA? Sdo
videos, audios e imagens cria-
dos ou alterados por progra-
mas de computador.

5. Cuidado com Deepfa-
kes

Deepfakes sdo videos, au-
dios e imagens manipulados
por IA para parecerem reais,
mas ndo sdo. Fique atento a
materiais que parecem dis-
torcidos ou fora do comum,
especialmente se retratam
figuras publicas fazendo ou
dizendo coisas muito diferen-
tes do que costumam dizer.
Os programas de computa-
dor podem colocar o rosto
de uma pessoa no corpo de
outra ou criar gravacdes de
voz que imitam alguém per-
feitamente.

Lembre-se: deepfakes fo-
ram proibidas pelo TSE!

Manual do Combate

a Desinformacao

Tribunal
Rng ional
=l Eieltoral-PR

6. Nao Confie Apenas na
Aparéncia

As tecnologias de IA estao
cada vez mais sofisticadas e
podem criar conteudos que
parecem extremamente reais.
Nio confie apenas na aparén-
cia de um video ou imagem;
verifique a fonte e a autenti-
cidade antes de acreditar e
compartilhar.

7. Evite Compartilhar
Sem Verificar

Antes de compartilhar
qualquer conteudo, seja cui-
dadoso. Se vocé ndo tem
certeza de que a informagio
é verdadeira, é melhor ndo
compartilhar. Compartilhar
desinformac¢ao, mesmo sem
querer, pode prejudicar as
eleicdes e confundir outras
pessoas.

8. Informe-se Sobre as
Regras Eleitorais

Esta na duvida se algum
conteudo é ou ndo permitido

V=2 DA
PEMOCRACIA

ELEIGHES 2024

pela Justica Eleitoral? Procure
o site oficial do TSE (www.tse.
jus.br) ou do TRE-PR (www.
tre-pr.jus.br).

9. Alerte sobre Contet-
dos Suspeitos

Se vocé encontrar conted-
dos suspeitos ou que parecem
ser deepfakes, encaminhe
para o Sistema de Alertas
de Desinformagdo Eleitoral
(SIADE) do TSE

pelo endereco (www.tse.
jus.br/eleicoes/sistema-de-
-alertas). Sua colaboragdo é
essencial para combater a de-
sinformagao e garantir elei-
¢Oes justas.

10. Promova a Paz nas
Eleicoes

Ao falar sobre politica,
respeite a opiniao dos outros,
em especial nas redes sociais.
Promover um ambiente de
paz e didlogo ¢ essencial para
garantir eleigdes justas e sem
violéncia. Nao compartilhe

conteudos que estimulem o
6dio ou a violéncia.

COMO IDENTIFICAR
DEEPFAKE SEM VIDEOS

1. Expressoes Faciais e
Movimentos

Fique atento a expressoes
faciais que parecem diferen-
tes do que estd sendo dito ou
movimentos que parecem
rigidos ou estranhos. Preste
atencdo em pequenos mo-
vimentos, como piscadas ou
expressoes faciais.

2. Sincronia entre Audio
eBoca

Verifique se os movimen-
tos da boca da pessoa no vi-
deo acompanham o &udio.
Erros de sincronizagdo po-
dem ser um sinal de manipu-
lagao.

3. Iluminagio Estranha

Preste atencdo na ilumina-
¢do do rosto e no fundo do vi-
deo. Veja se as sombras estdo
no lugar correto conforme a
iluminagdo do ambiente.

4. Olhos Sem Vida ou
Que Nao Piscam

Olhos que parecem fixos,
que nao piscam ou piscam
menos do que o normal po-
dem ser um sinal de mani-
pulagdo digital. A TA muitas
vezes tem dificuldade em re-
plicar o movimento natural
dos olhos.

COMO IDENTIFICAR
DEEPFAKES EM AUDIOS

1. Entonacao e Ritmo In-
comuns

Ouga atentamente a ento-
nagdo, ritmo e pausas na fala.
Audios falsificados podem
soar mecanicamente perfei-
tos ou, ao contrario, apresen-
tar entonacdo inconsistente

ou pausas em momentos es-
tranhos.

2.Mudangas de Tom ou
Qualidade

Se notar varia¢des estra-
nhas no tom ou na qualidade
do dudio, isso pode indicar
que diferentes gravacoes fo-
ram unidas ou que o dudio foi
gerado artificialmente. Fique
atento!

COMO IDENTIFICAR

DEEPFAKES EM IMAGENS
1. Detalhes Inconsis-
tentes

Examine detalhes como
orelhas, mios e até mesmo o
fundo da imagem. Deepfakes
podem apresentar assimetrias
ou inconsisténcias nesses ele-
mentos em razdo da falta de
dados de qualidade usados
em seu treinamento.

2. Olhos ou Dentes Dis-
tintos

Observe os olhos e os den-
tes na imagem. Deepfakes po-
dem mostrar olhos que néo
refletem a luz corretamente
ou dentes que parecem desfo-
cados ou mal definidos.

EXPEDIENTE

Responsaveis:

Nucleo Interinstitucional
de Apoio e Aprimoramento
da Central de Combate a De-
sinformacao da Justica Eleito-
ral do Parand - Gralha Confe-
re (NIAA) Tribunal Regional
Eleitoral do Parana (TRE-PR)
Curitiba / Agosto de 2024

Redagdo: Doutor Jodo
Victor Archegas

Foto: Pedro Irineu Bos-
quilia Navarro / ASCV TRE-
-PR

Secretaria de Comunica-
¢do e Multimidia (TRE-PR)

Projeto que cria o Estatuto Paranaense da Pessoa com
Sindrome de Down é protocolado na Assembleia Legislativa

A iniciativa, de autoria da deputada Flavia Francischini, pretende consolidar a legislacdo, promovendo direitos e a
inclusao das pessoas com essa condicao genética.

Foto: Valdir Amaral/Alep

Com o objetivo de criar o
primeiro Estatuto Paranaen-
se da Pessoa com Sindrome
de Down, a deputada Flavia
Francischini (Unido), acaba
de protocolar na Assembleia
Legislativa do Parand um
projeto de lei (561/2024), que
pretende consolidar as leis
sobre o tema. “A Sindrome de
Down (SD), ou trissomia do
cromossomo 21, é uma con-
dicao genética que impacta o
desenvolvimento fisico e cog-
nitivo, e suas especificidades
demandam atencdo especial
por parte do Estado e da so-
ciedade”, frisa a parlamentar,
que ¢ vice-presidente da Co-
missao de Defesa dos Direitos
da Crianga, do Adolescente e
da Pessoa com Deficiéncia,
e integra a Frente Parlamen-
tar da Primeira Infancia e do
Bloco Parlamentar Tematica
da Neurodiversidade.

“Esse ¢ um momento
histérico, um passo decisi-
vo para uma sociedade mais
justa e muito mais inclusi-
va. E uma grande conquista,
um marco para a sociedade
paranaense’, acredita Flavia
Francischini, que tem como
uma de suas prioridades a
defesa de pautas que contri-
buam para a inclusido desses
cidadaos. Segundo ela, atual-
mente, diversas leis estaduais
e federais asseguram direitos
para pessoas com deficiéncia.
“No entanto, esses direitos
estdo dispersos em diferentes
legislagdes, o que dificulta o
acesso e a plena implementa-

A deputada Flavia Francischini (Unido) é a autora do projeto de lei 561/2024

¢do de politicas publicas”, ob-
serva. “O Estatuto Paranaen-
se da Pessoa com Sindrome
de Down propoe compilar,
consolidar e expandir esses
direitos, oferecendo uma es-
trutura clara e abrangente
para a promogao da dignida-
de e inclusdo dessas pessoas’,
explica Flavia Francischini.
“Ele unifica e fortalece os di-
reitos das pessoas com Sin-
drome de Down’, reiterou.

O projeto, destaca a de-
putada, tem como base os
principios  constitucionais
de igualdade, dignidade da
pessoa humana e proibi¢ao

de discriminagao, garan-
tindo que as pessoas com
Sindrome de Down possam
usufruir de direitos iguais,
além de politicas afirmativas
que assegurem sua inclusdo
social e a eliminagdo de bar-
reiras. Além disso, considera
a importancia de promover
a conscientizacdo social e a
forma¢ao adequada de pro-
fissionais, bem como a adap-
tacdo das politicas publicas
as necessidades especificas
dessa populagdo. “Aproveita-
mos para incluir a garantia
do profissional de apoio es-
pecializado em sala de aula,

atendendo assim a maior
das reivindica¢des das maes,
dos pais, das familias”, conta
Flavia Francischini. Para co-
nhecer todos os detalhes da
proposta, que deve ser ava-
liada pelas Comissdes Per-
manentes, antes de ser vota-
da em Plendrio, é s acessar
a Pesquisa Legislativa no site
da Assembleia: https://con-
sultas.assembleia.pr.leg.br/#/
proposicao

Uma terceira copia do
cromossomo 21

De acordo com os da-
dos do Sistema de Informa-
¢oes sobre Nascidos Vivos

(Sinasc), foram notificados
1.978 casos de sindrome de
Down entre 2020 e 2021.
Criangas com sindrome de
Down crescem e se desen-
volvem de maneira diferente
da maioria das outras crian-
as e geralmente apresentam
varias comorbidades, como
malformacgdes cardiacas, al-
teragdes visuais e auditivas,
anormalidades  gastrointes-
tinais, apneia obstrutiva do
sono, otites, infeccdes res-
piratérias, disturbios da ti-
reoide, obesidade, luxagdo
atlantoaxial, entre outras, que
precisam de diagnostico e de
tratamento precoce. Entre as
caracteristicas fisicas associa-
das a trissomia estdo: olhos
amendoados, maior propen-
sdo ao desenvolvimento de
algumas doengas e hipotonia
muscular.

Foi ainda em 1866, que o
pediatra inglés John Lang-
don Down fez a primeira
descrigdo completa de um
conjunto de sinais e sintomas
caracteristicos num grupo
de pacientes, o que passou
a ser chamado de Sindrome
de Down, em seu reconhe-
cimento. Porém, somente
em 1959, o francés Jérome
Lejeune e a inglesa Pat Ja-
cobs descobriram a origem
cromossOmica da sindrome,
que passou a ser considerada
genética. Em cada célula do
ser humano existe um total
de 46 cromossomos, dividi-
dos em 23 pares. A Sindrome

de Down ¢ gerada pela pre-
sen¢a de uma terceira copia
do cromossomo 21 em todas
as células do organismo (tris-
somia), ou seja, em vez de 46
esses individuos apresentam
47 cromossomos — uma alte-
ragdo genética que ocorre no
momento da concepg¢do de
uma crianga.

Os especialistas destacam
ser necessario destacar que a
SD nido é uma doenca e, sim,
uma condi¢do genética ine-
rente a pessoa, mas que estd
associada a algumas questdes
de saude que devem ser ob-
servadas desde o nascimento
da crianga. Sdo elas: cardio-
patias congénitas, alteracdes
oftalmoldgicas,  auditivas,
do sistema digestorio, en-
docrinoldgica, do aparelho
locomotor, neuroldgicas, he-
matoldgicas e ortodonticas.
Estudos nacionais revelam
também, alta prevaléncia de
doenga celiaca (5,6%) em
criangas com SD, que em
caso de suspeita devem ser
acompanhados por especia-
listas. Além disso, orientam
que nio ha relagdo entre as
caracteristicas fisicas e um
maior ou menor compro-
metimento intelectual - o
desenvolvimento dos indivi-
duos esta intimamente rela-
cionado aos estimulos e aos
incentivos que recebem, so-
bretudo nos primeiros anos
de vida, e a carga genética
herdada de seus pais, como
qualquer pessoa.

ALEP
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Setembro Amarelo: Secretaria de Saude de Presidente
Castelo Branco intensifica acoes de prevencao ao suicidio

Em linha com a campanha nacional, a Secretaria de Saude reforca a importancia de falar sobre o tema e buscar ajuda.

Alex Fernandes Franca
alexnoroeste@hotmail.com

O més de setembro, mar-
cado pela campanha Setem-
bro Amarelo, traz a tona a
importancia da conscientiza-
¢do sobre a prevenc¢ao ao sui-
cidio, um problema de satde
publica que atinge milhares
de pessoas em todo o mun-
do. Com o lema deste ano "Se
precisar, pe¢a ajudal!”, a cam-
panha tem como objetivo
principal quebrar o estigma
em torno das doengas men-
tais e incentivar as pessoas
a buscarem suporte em mo-
mentos de crise.

No Brasil, o cendrio é
alarmante. De acordo com
a Organizagdo Mundial da
Saude (OMS), sdo registrados
cerca de 14 mil suicidios por
ano, o que representa uma
média de 38 vidas perdidas
por dia. "Precisamos refor-
¢ar que a maioria dos casos
de suicidio esta relacionada
a doencas mentais, muitas
vezes nao diagnosticadas ou
tratadas incorretamente. Isso
significa que muitos desses
casos poderiam ser evitados
se as pessoas tivessem acesso
ao tratamento adequado e a
informagdes de qualidade”,
destaca Joyce Schelive Ribei-
ro, Secretaria de Satde de
Presidente Castelo Branco.

Os numeros revelam
uma triste realidade: en-
quanto a tendéncia global é
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O Setembro Amarelo, campanha de conscientizagdo sobre a prevencao do suicidio, ganha
ainda mais for¢ga em Presidente Castelo Branco. A Secretaria Municipal de Saude, liderada pela
Secretdria Joyce Schelive Ribeiro e Priscila Cunha Diretora de Saude, intensifica esforgos para

desmistificar o tema e oferecer apoio a populagdo. Com o lema “Se precisar, pega ajuda!”, a
campanha busca alcangar aqueles que estao passando por momentos dificeis e precisam de ajuda

de diminui¢ao nos casos de
suicidio, os paises das Amé-
ricas, incluindo o Brasil, se-
guem na contramdo, com
indices que ndo param de
crescer. "E fundamental que
as agdes de prevengdo ao sui-
cidio sejam continuas e que
o tema seja abordado de ma-
neira aberta e sem tabus. So-
mente assim conseguiremos
salvar vidas", refor¢a Joyce.

A Secretaria de Saude de
Presidente Castelo Branco
também destaca a importan-
cia da comunidade no pro-

cesso de prevengdo. "Todos
nds temos um papel funda-
mental na prevenc¢do do sui-
cidio. Precisamos estar aten-
tos aos sinais de que alguém
préoximo pode estar em so-
frimento e oferecer apoio, es-
cuta ativa e, principalmente,
encaminhar essa pessoa para
um profissional de satde
mental. Nao podemos subes-
timar a importancia de uma
rede de apoio forte e presen-
te", afirma.

O impacto do suicidio é
sentido em toda a sociedade,

afetando ndo apenas a pes-
soa que decide tirar a propria
vida, mas também suas fami-
lias, amigos e a comunida-
de. Dados da OMS mostram
que, entre os jovens de 15 a
29 anos, o suicidio é a quarta
principal causa de morte, fi-
cando atras apenas de aciden-
tes de transito, tuberculose e
violéncia interpessoal. Além
disso, as taxas de suicidio
sdo significativamente mais
altas entre os homens, espe-
cialmente em paises de alta
renda, enquanto entre as mu-

lheres, as taxas mais elevadas
sao encontradas em paises de
baixa e média renda.

No Brasil, o trabalho do
Centro de Valorizagio da
Vida (CVV) tem sido funda-
mental para o apoio emocio-
nal e a prevengdo do suicidio.
Com cerca de 3.500 volun-
tarios espalhados por todo
o pais, a organizagdo reali-
za atendimentos gratuitos e
confidenciais pelo telefone
188, chat, e-mail e presencial-
mente. "O servigo prestado
pelo CVV ¢ essencial. A es-
cuta ativa e sem julgamentos
pode fazer toda a diferenca
na vida de alguém que esta
passando por um momento
dificil", enfatiza Joyce.

“A sociedade esta acostu-
mada com a cultura de tra-
balhar no curativo, e ndo no
preventivo. Por isso, apren-
der e falar sobre prevencéo é
fundamental. Quando esta-
mos nos colocando a dispo-
sicdo para ajudar alguém, a
primeira coisa a fazer é ouvir
a pessoa. Nao julgue a dor
dela, escute. Se vocé ndo sabe
o que dizer, ndo diga nada,
apenas segure na mao da pes-
soa e dé carinho, pois é o que
ela estd precisando naquele
momento. Para poder ajudar
alguém, uma atitude simples
e essencial basta: olhar para o
outro com empatia’, ressaltou
a Diretora de Satude de Presi-
dente Castelo Branco, Prisci-
la Cunha.

www.jornalnoroeste.com

Com a campanha Setem-
bro Amarelo, a esperanca é
que mais pessoas se sintam
encorajadas a buscar ajuda
e que a sociedade, como um
todo, se engaje na luta contra
o suicidio. "Se precisar, peca
ajuda! Essa é a mensagem que
queremos deixar para todos.
A vida sempre vale a pena ser
vivida, e juntos, podemos fa-
zer a diferenga", conclui Joyce
Schelive Ribeiro.

o  Esta matéria ¢ um
alerta e um convite a refle-
x30 sobre a importincia de
cuidarmos uns dos outros e
de nés mesmos. O Setembro
Amarelo é uma oportunida-
de de lembrar que todos nos
podemos fazer a nossa parte
na prevengdo ao suicidio. Se
vocé ou alguém que conhece
esta passando por um mo-
mento dificil, ndo hesite em
buscar ajuda. A vida é o bem
mais precioso que temos.

Busque ajuda: O CVV
oferece apoio emocional gra-
tuito e confidencial 24 horas
por dia, todos os dias do ano.
Vocé pode entrar em conta-
to por telefone, ligando para
o numero 188, ou acessar os
servigos pelo chat online, e-
-mail, ou presencialmente
em um dos postos de atendi-
mento espalhados pelo pais.
O CVV ¢é uma das principais
organizagdes no Brasil dedi-
cadas a preven¢ao do suici-
dio e esta pronta para ouvir e
acolher sem julgamentos.




